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DECLARATION DE k ARI i i D DNFORM]

LES SOUSSIGNES :
- Monsieur Bernard LE BAUDOUR
demeurant Chemin de la Nacelle 3 VALLANGOQOUJARD - Val d'Oise -

- Madame Daniele LE BAUDOUR
demeurant Chemin de 1a Nacelle 3 VALLANGQOUJARD - Val d'QOise -

- Monsieur Roger LETESSIER
demeurant 10, rue du Pas de Van 3 CHARTRETTES - Seine et Marne -

Agissant en qualité de seuls membres du Conseil d'Administration de la soci€te dénommee ™ A.
B. L. B.", société anonyme au capital de 1.000.000 F dont le si¢ge est situ€¢ Chemin de la
Nacelle 3 VALLANGOUJARD - Val d'Oise -, immatriculée au R.C.S. de Pontoise
sous le N° B 319 012 779, |
Ont préalablement 2 la déclaration de régularité et de conformité, objet des présentes, expos¢€ ce
qui suit :

EXPOSE

Aux termes de 1'assemblée générale extraordinaire en date du 5 Février 1990, les actionnaires
ont décidé :

I - de mettre les statuts de la société en harmonie avec les nouvelles dispositions législatives et
notamment avec :

-1a loi du 1 er Mars 1984 et le décret du 1 er Mars 1985 relatif a 1a prévention et au réglement
amiable des difficultés des entreprises ;

- 1a loi du 25 Janvier 1985 relative au redressement et a la liquidation judiciaires des entreprises
et ses 2 décrets d'application du 27 Décembre 19835 ;

-1a loi du 12 Juillet 1985 relative aux participations détenues par les sociétés par actions;

- 1a loi du 14 Décembre 1985 sur les valeurs mobilieres et modifications de certaines regles
relatives aux augmentations de capital en nume€raire dans les S.A. ;

- le décret du 14 Mars 1986 sur le vote par correspondance ;

- 'ordonnance du 21 Octobre 1986 ayant trait aux membres du Conseil d’Administration ;
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- la loi du 17 Juin 1987 sur I'épargne ;



- 1a loi N° 88-15 du 5 Janvier 1988 relative au développement et a la transmission des
entreprises ;

- 1a loi N° 88-17 du 5 Janvier 1988 relative aux fusions et scissions de sociétés commerclales ;

- le décret du 19 Janvier 1988 simplifiant les modalités du vote par correspondance ;

- le décret du 22 Avril 1988 relatif a diverses dispositions du droit des sociétés commerciales ;

- la loi du 2 Aot 1989 relative a la sécurité et & 1a transparence du marché financier.

II - que plutdt que de rectifier les statuts article par article pour tenir compte de cette décision, de

procéder A une refonte compléte en apportant aucune modification aux €nonciations devant faire
'objet d'une publicité.

ITI - de procéder 4 la suppression des enseignes commerciales " Alain LE BAUDOUR " et ”
POMMES de TERRE GEMARD " et de modifier en conséquence l'article 3 des statuts afférent
a la dénomination sociale. _

DECLARATION

Ces faits exposés, les soussignés déclarent, sous leur propre responsabilité et les peines
édictées par la loi, que la mise en harmonie et la refonte des statuts de la sociét€ ainsi que la
suppression des enseignes commerciales ont été réalisées en conformité de la loi et des
reglements.

DEPOT DES PIECES

- Une copie certifiée conforme du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire sus-
visée ;

- Une copie certifiée conforme des nouveaux statuts ;

seront déposés, en double exemplaire, avec la présente déclaration au Greffe du Tribunal de
Commerce du lieu du siége social.

Fait 3 VALLANGOUJARD
Le 5 Février 1990
En trois exemplaires




A. B. L. B.
Société Anonyme au capital de 1.000.000 F
Siege social : Chemin de la Nacelle - VALLANGOUJARD - Val d'Oise
R.C.S. PONTOISE B 319 012 779

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE EN DATE DU 5§ FEVRIER 1990

L'an mil neuf cent quatre vingt dix ,
Le 5 Février a 14 Heures,

Les actionnaires de la Société Anonyme dénommée " A. B. L. B.", au capital de
1.000.000 Francs divisé en 10.000 actions de 100 Francs chacune, se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur la convocation faite par le Conseil
d'Administration, au moyen de lettres recommandées adressées aux actionnaires.

Le Commissaire aux Comptes a également été convoqué par lettre recommandée avec accuse de
reception.

La séance est présidée par Monsieur Bernard LE BAUDOUR, Président du Conseil
d' Administration.

Madame Daniele LE BAUDOUR et Monsieur Roger LETESSIER, les deux actionnaires
présents et acceptants, sont appelés comme scrutateurs.

Madame Micheline LETESSIER est désignée comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincere et véritable par les membres du bureau ainsi constitue,
permet de constater que les actionnaires présents ou représentés possédent plus de la moiti€ du
capital social.

En conséquence, I'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer
en qualité d'Assemblée Générale Extraordinaire.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :
- Les copies des lettres recommandées adressées aux actonnaires ;

- La copie de la lettre de convocation du Commissaire aux comptes ainsi que le récepisse et
Faccusé de reception délivrés par I'administration fiscale ;

- La feuille de présence de I'Assemblée a laquelle sont annexés les pouvoirs des actionnaires
représentés par des mandataires ;

- Les statuts de la Société ; :B)



- Le rapport du Conseil d'administration ;
- Le texte des résolutions propos€es ;

- Le projet de statuts modifiés.

Puis Monsieur le Président déclare :

- que les formules de procurations adressées aux actionnaires par la societe étalent

accompagnées des documents et comportaient les mentions prévues par les articles 133 et 134
du décret du 23 Mars 1967 ;

- que les documents et renseignements énumérés a I'article 135 de ce méme décret ont eté
adressés avant l'assemblée, aux actionnaires qui en ont fait la demande, dans les conditions
fixées par l'article 138 dudit décret ;

- que la liste des actionnaires, arrétée le seizieéme jour avant la réunion de I'assembice, a eté
tenue 2 la disposition des actionnaires, au si¢ge social, quinze jours avant cette assemblée ;

- et, qu'en outre, les documents et renseignements suivants ont €€ tenus a la disposition des
actionnaires, au méme lieu, depuis la convocation de 'assemblée, savoir :

1) le texte des résolutions présentées par le Conseil d'Administraton ;
2) 1a liste des administrateurs ;

3) le rapport du Conseil d'Administration ;

4) le projet de statuts modifiés.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour
sutvant :

- Mise en harmonie des statuts avec les dispositions légales et réglementaires en vigueur ;
- Pouvoirs pour les formalités 1€gales ;

- Suppression des enseignes commerciales ;

- Modification corrélative des statuts ;

- Pouvoirs pour les formalités Iégales ;

- Questions diverses .

Puis il donne lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Cette lecture terminée, Monsieur le Président déclare 1a discussion ouverte.

Aucune observation n'étant formulée et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes & I'ordre du jour sus-rappel€ :




ere RE T1 :
L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d' Administration et
pris acte de le liste non exhaustive des dispositions nouvelles citées dans ce rapport, décide en
conséquence de mettre les statuts en harmonie avec les nouveaux textes législatifs.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

2 éeme RE :

I'assemblée générale, constatant que les modifications des statuts rendues nécessaires par la
décision qui précéde sont nombreuses, décide, dans un but de simplification, de procéder a une
refonte compléte du pacte social et que dé€sormais la Soci€t€ sera régie par les statuts dont 1l est
donné lecture et qui demeureront annexés au présent proces-verbal.

L'assemblée générale précise qu'il n'est apporté aucune modification a la forme, a la
dénomination, 2 I'objet, au siege social, a la durée, au capital, au nombre d'administrateurs, a
I'dge limite des administrateurs, des directeurs généraux et du Président du Conseil
d'Administration, au nombre d'actions de fonction, 2 la date de cldture de I'exercice social.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

eme R TI .
L'Assemblée Générale confere tous pouvoirs :

- au porteur d'originaux ou de copies des présentes a l'effet d'accomplir toutes formalités de
dépot au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siege social.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

4 ¢ R T -

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration,
décide de supprimer les enseignes commerciales “ Alain LE BAUDOUR " et " POMMES DE
TERRE GEMARD ",

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

3 eme RESOLUTION :

En conséquence de I'adoption de la 4 éme résolution, I'Assemblée Générale décide de modifier
comme suit I'article 3 des statuts afférent a la dénomination :

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La dénomination socialeest "A.B. L. B."

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents, imprimés ou
autographiés, émanant de la société, la dénomination sociale sera précédée ou suivie
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immédiatement des mots " Société Anonyme " ou des initiales " S.A. " et de l'énonciation du
montant du capital social et du numéro d'immatriculation au registre du commerce et des
sociétés.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

6 ¢éme RESOLUTION ;

L'Assemblée Générale confere tous pouvorrs :

- au porteur d'originaux ou de copies des présentes a l'effet d'accomplir toutes formalités de
dépbt au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siege social ;

- et & Monsieur Bernard LE BAUDOUR, Président du Conseil d'Administration, ou a son
mandataire, afin de requérir auprés du Registre du Commerce et des Soci€tés, l'inscription
modificative rendue nécessaire par la présente délibération.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1'unanimité.

Plus rien n'étant i l'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a
15 Heures 40.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal qui a €t€ signé, apres lecture, par
les membres du bureau.

LES SCRUTATEURS LE PRESIDENT LE SECRETAIRE
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A. B. L. B.
Société Anonyme au capital de 1.000.000 F
Sieége social : Chemin de la Nacelle - VALLANGOUJARD - Val d'Oise
R.C.S. PONTOISE B 319 012 779

STATUTS
A JOUR AU § FEVRIER 1990

ARTICLE I - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront I'étre
ultérieurement, une société anonyme régie par les lois en vigueur et par les présents statuts.
ARTICLE II - OBJET

La société€ a pour objet :

- L'achat et la vente en gros, sous toutes leurs formes, de fruits et I€gumes et de tous produits
du sol pour la consommation humaine et animale, ainsi que de leurs dérivés, avec ou sans
conditionnement. *

- ¢t généralement toutes opérations commerciales ou financieéres, immobiliére ou mobilicre,

pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-dessus ou & tous objets similaires
Ou connexes.

ARTICLE III - DENOMINATION

La dénomination sociale est ' A. B. L. B."

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents, imprimés ou
autographiés, émanant de la société, la dénomination sociale sera précédée ou suivie

immeédiatement des mots " Société Anonyme " ou des initiales " S.A. " et de 1'énonciation du
montant du capital social et du numéro d'immatriculation au registre du commerce et des

SOCIEtEs. ﬁ ﬁ
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ARTICLE 1V - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé Chemin de la Nacelle 3 VALLANGOUJARD ( Val d'Oise ).

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du mé€me département ou d'un département
limitrophe par simple décision du Conseil d'’Administration soumise a la ratification de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une dé€libération de
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le conseil d'administration, celui-ci est autoris€ a modifier les
statuts en conséquence.

ARTICLE V - DUREE

La durée de la société est fixée 4 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticip€e et de prorogation prévus aux
preésents statuts.

ARTICLE VI - APPORTS

1°- 11 a été apporté 2 la société, au moment de sa constitution,une somme
en numéraire d'un montant de cent mille francs, ci 100.000 F

2°- A ttre d'augmentation de capital décidée par 'A.G.E. en date du
12/11/1984 il a été apporté 2 la société une somme en numeéraire de cent
cinquante mille francs, c1 150.000 F

3°- A titre d'augmentation de capital décidée par I'A.G.E. en date du

31/03/1987 il a été apporté par Monsieur Bernard LE BAUDOUR un

fonds de commerce de grossiste en fruits et 1égumes domicilié Chemin

de la Nacelle 2 Vallangoujard ( Val d'Oise ) immatriculé au R.C.S. de

de Pontoise sous le N° A 747 143 170, ledit fonds comprenant :

- le nom commercial, la clientele, I'achalandage y attachés ;

- les installations et agencements ;

- le matétiel et les objets mobiliers servant a son exploitation ;

le tout évalué i la somme de cent cinquante mille francs, ci 150.000 F

4°- A titre d'augmentation de capital décidée par I'A.G.E. en date du

31/03/1987 il a été apporté 2 la socié€té une somme en numéraire de six
cent mille francs, ci1 600.000 F

Total égal au capital social ci-aprés énonc€ : un million de francs, ci 1.000.000 F

ARTICLE VII - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & un million de francs ( 1.000.000 F ), représentant le total des
apports d'origine et des augmentations successives de capital.
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Il est divisé en dix mille actions { 10.000 actions ) de cent francs ( 100 F ) chacune,
entierement libérées.

ARTICLE VIII - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté ou réduit par tous modes et de toutes maniéres autorisés
par la Loi.

Sous réserve des dispositions de l'article 351 de la Loi, I'assemblée générale extraordinaire est
seule compétente pour décider l'augmentation du capital, sur le rapport du consell
d'administration contenant les indications requises par la Loi.

Conformément & la Loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions,
un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire €émises pour réaliser une
augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Ils disposent, en
outre, d'un droit de souscription 2 titre réductible si I'assemblée générale 1'a décidé
expressément.

Le droit a 'attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
I'usufruitier. -

IT - L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve, le cas
échéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle
cause ou de telle maniére que ce soit, mais en aucun cas, la réduction du capital ne peut porter
atteinte a 'égalité entre actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, 2 un montant inférieur au minimum
légal, ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital
destinée 4 amener celui-ci au moins au minimum légal a moins que la société ne se transforme
en soci€té d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social apres sa
réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de 1a société ; celle-ci ne peut €tre
prononcée si, au jour ou le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE IX - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire soit lors de la constitution, soit lors d'une augmentation du
capital social doivent €tre libérees, lors de leur souscription, d'un quart au moins de leur valeur
nominale, et le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Consell
d'Administration, dans un délai de 5 ans a compter, selon le cas, du jour de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés ou du jour ou I'augmentation de capital est devenue
définitive.

Les appels de fonds sont portés 2 la connaissance des souscripteurs, quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accus€ de réception

adressée a chaque titulaire d'actions.
B
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions porte, de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, intérét au taux légal,
a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de 'action personnelle que la société peut exercer

contre l'actionnaire défaillant des sanctions et des mesures d'exécution forcées prévues par la
Loi.

ARTICLE X - FORME DES ACTIONS
Les actions sont nominatves.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes
tenus A cet effet par 1a société dans les conditions et suivant les modalités prévues par la Lot.

A la demande de I'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
sOCIéte.

ARTICLE XI - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I - Les actions ne sont négociables selon le cas, qu'aprés I'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-c.

Apres la dissolution de la société, elles demeurent négociables jusqu'a la cloture de la
liquidation.

II - La cession de ces actions s'opere a I'égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est préalablement inscrit sur un registre, tenu chronologiquement, dit " Registre des
Mouvements ".

La société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement des reception de l'ordre de
mouvement,

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le
cédant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas entierement libérées, il dott €tre en outre
signé par le cessionnaire,

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier public ou le maire
de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la Loi.

La transmission d'actions, a titre gratuit ou par suite de déces, s'opére €également par un ordre
de mouvement transcnt sur le registre des mouvements sur justification de la mutation dans les
conditions légales et sous réserve, le cas échéant, du respect de la procédure ci-aprés définie.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

La société établit la liste des actionnaires avec indication du nombre d'actions détenues et du
domicile déclaré par chacun d'eux, préalablement & toute assemblée. B z)
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Lors de chaque €tablissement de la liste, mention est portée sur le registre des mouvements, de
la date de celle-ci, du nombre total des actions existantes et du nombre d'actions ayant fait
I'objet de création, cession, mutation ou annulation depuis 1'€tablissement de la derniere liste.

I - Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de

cession, soit 4 un conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant ou au profit d'une personne
nommée administrateur dans la limite du nombre d'actions nécessaires a l'exercice de sa
fonction, la cession d'actions 2 un tiers non actionnaire a quelque titre que ce soit est soumise a
I'agrément de la société dans les conditions c1-apres :

1°- En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration a la soci€té€ par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec accusé de réception, en indiquant les nom,
prénoms, profession et domicile du cessionnaire, ou la dénomination et le siege social s'il s'agit
d'une société, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert.

A cette déclaration doit étre jointe, le cas échéant, I'attestation d'inscription en compte dans
laquelle sont comprises les actions dont la cession est projetee.

Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le conseil d'administration est tenu de notifier
au cédant s'il accepte ou refuse la cession projetée. A défaut de notification dans ce délai de trois
mois, I'agrément est réputé acquis.

La décision d'acceptation doit étre prise 2 la majorité des deux tiers des administrateurs présents
ou représentés, le cédant s'il est administrateur, pouvant prendre part au vote. Conformément a
la Loi et aux présents statuts, la présence effective de la moiti€ au moins des administrateurs en
fonction est nécessaire.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a une
réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en €tre informé par lettre recommand¢e. En cas
de refus, le cédant aura huit jours pour faire connaitre dans la méme forme s'il renonce ou non a
son projet de cession.

2°- Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas A son projet, le conseil d'administration est tenu
de faire acquérir les actions soit par des actionnaires ou par des tiers, soit-avec le consentement
du cédant, par la société, en vue d'une réduction du capital, et ce dans le d€lat de trois mois &
compter de la notification du refus.

A cet effet, le conseil d'administration avisera les actionnaires, par lettre recommandée, de la
cession projetée en invitant chaque actionnaire a lui indiquer le nombre d'actions quiil veut
acquérir.

Les offres d'achat doivent étre adressées par les actionnaires au conseil d'administration, par
lettre recommandée avec accusé de réception, dans les quinze jours de la notification qu'ils ont
regue. -

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est effectuée par le conseil
d'administration, proportionnellement a leur participation dans le capital et dans la imite de leur
demande.




3°- Si aucune demande d'achat n'a été adressée au conseil d'administration dans le délai ci-
dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalit€ des actions offertes, le conseil
d'administration peut faire acheter les actions disponibles par un ou des tiers.

4°- Les actions peuvent €tre €galement achetées par la société si le cé€dant est d'accord. A cet
effet, le conseil d'administration doit d'abord demander cet accord par lettre recommandée avec
accusé de réception. L'actionnaire cédant doit faire connaitre sa réponse dans les huit jours
suivant la réception de la demande.

En cas d'accord, le conseil convoque une assemblée générale extraordinaire des actionnaires a
1'effet de décider, s'il y a lieu, du rachat des actions par la soci€té et de la réduction corrélative
du capital social. Cette convocation doit €tre effectuée suffisamment tot pour que soit respecté le
délai de trois mois indiqué ci-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat vis€s ci-dessus, le prix des actions est fixé ainst quil est
dit au 6° ci-apres.

5°- Si la totalité des actions n'a pas €t€ achetée ou rachetée dans le délat de trois mois, a compter
de la notification du refus d'autorisation de cession, I'actionnaire vendeur peut réaliser la vente
au profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres
~ d'achat partielles qui auraient €t€ faites dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai de trois mois peut €tre prolongé par ordonnance, non susceptible de recours, du
Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de référé, l'actionnaire cédant et le
cessionnaire diiment appelés.

6°- Dans le cas ott les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou par des tiers, le
conseil d'administration notifie a I'actionnaire cédant les nom, prénoms, domicile du ou des
acquéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'un commun accord entre eux et le cé€dant. Faute

d'accord sur le prix, celui-ci est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de
I'article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moiti€ par le vendeur et par moiti€ par les acquéreurs.

7°- La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée d'office par un ordre de
mouvement signé du Président du conseil d'administration ou d'un délégué du conseil sans
qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions. Avis est donné€ audit titulaire par lettre
recommandée avec accusé de réception, dans les huit jours de la détermination du prix, d'avorr
a se présenter au siege social pour toucher ce prix lequel n'est pas productif d'intéréts.

8°- Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs,
soit A titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Ces dispositions sont également
applicables en cas d'apport en soci€té, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

9°- La clause d'agrément, objet du présent article, peut s'appliquer également a la cession des
droits d'attribution en cas d' augmentatlon de capital par incorporation de réserves, provisions
ou bénéfices.

Elle s'appiique aussi en cas de cession de droits de souscription a une augmentation de capital
par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscnpuon en
faveur de personnes dénommeées.




Dans l'un et I'autre cas, le droit d'agrément ¢t les conditions de rachat stipul€s au présent article
s'excercent sur les actions souscrites, et le délai imparti au conseil d'administration, pour
notifier au tiers souscripteur s'il accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire, est de
trois mois 4 compter de la date de réalisation définitive de I'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix a payer est égal 4 la valeur des actions nouvelles déterminée-
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

10°- En cas d'attribution d'actions de la présente société, i la suite du partage d'une société
tierce possédant ces actions en portefeuille, les attributions faites a des personnes n'ayant pas
déja la qualité d'actionnaire seront soumises a l'agrément institu€ par le présent article.

Le projet d'attribution & des personnes autres que des actionnaires devra, en conséquence, faire
J'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur de la soci€té, dans les conditions fixées au
1° ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision du conseil d'administration, dans les trois
mois qui suivront la demande d'agrément, cet agrément se trouvera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans un dé€lai de trente
jours 2 dater de la notification du refus d'agrément, modifier les attributions faites de fagon a ne
faire présenter que des attributaires agrées. '

Dans le cas ol aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ot le liquidateur n'aurait
pas modifié son projet de partage dans le dé€lai ci-dessus visé€, les actions attribuées aux
actionnaires non agréés devront étre achetées ou rachetées a la sociét€ en liquidation dans les
conditions fixées sous les 2° et 4° ci-dessus.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le délai
stipulé au 5° ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet présente.
ARTICLE XII - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et 4 la représentation dans les assemblées générales dans les
conditions légales et statutaires. -

I1 - Les actionnaires sont responsables 4 concurrence du montant nominal des actions qu'ils
possédent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a 'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété des actions emporte de plein droit adhésion aux statuts de la soci€t€ et aux
décisions de I'assemblée générale.

III - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent
requérir I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la socié€té, ni en demander le partage
ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de son administration ; 1ls doivent, pour l'exercice
de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I'assemblée générale.

IV - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit

quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence
d' augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les
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propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur i celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et, éventuellement, de
I'achat ou de la vente d'actions n€cessaires.

V - A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les actions de toutes
exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibies d'étre prises en
charge par la société, avant de procgder a toute répartition ou & tout remboursement, au cours de
I'existence de la société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur
nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actions de méme catégorie regoivent la
méme somme nette.

ARTICLE XIII - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

I - Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la sociét€ par un
seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire, ou par un mandataire unique. En cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande du copropriétaire le
plus diligent. -

I1 - Sauf convention contraire notifiée & Ia société, le droit de vote appartient a I'usufruitier
dans les assemblées générales ordinaires et au nu-propri€taire dans les assemblées générales
extraordinaires.

ARTICLE XIV - CONSEIL D'ADMINISTRATION

I - La société est administrée par un Conseil d'Administration de trois membres au moins et de
douze au plus, sous réserve des dé€rogations prévues par la Loi.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommeés ou renouvelés dans leurs fonctions
par I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires ; toutefois, en cas de fusion ou de scission,
la nomination peut étre faite par I'Assemblée Générale Extraordinaire.

I1 - L.a durée de leurs fonctions est de six années.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a l'issue de la réunion de 1'assemblée générale
ordinaire ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé, tenue dans 'année au cours de
laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.
IIs peuvent €tre révoqués a tout moment par 'Assemblée Générale Ordinatire.

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé 1'dge de 70 ans, sa nomination a pour
effet de porter & plus d'un tiers des membres du Conseil le nombre d’administrateurs ayant
dépassé cet dge. Si, du fait qu'un administrateur en fonctions vient & dépasser I'dge de 70 ans,
la proportion du tiers susvisé est dépass€e, l'administrateur le plus agé est réputé
démissionnaire d'office a l'issue de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire.
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I1I - Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales ; ces
derniéres doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis
aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il €tait
administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'il représente.

Le mandat du représentant permanent lui est donn€é pour la durée de celu1 de la personne morale
qu'il représente.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier a la
société, sans délai, par lettre recommandée, cette révocation ainsi que l'identit€ de son nouveau
représentant permanent. Il en est de méme en cas de déces, démission ou empéchement
prolongé du représentant permanent.

IV - En cas de vacance, par déceés ou par démission d'un ou plusieurs sieges
d'administrateurs, le conseil d'administration peut, entre deux assemblées générales, procéder a
des nominations a titre provisoire.

Les nominations effectuées par le conseil d'administration sont soumises a la ratification de la
plus prochaine aSsemblée générale ordinaire. A defaut de ratfication, les délibérations prises et
les actes accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent pas moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que pendant le
temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Si le nombre des administrateurs est devenu inférieur a 3, les administrateurs restant doivent
convoquer immédiatement l'assemblée générale ordinaire des actionnaires en vue de compléter
I'effectif du conseil.

V - Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenu simultanément a plus de
huit conseils d'administration ou conseils de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siege
en France métropolitaine, sauf exceptions prévues par la Loi.

Un salarié de la société peut étre nommé administrateur si son contrat de travail est antérieur de
deux années au moins 2 sa nomination et correspond a un emploi effecuf. Cette antériont€ n'est
pas requise si la société est constituée depuis moins de deux ans. Toutefors, 'le nombre des

administrateurs liés a la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
administrateurs en fonctions.

ARTICLE XV - ACTIONS DE FONCTION
Les administrateurs doivent €tre chacun propriétaire de cinq actions de la soci€t€.

Les administrateurs nommés au cours de la vie sociale peuvent ne pas €tre actionnaire au
moment de leur nomination, mats doivent le devenir dans un delal de trois mois, & défaut de
quoi ils seront réputés démissionnaires d'office. -

ARTICLE XVI - BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration nomme, parmi ses membres personnes physiques, un Président
dont il fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat

d'administrateur.
N5
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Nul ne peut étre nommé Président du Conseil d'Administration s'1l est agé de plus de 65 ans.
D'autre part, si le Président en fonction vient a dépasser cet age, 1l est réputé démissionnaire a
I'issue de la plus prochaine réunion du Conseil d' Administration.

Le Conseil d'Administration nomme de méme, s'il le juge utile, un ou plusieurs Vice-Présidents
dont il fixe également la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de leur mandat
d'administrateur.

Le Conseil peut nommer également un Secrétaire méme en dehors de ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, la séance du Conseil est présidée par le Vice-
Président exercant les fonctions de Directeur Général ou par le Vice-Président le plus ancien. A
défaut, le Conseil désigne parmi ses membres le président de séance.

Le Président, les Vice-Présidents et le Secrétaire peuvent toujours €tre réélus.

ARTICLE XVII - DELIBERATIONS DU CONSEIL

I - Le Conseil d'Administration se réunit, aussi souvent que l'intérét de la soci€té l'exige, sur
la convocation de son Président, ou celle du tiers au moins de ses membres méme si la dernicre
réunion date de moins de deux mois, au sieége social ou en tout endroit indiqué dans la
convocaton.

En principe, la convocation est faite trois jours au moins a l'avance par lettre, t€l€gramme ou
télex. Mais elle peut étre verbale et sans délai si tous les administrateurs y consentent.

II - Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moiti€ au moins des
administrateurs est nécessaire.

Ies décisions sont prises & la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque
administrateur disposant d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un de ses collegues.
Toutefois lorsque le Conseil d'Administration est appel€ a statuer sur un projet de cession
d'actions 4 un tiers non actionnaire dans les conditions prévues a l'article 11 des présents
statuts, la décision d'agrément est prise 4 la majorité des deux tiers des voix des membres
présents ou représentés, le cédant, s'il est administrateur, pouvant prendre part au vote.

En cas de partage, la voix du Président de s€ance est prépondérante.

I - Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la
séance du Conseil d'Administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur nomination résulte
valablement, vis a vis des tiers, de la seule énonciation dans le proces-verbal de chaque réunion
des noms des administrateurs présents, représentés ou absents.

IV - Les délibérations du Conseil d'Administration sont constatées par des proceés-verbaux
établis et signé€s conformément aux dispositions l€gales en vigueur.

Les copies ou extraits de ces procé€s-verbaux sont certifiés par le Président du Conselil
d'Administration, un Directeur Général, I'Administrateur délégué temporatrement dans les
fonctions du président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.
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ARTICLE XVIII - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration a les pouvoirs les plus €tendus pour agir au nom de la société et
pour faire ou autoriser toutes opérations intéressant l'activit€ de la soci€té, dans la limite de
I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil
d'administration qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément réserveés a
I'assemblée générale par la Loi et par les présents statuts sont de sa compétence.

Le conseil d'administration peut consentir a tous mandataires de son choix toutes délégations de
pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la Lot et par les présents statuts.

I1 peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions que lui-méme ou son
Président soumet pour avis a leur examen.

ARTICLE XIX - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

I - Le Président du Conseil d'Administration assume, sous sa responsabilité, la direction
générale de la société et la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus
étendus, dans la limite de l'objet social, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément
attribués par la Loi aux assemblées générales et des pouvoirs spécifiques du Conseil
d' Adminmstration.

Le Président engage la société méme par les actes qui ne relévent pas de l'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve.

Toute limitation des pouvoirs du Président par décision du conseil d'administration est sans
cffet a I'égard des tiers.

Le Président du Conseil d'Administration a la faculté de substituer partiellement dans ses
pouvoirs autant de mandataires qu'il avisera. |

En cas d'empéchement temporaire ou de déceés du Président, le conseil d'administration peut
déiéguer un administrateur dans les fonctions de Président. En cas d'empéchement, cette
délégation est de durée limitée et renouvelable. En cas de déces, elle vaut jusqu'a €lection du
nouveau Président,

IT - Sur la proposition du Président, le Conseil d'Administration peut nommer un Directeur
Général et, dans les cas autorisés par la Loi, deux ou cing Directeurs Généraux.

Les Directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques, ils peuvent €tre choisis
parmi les administrateurs ou en dehors d'eux sauf lorsque la société comporte cinq directeurs
généraux ; dans ce cas, trois d'entre eux au moins doivent €tre administrateurs.

Nul ne peut étre nommé Directeur Général s'il est agé de plus de 65 ans. D'autre part, s1 un

Directeur Général en fonctions vient a dépasser cet dge, il est réputé démssionnaire a l'issue de
la plus prochaine réunion du Conseil d'Administration. f' &L \/\
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Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par le conseil d'administration, sur la
proposition du Président ; en cas de déces, démission ou révocation de ce dernier, ils
conservent, sauf décision contraire du conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la
nomination du nouveau Président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs géné€raux sont déterminées par le
conseil d'administration, en accord avec le Président. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs
n'est pas opposable aux tiers, vis & vis desquels chaque directeur général a les mémes pouvoirs
que le Président.

Lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle
de son mandat.

ARTICLE XX - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU
PRESIDENT ET DES DIRECTEURS GENERAUX

I - L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs des jetons de présence dont
. le montant reste maintenu jusqu'a décision contraire de 1'assemblée générale.

Le Conseil d'Administration répartit cette rémunération entre ses membres comime 1l I'entend.

II - La rémunération du Président du Conseil d'’Administration et celle des Directeurs Généraux
sont fixées par le Conseil d'Administration.Elles peuvent étre fixes ou proportionnelles, ou a la
fois fixes et proportionnelles.

I1I - 11 peut étre alloué par le conseil d'administration des rémunérations exceptionnelles pour
les missions ou mandats confiés a des administrateurs. Dans ce cas, ces rémunérations sont
portées aux charges d'exploitation et soumises & l'approbation de l'assemblée générale
ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ici prévues, ne peut étre allou€e aux
administrateurs, sauf s'ils sont liés a la société par un contrat de travail dans les conditions
autorisées par la Loi.

ARTICLE XXI - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET UN
- ADMINISTRATEUR OU UN DIRECTEUR GENERAL

Toute convention, & 1'exception de celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, intervenant entre la société€ et I'un de ses administrateurs ou directeurs
généraux, soit directement, soit indirectement, soit par personne interposée, doit €tre soumise a
V'autorisation préalable du Conseil d'Admunistration.

Il en est de méme pour les conventions entre la société et une autre entrepnse si I'un des
administrateurs ou directeurs généraux de la société est propriétaire, associ€ en nom, gérant,
administrateur, directeur général, membre du conseil de surveillance ou du directoire de cette
entreprise. .

L'administrateur ou le directeur général intéressé est tenu d'informer le conseil des qu'il a
connaissance d'une convention soumise & autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur
l'autorisation sollicitée.

Ces conventions sont soumises a 1'approbation de 1'assemblée gcnerale des actionnaires dans
les conditions prévues par la Loi. ‘}LL’-\
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ARTICLE XXII - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou deux commissaires aux comptes qui sont nommes et exercent
leur mission conformément a la Loi. -

Un ou deux commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de décés, de démission ou de relévement sont désignés dans les mémes
conditions et pour la méme durée que les commissaires aux comptes titulaires.

ARTICLE XXIII - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales lesquelles sont
qualifiées d'ordinaires, d'extraordinaires ou de spéciales selon la nature des décisions qu'elles
sont appelées a prendre.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'une catégorie déterminée pour statuer sur
toute modification des droits des actions de cette catégorie. Ces assemblées sont convoquées et
délibérent dans les mémes conditions que les assemblées générales extraordinaires.

Toute assemblée générale régulierement constituée représente l'universalit€ des actionnaires.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, mé€me absents,
dissidents ou incapables.

ARTICLE XXIV - CONVOCATION ET LIEU DES ASSEMBLEES
GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées par le conseil d'administration, ou, & défaut, par le
ou les commissaires aux comptes, ou par toute personne habilitée a cet effet.

Les assemblées générales sont réunies au sicge social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocaton.

La convocation est faite, quinze jours avant la date de l'assemblée, soit par un avis 1nseré dans
un journal d'annonces légales du lieu du si€¢ge social contenant les indications prescrites par la
Loi, soit par lettre simple ou recommandée contenant les mémes indications.

Dans le premier cas, chacun des actionnaires doit également €tre convoqué par lettre ordinaire
ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandée.

Lorsque I'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum rcquls la deuxieéme assemblée
et, le cas é€chéant, la deuxieme assemblée prorogcc sont convoquées siX jours au moins a
l'avance dans les mémes formes que la premi¢re. L'avis et / ou les lettres de convocation de
cette deuxiéme assemblée reproduisent la date et l'ordre du jour de la premi€re. En cas
d'ajournement de I'assemblée par décision de justice, le ] Juge peut fixcr un délai différent.

ARTICLE XXV - ORDRE DU JOUR

. A " | V
I - L'ordre du jour des assemblées est arrét€ par l'auteur de la convocation. l ,D’
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IT - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la'quotité du capital social fixée par la
Loi et agissant dans les conditions et délais l€gaux, ont la faculté de requérir, par lettre
recommandée avec accusé de réception, l'inscription a l'ordre du jour de I'assemblée de projets
de résolutions.

III - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour,
lequel ne peut €tre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.

ARTICLE XXVI - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions quil
posséde, sur simple justification de son identité et d'une inscription de ses actions sur un
compte tenu par la sociét€ 5 jours avant la réunion de l'assemblée.

I1 - Tout actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre actionnaire : a cet
effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les personnes physiques
représentant des personnes morales actionnaires prennent part aux assemblées, qu'ils soient ou
non personnellement actionnaires.

III - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire €tabli et adressé
par la société dans les conditions fixées par la Loi.

Ce formulaire peut, le cas échéant, figurer sur le méme document que la formule de procuration
. dans ce cas, le document unique doit comporter les mentions et indications prévues par les
dispositions réglementaires.

Le formulaire doit parvenir a la société 3 jours avant la date de la réunion de I'assembiée.

ARTICLE XXVII - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-
VERBAUX

I - A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications prescrites par
la Loi.

Cette feuille, diment émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire, et le cas échéant les formulaires de vote par
correspondance, est certifiée exacte par le bureau de 'assembl€e.

II - Les assemblées sont présidées par le Président du conseil d'administration ou, en son

absence, par un vice-Président ou par un administrateur spécialement dél€gué a cet effet par le
conseil. |

Si I'assemblée est convoquée par le ou les commissaires aux comptes, I'assemblée est présidée
par l'un d'eux.

Dans tous les cas, & défaut de la personne habilitée ou désignée pour présider I'assemblée, celle-
c1 €lit son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptant,
disposant tant par eux-mémes que comme mandataire, du plus grand nombre de voix.
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Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer la feuille de présence, de
veiller a 1a bonne tenue des débats, de régler les incidents de séance, de contrdler les votes €mis,
d'en assurer la régularité, et de veiller a 1'établissement du proces-verbal.

IIX - Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivres et
certifiés conformément a la Loi.

ARTICLE XXVIII- QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

I - Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur
'ensemble des actions composant le capital social et, dans les assemblées spéciales, sur
I'ensemble des actions de la catégorie intéressée, déduction faite des actions privées du droit de
vote en vertu des dispositions de la Loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le calcul du quorum que des
formulaires recus par la société€ dans le délai ci-dessus prévu.

II - Le droit de vote attaché€ aux actions est proportionnel au capital quelles représentent. A
égalité de valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix.

Toutefois, lorsque les actions de la société sont possédées par une ou plusieurs soci€tés dont
elle détient directement ou indirectement le contrdle, il ne peut étre tenu compte des droits de
vote attachés 4 ces actions que dans la limite de 10 % des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentes.

III - Au cas ou des actions sont nanties, le droit de vote est exercé par leur propri€taire.

La société émettrice ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites, acquises ou
prises en gage ; il n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du quorum.

IV - Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, & main levée, ou par assis €t leves, ou par
appel nominal, selon ce qu'en décide le bureau de I'assembl€e.

ARTICLE XXIX - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I - L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée & prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois I'an, dans les délais 1égaux et réglementaires en vigueur, pour
statuer sur les comptes de l'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumus ;

- statuer sur la répartition et l'affectation du résultat en se conformant aux dispositions
statutaires ;

- donner ou refuser quitus de leur gestion aux administrateurs ;

- nommer et révoquer les administrateurs ;

- nommer le ou les commissaires aux comptes titulaires et suppléants ;

- approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites a titre provisoire par le conseil

d'administration ;
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- fixer le montant des jetons de présence allou€s au conseil d'administration ;

- statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les conventions
soumises a 1'autorisation préalable du conseil d'administration ;

- autoriser les émissions d'obligations ordinaires ainsi que la constitution des siiretés réelles qui
pourraient leur etre conférées ;

- autoriser les émissions de titres participatifs.

IT - L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiere convocation, que si
les actionnaires présents, représent€s ou ayant voté par correspondance dans le délai prescrit
possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont dispose les actionnaires présents ou représentes, y
compris les actionnaires ayant voté par correspondance dans le délai prescrit, sous réserve de la
limitation prévue 2 l'article 28 ci-dessus.

ARTICLE XXX - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

I - L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagaments des actionnaires, sous
réserve des opérations résultant d'un échange ou d'un regroupement d'actions régulierement
décidé et effectué.

IT - L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiere
convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant droit de vote. A
défaut de ce dernier quorum, la deuxie¢me assemblée peut tre prorogée a une date postérieure de
deux mois au plus a celle a laquelle elle avait €té convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés y compris les actionnaires ayant voté par correspondance dans le délai prescrit.

II1 - Par dérogation 1€gale aux dispositions qui précedent, I'assemblée générale qu1 décide une
augmentation de capital par voie d'incorporation de réserve, bénéfices ou primes d'émission,
peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées a délibérer sur l'approbation
d'un apport en nature ou 'octroi d'un avantage particulier, I'apporteur ou le bénéficiaire dont
les actions sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni pour lui-mé€me, ni comme
mandatatre, et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix égal a celu1 des
actions qu'il posséde sans limitation, le mandataire d'un actionnaire disposant des voix de son
mandat dans les mémes conditions.

ARTICLE XXXI - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des
actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire
ouverte A tous les actionnaires-et, en outre, sans vote également conforme d'une assemblée
générale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressee.

Les assemblées spéciales sont convoquées et déliberent dans les mémes conditions que
l'assemblée générale extraordinaire, sous réserve des dispositions particulieres applicables aux
assemblées des titulaires d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.
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ARTICLE XXXII - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et porter un jugement informé sur la gestion.
et la marche de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminés
par la Loi.

ARTICLE XXXIII - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 er Janvier et finit le 31 Décembre de chague année.

ARTICLE XXXIV - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
Il est tenu une comptabilité réguliere des op€rations sociales, conformément a la Loi.

A la cléture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse l'inventaire des divers
éléments de I'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

I1 est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Un état des cautionnements, avals et garanties donnés et des stretes
consenties par la soci€té est annex€ au bilan.

Le conseil d'administration établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant
I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les évenements importants survenus entre la date de
cloture de l'exercice et 1a date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
développement.

ARTICLE XXXV - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DU
RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes anténeures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'€tre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieéme du capital social ; 1l reprend son cours lorsque,
pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminu€ des pertes antérieures
et des sommes a porter en réserve en application de la Loi et des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire,
Bl
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Sur ce bénéfice, I'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter a4 nouveau.

Le solde, s'il en existe un, est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions appartenant & chacun d'eux.

En outre, l'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les préleévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut €tre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient a la suite de celle-c1, inférieurs au montant
du capital augment€ des réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'¢écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut €tre imncorporé en tout ou partie au capital.

La perte, s'il en existe, est, apres l'approbation des comptes par I'assemblée générale, inscrite a
un compte spécial pour étre imputée sur les bénéfices des exercices ulténieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE XXXVI - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES -
ACOMPTES

I - L'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des accomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende ou des accomptes sur dividende en numeéraire ou ¢n actions, dans les conditions
légales.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans le délai fixé par
l'assemblée, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois a compter de la date de celle-c1. Ce
délai peut €tre suspendu, pour une durée ne pouvant excéder trois mois, par décision du conseil
d'administration, en cas d'augmentation du capital.

IT - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'assemblée
générale, ou a défaut, par le conseil d'administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cldture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan €tabli au cours ou a la fin de I'exercice et certifi€ par un commissaire
aux comptes fait apparaitre que la soci€té, depuis la cloture de 'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a hieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes 4 porter en réserve, en application de la lo1 ou des
statuts, a réalis€¢ un bénéfice, il peut €tre distribué des acomptes sur dividende avant
I'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant
du bénéfice ainsi défini.

Aucune.répétition de dividende ne peut €tre exigée des actionnaires sauf lorsque la distribution a
ét€ effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-c1 ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est
prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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XXXVII - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu,
dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a l'effet de décider s'ill yalieu a
dissolution anticipée de la soci€te,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit €tre, dans le déla1 fix€ par la Loi et sous
réserve des dispositions de l'article 8-II ci-dessus, réduit d'un montant €gal a celui des pertes
constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins €gaux a la
moiti€ du capital social.

Dans les deux cas, la décision de I'assemblée générale est publiée dans les conditions 1égales.

En cas d'inobservation des prescriptions visées aux alinéas 1 ou 2 ci-dessus, tout mntéressé peut
demander en justice la dissolution de la société. 1l en est de m€me si les actionnaires n'ont pu
délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE XXXVIII - DISSOLUTION - LIQUIDATION OU TRANSMISSION
UNIVERSELLE DU PATRIMOINE

I - Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la Loi, il y aura dissolution de la société
a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires.

II - Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main,
l'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine sa
hiquidation.

La dissolution ne produit ses effets a 1'égard des tiers qu'a compter du jour ou elle est publiée
au registre du commerce et des soC1€tes.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommeés soit par I'assemblée générale
extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité€ prévues pour les assemblées générales
ordinaires, soit par une assemblée générale ordinaire réunie extraordinairement.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus €tendus pour réaliser
I'actif, méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et r€partir le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de 'actif net subsistant aprés remboursement du nomtnal des actions est effectué
entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.
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III - Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa
dissolution pour quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine a
I'associ€ unique sans qu'il y ait ieu a hiquidation.

Les créanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trente jours a compter de
la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette 1'opposition ou ordonne soit le
remboursement des créances, soit 1a constitution de garanties, s1 1a société en offre et si elles
sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n'est réalisée et 1l n'y a disparition de la personne morale qu'a
I'issue du délai d'opposition ou, le cas échéant, que lorsque 'opposition a €t€ rejetée en
premicre instance ou lorsque le remboursement des créances a é€té€ effectué ou les garanties
constituées.

ARTICLE XXIX - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, les administrateurs et la soci€té, soit entre les actionnaires
eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou & 'exécution des dipositions statutaires,
seront jugées conformément a 1a Loi et soumises a 1a juridiction des Tribunaux compétents.
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