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PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU DIRECTOIRE
EN DATE DU 27 FEVRIER 2015

W W

L’an Deux Mille quinze, et le Vingt-Sept Février, & Seize Heures, le Directoire s’est reuni, a
’Institut du Val Mandé 7 Rue Mongenot 94165 - Saint Mandé Cedex, sur invitation de son

Président.
Sont présents et ont signé le registre de présence :

Monsieur WILLOT Pierre-Bernard
Monsieur LAGAY Jean-Pierre
Monsieur NACCACHE Franck

Invité :

Monsteur JEGARD Francois Président du Consell de Surveillance

Le Président rappelle que Ie Directoire est appelé a délibérer sur les questions suivantes
figurant a 1’ordre du jour :

* Constatation de la réalisation définitive de I’augmentation de capital de 2.160 € décidée
par I’ Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires du 27 Février 2015,

Le président expose ce qui suif :

. L’ Assemblée Générale Exfraordinaire des actionnaires du 27 Février 2015 vient de décider
une augmentation du capital social de 2.160 € pour le porter de 153.880 € a 156.040 € par
I’émission de 108 actions nouvelles de 20 €, a libérer par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur les Société.




Ces actions nouvelles sont assorties d’une prime d’émission de 625,15 € et sont intégra_lerpent
libérées du montant du nominal et de la totalité de la prime d’émission lors de la souscription.

La souscription des 108 actions nouvelles est réservee par préférence _zi Monsteur Léo
JEGARD pour 54 actions et 8 Madame Marie-Thérese JEGARD pour 54 actions.

Les autres actionnaires ayant supprimé le droit préférentiel de souscription.

L’Assemblée susvisée a également décidé, sous la condition suspensive de la réalisation
définitive de I’augmentation de capital, de modifier les articles 6 « Apports » et & « capital

social » des statuts de 1a Sociéte.

2. Les formalités de publicité prévues par la réglementation en vigueur seront effectuces
demair.

3, Les souscriptions ont été intégralement libérées par compensation avec une créance liquide
et exigible des souscripteurs de la Sociéte.

Les montants de ces créances ont été constatés par un arrété de comptes en date du 8 Février
2015 et une attestation du Commissaire aux Comptes de la Société, les documents susvises

sont annexés aux présentes.

Puis le Président propose au Directoire de constater la réalisation définitive de !’augmentation
de capital et la modification corrélative des statuts.

Apreés en avoir délibéré, le Directoire adopte, a I’unanimité, les décisions suivantes :

PREMIERE DECISION

Le Directoire an vu des piéces et documents présentés, constate la réalisation définitive de
I’augmentation de capital de 2.160 € décidée par 1’Assemblée Générale Extraordinaire du

27 Fevrier 2015.
DEUXIEME DECISION

Le Directoire décide, en conséquence, sur autorisation de 1’Assemblée, de modifier, comme
suit les arficles 6 « Apports » et 8 « Capital social » des statuts de la société :

ARTICLE 6 - APPORTS

a) A la constitution de la Sociéte, des apports de 20 000 Francs ont été consentis en
numeraire.

b) Suivant délibération des associés en date a Paris du 7 Décembre 1976, le capital
social a éte augmenté de 40 000 Francs par capitalisation d’une partie de la Réserve
Geénerale par création de 400 parts nouvelles de 100 Francs chacune, numérotées de
201 ¢ 600 attribuées gratuitement aux associés a raison de deux parts nouvelles pour

une part ancienne.




¢

En outre, lors de 'augmentation de capital du 7 Décembre 1976, il a été apporte en
espéces la somme de 40 000 Francs par chacun des associés.

c) Suivant délibération des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire au
19 Mars 1979, le capital social a été augmenté de 100 000 Francs par capitalisation
de la Réserve des plus values a long terme a concurrence de 65 000 Francs et d’'une
partie de la Réserve Générale a concurrence de 35 000 Francs par création de 1 000
actions nouvelles de 100 Francs chacune, numerotées de 1 001 a 2 000 attribuees
gratuitement aux actionnaires a raison de une action nouvelle pour une action

ancienne.

d) Suivant déliberation des actionnaires en Assemblee Génerale Extraordinaire du
13 Fevrier 1982, le capital social a été augmenté de 100 000 Francs par
capitalisation de la Réserve Geéneérale, a concurrence de 90 111,55 Francs et d’une
partie de la Reéserve Legale, a concurrence de 9 888,45 Francs par création de 1 000
actions nouvelles a 100 Francs chacune, numérotées de 2 001 a 3 000 attribuées
gratuitement aux actionnaires a raison de une action nouvelle pour deux actions

anciennes.

e) Suivant deliberation des actionnaives en Assemblée Génerale Extraordinaire du
ler Mars 1986, le capital social a été augmenté de 300 000 Francs par
capitalisation d’une partie de la Réserve Générale d concurrence de 300 000
Francs, par création de 3 000 actions nouvelles de 100 Francs chacune numérotées
de 3 001 a 6 000 attribuées gratuitement aux actionnaires 4 raison de une action
nouvelle pour une action ancienne.

S Suivant delibération des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaive du 27

aout 2001, le capital social a été augmenté de 187.148,40 Francs par capitalisation
d’une partie de la Réserve Générale par élévation de 31,1914 Francs du nominal de
chacune des six mille actions.

g) Suivant délibération des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire en
date du 26 Mai 2008 et du Directoire en date du 06 Juin 2008, le capital social a été
augmenté de 4.000 €uros par création de 200 nouvelles actions de 20 €uros chacune,
assorties d’une prime d’émission de 380 €uros, numérotées de 6001 ¢ 6200.

h) Suivant délibérations des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire en
date du 15 Mai 2009 et du Directoire en date du 29 Mai 2009, le capital social a été

augmente de 6.000 €uros par création de 300 nouvelles actions de 20 €uros chacune,
assorties d’une prime d’émission de 240 €uros, numérotées de 6201 ¢ 6500.

1) Suivant délibérations des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire en
date du 26 Mai 2010 et du Directoire en date du 7 Juin 2010, le capital social a été
augmente de 1.600 € par création de 80 nouvelles actions de 20 €uros chacune,
assorties d 'une prime d'émission de 980 €uros, numérotées de 6501 & 6580.




j) Suivant délibérations des actionndires en Assemblée Générale Extraordinaire en
date du 5 Mai 2011 et du Directoire en date du 6 Mai 2011, le capital social a ete
augmenté de 3.000 € par création de 150 nouvelles actions de 20 €uros chacune,
assorties d’une prime d’émission de 513,34 €, numérotées de 6.581 a 6.730.

k) Suivant délibérations des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire en
date du 6 Juin 2011, le capital social a été augmenté de 11.600 € par création de
580 nouvelles actions de 20 €uros chacune, assorties d’une prime d’apport de
520,12 €, numérotées de 6.731 a 7.310.

]) Suivant délibérations des actionnaires en Assemblée Génerale Extraordinaire en
date du 2 Février 2012 et du Directoire en date du 3 Février 2012, le capital social a

616 augmenté de 2.760 € par création de 138 nouvelles actions de 20 €uros chacune,
assorties d'une prime d’émission de 559,71 €, numérotées de 7.311 a 7.446.

m) Suivant délibérations des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire en
date du 6 Mai 2013 et du Directoire en date du 6 Mai 2013, le capital social a ete
augmenté de 2.960 € par création de 146 nouvelles actions de 20 €uros chacune,

assorties d’'une prime d’émission de 596,44 €.

n) Suivant délibérations des actionnaires en Assemblee Générale Extraordinaire en
date du 31 Janvier 2014 et du Directoire en date du 31 Janvier 2014, le capital
social a eté augmenté de 2.000 € par création de 100 nouvelles actions de 20 €uros

chacune, assorties d’une prime d’'émission de 580 €.

0) Suivant délibérations des actionnaires en Assemblée Genérale Extraordinaire en
date du 27 Feévrier 2015 et du Directoire en date du 27 Fevrier 2015, le capital

social a été augmenté de 2.160 € par création de 108 nouvelles actions de 20 €uros
chacune, assorties d 'une prime d’emission de 628,15 €.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital est fixe a 156.040 €Euros.

Il est divisé en 7.802 actions comprenant :

1°) 600 actions de numéraires d’une valeur nominale de 100 Francs chacune qui ont
ete souscrites et libérées intégralement au moment de leur souscription.

2°) 5.400 actions d’une valeur nominale de 100 Francs chacune, attribuées
gratuitement.

La valeur unitaire de chacune des 6.000 actions a été élevée de 31,1914 F par
Assembléee Génerale Extraordinaire du 27 aoiit 2001, soit une valeur nominale

unitaire de 131,1914 Francs, soit 20 €uros correspondant d un capital social de
120.000 €uros.
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3°) 200 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime
d’émission de 380 €uros, qui ont été souscrites et libérees integralement lors de

l'augmentation de capital en date du 26 Mai 2006.

4°) 300 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime
d’émission de 240 €uros, qui ont éte souscrites et libérées integralement lors de

['augmentation de capital en date du 29 Mai 20089.

5°) 80 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime
d’émission de 980 €uros, qui ont été souscrites et libérées intégralement lors de

["augmentation de capital en date du 07 Juin 2010.

6°) 150 actions d'une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime
d’'émission de 533,34 €uros, qui ont ete souscrites et libérées integralement lors de
["augmentation de capital en date du 5 Mai 201 1.

7°) 380 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d'une prime
d'apport de 520,12 €uros, qui ont été attribuées aux apporteurs des biens en nature
lors de I ’'Assemblée Générale extraordinaire en date du 6 Juin 201 1.

&%) 138 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime
d’emission de 559,71 €uros, qui ont été souscrites et libérées intégralement lors de
["augmentation de capital en date du 2 Février 2012.

9%) 146 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d'une prime
d’emission de 596,44 €uros, qui ont été souscrites et libérées intégralement lors de

["augmentation de capital en date du 6 Mai 2013.

10%) 100 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime
d'émission de 580 €uros, qui ont été souscrites et libérées intégralement lors de
["augmentation de capital en date du 31 Janvier 2014.

11%) 108 actions d'une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime

d’émission de 028,15€uros, qui ont été souscrites et libérées intégralement lors de
["augmentation de capital en date du 27 Février 201 5.

Le Directoire donne tous pouvoirs a son Président, M. Pierre-Bernard WILLOT, a I’effet de
prendre toutes mesures utiles pour la mise en ceuvre de la présente décision.
Plus rien n’¢tant a ’ordre du jour, la séance est levée & Seize Heures Cinquante.

[I'a et¢ dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le Président de
Séance et un membre du Directoire.

/s

Jean-Pierre LAGAY Franck NACCACHE

' / 5
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EN DATE DU 27 FEVRIER 2015

‘ﬁ-;p ;\// Q}j" utbtir —- %I} --*M -

I ’an Denx Mille Quinze, et le Vingt-sept Février, 2 15 H 30, les actionnaires de la Sociéte
I éo JEGARD & ASSOCIES se sout rénnis en Assemblée Générale Extraordinaire, 2 1’ Insfitut

du Val Mandé 7 Rue Mongenot 94165 - Saint Mandé Cedex, sur convocation faite par le
Directoire.

Chagque actionnaire a etc convoqué par courrier électronique en date du 10 Février 2015.

11 a été établi une fenille de présence qui a éte émargée par chaque membre de I’ Assemblee en
entrant en s¢ance.

Monsieur Jean-Paul MAGNIN, Commissaire aux Comptes régulierement convoqué par lettre
recommandée AR le 10/02/2015, est present.

Mousieur Francois JEGARD préside la séance en sa qualité de Président du Conseil de
Surveillance.

Monsieur Léo JEGARD et la Société FCP AUDIT représentée par Monsieur Patrick
LAGUEYRIE, les deux actionnaires présents et acceptants, représentant fant pour eux-memes
que comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Jean-Pierre LAGAY est désigné comme secretaire.

Ia fenille de présence, certifiée sincere et véritable par les membres du burean, permet de
constater que les actionnatres présents on représentés possédent la totalité des actions, ayant

droit de vote.

Ie Président constate que 1I’Assemblée Générale, régulicrement constituée, pent valablement
déliberer.




[e Président dépose sur le bureau et met 3 1a disposition des actionnatres :

_ La feuille de présence a 1’ Assemblce, |
- Les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires et au Commissaire aux

Comptes,
- Le rapport du Directotre,
- Le rapport spécial du Commissaire aux Comptes
_ Le texte des projets de résolutions proposees par le Directoire a I’ Assembiee.

Puis le Président déclare que le rapport du Directoire, les textes des projets de résolutions

proposées, le rapport Spécial du Commissaire aux Comptes ainsi que tous les autres
documents et renseignements prévus par la loi et les réglements ont été tenus a la disposition

des actionnaires, au si¢ge social, & compter de Ia convocation de 1’Assemblée et que la Sociéte

» fait droit aux demandes de documents qui I ont été adressees.
I’Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I’ Assemblée est appelée a statuer sur ’ordre du jour
suivant :

- Augmentation du capital de 2.160 € (108 actions de 20 €) assortie d’une prime
I émission de 67.840 € soit un total de 70.000 € qui sera réservée 4 Monsieur Léo
JEGARD 2 concurrence de 35.000 € et a Madame Marie-Thérése JEGARD a concurrence
de 35.000 € et qui seront libérés par compensation avec le solde du compte courant de
Monsieur Léo JEGARD et de Madame Marie-Thérese JEGARD considérés comme des

créances liquides exigibles du souscripteur sur la Societe ;
- Suppression du droit préférentiel de souscription ;
. Conditions et modalités de 1’émisstion ;
. Augmentation du capital social réservee aux salari€s ;

- Questions diverses.

Ie Président donne lecture du rapport du Directoire et du rapport du Commuissaire aux
Comptes et de 1’exposé des motifs des projets de résolutions présentes.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion et un débat s’instaure entre les
actionnaires.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

[’Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Directoire
et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes décide, sous la condition de 1’adoption de
la deuxiéme résolution relative 3 la suppression du droit préférentiel de souscription,
d’augmenter le capital de 2.160 € pour le porter aiusi de 153.880 € a 156.040 €, par émission
de 108 actions nouvelles de 20 € chacune.




[ es actions nouvelles seront émises au prix de 648,15 €, soit avec une prime de 628,15 €. '
[e montant de la prime d’émission sera inscrit au passif du bilan dans un compte « Prime

d’émission » sur lequel porteront les droits des actionnaires anciens € nouveaux.

[ es actions nouvelles seront liberées en totalité par compensation avec le solde du compte
courant de Monsieur Léo JEGARD et de Mime Marie-Thérése JEGARD considérces comme

des créance liquides et exigibles sur la Societe.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & Punanimité

DEUXIEME RESOLUTION

[ *Assemblée Générale extraordinaire, connaissance prise du rapport du Directoire et du «
rapport spécial du Commissaire aux Comptes, décide de supprimer le droit préférentiel de
souscription des actionnaires et de réserver la souscription des actions nouvelles a Monsieur

Léo JEGARD et a Madame Marie-Thérése JEGARD.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Punanimité

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale autorise, sous la condition suspensive de la réalisation définitive de

I’augmentation de capital objet de la premiére résolution, le Directoire a moditier
~orrélativement les articles 6 « Apports » et 8 « Capital social » des statuts de la Société. Va

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ‘unanimité

QUATRIEME RESOLUTION
L’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Directoire, décide en
application des dispositions de I’article L 225-129-6 du Code de Commerce, de r€server aux

salariés de la Société, une augmentation de capital social en numéraire avx conditions prévucs
aux articles L 3332-18 et suivants du Code du Travail.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a Punanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale délégue tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des
présentes 3 1’effet d’accomplir toutes formalités legales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a unanimité.

"
Fr

-~




L’ordre du jour étant épuis€ et personne ne demandant plus la parole, le President déclare la
séance levée 4 Seize Heures.

De tout ce que dessus il a €te dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a éte signé par
les membres du bureau.

Le Président e Secrétaire
M. Francois JEGARD M. Jean-Pierre LAGAY

/
G

' Léo JEGARD La Société FCP AUDIT
Representée par
M. Patrick LAGUEYRIE

Les Scrutateurs

;

i’

Y/
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ARTICLE 1 - FORME

11 existe entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée & Directoire et Conseil de Surveillance, régie
par le livre 11 et le titre 11 du livre VIII du code de commerce, I’ordonnance n® 45-2138 du 19

septembre 1945 du code de commerce, ainsi que par les présents statuts et les fextes légaux ef
réglementaires qui lui seraient applicables ultérieurement.

La Société avait été initialement constituée en forme & Responsabilité Limitée suivant acte sous
seing privé en date 3 Paris le 24 Mars 1970, enregistré et réguliérement publié, elle a éte
transformée en Société Anonyme par Assemblée Générale Extraordinaire du 24 Octobre 1977,
en Société Anonyme 3 Directoire et Conseil de Surveillance par Assemblee Générale

Extraordinaire du 23 Septembre 1998 et en Société par Actions Simplifice a Directoire et
Conseil de Surveillance, par Assemblée Générale Extraordinaire du vingt huit Juin 2012.

ARTICLE 2 ~ DENOMINATION SOCIALE

Ia dénomination sociale est :

« Léo JEGARD et Associés »
Société d’Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes

La société sera inscrite au tableau de 1’Ordre des experts-comptables sous sa dénomination
sociale ainsi que sur la liste des commissaires aux compies.

. o




Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non senlement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots «société par actions simplifiée » ou des lettres 5,A.S. a
Directoire et Conseil de Surveillance, et de ’énonciation du montant du capital social, mais
aussi faire suivre cette dénomination de la.mention «société d’expertise comptable et de

| commissaires aux comptes » et de 1’indication du tableau de la circonscription de 1'Ordre des
experts-comptables sur lequel la société est inscrite et de la Compagnie régionale des
commissaires aux comptes auprés de laquelle la société est inscrite.

ARTICLE 3 ~ OBJET SOCIAL
La société a pour objet :

- I’exercice de la profession d’expert comptable dés son inscription au tableau de I'ordre des
experis-comptables

_ P’exercice de la profession de commissaire aux comptes dés son inscription sur la liste des
commissaires aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont compatibles
avec celui-ci, dans les conditions fixées par les textes 1égislatifs et réglementaires.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

¢m
Ie Siége Social est fixé 5 rue du Havre 3 PARIS 8 )

11 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme departement, ou d’un département
limitrophe, par simple décision du Conseil de Surveillance sous réserve de Ia ratification de
cette décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs, €n France, en
vertu d’une délibération de I’ Assemblée Générale Extraordinaire des associes.

ARTICLE S - DUREE

Sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée par I’Assembleée Generale
Extraordinaire des associés, la durée de 1a Société est fixée 4 soixante quinze annees, a compter
de 1a date de son immatriculation au Registre du Commerce le 27 Juillet mille neuf cent sorxante
dix ; elle expirera donc le 27 Juillet deux mille quarante cing.

ARTICLE 6 - APPORTS

a) A la constitution de la Société, des apports de 20 000 Francs ont été consentis en numeéraire.

b) Suivant délibération des associés en date a Paris du 7 Décembre 1976, le capital social a ete
augmenté de 40 000 Francs par capitalisation d’une partie de la Réserve Générale par création
de 400 parts nouvelles de 100 Francs chacune, numérotées de 201 4 600 attribuées gratuitement
aux associés A raison de deux parts nouvelles pour une part ancienne.

-2 - %




En outre, lors de I’augmentation de capital du 7 Décembre 1976, il a été apport€ en espéces 1a
somme de 40 000 Francs par chacun des associés.

c) Suivant délibération des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire du 19 Mars
1979, le capital social a été augmente de 100 000 Francs par capitalisation de la Réserve des
plus values & long terme & concurrence de 65 000 Francs et d’une partie de la Réserve Générale
a concurrence de 35 000 Francs par création de 1 000 actions nouvelles de 100 Francs chacune,

numerotées de 1 001 2 2 000 attribuées gratuitement aux actionnaires 3 raison de une action
nouvelle pour une action ancienne.

d) Sutvant délibération des actionnaires en Assemblée Genérale Extraordinaire du 13 Février
1982, le capital social a été augmenté de 100 000 Francs par capitalisation de la Réserve
Generale, 4 concwirence de 90 111,55 Franes et d’une partie de la Réserve Légale, 3
concurrence de 9 888,45 Francs par création de 1 000 actions nouvelles 4 100 Francs chacune,

numerotces de 2 001 & 3 000 attribuées gratuitement aux actionnaires 3 raison de une action
nouvelle pour deux actions anciennes.

¢) Suivant délibération des actionnaires en Assemb]lée Genérale Extraordinaire du ler Mars
1980, le capital social a été augmenté de 300 000 Francs par capitalisation d’une partie de Ia
Reéserve Générale A concurrence de 300 000 Francs, par création de 3 000 actions nouvelles de

100 Francs chacune numérotées de 3 001 3 6 000 attribuces gratuitement aux actionnaires 3
raison de une action nouvelle pour une action ancienne.

f) Suivant délibération des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire du 27 aofit 2001,

le capital social a été angmenté de 187.148,40 Francs par capitalisation d’une partie de la
Reserve Générale par élévation de 31,1914 Francs du nominal de chacune des six mille actions.

g) Suivant délibération des actionnaires en Assemblée Generale Extraordinaire en date du
26 Mai 2008 et du Directoire en date du 06 Juin 2008, le capital social a été augmenté de 4.000

€uros par création de 200 nouvelles actions de 20 €uros chacune, assorties d’une prime
d’emission de 380 €uros, numérotées de 6001 2 6200

h) Suivant délibérations des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire en date du
15 Mai 2009 et du Directoire en date du 29 Mai 2009, le capital social a ét¢ augmenté de 6.000

€uros par création de 300 nouvelles actions de 20 €uros chacune, assorties d’une prime
d’émission de 240 €uros, numérotées de 6201 2 6500,

1) Suivant délibérations des actiounaires en Assemblée Générale Extraordinaire en date du
26 Mai 2010 et du Directoire en date du 7 Juin 201 0, le capital social a été augmenté de 1.600 €

par création de 80 nouvelles actions de 20 €uros chacune, assorties d’une prime d’émission de
980 €uros, numérotées de 6501 2 6580.

]) Suivant délibérations des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire en date du
5 Mai 2011 et dn Directoire en date du 6 Maj 201 1, le capital social a été augmenté de 3.000 €

par création de 150 nouvelles actions de 20 €uros chacune, assorties d’une prime d’émission de
513,34 €, numérotées de 6.581 3 6.730,

k) Suivant délibérations des actionnaires en Assemblée Géncrale Extraordinaire en date du
6 Juin 2011, Ie capital social a été augmente de 11.600 € par création de 580 nouvelles actions
de 20 €uros chacune, assorties d’une prime d’apport de 520,12 €, numérotées de 6.731 4 7.310.
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1) Suivant délibérations des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire en date du
2 Fevrier 2012 et du Directoire en date du 3 Février 2012, le capital social a été augmenté de

2.760 € par creation de 138 nouvelles actions de 20 €uros chacuue, assorties d’une prime
d’émission de 559,71 €, numérotées de 7.311 a 7.448.

m) Suivant délibérations des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire en date du 6
Mai 2013 et du Directoire en date du 6 Mai 2013, le capital social a été€ augmenté de 2.960 €

par creation de 146 nouvelles actions de 20 €uros chacune, assorties d’une prime d’émission de
596,44 €.

n) Suivant délibérations des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire en date du 31

Janvier 2014 et du Directoire en date du 31 Janvier 2014, le capital social a été augmenuté de

2.000 € par creation de 100 nouvelles actions de 20 €uros chacune, assorties d’une prime
d’émission de 580 €.

0) Suivant délibérations des actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire en date du
27 Février 2015 et du Directoire en date du 27 Février 2015, le capital social a été augmenté de

2.160 € par crcation de 108 nouvelles actions de 20 €uros chacune, assorties d’une prime
d’émission de 628,15 €.

ARTICLE 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

11 est accorde un dividende majoré aux 949 actions détenues par la Société FCP Audit

numerotees 717 a 740,50154 5100, 51402 5175,5296 4 5705, 5895 4 5955, 5957 4 6000, 6926
a 7213,

Ceci est accordé pour sept exercices (dividendes attachés aux comptes annuels arrétés du
30/09/2011 au 30/09/2017 inclus).

La majoration sera égale a 30/18 du divideude accordé aux autres actions.
ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL - LISTE DES ASSOCIES ~ REPARTITION DES ACTIONS
Le capital est fixé a 156.040 €uros. {

Les actions sont nominatives.

1l est divisé en 7.802 actions comprenant:

1°) 600 actions de numéraires d’une valeur nominale de 100 Francs chacune qui out été
souscrites et libérées iutégralement au moment de leur souscription.

2°) 5.400 actions d’une valeur nominale de 100 Francs chacune, attribuées gratuitement.

La valeur umtaire de chacune des 6.000 actious a été élevée de 31,1914 F par Assemblée
Generale Extraordinaire du 27 aoit 2001, soit une valeur nominale unitaire de 131,1914 Francs,
soit 20 €uros correspondant a un capital social de 120,000 €uros.

3°) 200 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime d’émission

de 380 €uros, qui ont été€ souscrites et libérées intégralement lors de ’augmentation de capital
en date du 26 Mai 2008. ﬂ/
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4°) 300 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime d’emission

de 240 €uros, qui ont été souscrites et libérées intégralement lors de I’augmentation de capital
en date du 29 Mai 2009.

5°) 80 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime d’émission de

080 €uros, qui ont été souscrites et libérées intégralement lors de ’augmentation de capital en
date du 07 Jumn 2010.

6°) 150 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime d’émission

de 533,34 €uros, qui ont été souscrites et libérées intégralement lors de 1’augmentation de
capital en date dn 5 Mai 2011.

7°) 580 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime d’apport de

520,12 €uros, qui ont été attribuées aux apporteurs des biens en nature lors de 1’ Assemblee
Générale extraordinaire en date du 6 Juin 2011.

8°) 138 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime d’émission

de 559,71 €uros, qui ont été souscrites et libérées intégralement lors de I’augmentation de
capital en date du 2 Février 2012.

9°) 146 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d une prime d’émission

de 596,44 €uros, qui ont été souscrites et libérées intégralement lors de I’augmentation de
capital en date du 6 Mai 2013.

10°) 100 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime d’émission

de 580 €uros, qui ont été souscrites et libérées intégralement lors de I’augmentation de capital
en date du 31 Janvier 2014.

11°) 108 actions d’une valeur nominale de 20 €uros chacune, assorties d’une prime d’€mission

de 628,15 €uros, qui ont été souscrites et libérées intégralement lors de I’augmentation de
capital en date du 27 Février 2015.

La société communique annuellement aux conseils régionaux de 1’Ordre des experts-

comptables dont elle reléve la liste de ses associés ainsi que toute modification apportee a cete
liste. (Ord., art. 7,1,6°)

En cas de retrait on d'entrée d'associés, de membres des organes de gestion, de direction,
d'administration ou de surveillance, 1a société est tenue de demander a la commission regionale

d'inscription dont elle reléve 1a modification correspondante de son inscription sur la liste des
commissaires aux comptes.
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ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et reglements en
vigueur.

La collectivité des associés, délibérant dans' les conditions prévues pour les decisions
extraordinaires sur le rapport du président, est seul compétente pour décider d’augmenter, de
réduire ou d’amortir le capital.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les régles de détention
des actions au profit des professionnels experts-comptables ou commissaires aux comptes.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

En cas d’angmentation de capital, les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement
libérées, lors de 1a souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant,
de la totalité de la prime d’émisston.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans le
délai de cing ans & compter du jour ot I’opération est devenue définittve.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressee
A chaque associe.

A défaut par les associés d’effectuer a leur échéance, les versements exigibles, tls sont passibles,
sans qu’il soit besoin de mise en demeure, d’un intérét de retard fixé par le président en fonction
des taux couramment pratiqués sur le marché, a compter du jour de I’exigibilité, sans préjudice
de 1’action personnelle que la société peut exercer contre [’associé défaillant et des mesures
d’exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 11 = DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action ordinaire donne droit dans les bénéfices, 'actif social et le boni de liquidation a
une part proportionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres associés. A chaque action est attachée une voix. Les droits
de vote de chaque associé sont proportionnels au nombre d'actions qu’il déttent dans Je capital.

Chaque action donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la socicte et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par
12 lot et les statuts.

Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence
de leurs apports.
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La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la socicté et aux
décisions de la collectivité des associes.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire

personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre dactions
necessaires.

ARTICLE 12 - CHARTE ET PACTE D’ACTIONNARIAT

La confiance absolue qui doit exister entre les associes les uns par rapport aux autres.
Ie respect sans faille des régles d’éthique professionnelle, la volonté de pratiquer des travaux

de qualité et de mettre en ceuvre des méthodes communes constituent le socle des relations
devant exister entre les associés.

Aussi, il est obligatoire que tout associé et tout nouvel associé signe et s’engage a respecter la
Charte et Pacte d’actionnaires existant au setn du Cabinet.

Celle-ci traite aprés un preambule :

des principes généraux de 1a vie associative
de la répartition du capital

de 1a valorisation des actions

de la Direction du Cabinet

du statut de 1’associé actif

de 1’ Admission d’un nouvel associé

de la Cession des Actions

de 1’ Autocontrole

[La Charte initialement prévue pour une période de 7 années, a compter du 9/12/2011 pourra
ensuite &tre reconduite pour une nouvelle période de sept années sauf dénonciation par I'une

ou 1’autre des parties, signifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, « six
mois » avant I’armivee du terme.

Les stipulations du présent pacte et les droits et obligations qui en découlent engagent les
héritiers, successeurs et ayants droit des parties. Ceux-ci seront donc tenus conjoinfement et
solidairement des engagements qui y figurent.

11 est expressément prévu qu’en cas de cession ou transfert & un tiers des titres de la Societe
appartenant 4 1’une des parties aux présentes, effectués conformément aux dispositions du
présent pacte, le cessionnaire sera tenu du respect de toutes les clauses de celui-ci, ce dont les
parties se portent fort, le Cédant demeurant en tout état de cause garant solidaire du respect
desdits engagements par le cessionnaire.

En conséquence, 1a cession ou le transfert ne sera opposable aux autres associés et & la Sociéte
qu’au vu de ’engagement écrit du cessionnaire d’adhérer au pacte et de respecter les droits et
obligations qui y figurent.




ARTICLE 13 - FORME. NEGOCIABILITE, INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES ACTIONS

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu & une inscription 4 un compte ouvert par la
société au nom de 1’associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur.

2) Les actions ne sont négociables qu’aprés 1’immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés ou aprés la réalisation définitive de 1’augmentation de capital si elles
résultent d’une augmentation de capital.

1a cession des actions s’opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son mandataire
et accompagné le cas échéant des pieces justificatives.

Dans le cas o1 les actions ne sont pas intégralement libérées, 1’ordre de mouvement doit porter
I’acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

Tous les frais résultant du transfert sont & la charge du cessionnaire.

3) Les actions sont indivisibles 4 1’égard de la société ; tous les copropriétaires indivis d’actions
sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire unique désigne d’accord
entre eux ou 2 défaut en justice a la requéte du copropriétaire le plus diligent.

4) L’usufrvitier et le nu-propriétaire d’actions ont le droit de participer 4 toutes les decisions de
la collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient a 1’usufruitier dans les
décisions collectives ordinaires. et an .nu-propriétaire dans les décisions collectives
extraordinaires.

5) Le bailleur et le locataire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la
collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient an bailleur lorsqu’il s’agit de
modifier les statuts ou de changer la nationalité de la sociéte et au locataire pour toutes les autres
décisions de 1a collectivité des associés. Pour I’exercice des autres droits attachés a 1’action, le
bailleur est assimilé au nu-propriétaire et le locataire a 1’usufruitier.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES ACTIONS

En cas de cession de leurs actions, et quel qu’en soit le motif, les associés cédants s’engagent a
recueillir I’accord de 1’associé majoritaire pour proposer, en priorité, aux autres associés de se
porter acquéreur des actions ou d’une fraction des actions qu’ils entendent céder. Cette
disposition s’applique également en cas de cession de tout ou partie des actions d’une des
holdings actionnaires de 1a société. Le rachat par un expert-comptable extérieur devra étre agréé
par la totalité des membres du Directoire et par le Président du Conseil de Surveillance. A
défaut, les actions seront rachetées par 1’associé majoritaire, qui s’y engage.

Par cession il faut entendre toute opération, a titre onéreux ou a titre gratuit, emportant transfert

ou démembrement de propriété, y compris par I’effet d’une transmission universelle de
patrimoine.




La demande d’agrément indique les noms, prénom ou dénomination sociale, adresse du
domicile ou du siége et forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession

est projetée et, le cas échéant, le prix offert. Elle est notifiée 3 1a soci¢te par lettre recommandeée
avec demande d’avis de réception.

Le refus d’agrément est notifié au demandeur par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception ou par exploit d’hnissier. L’agrément peut aussi résulter du defaut de réponse dans le

délai de trois mois a compter de la date portée sur 1’avis de réception de la lettre recommandée
emportant demande d’agrément.

En cas de refus d’agrément, le cédant peut, 4 tout moment, renoncer a la cession, méme apres
la fixation du prix par expert.

De méme est soumise a agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs

mobiliéres, de droits préférentiels de souscription, de droits d’attribution et de tous autres droits
négociables €mis par la societe.

ARTICLE 15 « CESSATION D’ACTIVITE D’UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Si le professionnel associé cesse d’étre inscrit an tableau de I’ordre des experts-comptabies, 1l

interrompt toute activité d’expertise comptable au nom de la soci¢té a compter de la date a
lagnelle il cesse d’étre inscrit.

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissatres aux comptes
interrompt toute activité de commissariat aux comptes au nom de la sociéte a compter de la date
a laquelle il cesse d’étre inscrit.

Lors de l1a cessation d’activité dn professionnel associé, sa radiation ou son omission de la liste
des commissaires aux comptes a pour effet d’abaisser la part du capital social détenne par des
commissaires aux comptes au-dessous des quotités 1égales, il dispose d’un délai de six mois a

compter du jour ou il cesse d’étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes, pour ceder
la partie de ses actions permettant a 1a société de respecter ces quotites.

Lorsque la cessation d’activité dn professionnel associé, pour quelque cause que ce soit, sa
radiation ou son omission du tableau de I’ordre des experts-comptables a pour effet d’abaisser
la part du capital social détenune par des experts comptables an-dessous des quotités légales, la
société saisit le conseil régional de 1’Ordre dont elle reléve afin que celui-ci lui accorde un d€lai
en vue de régulariser sa situation.

Au cas ot les stipulations de 1'un ou l'autre des deux alinéas précédents ne sont plus respectees,

I'associé est exclu de 1a société, ses actions lui étant rachetées dans les conditions financieres
d’évaluation prévues 4 la Charte.




ARTICLE 16° ~ CAS PARTICULIER DE LA CESSION D’ACTIONS AYANT BENEFICIE D’UN
DIVIDENDE MAJORE

La finalit¢ des dispositions de I’article est de créer un actionnariat stable 3 1a société.

11 est donc normal que ces avantages ne soient définitivement acquis qu’apres un certain temps
de présence dans la Société.

Il sera respecté deux étapes.
Une premicre période de 7 ans aprés 1’acquisition.

Une seconde période de 5 ans immédiatement aprés, les titres qui auront bénéficié du dividende
majore seront d’abord obligatoirement cédés 2 la Société qui aura I'obligation de les acquérir,

Les tifres seront ensnite immédiatement cédés a 1’acquéreur final 4 un prix calculé dans les
conditions habituelles de cession (Chapitre 4 de la Charte)

Par contre, compte tenu des avantages obtenus an moment de ’acquisition, le cédant les cédera
a la Soci€té a un prix minoré dans les conditions indiquées dans la Charte.

ARTICLE 1’7 - PRESIDENT

La socicte est représentée 4 1’égard des tiers par un Président, personne physique, qui est choisi
parm les associ€s experts comptables et commissaires aux comptes.

Le President est nommeé et peut étre révoqué a tout moment par une décision ordinaire de 1a
collectivité des associés. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni preavis, m précision de motifs
¢t sans que sa revocation soit portée 4 I’ordre du jour. Toutefois, il doit &tre invité 3 présenter
ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

Le Président est nommé pour une durée déterminée précisée dans ’acte de nomination. A

defaut, il est désigné pour la durée de la société. La collectivité des associés fixe sa
remunération.

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la société et est investi des pouvorrs les
plus €tendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des présents
statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

Le Président ne peut agir 4 1’égard des tiers que dans les limites de I’objet social. Toutefois, la
société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent pas de I"objet social, 4
moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait

I"ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président dirige et administre 1a société.

Le President peut consentir & tout mandataire de son choix certains de ses pouvoirs, dans la
limite des pouvoirs qu’il tient de la loi et des présents statuts.

Le premier Président est nommé par une décision du Conseil de Surveillance.
Compte tenu de I’existence d’un Directoire tel que prévu a I’article 18 des présents statuts, il
est convenu que le Président de la société sera également le Président du Directoire.

- 10 -

p—




ARTICLE 18 - DIRECTOIRE

Les membres du Directoire sont nommés par le Conseil de Surveillance.

Le nombre de membres, fixé par le Conseil de Surveillance doit &tre de deux au moins et de
cing au plus. Stun siége est vacant, le Conseil de Surveillance doit, dans les deux mois, modifier
le nombre de sieges qu’il avait antérieurement fixé ou pourvoir a la vacance.

Les membres du Directoire, personnes physiques, peuvent étre choisis en dehors des associés.
Les trois quarts au moins doivent étre des Commissaires aux Comptes. Nommeés par le Conseil

de Surveillance, 1ls ne peuvent étre révoqués que par 1’Assemblée Générale Ordinaire des
Actionnaires, sur proposition de ce conseil.

Le Directoire est nommé pour une durée de quatre ans.

Les fonctions du Directoire prennent fin a 'issue de I’ Assemblée Générale ayant statué sur les
comptes de I'exercice écoulé, et tenue dans I’année au cours de laquelle expirent ces fonctions.

Tout membre du Directoire est réputé démissionnaire d’office 4 1a cléture de 1’exercice au cours
duquel il a atteint I’4ge de soixante-dix ans.

Le Conseil de Surveillance confére au Président de la société prévu a 1’article 17 la qualité de
Président du Directoire.

Le Directoire assume en permanence la gestion de la Société. Il est investi & 1’égard des tiers
de pouvoirs les plus ¢tendus dans la limite de 1’objet social et sous réserve des pouvoirs

expresseément attribués par les statuts au Président de la Société, au Conseil de Surveillance et
aux Assemblées d’associés.

Le President de la Société, qui est aussi le Président du Directoire est obligatoirement
Commissaire aux Comptes.

Le Président du Conseil de Surveillance, le Président de la Société ou les Membres du

Directoire, ainsi que la moiti€ au moins des membres du Conseil de Surveillance, doivent étre
des Experts-Comptables, membres de la Société.

Les reumons du Directoire peuvent se tenir méme en dehors du siége social. Les décisions sont
prises a la majorité des voix des membres en exercice, chacun d’eux disposant d’une voix. Le

vote par représentation est interdit. En cas de partage, 1a voix du Président du Directoire est
prépondérante.

Les proceés-verbaux des délibérations du Directoire, lorsqu’il en est dressé, sont établis sur un

registre spécial et signés du Président et d’un autre membre. Les copies ou extraits de ces
proces-verbaux sont valablement certifiés par le Président.

Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un rapport au Conseil de Surveillance.
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ARTICLE 19 - CONSEIL DE SURVEILLANCE -

Un Conseil de Surveillance, compose de trois Membres an moins et de six an plus, exerce le.
contréle permanent de la gestion de la Société par le Directoire. Les membres sont nommés
pour six années par I’ Assemblée Générale Ordinaire qui peut les révoquer a tout moment. Tout

membre nomme en remplacement d’un autre ne demeure en fonction que pendant le temps
restant 4 courir du mandat de son prédécesseur.

Les fonctions d’un membre du Conseil de Surveillance prennent fin dés que celui-ci a atteint
I’age de quatre-vingt-cing ans.

Chaque membre du Conseil de Surveillance doit, pendant toute ]la duree de ses fonctions, étre
propriétaire d’une action.

Le Conscil €hit parmi ses membres un Président et un vice-président qui sont chargés de
convoquer le Conseil et d’en diriger les débats et qui exercent leurs fonctions pendant la durée
du mandat du Consell de Surveillance. Le Président et le Vice-Président sont des personnes

physiques.

L es trois quarts an moins des membres du Conseil de Surveillance ainsi que le Président doivent
etre des Commussaires aux Comptes.

Les représentants permanents des Socictés de Commissaires aux Comptes membres du Conseil
doivent étre des Commissaires aux Comptes.

Les délibérations du Conseil de Surveillance sont prises dans les conditions prévues par la Loi.

ARTICLE 20} - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdif an président et aux directenr généraux de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de 1a sociéte, de se faire consentir par elle

un découvert en compte courant on autrement, ainsi que de faire cantionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute personne inferposee.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS SOUMISES A APPROBATION

Est sonmise a 1’approbation de la collectivite des associés toute convention intervenue,
directement ou par personne interposée entre la sociéte, son président, un membre du Directoire
ou du Conseil de Surveillance ou I'un de ses associes disposant d'une fraction des droits de vote

supérienre a 10 % on, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrélant au sens de I'article
L. 233-3 du code de commerce.

Cette convention doit &tre portée a la connaissance du commissaire anx comptes dans le délai
d'un mois du jour de sa conclusion. Le commissaire anx comptes établit un rapport sur les
conventions conclues an cours de I'exercice €coul€. La collectivité des associes statue sur ce
rapport en méme temps que sur les comptes sociaux du méme exercice. Toutefois, lorsque la
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societe ne comprend qn’un seul associé, il est seulement fait mention de l1a convention au
registre des décisions.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne

intcressée et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d’en supporter les
consequences dommageables pour la société.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS COURANTES

Les stipulations de 1’article 18 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires,
nommes et exergant leur mission conformément a la loi lorsque certains critéres défimis par

decret sont dépassées ou que la société contrdle une ou plusicurs sociétés au sens de 1’article L.
233-6 du code de commerce.

Un on plusteurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires

en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que
le ou les titulaires et pour la méme durée.

ARTICLE 24 - MODALITES DE LA CONSULTATION DES ASSOCIES

Le president du Directoire ou du Conseil de Surveillance sollicite toute décision collective sur
un ordre du jour qu’il fixe.

La convocation est effectuée par tous moyens de communications écrites ou de
télécommunications €lectroniques 15 jours au moins avant la date de la réunion. Elle indique
I’ordre du jour.

Les decistons collectives sont prises par consultation €crite ou en assemblée, au choix de
I’auteur de 1a décision.

Toutefois, 1’approbation des comptes annuels, la révocation des membres du Directoire ou du
Conseil de Surveillance se fixent en Assemblée.

Lorsque la societé ne comprend qu’un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus 4 la

collectiviteé des associés par la lo1 ou les présents statuts. Dans ce cas, ses décisions sont
répertoriées dans un registre.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents

nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause €t de porter un
jugement sur la gestion et le contrdle de 1a sociéte.

En cas de consultation écrite, le président adresse a chacun des associés, en méme temps que le
texte des projets de résolution, tous documents d’information nécessaires a la prise des
décisions sollicitées. A cet effet, il peut utiliser tous procedés de communication écnte.
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I’associ¢ consulté répond dans un délai de huit jours & compter de la réception de la demande
de consultation, en ayant recours a tous procédés de communication: écrite. Son défant de
reponse dans le délai de huit jours équivaut 3 un rejet des projets de résolution. Le commissaire
aux comptes est destinataire, en méme temps que les associés, d’une copie des projets de
résolution soumis 3 1a collectivité des associés et des documents d’information 3 eux adressés.
Il est tenu informé par le président des décisions prises par la collectivité des associés & I’issue
de la consultation.

En cas de décisions prises en assemblée, le président adresse celles-ci aux associés par tout
proceédé de communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la réunion. Les
convocations comportent I'indication du jour, de I'heure et du lieu ainsi que I'ordre du jour de
la reunion.

La réunion peut étre organisée par visioconférence ou par conférence téléphonique. Dans le cas
ou tous les associ€és sont présents ou représentés, l'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L'assemblee est présidée par le président du Conseil de Surveillance, qui est habilité 3 certifier

conformes les proces-verbaux des assemblées et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, I'assemblée
elit son président.

ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions de 1a collectivité des associés sout ordinaires ou extraordinaires.

Les deécisions ordinaires sont adoptées 4 la majorité simple des voix attachées aux actions
composant le capital social. Constituent des décisions ordinaires les décisious suivantes :

- revocation des membres du Directoire sur proposition du Conseil de Surveillance,
- nomination et révocation des membres du Conseil de Surveillance,

- nomination et renouvellement des commissaires aux comptes,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

- approbation des conventions prévues 4 1’art 20 des présents statuts.

Les decisions extraordinaires sont adoptées 4 la majorité des deux tiers des voix attachées aux

actions composant le capital social. Constituent des décisions extraordinaires les décisions
survantes :

- augmentation, réduction et amortissement du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,

- dissolution, prorogation, transformation de la société,

- toute autre modification des statuts, a I’exception du transfert du siége social dans le méme
departement ou dans un département limitrophe, pour lequel la ratification par une décision

de la collectivité des associés est simplement exigée en vertu de I’article 4 des présents
statuts.

Elles résultent de 1a réunion d’une assemblée ou d’un procés-verbal signé par tous les associés.
Elles peuvent egalement &tre prises par tous moyens de télécommunications électroniques.
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ARTICLE 26 - PROCES-VERBAUX

Lors de chaque assemblée, est tenue une fenille de présence, et il est dressé un
proces-verbal de la rénnion, signé par le président de séance et an moins par un associé présent.

Le proces-verbal indigue la date et le lien de la réunion, les nom, prénom et qualité dn président
de scance, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec l'indication dn nombre
d'actions détenues par chacun d'eux et les conditions d'exercice de lenr droit de vote, les

documents et rapports soumis a 'assemblée, un résumé des débats, les textes des résolntions
mises aux voix et le résultat des votes.

Pour chaque consnltation écrite, celni qui a sollicité 1a consnltation consigne le résultat de celle-
c1 dans un procés-verbal, qu’il signe et auquel est annexée la reponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont établis on reportés sur des registres spéciaux tenns conformément anx
dispositions légales en viguenr, 4 la diligence du président de 1a société.

Les copies on extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par

le président de la société. An cours de la liguidation de 1a société, lenr certification est
valablement effectuée par nn seul lignidateur.

ARTICLE 27 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1 Octobre et finit le 30 Septembre de 1’année snivante.

ARTICLE 28 - INVENTAIRE ET COMPTES ANNUELS

Il est tenn une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le président dn Directoire dresse linventaire des divers
clements de l'actif et du passif existant & cette date.

Il dresse €galement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de facon
distincte les capitaux propres, le compte de résnltat récapitulant les produits et les charges de

l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Le président dn Directoire établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant
I'exercice écoulé, son évolntion prévisible, les événements importants survenns entre la date de
cloture de l'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
developpement.
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ARTICLE 29 - AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES BENFEFICES
M

La différence entre les produits et les charges de 1’exercice, aprés déduction des amortissements
et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de ’exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour
constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds
de réserve a atteint une somme égale an dixiéme du capital social. 1l reprend son cours lorsque,
pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le béuéfice disponible est A 1a disposition de 1a collectivité des associés qui, sur la proposition
du président, peut, en tout ou partie, le reporter 3 nouveau, I’affecter 4 des fonds de réserve
genéraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés 4 titre de dividendes.

En outre, la collectivité des associés peut décider 1z mise en distribution des sommes prélevées
sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes
de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par
priorité sur le béuéfice distribuable de I’exercice.

L’ccart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre Incorporé en tout ou partie au capital.

ARTICLE 30 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
Ansleno oV A TALA THROVRES INVERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S1, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
societe devieunent inférieurs 4 la moitié du capital social, le président est tenu, dauns les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de solliciter

une decision de la collectivité des associés, A I'effet de décider s'il y a lieu 2 dissolution anticipée
de la société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum dans les sociétés par actions et dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai,
les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

ARTICLE 31 -~ TRANSFORMATION, PROROGATION DISSOLUTION ET LIQUIDATION DF LA

SOCIETE

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux régles
résultant de la Iégislation alors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n’entraine pas la création d’un étre moral nouveau.
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2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une
decision de la collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour la
modification des statuts, si la sociéié doit &tre prorogée.

3) A l'expiration du terme fixé€ par la société ou en cas de dissolution anticipée, 1a collectivité
des associés régle les modalités de 1a liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément 2 1a loi.

S1toutes les actions sont réunies en une seule main, 'expiration de la société ou sa dissolution,
pour quelque canse que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine 2 1'associé

unique personne morale, sans qu'il y ait lien a liquidation, sous réserve du droit d'opposition
des créanciers sociaux.

ARTICLE 32 - NOMINATION DES MEMBRES DU DIRFCTOIRE

Les membres du Directoire en fonction au jour de la transformation poursuivent leur mandat
jusqu’a son terme.

Les membres du Directoire intervenant aux présentes acceptent la poursuite du mandat qu’ils

exercent et declarent satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour
I’exercice dudit mandat.

ARTICLE 33 - NOMINATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Les membres du Conseil de Surveillance en fonction au jour de la transformation poursuivent
leur mandat jusqu’a son terme.

Les membres du Conseil de Surveillance intervenant aux présentes acceptent la poursuite du
mandat qu’ils exercent et déclarent satisfaire a toutes les conditions requises par 1a loi et les
reglements pour I’exercice dudit mandat.

ARTICLE 34 - NOMINATION DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le Commuissaire aux Comptes titulaire et le Commissaire aux Comptes suppléant en fonction
au jour de la transformation poursuivent leur mandat jusqu’a son terme.

Le Commussaire aux Comptes titulaire ef le Commissaire aux Comptes suppléant intervenant
aux presentes accepient la poursuite du mandat qu’ils exercent et déclarent satisfaire 3 toutes
les conditions requises par 1a loi et les réglements pour I’exercice dudit mandat.

ARTICLE 35 - PUBLICITE ET POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnes au Président du Directoire, pour effectuer Ies formalités de publicité
prescrites par la lo1 et les réglements et notamment pour signer 1’avis a insérer dans un journal
habilité a recevoir les annonces 1égales dans le département du siége social.
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ARTICLE 36 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge
par la société lorsqu’elle aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Fait a Paris Le 27 Fevrier 2015
Eu six exemplai
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Mises a jour des statuts .

- Assemblée Générale Extraordinaire du 27 Aofit 2001
_ Décision du Conseil de Surveillance du 19Juillet 2006
. Décision du Conseil de Surveillance du 21 Décembre 2006

- Décisions de I’Assemblée Générale du 26 Mai 2008 et du Directoire du 06 Juin 2008
_ Décisions de I’Assemblée Générale du 15 Mai 2009 et du Directoire du 29 Mai 2009
- Assemblée Générale Extraordinaire du 25 Janvier 2010

_ Décisions de I’ Assemblée Générale du 26 Mai 2010 et du Directoire du (7 Juin 2010
_ Décisions de I’Assemblée Générale du 5 Mai 2011 et du Directoire du 06 Mai 2011

_ Décisions de I’Assemblée Geénérale extraordinaire du 6 Juin 2011

- Décisions de I’Assemblée Générale extraordinaire du 2 Février 2012

_ Décisions de I’Assemblée Générale extraordinaire du 28 Juin2012

_ Décisions de I’Assemblée Générale extraordinaire du 18 Janvier 2013

_ Décisions de I’Assemblée Générale extraordinaire du 6 Mai 2013

- Décisions de I’Assemblée Générale extraordinaire du 31 Janvier 2014

- Décisions de I’Assemblée Générale extraordinaire du 27 Février 2015
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