ETUDE MALAR

SARL au capital de 8000 euros
15, rue Malar
75007 PARIS '
SIRET : 414 294 157 00014 APE : 703A -
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PROCES VERBAL DE LA REUNION DE
1’ ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 02 MAT 2001

I>an Deux mille Un et le Cing Mars, les associés se sont réunis au siége social en assemblee
générale extraordinaire sur convocation de la gerance.

Sont présents ou representes

Mme Lisa ELKOUBI titulaire de 20 parts, ci 20 parts
La SARL J.E.T (Jer6me Elkoubi Transaction) titulaire de 60 parts, c1 60 parts
Représentée par Melle Corinne ELKOUBI

Total des parts présentes ou représentés : 80 parts sur les 80 parts composants le capital.

Le total des parts présentes est supéricur & plus des trois quarts du capital, I’assemblee peut
donc statuer.

ORDRE DU JOUR:

- Changement de dénomination sociale, si¢ge social et cloture exercice social
. Modification corrélative des articles 3 ,4 et 6 des statuts

L’assemblée est présidée par Mme Lisa ELKOUBI, associé gérant, qui rappelle |’ordre du
jour de la présente assembl€e.

Apreés divers échanges de vues, la résolution suivante est mise aux voies.




PREMIERE RESOLUTION :

La collectivité des associés décide que 1a dénomination de la société sera désormais la
suivante ;: JEROME ELKOUBI IMMOBILIER INVESTISSEMENT (JE2I)

Les associés acceptent a I’unanimite.
DEUXIEME RESOLUTION :
La collectivité des associés décide de transférer, 4 compter de ce jour, le siege social a :

19, rue Raffet 75016 PARIS

Les associés acceptent a I’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION :

La collectivité des associé décide de changer 1é cloture I’exercice sociale et de la ramené au
30 septembre de chaque annee.

Les associés acceptent a 1’unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION :

Comme conséquence des décisions prisent ci-dessus, la collectivité des associés décide de
modifier, de la maniére suivante, les articles 3, 4 et 6 des statuts.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société & pour dénomination sociale : JEROME ELKOUBI IMMOBILIER
INVESTISSEMENT (JE2I).

Le reste de 1’article reste sans changement.

Article 4 -- SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixe a :

Le reste de 1’article reste sans changement.

Article 6 - EXERCICE SOCIALE

On rajoute : 4 partir du 1 “ Janvier 2001, I’exercice social aura pour date de cloture
Le 30 septembre de chaque annee.

I.’ordre du jour étant épuisé, la séance est donc levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces verbal qui aprés lecture a €te signe par
tous les associés présents.



SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
JEROME ELKOUBI IMMOBILIER & INVESTISSEMENTS
CAPITAL SOCIAL EUROS: 8 000.

SIEGE SOCIAL: 19, rue Raffet
75016 PARIS

STATUTS MODIFIES
(suite a la cession de parts du 23 mai 2000
et 4 I’assemblée générale extraordinaire du 02 mai 2001)

LES SOUSSIGNES:

Madame ELKOUBI Lisa,demeuranta PARIS (75009), rue de Seze n°6

Née le 29 Juillet 1980 a Casablanca(Maroc)
De nationalitéfrancaise.

D'UNE PREMIERE PART

La société J.E.T - Jérome Elkoubi Transaction
Siége social 19, rue Raffet 75016 Paris

SARL au capital de 50 000 Frs
RC Paris B 414 294 157 - APE703A - SIRET 414 294 157 00014
Représenté par

Monsieur Jérdome ELKOQUBI diiment habilité,demeurantd PARIS (75016), rue RAFFET,n° 19,

Née le 03 Octobre 1969
De natiomalité{rancaise.

D'UNE SECON ART

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société a responsabilité limitée devant exister entre eux et
toute autre personne qui viendraitultérieurementa acquérirla qualitéd'associé.




TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1- FORME
I est formé entre les propriétairesdes parts sociales ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'etre

ultérieurement, une société 2 responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et
notammentpar la loi n° 66-537 du 24 juillet 1966 et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La sociétéa pour objet:

- 1a conseil immobilier.la transactionimmobiliére Ja gestion immobiliére
- 1a vente I’import export de materiel Téléphoniqueet Multimédia

et, plus généralementtoutes opérations,de quelque nature qu'elles soient, juridiques,économiques et
financiéres, civiles et commerciales, se rattachant & l'objet sus indiqué ou a tous autres objets

similaires ou connexes, de nature a favoriser, directementou indirectement,le but poursuivi par la
société,son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénominationsociale : JEROME ELKOUBI IMMOBILIER &
INVESTISSEMENTS (JE2I)

Suite a Ia modificationde 1’assemblée du 02 mai 2001.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications, lettres et autres documents émanant de la
Société, la dénomination sociale doit étre toujours précédé ou suivie des mots "société a
responsabilitélimitée”ou des initiales"S.A.R.L." et de I'énonciationdu montantdu capital social.
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé 2 PARIS (75016) 19, rue Raffet a partir du 02 mai 2001

Le si¢ge étaitfixé précédemmenta Paris 15, rue Malar 75007

11 pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville par simple décision de la gérance et en
tout autre endroit par décision extraordinairedes associ€s.
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ARTICLE § - DUREE
‘La durée de la société est fixée 3 99 années & compter de la date d'immatriculationde la société au

Registre du Commerce et des Sociétés, sauf cas de dissolution anticipée et de prorogation prévue
aux présents statuts.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL
I 'exercice social a une durée de douze mois. Il commence le ler janvier pour se terminer le 31

décembre. Par exception, le premier exercice social comprend le temps €écoulé depuis
l'immatriculationde la société au registre du commercejusqu'au 30 septembre2001.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS
I - APPORTS EN NUMERAIRE

Les soussignés suivants effectuentdes apports en numéraire,a savoir:

- Madame ELMALEH Valérie

lasomme de Quatre Mille Euros Soit 4 000 Euros
- Madame ELLKOUBI Lisa,

lasomme de Deux Mille Euros Soit 2 000 Euros
- La société J.E.T - Jérdome Elkoubi Transactions

lasomme de Deux Mille Euros Soit 2 000 Euros
Soit au total,une somme de 8 000 Euros

Cette somme a été déposée par les associés, conformémenta la loi, le 27 Octobre 1997, au crédit
d'un compte ouvert au nom de la société en formation a la Banque BARCLAYS, Agence LA
MUETTE - 2, chaussée de La Muette — 75016 Paris

Le retrait de cette somme sera effectué par la gérance sur présentation du certificat du greftier
attestantl'immatriculatdn de la société au registre du commerceet des sociétés.
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ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

- Le capitalsocial est fixé & la somme de 8 000 Euros. I1 est divisé en Quatre Vingt parts égales de
cent Euros (100 Euros) chacune,numérotéesde 1 a 80.

Les parts souscrites en totalité par les associés ont été intégralementlibérées. Elles sont attribuées
aux associés en proportion de leurs apports de la mani€re suivante:

- Madame ELMALEH Valérie soit 40 parts numérotéesde 1 a 40
- Madame ELLKOUBI Lisa,soit 20 parts numérotéesde 41 a 60
- La société J.E.T - Jérome Elkoubi Transactions, so 20 parts numérotées de 61 a 8C

Suite i la cession de parts du 23 mai 2000, le capitalsocial se décompose comme suit

- Madame EL. KOUBI Lisa,soit 20 parts numérotées de 41 a 60
- La société J.LE.T - Jérdme Elkoubi Transactions, so: 60 parts numérotées de 1 a 40 et de
61280

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

La collectivitédes associés, par décision extraordinaire, peut apporter toutes les modifications
admises par la loi et 'usage au capital social et a sa division en parts sociales, en respectant les
prescriptions des articles61 a 63 de laloi du 24 juillet 1966.

Toutefois, 1a réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum 1égal ne peut &tre
décidée que conformémentaux stipulationsde 'article35 de laloi du 24 juillet1966.

Lors de toute augmentationou réduction du capital social, comme dans le cas de division ou de
regroupementdes parts sociales, les associés doivent le cas échéant, faire leur affaire personnelle de
toute acquisitionou cession des parts ou droits nécessaires pour supprimer les rompus et permettre
ainsi I'attributionou 'échangeau profit de chacun d'eux d'un nombre entier de parts nouvelles.

TITRE III
PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS
ARTICLE 10 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DE PARTS SOCIALES
I - PARTS DE CAPITAL

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés et intégralement libérées, elles
représententles apports en numéraireet contribuentexclusivementa la formationdu capitalsocial.

Les parts sociales ne sont pas négociables. Leur propriété résulte seulementdes statuts de la societé,
des actes qui les modifient, des cessions et mutations ultérieures, le tout réguliérement consenti,
constaté et publié conformémenta la loi.




I1 -PARTS D'INDUSTRIE

‘Lorsque les conditions légales sont réunies, la société peut exceptionnellementémettre des parts
sociales sans valeurnominale en rémunération des apports en industrie qui lui sont faits. Ces parts
hors capitalsocial sont dites: parts sociales d'industrie. Attribuées 2 titre strictement personnel, elles
sont incessibles et sont annulées en cas de décés comme en cas de cessation définitive des
prestations dues par le titulaire intervenantpour quelque cause que ce soit.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITEDES PARTS SOCIALES

Chaque part est indivisiblea 1'égard de la société. A cet égard les indivisions successorales sont
considérées comme un seul associé quel que soit le nombre de parts possédées par cette indivision.
Dans les diverses manifestations de la vie sociale, les propriétaires indivis de parts sociales sont
représentés par le mandataireunique visé a 'article13 paragraphelll des présents statuts.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCJALES
I - DROIT SUR LES BENEFICES LES RESERVES, ET LE BONI DE LIQUIDATION

Chaque part de capitaldonne un droit égal dans la répartition des bénéfices, des réserves et du bon
de liquidation

Les parts d'industrie donnent droit au partage des bénéfices et de 'actif net, & charge de contribuer
aux pertes dans les conditions visées a I'article8 du paragraphe IV des présents statuts.

[1 - DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCIES

Les associés exercentleurs droits de communicationet de copie dans les conditions prévues par la
réglementationen vigueur.

En particuliertout associé a le droit:

1) d'obtenir, 2 toute époque, au siége social, la délivrance d'une copie conforme des statuts en
vigueurau jour de la demande.

2) de prendre A toute époque, par lui-mémeet au siége social, connaissance des documents suivants
concernant les trois derniers exercices: comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux
assemblées et procés verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne l'inventaire,le droit de
prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

III - DROIT D'INTERVENTION DANS LA VIE SOCIALE

Chaque associé a le doit de participeraux décisions et dispose d'un nombre de voix égal a celui des
parts sociales qu'il possede.




Un associé peut se faire représenter par son conjointou par un autre associé a moins que la société
ne comprenne que les deux époux ou seulement deux associés.

Les propriétaires indivis de parts sociales de capital sont représentés par un mandataire unique
choisi parmi les indivisairesou en dehors d'eux. En cas de désaccord, le mandataireest désigne en
justice 3 la demande du plus diligentdes indivisaires.Dans le cas oll 1a majorité par téte est requise
pour la validitédes décisions collectives]'indivisionn'est comptéeque pour une seule téte.

En cas d'usufruit s’exercent sur des parts sociales, le droit de vote appartient au nu-propri€taire,
toutefois 1 usufruitier participeseul au votedes décisions concernant!'affectationdes bénéfices.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au
moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d'une
assemblée.

Tout associé par ordonnance du Président du Tribunal de Commercestatuant en référé, peut obtenir
la désignation d'un mandatairechargé de convoquerl'assemblée.

IV - DROIT DE CONTROLE

Tout associé non gérant peut,deux fois par exercice,poser par écritdes questions au gérant sur tout
fait de nature & compromettrela continuitéde 1'exploitation.

Un ou plusieurs associés représentantau moins le dixiéme des parts sociales peuvent demander en
justice la désignation d'un ou plusieurs experts chargés de représenter un rapport sur une ou
plusieurs opérations de gestion.

V - RESPONSABILITE LIMITEEDES ASSOCIES

Les associés ne sont tenus a I'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport. Toutetors,
ils sont solidairementresponsables, vis-a-visdes tiers, pendant cinq ans, de la valeur attribuée aux
apports en nature.

Toutefois, il est rappelé,qu'en cas de réglement judiciaireou de liquidationde biens, le Tribunal de

Commerce pourra décider que les dettes sociales seront supportées par les gérants ou associ€s ainsi
qu'il est stipulé a I'article54 de la loi du 24 juillet 1966.

VI - OBLIGATION DE RESPECTER LES STATUTS

LLa détention de toute part social emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
résolutions prises réguliérementpar les associés ou aux décisions de la gérance.

VII - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé a la faculté,sur 1la demande ou avecl'accord de la gérance,de verser dans la caisse
sociale,en compte courant,les sommes qui seraientjugées utiles pour les besoins de 1a société.



I es conditions d'intérét,de remboursementet de retraitde chacun de ces comptes sont arrétées dans
chaque cas par accord entre la géranceet les intéressés en appliquant les dispositions de I'article2]
des présents statuts,

Les comptes courants ne peuventjamais étre débiteurs.

ARTICLE 13 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE, OU DECONFITURE D'UN ASSOCIE

La sociétén'est pas dissoute par le déces, l'interdiction,la faillite personnelle ou la déconfiture d'un
assocle,

Les ayants droits des associés et créanciers de la société ne peuvent sous aucun prétexte requérir
I'apposition de scellés sur les biens et documents sociaux ni simmiscer dans les actes de la vie
sociale.

ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES DE CAPITAL

I - FORME
Toute cession de parts sociales de capitaldoit étre constatée par écrit. La cession n'est opposable a la
société qu'aprés accomplissement des formalités prévues par l'article 1690 du code civil:

significationpar huissier ou acceptation par la société dans un acte authentique.

Ellen'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissementde cetteformalitéet,en outre,aprés avoir été
déposée au greffe en annexe au registre du commerceet des sociétés.

Il - MUTATIONS DE PARTS SOCIALES NE COMPORTANT PAS DE RESTRICTION.

Les parts sociales de capital sont librement cessibles, et librement transmissibles par voie de
succession ou en cas de liquidationde communauté,au profit des associés

III - MUTATIONS DE PARTS SOCIALES NECESSITANT UN AGREMENT PREALABLE.

Sans autre exceptions que celles prévues ci-avantau paragraphe II, toute mutation de parts sociales
de capital & des personnes étrangéres a la société est préalablement soumise a I'agrément des
associés dans les conditions de majorité suivantes

1) POUR LES CESSIONS ENTRE VIFS:

Agrément de 1a majorité en nombre des associés représentants les trois-quarts des parts sociales,
tant de capitalque d'industrie,le vote de 1'associé cédantétant pris en compte.

2) POUR LES TRANSMISSIONS PAR VOIE DE SUCCESSION OU EN CAS DE
LIQUIDATION DE COMMUNAUTE:



Agrémentdes associés subsistants représentant au moins les trois quarts des parts sociales, tant de
capitalque d'industrie.

PROCEDURE D'AGREMENT: La procédure d'agrémentest suivie dans les conditions prescrites
par laloi du 24 juillet1966.

Pour l'exercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants droits doivent justifier de leur
identité personnelle et de leurs qualités héréditaires, la société pouvant exiger la production
d'expéditions ou d'extraitsde tous actes notariés établissantcette qualite.

IV - NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales dans les
conditions prévues au présent article, paragraphe III, ce consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisationforcée des parts nanties selon les dispositions de l'article 2078,
alinéaler,du Code Civil,a moins que la société ne préfére, apreés la cession, racheter sans délai les
parts, en vue de réduire son capital.

V - APTITUDE A DEVENIR ASSOCIE DU CONJOINT COMMUN EN BIENS
D'UN TITULAIREDE PARTS SOCIALES DE CAPITAL.

Conformémenti l'article1832-2 du Code Civil,en cas d'apport de biens communs ou d'acquisition
de parts sociales au moyen de fonds communs, le conjoint de I'apporteur ou de I'acquéreur peut
notifier son intention de devenir personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou
acquises.

Si cette notification a été effectuée lors de 'apport ou de l'acquisition, I'agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux ainst qu'il est dit a 'article’7 des présents statuts.

Si cettenotificationest postérieure l'apport ou a l'acquisition,les clauses d'agrément éventuellemen:
prévues a cet effet au présent articlesont opposables au conjoint.

TITRE IV
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 - NOMINATION DES GERANTS

La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, associées ou non, nommeées avec ou
sans limitationde durée.

Le ou les gérants sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitié du capital
social.
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ARTICLE 16 - REVOCATION, DEMISSION, DECES, REMPLACEMENT DES GERANTS

Le ou les gérants sont révocables par décision diiment motivéedes associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a
dommages et intéréts.

En outre, le ou les gérants sont révocables par les tribunaux pour causes légitimesa la demande de
tout associ€.

Le ou les gérants ont le droit de renoncer a leurs fonctions, & charge pour eux d'informer leurs
associés de leur décision par lettrerecommandéeavec accusé de réception,six mois avantla cloture
de l'exercice.

Ie décés ou la cessation des fonctions du ou des gérants n’entraine pas la dissolution de la sociéte:
la collectivitées associés doit procéder au remplacementdu gérant.

Dans ce cas elle est consultée d'urgence par le co-gérant en exercice ou par le commissaire aux
comptes s'il en existe un, ou a défaut par un ou plusieurs associés, détenant la moiti€ des parts
sociales ou détenant,s'ils représententau moins le quart des parts sociales, ou par un mandatairede
justice,a la requéte de 1'associé le plus dihigent.

Toutefois,ce remplacementest facultatifs'il demeure un ou plusieurs co-gérants.

ARTICLE 17 - POUVOIR DES GERANTS

Les gérants ont seuls la signature sociale;ils doivent consacrer aux affaires sociales tout leur temps
et tous les soins nécessatres.

Dans les rapports entre associés, la gérance peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
société. En cas de pluralitéde gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus ci-dessus,
sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute opérationavantqu'elle soit conclue.

Toutefois, & titre de réglement intérieur et sans que cette clause puisse €tre opposée aux tiers ni
invoquéepar eux, il est convenuque la gérancene pourra, sans y étre autorisée par une décision des
associés prise A majorité représentant plus de la moitié des parts sociales, contracterdes emprunts
bancaires, effectuer des achats, échanges et ventes d'immeubles autres que celui du sieége social,
constituer des hypothéques ou des nantissements, participer 4 la fondation de société et effectuer
tous apports a des sociétés constituées ou a constituer ou prendre des intéréts dans des sociétés
ayant ou non le méme objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes de la gérance qui ne
reléventpas de 1'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvaitl'ignorer compte tenu des circonstances,étantexclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.




En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus a l'alinéa

a = g -
précédent.L'opposition formée par un gérant aux actesd'un autre gérant est sans etfet a I'égard des
tiers,a moins qu'il ne soit établiqu'ils en ont eu connaissance.

Le ou les gérants peuventsous leur responsabilité personnelle, conférer toute délégation de pouvoir
spécialeou temporaire.

ARTICLE 18 - REMUNERATION DES GERANTS

Chacun des gérants pourra percevoir, en rémunération de ses fonctions de direction et en
compensationde la responsabilitéattachéeaux dites fonctions, un traitementfixe (indexé ou non) ou
proportionnel (au bénéfice,au chiffre d'affaires) ou a la fois fixe et proportionnel, dont le montant et
les modalitésde réglementsont déterminéspar décision collectiveordinaire des associés.

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacementsur Justification.

ARTICLE 19 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Le ou les gérants sont responsables envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions de la loi, soit des violationsdes statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Les associés peuvent soit individuellement,soit en se groupant, intenter I'action en responsabilité
contre le ou les gérants dans les conditions de l'article52 de laloi du 24 jutllet

En cas de réglementjudiciaireou de liquidation de biens de la société,les personnes visées par la
législation sur le réglement judiciaire, la liquidation des biens, la faillite personnelle et les
banqueroutes peuvent étre rendues responsable du passif social et encourir les interdictions et
déchéancesprévues par laditelégislation.

TITRE YV
CONVENTION ENTRE UN GERANT
OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

ARTICLE 20 - CONVENTIONS SOUMISES A PROCEDURE SPECIALE

Le ou les gérants doivent aviser le commissaire aux comptes, s'il en existe un, des conventions
intervenuesdirectementou par personne interposée entre eux ou 'un des associés et la société,dans
le délai d'un mois & compterde la cloture de l'exercice.

Le ou les gérants, ou le commissaireaux comptes,s'il en existe un, présentent a I'assemblée générale
ou joignentaux documents communiqués aux associés, en cas de consultation écrite,un rapport sur
ces conventions,conforme aux indicationsprévues par la loi.

] 'assembléestatue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et
ses parts ne sont pas prises en compte pour le calculdu quorum et de la majorté.
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Les conventionsnon approuvées produisent néanmoins leurs effets a charge,pour le gérant, et, sl y
a lieu, pour 1'associé contractant,de supporter individuellementou solidairement,selon le cas, les
conséquences du contrat préjudiciablea la société.

Ces dispositions s'étendent aux conventiors passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur,directeur général, membre du Directoire ou membre du conseil
de surveillance gst simultanémentgérant ou associé de la société.

ARTICLE 21- CONVENTIONS INTERDITES

Il est interdit aux gérants ou associés de contracter,sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert,en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionnerou avaliserpar elleleurs engagementsenversles tiers. Cette interdiction
s'applique égalementau conjoint ascendant ou descendant des gérants ou associé€s ainsi qu'a toute
personne interposée.

TITRE VI
CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

I.a nomination d'un commissaire aux comptes titulaireet d'un commissaire aux comptes suppléant
est obligatoireen cas de dépassement des seuils visés a l'article64 de la loi du 24 juillet 1966; elle
est facultativedans les autres cas mais peut toujours étre demandée en justice par un ou plusieurs
associés possédant la quotité requise de capital.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la rémunération des
commissaires aux comptes sont définis par la loi.

Le ou les premiers commissaires aux comptes, s'il en est nommé ce jour, sont désignés a l'article4]
des présents statuts.

TITRE VII
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 23 - DISPOSITIONS GENERALES CONCERNANT LES DECISIONS
COLLECTIVES

Les décisions collectivessont prises en assemblée générale ou par consultation écrite des associés,
dans les conditions prévues par la loi du 24 juillet 1966 et les textes subséquents.



Toutefois,la réunion d'une assemblée est obligatoirepour les décisions relativesa 1'approbation des
comptes annuels et pour toute autre décision si elle est demandée par un ou plusieurs associés dans
les cas de majoritéexposées a l'article13 paragraphelll des présents statuts.

Les décisions collectivessont qualifiéesd’extraordinaires ou d'ordinaires.

Les conditions de convocation des assemblées, de consultation écrite des associés, de tenue des
assemblées, d'établissement et de conservation des proces-verbaux des décisions collectives sont
cellesdéfinies par laloi du 24 juillet 1966.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des associés sont valablementcertifiés
conforment par un seul gérantou, le cas échéant,par un seul liquidateurau cours de la liquidation.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES "EXTRAORDINAIRES "

Les décisions extraordinairessont celles qui ont pour objetla modificationdes statuts ou 'agrément
des cessions ou mutationsde parts, droit de souscription ou d'attribution.

Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les présents statuts ou par la loi, les
décisions extraordinairessont adoptées par des associés représentant les trois-quarts au moins des
parts sociales.

ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES " ORDINAIRES "

Les décisions ordinaires sont toutes celles qui n'entrent pas dans la définition donnée ci-avant des
décisions extraordinaires.Ce sont notammentcelles portant, sur l'approbation des comptes annuels,
la nominationet la révocationdes gérants, sur 1'approbationde tous actes de la gérance qui n'entrent
pas dans la définitionde ses pouvoirs internes.

Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les présents statuts ou par la lo, les
décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des
parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une
seconde fois, et les décisions sont prises A la majorité des votes émis quel que soit le nombre de
votants.




TITRE VI
COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARATION DES BENEFICES-PERTES

ARTICLE 26 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la clbture de chaque exercice,cldture dont la date est précisée a l'article6 des présents statuts, la
gérance dresse I'inventairedes divers élémentsde I'actif et du passif existanta cette date et établitles
comptes annuels en se conformantaux dispositions 1égislativeset réglementaires.

Elle doit égalementrédiger un rapport de gestion écrit exposant la situation de la société pendant
I'exerciceécoulé, son évolution prévsible, les événements importants survenus entre la date de la
cloture de I'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activitésen matiére de recherche et de
développement.

ARTICLE 27 - COMMUNICATIONS DES COMPTES SOCIAUX

La gérance doit adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de I'assemblée générale
appelée A statuer sur les comptes d'un exercice social, le rapport susvisé, ainst que les comptes
annuels, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport des commissaires aux
comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquellesla gérance sera tenu de répondre au cours de 1'assembiée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée,l 'inventaireest tenu au sieége social a la
disposition des associés, qui ne peuventen prendre copie.

L'inventaire]es comptes annuels, le rapport de gestion sont le cas échéantmis a la disposition du ou
des commissaires aux comptes dans les conditions prévues par les dispositions réglementaires.

ARTICLE 28 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX

I'assemblée ordinaire des associés, qui est obligatoirementappelée a statuer sur 1'approbation des
comptes d un exercice social dans les six mois suivant la cloture du dit exercice, se prononce
égalementsur 'affectationa donner aux résultats de cet exercice.

ARTICLE 29 - AFFECTATION DES RESULTATS
I - BENEFICES NETS

Les produits nets de l'exercice,déduction faite des frais généraux et autres charges de la société,y
compris tous amortissementset provisions, constituentle bénéfice de l'exercice.




II - RESERVELEGALE

Sur le bénéficediminué,le cas échéant,des pertes antérieures,il est fait préléevementdun vingtiéme
au moins affecté a 1a formation d'un fonds de réserve dit " Réserve légale ". Ce prélévementcesse
d’étre obligatoirelorsque cetteréserve atteintle dixiemedu capital social, mais doit recommenceren
cas d'augmentationde capitaljusqu'a ce que la nouvellelimitesoit atteinte.

[iI - BENEFICE DISTRIBUABLE

Le bénéfice distribuable est constitué par le résultat de 1'exercice,diminué des pertes antérieures
ainsi que des sommes & porter en réserve en application de la loi ou des statuts et augmenté du
report bénéficiaire.

En outre, I'assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves
dont elle a 1a disposition. En ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélévementssont effectués.

Toute distribution est interdite lorsque les capitaux propres deviennentinférieurs au montant du
capitalsocial augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettentpas de distribuer.

IV - RESERVES STATUTAIRES - REPORT A NOUVEAU

Toutefois, avant de décider la distribution de bénéfice sous forme de dividende entre les associés
proportionnellementau nombre de parts possédés par chacun d'eux, I'assemblée pourra prélever
toutes sommes qu'elle jugera convenable pour les porter en tout ou partie a tous fonds de réserves
ou de prévoyanceou encore pour les reporter a nouveau.

V - PERTES EVENTUELLES

[es pertes, s'il en existe, sont affectées au compte "report & nouveau " ou compensées directement
avecles réserves existantes.

TITRE IX
TRANSFORMATION-PROROGATION-DISSOLUTION-LIQUIDATION

ARTICLE 30 - TRANSFORMATION

Les associés pourront décider la transformation de la présente société en société commercialede
toute autre forme, dans les conditions prévues a 1'article69 de la loi du 24 juillet 1966, sans que cette
transformationpuisse étre considérée comme donnant naissance a un €tre moral nouveau.

ARTICLE 31 - PROROGATION

Un an au moins avantla date d'expiration de la société,la gérance provoque une décision collective
extraordinairedes associés afin de décidersi la société doit &tre prorogée ou non.



ARTICLE 32 - DISSOLUTION AU TERME DE LA DUREE

A défaut de prorogation,la dissolution de la société survientnormalementa l'expirationde sa durée.

ARTICLE 33 - DISSOLUTION ANTICIPEE
[ - DECISION DES ASSOCIES

La dissolution anticipéede la société peut Etre décidéea tout moment par décision extraordinairedes
assoc1€s.

II - CAPITAUXPROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables,les capitaux propres de la sociéte
deviennentinférieurs 2 la moitié du capital social, les associés décident dans les quartes mois qui
suiventl'approbationdes comptes ayant fait apparaitrecette perte,s'il y a lieu a dissolution anticipée
de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modificationdes statuts, la société
est tenue,au plus tard a la cl6ture du deuxiéme exercicesuivantceluiau cours duquel la constatation
des pertes est intervenue sous réserve des dispositions de l'article35 de la loi du 24 juillet 1966, de
réduire son capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu été imputées sur les
réserves, si dans ce délai,les capitaux propres n'ont pas constitués & concurrence d'une valeur au
moins égale a 1a moitiédu capital social.

A défaut par le gérant ou le commissaireaux comptes de provoquer une décision ou si les associés
n'ont pu délibérervalablementgout intéressé peut demanderen justice la dissolution de la sociéte. Il
en est de méme si les dispositions de 1'alinéaprécédentn’ont pas été appliqués. Dans tous les cas, le
tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour régulariser la situation; il ne
peut prononcer la dissolution, si, au jour ou il statue sur le fond, cetterégularisatian a eu lieu.

I1I - REDUCTION DU CAPITALSOCIAL EN DESSOUS DU MINIMUM LEGAL

La réduction du capital social 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut €tre décidée que
sous le respect des conditions prévues a l'article 35 de la loi du 24 juillet 1966. A défaut, tout
intéressé peut demanderen justicela dissolution de la société.

[V - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

La réunion de toutes les parts en une seule main n’entraine pas la dissolution de plein droit de la
société. Tout intéressé peut demander la dissolution si la situation n'a pas été régularisée dans la
délaid'un an.

Le tribunal peut accordera la société un délai maximal de six mois pour régulariser la situation. Si
au jour ol il statue sur le fond, la régularisationa eu lieu, la dissolution ne sera pas prononcee.

ARTICLE 34 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit; sa
dénominationsociale est suivie de la mention "société en liquidation”



La liquidations'effectue conformémentaux dispositions prévues par les articles390 a 401 de la lo
du 24 juillet 1966 et les articles266 et suivants du décretdu 23 mars 1967.

TITRE X
CONTESTATIONS - PUBLICITE - FRAIS

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvents'éleverpendant le cours de la société ou de sa liquidation,soit
entre associés et la société, soit entre associés eux-mémes, concernant les affaires sociales,
['interprétationou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des tribunaux
compétentsdu lieu du siége soctal.

ARTICLE 36 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour faire les
dépbts et publicationsprescrits par la loi.

ARTICLE 37- FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses suites incomberont
conjointementet solidairementaux soussignés, au prorata de leurs apports, jusqu'a ce que la société
soit immatriculéeau registre du commerce et des sociétés. A compter de cette immatriculation,ils
seront entierementpris en charge par la société, qui devra les amortir avant toute distribution de
bénéfices.

TITRE XI
DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 38 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

L'état des actes accomplis pour le compte de la société en formation avec!'indication pour chacun
d'eux de I'engagementqui en résulteraitpour la société a été présenté,avantla signature des présents
statuts, aux associés qui déclarentl'accepterpurement et simplement.

Fait en quatre originaux dont un pour l'enregistrement,deux pour le dépdt au gretfe et un pour le
dépdt au siege social.

- et en deux exemplairessur papier libre pour étre remis a chacun des associés.
A Paris, Le 17 Mai 2001
RAYESCOMME NULS

.......... MOTS
.......... LIGNES




