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lll BNP PARIBAS | CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE]

* | | . EXEMPLAIRE CLIENT

. BNP PARIBAS, S.A. au capltal de 2 482 925 268 euros dont ie sidge soclal est a PARIS (75009),
16 Boulevard des ltaliens, Immatriculée sous le n® 662 042 449- RCS PARIS - identifiant CE
. FR76862042449 - ORIAS n°® 07 022 735, représentée par Mane-Anne BAULAND sousslgné(e),

atteste par ia présente :

= que le compte ouvert surles livres de son agence de VALENCE VALLEE DU RHONE au
nom de Ia socléte en forrnaﬂon A COSMO GROUP HDLDING société par actions

. simplifiee
au capital de 10 000 euros,

dont ie siége social est fixé
44 RUE DES PETITS CARREAUX

75002 PARIS
avec pour objet actlvites des sociétés holding, est créditeur de Ia somme de 10 000 suros,

reprasentant 100,00 % du capltal libéré de cette société,

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification de I'immatriculation de ladite soclété
au Registre du Commercse ef des Socidtés,

- qi.l elle est en possession d'une liste compertant les nom, prénoms et domicile {ou
‘denomination, forme et slége soclal) des souscripteurs avec [indicatlon des sommes

versées par chacun d'eux.

Une photocople de cette liste, cerlifiée conforme par ses soins, se trouve jolnte ala présents
gltestation.

Falt pour servir et valolr ce que de droit & VALENCE.

" Le 07.04.2017

Préenom, Nom du slgnataire

Marlae-Arnea
BAULAND

ENP PARTIAS SAau coplal da 2 492 525 285 € - Sldze sociel 2 10 bd des Pxfens, THO09 Pads-RCS Perie n* 022 M2 440 - M CS ARV 802042440 . ORIAS 0 CT 022 728
0 £20 520 007 {service 0,12¢/mn + prix £appsel} - mabenguépri.brpperibes KCITITALICE TR NG]
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| ATTESTATION D'OUVERTURE DE COMPTE |

EXEMPLAIRE CLIENT

BNP PARIBAS, S.A. au capltal de 2 462 925 268 euros dont le sidge social est & PARIS (75009),

18 Boulavard des ltallens, Immatriculéa sous le n® 862 042 449 - RCS PARIS - Identifiant CE -
FR786862042449 - ORIAS n°® 07 022 735, représentée par Maris-Anne BAULAND soussigné(e),

atteste par lé presents : |
qu'a la demande de M. ALVAREZ Serge Louls, né le 07,12,1857 a LAGNY SUR MARNE

. demeurant: 545 CHEMIN DE ROCHAS

26300 CHATUZANGE LE GOUBET
FRANCE

fondatsur de Ja soclété société par actions simplifiée en formation A COSMO GROUP HOLDING

au capital de 10 000 euros,

dont le siege social ost fixe
44 RUE DES PETITS CARREAUX

75002 PARIS,
avec pour objet activités das sociétés holding,

un compte destiné & recevolr las fonds provenant des souscriptions en numeéraire au capital de la
société an formation A COSMO GROUP HOLDING a été ouvert surles livres de son Agence de
VALENCE VALLEE DU RHONE. .

Fait pour servir et valolr ce que de droit 4 VALENCE.
.o 07.04.2017

Prénom, Nom du signatalre

' Marie-Anne
BAULAND

N
Cﬂm cel \
26000 VALENCE

. DBNPPAREBAS SAeucaphal de 2 492 923 208 € - Blége socizl 1 10 bd Cas Raflens, 75009 Parls « RCS Parfs ¢ 882 042 448 - id, C2 FRI 08042440 .CRUAS 2* 07 022 728
0 520 £23 007 (sorvics (,12¢/mn + prix Txppel) » mabanquepre.brppadhan

KTErNORICIIFEOY0R
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BNP PARIBAS LISTE DES SOUSCRIPTEURS |

| PERSONNEB PHYSIQUES
EXEMPLAIRE CLIENT

b IENTME | _ MONTANT VERSE (EN EUROS)

Nom et prénom : M. ALVAREZ Sergs Louls
Date de nalssence : 07.12.1957
Adresse :

545 CHEMIN DE ROCHAS
26300 CHATUZANGE LE GOUBET

TOTA!. : 10 000 euros.

NP PARIBAS 9A au caplial de 2 492 ¢23 264 € - Sibge sbaly) ; 10 bd des Ralens, 75009 Parfe « RCS Parls n® 602 042 440 « id CE FR78 882042449 « CRIAS n* 07 022 795 -
0 820 820 007 (service 0,120/mn + prix d"apped} - mabanquapa bnpparies _ EOPt POSTCEPTINAOZ
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A COSMO GROUP HOLDING

Société par actions simplifiée
au capital de 10.000 €
Sitge social : 44, rue des Petits Carreaux, 75002 Paris

STATUTS
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TITRE I : FORME — OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE I - FORME SOCIALE

La Société est une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
notamment par le Code de commerce ainsi que par les présents Statnts.

Elle est régie par le Code de commerce et les dispositions réglementaires en vigueur, ainsi que
par les présents statuts (les « Statuts »).

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet d’exercer les activités suivantes notamment de holding animatrice,
directement ou indirectement, en France et & I’étranger :

- la prise de participation dans toutes entités, toutes sociétés civiles ou commerciales ou
tons groupements, par voie de création, d’apport, de souscription on d’achat de titres, de
droits sociaux ou de toutes valeurs mobiliéres, de fusion, d’alliance ou autrement,
I’exercice de mandats sociaux dans ces mémes entités, fa gestion d’un portefeville de
participations, la participation active  la conduite de la politique de leur groupe et au
controle de leurs filiales, et rend le cas échéant, et & titre purement inteme, des services
spécifigues, administratifs, juridiques, comptables financiers et immobiliers ;

- la réalisation d’opérations de trésorerie avec des sociétés ayant avec elle, directement ou
indirectement des liens de capital conférant & I'une des sociétés un ponvoir de contrdle
effectif sur les autres au sens de I’article L.233-3 I 1° du Code de commerce ;

- la-fourniture a ses filiales de services dans les domaines suivants : (i) coordination de
projets industriels et commerciaux, (ii) coordination de la stratégie de développement de
Pactivité, (iii} gestion administrative, comptable et financiére, (iv) gestion juridique et
fiscale, (v) domiciliation de filiales, (vi) gestion de I’informatique, (vii) gestion du
petsonnel, ainsi que (viii) la foumiture de toutes stretés, personnelles ou réelles ;

- et généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & 1'un
des objets visés ci-dessus ou & tous objets accessoires ou connexes, notamment par voie
de prét ou d’emprunt ou d’octroi de garanties et siiretés couvrant ses obligations ou
celles de sociétés apparentées.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La Société a pour dénomination sociale :

A COSMO GROUP HOLDING



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a I’adresse suivante :
44, rue des Petits Carreaux, 75002 Paris

11 pourra étre transféré en tout autre endroit en France par simple décision du Président de la
Société ou de son Directeur Général qui est investi des pouvoirs nécessaires pour modifier en
conséquence les Statuts.

ARTICLE 5 - DURKE

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans 4 compter de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés, sauf en cas de dissolution anticipée ou prorogation.
décidée par les associés,

TITRE II : APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Le soussigné apporte lors de la constitution de la Société une somme totale de 10.000 € d’une
valeur nominale de 1 € chacune, qui a été souscrite et entiérement libérées ainsi que I’atteste
le certificat du dépositaire établi par la banque BNP Paribas, 1 Boulevard Bancel, 26000
Valence ol les fonds ont &té réguliérement déposés 4 un compte cuvert au nom de la Société
en formation.

Nom et adresse de I’ Associé Unique Apport Actions

Serge-Louis Alvarez,

Quartier Rochas, 26300 Chatuzange

Le Goybet.. i+ & "1, 10,000 € 10,000

TOTAL 10.000 € 10.000




ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé 4 la somme de 10.000 €, divis€ en 10.000 actions d’une seule
catégorie, intégralement libérées, d’une valeur nominale de 1 € chacune appartenant a
Monsieur Serge-Louis Alvarez, ’associé unique (1’ « Associé Unique »). .

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SQCIAL

Toute modification du capital social résultant d’une opération d’augmentation,
d’amortissement ou de réduction, requiert une décision collective des associés ou de 1’ Associé
Unique, dans les formes et conditions prévues aux articles 194 25 des Statuts.

En cas de pluralité d’associés, une augmentation du capital social par émission d’actions &
libérer en numéraire donne lieu & un droit préférentiel de souscription au bénéfice des associés
dans les conditions édictées par la loi, sous réserve du droit des associés d’y renoncer
individuellement, lors de la décision collective en faveur d’une ou plusieurs personnes
dénommées, conformément aux dispositions de la loi.

Apres avoir décidé d’augmenter, amortir ou réduire le capital sacial, I Associ¢ Unique ou, le
cas échéant, les associés, peuvent déléguer au Président de 1a Société les pouvoirs nécessaires
en vue de réaliser I’opération, et notamment modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

En cas d’augmentation de capital social, chaque action nouvellement émise doit &tre au moins
libérée du quart de sa valeur nominale. Les versements au capital peuvent se réaliser par voie
de compensation avec des créances liquides et exigibles & I’encontre de la Société.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions ont obligatoirement la forme nominative.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Outre le droit de vote qui lui est attach¢, chague action donne a son porteur droit a une part,
dans 1’actif social, les bénéfices et le boni de liquidation, proportionnelle a la quotité du
capital qu’¢lle représente, ainsi qu’au droit d’€tre informé sur la marche de la Société et
d’obtenir communication de certains documents sociaux aux épogques et dans les conditions
prévues par le Code de commerce et les Statuts.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts, y compris & toutes Jeurs
modifications ultérieures, et 4 toutes les décisions prises par les associés ou I’ Associé Unique,
conformément aux Statuts et la loi.

L’Associé Unique ou les associés ne sont responsables du passif social de la Société qu’a
concurrence de leur apport.




Les droits et obligations attachés & chaque action suivent le titre dans quelque main qu’il
passe.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder un nombre d’actions dépassant un certain seuil
afin de pouvoir exercer un droit quelconque, les associés disposant d’actions en nombre
inférieur au seuil requis ne pourront exercer ce droit qu’a la condition de se grouper et de faire
leur affaire personnelle de ce groupement ou, éventuellement, de I’achat ou de la vente du
nombre d’actions ou de droits nécessaires.

ARTICLE 12 - PROPRIETE DES ACTIONS - TRANSFERT DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription sur un compte ouvert au nom de leur
titulaire. Une attestation d’inscription en compte sera délivrée par la Société & tout associé en
faisant la demande,

Les actions ne sont négociables quaprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés, En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Tout transfert des actions est libre.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I'inscription des titres au
compte de l'acheteur a la date fixée par 'accord des parties et notifiée 4 la Société,

L’achat par la Société de ses propres actions est autorisé dans les conditions prévues par Ia loi.

TITRE I1I ;: ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 - PRESIDENCE

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale, associé
ou non, nommée par décision collective des associés ou de 1’Associé Unique dans les
conditions prévues aux articles 19 & 25 des Statuts. Il est nommé, avec ou sans limitation de
durée. Le cas échéant, sa rémunération est fixée, par décision collective des associés ou par
décision de I’ Associé Unique, dans les conditions prévues aux articles 19 a 25 des Statuts. Il
est rééligible.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président, elle exerce ses fonctions par I’entremise
de I’un de ses représentants légaux.

Toutefois, cette personne morale a la faculié de désigner une personne physique en qualité de
représentant permanent en notifiant 4 la Société cette désignation, y compris les nom et
adresse du représentant permanent ainsi que tous les autres éléments d’information
nécessaires.



La durée du mandat du représentant permanent est la méme que celle du Président personne
morale qu’il représente. Lorsque le mandat du représentant permanent est révoqué par la
personne morale ou en cas de décés, incapacité ou démission du représentant permanent, la
personne morale peut pourvoir & son remplacement en le notifiant ainsi a Ja Société.

Le ou les représentants légaux de cette personne morale, ou son représentant permanent si elle
en a désigné un, sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent Tes mémes
responsabilités civiles et pénales que 5’ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice
de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent ou représentent.

Le Président peut éire révoque & tout moment, sans justes motifs, par décision collective des
associés ou par décision de I’ Associé Unique dans les conditions visées aux articles 19 4 25
ci-apres. Lorsque le Président est une personne morale, ses fonctions prennent
automatiquement fin dés I’ouverture & son encontre d’une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaire.

La Société pourra consentir des préts, des découverts, des comptes courants, des cautions et
des avals 4 son Président seulement si celui-ci est une personne morale.

ARTICLE 14 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président représente la Société & 1’égard des tiers et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de 1’objet social et
sous réserve des attributions conférées par la loi et les Statuts aux associés ou a I’ Associé
Unique.

Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les décisions ou actes du
Président qui ne relévent pas de 1’objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait
que les décisions ou actes dépassaient cet objet ou qu’il ne pouvait 1’ignorer compte tenu des
circonstances, étant précisé que la seule publication des Statuts ne suffit pas & constituer cette
preuve.

Le Président peut déléguer, 3 toute personne de son choix, une partie de ses pouvoirs dans la
limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les Statuts.

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

I’Associé Unique ou les associés peuvent nommer une personne physique ou morale,
associée ou non, pour assister le Président & titre de Directeur Général conformément a
’article L. 227-6 du Code de commerce, 11 est nommé, avec ou sans limitation de durée. Le
cas échéant, sa rémunération est fixée, par décision collective des associés ou par décision de
1’ Associé Unique, dans les conditions prévues aux articles 19 4 25 des Statuts. 11 est rééligible.

Le Directeur Général est investi des mémes pouvoirs que le Président et tels que décrits &
I’article 14 ci~dessus.

Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment, sans justes motifs, par décision des
associés dans les conditions prévues aux articles 19 & 25 des Statuts. Lorsque le Direct
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Général est une personne morale, ses fonctions prennent automatiquement fin dés 1’ouverture
& son encontre d’une procédure de redressement on de liquidation judiciaire.

En cas de décés, démission on empéchement du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général pent déléguer, a tonte personne de son choix, une partie de ses pouvoirs
dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les Statuts,

ARTICLE 16 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d’entreprise exerceront les droits définis par 1article 1..2323-66 du
Code du Travail anprés du Président,

La faculté pour le comité d’entreprise de requérir ’inscription de projets de résolutions
’ordre du jour des décisions collectives des associés s’exercera conformément aux modalités
suivantes :

- un représentant du comite d’entreprise mandaté 4 cet effet adressera au Président, par
lettre recommandgée avec demande d’avis de réception, an siége social de la Société,
vingt-cinq jours au moins avant la date de la prochaine décision collective des
associés, une demande d’inscription a ordre du jour du ou des projet(s) de
résolution(s) proposé(s) par le comité d’entreprise. Cette demande devra &tre
accompagnée du texte de la ou des résolutions dont I'inscription & ’ordre du jour est
requisé ainsi que d’un bref exposé des motifs ;

- si ladite demande remplit les conditions snsvisées, le ou les projet(s) de résolutions
seront insctits par le Président 4 Iordre du jour avec la mention "résolution proposée
par le comité d’entreprise” et soumis aux associés lors de la décision collective qu’elle
que soit la forme de la consultation ; et

- si une demande parvient an Président moins de quinze jours avant une décision
collective des associés, le projet de résolution sera inscrit 4 I'ordre du jour de la
prochaine consultation des associés.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS INTERDITES ET REGLEMENTEES

Il est interdit aux personnes physiques assurant les fonctions de Président, de dirigeant, de
Directeur Général, on de représentant légal on permanent du Président, du Directeur Général
personne morale, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de Ja
Société, de se faire consentir par elle un découvert et de faire cantionner ou avaliser par elle

ses engagements envers les tiers.

Toute convention, autre que celles portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales, entre la Société et son Président, le Directeur Général, on 'un de ses
autres dirigeants, I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure &
10 % on, s’il s’agit d’une société associce, la Société la contrdlant au sens de 1’article L. 233-
3 du Code de commerce, intervenne directement on par personne interposée, doit étre portée &
la connaissance du on des commissaires aux comptes, lorsqu’il en existe un, dans un délai
maximum d’un mois & compter de sa conclusion.
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Les conventions conclues au cours d’exercices antérieurs et poursuivies au cours du dernier
exercice, sont également portées & la connaissance du Commissaire aux comptes, lorsqu’il en
existe un, dans le méme délai,

Lorsqu’il existe une pluralité d’associés, le Président ou, §’il en existe un, le commissaire aux
comptes, présente & ’assemblée générale ou joint aux documents communiqués aux associés
en cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions susvisées, conformément aux
indications prévues par la loi.

Les associés statuent sur ce rapport dans les conditions prévues pour les assemblées générales
ordinaires.

Lorsque la Société ne comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention desdites
conventions dans le registre des décisions.

Lorsque lesdites conventions n’ont pas été approuvées par les associés, elles produisent
néanmoins leurs effets, 3 charge pour le Président, le Directeur Général et les autres dirigeants
d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société,

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou des commissaires aux comptes peuvent (ou doivent, si 1a société réunit les conditions
posées par I"article L.227-9-1 du Code de commerce et les dispositions réglementaires lides)
&tre nommés, selon le cas, par décision de 1’Associé Unique ou par décision collective
ordinaire des associés,

Le ou les commissaires aux comptes titulaires et suppléants exercent leur mission dans les
conditions prévues par la loi et les réglements en vigueur.

TITRE IV : DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - DECISIONS
19.1 Décisions Collectives des Associés

Lorsqu’il existe une pluralit¢ d’associés, les décisions des associés s’expriment par des
décisions collectives qui obligent les associés, méme absents ou dissidents.

Lesdites décisions collectives résultent, au choix de "auteur de la convocation, soit d’une
consultation par voie d’assemblée générale (au siége sacial ou en tout autre endroit désigné
dans la convocation), soit d’une consultation par conférence téléphonique ou audiovisuelle,
soit d’une décision écrite et signée,

Cependant, lorsqu’il existe un commissaire aux comptes, toute décision collective des

associés statuant sur les comptes annuels de 'exercice écoulé doit étre prise en assemblée
générale ou résulter d’une conférence téléphonique ou audiovisuelle afin de permettre aux
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commissaires aux comptes, s’ils le demandent, de présenter le rapport et répondre aux
questions qu’il pourrait susciter,

Lors de toute décision collective par voie d’assemblée générale, conférence téléphonique ou
audiovisuelle, celle-ci est présidée par le Président ou, & défaut, par un associé élu aux
fonctions de président de séauce par les associés y participant en début de séance.

19.2 Décisions de I’Associé Unique

Lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs dévolus par
la loi et les Statuts 4 la collectivité des associés, et les régles relatives aux décisions
collectives des associés (notamment, convocation, quorum, medalités de vote, majorité) ne
sont pas applicables.

Cependant, lorsqu’il existe un commissaire aux comptes, toute décision de 1’ Associé Unique
portant sur un sujet requérant la présentation par le ou les commissaires aux comptes d’un
rapport interviendra seulement aprés transmission & 1’Associé Unique et au Président dudit
rapport et, si le ou les comimissaires aux comptes le demandent, aprés la tenue d’une réunion
ou conférence téléphonique ou audiovisuelle & laquelle I’Associé Unique, le ou les
commissaires aux comptes et le Président ont été convoqués au préalable afin de pouvoir y
participer, afin de permetire aux commissaires aux comptes de présenter le rapport et
répondre aux questions qu’il pourrait susciter.

ARTICLE 20 - COMPETENCE - ATTRIBUTIONS

Sauf stipulation contraire des Statuts, sans préjudice de Ja faculté pour I’ Associé Unique ou la
collectivité des associés de déléguer leurs pouvoirs au Président ou, le cas &chéant au
Directeur Général, conformément aux dispositions légales et réglementaires applicables, les
décisions suivantes doivent étre prises par une décision de I’Associé Unique ou de la
collectivité des associés :

- I'approbation des comptes annuels et "affectation des résultats ;

- les distributions aux associés cu & 1'Associé Unique, y compris des acomptes sur
dividendes ; '

- le cas échéant, la nomination et la révocation du ou des commissaires aux comptes ;

- la nomination, la révocation du Président ;

- lorsqu’il existe une pluralité d’associés, I’approbation des convenfions visées &
’article L. 227-10 du Code de commerce ;

- I’augmentation du capital social, ainsi que la détermination de toute prime d'émission;
et l'amortissement ou la réduction du capital social ainsi que toute distribution de tout
ou partie de la prime d'émission ;

- toute modification des Statuts ;

- toute opération de fusion, scission, apport partiel d’actifs, liquidation, de
transformation en une société d’une autre forme ou dissolution ; et

- toute opération qui, du fait de la loi ou des Statuts, requiert I’approbation ou le
consentement unanime des associés,

- Toutes décisions de I’Associé Unique, ainsi que toutes décisions collectives des
associés, portant sur ces actes et opérations sont prises conformément aux dispositions
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des articles 20 & 26 des Statuts et notamment selon les conditions de majorité stipulées
a larticle 25,

ARTICLE 21 - FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

En cas de pluralité d’associés, toute décision collective des associés (2 ’exception des
consultations collectives par voie de décision écrite) doit faire I’objet d'une convocation
établie par le Président, indiquant I"ordre du jour, la date et 'heure (et, le cas échéant, le liew)
de la consultation, et le mode de consuitation retenu, '

Toutefois, si les associés n’ont pas été consultés depuis plus d’un an, une telle convocation
peut &tre ctablie par n’importe lequel des associés. Dans ce dernier cas, le Président, s'i} n’est.
pas associé, est convoqué de la méme fagon que les associés,

Les convocations sont transmises aux associés (et, le cas échéant, au Président) par tous
moyens €ctits, et notamment par letire, télécopie ou transmission électronique.

Le délai entre la date de 1’envoi de la convocation et la date de la consultation est au moins de
deux (2) jours. Toutefois, lorsque tous les associés sont présents ou représentés (y compris par
voie de participation ou de représentation lors des conférences téléphoniques ou
audiovisuelles) lors de la consuitation des associés, celle-ci peut infervenir sans convocation
préalable et sans I’obligation de respecter le délai de deux (2) jours.

En cas d’Associé Unique, les décisions de I’ Associ¢ Unique sont prises soit a Iinitiative du
Président, soit 4 'initiative de 1’Associ¢ Unique, étant précisé qu’aucune convocation
Ppréalable n’est requise pour de telles décisions. En cas de décision 4 I’initiative de 1’Associé
Unique, le Président est avisé de la décision projetée.

Toutefois, lorsqu’il existe un commissaire aux comptes, et dans le cas ot la consultation du ou
des associés requiert la présentation d’un rapport du ou des commissaires aux comptes, une
convocation préalable sera transmis 4 1’ Associé Unique ou aux associés et aux commissaires
aux comptes cing (5) jours au moins avant la date prévue pour ladite consultation, sauf s’jls y
renoncent, :

Par ailleurs, lorsqu’il existe un commissaire aux comptes, méme en cas de décision qui ne
nécessite pas la présentation d’un rapport de celui-ci, il est avisé de la décision projetée par
celui qui en a Pinitiative.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION ET I’ INFORMATION DES ASSOCIES
OU DE L’ASSOCIE UNIQUE

Lors de tonte consultation des associés ou de 1’Associé Unique, chacun d’sux a le droit
d’obtenir, en sus du texte des résolutions soumises pour approbation, les documents et
informations nécessaires afin de pouvoir se prononcer en connaissance de cause sur lesdites

résolutions.

Lorsqu’il existe un commissaire aux comptes, et dans le cas ol la consultation des associés ou
de I’Associ¢ Unique nécessite la présentation d'un rapport du ou des commissaires aux
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comptes, ce droit de communication s’exerce i partxr du deuxiéme (2°™) jour précédant la
date fix¢e pour la consultation sauf sans la mesure ol les associés y renoncent.

Le ou les associés peuvent a toute époque, sous réserve ‘de ne pas entraver la bonne marche de
la Sociéte, consulter au siége social les reglstres sociaux, I'inventaire, les comptes annuels et,
le cas échéant, les comptes consolidés ainsi que les rapports de gestion du Président et, le cas
¢chéant, les rapports du ou des commissaires aux comptes pour les trois derniers exercices et
prendre copie de ces documents.

ARTICLE 23 - PARTICIPATION AUX VOTES - PROCURATIONS

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, quelle que soit leur nature et
quel que soit le nombre d’actions qu’il détient, avec un nombre de voix égal au nombre
d’actions dont il est titulaire et sans limitation.

En cas de pluralité des associés, tout associé peut, a défaut d’assister personnellement a
I’assemblée ou de participer personnellement 4 la conférence téléphonique ou audiovisuelle
ou 4 la décision par voie écrite, se faire représenter, en choisissant ['une des deux formules
suivantes :

- donner une procuration a un mandataire identifié, qui peut &tre une personne physique
ou morale, associée ou non ; ou

- adresser 4 la Société une procuration sans indication de mandataire ; dans ce cas le
Président émet, de la part de 1’associé en question, un vote favorable a I’adoption des
résolutions soumises aux votes des associés.

Les mandats peuvent étre établis par tous moyens écrits ¢t notamment par télécopie ou
transmission électronique, et pour étre pris en compte, doivent parvenir A la Sociéé au plus
tard a ’heure prévue pour I'assemblée ou la. conférence téléphonique ou audiovisuelle,
Toutefois, en cas de décision collective prise par voie de décision écrite, 1a procuration doit
étre transmise & la Société avant ou en méme temps que I’exemplaire de la décision éerite
signée par le mandataire.

En cas de contestation sur la validité d’un tel mandat, la charge de la preuve incombe a celui
qui souhaite se prévaloir de I’irrégularité¢ du mandat.

En cas d’ Associé Unique, celui-ci ne peut déléguer ses pouvoirs.

ARTICLE 24 - QUORUM ET MAJORITE

Aucune condition de quorum n’est requise.

Les décisions collectives sont prises a la majorité simple des voix exprimées, 4 I’exception (i)
de celles relatives a la modification des Statuts qui sont prises 4 la majorité des deux tiers des

voix exprimées et (ii} de celles pour lesquelles I’unanimité est exigée par la loi.

Dans le cas ol lors d’une assemblée, il est procédé & un scrutin, 11 n’est pas tenu cornpte
bulletins blancs. :
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ARTICLE 25 - PROCES-VERBAUX
Toute décision des associés ou de I’ Associé Unique fait I’objet d’un procés-verbal,

Les proces-verbaux sont inscrits chronologiquement sur un registre coté et paraphé.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux seront valablement certifiés par le Président ou
son délégué. Cependant, en cas de décision de procéder 4 la dissolution et liquidation de la
Société (sauf les cas prévus a I'article 30 (4) ci-aprés), les copies et extraits des procés-
verbaux seront valablement certifiés par le liquidateur pendant la période de la liquidation.

25.1 Déclsions Collectives des Associés (hors Décisions par Veie Ecrite)

Lorsqu’il existe une pluralité d’associés, le procés-verbal indique la date et, le cas échéant, le
lieu de la consultation, les modes de convocation et de consultation retenus, 1’ordre du jour, le
nom des associés participants, le nombre d’actions participant au vote, les documents et
rapports soumis aux dssociés (le cas échéant), le texte des résolutions mises aux voix et le
résultat des votes et, si jugé utile, un résumé des débats,

Tous les procés-verbaux des décisions collectives des associés sont établis et signés par le
Président ou, le cas échéant, par 1’associé qui a présidé lors de la consultation. IIs font foi
Jjusqu’a preuve du centraire.

Pour chaque décision collective des associés, une feuille de présence est établie et signée soit
par le Président, soit par 1’associé qui a présidé lors de la consultation.

25.2 Décisions Collectives des Assaciés par Vaie de Décision Ecrite

Par dérogation a ce qui précede, lorsqu’il existe une pluralité d’associés et que des décisions
collectives sont prises par voie de décision écrite, le procés-verbal des décisions est constitué
de I’ensemble des exemplaires desdites décisions, signées par les associés (étant précisé qu’il
n’est pas exigé que la totalité des associés signe le méme exemplaire des décisions par voie
écrite, et que le proces-verbal constatant une décision collective par voie écrite peut alors
comprendre plusieurs exemplaires de la méme décision écrite, chacune comportant la
signature d’un ou plusicurs associés), Cependant, pour les besoins de la retranscription sur le
registre, un exemplaire unique de cette (ces) decision(s) sera établi par la suite et portera
seulement la signature du Président.

25.3 Décisions de ’Associé Unique

Toute décision prise par I’ Associé Unique fait ’objet d’un procés-verbal comportant le texte
des décisions, la date et la signature de I’ Associé Unique.
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TITRE V : COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL
L’exercice social commence le 1* janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

A ftitre exceptionnel, le premier exercice social de la Société courra 3 compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés jusqu’au 31 décembre 2017,

ARTICLE 27 - COMPTES ANNUELS
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément 4 la loi.

Le rapport de gestion, les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés, sont
établis et arrétés par le Président 4 la cldture de chaque exercice.

L’Associé Unique ou en cas de pluralité d’associés, une décision collective des associés statne
sur les comptes de I’exercice écoulé, dans les six mois de la cldture de chague exercice ou, en
cas de prolongation, dans le délai fixé par une décision de justice.

ARTICLE 28 - AFFECTATION DES RESULTATS

Sur le bénéfice de [exercice social, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est
préleve cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement
cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, le montant de la réserve légale est
devenu inférieur au dixi¢me du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve conformément 4 I'alinéa précédent, et augmenté
du report bénéficiaire,

Ce bénéfice peut étre mis en réserve ou distribué aux associés en proportion du nombre
d’actions leur appartenant.

L’Associ¢ Unique ou les associés peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur
les réserves dont ils ont la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par
priorité sur les bénéfices de 1’exercice, dans les conditions édictées par la loi,

Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut &re faite aux associés ou a I’
Assccié Unique lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, & la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital effectivement souscrit 4 la date en question augmenté des
réserves que la loi ou les Statuts ne permettent pas de distribuer. L’écart de réévaluation n’est
pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout o partie au capital,

Les pertes, §’il en cxiste, sont, aprés I’approbation des comptes, reportées & nouveau pour étre
imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu’a apurement.
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ARTICLE 29 - DIVIDENDES

La distribution de dividendes et, le cas échéant, les modalités de mise en paiement des
dividendes sont décidées par 1’Associé Unique ou, en cas de pluralité d’associés, par une
décision collective des associés. La mise en paiement d’un dividende doit avoir lieu dans un
délai maximum de neuf mois aprés cléture de I’exercice, sauf prorogation de ce délai par
décision de justice.

Les associés statuant sur les comptes de ’exercice pourront accorder 4 chaque associé, pour
tout ou partie du dividende mis en distribution, la faculté de choisir entre la perception du
dividende en numéraire ou en actions.

L’offre de percevoir un dividende en actions ainsi que les modalités pour la demande de
paiement en actions, le prix et les autres conditions d*émission des actions et I’augmentation
de capital seront régis par la loi et les réglements applicables.

Lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin de I’exercice, et certifié par le ou les commissaires
aux comptes s’il en existe, fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de ’exercice
- précédent et, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction
faite s’il y a lieu des pertes antérieures et des sommes & porter en réserve en application de la
loi ou des Statuts, et compte tenu du report & nouveau bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, le ou
les associés, par voie d’une décision collective des associés, ou d’une décision de 1’Associé
Unique, peut décider de distribuer des acomptes sur dividende avant 1’approbation des
comptes de 'exercice ainsi que d’en fixer le montant et la date de répartition. Le montant de
ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice déterminé conformément aux
dispositions de la phrase précédente. Ces acomptes sur dividendes ne pourront pas faire
I’objet d’un paiement, partiel ou total, en actions.

TITRE VI : DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 30 - DISSOLUTION ANTICIPEE

1. La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée A tout moment par décision du ou
des associés statuant dans les conditions prévues aux articles 19 4 25 ci-dessus.

2. La dissolution de la Société pourra également €tre prononcée par décision de justice  la
demande de tout intéressé et dans les conditions prévues par la loi lorsque les capitaux
propres de la Sociéié deviennent inférieurs & la moitié du capital social.

3. La dissolution met fin aux fonctions du Président et, le cas échéant du, Directeur Général,
Le ou les commissaires aux comptes, s’il en existe, conservent leur mandat si la décision

de dissolution anticipée en décide ainsi.

4. Si la Société ne comprend qu’un seul associe, la dissolution, pour quelque cause que ce
soit, entraine la transmission universelle du patrimoine a4 1’Associé Unique, sans qu’il y
ait lieu & liquidation, dans les conditions prévues par la loi.
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ARTICLE 31 - LIQUIDATION

Hormis les cas de dissolution décidée par 1’Associé Unique, de fusion ou de scission, la
dissolution de la Sociéié entraine sa liquidation.

Une telle dissolution de la Société est décidée par une décision collective des associés qui
définit le mode de liquidation, nomme le liquidateur et fixe ses pouvoirs.

Les associés sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de

liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour
constater la cl8ture de la liquidation,

TITRE VII : CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant 1’existence de la vie de la Société ou
au cours de sa liquidation, soit entre les associés, ou I’ Associé Unique, et la Société, soit entre
les associés eux-mémes, concernant I'interprétation ou I’exécution des Statuts ou, plus
généralement, la conduite des affaires sociales, sont soumises exclusivement a la juridiction
compétente du lieu du si¢ge social.

TITRE VIIi : AUTORISATION ET REPRISE D’ENGAGEMENTS -
NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT - NOMINATION DU PREMIER
COMMISSAIRE AUX COMPTES TITULAIRE ET DE SON SUPPLEANT —
PUBLICIT '

ARTICLE 33 - AUTORISATION ET REPRISE D’ENGAGEMENTS

L’Associé Unique par les présentes donnent pouvoir au premier Président nommé pour
effectuer au nom de la Société, toute démarche préalable, préparatoire 4 son activité.

Le premier Président nommé est notamrment autorisé, a :

1. ouvrir tout compte bancaire au nom de la Société ;

2. - procéder a la négociation et 4 la signature du ou des accords pour la prestation
de tous services permettant de réaliser 'objet social, sous réserve des
dispositions des présents statuts ;

3. - acheter tout mobilier, registre ou documentation nécessaires a 1’activité de la
Société, sous réserve des dispositions des présents statuts ;

4, -  effectuer toute démarche nécessaire pour la création de la Société, 4 I’égard
de tous services administratifs, publics ou para-publics, concernés ;
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5. - effectuer toute démarche afférente 3 I’utilisation de salariés détachés par les
associés ou, si les associés décident mutuellement que ce détachement est
impossible, procéder a la négociation et & la signature de contrats de travail
sous réserve des dispositions des présénts statuts ; et

6. - effectuer toutes autres démarches et opérations raisonnablement nécessaires
au démarrage de I’activité de la Société.

Ces opérations et les engagements en résultant seront réputés avair été faits et souscrits dés

Iorigine par la Société qui les reprendra & son compte par le seul fait de son immatriculation
au Registre du Commerce ¢t des Sociétés.

ARTICLE 34 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Est désigné en qualité de premier Président de la Société, sans limitation de durde :

Monsieur Serge-Louis Alvarez, né le 7 décembre 1957 & LAGNY, demeurant Quartier
Rochas, 26300 Chatuzange Le Goubet, e

Lequel déclare satisfaire 4 toutes les conditions requises par [a loi et les réglements pour
I’exercice desdites fonctions.

ARTICLE 35 - NOMINATION DU PREMIER COMMISSAIRE AUX COMPTES
TITULAIRE

Est désigné comme Commissaires aux comptes titulaire de [a Société pour une durée prenant
fin lors de la décision de ’associ¢ unique ou & I'issue de la délibération de la collectivité des
associés portant sur les comptes de [’exercice clos le 31 décembre 2022 ;

- en qualité de commissaire aux comptes titulaire :

S.AAB

46, rue Cardinet - 75017 Paris

ARTICLE 37 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait des Statuts a

I'effet d’accomplir toutes les formalités prescrites par la réglementation, en vue de
I’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés,

A Paris le 24 avril 2017 en 4 exemplaires Vi

Serge-Louis Alfarez
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LISTE DES OPERATIONS ENTREPRISES POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Ouverture d’un compte bancaire auprés de la banque BNP Paribas, 1 Boulevard
Bancel, 26000 Valence,

Signature d’un contrat de mise & disposition de locaux pour le 44, rue des Petits

Carreaux, 75002 Paris relatif aux locaux devant servir de siége social de la
Sociéte,

: 7



A COSMO GROUP HOLDING
Société par actions simplifiée

au capital de 10.000 €
Si¢ge social : 44, rue des Petits Carreaux, 75002 Paris

APPORTEUR

- Capital : 10.000 €
- Nombre d’actions : 10.000, toutes de numéraire, soit :

valeur nominale : 1 €

entiérement libérées & la souscription

Nom et adresse de P Associé Unique Apport Actions

Serge-Louis Alvarez,

Quartier Rochas, 26300 Chatuzange

Le Goubet, 26100 Romans 10.000 € 10.000
TOTAL 10.000 € 10.000
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