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BRAND CONVERSATION
Société par actions simplifiée
au capital de 500 euros
Siége social : 11 rue de Lourmel, 75015 PARIS
842 079 691 RCS PARIS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 05 JUILLET 2022

L'an 2022,
Le 05 juillet,
A 15h00,

Monsieur Thibaut POTDEVIN,
demeurant 276 rue Lecourbe, 75015 PARIS,

Associé unique de la société BRAND CONVERSATION,

Aprés avoir exposé que :

- dans le but de réduire la durée entre les dates de versement des dividendes entre la
société BRAND CONVERSATION et sa filiale, il conviendrait de fixer la date de cléture de
I'exercice social au 30 septembre et de modifier en conséquence l'article 17 des statuts,

A pris les décisions suivantes relatives :

- au changement de la date de cl6ture de I'exercice social et a la modification corrélative de
I'article 17 des statuts,

- aux pouvoirs a conférer en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

Monsieur Thibaut POTDEVIN, associé unique, décide de modifier la date de cloture de
I'exercice social pour la fixer au 30 septembre. L'exercice social en cours aura donc une
durée exceptionnelle de neuf (9) mois et sera clos le 30 septembre 2022.

L'associé unique décide, en conséquence, de modifier l'article 17 des statuts dont la
rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 17 - EXERCICE SOCIAL
"L’année sociale commence le 1¢" octobre et se termine le 30 septembre."
Le second paragraphe est supprime.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, I'associé unique a dregsé et signé le présent procés-verbal.

Thibaut POTDEVIN



Brand Conversation SASU
Statuts

Société « Brang Conversation »

Nom Commercial « Brand Cerversation »

Société par actions simplifige unigersonnelle (SASU)
Au capital ge 500 eurcs

Siége social : 11, rue de Lourmel, 75015 Paris

RCS Paris 842 073 691 08015

Le soussigre, Thioaut, Rolang, Jean-Miche! Potdevin, de nationalité f-angaise, domiilié au 276, rug Lecourbe, 756015 Paris,
e le 1% cctobre 1976 3 Tours (37). a Gécidé de constituer. ainsi Qu'il suit, les statuts d'une société par actions simplifiée.

Acaticle 1: Forme

il est formé par les présentes une sociéié par actions simglifide unipersonnelle Gui sera régie P& les Présents statuts ans que
par les anicles L. 227-1 & L. 227-20 du Coee de commerce.

Cans le silence des stonsts. il sera fait. en tam gque raiscn, application des dispositions du Codze de commexce relatives aux
sociélgs anonymes.

Article 2 : Objet

Gbet princizal © 'Consail pour les affares et aulres censei s de gestion® et objEt secondaire @ ‘activité de 3ociété hotding'. Plus
¢énéralement, 12 SOCIAG a Powr objet, tant en France cu' I'éirangar. 13 prise d'iniérét sous Quelque forme que ce soit et
rstammerl par scuscription ou rachat de tcules valeurs mcbiléres, actions, obligatons, parts ou titres cotés ou NCn Cotds
dans toutes sociétés ou entreprises constituées ou a censtituer sous quelque forme gue ce scit, industrielie, commerciales,
financi@res. agricoles, immobikéres ou autres. Toutes presiations de se:rvices, conseils. formation, études en faveur des
SOCKBtEs ou entreprises. sur les plans administralif, comptabie, lechniGue, commerciale, in2ngier ou (Ut es.

Article 3 : Dénomination
La dénomination scciale est - Brand Conversation »
Son rom commercial est « Brand Corwersation «

Tous actes et dccuments émanam de |2 scCiété et destings aux liers. notamment ¥8s ietires, faciures. anronces ¢t
publications diverses. doivent indiquer la dénomination sociale, précieée cu suvie immeédiztement et lisiblement ces mots
« SCCELE par actions simglifiée unipersonnelie » ou ¢es initiales « SASL » et de I'énonciation du mentant du capital social.

Article 4 : Siege social
Le siege sccial ast ixé & 11, rue de Lourmel. 75015 Paris.

Il peut Bwe transféré en tout autre endreit du territoire rangais métropalitain, y compris en Corse, par simpte décision du
Président, ratifiée par I'associé unique.

Le Présidert peut librement créer ces succursales parout en France ¢t 8 l'étranger oU 1 Ic juge utilo.

Article 5: Durée

La durée de 1a socielé est fixée, sauf dissolution antipée ou prcrogdalion, 2 ¥ annges & compter de la date de son
immatricuiation au registre du commerce et ¢es sociétés.

Article 6: Apports
Le soussigns, associe unique, fait appon ala sociétd, a savorr la somme en numéraire de $00 euros.

Scit. au total. ure somme de 500 ewes corresponglant & 100 actions de b eurcs chacune. SBusCrites en totaité et licérées,
ainsi qu'il resulte du eertificat du déposilare établile @ acut 2018 laquele sommce 3 é1¢ dépoesée, Pour le comple de 13 socété
en formation, A la banque CIC, agence 2 Tours Centrg, 14 boulevard Béranger, 37017 Tours cedex 1

Article 7 : Capital social
Le capital sceial est fixé 8 500 euros, divisé en 100 actions ¢e 5 eures chacune. de méme catégorie.

Article 8: Moadification du capital
Lo capital secial poeut &tre augmenté ou réduit ¢ans les conditions 16galas par | associé unque.

Asticle 9: Forme des actions

Les actions sont nominatives. Elles sont insCrites en comBig, au aOM de 'assoCic Lnidue, tenu par la société dans les
conditions et modahtés fixées par la loi.



Article 10 : Cession des actions

La cession o3s actions de I'associé unique est libre. La cession s'opgre vis-a-4is de la société par une notification cffectuée a
son Président. Le transfert des actions fait I'objet d'une mention sur ke registre ces moLvements tenus par 1a sociéto.

Article 11 : Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donnc drait. dans les bénefices et I'actf social, a une part propariicnnelle 3 la quosité du captal Gu'elle
représente. L'assock unique ne supporte tes pertes qu'a concurrencs de ses apoorts, L'assccié unique est tenu delibéeer les
acticns par Iu souscrites dans les 15 jours cel'appet de kends formulé ar le Président par lettre recccmmandée avec demande
d'avis de réozption.

La propriété d'une action emporte g8 plein droit aghésion aux statuts.

Les droits es chligatiens attachés & t'action suivent le titre dans quelques mains qu'il passe.

Les actions sont indivisibles & 1'égard de la secéte.

Les indivisairas des actions doivent notifier 3 la seciété, par ietire recommanceée dvec demande d'avis de réception. dans ke
délai de 30 jours a compter 99 1 surven@nce de Findivisicn, le nom Gu représentant de l'ingivision qui exercera les drots
attachés aux actions. Lechangement dereprésentant de l'ingivision ne ssra ceposatle ala sosiété, Gu'a I'expiraticn d'un délai
de 30 jours & compter de sa natification a1a Société par ettre recommancée avec demands d'avis de réceplion.

Le droit 08 vote attaché 4 I'action gppartient au nu-gregriétaire, sauf gour les décisions concenznt I'affectation des résuliats
oU i est réserveé a l'usufruitier.

Article 12; Président

La socidté est gérée et 2dministrée par un Présicent. personne physique Su moralg. Lorsqu'une personne moraie est nemmee
Président, 'ss drigeanis de ladite personne mordle sont soumis aux mémes coeditions et obligations et encourent les mémes
respansabilités civiles et PAnales que s'ils étaient Présidicnts en Icur nom propre. sans préjudice ce 1a responsatilité solidaire
de 1a parsonne morale qu'ils dirigent. La nomination du premige Présient de fa sccigtd iera l'objet d'un acte séparé €8s
présants statuts,

Le Présidont représente 1a ScCiGté & i'égard ces tiers. Il est investi des pouvoss les plus étendus pour agir en toute
circonstanceau nom g8 l2 sockté dans l2limite del'objet social. Dans les rapports avec les ticrs, 1a socité est engaghe méme
parles &Ctes du Présent Qui nerelévent pas del'objet social, 3 moins qQu'elle N2 Crouve que I tiers savait Que F'acte dépassait
cat ebjet ou qu'il ne powait Iignorer compte tenu des circenstances, étant exclu que la seule publication des statuts sutfise &
constituer cette preuve. Le Président peui déléguer ses pouvoirs d'organisation inteme, GOur un obswt et une durée
dsterminés.

Article 13 : Directeur général

L'associg urique peut nommer un ou plusieurs direcieurs géndraux, PersoNNes physques ou morales. Les pouvoirs du
directeur ganéral, la durée G ses foncticns et sa rémunératicn sont déterminés par une décision de I'assccié unique. k est
révocable ad nutum sur propasition du Président, par une décision de {'associé urgue.

€N €as de déces. démission ou empéchement du Présicznt, e GreCteur Général en exercice le plus 3¢é rempiace le Président
dans sa mission ce représentation de la sociéié vis-3-vis ges tiers. |l precede aux publicités imposées par 1a loi.

Le cirecteur 9énéral dispose. al'égard ce la sociéte, des mémes pouvoirs Gue le Président. § n¢ peut cependant représenier
12 sOCiété vis-a-vis des tiers, sauf I'application des ciscositions relatves & la suspléancs du Présicent.

Article 14 : Conventions entre la société et ses dirigeants

Le Président et to GircCtew général daivent aviser les ccrmmissaires aux Comptes des cenventions intervenues direstement ou
par personng interposée enlze eux-mémes et 13 société. dans le délai d'un mois & compier de B conclusion desdites
carmentions. A |'occasion de la consultaton de i'acticnnaire unique sur ies compies annucls, le ou les ccmmissaires aux
comptes présertent 4 I'actionnaire unique un rappont sur l'ecnsemele de ces conventions.

Cas conventions Sort inscrites sur un registre spécial. L'associé unique. lorsqu'il n‘est pas Président., doit approuves iesdites
conventions. Les conventicns non apgrouvées produisent ndanmoins leurs effets, 3 charge pour & Président et le directeur
gbadralles ayant autorisdss, d'en supporter les conséquences paépudiciables pour 1a société

Ces dispositions ne sont pas agplicables aux conventions pextant sur 165 cpérations courantes et conches a des cenditions
normales.

Les intergiicticns prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appiguent, dans les conditions Gtenmindes par cet
anticle, au Présigent et aux directewrs généraux.

Article 15 ; Décisions de l'associé unique
L'asscce unique est seul compétent pour rendre les décisions suivantes :
mogification @es SIatuts;
- apprebaton des comptes et affectation Gu rdsultat;
qQuitus de fa qesticn gu Président;
ncmination et révocation du Président €2 des Cirectaurs généraux;
nomination du cu des CoOmMMIsSArES aux CCMPLES:

Article 16 : information de I'associé unique

L'orGre du jour. I2 texte des résalutions et les documents nécessaires al'infosmation de 1'asscié uniqu2 lui Sont communiqués
par tous moyens, au mcins 30 jours & I'avance, & 'occasicn ¢e toutes gécisions cu consultations.



Atticle 17 : Exercice social
L’année sociale commence le 1er octobre et se termine le 30 septembre.

Article 18 : Comptes annuels et comptes sociaux

Dans les huit mois de fa cidture de I'exercica social, le Président ou le drecteur général est lenu de consulter 1'associé unigue
sur les comgxes &t I'affectadcn du résultat de I'exercice social écoulé. Ce déiai peut 8tre prorogé gar décision de justice.
Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice dstribuable, I'associé unique décide soit de
I'affecter & un ceste de réserve du bilan, soil de le reporter & nouvesy:, soit Ge le distribuer. ©ans ce dernier cas. lessommes
distribuées sont prélevées par priorité sur le bénéfice distiibuale 09 I'exercice. et ensuite sur les réserves dont k3 société ala
dspasiton, en indiquant expressément Ies POstes 3o réscIves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les dividendes sont attribués dans feur intégralité a I'associe unique-

Article 19 : Dissolution ¢t liquidation

La scciété est dissouig par I'anivée de son term:e, siul prorogation, par l'extinction totak 08 son objet, par 'effer d'un
jugement ordonnant la kquidation jLdiciaire cu la c’ssion totale des actifs. par décsan judiciaire pour justes motfs,

La dissolution anticipée peut ausa résuter d'une décision 3 I'essecié unique.

La gissolution ne produt ses effets al'égard des tiers qu'a comsxer dujour ¢ elle est putliée auregistre du commerce et des
sociétés.

Si la société ne comprend Qu'un seul associé. 1a dissolution, pour quelque Cause Que ce Soit, ontraine, conionmément 3
I'attic e 1844-5 du Cogus civil, la transmission universelle Gu patrimaine social al'2ssocié unique, sans higuidation préaiabie.

Article 20 : Engagements pour le compte de la société

Un état ¢é&s actes accompls par 1'associé uniQue pour le compte de I sogidié en formation avec l'indication pour ¢hacun
d'eux de I'ergagement Qui enrésulterait pour la seCiété, est annexé aux staiuss.

Au cas oG la soc é18 ne serat pas immatriculée, 1'associé unique &yant agi pour soN comgte est répuié avoir agi PO SN
compte personnsl.

Canformément aux-erixles L. 210-6 du Cote de ccmmerce, et 74 alinéa 3 cu décret du 23 mars 1967 sur les soCiétés
commerciales. el sSous réserve qu'ils soient @dterminds et Gue leurs modalités en seent précisgées par le mandat,

I'immairtular‘on de la société au RCS o8 Pans emportera reprise de ces angagements; oar k2 société,

Article 21 : Frais

Les frais. croits 4t honordires dos prEsents statuts, ot ceux Gui en scront 1 suite u 12 conséquence, sont 3 la charge de la
société

Atticle 22 : Publicité

Tous pouveirs sont gonnés au Président, ou a toute personna au'l décicerait de se substizuer, A I'effet G accomplir toutes les
fcrmaliiés prescrites par laloi en vue del'immatriculation de la socité auregistre du commerce et des SoCiétés, et retamment
a r'effet de faire insérer I'avis de constitution dans un journal habilité a publier les anronces Iégales dans e département du
si&ge social.

A PARIS, le 05/07/2022

Signature de I'asscrié unique




