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ABT

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
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SIEGE SOCIAL : 7 RUE DU PORT
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RCS BORDEAUX 790 388 292

GREFFE DU COMMERCE

44 SEP. 200

TRIBUNAL DE GRANDE IN
STA
SAINT-PIERRE (REUNION)NCE

PROCES VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDEN

Le 1° juillet 2020, a 10 heures

Bernard CAVE, Président de la Société par actions simplifiée ABT au capital de 1.000 € dont le siége social est
4 LA TESTE DE BUCH (33260) — 7 rue du Port, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le
n°® 790 388 292 et Président de ladite société,

A pris les décisions suivantes :

- Transfert du siége social,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Premiére résolution : L’associé unique décide de transférer le siége social primitivement fixé 8 LA TESTE DE
BUCH (33260) — 7 rue du Port 3 PETITE-ILE (97429) — 16 Résidence Le Cap a compter du 1* juillet 2020.

Deuxiéme résolution : En conséquence de ce transfert, le Président décide de modifier la rédaction de l'article 4
des statuts de la fagon suivante :

ARTICLE 4 - Si¢ge social

Le siége social est fixé 16 Résidence Le Cap — 97429 PETITE-ILE

11 peut étre transféré par décision du Président qui est habilité 4 modifier les statuts en conséquence.

Troisiéme résolution : L’associé¢ unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procées-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

L'ordre du jour étant épuisé, la s€éance est levée a 10 heures 15.

De tout ce que dessus, le Président a dressé et signé le présent procés-verbal.

Be
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TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE
SAINT- PIEHRE {REUNION)

Liste des siéges sociaux antérieurs de la société « ABT »

Le soussigné Bernard CAVE demeurant 16 Résidence Le Cap — 97429 PETITE-ILE, Président de la société
ABT, société par actions simplifiée au capital de 1000 €, immatriculée au registre du commerce ct des sociétés
de Bordeaux sous le numéro 790 388 292

Déclare conformément aux dispositions de Particle R123-110 du Code commerce, que les siéges sociaux
antérieurs de 1a société ont été les suivants :

- 7 rue Port — 33260 LA TESTE DE BUCH du 13/12/2012 au 30/06/2020

Fait & Petite-ile, le 1™ juillet 2020

Le Président
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STATUTS

STATUTS MIS A JOUR
au 1% juillet 2020
Le Président
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LES SOUSSIGNES :

Monsieur Bernard CAVE, né le 3 juillet 1955 4 ARCACHON, de nationalité francaise, demeurant 7, rue du Port
LA TESTE DE BUCH {33 250), célibatairs,

Monsieur CAVE Thomas, né le 2 novembre 1394 & TALENCE, de nationalité frangaise, demeurant 154 bis,
avenue de Bordeaux 4 LEOGNAN (33 850), célibataire.

Les soussignés ont &tabli ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée quiils sont convenus de
constituer.
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TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMIMATION - SIEGE SCCIAL - DUREE - EXERCICE SCCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

La Société est une scciéts par actions simplifiée ragie par les dispositicns légales applicables et par les présents
statuts.

Elle fonctiorne indifiéremment sous la méme forme avec un cu plusieurs associés.

Eile ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Saciété par actions simplifiée, mais peut
procéder a des offres réservées & des investisseurs qualifis ou & un cercle rastraint dinvestisseurs.

Efle peut émetfra foutas valeurs mobiliéras définies 2 Varticle L 211-2 du Code monétairs st firancier, donnant
accés au capital ou & latiribution de titres de criances, dans les cenditions prévues par la loi et les présents
statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Scciété a pour objet en France et a l'étranger :

e L'acquisiticn, Ja souscription, la détsnticn, fa gestion et la cessicn, scus toute forme, de toutes parts
scciales ou de valeurs mobiliéras de sociétés ou entités juridiques criées ou & créer;

s Lacquisition et la gestion de tout support dinvestissement et de tout actif immatériel, corporel cu
financier,

o Lacquisition et la gestion de toutes valeurs mokifiéras, ou tout suggort immabilier loué nu ou meublé,

Le ceurtage st lintermédiation de tout support, bien ou marchandise & destination des particufiers et des
entreprises,

» Toute prestation de servica en matiéra administrative, firarciéra, comptable, ou de gestion au profit de
filiales ds ta société ou de toutes scciétés dans lesquelles elle défiendrait une participaticn directe ou
indiracte, et par extension de tout client particutier cu enfreprise,

s Toutes apérations industrielles st commerciales se rapportant 4 :

¢ lacréation, Facquisition, la lccation, la prise en locaticn-gérance de tous fonds de commerce, la
prise & bail, linstaflation, I'exploitation de tous éteblissements, fords de commerce, usines,
ateliers, brevets, licences, concessicns, marques se rapporiant & fune ou 'autre des activités
spécifiées ci-dessus ;

o laprise, Macquisition, l'exploitation cu la cession de tous procédés, bravets et droits de propriéte
intellectuelle concemant lesdites activitgs ;

o la participation, directe cu indiracte, de la Sociét® dans toutes opérations financiéras,
immobiliéres ou mobiliéres cu entraprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a
I'objet sccial ou a tout cbjet similair2 cu connexe.

» Toutes opérations quelconques contribuant 2 la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Scciéts est :

« ABT.»

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Scciété, la
dénomination scciale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits fisiblement «Seciété par actions
simplifiée» ou des initiales «S.A.S» et de l'indication du montant du capital sceial.

ARTICLE 4 - Siége sacial

Le siége social est fixé 16 Résidence Le Cap — 97429 PETITE-ILE

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilits a modifier les statuts en conséquence.
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ARTICLE § - Durée

La durée de la Scciété est fixée & 99 ans & compter de Ia date d'immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Societé ou de dissolution anticipée sont prises par dacision
collective des associés.

Un an au moins avant [a date d'expiration de la Sociét2, le Président dcit provoquer une réunion de ['assembiée
générale extraordinaire des asscciés a l'effet de décider si la Société doit &ire prorogée. A défaut, tout associé
peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de
justice ayant pour mission de provogquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exarcice social
L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice sccial sera clos le 31 décembre 2013.
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TITRE 2 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

- Monsieur Bemard CAVE apporte 2 la Société la somme de 990 (NEUF CENT QUATRE VINGT DIX)
euros.

- Monsieur Thomas CAVE apporte  la Scciété la somme de 10 (DiX) eurocs.
Soit, au total, fa somme de 1 000 (MILLE} euros.

Ladite somme comrespondant  la scuscripticn et 4 la fibération intégrale de 100 actions d'une valeur nominale
de 10 (DIX) euros chacune, ainsi que latfeste fe Certificat du dépositaire établi par fa banque CIC situee 4 place
Jean HAMEAU a LA TESTE DE BUCH (33 260). Cette somme de 1 000 euros 2 ét& déposée le 13/12/2012 8
ladite banque pour le compte de la Scciété en formation.

ARTICLE 8 - Capitai social

Le capital sccial est fixé & la somme de 1 0C0 euros.
Il est divisé en 100 actions d'une valeur nominale de 10 (DiX) euros chacune entiérement fibérées et de méme
catégorie.

ARTICLE 9 - Comptes Courants d'associgs
La Société peut recevoir de ses asscciés des fonds en dépét, sous forme d'avances en comgfe courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait sont
déterminées d'un commun accord entre 'associé inféressé et Le Président.

ARTICLE 16 - Modifications du capital social

1° Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le
rapport du Prasident,

Le capital sccial peut &tre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par majoration
du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également &ire augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant acces au
capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une prime
d'émission.

lis sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la Sociéig, soit par apport en nature, soit par incorperation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit
en conséquence d'une fusion ou d'une scission,

lls peuvent aussi &fre libérés consécutivement & 'exercice d'un droit attaché & des valeurs mobilieres donnant
accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a leffet de réaliser ou de décider, dans
les conditions et délais prévus par Ia loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

3° Encas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donrant accés au capital
ou donnant droit & latiribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipufations contraires éventuelles des
présents statuts concemant les actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de
leurs actions, un drit de préférence & la souscription des nouveauy titres émis. Toutefois, les asscciés peuvent
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renoncer & fitre individuel 2 leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférantiel dans les conditions prévues par 1a loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent chligatoirement étre libérées lors de la souscription de la quotité
du ncminal {ou du pair) prévue par la loi &t, le cas échéant, de |2 fotalité de la prime d'émission.
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TITRE 3 - ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions - Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles & '4gard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées généraies par I'un d'sux ou par un
mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur fe choix d'un mandataire, celui-ci est désigné
par ordonnance du Président du Tribunal de Commarce statuant en référé & la demande du copropriétaire le plus
diligent.

2 - Le droit de vote atfaché a laction appartient a I'usufruitier dans les assembiées générales ordinaires et au nu-
propriétaire dans les assemblées générales exiraordineires. Cependant, les titulaires d'actions dont la propriéte
est démembrée peuvent convenir entre sux de foute autre répartiion pour 'sxercice du droit de vote aux
assemblées généralss. En ce cas, ils devront porter leur convention 3 la connaissance de la Sociélé par lettrs
recommandée adressée au siége social, la Sociéte étant tenue de respecter cette convention pour toute
assemblée qui se réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la letire recommandée, le
cachet de La Poste faisant foi de la date d'axpéditicn.

Noncbstant les dispositions ci-dessus, le nu-proprigtairz a le droit de participer & toutes les assemblées
générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque acticn donne droit dans les bénéfices et I'actif sccial 8 une part proportionnelle & fa quotité du capital
qu'elle représente.

2 - Les acticnnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et obligations
atfachés & l'action suivent le fitre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action comporte de plein droit
adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir 'apposition
de sceliés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou [a licitation. lis ne peuvent en
aucun cas simmiscer dans les actes de son administration. Ils doivent pour l'exarcice de leurs drofts S'en
remettre aux inventaires scciaux ef aux décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois qul sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exarcer un droit quelconque, ou encore
en cas d'échange, de regroupement ou d'atiribution d'actions, ou en conséquence d'une augmentation ou d'une
reduction du capital, d'une fusion ou de toute autrs cperatxan les fitulaires d'actions isclées ou en nombre
inférieur & celui requis ne pourront exercer ce droit qua la condiion de faire leur affaire personnelle du
regroupement &f, le cas échéant, de achat ou de la vente des actions nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale 4 un montant fix3 par décret en Conseil d'Etat
peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées générales d'associés dans les
conditions prévues pour la medification des statuts et selon les dispositions réglementaires.

IIs comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions nécessaires pour
realiser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne fe remplissent pas, les opérations de regroupement
peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus peuvent
éire annulés a la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayants cause,  fexception des asscciés
défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'il y a fleu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure a un montant fixé par décret en Conseil
d'Efat

Pour faciliter ces opérations, fa Scciété doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir d'un ou de
plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par assembiée, la
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contrepartie tant & fachat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant & compléter
le nombre de litres appartenant & chacun des asscciés intéressés.

A l'expiration du défai fix2 par le décret, les actions non présentées en vue de leur ragroupement perdent leur
droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a &té suspgendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux propriétaires
des actions anciennes dans fa mesure otz s n'ont pas été atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ant pas fa libre administretion de leurs biens, ta demarde d'échange des
anciens fitres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le regroupement sont assimilés
des actes de simple adminisiration, sauf si les nouveaux fitres sont demandés sous la forme au portzur en
échange de titres nominatifs.

Les tifres nouveaux présentent les mémes caractéristiques of conférent de piein droit et sans 'accomplissement
d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les fitres anciens quiils remolacent.

Les droits réels et les nantissements sont reporiés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

6 - Seuf interdiction légale, if sera fait masse, au cours de I'axistence de fa Sceiété ou lors de sa liquidation, enire
toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes taxations susceptibles d'étre
supportées par la Scciété, avant de procéder  toute répartition ou remboursement, de telle maniére que, compte
tenu de la valeur nominale et de feur jouissance respectives, les actions de méme catégorie regoivent la méme
somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobilieres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Sccidté ou par un mandataire désigné
aceteffet

Tout assacié peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la quotité
minirmale prévue par Iz loi ef, le cas échéant, de fa totalité de la prime d'amission. Le surplus est payable en une
ou plusieurs fois aux épogues et dans les proportions qui seront fixées par forgane dirigeant en conformité de fa
loi. Les appels de fonds sant portés a la connaissance des associés quinze jours au moins avant 'poque fixée
pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont fa faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de litération des actions & l'expiration du délai fixé par Forgane dirigeant, les sommes exigibles sont,

de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét Iégal.  partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice
des recours et sanctions prévus par la loi.
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TITRE 4 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte sur production
d'un ardre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 16 - Préemption

1. Toute cession des actions de la Scciété méme entre asscciés est soumise au respect du droit de préemption
confére aux associés et ce, dans les conditions ci-aprés.

2. L'associé Cédant nofifie au Président et & chacun des associés per letfre recommandée avec demande d'avis
de réception son projet de cassion mentionnant :

- le nombre d'actions concemées ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou sl s'agit d'une
persenne morale dénomination, siege sccial, numéro RCS, montant et répartiion du capital, identité de ses
dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la rotification de l'assccié Cédant fait courir un délai de trois (3) mois, & l'expiraticn
duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totaliié sur les actions concemées, le Cédant pourra
réaliser librement la cessicn projetée, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue § larticle
“Agrément des cessions’ ci-apres.

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant 'objet du projet de cession. Ce droit
de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au plus tard de la réception de fa
nofification ci-dessus visée. Cette nofification est effectuée par letire recommandée avec demande d'avis de
réception précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite acquérir.

4. A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle-du délai de trois mois fixé au 2 ci-
dessus, le Président doit notifier a lassocié Cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
les résultats de fa préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les
actiors concemees sont réparties par le Président entre les asscciés qui ont notifié feur volonté d'acquérir au
prorata de leur participation au capital de Ia Société et dans la limite de leurs demandes.

Si les droifs de préemption sont inférieurs zu nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droits de
préemption sont réputés n'avoir jamais &t exercés et associé Cédant est fibre de réaliser la cession au profit du
cessionnaire mentionné dans sa nofification, sous réserve de respecter fa procédure d'agrément prévue 2 larticle
“Agrément des cessions” ci-aprés.

5. En cas dlexercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai de 30
(TRENTE) jours moyennant e prix mentionné dans fa nofification de I'assacié Cédant.

ARTICLE 16 - Agrément des cessions .

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entrs associés qu'avec I'agrément préalable de la collectivité
des associés statuant & la majorité des voix des asscciés disposant du droit de vote.

2 La demande d'agrément doit étre nofifice par leftre recommandée avec demande d'avis de réception adressée
au President de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession,
les noms, prénoms, adresse, nationalits de I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son lidentification
compléte (dénomination, siége social, numéra RCS, montant et répartition du capital, identite de ses dirigeants
sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.
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3. Le President dispese d'un délai de trois (3) mois & compter de Ia réception de la demande d'agrément pour
faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par letire
recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le défai ci-dessus, lagrément sera
réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, 'assccié Cédant peut réaliser librement fa cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 60 (SOIXANTE) jours de la
décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de cacucité.

6. En cas de refus d'agrément, ta Société est tenue dans un délai de un {1) mois & compter de la nolification du
refus d'agrément, d'acquérir cu de faire acquérir les actions de 'assceié Cédant par un ou plusieurs tiers agréés
selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'sst pas réalisé du fait de Iz Société dans ce délai d'un mais; lagrément du ou des
cessionnaires est raputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois & compter de
facquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des acticrs par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accerd entrs les parties.
A défaut d'accord, le prix sera déterminé & dire d'expert, dans les conditions de l'aricle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 17 - Modifications dans le contrdle d'un associé

1. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société associée,
celle<ci doit en informer la Scciété par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée &
Forgane dirigeant dans un délai de 15 (QUINZE) jours du changement de contrle, Cetie notification doit préciser
la date du changement de contréle et toutes informations sur le ou les nouveauy associés.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Scciété associse dont le contrdle ast modifie pourra tra exclue de la
Société dans les conditions prévues 2 {'article *Exclusion d'un associé®.

2. Dans le défai de 15 (QUINZE) jours & compter de la raception de fa notification du changement de contrdle, la
Scciété peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de la Sociéte
associée dont le controle a été modifié, telle que prévue  Iarticle "Exclusion d'un associé”. Si la Société
n'engage pas la procédure d'exciusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de
contréte.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent & la Société asscciée qui a acquis cefte qualité 2 la suite dune
opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 18 - Restrictions a la libre transmission des actions

Les asscciés s'interdisent formeflement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullitd des cessions
intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmeftre, scus quelque forme que ce
soft, & fitre onéreux ou gratuit, en pleine propriéts, nue-propriété ou usufruit, tout ou partie des actions quiils
detiennent et viendraient 2 défenir dans la Sccité, 4 toute personne physique ou morale, exploitant des activités
cencurrentes de celles de la Société, ou & une personne physique ou morale, cliente ou fournisseur de la Société
et susceptible de mettre en péril les intérats, les activités ou Ia situation de fa Sociéts.

ARTICLE 19 - Décés d'un associé

En cas de décés d'un associé, et compte fenu de fintuitu personae qui caractérise fa Société et le regroupement
de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de I'associé décéde devront donc étre
acquises par les heritiers, & défaut par les autres associés ou par toute personne physiue etiou morale qu'ils se

substituerajent totalement etfou partiellement , sous réserve du respect de Ia procédure d'agrément stipuiée aux
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présents statuts, au prorata de leur perticipation dans le capital ou par fa Société qui devra ensuite les annuler en
réduisant son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, a compter du décés.
Le prix de rachat sera déterminé comme suit :

La valeur unitaire (Vu} de I'action sera calculée par la formule suivante ;

Vu = Ligne « Total des capitaux propres » {case DL dans les liasses fiscales)

Nombre total d'actions

Le prix des actions a céder par les actionnaires sortants sera alors fixé par la formule ;
Montant total = Vu x nombre d'actions cédées par I'actionnaire
ARTICLE 20 - Exclusion d'un associé

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissoiution, de redressement cu de liquidation judiciaire d'un
associé.

L'exclusion d'un associé peut étre également grononcée dans les cas suivants :

- violation des disgositions des présents statuts ;

- exercice diract ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par [a Société ;
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandatairs sesial ;

- condamnation pénale prononcée a 'encontre d'un associé ;

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant 8 fa majorité des voix des associés
dispesant du droit de vote ; I'assccié dent l'exclusion est susceptible d'étre pronancée participe au vote et ses
actions sont prises en compte pour fe calcul de la majorité.

Les assccigs sont consultés sur Fexclusion  linitiative du Président ; si le Président est lui-méme susceptible
d'étre exclu, les assaciés seront consultés & Finitiative de associé e plus diligent

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous résarve du respect des formalités suivantes -

- convecation par le President ou 2 liniiative de ['associé le plus diligent, de 'associé concemé & une réunion
préalable des associés tenue au plus fard SEPT (7) jours avant la dafe prévue pour la consultation des associés
sur [a décision d'exclusion afin de lui permettre de présentar ses observations et de faire valoir ses arguments en
defense soit par lui-méme, soit par lintermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le
rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions : il est expressément
convenu que la cession sera réafisée valablement sans application de fa clause d'agrément et de la clause de
préemption prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée & 'associé exclu par letire recommandée avec demande d'avis de réception 2
linitiative du Président.

L'exclusion de plein droit et fexclusion facultative entrainent dés le pronancé de fa mesurs la suspension des
droits non pécuniaires attachés & Ia totalité des actions de I'associé exclu.

La totaiite des actions de lassccié exclu doit &tra cédée dans les 15 (QUINZE) jours de la décision d'exclusion &
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou 4 défaut, & dire d'expert
dans les conditions de Iarticle 1843-4 du Code civil.
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ARTICLE 21 - Nullita des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des ariicles “Préemption”, “Agrément des
cessions”, “Modifications dans le contrle d'un associé” des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste mofif d'sxclusion.

ARTICLE 22 - Location d'actions

La location des actions est interdite.
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TITRE 5 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 23 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrae par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non, de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite désigné
par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent
personne physique.

Durée des fonctions
Le Président est nommeé sans limitation de durée.

La révoeation

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision collective
unanime des associés autres que fe Président. Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit etabli,
guvrira ¢roit a une indemnisation du Président.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans
les cas suivants ;

- dissolution, mise en redressement ou liquidaticn judiciaire ou interdiction de gestion du Président personne
morale ;

- exclusion du President associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer qu contréler une enireprise ou une personne morale, incapacité ou
faillite personnelle du Président personne physigue.

Rémunération
La rémunération du Président est fixée chaque année par decision collective des asseciés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de fous les pouvoirs
nécessaires pour agir en foute circenstance au nom de la Société, dans la limite de I'objet social et des powvoirs
expressément dévolus par les dispasitions légales et les présents statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président a seul qualité pour décider cu autoriser I'émission d'obligations.

Il peut déléguer au Directeur Général ou, en accord avec ce demier, & un ou plusieurs Directeurs Généraux
Délégués, les pouvoirs nécessaires pour réafiser dans un délai d'un an fémission d'obligations et en arréfer les
modalités.

Les personnes désignées rendent compte au Président dans les conditions prévues par ce dernier.

ARTICLE 24 - Directeur Général .

Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de f'assister en qualité de
Directeur Général.

Lorsgue le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obiigatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut ténéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.
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Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cetie durée
puisse excéder celle des forctions du Président. .
Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctians, sauf décision
contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut &2 révequé a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision du
Président. La révacation des fonctions de Diracteur Général n'ouvre droit & aucune indemnite.

En outre, le Directeur Général est révoqué de piein droit dans les cas suivants

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Genéral
personne morale ;

- exclusion du Directeur Général assccié ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entraprise ou une personne morale, incapacité au
faillite personnelle du Diracteur Général personne physique.

Rémunération '
La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération qui
résulte de son Contrat de fravail.

La fixation et fa modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention réglementée

soumise & ta procédure prévue a l'article 28 des statuts.

Pouvoirs
Sauf limitation fixée par la décision de nominaticn ou par une décision ultérieure, le Directeur Général dispose
des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a Pégard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de fobjet
social, sauf si elle apporte la preuve que le fiers avait connaissance du dépassement de f'objet sccial ou quil ne
pouvait lignorer compte fenu des circonstances, [a seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer
cefie prauve.
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TITRE 6 - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 25 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement cu par personne interposée entre la Société et son Président, fun de
ses dirigeants, f'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'l s'agit
dune société associée, fa Scciété la contrdlant au sens de farticle L 233-3 du Cede de commerce doit étre
portée 3 la cornaissance du président dans le mois de sa conclusion.

Le Président présentz aux associés un rapport sur la conclusion et Pexécution des conventions conclues avec
F'associé unigue (ou les associés concernés en cas de pluralité d'asscciés) au cours de Fexercice écoule.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les conventions conclues entre Fassocié et son président ne donnent pas lieu & I'établissement d'un rapport du
commissaire aux comptes mais sont mentionnées dans le registre des décisions de F'associé unique {ou des
associés).

Les interdictions prévues & I'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux dirigeants
de la Sccigte.

ARTICLE 26 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui
conceme le contréle des comptes sociaux, un ou plusisurs Cammissaires aux. comptes titulaires et un ou
plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque fa désignation d'un commissaire aux comptes fitulaire et d'un commissaire aux comptes suppléant
demeura facultative, c'est & la collectivité des associés, statuant dans les conditions requises pour les décisions
ardinaires ou extraordinaires, qu'il appartient de precéder a de telles désignations, si elle e juge opportun.

En outre, Ja nomination d'un commissaire aux comptes pourra éfre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent éire invités & participer a toutes les décisions collectives dans les
mémes conditions que les associés.
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TITRE 7 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 27 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des asscciés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- transformation de fa Scciété ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations quelle pourrait
consentir, dans les conditions prévues par la loi}, amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actils ;

- dissolution ;

nomination des Commissaires aux comptes ;

nomination, rémunération, révocation du President ;

approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

approbation des conventions conclues entre la Sacieté et ses dirigeants ou asscciés ;
modification des statuts, sauf transfert du siége sccial ;

nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
agrément des cessions d'actions ;

exclusion d'un assccié et suspension de ses droits de vote ;

s

ARTICLE 28 - Régles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les dacisions collectives sont prises &
la majorité simple des asscciés.

ARTICLE 29 - Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou 4 finitiative du Président.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou 2 distance,
par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre
d'actions quiil posséde. Il doit justifier de son identite et de linscription en conpte de ses actions au jour de la
décision collecive trois jours ouvrés au moins avant celie-ci, & zéro heure, heure de Paris.

La Sociéié prendra en considération, tous les transferts de propriété des titres qui peurront intervenir entre fa
date de réception, par la Scciété, des procurations et votes & distance et la date requise pour linscription en
compte des titres. En conséquence, les procurations et votes & distance préalablement émis par I'assceié cédant
seront modifiés en conséquence ou invalidés.

ARTICLE 38 - Assemblées

Les associés se raunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout assacié disposant de plus de 10 % du capital peut demander la convocation d'une assemblée.
Selon larticle L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice fa désignation dun
mandataire chargé de convoquer fassemblée générale des assaciés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 8 {HUIT) jours au mains avant 1a date de
la réunion. Elle indique ordre du jour.

Toutefois, l'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent

L'assemblée est présidee par le Président ou, en son absence par un assccié désigne par {'assemblée.

Les associés peuvent se faire raprésenter aux délibérations de I'assemblée par un aufre assceie ou par un tiers.
Les pouvoirs peuvent &tre donnés par tous moyens éctts ef notamment par tétécopie.

Les régles relatives 4 fa représentation des associés pour les décisions collectives de la Société, et notamment
celles concemant les modaités du vote par procuration, le conteny, les mentions obligatoires et les documents et
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informations joints & toute formule de procuration, sont celles applicables & la représentation des actionnaires aux
assemblées dans les SA.

Les associés peuvent également pariiciper a distance aux décisions collactives, au moyen d'un formulaire de
vote & distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions st selon les modalitas prévues pour les SA.

£n cas de vote 3 distance au moyen d'un formulaire de vote siectronique, cu d'ua vote par procuration donné par
signatura électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions orévues par la réglementation en vigueur, soif sous 1a
forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit scus la forme
d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle se ratfache.

Lors de chaque assembiée, le présicent de séance pourra choisir d'tablir une feuille de présence mentionnant
Fidentité de chaque assccié, le nombre d'actions et le rombre de voix dont il dispose, quiil certifiera apres favoir
fait émargée par les associés présents ou leurs représentants, ou de mentionner lidentité des asscciés présents
ou représentés ainsi que le nombre d'actions ef de voix dont chacun dispese

Le Président de Séance étabiit un procés-verbal des délibérations devant conterir les mentions prévues & larticle
ci-aprés.

ARTICLE 31 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent élre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis
sur un registre spécial ou sur des feuilles mabiles numérotées. Les pracés-verbaux sant signés par le Président
de I'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date &t ls licy de la réunion, les noms, prénoms et qualité du Président de
Séance, Identitt des associés présents et représentds, les decuments et informations communiqués
préalablement aux asscciés, un résumeé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux yoix & pour
chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de fous les associés exprimé dans un acte, cet
acte doit mentionner les documents et informations communiqués praalablemert aux associés. Il est signé par
fous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotes visés ci-dessus.

ARTICLE 32 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait lobjet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur fa ou les résolutions soumises & leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent &lre prises en application de 'a loi sur fe ou fes rapports du Président (0
etfou des Commissaires aux comples, sf la sociéts en est dotée, le cu les rappors doivent &tre communiqués
aux associés 8 (HUIT) jours avant Ia date d'établissement du procés-verbal de la décision des a5S0CiEs.

Les associés psuvent 4 toute époque mais sous réserve de ne pas enfraver 12 banne marche de la Scciété,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre capie, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, dz linventaire et des comptes annusls, du fableau des résultats des cing demiers exercices, des
comptes consalidés, sl y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux
comptes, si la saciété en est dotée.

Sagissant de la décision collective statuant sur les ccmptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des Eomptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du
demier exercica.

ARTICLE 33 - Droit de communication des associés
Le droit de communication des associés, la nature des documents mis & leur disposition et les modalités de leur

mise & disposition ou de feur envai s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions légales et
réglementaires.

Page 17 sur 23



TITRE 8 - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 34 - Etablissement et approbation des comptas annuels

Le Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois de la cliture de lexarcice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Cammissaires aux comptes, si la société en est
dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rappart de gestion du groupe, &t les
rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 35 - Affactation et répartition des résultats

1. Toute action en 'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégarie dans le cas contraire,
dorne droit 4 une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu'elie représente, dans les bénéfices et
résarves ou dans Iactif social, au cours de I'axistenca de la Scciété comme en cas de figuidafion.

Chaque action supporte les peries sociales dans les mémes properticns.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un hénéfice distribuable, les associés décident
sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs pestes de réserves dont ils réglent
I'affectation et Pemploi.

3. La décision collective des assaciés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report
4 nouveau bénéficizire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de fexercice.

La décision collective des associss ou, a défaut, le Président fixe les modalités de paiement des dividendes.
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TITRE 9 - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 36 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoutz dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par gécision
collective des associés.

La dégision collective des associés qui constate cu décide fa dissalution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.
Le Liguidateur, ou chacun d'eux s'lls sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser (actif méme a l'amiable. 1l est habilité & payer les créanciers sociaux et & répartir le solde
disponible enire les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et a en engager de
neuvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la fiquidation, aprés apurement du passif, est employe au remboursement intégrat du capttal
libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s en existe, est réparti entre les asscciés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'sux.
Les pertes, s'il en existe, sont supporiées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque [associé
unique est une persorne morale, la ransmission universelie du patrimoine & l'associé unique, sans qul y ait fieu
a fiquidation, conformément aux dispositions de l'articie 1844-5 du Code civil

ARTICLE 37 - Contestations
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa

liquidation entre les asscciés ou entre un associé et la Société, seront sournises au tribunal de commerce du fieu
du siége sccial.
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TITRE 10 - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN
FORMATION

ARTICLE 38 - Nomination des dirigeants
Le premier Président de la Société nommeé aux termes des présents statuts sans limitation de duree est:

Monsieur CAVE Bemnard

3 juillet 1955 & ARCACHON

De nationalité frangaise

Demeurant 7 rue du Port 33 260 LA TESTE DE BUCH.

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditicns requises par la loi et les réglements
pour leur exercice.

ARTICLE 39 - Mandat de prendra des engagements pour le compte de la Scciété

Les soussignés donnent mandat & Monsieur CAVE Bemard 2 leffet de prendre les engagements stivants au
nom et pour le compte de la Scciété

- Quverture d'un compte bancaire
Article 40 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a feffat d'accomplir fes formalités de publicité,
de dépét et autres nécessaires pour parvenir & fimmatriculation de la Société au registre du commerce et des
seciétés.

Faif en quatre originaux, dont
UN pour I'enregisirement,
- DEUX pour les dépdts [égaux et
UN pour les archives sociales.
A LA TESTE DE BUCH
Le TREIZE DECEMBRE DEUX MILLE DOQUZE

Monsieur CAVE Bernard Monsieur CAVE Thomas

W -

y
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