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[ - L'an deux mille sept, le vendredi 1 juin a neuf heures.

Les associés de la société SAINT-ALEX, société civile au capital de € 1.031.200 divisé en 1.031.200
parts sociales de € 1 de nominal chacune, se sont réunis, au siége social, en assemblee générale

extraordinaire.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Alexis CAUDE, en qualité de gérant associe.

Sont présents :

- Monsieur Alexis CAUDE
Propriétaire de 515.600 parts

- Madame Alexandra HENRION
Propriétatre de 515.600 parts

Total €gal au nombre de parts
composant le capital social 1.031.200 parts

Le Président constate que les associés représentant la totalité du capital sont présents et que
l'assemblée peut valablement délibérer et prendre toutes les décisions de nature ordinaire et

extraordinaire a la majorité requise.

II — Le Président dépose devant I'assemblée et met a la disposition de ses membres :

- les statuts de la societe,
- les textes de résolutions proposees a l'assemblée,

- le rapport de la gérance, ‘ .
- la copie de I’ordonnance du juge des Tutelles autorisant I’apport en numéraire par Monsieur

Alexis CAUDE et Madame Alexandre HENRION au nom et pour le compte de chacun des
enfants mineurs.

1] - Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

- Augmentation du capital en numéraire de 500.000 euros pour le porter de 1.031 .20{) al.531.200
par I’émission de 500.000 parts sociales de € 1 de nominal chacune, émise au prix de € 1 par

parts sociales ;
- Modification corrélative des statuts ;
- Pouvoirs.

i



Le Président donne lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

11 rappelle que conformément a I’article 16 des statuts, aucun agrément n’est nécessaire en cas d’entrée
d’un ascendant ou d’un descendant dans la Société.

Diverses observations sont échangées, et personne ne demandant plus la parole, le Président met aux
voix les résolutions suivantes, figurant a l'ordre du jour:

Premiere résolution

L’assemblée générale des associés, connaissance prise du rapport du gérant, décide d’augmenter le
capital social de 500.000 euros, pour le porter de 1.031.200 euros a 1.531.200 euros par la création de
500.000 parts sociales nouvelles d’un montant nominal de | euro chacune, numérotées de 1.031.200 a

1.531.200, a souscrire en numéraire.

Les parts nouvelles qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires et assimilées aux parts
anciennes, jouiront du premier dividende a compter de ce jour et participeront avec les parts anciennes
3 la distribution des bénéfices afférents a I’exercice actuellement en cours et aux exercices suivants.

* ¥
*

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

Deuxiéme résolution

L’assemblée générale des associ€s, constate que :

(i) 100.000 parts sociales nouvelles ont été immédiatement souscrites par Mademoiselle
Anastasia CAUDE, représentée par Monsieur et Madame CAUDE, ses représentants légaux a
concurrence de 100.000 euros

(i) 100.000 parts sociales nouvelles ont ét¢ immédiatement souscrites par Mademoiselle
Victoria CAUDE, représentée par Monsieur et Madame CAUDE, ses représentants legaux a
concurrence de 100.000 euros

(iii) 100.000 parts sociales nouvelles ont été immédiatement souscrites par Mademoiselle
Camille CAUDE, représentée par Monsieur et Madame CAUDE, ses représentants légaux a
concurrence de 100.000 euros

(iv) 100.000 parts sociales nouvelles ont ét¢ immédiatement souscrites par Mademoiselle
Elvire CAUDE, représentée par Monsieur et Madame CAUDE, ses représentants l€gaux a

concurrence de 100.000 euros

(v) 100.000 parts sociales nouvelles ont été immédiatement souscrites par Monsieur Edgar,
non encore associé, représenté par Monsieur et Madame CAUDE, ses représentants légaux a
concurrence de 100.000 euros

Total des souscriptions 500.000 euros

Ly



Qu’ainsi, I’augmentation de capital est enti¢rement souscrite, que les parts sociales nouvelles
sont entiérement libérées par Mademoiselle Anastasia CAUDE, Mademoiselle Victoria
CAUDE, Mademoiselle Camille CAUDE, Mademoiselle Elvire CAUDE et Monsieur Edgar

CAUDE et qu’ainsi ’augmentation de capital est définitivement et régulierement réalisee.

¥ %
%

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

Troisiéme résolution

[ ’assemblée générale extraordinaire constatant la réalisation définitive de I’augmentation de capital,
objet des résolutions qui précédent, décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts de la manicre
suivante :

« ARTICLE 6 — Apports

Ajouter le paragraphe suivant :

Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire en date du A ‘Lj a7 2007, le capital social a
616 augmenté de 500.000 € pour étre porté de € 1.031.200 a € 1.531.200 par création de 500.000 parts

sociales de € 1 euros de nominale chacune souscrite en numeraire par :

- Mademoiselle Anastasia CAUDE a concurrence de € 100.000
- Mademoiselle Victoria CAUDE a concurrence de € 100.000
- Mademoiselle Camille CAUDE a concurrence de € 100.000
- Mademoiselle Elvire CAUDE a concurrence de € 100.000
- Monsieur Edgar CAUDE a concurrence de € 100.000

« ARTICLE 7 — Capital social

Le capital social est fixé & un million cing cent trente et un mille deux cents (1.531.200) EUR.

1l est divisé en 1.531.200 parts de 1 EUR chacune, portant les n° 1 a 1.531.200, lesquelles ont été
souscrites et attribuees a :

- Monsieur Alexis CAUDE
A concurrence de 33,67% du capital : 515.600 parts, soit les parts numérotées de 1 a 438.600 et de

877.201 a 954.200

- Madame Alexandra HENRION
A concurrence de 33,67% du capital : 515.600 parts, soit les parts numérotées de 438.601 a 877.200,

et de 954.201 a 1.031.200.

- Mademoiselle Anastasia CAUDE
A concurrence de 6,53% du capital : 100.000 parts, soit les parts numérotées de 1.031.201 et a

1.131.200.



- Mademoiselle Victoria CAUDE
A concurrence de 6,53% du capital : 100.000 parts, soit les parts numerotées de 1.131.201 et a
1.231.200.

- Mademoiselle Camille CAUDE
A concurrence de 6,53% du capital : 100.000 parts, soit les parts numérotées de 1.231.201 et a

1.331.200.

- Mademoiselle Elvire CAUDE
A concurrence de 6,53% du capital : 100.000 parts, soit les parts numérotées de 1.331.201 et a

1.431.200.

- Monsieur Edgar CAUDE
A concurrence de 6,53% du capital : 100.000 parts, soit les parts numérotées de 1.431.201 et a
1.531.200.

Lesdites parts ont été libérées intégralement, ainsi que le reconnaissent expressément et
réciproquement les associés ci-dessus deésignes.

x *
*
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Cette résolution est adoptée a l'unani: . 1 106/2007 Bordereau n°2007/697 Case n°64 Ext 5192
Earegy stre ment : 500 € Pénalités :
Total liquidé . cing cents euros

Quatriéme résolution Montani regu  : Cing ocnts euros

L'Agent
La collectivité des associes donne tc
aux résolutions ci-dessus adoptees.

Cette résolution est adoptée a I'unanimitée.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a onze heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés verbal qui a €té signé par tous les assoCIEs.

Monsieur Alexis CAUDE Madame Alexandra HENRION

A owd-

Monsieur et Madame CAUDE représentant Mademoiselle Anastasia CAUDE, Mademoiselle
Victoria CAUDE, Mademoiselle Camille CAUDE, Mademoiselle Elvire CAUDE et Monsieur
Edgar CAUDE

Y/ —)




SAINT-ALEX
Sociéte civile
Au capital de 1.531.200 EUR
Siége social : 68 avenue d’léna
75116 Paris
493 293 237 RCS Paris

STATUTS

Mis a jour le 2 JUIN 2007
a la suite de I'assemblée générale extraordinaire du 1 JUIN 2007

STATUTS CERTIFIES CONFORMES
A L’'ORIGINAL
LE GERANT



TITRE PREMIER - FORME, OBJET, DENOMINATION, SIEGE, DUREE, PROROGATION, DISSOLUTION

Article 1er - Forme

Il est forme, entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de celles qui pourront I'étre
ultérieurement, une societé civite qui sera régie par les dispositions du Titre IX du Livre 1ll du Code civil, du
décret n® 78-704 du 3 juillet 1978 et par toutes les dispositions légales ou réglementaires applicables en
pareille matiere ainsi que par les présents statuts.

Article 2. - Dénomination

La dénomination de la société est : « SAINT-ALEX ».

La denomination sociale doit figurer sur tous les actes ou documents eémanant de la société et destinés aux
tiers. Sila denomination ne comprend pas les mots "société civile", dans tous les actes, factures, documents
susvises, la denomination sociale devra étre accompagnée des mots "société civile” suivis de l'indication du
capital social, de l'adresse du siege social et du numéro d'immatriculation au Registre du commerce et des
societes.

Article 3. - Objet
La sociéteé a pour objet :

- Facquisition, la proprieté, I'echange, I'administration et la gestion de tous les placements tels que valeurs
mobilieres, titres, droits sociaux, parts d'intéréts, de toute nature, y compris les instruments financiers a
terme et les operations assimilées,

- la réalisation de toutes operations financiéres, y compris immobiliéres, I'emploi de fonds et valeurs, la
prise de participations directes ou indirectes dans toutes entreprises,

- la gestion et I'administration desdits biens ainsi que de tous biens et droits immobiliers dont la société
sera proprietaire,

- la realisation de toutes opérations et prestations diverses au profit de toutes entreprises ou filiales de 1a
societe,

- emprunt des fonds nécessaires aux acquisitions sus relatées et la constitution des garanties y relatives,

- et plus genéralement, ia realisation de toutes operations, se rattachant directement ou indirectement &
l'objet social sus decrit, pourvi: que ces operations n'affectent pas le caractére civil de la société.

Article 4. - Siége social
Le siege social est fixé au 68 avenue d'léena 75116 Paris.

Il peut étre transfére en tout autre endroit sur décision extraordinaire des associeés.

Article 5. - Durée, prorogation, dissolution

La duree de la societe est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (89} ans a compter de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

La societé pourra étre prorogee ou dissoute par anticipation, par décision de l'assemblée genérale
extraordinaire des associes.

Un an au moins avant I'expiration de la societe, une assemblée generale extraordinaire des associes devra
étre reunie pour statuer sur l'opportunité de sa prorogation, en application de l'article 1844-6 du Code civil.

A défaut et aprés une mise en demeure adressée a la gérance et demeurée sans effet, tout associé peut
demander au président du tribunal de grande instance du lieu du siége, statuant sur requéte, la deésignation
d'un mandataire de justice charge de provoquer la reunion et la décision ci-dessus.
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La societe n'est pas dissoute par le decés d'un ou plusieurs associés ; elle continue entre le ou les associés

survivants, et les heritiers ou représentants du ou des associés prédécédés qui devront toutefois solliciter
lagrement des autres associés dans les conditions et selon les modalités relatées a l'article 16 des
presentes.

De méme, elle n'est pas dissoute par l'incapacité civile, la déconfiture, le redressement ou la liquidation
judiciaires ou la falllite personnelle d'un ou plusieurs associés.

TITRE Ii. - APPORTS, CAPITAL SOCIAL
Article 6. - Apports

L'apport en nature suivant a été effectué, conformément au contrat d'apport en nature joint en annexe aux
presents statuts, a savoir .

- par Monsieur Alexis CAUDE, 40.000 actions de la societé NEWSWEB, societé anonyme 3 directoire et
conseil de surveillance, au capital de 410.359,95 euros, dont le siége social est sis 34 bis avenue

Bernard Palissy 92210 Saint Cloud et immatriculée au registres du commerce et des sociétés de
Nanterre sous le numero 424 905 172, évaluées a 877.200 euros,

Total des apports en nature : 877.200 EUR.

Madame Alexandra HENRION, mariee sous le regime de la communauté de biens avec Monsieur Alexis
CAUDE est intervenue a l'acte d'apport en nature et a déclaré vouloir que la qualité d’'associé lui soit
personneliement reconnue a concurrence de la moitié des sociales souscrites par son conjoint.

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 29 janvier 2007, le capital social a été
augmenté de € 154.000 pour &tre porte de € 877.200 a € 1.031.200 par creation de 154.000 parts sociales
de € 1 euros de nominale chacune souscrite par apport en nature de 140.000 titres de la société
CATAPULT par Monsieur Alexis CAUDE, évalués 3 € 154.000.

Madame Alexandra HENRION, mariée sous le regime de la communauté de biens avec Monsieur Alexis
CAUDE est intervenue a l'acte d'apport en nature et a déclaré vouloir que la qualité d’associé lui soit
personnellement reconnue a concurrence de la moitie des parts sociales souscrites par son conjoint.

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 1% juin 2007, le capital social a été
augmente de 500.000 € pour étre porté de € 1.031.200 a € 1.531.200 par creation de 500.000 parts sociales
de € 1 euros de nominale chacune souscrite en numeéraire par :

- Mademoiselle Anastasia CAUDE a concurrence de € 100.000
- Mademoiselle Victorta CAUDE a concurrence de € 100.000
- Mademoiselle Camilie CAUDE a concurrence de € 100.000
- Mademoiselle Elvire CAUDE a concurrence de € 100.000
- Monsieur Edgar CAUDE a concurrence de € 100.000

Article 7. - Capital social
Le capital social est fixé a un million cing cent trente et un mille deux cents (1.531.200) EUR.

Il est divisé en 1.531.200 parts de 1 EUR chacune, portant les n° 1 a 1.531.200, lesquelles ont &té
souscrites et attribuées a :
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- Monsieur Alexis CAUDE

A concurrence de 33.67% du capital : 515.600 parts, soit les parts numérotées de 1 4 438.600 et de
877.201 a2 954.200 |

- Madame Alexandra HENRION
A concurrence de 33.67% du capital ;: 515.600 parts, soit les parts numérotées de 438.601 a 877.200, et de
954 201 a 1.031.200.

- Mademoiselle Anastasia CAUDE
A concurrence de 6.53% du capital : 100.000 parts, soit les parts numérotées de 1.031.201 et 4 1.131.200.

- Mademoiselle Victoria CAUDE
A concurrence de 6.53% du capital : 100.000 parts, soit les parts numerotées de 1.131.201 et a 1.231.200.

- Mademoiselle Camille CAUDE
A concurrence de 6.53% du capital : 100.000 parts, soit les parts numérotées de 1.231.201 et a 1.331.200.

- Mademoiselle Elvire CAUDE
A concurrence de 6.53% du capital : 100.000 parts, soit les parts numeérotées de 1.331.201 et a 1.431.200.

- Monsieur Edgar CAUDE
A concurrence de 6.53% du capital : 100.000 parts, soit les parts numeérctées de 1.431.201 et a 1.531.200.

Lesdites parts ont ete liberees intégralement, ainsi que le reconnaissent expressément et réciproquement
les associés ci-dessus designes.

Article 8. - Augmentation et réduction de capital

Le capital pourra étre augmenté ou diminué, en une ou plusieurs fois, par décision de fassemblée générale
extraordinaire.

Ces opérations d'augmentation et de réduction du capital, pourront avoir lieu, selon les cas, au moyen de
creation de parts sociales nouvelles, de Yelévation ou de la diminution de la valeur nominale des parts
existantes, de I'échange de parts sociales ou de l'annulation de parts sans échange.

|'augmentation de capital pourra avoir lieu soit au moyen d'apports nouveaux en numeraire ou en nature,
soit au moyen d'une capitalisation de réserves ou de bénéfices.

En cas d'apports nouveaux en numeraire, ceux-ci pourront étre libérés par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la societe.

Les associés organiseront, s'ils le jugent opportun, {outes modalites de souscription, avec ou sans droit
preferentiel a titre irréductible et réductible ou primes d'émission.

La reduction de capital a lieu en vue de la resorption des pertes ou en vue, soit du remboursement, soit du
rachat des parts sociales ou encore par voie d'attribution de biens sociaux.

TITRE Ill. - PARTS SOCIALES, DROITS ET OBLIGATIONS GENERAUX DES ASSOCIES

Article 9, - Titres, certificats

Les parts sociales ne peuvent étre representées par des titres négociables.

Des cerlificats representatifs de leurs parts peuvent étre remis aux associes. lls doivent étre intitulés

"certificats représentatifs de parts” et trés lisiblement barrés de fa mention "non négociable".
lls sont etablis au nom de chaque associe pour le total des parts detenues par lui.
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Article 10. - Droits aux bénéfices
Chaque part sociale confere a son représentant un droit égal, d'aprés le nombre de parts existantes, dans le

bénéfice de la société et dans I'actif social.

Article 11. - Droit de communication et d'intervention dans la vie sociale

Outre le droit d'information annuel a l'occasion de I'approbation des comptes visé a l'article 26 ci-aprés, les
associes ont le droit d'obtenir, au moins une fois I'an, communication des livres et documents sociaux.

L'associe pourra ainsi prendre par lui-méme, au siége social, connaissance de tous les livres et documents
sociaux, des contrats, factures, correspondance, procés-verbaux et plus généralement de tout document
établi par la societe ou recu par elle, conformement aux dispositions de l'article 1855 du Code civil.

Egalement une fois I'an, chaque associé peut poser toutes questions écrites concernant la gestion de la

societe, au gerant de celle-ci qui devra repondre dans le délai d'un mois, conformément aux dispositions
dudit I'article 1855 du Code preécité.

Tout associé peut participer aux decisions collectives et y voter, dans les conditions relatées a l'article 23
des présentes.

Chaque part sociale donne droit 4 une voix.

Article 12 - Droit de retrait

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou partiellement de la société
aprés autorisation donnée par une décision unanime des autres associés.

L.a demande de retrait est notifiee a la société et aux associés par |letire recommandée avec demande d'avis
de reception.

Le retrait peut eégalement étre autoriseé pour justes motifs par une decision de justice.
A moins qu'il ne soit fait application de l'article 1844-9, alinéa 3, du Code civil, 'associé qui se retire a droit

au remboursement de la valeur de ses droits sociaux, fixée, a défaut d'accord amiable, conformément a
l'article 1843-4 dudit code.

Article 13. - Obligations des associés

A régard des tiers, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales a proportion de leur part dans le
capital social a la date de I'exigibilité ou au jour de la cessation des paiements.

Les creanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un associé qu'aprés avoir
prealablement et vainement poursuivi ia societe.

Article 14. - Indivisibilité des parts et permanence des droits et obligations correspondants

Les parts sont indivisibles a I'égard de 1a societé qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chaque part.

Les copropriétaires indivis, les héritiers ou les ayants droit d'un associé décédé sont tenus de se faire
representer aupres de la societé par l'un d’'entre eux, considéré par elle comme seul propriétaire.

A défaut d'entente, il appartient a la partie la plus diligente de se pourvoir pour faire désigner en justice un
mandataire charge de représenter tous les copropriétaires, conformément a l'article 1844, alinéa 1 du Code
civil.
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Si une part est grevee d'un usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant l'affectation des benéfices, ou il est reservé a l'usufruitier.

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'eiles passent.

La possession d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement prises
par les associés.

Les représentants, ayants cause et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,

requerir 'apposition de scelles sur les biens et valeurs de la société ni en demander le partage ou la
licitation.

En aucun cas, les engagements definis aux présents statuts ne peuvent étre augmentés sans l'accord
iIndividuel de i'associe concerne.

Article 15. - Comptes courants

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a la disposition de la société toutes sommes
dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de 'associé.

Le montant maximum desdites sommes, les conditions de remboursement, 12 fixation des intéréts sont fixes
par accord entre la gerance et les intéresses.

TITRE IV. - CESSIONS, TRANSMISSIONS ET NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES

Article 16. - Parts sociales. Cessions. Agrément

Toute cession de part doit étre constatée par écrit, soit par acte sous seing privé enregistré, soit par acte
notarié.

Elle est opposable a la société dans les formes prevues a l'article 1690 du Code civil.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et aprés publication
conformement aux dispositions réglementaires.

Lorsque deux epoux sont simultanement membres de la Sociéte, les cessions faites par I'un d'eux a l'autre
doivent, pour étre valables, résulter d'un acte notarié ou d'un acte sous seing privé ayant acquis date
certaine autrement que par le decés du cedant, en application des dispositions de l'article 1861, dernier
alinea, du Code civil.

Les cessions de parts sociales entre vifs sont libres entre associés, entre ascendants et descendants
comme encore entre conjoints.

Toutes autres cessions sont soumises a l'agréement prealable obtenu par décision unanime des associés.

Lorsque l'agrement est requis, I'associé qui envisage de ceder ses parts devra notifier le projet de cession a
la societe et a chacun des associés par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception.

Dans les quinze (15) jours de la notification du projet de cession a la societé par le Cédant, la gérance
consultera par ecrit tous les associés, a I'exception du Cedant, afin de solliciter leur agrément a la cession
envisagee.

Dans les quinze (15) jours de I'envoi de |2 lettre de la gérance, chaque associé fera savoir s'il donne son
agrement ou non a ladite cesston, par lettre recommandée avec demande d'avis de reception adressee au
siege social de la sociéte.

Dans la négative, il fera connaitre le nombre de parts qu'il se propose d'acquérir. A défaut d'une réponse de
lassocie, dans les formes et delai ci-dessus relatés, son agrément sera réputé avoir éte donneé tacitement.
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La gérance notifiera au Cédant, dans le délai maximal de deux (2) mois a compter de la demande
d'agrement de ce dernier, par lettre recommandee avec avis de réception, la reponse des associés.

Si la cession des parts est agréee, elle devra étre régularisée avant lI'expiration d'un délai de quinze (15)
jours a compter de la notification de l'agrement par le gérant. Passé ce délai, le Cédant sera réputé avoir
renonce a la cession projetee.

En cas de refus d'agrément, chaque associé peut se porter acquéreur des parts. Lorsque plusieurs associés
expriment ieur volonte d'acquerir, ils sont, sauf convention contraire, réeputés acquéreurs a proportion du
nombre de parts qu'ils detenaient antérieurement.

Si aucun associe ne se porte acquéreur, ou s'il existe un reliquat parce que les demandes regues ne portent
pas sur la totalité des parts, la Sociéte peut faire acquérir les parts par un tiers agréé par la gérance. La
Societe peut egalement proceder au rachat des parts en vue de leur annulation.

Devront étre notifiés a l'associé cedant le nom du ou des cessionnaires proposés ou l'offre d'achat par la
societé ainsi que le prix offert.

En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixe conformément aux dispositions de larticle 1843-4 du
Code civil, le tout sans prejudice du droit du Cédant de conserver ses parts.

Si aucune offre d'achat n'est faite au Cédant dans le délai de trois (3) mois a compter de la derniére
notification faite par celui-ci, 'agrément est réputé acquis, a moins que les autres associés, n'aient déecidé,
dans le méme deélai, la dissolution de la Société, décision que le cedant peut rendre caduque s'il notifie a la
Societé, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, sa
renonciation au projet initial de cession dans le delai d'un mois a compter de l'intervention de la décision de
dissolution.

La qualite d'associe est reconnue au conjoint commun en biens pour la moiti€é des parts souscrites ou
acquises au moyen de fonds communs s'il notifie a la Société son intention d'étre personnellement associé.

St la notification a été effectuée lors de l'apport ou de l'acquisition, l'agrement donne par les associes vaut
pour les deux epoux. Si le conjoint exerce son droit de revendication posterieurement a la réalisation de |a
souscription ou de Facquisition, i} sera soumis a l'agrément de la majorité des associés représentant au
moins les trois quarts des parts sociales. L'époux associe sera alors exclu du vote et ses parts ne seront
pas prises en compte pour le calcul de |a majorité.

La decision des associes doit étre notifiée au conjoint dans les deux (2) mois de sa demande ; a defaut,
Fagrement est reputé acquis. En cas de refus d'agrément regulierement notifié, I'époux associé le reste pour
la totalité des parts de la communaute. Les notifications susvisées sont faites par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Article 17. - Donation - Transmission par decés des parts sociales

Les donations et les transmissions des parts sociales par deces sont soumises aux mémes conditions
d'agrement que les cessions susviseées.

Article 18. - Nantissement

Les parts sociales peuvent faire I'objet d'un nantissement constate soit par acte authentique, soit par acte
sous seing prive signifie a la societe ou accepte par elle dans un acte authentique.

L.e nantissement donne lieu a la publicité décnte aux articles 53 a 57 du decret n® 78-704 du 3 juillet 1978.
Tout associe peut obtenir des autres associés leur consentement a un projet de nantissement dans les
mémes conditions que leur agrement a une cession de part.
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Le consentement donne au projet de nantissement emporte agréement du cessionnaire en cas de réalisation

forcee des parts sociales a la condition que cette réalisation soit notifiée un (1) mois avant la vente aux
associés et a la societe.

Chaque associé peut se substituer a l'acquéreur dans un délai de cing (5) jours francs a compter de la
vente. Si plusieurs associés exercent cette faculté, ils sont, sauf clause ou convention contraire, réputés
acquereurs a proportton du nombre de parts qu'ils détiennent antérieurement.

Si aucun associé n'exerce cette faculté, la société peut racheter les parts elle-méme, en vue de leur
annulation.

La réalisation forcée qui ne procéde pas d'un nantissement auquel les autres associés ont donné leur
consentement doit pareillement étre notifiee un (1) mois avant la vente aux associés et a la société.

Les associes peuvent, dans ce délai, décider la dissolution de la société ou ['acquisition des parts dans les
conditions prevues aux articles 1862 et 1863 du Code civil.

Si la vente a eu lieu, les associés ou la société peuvent exercer la faculté de substitution qui leur est
reconnue par l'article 1867 du Code civil. Le non-exercice de cette faculté emporte agrément de acquéreur.

TITRE V. - GERANCE. DECISIONS COLLECTIVES
Article 19. - Gérance. Désignation. Démission. Révocation

l.a societe est gerée par un ou plusieurs gerants, associé ou non, personne physigue ou morale, désigné
pour une durée indéterminge, par decision ordinaire des associés.

Un gérant peut demissionner sans avoir a justifier sa décision a la condition de notifier celle-ci & chacun des
associes ainsi qu'aux autres geérants, par lettre recommandée postée un (1) mois avant la cldture de
I'exercice en cours, sa décision ne prenant effet qu'a l'issue de cette cloture.

Elle expose néanmoins le démissionnaire a des dommages et intéréts si la cessation de ses fonctions cause
un prejudice a la societe.

La demission n'est recevable en tout état de cause qu'accompagnée d'une convocation de 'assemblée des
associés en vue de la nomination d'un nouveau gérant.

Les associes peuvent mettre fin avant terme au mandat d'un gérant, par décision collective ordinaire.
La révocation peut egalement intervenir par voie de justice pour cause legitime.
Tout gerant révoque sans motif légitime a droit 4 des dommages et intéréts.

La nomination et la cessation de fonctions du gérant donnent lieu & publication dans les conditions prévues
par les dispositions légales et réglementaires.

Ni la socieété, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire a leurs engagements, se prévaloir d'une irrégularité

dans la nomination ou dans la cessation des fonctions d'un gerant, dées lors que ces deécisions ont été
requiierement publiées.

Article 20. - Gérance. Pouvoirs
Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la société par les actes entrant dans Y'objet social.

Dans les rapports entre associes, le gérant peut accomplir tous les actes entrant dans T'objet social que
demande l'intérét social.

Les deécisions d'acquérir ou de vendre un immeuble social, d'emprunter, de se porter caution ou consentir
toute surete reelle sur les immeubles sociaux ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées
par l'assemblée extraordinaire des associés.
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Article 21. - Gérance. Rémunération

Le gerant a droit 2 une rémunératiocn dont le montant et les modalités de paiement sont fixés par décision
collective ordinaire.

Toutefois, tout gerant a droit au remboursement de ses frais de déplacement et représentation engagés
dans l'intérét de 1a société, sur présentation de toutes piéces justificatives.

Article 22. - Gérance. Responsabilité

Le gerant est responsable individuellement envers la société et envers les tiers, soit des infractions aux lois
et reglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes commises dans sa gestion.

En cas de pluralite de gerants, leur responsabilité est solidaire a Fégard des tiers et des associés. Toutefois,
dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part contributive de chacun dans la réparation du
dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations
et encourent les mémes responsabilites civiles et penales que s'ils étaient gérants en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilite solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Article 23. - Décisions collectives. Nature. Majorité

Les decisions collectives des associés sont dites ordinaires ou extraordinaires.

1. Sont de nature extraordinaire toutes les décisions emportant modification, directe ou indirecte, des statuts
ainsi que celles dont les presents statuts exigent expressément qu'elles revétent une telle nature ou encore
celles qui exigent d'étre prises a une condition de majorité autre que celle visée ci-dessous.

L'assemblée génerale extraordinaire peut décider notamment :

- l'augmentation ou la réduction du capital social ;

- la prorogation de la societé ;

- sa dissolution ;

- sa transformation en société de toute autre forme.

Les décisions extraordinaires ne pourront étre valablement prises que si elles sont adoptées par un ou
plusieurs associés representant les deux tiers au moins du capital social.

2. Sont de nature ordinaire toutes décisions collectives qui ne sont pas dans le champ d'application des
decisions de nature extraordinaire, notamment :

- celles s'appliquant a I'approbation du rapport &crit d'ensemble des gérants sur 'activité de la société au
cours de 'année civile écoulée {ou . de l'exercice ecoule) comportant l'indication des beénéfices réalisés
ou des pertes encourues.

- celles s'appliguant a I'affectation et a la répartition des résultats.

Les décisions de nature ordinaire sont prises a la majorité des voix attachées aux parts créées par la
societe.

Article 24. - Décisions collectives. Modalites

Les decisions collectives des associés s'expriment, soit par la participation de tous les assocciés a un méme
acte, authentique ou sous seing prive, soit par consultation écrite, soit en assembilée.
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1. Assemblées générales
Les assemblées generales ordinaires ou extraordinaires sont convoquées par le gérant.

Les associés sont convoquées quinze (15) jours au moins avant la réunion de l'assemblée par lettre
recommandee.

La lettre contient indication de l'ordre du jour de telle sorte que le contenu et la portée des questions qui y
sont inscrites apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

Dés la convocation, le texte du projet de résolutions proposées et tout document nécessaire a l'information
des associes sont tenus a leur disposition au siége social ott ils peuvent en prendre connaissance ou copie.

Les associés peuvent demander que ces documents leur soient adressées soit par simple lettre, soit a leurs
frais par lettre recommandee.

Lorsque l'ordre du jour porte sur la reddition de compte, la communication desdites piéces et documents a
lieu dans les conditions relatees a l'article 26 ci-apres.

Un associé non gérant peut a tout moment, par lettre recommandée, demander au gérant de provoquer une
deliberation des associes sur une question déterminée.

Si le gérant fait droit a la demande, il procéde & la convocation des associés ou & leur consultation par écrit.

St le gérant s'oppose a la demande ou garde le silence, I'associé demandeur peut, a I'expiration d'un délai
d'un (1) mois a dater de sa demande, solliciter du président du tribunal de grande instance, statuant en la
forme des reféres, la désignation d'un mandataire chargé de provoquer la délibération des associés.

Chaque associé ne peut se faire représenter que par son conjoint ou un autre associé porteur d'un pouvoir
dont la forme est arrétée par le ou les gérants.

La deliberation ne peut porter sur aucun autre objet que ceux visés dans i'ordre du jour.

|_'assemblee est réunie au siege social ou au domicile du gérant.

Elle est présidée par le gérant ; il est constitué un bureau comprenant le président et un secrétaire qui peut
étre pris en dehors des associes.

Il est tenu une feuille de presence indiquant les noms, prénoms et domicile des associés présents ou
representes ainsi que le nombre de parts possédees par chacun d'eux. Cette feuille sera signée par tous les
associes presents, soit en leur nom personnel, soit en qualité de mandataire des associés représentés, et
certifiee exacte par les membres du bureau.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix eégal a son nombre de parts sociales.

Les deliberations de l'assemblee sont constatées par des proces-verbaux transcrits sur un registre spécial
et signes par les membres du bureau, dans les conditions des articles 44 et 45 du decret n°78-704 du 3
juillet 1978.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont signes par le gérant unique, ou s'its sont plusieurs par
'un d'entre eux.

La détermination, méme a l'egard des tiers, des membres de l'assemblée, peut resulter de la simple
iIndication de leur nom au procés-verbal.

2. Consultations écrites

En cas de consultations ecrites, les mémes documents que ceux prévus en cas d’assemblée sont adressés
a chaque associe par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.
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Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours a compter de la date de réception de la consultation
pour emettre leur vote par écrit. Pour chaque résolution, le vote est formulé par les mots « oui » ou « non ».
Pour eétre retenu, ce vote devra parvenir au siége de la société dans ce délai.

L'assocte dont le vote ne sera pas parvenu dans ce delai sera considéré comme s’étant abstenu.

Le proces-verbal de la consultation écrite est établi dans les mémes formes que celui de I'assemblée. 1l est

mentionne que la consultation a eu lieu par écrit. La réponse de chaque associé est annexé au procés-
verbal. Les deécisions réegulierement prises obligent tous les associés, mémes absents, dissidents ou
Incapables.

Article 25. - Exercice social

L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Article 26. - Comptes sociaux. Approbation
L.a gérance doit tenir une comptabilité claire et précise, conforme aux usages en vigueur.

Les comptes de l'année écoulée sont presentés pour approbation aux associés dans le rapport écrit
d'ensemble du gérant sur l'activité sociale pendant I'année écoulée dans les six mois de la date de clbture
de I'exercice et au moins une fois par an.

Devront étre joints a la lettre de convocation le texte du projet de résolutions, le rapport des organes de
survelllance ou des commissaires aux comptes s'il y a lieu, le rapport d'ensemble sur les activités de la
societé ainsi que tous documents nécessaires a finformation des associés, conformément aux dispositions
de l'article 41 du Decret du 3 juillet 1978. Les mémes documents sont, a compter de la notification de la
convocation, tenus a la disposition des associes au siege social, ou ils peuvent en prendre connaissance ou
copie.

En cas de constatation de la décision par acte signe de tous les associes, cet acte doit contenir mention
expresse de la noftification du rapport faite 4 chaque associé, au moins quinze jours avant la date
d'intervention de cet acte.

Article 27. - Résultats. Affectation et répartition

Apres approbation du rapport d'ensemble du gérant, les associés décident de porter tout ou partie du
benéfice a un ou plusieurs comptes de reserves, generales ou spéciales, dont ils déterminent I'emploi et la
destination, ou de les reporter 2 nouveau, le surplus du bénéfice est réparti entre les associés,
proportionnellement au nombre de parts appartenant a chacun d'eux. Il est inscrit & leur crédit dans les
livres sociaux, ou verse effectivement a la date fixée, soit par les associés, soit, a défaut, par la gérance.

Les pertes, s'il en existe, et apres imputation sur les bénéfices non repartis et sur les réserves, peuvent étre
inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a leur
extinction. Le solde, s'il y a lieu, est supporte par les associés proportionnellement au nombre de parts leur
appartenant.

TITRE VI. - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 28. - Transformation

LLa decision de transformation de la Société en une societé en nom collectif, en commandite simple ou par

actions, en societé par actions simplifice ou en G.I.LE. sera prise & l'unanimité des associés réunis en
assemblee.
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La transformation de la Société soit en societe civile d'un type particulier, soit en société a responsabilité
imitée ou en société anonyme sera prononcee dans les conditions de majorité des décisions
extraordinaires.

La transformation de la Société n‘entraine pas la création d'une personne morale nouvelle.

Article 29, - Dissolution

1. La Societé prend fin a I'expiration du terme fixe par les statuts ou pour toute autre cause prévue par
I'article 1844-7 du Code civil, et notamment par la dissolution anticipée décidée par les associés a la
majorite préevue pour les modifications statutaires.

Dans le cas ou la Societe est depourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demander au
tribunal la dissolution anticipee de la Sociéte.

Un an au moins avant I'expiration de la Societé, les associés, statuant en assemblée dans les conditions de
majorite des decisions extraordinaires, doivent étre consultés a l'effet de decider de la prorogation de la
Societe.

2. La reunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la Sociéte.
Tout intéresse peut demander cette dissolution si la situation n'a pas eté réguiarisée dans le délai d'un an.

En cas de dissolution, celle-ci entraine la transmission universelle du patrimoine de la Société a l'associé
unique, sans qu'll y ait lieu a liquidation, sous réserve du droit d'opposition des créanciers, conformément
aux dispositions de f'article 1844-5 du Code civil.

L'appartenance de l'usufruit de toutes les parts sociales @ une méme personne est sans conséquence sur
l'existence de la Societe.

Article 30. - Liquidation

La dissolution de la Societé entraine sa liquidation. La personnalité morale de la Société subsiste pour les
besoins de la liquidation jusqu'a la publication de la clbture de celle-ci.

Pendant la durée de la liquidation, la denomination de la Societe suivie de la mention "société en
liquidation”, puis du nom du ou des liquidateurs, doit figurer sur tous actes et documents émanant de la
Société et destinés aux tiers.

La collectivite des associés nomme un liquidateur, qui peut étre le gérant, a la majorité simple des voix ; elle
fixe ses pouvoirs et sa rémuneration.

Le liquidateur dispose des pouvoirs les plus étendus, et notamment celui de pouvoir réaliser l'actif, méme 3
'amiable, afin de parvenir a I'entiere liquidation de la Societé. It peut étre autorisé par les associés 3
continuer les affaires en cours ou a faire entreprendre de nouvelles activités par la Société, pour les besoins
de la liquidation.

Le liquidateur rend compte, une fois par an, de l'accomplissement de sa mission aux associes reunis en
assemblee. La decision de cléture de la liquidation est prise par les associés aprés approbation des
comptes definitifs de liquidation.

Si la cléture de la liquidation n'est pas intervenue dans un délai de trois ans a compter de la dissolution, le
ministére public ou tout intéressé peut saisir le tribunal qui fait procéder a la liquidation, ou si celle-ci a été
commencee, a son achevement.

Apres paiement des dettes et remboursement du capital social, le partage de |'actif est effectue entre les
associes dans les memes proportions que leur participation aux benefices. Les regles concernant le partage
des successions y compris |attribution preferentielle s'apphquent au partage entre associes.
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