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ABCT INVESTISSEMENTS
" Société par actions simplifiée au capital de 81.000 euros
Siege social : 2, Squate Mignot — 75116 PARIS
Société en formation

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Nom et adressc du sonscripteur Nombre d’actions Montant des versements
effectués

Pierte TROTOT 3.000 3.000 €
36 allée de 1a Gare
78110 Le Vésinet

Véronique TROTOT 3.000 3.000 €
36 allée de la Gare
78110 Le Vésinet

Caroline LESUR 25.000 25.000€
3 rue Oswaldo Cruz
75016 Patis

Anne-Laute LINAGE 25.000 25.000 €
6 rue Eugene Labiche
75116 Pans

Blandine TROTOT 25.000 25.000 €
8 rue Octave Feuaillet
75116 Pans

Total des actions et total des versements
effectués égal 3 la totalité du capital de la 81.000 81.000 €
Soeiété en formation

La présente liste et le présent état sont certifiés exacts par les associés.
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DENOMINATION : ABCT INVESTISSEMENTS
ADRESSE . 2 Square Mignot 75116 Paris
DATE D'ACTE : 2018/10/31

TYPE D'ACTE : CERTIFICAT

NATURE D'ACTE : ATTESTATION BANCAIRE



Ma vie. Ma ville, Ma banque.

Direction Régionaie Yvelines Nord

CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS
SOCIETES EN FORMATION

Je soussignée Pauline ENRIQUEZ agissant en quslité de conseillére clientéle des

professionnels au sein de la Direction Régionale Yvelines Nord du LCL — LE CREDIT
LYONNAIS au capital de 2 037 713 591€, dont le Siége Social est & LYON, 18 rue de la
République, et le siége administratif 2 Villejuif (34811) 20 avenue de Paris, Siren 954 509 741
RCSLYON

Certifie par la présente que nous avans regu la somme de 81 0D0€ (quatre-vingt-un
mille euros)

Par virement 3 000 €, {trois mille euros) émis par Mr Pierre TROTOT
Né le 09/02/1954 a Choisy Le Roai
Demeurant au 36 Allée de la Gare 78110 Le Vésinet

Par virement 3 000 €, (trois mille euros) émis par Véronique TROTOT
Né le 15/02/1957 a Paris 15
Demeurant au 36 Allée de la Gare 78110 Le Vésinet

Par virement 25 000 €, (vingt-cing mille euros) émis par Caroline LESUR
Née TROTOT le 11/11/1882 & Suresnes
Demeurant au 3 rue Oswaldo Cruz 75016 Paris

Par virement 25 000 €, (vingt-cing mille euros) émis par Anne-Laure LINAGE
Née TROTOT le 25/12/1984 & Paris 15
Demeurant au 6 rue Eugéne Labiche 75118 Paris

Par virement 25 000 €, (vingt-cing mille euros) émis par Blandine TROTOT
Née le 27/04/1990 a Paris 08
Demeurant au 8 rue Octave Feuillet 75116 Paris

En leurs qualités d'associés fondateurs de la société ABCT INVESTISSEMENTS, en
formation, dont le siége social sera situé au 2 square Mignot 75116 Paris

Pour étre portée au compte spécial intitulé : ABCT INVESTISSEMENTS
Société en formation (Article 22 du décret du 23 mars 1967 ) souscriptions du capital”

Crédit Lyonnais SA au capital de 2 037 713 531 €, - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon - siége social : 18 rue de la République 89002 Lyon —
sidge central ; 20 avenue de Parnis 84811 Villgjulf Cedex - numéro ORIAS ; 07 001878
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Ma vie, Ma ville. Ma bangue,

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en
numeéraire conformément a | “article L 225-5 du code de commerce { SA , SAS, SCA)
'article L 223-7 du code de
commerce { SARL, EURL).

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires,
et son retrait ne pourra étre effectué qu'en se conformant aux dispositions Iégales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit,

A Croissy sur Seine
Le 31/10/2018

onsdiller Clienté
Profe io

le g

Crédit Lyonnais SA au capital de 2 037 713 591 €, - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon - siége social ; 18 rue de la République 89002 Lyon -
siége cantral | 20 avenue de Paris 94811 Villejuif Cedex - numéro ORIAS ; 07 001878
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ABCT INVESTISSEMENTS
Société par actions simplifiée au capital de 81.000 euros
Sicge social : 2, square Mignot — 75116 PARIS
Société en formation
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STATUTS

LES SOUSSIGNES : ™

- Monsieut Pierre Trotot, demeurant 36 allée de la Gare — 78110 Le Vésinet, et

- Madame Véronique Trotot, demeurant 36 allée de la Gare — 78110 Le Vésinet, et

- Madame Caroline Lesur, demeurant 3 rue Oswaldo Cruz — 75016 Pars, et

- Madame Anne-Laure Linage, demeurant 6 rue Fugéne Labiche — 751 16 Pads, et

- Madame Blandine Trotot, demeurant 2 8 rue Octave Feuillet — 75116 Paris
Ci-aprés « les Associés Fondateurs »

ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la société par actions simplifi¢e qu’ils entendent constituer.,



TITRE1

FORME - DENOMINATION - SIEGE -~ OBJET - DUREE

ARTICLE 1-FORME

La Société a la forme d’une société par actions simplifiée, régie par les dispositions du Code de
commerce et par les présents statuts.

La Société comportera indifféremment un ou plusieurs associés.
Lotsque Ia Société ne comporte qu’un seul associé, celui-ci est dénommé « associé unique ».

L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus aux associés, Ie terme collectivité des associés
désignant indifféremment I'associé unique ou les associés.

La Société ne peut en aucun cas faire appel public 4 Pépargne.

Afin de préserver la caractére intuitu-personae familial de la Société, celleci ne pourra avoir
d’'autres actionnaires que ses cing Associés Fondateurs ou Ieurs descendants nés ou 2 naitre.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La Société a pout dénomination
ABCT INVESTISSEMENTS

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, Ia dénomination sociale doit étre précédée
ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et
de I’énonciation du capital social.

ARTICLE 3 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 2, square Mignot — 75116 Pards

11 peut étre transféré en tout autre licu par décision du Président qui est habilité i modifier les
statuts en conséquence. Toutefois, Ia décision devia étre ratifiée par la plus proche décision

collective des associés en cas de pluralité d’associés, on par la plus proche décision de I'associ€
unique.



ARTICLE 4 — OBJET
La Société a pour objet, en France cta I'¢tranger :

- La prise de participations, I'acquisition de fonds de commerce, I'acquisition, la détention,
Ja cession de toutes valenrs mobiliéres et de toutes participations directes on indirectes,
dans Je capital de sociétés frangaises et étrangéres de tontes natures,

- La gestion desdites participations ct 'administration des entreptises,

- Toutes prestations de services en matiéres commerciale, administrative, financiere on
autres, tant an profit et 2 destination des sociétés et entreprises liées 4 la Société que de
tiers,

- L’administration générale juridique, comptable, fiscale et des ressonrces humaines au
profit des sociétés et entreptises liées a la Société,

- Et, plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu’elles soient, financieres,
commerciales, industrelles, mobiliéres on immobilieres se rapportant directement ou
indirectement 4 cet objet social on susceptibles d’en favoriser l'extension on le
développement sous quelque forme que ce soit.

ARTICLE 5 - DUREE

La Société, sanf prorogation ou dissolution anticipée, a nne durée de quatre vingt dix neuf (99)
années 4 compter du jour de son immatriculation au Registre dn Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société on de dissolution anticipée sont prises par
décision de Passocié nnique ou par décision collective des associés 4 'unanimité. Par dérogation,
la décision de dissolution anticipée de la Société pourra étre prise dans les conditions de l'article
28 ci-apres.

ITTRE 11

APPORTS — CAPITAL SOCIAL — FORME DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS

Lors de la constitution, il est fait apport a la Société d’'une somme de quatre-vingt-un mille
(81.000) euros cotrespondant A la valeur nominale des quatre-vingt-un mille (81.000) actions,
toutes de numéraire, composant le capital social, lesdites actions étant sounscrite et libérées en
totalité comme suit :

Lnl



Souscripteurs Actions Versements

montant montant d

catégorie A catégotic B nominal des on ©s

. versements

actions

Monsieur Pierre Trotot 3.000 1€ 3.000 €
Madame Véronique Trotot 3.000 1€ 3.000€
Madame Caroline Lesur 25.000 1€ 25.000 €
Madame Anne-Laure Linage 25.000 1€ 25.000 €
Madame Blandine Trotot 25.000 1€ 25.000 €
Total 6.000 75.000 1€ 81.000 €

Les fonds correspondant aux apports en numéraire ont été déposés auprés de la banque LCL, sur
un compte ouvert au nnom de 1a Société en formation, laquelle a établi le certificat constatant le
versement effectué par les associés apporteurs dont le montant global s’éléve 3 quatre-vingt-un

mille (81.000) euros.
ARTICLE 7 ~ CAPITAL SOCIAL

Le capital social, intégralement libéré, est fixé a quatre-vingt-un mille (81.000) curos (le « Capital
Social »), et est divisé en :

- 6.000 actions de catégoric A,
- 75.000 actions de catégorie B,

chacune d’une valeur nominale de un (1) euro.

ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Le capital nc peut étre augmenté ou téduit que par une décision de I'associé unique ou pat
décision collective des associés statuant sur le rapport du Président.

82 En cas daugmentation de capital en puméraire ou d’émission de valeurs mobilicres
donnant accés, immédiatement ou a terme, au capital social, les associés ont,
proportionnellement an montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription
des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Toutefots, les
associés peuvent renoncer 4 titre individuel 4 leur droit préférentiel de souscription et la
décision d’augmentation du capital peut supptimer ce droit préférenticl dans les conditions
prévues par la loi.

8.3 Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées au moins du quart
de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d’émission.



8.4 Les nouveaux associés de la Société devront notamment, préalablement % la tenue de
'assemblée générale décidant ladite augmentatton de capital, et sous réserve de la décision
des associés d’augmenter le capital, adhérer pleinement aux présents statuts de la Société.

ARTICLE 9 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoitement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément i la
réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander 2 Ia Société la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.
ARTICLE 10— DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

10.1 Toute action donne droit dans les bénéfices et 'actif social 4 une part proportionnelle 4 la
quotité de capital qu’elle représente.

10.2 L’associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

10.3 Les actions sont indivisibles 3 égard de la Société. Les coproptiétaires indivis doivent se
faire teprésenter auprés de la Société par Pun d’entre eux ou par un mandataire unique
désigné en justice en cas de désaccord.

10.4 Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concernant Paffectation des bénéfices de 'exercice
oti il est réserveé a I'usufruitier.

10.5 Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les proptriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur 4 celui requis ne
pourront exercer ce droit qui condition d’avoir fait leur affaire personnelle du
regroupement et, éventuellement, de 'achat ou de la vente du nombre d’actions ou de titres
nécessaires.

ITTRE 111

NEGOCIABILITE DES ACTIONS - PROPRIETE DES ACTIONS - TRANSMISSION
DES ACTIONS

ARTICLE 1] - NEGOCIABILITE DES ACTIONS

Les actons ne sont négociables qu’aprés immatriculation de la Société au Registre du Commerce
et des Sociétés. En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables 2 compter de la
réalisation de celle-ci. Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et
jusqu’a la cléture de la iquidation.



ARTICLE 12 — PROPRIETE ET TRANSMISSION DES ACTIONS

121

12.2

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom de 'associé
ou des associés titulaires sur le registre que la Société tient a cet effet au siége social. La
transmission des actions s’opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d’ua ordre de mouvement
signé par le cédant ou son mandataire. La Société est tenue de procéder A cette inscription
sur un registre tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements » et a ce virement
dés réception de l'ordre de mouvement enregistré.

Afin de préserver le caractére intuitu personae familial de la Société, les cessions ou
transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par I'associé unique ou
pat les associés en cas de pluralité d’associés ne peuvent intervenir quentre les associés
fondateurs ou leurs descendants nés ou a naitre, daus les conditions de I'article 28 ci-aprés.

TITREIV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

ARTICLE 13 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

13.1

13.2

13.3

Nomination

Le Président est une personne physique, associé de la Socicte.

Le Président est désigné par l'associé unique ou par décision collective des associés.

Dutrée des fonctinns

La durée des fonctions du Président est fixée par la décision qui le nomme.

Son mandat est renouvelable sans limitation.

Pouvoirs

Dans les rapports avec la Société, le Président assume la direction générale de la Société. Il
peut faire tous actes de gestion dans P'intérét de la Société. Les associés peuvent néanmoins

liniter les pouvoits du Président.

Toutes les décisions ne relevant pas de la compétence de la collectivité des associés sont de
la compétence du Président.



A Dégard des ders, le Président représcnte la Société. 11 est investi des pouvoirs les plus
étendus pout agit en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui
ne relévent pas de I'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant excha
que la seule publication des statuts suffise 2 constituer cette preuve.

13.4 Délégation de pouvoirs

Le Président peut, dans la limite de ses attributions, consentir toute délégation de pouvoirs
en vue de la réalisation d’opérations déterminées.

Ces délégations subsistent lorsque le Président vient 4 cesser ses fonctions a moins que son
successeur ne les révoque.

13.5 Révocation

Le Président est tévocable i tout moment par décision de I'associé unique, ou par la
collectivité des associés statuant dans les conditions de l'article 17.3 ci-apres.

La révocation ne donnera lien au versement d’aucune indemnité.

Le Président peut démissionner i tout moment, sous téserve de prévenir l'associé unique
ou les associés un (1) mois au moins a l'avance par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions supérieur

4 un mois, il est pourvu 4 son remplacement par I'associé unique ou la collectivité des
associés statuant dans les conditions prévues i l'article 17.3 ci-aprés.

13.6 Représentation ¢n matiére sociale

Les délégués du comité d’entreprise exercent les droits qui leur sont reconnus par la loi
auprés du Président ou d’un membre délégué par ce dernier.

ARTICLE 14— DIRECTEURS GENERAUX

14.1 Nomination

La collectivité des associés pent nommer un ou plusieurs Directenr(s) général(aux),
petsonne(s) physique(s) ou morale(s). Le Directeur général peut ou non étre associé ou, s'il
s'agit d'une personne physique, salari¢ de la société.

Lotsqu'une personne morale est nommée Directeur général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles ou pénales



14.2

14.3

14.4

14.5

1.6

que s'ils étaient Directeur général en leur nom propre, sans préjudice de la respousabilité
solidaite de la personne morale qu'ils dirigent.

Durée des fonctions

La duréce des fonctions du Directeur Général est fixée par la décision qui le nomme.

Son mandat est renouvelable sans limitation.

Pouvaits

Le Directeur Général a le méme pouvoir de représeunter la Société a 1'égard des tiers, que

celui attribué par la loi au Présideot dans la limite de Yobjet social et sous réserve de ceux
expressément attribués par la loi ou les présents statuts.

Délégation dc pouvoirs

Le Directeur Général peut, dans la limite de ses attributions, consentir toute délégation de
pouvoirs en vue de la réalisation d’opérations déterminées.

Ces délégations subsistent lorsque le Directeur Général vient a cesser ses fonctions 4 moins
que son successeur ne les révoque.

Révocation

Le Dirceteur Général est révocable 4 tout moment par décision de I'associé unique, ou par
la collectivité des associés statuaat daus les conditions de l'article 17.3 ci-apres.

La révocation ne dannera liev au versement d’aucune indemnité.

Le Directeur Général peut démissionner i tout moment, sous réserve de prévenir I'associé
unique ou les associés un (1) mois au moins a l'avance par lettte recommandée avec
demande d'avis de réception.

En cas de décés, démission ou empéchement du Directeur Général d'exercer ses fonctions

supétieur 4 un mois, il est pourvu 4 son remplacement par l'associé unique ou la collectivité
des associés statuant dans les conditions prévues a l'article 17.3 ci-apres.

Reprégentation en mati¢re saciale

Les délégués du comité d’entreprisc exercent les droits qui leur sont reconnus par la loi
auprés du Directeur Général ou d’'un membre délégué par ce dernier.

ARTICLE 15 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS




Les conventions définies a Particle L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux formalités
de controle prévues par ledit article,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont
communiquées aux commissaires aux comptes sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. Tout associé a le
droit d’en obtenir communication.

TITREV

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DECISIONS
COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 16 —~ DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

L’associé unique on la collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes :

- Modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction, émission de
toutes valeurs mobiliéres ;

- Fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

- Dissolution ;

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Nomination, rémunération, révocation du Président ;

- Approbation des comptes annucls et affectation des résultats ;

- Approbation des conventions visées a Iarticle 1..227-10 du Code de commerce ;

- Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- Nomination et renouvellement du (des) Commissaire(s) aux comptes de la Société ;

- Nomination dn liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;



Les

Et, plus généralement, en dernier ressort, toutes les décisions qui ne sont pas expressément
de la compétence du ou des autres organes de la Société ou qui relévent expressément de la
compétence de la collectivité des associés on de I'associé unique conformément anx

dispositions légales applicables.

décisions de P'associé unique on de la collectivite des associés sont répertoriées dans un

registre coté et paraphé soit par un juge du tdbunal de commerce, soit par un juge du tribunal
d’instance, soit par le maire de la commune.

ARTICLE 17 — QUORUM - MAJORITE

17.1

17.2

17.3

Regles générales

Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de
son choix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital
qu’elles représentent et chaque action donne droit 4 une voix.

Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions relatives a la modification des statuts (et, en
particulier, celles relatives 3 'augmentation ou la réduction du capital ainsi que toutes
décisions afférentes 4 la fusion, la scission, 'apport partiel d’actifs, la dissolution de la
Société et sa transformation) ainsi que les décisions relatives a Iémission de valeurs
mobiliéres donnant accés, immédiatement on 4 terme, au capital social. -

Les décisions collectives extraordinaires ne sont valablement prises par la Société que si les
majorités suivartes sont réunies :

- la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés porteurs d’actions de
catégorie A présents ou représentés (ou ayant retourné le bulletin de vote en cas de
consultation écrite) ; et

- la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés portenrs d’actions de
catégorie B présents ou représentés (ou ayant retourné le bulletin de vote en cas de
consultation éctite).

Par dérogation avee ce qui précéde, sous réserve des dispositions de Varticle 28 ei-apres, les
décisions relatives  la prorogation de la durée de la Société et 3 la dissolution de la Société

sont prises 2 'nnanimité des associés.

Décisions ordinaires

‘Toutes autres décisions sont qualifiées d’ordinaires.

Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises par la Société que si les
majorités suivantes sont réunies :

.10.



- la majonté simple des voix dont disposent les associés porteurs d’actions de catégorie
A présents ou représentés (ou ayant retourné le bulletin de vote en cas de
consultation écrite) ; et

- la majorité simple des voix dont disposent les associés porteurs d’actions de catégorie
B présents ou représentés (ou ayant retourné le bulletin de vote en cas de
consultation écrite).

L’assemblée générale otrdinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possedent au moins le quart des actions ayant droit de vote.

Ces décisions sont prises a la majorité simple des voix des associés disposant du droit de
vote, ptésents ou représentés,

ARTICLE 18 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives des associés sont prises sur convocation ou sur initiative du Président.
Elles résultent de la réunion d’une assemblée ou dan acte signé par tous les associés.

Tous moyens de communication - téléconférence, e-mail, visio-conférence, vidéo, télex, fax, ete. -
peuvent étre utilisés pour 'expression des décisious, sous réserve que I'intéressé signe le procés-
verbal, acte, relevé ou décision dans un délai d’'un mois.

Pendant la période de lignidation de la Sociéte, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou sur P'initiative du liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d’actions qu'il posséde. I1 doit justifier de son identité et de Iinscription
en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Sont prises en assemblée les décisions relatives a augmentation, I'amortissement ou la réduction
du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la nomination des commissaites aux comptes,
I'approbation des comptes annuels et 'affectation des résultats, et la transformation de la Société
ainsi que toutes les autres décisions lorsque cela a été prévu par les présents statuts.

ARTICLE 19 - ASSEMBLEES

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation.

La convocation est effectuée par tons moyens par le Président dans un délai raisonnable avaut la
date prévue de I'assemblée. La convocation indique Fordre du jour. Dans le cas o tous les
associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur convocation verbale
et sans délat.
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I assemblée est présidée par le Président. A defaut, "'assemblée élit son président de séance parmi
les associés présents. L'assemblée convoquée sur I'initiative du commissaire aux comptes est
présidée pat celut-ci

A chaque assembléc est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signe par le Président et un associé.

L’assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des associés sont présents ou
teptésenteés.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou
par un tiets, Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par

télecopie.

Le président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a Farticle 20 ci-apeés.

Le commissaire aux comptes doit étre invité A participer a toute décision collective, en méme
temps, et dans la méme forme que les associés.

ARTICLE 20 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions de I'assoeié unique et les décisions collectives doivent étre constatées par écrit dans
des procés-vetbaux établis sur vn registre spécial on sur des feuilles mobiles numérotées. Les
procés-verbaux sont signés pat le ptésident de I'assemblée et pat les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date ct le licu de la réunion, les nom, prénoms et qualité
du président de séance, lidentité des associés présents et représentés (a3 défaut de feuille de
ptésence), les modalités de tenve de I'assemblée, les documents et informations communiqués
ptéalablement aux associés, nn tésumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux
voix et pout chaque tésolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant dv consentement nnanime de tous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. 1l est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou
sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 21 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de eonsultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de
se prononeer en connaissance de cavse sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions eollectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports
du Président et/ou des commissaires aux eomptes, lc ou les rapports doivent étre communiqués
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aux associés dans un délai suffisant avant la date d’établissement du procés-verbal de Ia décision
des associés.

Les associés peuvent 4 toute époque mais sous téserve de ne pas entraver la bonne marche de Ia
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, des comptes annuels, des comptes consolidés, sil y a lieu, des
rapports de gestion du Président et des rapports des commissaires au comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les assoctés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes

consolidés du dernier exercice.

Les dirigeants de la Société devront communiquer aux associés des bilans et comptes de résultat
annuels dans les trois (3) mois suivant la fin de chaque exercice de Ia Société.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 22 — EXERCICE SOCIAL

L exercice social a2 une durée de douze (12) mois. 1l commence le 1 janvier et se termine le 31
décembre de chaque année.

Par dérogation, le premier exercice social durera de la date d’immatriculation de la Société
jusqu’au 31 décembre 2019.

ARTICLE 23 — ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président arréte les comptes annuels de I'exercice et établit le rapport de gestion.

Dans les six mois de la cléture de P'exercice, I'associé unique ou la collectivité des associés doit
statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion du Président

et des rapports du ou des commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 24 ~ AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS
24.1 Toute action donne droit 3 une part proportionnelle 4 la quote-part du capital qu’elle

représente, dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de 'existence de la
Société comme en cas de liquidation.
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24.2 Aprés approbation des comptes et constatation de existence d’'un bénéfice distribuable, le
ou les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation 4 un oun
plusieurs postes de réserves dont ils réglent Paffectation et 'emploi.

Un acompte i valoir sur le dividende d*un exercice peut ¢tre mis en distribution dans les
conditions prévues aux articles L. 232-12 et R.232-17 du Code de commerce.

24.3 1.associé unique ou la collectivité des associés peut prévoir la mise en distribution de toute
somme prélevée sur le report 3 nouveau bénéficiaire ou sur les réscrves disponibles en
indiquant expressément les postes de téserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de exercice.

La décision de V'actionnaire unique ou la décision collective des associés ou, a défaut, le
Président, fixe les modalités de paiement des dividendes.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 25— DISSOLUTION — LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ct notamment ;

- ParPezpiration de sa durée, en cas de réalisation ou d’extinction de Pobjet social ;

- Quen cas de dissolution anticipée décidée par décision collective unanime des associés ;
- QOuen cas d’application des dispositions de I'article 28 ci-aprés.

La décision collective des associés ou de I'associé unique qui constate ou décide Ia dissolution
nomme un on plusieurs liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente la Société. 11 dispose des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser Pactif méme a Pamiable. 11 est habilité 2 payer les créanciers sociaux

et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autonser le liquidateur 3 continuer les affaites sociales en cours et 2 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s’il en existe, est téparti entre les associés proportionnellement au nombre d’actions
de chacun d'eux.
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Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du montant de leurs
apports.

TITRE VI

DISPOSITIONS SPECIFIQUES AU CARACTERE INTUITU PERSONAE DE LA
SOCIETE

ARTICLE 26 — PRINCIPES FONDAMENTAUX D’INALIENABILITE DES ACTIONS

Afin de préserver le caractére intuitu personae familial de la Société, les actions ne sont cessibles
quentre les Associés Fondateurs de la Société et leurs descendants nés ou i naitre.

Toute cession d’actions a un tiers est interdite.

ARTICLE 27 - INCESSIBILITE DES ACTIONS

A compter de la date de signature des présents statuts et jusqu’a Pexpiration d’une période de dix
(10) ans (ci-aprés « la Période d’Incessibilité »), les Associés Fondateurs s’engagent 4 conserver
la pleine et enti¢re propriéte de leurs Titres.

ARTICLE 28 ~TRANSMISSION DES ACTIONS ENTRE ASSOCIES FONDATEURS

A Pissue de cette Période d’Incessibilité, les actions de la Société pourront étre cédés entre les
Associés Fondateurs dans les conditions du présent article.

L’Associé souhaitant céder ses actions devta notifier le méme jout, 4 chacun des autres Assocics,
tout projet de cession de ses actions.

Pour évaluer les actions objet du projet de cession, les Associés conviennent de retenir la
méthode de P'actif net réévalué aprés prise en compte de toute fiscalité latente et sans décote de
quelque nature que ce soit.

Les Associés Fondatcurs souhaitant se porter acquéreur des actions de I'Associé cédant
disposeront alors d’un délai de quatre (4) mois 4 compter de la date de notification du projet de
cession, pour s’accorder sur les termes et conditions du projet de cession, réunir le financement
nécessairte et réaliser le transfert des actions.

A Pissue de ce délai de 4 mois et 4 défaut d’accord sur les termes et conditions du projet de
cession de ses actions avec les autres Associés Fondateurs, PAssocié souhaitant céder ses actions,
sous réserve qu'il détienne plus de 10% du capital social de la Société, pourra seul décider de la
dissolution de la Société.
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TITRE IX

DIVERS

ARTICLE 29 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Est nommé premier Président de la Société, pour une durée indéterminée :

- Monsieur Pietre Trotot, né le 9 février 1954 a Choisy-Le-Roi, demeurant 36 Allée de la gare
— 78110 Le Vésinet

soussigné, qui déclate accepter le mandat qui vient de lui étre confié, et qu'il n'existe de son chef
aucune incompatibilité ni aucune interdiction a cette nomination.

ARTICLE 30 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Conformément 4 la loi, la Société ne jouira de la personnalité¢ morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux
de l'engagement qui en résulte pour la Société, est annex¢ aux présents statuts.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque
celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 31—~ FORMALITES

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copic des présentes ou aa Journal Spécial des
Sociétés i l'effet d'effectuer toutes formalités légales de dépot et de publicité.
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ARTICLE 32—~ FRAIS

Tous frais, droits et honoraires des présents statuts, ct de leurs suites seront prs en charge par la

Société lorsque eelle-ci aura été immatticulée.

Fait 2 Le Vésinet, le 31 octobre 2018, en sept (7) exemplaires originaux.

L o

P@Tmtot Véronique Trotot
Caroline Lesur Anne-Laure Linage
Blandine Trotot
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ANNEXE

Etat des actes accomples pour le comple de la société en formation

- Ouverture d’un compte bancaire aupres de la banque 1.CI. —~ CROISSY SUR SEINE ;
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