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SARL AUNIS CONSEIL

Société a Responsabilité Limitée
au Capital de 85.000 francs

Siége social: 114 Boulevard de la République 17340 CHATELAILLON PLAGE

LA ROCHELLE B 382475 259 00018

PROCES YERBAL DE LA REUNION DE
L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 12 JUILLET 1999

I.”an Mil neuf cent quatre vingt dix neuf,
Le 12 juillet a 18 heures,

Au 1 Place Jean MOULIN 17340 CHATELAILLON PLAGE,
Les associés de la société a responsabilité Limitée AUNIS CONSEIL au capital de 85.000,00

francs, divisé en 850 parts sociales de 100 francs chacune, se sont réunis en assemblée
générale extraordinaire sur convocation de la gérance.

SONT PRESENTS:

Monsieur Jean-Frangois BROTHIER, titulaire de 849 parts,
Madame Isabelle BROTHIER, née AUDQUIN, titulaire de 1 part.

Le total des parts présentes ou représentées est de 850 parts.

Tous les associés étant présents ou représentés, I’ Assembiée peut valablement déliberer, et en
conséquence est déclarée réguliérement constituée.

La réunion est présidée par Monsieur Jean-Francois BROTHIER, gérant associé.

Le Président rappelle que les associés sont réunis a I’effet de délibérer sur ’ordre du jour
suivant:

- le transfert du siége social.



L’assemblée sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de la
convocation.

Il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix la résolution suivante:

RESOLUTION UNIQUE:

La collectivité des associés décide de transférer le siége social de la société AUNIS
CONSEIL du 114 Boulevard de la République au:

I Place Jean MOULIN

Résidence le CASTEL D’ALON

17340 CHATELAILLON PLAGE.
L.’article 5 des statuts est ainsi modifié comme suit:
«Le siége social est fixé:

1 Place Jean MOULIN, Résidence le Castel d’ALON, 17340 CHATELAILLON PLAGE.

Il péut étre transféré dans le méme département par simple décision de la gérance, et partout
ailleurs en vertu d’une décision collective extraordinaire des associés.»

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a 18
heures 30.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés verbal, qui a ét¢ sign€ par le gérant
ainsi que par tous les associés présents, aprés lecture.




SARL AUNIS CONSEIL

Société A Responsabilité Limitée
Au capital de 835.600,00 Francs

Siége Social: 1 Place Jean MOULIN
17340 CHATELAILILON PLAGE

STATUTS

Mis a jour suite a I’ Assemblée Générale
Extraordinaire du 12 juillet 1999



AUNIS CONSEIL

Société a4 Responsabilité Limitée
Au capital de 85.000 francs
Siege Social :

Chatelaillon

STATUTS
LES SOQUSSIGNES :

.Alexancre BENNIS,expert-comptable inscrit au Tableau de 1’Ordre des
experts-comptables et comptables agréés de la région de Poitiers
né le 30 juillet 1943
a Fez (Maroc)
de nationalité Francaise
demeurant 1,rue des oeillets
17180 Périgny
marié sous le régime de la Séparation de biens
avec Mme Marie José CHAMBORD

.Catherine GUITTON,expert-comptable inscrit au Tableau de 1'0Ordre des
experts- comptables et comptables agréés de la région de Poitiers
née le 31 mai 1951
a Poitiers
de nationalité Francaise
demeurant 21,rue des Bergeronnettes
17180 Périgny
mariée sous le régime de la Communauté légale
avec Mr Gilles GUITTON

.Guy ROQUIER,expert-comptable dinscrit au Tableau de 1’Ordre des experts-
comptables et comptables agréés de la région de Poitiers
né le 14 mars 1943
a La Rochelle
de nationalité Francaise
demeurant 63,rue de la Maréchale
17000 La Rochelle
marié sous le régime de la Communauté légale
avec Mme Marie Arlette ETIENNE

.SAUGES CONSEIL
Societé Anonyme au capital de 600.300 francs



Inscrite au Tableau de 1'Ordre des experts-comptables et comptables agréés
de la région de Poitiers,
Ayant scn siége social a Z.A.de la Vallée
- - Avenue du fief rose
17140 Lagord
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le

N® RCS R 328 044 862,
Représentée par A.BENNIS, agissant és qualité de
Président Directeur Général,disposant des pouvoirs nécessaires & 1’effet

des présentes,
ont établi, ainsi gqu’'il suit, les statuts de la Société a Responsabilité
Limitée qu’'ils sont convenus d'instituer.

TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION -
DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE

Article 1 - FORME

T1 existe entre les propriétaires des parts créées ci-apres et de toutes
celles qui le seraient ultérieurement,une société a responsabilité limitée
régie par les lois et reglements en vigueur sur les sociétés &
responsabilité limitée,ainsi que sur 1'organisation et 1l’exercice de la
profession d'expert-comptable,et par les présents statuts.

La Société comprendra au moins trois experts-comptables inscrits au
Tableau de 1'Ordre.

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

-L'exercice de 1la profession d'expert-comptable telle qu’elle est définie
par 1'0rdonnance du 19 septembre 1945 et telle qu’'elle pourrait 1’étre par
tous textes législiatifs ultérieurs.

-Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et
qui se rapportent a cet objet.

-Elle ne peut prendre de participations financieres dans les entreprises
industrielles,commerciales,agricoles ou bancaires,ni dans les sociétés
civiles 2 1'exclusion de celles qui ont pour seul objet de faciliter
1'exercice de 1l'activité professionnelle et libérale de leurs membres.Elle
ne peut non plus se trouver sous la dépendance méme indirecte,d’aucune
personne ou d'aucun groupe d'intéréts.

Article 3 - DENOMINATION




14 dénomination de la Société est :

AUNIS CONSEIL

Dans tous actes et documents émanant de la société, cette dénomination
doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société a
Responsabilité Limitée 2 ou des initiales « $.A.R.L. »,de 1'énonciation du
capital social et de la mention du Tableau de la circonscription de

1'0Ordre ot la société est inscrite.

-

Article 4 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

1 - La durée de la Société est fixée a 99 années & compter de la date de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf
prorogation ou dissolution anticipée prévues aux présents statuts.

2 . L'année sociale commence le ler septembre et finit le 31 aolt.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé
depuis 1'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des

Sociétés jusqu’au 31 aolit 1952.

En outre, les actes accomplis pour son Compte pendant la période de
formation et repris par la Société seront rattachés & cet exercice.

Article 5 - SIEGE SOCIAL

Le Siége de la Société est fixé 2 :

1 Place Jean MOULIN, Résidence LE CASTEL D'ALON 17340 CHATELAILLON PLAGE

11 peut étre transféré dans la meme ville par simple décision de la
gérance et  partout ailleurs en vertu d'une décision collective

extraordinaire des associés.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

. Alexandre BENNIS
apporte & le Société une somme de 100 francs,

. Catherine GUITTON

apporte 4 la Société une somme de 30000 francs,

qui dépend de 1la communauté de biens existant entre 1’apporteur et soOn
conjoint.Celui-ci intervenant aux présentes,ne demande pas a étre
personnellement associé.les parts rémunérant cet apport sont donc toutes

attribuées 2 Madame Catherine GUITTON.

Par acte en date du 31/7/93, elle a cédé l'ensemble de ses parts sociales
a2 la S.A.SAUGES-CONSEIL. ‘

" 1€



. Guy ROQUIER
apporte & la Société une somme de 100 francs,

qui dépend de la communauté de biens existant entre 1'apporteur et son
conjoint.Celui-ci intervenant aux presentes,ne demande pas a eétre
personnellement associée.la part rémunérant cet apport est donc toute
attribuée a Monsieur Guy ROQUIER. Cette part a été cédée a Mr.BROTHIER

le 15 Avril 1994.

. SAUGES CONSEIL
apporte & la Société une somme de 54300 francs,

Soit ensemble, la somme totale de 85000 francs.

Cette somme de 85000 francs a été dés avent ce jour, déposee au Crédit
Agricole 124, Bd République - 17340 CHATELAILLON-PLAGE a un compte
suvert au nom de la Société en formation, sous le n©®4207 O 65 1000 27

Flle sera retirée par la Gérance sur présentation du certificat du Gretffe
du Tribunal de Commerce attestant 1'immatriculation de la JSocieté au

Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 7 -~ CAPITAL

Suite & la cession de parts sociales intervenue le 19 octobre 1995 et enregistrée a la Recette
des Impdts de LA ROCHELLE QUEST le 10 novembre 1995, le capital social est divisé en
850 parts sociales de 100,00 francs chacune, numérotées de 1 4 850 entiérement libérées et
réparties ainsi qu'il suit entre les associes.

A Madame Jean-Francgois BROTHIER

a concurrence de 1 part sociale portant ie numéro 1

A Monsieur Jean-Francois BROTHIER

a concurrence de 849 parts sociales portant ies numeros 2 a
850.

Total égal au nombre de parts composant le capital social

850 parts



Les soussignés déclarent que toutes les parts représentant le capital
social leur appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions
indiquées ci-dessus correspondant & leurs apports respectifs et sont
toutes entiérement liberées.

Article 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les

conditions et avec les conséquences prévues & cet effet par les
dispositions législatives et reglementaires en vigueur.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant l'existence de
‘rompus®,les droits de souscription et d'attribution etant négociables ou
cessibles.

En cas de réduction du capital par réduction du nombre des titres,les
actionnaires sont tenus de céder ou d'acheter les titres qu'ils ont en
trop ou en moins,pour permettre 1'échange des actions anciennes contre les
actions nouvelles.

Dans tous les cas,la réalisation de ces opérations d'augmentation ou de
réduction du capital doit respecter les régles déontologiques rappelées a
l1'article 9 sur les quotités d'actions que doivent détenir les
professionnels experts-comptables.

Toute personne n’'ayant pas déja le qualité d'associé ne peut entrer dans
la société,a 1'occasion d'une augmentation du capital,sans étre
préalablement agréée par les associés,conformément aux dispositions des
articles 7-6° et 11-6° de 1'Ordonnance du 19 septembre 1945 et de

1’article 218,alinéa 6,de la loi du 24 juillet 1966.

Article 9 - PARTS SOCIALES;FORME DES PARTS;LISTE DES ASSOCIES;REPARTITION
DES PARTS.

! -Les parts sont nominatives.

2 -La liste des associés serz communiquée au Conseil Régional de 1'Ordre
des Experts-Comptables et Comptables Agréés,ainsi que toute modification
apportée & cette liste.Elle sera tenue & la disposition des pouvoirs
publics et de tous tiers intéressés.

3 -La majorité des parts sociales doit toujours étre détenue par des
experts-comptables inscrits au Tableau de 1'0Ordre,conformément aux
dispositions des articles 7 et 1l de 1'Ordonnance du 19 septembre 1945.

Si une autre société d'expertise-comptable vient & détenir des parts de la
présente société,celles-ci n'entreront en ligne de compte pour le calcul
de cette majorité que dans la proportion équivalente & celle des parts ou
actions que les experts-comptables détiennent dans cette société
participante par rapport au total des parts ou actions composant son

e AY9S



capital.

4 -La propriété des parts résulte simplement des présents statuts, des
actes ultérieurs qui pourraient modifier le capital social et des cessions
et attributions qui seraient régulierement réalisées.

5 -Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les
bénéfices de la Société et dans tout l'actif social. Elle donne droit a
une voix dans tous les votes et délibérations.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux présents
statuts et aux décisions collectives des associés.

Article 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

] -Toutes les transmissions de parts entre vifs,a quelque titre que ce
soit,méne celles qui se font au profit d'un associé,ne peuvent étre
réalisées qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts des parts sociales,cette double majorité
compremant la personne et les parts de 1'associé cédant.Ces dispositions
s'appliquent alors méme que le projet de transmission ne porteralt que sur
la nue-propriété ou l'usufruit de parts sociales.

2 -Le projet de cession est notifié a la société et a chacun des associés
par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception,indiquant 1'identité du cessionnaire proposé ainsi que le nombre
de parts dont la cession est soumise a agrément.Dans le délai de huit
jours de la notification qui lui a été faite,la gérance doit convoquer
1’assemblée des associés pour qu’'elle délibére sur le projet de cession
des parts sociales ou consulter les associés par ecrit sur ledit projet.la
décision de la société,qui n'a pas a étre motivée,est notifiée par la
gérance au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Si la société n’'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois
mois & compter de la derniere des notifications du projet de cession
prévues a 1’alinéa précédent,le consentement & la cession est réputé
acquis.Si la société a refusé de consentir & la cession,le cédant peut,
dans les huit jours de 1la notification du refus qui 1luil est faite,
signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception qu'il

n,

renonce & son projet de cession.A défaut de renonciation de sa part,les
associés doivent,dans le délai de trois mois a compter du refus d’'agrément,
zcquérir ou faire acgquérir les parts & un prix fixé dans les conditions
prévues a 1l’article 1843-4 du code civil.Ce délai de trois mois peut étre
prolongé une seule fois,a la demande du gérant,par décision du Président
du Tribunal de Commerce statuant sur requéte.le prix est payé comptant,
sauf” convention contraire entre les parties.Si 1le cédant y consent,la
société peut également dans le méme délai,racheter les parts au prix
déterminé dans les conditions ci-dessus,en réduisant corrélativement son
capital du montant de 1leur valeur nominale.Un délai de paiement qui ne
saurait excéder deux ans,peut,dans ce cas,sur justification,étre accordé a
la société par ordonnance de référé rendue par le Président de Commerce.
Les sommes dues portent intérét au taux légal.

L% j?(}



Pour assurer 1'éxécution de 1'une ou l'autre des solutions ci-dessus,la
gérance doit notamment solliciter 1'accord du cédant sur un éventuel
rachat par la société,centraliser les demandes d'achat émanant des
associés et les réduire éventuellement en proportion des droits de chacun
d’'eux dans le capital si leur total excede le nombre de parts cédées.

A 1'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé,lorsqu’aucune
des solutions prévues n'est intervenue,l’associé peut réaliser la cession
initiallement projetée,si toutefois i1 détient ses parts sociales depuis
au moins deux ans ou en & recu la propriété par succession,liquidation de
communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint,d’un ascendant
ou descendant;l'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste
propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ol les parts sont acquises par les associés ou les tiers
désignés par eux,notification est faite au cédant,par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception adressée huit jours & l’avance,de signer
1’acte de cession.S'il refuse,la mutation est régularisée d'office par la
gérance ou le représentant de le société,spéciaiement habilité a cet effet,
qui signera en ses lieu et place 1'acte de cession.A cet acte,qui relate
la procédure suivie,sont annexées toutes piéces justificatives.

3 -La procédure ci-dessus s’'ezpplique méme aux adjudications publiques
volontaires ou forcées.L'adjudicataire doit en conséquence notifier le
résultat de 1'adjudication dens les conditions imparties comme s'il
sagissait d'un projet de cession.Toute admission d’un nouvel associé étant
soumis & 1'agrément préalable des associés conformément aux dispositions
de 1'article 7-6° de 1’Ordonnance du 19 septembre 1945,de 1’article 218 de
la loi du 24 juillet 1966 et du présent article,aucun consentement
préalable donné & un projet de nantissement de parts sociales ne peut
emporter & 1'avance agrément cu cessionnaire en cas de réalisation forcée
des parts nanties.

4 -En  cas de décés d'un eassocié,ses héritiers ou ayants-droits ne
deviennent associé que s’'ils ont recu 1l'agrément de la majorité en nombre
des associés survivants.Méme s'il est déja associé,l’héritier ou l'ayant-
droit d'un expert-comptable &ssocié ne peut,sans 1'agrément de ladite
majorité,recueillir les parts de son auteur s'il n’a pas la ménme
qualification que celui-ci.

Tout héritier ou ayant-droit doit justifier dans les meilleurs délais,de
ses qualités héréditaires et de son état civil auprés de la gérance qui
peut toujours exiger la production d’expéditions ou d’extraits de tous
actes notariés établissant ces gualités.

Tout ac-e de partage d’une indivision est valablement notifié a la société
par le copartageant le plus diligent.Si les droits hérités sont divis,
1'héritier ou 1'ayant-droit notifie a la société une demande d’agrément en
justifiant de ses droits et qualités.Dans 1'un et l'autre cas,si la
société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de
la réception de cette notification,l’agrément est réputé acquis.dSi tous
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les indivisaires sont soumis & agrément,la société peut,sans attendre le
partage,statuer sur leur agrément glogal;de convention essentielle entre
les associés elle peut aussi,a 1’expiration d'un délai de six mois a
compter du décés,demander au juge des référés du lieu de 1'ouverture de la
succession de mettre les indivisaires en demeure,sous astreinte de
procéder au partage.Lorsque les droits hérités sont divis,elle peut se
prononcer sur 1'agrément méme en 1’absence de demande de l'interessé.

La notification du partage ou de la demande d’agrément et celle de la
décision de la société sont faites par envoi recommandé avec demande
d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d’agrément,les associés ou la société doivent
acquérir ou faire acquérir les parts de 1'héritier ou ayant-droit.Il est
fait application des dispositions ci-desssus prévues dans l'hypothese d’'un
refus d'agrément en cas de transmission entre vifs,les héritiers ou ayants-
droits non agréés étant substitués au cédant.Si aucune des solutions
prévues par ces dispositions n’'intervient dans les délais impartis,

1'agrément est réputé acquis.

5 -En cas de dissolution de communauté par le décés de 1'époux associé,le
conjoint survivant et tous héritiers doivent étre agréés conformeément &aux
dispositions prévues en cas de transmission par déces.ll en est de méme
pour les héritiers,si la liquidation résulte du déces du conjoint de
1’ époux associé,sans préjudice du droit qu’obtiendrait ce dernier,lors de
la liquidation de la communauté,de conserver la totalité des parts
inscrites & son nom.Sous cette méme réserve,la liquidation de communaute
intervenant du vivant des époux ne peut attribuer définitivement au
conjoint de 1’associé des parts sociales,que si ce conjoint est agréé a la
majorité des associés,la procédure d'agrément étant soumise aux conditions
prévues comme en matiére de transmission entre vifs.A défaut d’agrément,
les parts ainsi attribuées doivent étre rachetées dans les conditions
susvisées,le conjoint associé bénéficiant toutefois d'une priorité de
rachat pour assurer la conservation de la totalité des parts inscrites a
son nom

6 -Si,durant la communauté de biens existant entre deux é€poux,le conjoint
de 1'époux associé notifie son intention d'étre personnellement associe,
postérieurement a 1’'apport ou & l'acquisition de parts effectué par son
conjoint associé,conformément aux dispositions de 1'article 1832-2 du code
civil,il doit étre agréé par une décision prise a la majorité des parts
sociales aprés déduction des parts de 1'époux associé qui ne participe Das
au vote.

Article 11 -AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de
personnes associées ou non.

Article 12 -EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé radié du Tableau cesse d’exercer toute activite
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professionnelle au nom de la société a compter du jour ou la décision
prononcant la radiation est définitive.Il dispose d’'un deélai de six mois a
compter du méme jour,pour céder tout ou partie de ses parts afin que soit
maintenu les quotités fixées & l'article 9 pour la participation des
professionnels dans le capital.Il peut exiger que le rachat porte sur la
totalité de ses parts;et ce rachat total peut aussi lui étre imposé par
1’unanimité des autres associés.Le prix est ,en cas de contestation,
déterminé conformément aux dispositions de 1’article 1843-4 du Code Civil.

Article 13 -INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES PARTS SOCIALES

Chaque part est indivisible & 1'égard de la sociéte.

Pendant la durée de 1'indivision,pour le calcul de la majorité en nombre
lorsqu’elle est requise,chaque indivisaire compte comme associé s'il n’'est
pas soumis & 1'agrément.Il en est de méme de chaque nu-propriétaire.

Les copropriétaires de parts sociales indivises sont représentés par un
mandataire unique choisi parmi les indivisaires ou en dehors d’eux.En cas
de désaccord,le mandataire est désigné en justice & la demande du plus
diligent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire,sauf pour les décisions
concernant 1'affectation des bénéfices,ott il est réservé a l'usufruitier.

Les parts indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérées
comme détenues par des professionnels,pour 1’application des dispositions
de 1’article 7,paragraphe 3 et 4,que si tous les indivisaires ou le nu-
propriétaire et 1’usufruitier sont,suivant 1la reégle & appliquer,experts-
comptables.,

Article 14 -RESPONSABILITE LIMITEE DES ASSOCIES

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairememt
solidairement responsables vis-&-vis des tiers de la valeur attribuée aux

apports en nature,les associés ne supportent les pertes que Jusqu’a
concurrence de leurs apports.

Les professionnels associés gardent leur responsabilité personnelle &
raison des travaux qu’'ils réalisent au nom de la sociéte.

TITRE IIl
ADMINISTRATION - CONTROLE

Article 17 - GERANCE

1 - La Société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques experts-
comptables choisies parmi les associés ou en dehors d’eux.
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Chacun ces Gérants engage la Société, saul si ses actes ne relevent pas de
1’objet social et que la Société prouve que les tiers en avaient
connaissance. I1 a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la
Société en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs
spéciaux. I1 a la signature sociale.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et & titre de
mesure ¢’ordre intérieur, les Gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont
ils peuvent user ensemble ou séparément - sauf le droit pour chacun de
s'opposer & toute opération avant qu’'elle ne soit conclue - pour faire
toutes les opérations se rattachant & 1’objet social, dans 1'intérét de la
Soc1été,

Toutefois, les emprunts, & l’exception des crédits en banque et des préts
ou dépdts consentis par des associés, les achats, échanges et ventes
d'immeubles, les hypothéques et nantissements,toutes conventlons ayant
pour objet wun droit de présentation & une clientéle,toutes prises de
participations compatibles avec 1'objet social dans d'autres sociétés,ne
peuvent étre faits ou consentis qu'avec l'autorisation des associés aux
conditions de majorité ordinaire.

2 - Chaque Gérant a droit & une rémunération dont les modalités sont
déterminées par une décision collective ordinaire des associés.

3 - Sauf disposition contraire de la décision qui les nomme, les Gérants
sont tenus de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.

Les Gérants peuvent d'un commun accord et sous leur responsabilite,
constituer des mandataires spéciaux et temporaires pour la réalisation
d opérations déterminées.

Si le ou les gérants ne sont pas eux-mémes des associés experts-comptables,
les fondés de pouvoir doivent étre des associés experts-comptables.

Les Gérants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de
faute commune, envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions
aux dispositions 1égislatives ou réglementaires applicables aux societées a
responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts, soit des
fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs Gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la
part contributive de chacun dans la réparation du dommage.

4 - Tout Gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est
révocab_e par décision ordinaire de la collectivité des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par 1'un des Gérants pour un motif
quelconque, la Gérance reste assurée par le ou les autres Gérants. Si le
Gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des associés
aura & nommer un ou plusieurs autres Gérants, & la diligence de 1'un des
associés et aux conditions de majorité prévues par la Loi.
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Article 13 - COMMISSATRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppleants peuvent

ou doivent étre nommés. Ils exercent leur mission de contréle conformément

a la Loi. Les Commissaires aux Comptes sont désignés pour six exercices.
TITRE IV

DECISIONS DES ASSOCIES

Article 14 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives
qualifides d'extraordinaires quand elles concernent tout objet pouvant
entrainer directement ou indirectement wune modification des statuts, et
d'ordinaires dans tous les autres cas.

2 - Ces décisions sont prises au choix de la Gérence, soit en Assemblée
Générale, soit par consultation écrite des associés. Toutefois, la réunion
d'une Assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation des comptes
de chaque exercice ou la réduction du capital social.

3 - Les Assemblées Générales sont convoquées par la Gérance ou a déiaut
par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, ou encore a defaut par
un mandataire désigné en justice & la demande de tout associé.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le
ou les liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au siege social ou en tout autre
lieu indiqué dans la convocation.

4 - En cas de consultation écrite, la Gérance adresse a chaque associé, a
son dernier domicile connu, ©par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi gque les documents nécessaires a l'intormation
des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de
réception du projet de résolutions pour émettre leur vote par ecrit, le
vote étznt, pour chaque résolution, formulé par les mots € oui » ou

€ non 7,

La réponse est adressée & 1'auteur de la consultation par lettre
recommandée. Tout associé n’'ayent pas répondu dans le délai ci-dessus est
considéré comme s'étant abstenu.

5 - Chaque associé a droit de participer -aux décisions et dispose d'un
nombre de voix é&gal au nombre de parts sociales qu'il possede, sans
limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, sauf si la Société
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ne comprend que les deux époux.

I1 peut aussi se faire représenter par un autre associé justifiant de son
pouvoir, a condition que le nombre des associés soit supérieur a deux.
Article 15 - MAJORITES

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.Si cette
majorité n'est pas obtenue 2 la premiére consultation ou reunion,les
associés sont consultés une deuxiéme fois et les décisions sont alors
valablenment adoptées & la majorité des votes émis.Toutefois,la majorité
représentant plus de la moitié des parts sociales reste toujours requise
s'1l s’agit de statuer sur la nomination ou la révocation d'un gérant
associé ou nom,la modification corrélative de 1l'article des statuts ou

figurerait son nom étant réalisée dans les mémes conditions.
Sous réserve des exceptions précisées par la loi,la modification des

statuts est décidée par les associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales.

TITRE V
AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEEFICES
Article 16 - ARRETE DES COMPTES SQCIAUX

11 est dressé a la cloture de chaque exercice, par les soins de la Gérance,
un inventaire de 1’actif et du passif de la Société, et des comptes
annuels conformément aux dispositions du Titre II du Livre Ier du Code de
Commerce.

La Gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuifisance de bénéfice,
aux amortissements et provisions prévus ou autorisés par la Loi.

Le montant des engagements cautionnés, avelisés ou garantis par la Société,
ainsi qu'un état des slretés consenties par elle sont annexés a la suite

du bilan.

La Gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Societé et
l'activité de celle-ci pendant l'exercice écoulé.

Chaque année, dans les six mois de la cléture de 1'exercice, les associés
sont réunis par la Gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et
1'affectation des résultats.

Article 17 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de 1'exercice, déduction faite des frais généraux et
autres charges de la Société, y compris tous amortissements et provisions,
constituent le hénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont
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prélevées tout d'abord les sommes a porter en reserve en application de la
Loi ou des statuts.

Ainsi, il est prélevé 5 p.100 pour constituer le fonds de réserve l1égale.
Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve
atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une raison quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce

dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1'exercice,
diminué des pertes antérieures et des sommes portées en reserve en
application de la Loi, et augmenté du report béneficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous - les associés proportionnellement au
nombre de parts appartenant a chacun d’eux.

Cependant hors 1le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut
stre faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient,
3 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application
de 1a Loi et des présents statuts, les associés peuvent, sur proposition
de la Gérance, reporter & nouveau tout ou partie de la part leur revenant
dans le bénéfice, ou affecter tout ou partie de cette part a toutes
réserves générales ou spéciales dont 1ils décident la créaticn et
déterminent 1’emploi s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des
exercices antérieurs ou reportées a nouveau.

TITRE VI
PROROGATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS
Article 17 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la Gérance doit
provoquer une réunion de la collectivité des associés a 1'effet de décider,
dans les conditions requises pour la modification des statuts, si la
Société doit étre prorogée.

Article 18 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de 1la Société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, la Gérance doit, dans les quatre mois qui sulvent
1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
associés afin de décider, s’'il y a lieu & dissolution anticipée de la
Société.

L’ Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour la
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modification des statuts.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai
fixé par 1la Loi, réduit d'un montant é€gal au montant des pertes qui n'ont
pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 2 la
moitié du capital social.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut
étre décidée que sous 1la condition suspensive d'une augmentation de
capital destinée a amener celui-ci au moins a ce montant minimum.

En cas d'inobservation des prescriptions de l'un ou plusieurs des alinéas
qui précédent, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si les associés n’ont pu délibérer

valablenent.

Article 19 - CONTESTATIONS

La société s'efforcera,avant tout recours contentieux,de falre accepter
1'arbitrage du Président du Conseil Régional de 1°Ordre des Experts
Comptabies et Comptables Agréés pour toutes contestations susceptibles de
de surgir pendant la durée de la Societé ou aprés sa dissolution pendant
le cours des opérations de liquidation, soit entre la société et 1'un de
ses clients,soit entre les associés, les organes de gestion et la Société,
soit entre 1les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou &
i'exécution des dispositions statutaires.

TITRE VII

PERSONNALITE MORALE
FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 20 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALK

l - La Société jouira de la personnalité morele & dater de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

2 - Toutefois, les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour,
pour le compte de la Société en formation, par Mme Catherine GUITTON, tels
que ces actes sont relatés dans 1'état ci-annexé avec précision des
engagenents qui en sont la conséquence.

Mme Catherine GUITTON est expressément autorisée a passer et a souscrire,

pour le compte de la Société en formation les actes et engagements

suivants entrant dans 1'objet social et conformes a 1’'intérét social
-Signature d'un bail précaire expirant le 30 septembre 1997

-Achat des matériels et mobiliers nécessaires a 1’activité de 1la

SOCléeté
"3?}

S



Toutes ces opérations et engagements en résultant seront réputés avoir eteé
faits et souscrits dés 1'origine par la Société qui les reprendra a son
compte par le seul fait de son immatriculation au Registre du Commerce et

des Sociétés.

3 - Les associés et le Gérant, s'il n’est pas associé, signeront ou
donneront mandat 2 1'un ou plusieurs d’entre eux de signer la Déclaration
de Régularité et de Conformité deéposée conformément & la Loi a l'appul de
la demande d’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés, aprés 1’accomplissement des autres formalités de constitution.

Article 20 - NOMINATION DU PREMIER GERANT

Le premier gérant de la société nommé sans limitation de durée est:

Madame Catherine GUITTON

Lors de 'Assemblée Genérale ordinaire Annuetle du 31 Aol 1993 Monsieur Jean-Frangois
BROTHIER & ét¢ nommé Gérant pour une durée illimitée en remplacement de Madame

Catherine GUITON démissionnaire.

Article 21 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés & Hme Catherine GUITTON 3 1'effet d'accomplir:’
toutes les formalités prescrites par la Loi, et notamment & 1'effet de
faire insérer 1'avis de constitution dans un journal habilité & publier

les annonces légales dans. le département du siége social.

Fait &8 CHATELAILLON




