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SA TERRES de SEVRE ,
79 230 BRULAIN | ’
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PROCES VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE du 29 SEPTEMBRE 2006

Le 29 Septembre 2006 a 15H30, les actionnaires de la SA TERRES de SEVRE se sont réunis a
Civray chez CIVRAY CAPSUD, sur convocation du Président.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été émargée en entrant en séance.

Bernard FRANCOIS préside la séance en sa qualité de Président, Pierre SOURISSEAU est
désigné secrétaire de séance, assisté de Maurice BRAULT et de Annie-Claude BOBIN.
Mr NAUD, commissaire aux comptes est présent.

Le Président de séance dépose sur le bureau et met a la disposition de I’assemblée :
- les copies des lettres de convocation,
- la feuille de présence, B IR
- les rapports du Commissatre aux comptes
- les rapports du Conseil d’ Administration
- le texte de projet des résolutions.

Y

Le Président de séance déclare que tous les documents ci-dessus énoncés ont €t€ tenus a la
disposition des actionnaires au siége social pendant le délai de quinze jours ayant précéde
I’assemblée.

Puis il rappelle que I’ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :

Transformation de SA en SAS
Adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme
Nomination des membres du premier Conseil de direction
Nomination du président

Monsieur FRANCOIS donne lecture du rapport du Conseil sur la tye
Mr NAUD donne lecture des rapports du Commissaire aux comptes.

Ces lectures terminées, le Président de séance ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le président de séance met successivement aux voix les
résolutions inscrites a ’ordre du jour.

Premic¢re résolution : Transformation de la société en société par actions simplifiée

L’assemblée générale extraordinaire :

- aprés avoir constaté que tous les actionnaires sont présents ou représentés,

- apres avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration et du rapport du
commissaire aux comptes établis conformément aux dispositions de ’article L.225-244 du
code de commerce,

décide la transformation de la société, en société par actions simplifiée & compter de ce jour.

Cette resolution est adoptée a l'unanimite



Deuxié¢me résolution : Adoption des nouveaux statuts

il

o

L’assemblée générale extraordinaire, en coﬁséquencc de ’adoption de la résolution qui précéde et
connaissance prise du projet de statuts de la société sous sa forme nouvelle de société par actions
simplifiée, adopte article par article, puis dans son ensemble, lesdits statuts, dont le texte demeurera
annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite

Troisi¢me résolution : Nomination du premier comité de direction

L’assemblée générale, statuant aux conditions requises sous la forme sociétaire nouvelle, nomme en
qualité de membres du Comité de Direction pour une durée de 6 ans :
-  Monsieur Bernard FRANCOIS né le 16 février 1953 A Niort, de nationalité francaise,
demeurant a LIZANT,
- Mademoiselle Annie-Claude BOBIN née le 19 Janvier 1964 a Poitiers, de nationalité

francaise, demeurant a Niort

Lesquels déclarent accepter lesdites fonctions et satisfaire A toutes les condittons requises par la loi et
les réglements pour leur exercice.

Cette resolution est adoptée a 'unanimité

Quatriéme résolution : Nomination du président

L’assemblée générale extraordinaire décide de nommer en qualité de président de la soci€te pour une
durée de 6 ans, qui prendra fin & I’issue de la décision d’approbation des comptes de I’exercice clos le

30 juin 2012 Monsieur Bernard FRANCOIS.
Monsieur FRANCOIS déclare accepter ces fonctions.

Cette résolution est adoptée a l 'unanimite

Cinquiéme résolution : Maintien des fonctions des commissaires aux comptes

L’assemblée générale extraordinaire constate que les fonctions de la SCP MALVAUD-NAUD,
commissaire aux comptes titulaire et de Monsieur GOUTTENEGRE, commissaire aux comptes
suppléant, se poursuivent jusqu’au terme de leurs mandats, soit jusqu’a I’'issue de la decision
d’approbation des comptes de 1’exercice clos le 30 juin 2010.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité

Sixiéme résolution : Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités

L’assemblée générale extraordinaire confére tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du
présent procés-verbal 4 I’effet d’accomplir toutes formalités requises par la loi.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité
Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée a 16H30.

Le Président Le secrétaire
Bernard FRANCOIS Pierre SOURISSEAU
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STATUTS SAS « TERRES de SEVRE »
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| TITRE | : FORME — OBJET — DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE |

ARTICLE 1 : CONSTITUTION et FORME

La société a été créée sous la forme d'une société anonyme suivant acte sous seing privé en date 23 Mai 1986,
enregistré auprés du RCS de NIORT,

Elle a été transformée en société par actions simplifiée par décision de I'assemblée générale extraordinaire en
date du 28 septembre 2006.

Cette décision de transformation a été prise a 'unanimité des associes.

La société par actions simplifiée qui continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles
qui seraient ultérieurement créées, est régie par les dispositions du Code de commerce concernant cette forme
de société et par les presents statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

Elle ne peut faire publiqguement appel a 'épargne.

ARTICLE 2 : OBJET

La société a pour objet la participation sous quelque forme ce soit dans toutes affaires, entreprises et sociétés.

La participation de la société, par tous moyens, directement et indirectement, dans toutes opérations pouvant
se rapporter a son, objet par voie de création de sociétes nouvelles, d'apport, de souscription ou d’achat de
titres ou droits sociaux, de fusion, de création, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de
commerce ou etablissement.

Et généralement toutes opérations financiéres, commerciales, civiles, industrielles, mobiliéres et immobilieres
pouvant se rattacher a I'objet ci-dessus ou a tout objet similaire ou connexe, de nature a favoriser son
développement ou son extension.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : « TERRES DE SEVRE »

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours étre précedee
ou suivie des mots « Société par Actions Simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'enonciation du montant du
capital social. Les mémes documents doivent, en outre, indiquer le lieu et le numéro d'immatriculation au
registre du commerce et des societés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a8 BRULAIN (Deux-Sévres). Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme
département ou d’'un département limitrophe par simple decision du comité de direction, et partout ailleurs en
France en vertu d'une deélibération de I'assemblee genérale extraordinaire des actionnaires.

En cas de transfert décidé par le comité de direction, celui-ci est habilitée a modifier les statuts en consequence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de quatre vingt dix neuf ans a compter de la date de son immatriculation au registre
du commerce et des societés. Cette durée viendra donc a expiration en deux mille quatre vingt cing, sauf les
cas de dissolution ou prorogation anticipee.
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ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL .

/
L'année sociale commence le 1% juillet et se termine le 30 juin de I'année suivante.

‘ TITRE Il : CAPITAL SOCIAL ~ ACTIONS \

ARTICLE 7 - APPORTS

Lors de la création de la societé, il a été fait apport par Monsieur Michel PROUST des élements suivants .

1 - Apports en nature :

Monsieur Michel PROUST apporte a la sociéte, sous les garanties ordinaires et de droit :

1° - Un fonds de négoce de céréales, produits du sol et aliments du bétail, exploité a Brilain, lieudit « Le
Vieux Brdlain », pour lequel Mr PROUST est immatriculé au R.C.S. Niort sous le N° A 026.072.355,
(N° SIRET : 026.072.355.00014) , avec .

a) le nom commercial, la clientéle et I'achalandage attachés, ainsi que le droit au bail,
estimés ensemble quatre cent cinquante mille francs, Cl......c...c.cviiciiiiiiriicrennen, 450 000 frs

b) le matériel, {'outillage et les objets mobifiers servant a I'exploitation du fonds, ainsi que le gros
matérie! et les installations fixes spécialisées pour le stockage et le sechage des produits,
'ensemble estimé, article par article, dans un état demeuré ci-annexé aprés avoir éte certifié
sincére et véritable par Mr PROUST, apporteur, et pour une valeur totale d'un million quatre-vingt-
sept Mille SIX CeNIS fraANCS, Ci .iovveriiiiiiiii i e et ee e iiar s eeaireaans 1 087 600 frs

¢} le matériel de transport, également estime article par article dans un état demeuré ci-annexe apres
avoir été certifié sincére et véritable par Mr PROUST, pour une valeur totale de deux cent dix mille
1= 1 == T o PSPPI 210.000 frs

d) le matériel et le mobilier de bureau, également estimé article par article dans un état demeuré ci-
annexé aprés avoir été certifié sincére et véritable par Mr PROUST, pour une valeur totale de dix
huit Mille NEUf CENES fTaANCS, Ci ..vovre e e e e e ettt e e ireaainsansaness 18 900 frs

2° - 3800 parts sociales de 400 francs de nomina), libérées d’'un quart, possedées par Mr PROUST dans la

société de Caution mutuelle des Négociants en produits du sol et engrais de la Vienne, dont le siege
est a Poitiers (Vienne), 10 rue de I'Ancienne Comedie représentant une valeur totale de trois cent

quatre vingt mille francs, Ci.....ooooiiii i e v e s e e e enns 380.000 frs
lesdites parts comprises en quatre certificats.

Total ..o, 2 146 500 frs
CONVETLIS BN BUIOS, SO L.ttt ittt ettt iareereerartraartaresrernreaarrnrerannss 327 231.81 €

2 - Apports en numéraire :

Indépendamment de I'apport en nature ci-dessus effectué, Il est apporté a la société par les actionnaires,
souscripteurs des actions de numeraire, une somme totale de CINQUANTE TROIS MILLE CINQ CENT
francs, soit 8 156,02 euros, sur lagquelle chacun des actionnaires souscripteurs d’action de numeéraire a
verse la totalite de la valeur nominale des actions de numéraire par lui souscrites, ainsi qu'il resulte de la
liste des souscripteurs avec lindication de la somme versée par chacun d'eux, présentee au dépositaire
lors du versement des fonds.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de trois cent trente cing mille cing cents euros {(335.500 €).

Il est divisé en quatre mille quatre cents actions de 76,25 euros chacune, numerotées de 1 a 4400.
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STATUTS SAS « TERRES de SEVRE »

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL SQCIAL

’

Le capital peut étre augmenté ou réduit par une décision collective des associes statuant a la majorite des deux
tiers des voix dont disposent les associes présents ou représenteés,

Lorsque la société ne comporte qu'un seul associe, la decision est prise par l'associé unique. A ce titre, pour
I'entrée dans le capital d’'un nouvel actionnaire, le représentant de l'associé unique devra obtenir I'autorisation

des organes dirigeants de I'associé unique.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions nouvelles, soit par élévation du montant
nominal des actions existantes. Les actions nouvelles sont libérées soit en numeraire ou par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission soit par apports en nature. L'assemblée génerale extraordinaire des
associés est seule compétente pour décider de 'augmentation du capital sur le rapport du comité de
direction contenant les indications requises par la loi.

L'assemblée générale extraordinaire des associés peut aussi, sous reserve des droits des créanciers,
autoriser ou décider la réduction du capital pour telle cause et de telle maniere que ce soit, mais, en aucun
cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des actionnaires.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions représentatives d’apports en nature, effectuées lors de la constitution de la Societé ou lors
d'une augmentation de capital, doivent éire intégralement liberées. Les actions de numéraires souscrites
lors de la constitution de la société sont libérées en totalite. Les actions de numéraires qui seront
souscrites en augmentation du capital social devront étre obligatoirement libérées d’'un quart au moins de
leur valeur nominale, lors de leur souscription, et le cas écheant, de la totalité de la prime d'émission.

| a libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois, sur appel du comite de direction du jour de
l'augmentation du capital devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement par letire recommandee avec accusé de reception. Les associes ont |a
faculté d’effectuer des versements anticipés.

A defaut de libération des actions a l'expiration du délai fixe par le comité de direction, les sommes
exigibles sont, de plein droit productives d'intéréts au taux de l'intérét l1égal, a partir de la date d'exigibilité,
le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes
tenus dans la société ou par un mandataire désigne a cet effet par un intermédiaire habilité. Tout associeés peut

demander la délivrance d'une attestation d’inscription en compte.

ARTICLE 12 : CESSION DES ACTIONS - AGREMENT

1.

La transmission des actions ne peut s’opérer a I'égard des tiers et de la société, que par virement de
compte a compte dans les livres de la societé. Seules les actions libérées des versements exigibles
peuvent étre admises a cette formalité.

En cas de pluralité d'actionnaires, toutes cessions d'actions a un tiers, un associé ou un conjoint,
ascendant ou descendant d'un associé ou du cedant seront soumises a l'agrement preéalable de la
collectivité des associés. Sont notamment soumises a cette autorisation, les transmissions consenties par
voie de fusion, de scission ou de dissolution apres reunion en une seule main de toutes les parts d'une
personne morale associée.

La demande d’agrément doit étre notifiee au comite de direction par lettre recommandeée avec accuse de
reception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, l'identité de
I'acquéreur s'il s’agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les informations
suivantes ;. denomination, forme, siege social, numero RCS, identite des dirigeants, montant et répartition
du capital.
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Le comité de direction notifie cette demande d’agremeht aux associes.

4. La décision des associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai d'un mois a compter de la notification
de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée avec accuse de

reception.
Si aucune reponse n'est intervenue a 'expiration du deélai ci-dessus, 'agrement est réputé acquis.
5. Les décisions d’agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d’agrément, la cession projetée est réalisée par I'associé cédant aux conditions notifiees dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agrée doit étre réalise dans le
délai d'un mois de la notification de la decision d’agrément ; a defaut de realisation du transfert des actions
dans ce délai, Fagrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la société doit dans un deélai de trois mois a compter de la décision de refus
d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de I'associ€¢ cédant par des associés, soit par des tiers.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de I'associe ceédant, elle est tenue dans les six mois de
ce rachat de les céder ou de les annuler, avec I'accord du cédant, au moyen d’'une reduction de son capital
social.

Le prix de cession des actions cédées est détermine par accord entre les parties ou, a defaut, dans les
conditions prévues a I'article 1843-4 du Code civil.

6. Toute cession effectuée en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Outre le droit de vote qui lui est attache par la loi, chaque action donne droit, dans les bénefices et dans I'actif
social, a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle represente.

Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits ou obligations
attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action emporte de plein
droit adhesion aux statuts et aux décisions des assemblées geneérales.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent requerir 'apposition
de scelles sur les biens et valeurs de la sociéte, ni en demander le partage ou la licitation. lls ne peuvent en
aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lls doivent pour Pexercice de leurs droits s’en
remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées genérales.

Chaque fois qu'il sera necessaire de posseéder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, ou encore en
cas d'échange, de regroupement ou d’attribution d’actions, ou en conséquence d'une augmentation ou d'une
réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires d’'actions isolées ou en nombre
inferieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
regroupement et, le cas échéant, de 'achat ou de la vente des actions nécessaires.

Sauf interdiction legale, il sera fait masse, au cours de I'existence de la sociéte ou lors de sa liquidation, entre
toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes taxations susceptibles d'étre
supportées par la societé, avant de procéder a toute repartition ou remboursement, de telle maniére que,
compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respectives, les actions de méme catégorie regoivent la
méme somme nette,
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TITRE Il : ADMINISTRATION ET DIRECTION - CONTROLE DE LA SOCIETE -
CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTICLE 14 : COMITE de DIRECTION - PRESIDENT

Désignation - Durée des fonctions - Révocation - Rémunération :

Les membres du comité de direction sont désignés en assemblée générale ordinaire pour une durée de 6 ans,
sans qu'il leur soit fait obligation d’étre actionnaire de la sociéeteé.

Les membres du comité de direction peuvent étre révoqués a tout moment et sans qu'il soit besoin d'un juste
motif. La décision de révocation est prise par décision des associés. La révocation n'ouvre droit a aucune
indemnisation.

La rémunération des membres du comité de direction est fixée lors de leur nomination par 'assemblee.

Président :

Le comité de direction désigne parmi ses membres un président, nommeé pour une durée de 6 années. Par
exception, le premier président de la société par actions simplifiee sera désigné par l'assemblee générale
extraordinaire statuant sur la transformation de la sociéte en societé par actions simplifie.

Le président du comité de direction représente la société dans ses rapports avec les tiers a I'égard desquels |l
est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de

I'objet social.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relevent pas de I'objet social, a moins qu’elle
ne prouve que les tiers savaient que 'acte dépassait cet objet ou qu’ils ne pouvaient l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Réunions du comité de direction — Procés-verbaux :
Le comité de direction est convoqué par le president par tous moyens, et méme verbalement.

Les réunions se tiennent au lieu indiqué dans la convocation. Toutefois, la présence physique des membres du
comite n'est pas obligatoire et leur participation a la réunion peut intervenir par tout moyen de communication

appropriée.
Les reunions du comité de direction sont preésidees par le président.

Le comité de direction ne délibére valablement que si plus de la moitié des membres sont préesents. Les
décisions du comité de direction sont prises a la majorité des voix des membres en exercice, chacun d'eux
disposant d'une voix.

Le vote par procuration est interdit. En cas de partage, la voix du président est prépondérante.

Les décisions du comité de direction sont constatées dans des procés verbaux signes par les membres
presents et consignes dans un registre spécial coté et paraphe par le president et conservé au siege.

Pouvoirs du comité de direction :

Le comité de direction exerce ses pouvoirs dans la limite de ceux expressement attribués aux assemblees
d’associés par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

Sur proposition du Président, le comité de direction peut donner mandat a une personne physique d'assister le
President a titre de directeur général.

Le directeur général est obligatoirement une personne physique.
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Le directeur général est révocable a tout moment par le comité de direction, sur proposition du Preésident. En
cas de déceés, de demission ou de révocation de celui-¢i, il conservera, sauf decision contraire du comite, ses
fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau President.

En accord avec son President, le comité de direction détermine I'étendue et la durée des pouvoirs deleguées au
directeur general.

ARTICLE 16 : CONVENTIONS REGLEMENTEES

Le président doit aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la sociéte et lui-méme, I'un des dirigeants, I'un des actionnaires disposant de plus de 10 % des
droits de vote ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, de la société la controlant, dans le delai d’'un mois a
compter de leur conclusion.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de I'exercice écoulé. Les
associés statuent chaque année sur ce rapport lors de 'assemblee générale d'approbation des comptes,
'associé intéresseé ne participant pas au vote.

Toutefois, les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales ne sont
pas soumises a la procédure de contrdle mais elles doivent étre transmises au commissaire aux comptes.

A peine de nullité du contrat, Il est interdit au président, au directeur général et aux membres du comite de
direction de la société, autre que les personne morales, de contracter sous quelque forme que ce soit, des
emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un decouvert, en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers. La méme interdiction
s'applique aux dirigeants de la personne morale, président. Elle s’applique également aux conjoint, ascendants
et descendants des personnes visees ci-dessus ainsi qu'a toute personne interposee.

ARTICLE 17 : CONTROLE des COMPTES de la SOCIETE

Le contrdle des comptes de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs commissaires aux comptes suppleants nommes pour six exercices par l'assemblée des
associes.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur conferent les articles L..225-
218 et suivants du code de commerce.

TITRE IV : DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 18 : DECISIONS COLLECTIVES des ASSOCIES

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées générales qualifiees d'ordinaires ou
d'extraordinaires.

l.’assemblée générale ordinaire est appelée a prendre les décisions énumerées ci-apres :

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- Nomination et Révocation des membres du comité de direction ;
- Nomination des commissaires aux comptes ;

-  Agrement des cessions d'actions ;

- Transfert du siege social, dans certains cas,

- Dissolution de la sociéte.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cloture de I'exercice social écoule,

L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes leurs dispositions
sous reserve des dispositions de l'article 4 ci-dessus. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des
associes sous réserve des opérations résultant d’'un regroupement d’'actions regulierement effectue.

Convocation des assemblées et ordre du jour:

Les assemblées sont convoquees par le président.
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L

A defaut, elles peuvent étre €galement convoquees par le ou les commissaires aux comptes ou par un
mandataire de justice dans les conditions et selon les modalités préevues par la loi.

La convocation est faite par letire simple adressee a chaque associé, quinze jours au moins avant la date de
I'assemblee.

Elle comporte l'indication de l'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la reunion. La convocation est
accompagnée de tous documents necessaires a 'information des associes.

Acceés aux assemblées -~ Vote :

Tout associé a te droit d’assister aux assemblées génerales et de participer aux délibérations, le cas échéant
par mandataire, quel que soit le nombre d’'actions qu'il posséde, sur simple justification de son identité et
accomplissement des formalites mentionnées dans les avis de convocation pour justifier de la propriete de ses
actions, sans toutefois que la date avant laquelle ces formalités doivent étre accomplies puisse étre antérieure
de plus de cing jours a la date de I'assemblée,

Le droit de vote attache aux actions est proportionnel a la quotite de capital qu'elles representent.

Tenue des assemblées - Quorum - Majorité :

L'assemblée generale est presidée par le président. A défaut, elle élit son président. L’assemblee désigne un
secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

A chaque assemblée, est tenue une feuille de présence émargee par les actionnaires présents et les
mandataires.

a/ L’assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associés
présents ou représentes possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentes.

b/ L’'assemblée générale extraordinaire ne délibére vatablement que si les associés présents ou
representés possedent, au moins, sur premiére convocation le tiers et, sur deuxiéme convocation, le quart
des actions ayant droit de vote.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou representés.

¢/ Conformement a la loi, la modification des dispositions statutaires concernant l'inaliénabilité des actions,
I'agrement des cessions d'actions, I'exclusion d'un associé et les régles particuliéres en cas de changement
de contrdle d'une société associée, est décidée a ['unanimité.

Procés-verbaux :

Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés du président et du secrétaire
de séance. 1l peut en étre délivré des copies ou extraits qui font foi s'ils sont signés soit par le président soit par
le secrétaire ou, aprés dissolution de 1a société, par un liquidateur.

B TITRE V - COMPTES ANNUELS - AFFECTATIONS DES RESULTATS

ARTICLE 19 : COMPTES ANNUELS

A la cléture de chaque exercice, le comité de direction dresse l'inventaire des divers éléments de Factif et du
passif existant a cette date.

| etablit également les comptes annuels. Il les soumet a la décision des associés dans les six mois de la date
de cloture de 'exercice.,
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Sont annexés au bilan :

T

* un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société ;
* un etat des sdretés consenties par elle.

Il etablit un rapport de gestion qui porte notamment sur la situation de la societé et son activité au cours de
Fexercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés rencontrées, I'évolution
prévisible de cette situation et les perspectives d'avenir, les événements importants survenus entre la date de
cldture de I'exercice et la date a laquelle le rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et
développement.

Les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que, le cas echéant, les comptes consolidés et le rapport sur
la gestion du groupe sont tenus, au siege social, a la disposition des commissaires aux comptes un mois au
moins avant la convocation de lI'assemblée des associés appelée a statuer sur les comptes annuels de la
sociéte.

Ces documents sont par ailleurs delivres, en copie, aux commissaires aux comptes qui en font la demande.

ARTICLE 20 : FIXATION, AFFECTATION ET DISTRIBUTION DU RESULTAT

Apres approbation des comptes de I'exercice écoulé et constatation de I'existence des sommes distribuables
determinées en conformité de la loi, I'assemblée générale décide de toutes affectations et répartitions.

a) Réserve légale. A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait sur les bénéfices de I'exercice,
diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, un prélévement d’'un vingtiéme au moins, affecté 3 la
formation d'un fonds de réserve dit « réserve légale ».

Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme du capital social.

b) Bénéfice distribuable. Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des
pertes anterieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts, et
augmenté des reports bénéficiaires. Sur le bénéfice distribuable, I'assemblée générale a la faculté de
prelever les sommes qu'elle juge a propos de fixer pour les affecter a la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou pour les reporter 4 nouveau, le tout dans fa proportion qu’'elle
determine.

En outre, I'assembleée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
facultatives, soit pour fournir ou compiéter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce
cas, la decision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectues.

L'ecart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

¢) Report a nouveau. L’'assemblée peut decider l'inscription au compte « report a8 nouveau » ou a tous
comptes de réserves, de tout ou partie du bénéfice distribuable. Elle fixe l'affectation ou I'emploi des
bénéfices ainsi inscrits a ces comptes. lls peuvent étre affectés notamment au financement des
investissements de la sociéte.

d) Sommes distribuables. Le total du bénéfice distribuable et des réserves, diminué le cas échéant des
sommes inscrites au compte « report a nouveau » ou aux comptes de « réserves » dont l'assemblée a la
disposition, constitue les sommes distribuables.

TITRE VI - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

ARTICLE 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La societé est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associeés

L'assemblee génerale extraordinaire statue sur la dissolution et la liquidation de la société ; elle désigne un ou
plusteurs liquidateurs.
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Les décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou
représentés. f

Le liguidateur représente la societé. |l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser ('actif, méme a
I'amiable. |l est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.
La liquidation de la sociéteé est effectuée conformement aux dispositions leégales.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.
Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associes jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la société entraine, lorsque I'associé
unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I'associé unique, sans qu’il y ait
lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du code civil.

| TITRE VII - CONTESTATIONS

ARTICLE 22 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'eélever pendant le cours de la societe ou de sa liquidation, soit entre les
actionnaires, soit entre la société et les actionnaires eux-mémes concernant l'interprétation ou I'exécution des
présents statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises au tribunaux competents du
lieu du siege social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le ressort du tribunal du
lieu du siege social et toutes assignations et significations sont réguliérement faites a ce domicile élu, sans avoir
egard au domicile réel.

A défaut d’élection de domicile, les assignations et significations seront valablement faites au parquet de
Monsieur le procureur de la République pres du tribunal de grande instance du lieu du siege social.

Tous pouvoirs spéciaux sont donnés a Monsieur le Président soussigné qui accepte, a l'effet de signer
I'insertion relative a la modification des statuts dans un journal d'annonces |égales et au porteur d'un original,
d'une copie ou d'un extrait des presentes pour effectuer toutes autres formalités.

|__ TITRE Viit - NOMINATION DU PREMIER COMITE DE DIRECTION

ARTICLE 23 - NOMINATION DU PREMIER COMITE DE DIRECTION
Le premier Comité de Direction sera composeé de :

Monsieur Bernard FRANCOIS né le 16 Février 1953 a Niort, de nationalité francaise,
Demeurant a LIZANT ‘

Mademoiselle Annie-Claude BOBIN née le 19 janvier 1964 a Poitiers, de nationalité frangaise,
Demeurant a Niort

Lesquels déclarent accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions par la loi et les réglements
pour leurs exercices.

Fait a La Mothe
Le 28 septembre 2006

'y r wv%bhy
En ¢cinq originaux dont : M/ —

« un pour l'enregistrement,
* deux pour le dépdt au greffe
« un pour le dépbdt au sigge social
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TRIBUKAL Df CONMERCE
. LENIORT

TERRES de SEVRE 1
79230 BRULAIN 2 9 NOV. 2006 ,
GREFFE

RAPPORT DU CONSEIL
ASSEMBLEE EXTRAORDINAIRE du 29 SEPTEMBRE 2006

Le présent rapport est soumis a I’assemblée générale extraordinaire des actionnaires statuant
sur la transformation de la SA TERRES de SEVRE en SAS.

Etant donné le changement d’objet social de TERRES de SEVRE depuis le 17 juillet 2005 et donc
étant donné la faible activité de la société holding qui gére simplement ses titres de participation, étant
donné que la société n’a plus de salariés, il est proposé d’en alléger le mode d’administration en la
transformant en SAS.

QOutre la transformation de la forme sociale de la société, le Consell décide de transformer son mode
de gestion.

Le Conseil propose que le Conseil d’administration soit remplacé par un Comité de Direction,
composé de 2 membres dont un Président.

Le Président en SAS bénéficiant des pouvoirs les plus étendus, le Comité sera convoqué aussi souvent
que nécessaire par le Président dés qu’il s’agira de prendre des décisions d’importance ainsi que pour
I’arrét des comptes.

Les statuts doivent donc étre modifiés en ce sens.

Fait a Civray, le 29 Aoit 2006

Le Président du Conseil

]

.

10 NOV. 2006

o fOVE7008



SOCIETE ANONYME "TERRES DE SEVRE"
Siege Social : BRULAIN - 79230 P RAHECQ

RAPPORT DU COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION
ET DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LA TRANSFORMATION DE LA S.A. TERRES DE SEVRE
EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

MALEVAUT - NAUD

Société Civile Professionnelle
de Commissaires aux Comptces
inscrite pres de la Cour d’Appel de Poitiers

55, boulevard Francgois-Arago
79180 CHAURAY
Tél 05 49 24 10 65 Télécopie 05 49 33 56 11

mail@malevaut-naud.com




Mesdames, Messieurs,

Conformément 4 la mission prévue par larticle L. 225-244 du Code de
Commerce, nous vous présentons notre rapport sur la transformation de votre Société en

Société par actions simplifiée.

Nos contréles, afin de vérifier que les capitaux propres sont au moins égaux au
capital social, ont porté sur les comptes annuels arrétés au 30 juin 2006 lesquels ont fait
l'objet d'un audit de notre part selon les normes professionnelles applicables en France et

d'un rapport, sans réserve ni observation.

Dans le cadre de la transformation envisagée, nous avons effectué nos diligences

conformément aux normes professionnelles applicables en France.

Le montant des capitaux propres est au moins égal au montant du capital social.

Fait a CHAURAY, le 14 septembre 2006
MALEVAUT - NAUD

Société Civile Professionnelle
de Commissaires aux comptes

J.C. NAUD
commissaire aux comptes
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SA TERRES de SEVRE

Exercice 2005/2006 “
Voontant Amurtlsse Montant Montant
ACTIF -—

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
{Fond commercial
Logictels

IMMOBILISATIONS CORPORE LLES
Terrain

[nstallations techniques
Matériel & outillage

Matériel de transport
Matériel de bureau
Immobilisations en cours

19 754,65 19 754,65

68 602,06
68 602,06

19 754,65
4677,64

19 754,65
3 513,57

132 072,21
4 486,28
1 225,87

IMMOBILISATIONS 2MMOBILISATIONS FINANCIERES
Tltres de participations

Autres titres de participations
Autres créances immobilisées

227 780,1
62 686,64
163 535,95
I 557,57

62 686,64
163 535,95
1 557,57

168 413,10
2 877,49

_TOTAL ACTIF IMMOBILISE | _miiiiws] | — mous| — wworms

STOCKS ET ENCOURS ), 0( 159 529.44
Stock céréales 3 562,43
Stock oléagineux 0,00
Stock Appro 131 393,25
Stock matiéres consommables 24 573,76
CLIENTS ET RATTACHES 301 597,83 | 165360.01 37.82 ) 982 8¢
Chients Agri 239777191 165 360,01 74 417,18 591 821,96
Clients PV 170 285,50
Clients - factures 3 établir 61 820,64 61 820,64 8 845,40
AUTRES CREANCES 19 ) 483,58 49 344.9¢
Foumnisseurs débiteurs 89 642,55
Fourniss. - RRR & Avoirs 3 recevoir 9238 48
Personnel - Acptes & avances

Organismes sociaux - Produits a recevoir

Etat - impot s/sociétés 3 883,00 3 883,00 3 688,00
Etat - Tva A récupérer 1 332,00 1332,00 43 971,07
Etat - Credit de Tva 7 336,42 7 336,42

Etat - Produits 4 recevoir
Compte-Courant Ocerail 6 932,39 6 932,39 2 304,84
Divers - Produits 3 recevoir

VALEURS MOB. DE PLACEMENTS 438 380.56 438 380.56 ),0(
DISPONIBILITES 75937.34 75 937.3¢ 12709114
Cpte-courants bancaires 75 937,34 75 937,34 126 964,38
Caisse 0,00 0,00 126,76

Virements de fond

TOTAL ACTIF CIRCULANT

.!

| CHARGES CONSTATEES D'AVANCE

CHARGES A REPARTIR

TOTAL DE L'ACTIF



SA TERRES de SEVRE :
| - Exercice 05/06 Exercice 04/08
L PASSIF :
CAPITAL 135 500,00

197 016,67
14 090,35
182 926,32

RESERVES
Réserve légale
Réserve facultative

[4 090,15
182 926,32

REPORTS A NOUVEAU -1 693.0

RESULTAT DE L'EXERCICE

TOTAL DES CAPITAUX PROPRES
e S S

. L ]
l | / ~_PROVISIONR&C | o000

247 0596
96 087,67
260,20
150 772,08

EMPRUNTS A MOYEN TERME
Emprunts Autres Organ. Financiers
Intéréts courus

Compte courant bloqué

76 319,66
168,70

150 772,08

CONCOURS BANCAIRES
Concours bancaires
Intéréts et Agios courus

TOTAL DETTES FINANCIERES |

|78 938.8
157 424,70

FOURNISSEURS ET RATTACHES
Fournisseurs d'exploitation

Fournisseurs Immobilisations
Fournisseurs - Effets & payer
Foumisseurs - Factures non parvenues
Clients créditeurs

Clients - Avoirs A établir

8 624,67

119 293,00
0,00

18 143,62
3.370,51

AUTRES DETTES
Personnel - Rémunérations dues
Personnel - Provisions pour congés payés
Personnel - Primes et autres 3 verser
Comité d'entreprise

M.S.A.

AGRICA - C.CP.MA.

Mutuelle CRAMA

Charges sociales s/congés payés
Charges sociales s/primes 4 verser

31 097,00
12 830,00

32 734,32
I 420,39
1 390,38

13 060,00
5 736,00

0,00

Etat - Impot s/sociétés

Etat - Tva /factures non parvenues
Taxes s/céréales

Charges fiscales s/congés payés

Etat - Autres charges a payer
Comptes-courants CIVRAY CAPSUD 303,00

TOTAL AUTRES DETTES 138 350,67

TOTAL DU PASSIF 898 983,76 1668 754,83

10 130,00
0,00
0,00
0,00

2 053,24
7 205,35

233,00
6 012,50 |

898983,76
0,00



COMPTE DE RESULTAT

Yo
Cl Al

Exercice 2004/05
Montant

Exercice 2005/06
Montant

POSTES

PRODUCTIONS VEGETALES 3 117 458,14

Ventes Céréales
Prix de base + bonifications
Majorations mensuelles

2 157 710,38
2 083 343,86
74 366,52

Ventes Oléagineux
Prix de base + bonifications
Majorations mensuelles

952 507,51

863 2094

APPROVISIONNEMENTS P.V. . ‘
1 863 209,44

Ventes Appro
Remises & ristournes accordées

~_VENTES DERIVES ET SERVICES
Triage traitements

Prestations

Mise a dispo capacité de stockage

35 586,97
74 824 31
5 844,24

CHIFFRE D'AFFAIRES :f - .~ . 173 783,11

SUBVENTIONS D'EXPLOITATION

AUTRES PRODUITS DE GESTION
Autres produits divers
Quote-parts des opérations en commun

REPRISES S/PROVISIONS D'EXPLOITATION
Reprise prov. s/stocks céréales
Reprise prov. s/stocks approvisionnement
Reprise prov. s/Risques & Charges d'exploitation
Reprise prov. s/clts douteux

47 778,97
17 635,19

TRANSFERTS /CHARGES D'EXPLOITATION 8727 5.02% 4321 410

PRODUCTIONS VEGETALES CONSOMMEES 3 5624 2,05%
Apports Céréales 3 56
Prix de base (dont Bonif. & Réfact.) I 750 538,02
Compléments de prix
Variation de stock 3 562,44 | 6 005,07
0,00 835 089,80

Apports Oléagineux
Prix de base (dont Bonif. & Réfact.)

Compléments de prix
Variation de stock

813 269,30

21 820,00




COMPTE DE RESULTAT

POSTES

APPROVISIONNEMENTS P.V.
Achats Appro PV
RRR sfachats Appro PV
Transports s/achats approvisionnement
Variation de stock Appro
Variation de stock Sacs & prdts semences
Achats produits traitement semences

AUTRES ACHATS

Achats Consommables

Fuel et gaz pour séchoirs
Fournitures et piéces atelier -garage
Carburants et lubrifaints
Fournitures diverses

Transports s/consommables
Variation stock consommables

Achats prestations & travaux
Calibrage et analyses

Stockage exterieur

_Achats fournitures non stockés
Eau-gaz-électricité

Carburants pompes

Fournit. entretien-outillage-administr.

SERVICES EXTERIEURS
Sous-traitance générale & informatique
Locations-leasing
Entretiens
Assurances
Documentation - Etudes - Séminaires

AUTRES SERVICES EXTERIEURS

Personnel extérieur a I'entreprise
Courtages & Honoraires

Publicité - Publications - Communication
Transports & affrét. s/Pt° Végétales
Transports divers

Voyages et déplacements - Réceptions
Téléphones - Fax - Timbres

Frais de fonctionnement des GIE
Cotisations pro & organ.Qé

Autres frais

IMPOTS ET TAXES
Taxes assises s/salaires
Taxes professionnelles
Taxes fonciéres et autres imp6ts locaux

Autres taxes diverses
Contribution ORGANIC

rrrrrr

Exercice 2005/06
Montant

153 716,81
13,00
-2 265,20

131 393,25
24 573,76

33 145,43

970,40
0,80

32 969,60
175,03
-119,60
202,03
92,60

2 649,18

t 707,15
942,00

18 928.4

15 171,64

272393
78,31

954,53

71 696,54

539,86
2 003,50
106,00
3478,18
| 569,00

%
ciA‘

Exercice 2004/05
Montant

A = maa pgp — -rm m

1,52%

10,89%

1579 104,49

1 695 206,16

-123 363,69
8 068,13
-34 230,13
3 010,07
30 413,95

161 499.9

51 88

37 781,28
4 909,34

49 196,62

4 517,24

$4 188 47
10095,63
34 250.00

) 709,80
11 617,04
2 364,27
6 728,49

153 707,20
I 153,02
87 453,59
45 966,65
18 234,16
89978

146 |53,80

42 375,32
1 636,84
75 398,66
282,15
11122,50
7 320,26

242 00
7 776,07

41 751,80
2 076,56
20 798,00
3 747,50
2 050,74
13 079,00



COMPTE DE RESULTAT

POSTES

Exercice 2004/05
Montant

Exercice 2005/06
Montant

FRAIS DE PERSONNEL 44 985,37 329 112,56
Salaires bruts 22 800,95 223 679,04

-20 227,84
B 536,16
33 876,10

3 005,91
98 027,61

Congés payés
Charges sociales
indemnité retraite non chargée

CHARGES DE GESTION COURANTE 0,00

Vacations
Pertes s/créances irrécouvrables
Autres frais divers

DOTATIONS AUX AMTS & PROVISIONS
Dotations aux amts des immobilisations
Dotations aux provisions s/stocks appro
Dotattons aux provisions s/stock PV
Dotations aux provisions s/Clts douteux
Dotations aux provisions s/R&C

RESULTAT D'EXPLOITATION g T 2031839
Revenus des participations 963,79
Revenus des préts 46,73
Intéréts de retards s/ventes 41 569,20
Produits de cesstons des VMP

Reprise Prov.s/immo financiéres

39 233,87

85 819,09 51 940,00

40 542,43

3 581,91
18 559,78

Intéréts s/emprunts
Agios sur lignes court terme
Autres frais financiers

Dotations aux provisions s/immo fi

RESULTAT FINANCIER
Produits de cessions des immobilisations
Autres produits exceptionnels

Retour suvention

PRODUITS EXCEPTIONNELS
Retour subvention

V.N.C. des immobilisations cédées

Autres charges exceptionnelles
Dotation aux provision R&C

]

161,00
. 9,05
-

Impdts sur les sociétés -18,00 | -0,01% 1 247,00

[RESULTAT NET COMPTABLE 1 nes] — -tesor]




[

.

- FAITS CARACTERISTIQUES DE L'EXERCICE

La SA TERRES de SEVRE a cédé son fonds de commerce et ses matériels le ler juillet 2005.
Son activité est désormais la gestion de son porfeuille titres et la prise de participation dans
toutes affaires dans le cadre de son obijet social.

I1 - PRINCIPES, REGLES ET METHODES COMPTABLES
a - Principes généraux

Les comptes annuels ont été établis dans le respect des principes suivants =
- prudence, régularité et image fidéle
- continuité de l'exploitation
- indépendance des exercices
- permanence des méthodes
- conformité avec le Plan Comptable Général.

b - Méthodes d'évaluation

- Stocks =
NA

- Immobilisations =

Les immobilisations corporelles et incorporelles sont évaluées a leur prix d’achat majo-
des frais d'installation et autres accessoires ou 2 leur coiit de production.

Les immobulisations finangiéres sont évaluées 2 leur coit d'acquisition. Toutefois lors-
la valeur d'inventaire de ces titres (estimée en fonction de la derniére situation nette
connue et de la rentabilité future ) devient inférieure 2 la valeur d'acquisition, une
provision pour dépréciation est constituée.

- Modes d'amortissement =

Les durées et modes d'amortissements pratiqués sont =

Logiciels linéaire 5 ans
AAl des terrains " 10 ans
Constructions " 15 a 20 ans
AAl des constructions " 8415 ans
Matériel et outillage " 5a8ans
AAI divers " 10 ans
Mateériet de transport " J ans
Matériel de bureau " 5 ans
Mobitlier " 5410 ans

¢ - Changement de méthode

Aucun changement de méthode n'est intervenu sur I'exercice.



ETAT DES CHARGES A PAYER AU 30/06/2006

&

Emprunts et dettes auprés des banques

- Intéréts courus sur emprunts 168
- Intéréts courus sur concours court terme

Dettes fournisseurs et rattachés

- Factures non parvenues 8132
Associés - CAP 110000

Dettes fiscales et sociales

- Provision pour congés & payer

- Provision pour primes 4 payer

- Charges sociales sur congés et primes a payer
- Organismes sociaux - Charges 3 payer

- Charges fiscales sur congés A payer
- Etat - Charges a payer

Autres dettes

M
TOTAL 118 300

m I ——
ETAT DES PRODUITS A RECEVOIR
Clients & rattachés
- Clients - factures A établir 8 845
- Fourniseurs - RRR 3 recevoir 9238

Créances sociales et fiscales
- Organismes sociaux - Produits A recevoir
- Etat - Produits a recevoir

Autres créances
- Fournisseurs - RRR 3 recevoir
- Divers - Produits a recevoir

m
TOTAL 18 083

e




EVOLUTION DU CAPITAL SOCIAL

Solde Augmentations | Diminutions Solde
au 30/06/2005 | au 30/06/2006

335 500,00
76,25

aPITAL SOCIAL 335 500,00
JLEUR NOMINALE 76,25
en euros




