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DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 18-07-2018

N° DE DEPOT : 2018R074211

N° GESTION : 2018B18069

N° SIREN :

DENOMINATION : A&Z SERVICES

ADRESSE : 157 rond point Vercingétorix 75014 Paris
DATE D'ACTE : 29-05-2018

TYPE D'ACTE : Certificat

NATURE D'ACTE :



SOCIETE
GENERALE

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE EN FORMATION

La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1 009 897 173,75 euros, dont le siége social
est situé a4 PARIS 9éme, 28 Boulevard Haussmann, ayant pour numérc unique d'identification 552 120
222 R.C.S. Paris, certifie :

- avoir recu en dépét la somme de deux mille euros (2000 EUR), représentant la totalité des

versements effectués par le souscripteur du capital en numéraire de la société par actions.

simplifiée en formation A&Z SERVICES 157 RUE VERCINGETORIX 75014 PARIS et,
- avoir constaté la concordance entre ¢es versements et Ies sommes indiquées comme versées par
l'associé unique sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait a Paris, le 29/05/2018

lL.e Responsable de [Agence,

- Téléphone : 3933 (0,34 Euro TTC/min - Tarif au 01/09/2012) - Internet : societegenerale.fr
Société Générale 5.A au capital de 875 338 185 Eur - 552 120 222 RCS paris, Siége Social 29, bd Haussmann, 75008 Paris.

(8) 568 000 - 002553 - 09-2012



DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 18-07-2018

N° DE DEPOT : 2018R074211

N° GESTION : 2018B18069

N° SIREN :

DENOMINATION : A&Z SERVICES

ADRESSE : 157 rond point Vercingétorix 75014 Paris
DATE D'ACTE : 09-07-2018

TYPE D'ACTE : Liste des souscripteurs

NATURE D'ACTE :



A&Z SERVICES

Société par actions simplifiée Unipersonnelle au capital de 2000 E euros
RCS de PARIS CEDEX 04 - Siége social : 157 RUE VERCINGETORIX 75014 75014 PARIS

Etat des souscriptions et des versements

Montant libéré en
Assacié (nom, ' euros lors de la
prénom, adresse ou Montant de I'apport création de la Nombre d’actions
N° dénomination, forme, en euros société, au moins attribuées en
capital, sieége, RCS}) égal 3 la moitié de rémunération de
I'apport en numéraire ~ l'apport
Madame BEN SALAH
{née ZAIMEN ) STHAM,
sis 157 RUE
1 VERCINGETORIX
75014 PARIS
2000€ 2000€ 100
OTA 2000€ 2000€ 100

Le présént état, qui constate la souscription de 100 (cent) actions de la saciété A&Z SERVICES, ainsi que le
versement de la somme de 2000 € ( deux mille euros) correspondant au moins & la moitié du nominzl desdites
actions, est certifié exact, sincére et véntable par Madame SIHAM (née ZAIMEN) BEN SALAH, Président.

Fait 3 75014 PARIS, le 09/07/2018

Madame SIHAM (née ZAIMEN) BEN SALAH

Lo



DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 18-07-2018

N° DE DEPOT : 2018R074211

N° GESTION : 2018B18069

N° SIREN :

DENOMINATION : A&Z SERVICES

ADRESSE : 157 rond point Vercingétorix 75014 Paris
DATE D'ACTE : 02-05-2018

TYPE D'ACTE : Statuts constitutifs

NATURE D'ACTE : Président actionnaire unique personne physique



Dénomination
Capital Sccial
~ Siége Social

- SASU A&Z SERVICES _
Société por Action Simplifies ossocié unique

: SAS A&Z SERVICES
:2000€ . T
: 157 RUE VERCINGETORIX

75014 PARIS

“



STATUTS

Les soussignés

- Madame BEN SALAH {née ZAIMEN) SIHAM, né le 18/06/1987 3 JILEL ALGERIE 99, de nationalité
algérienne, demeurant 157 RUE VERCINGETORIX 75014 PARIS,

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils sont convenus de
constituer.

TITRE | - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions |égales applicables et par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public 3 I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée,

Elle peut émettre toutes valeurs mobilidres définies 3 I'article L 211-2 du Code monétaire et financier, donnant accés
au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts,

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La dénomination sociale est ;

ABZ SERVICES
Sur tous les actes et documents émanant de la Société, ta dénomination sociale doit étre précédée ou suivie
immédiatement des mots «Société par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S.» et de I'énonciation du capital
social.
ARTICLE 3 - Sigge social

Le siége social est fixé 3 157 RUE VERCINGETORIX 75014 PARIS..

[l ne peut étre transféré que par décision collective des associés.

ARTICLE 4 - Objet

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

- NETTOYAGE, NETTOYAGE INDUSTRIEL.
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- la création, I'acquisition, le prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise 3 bail,
Iinstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a
I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, l'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de. propriété
intellectuelle concernant lesdites activités ; o

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou
mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou 3 tout objet :
similaire ou connexe;;

- toutes opérations quelconques contribuant a la reallsatlon de cet objet.

ARTICLE S - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera a courir & compter du
jour de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés. '

Les décisions de prorogation de la duree de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision collective
des associés.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DE 1 -DR OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

| — Apports en numérgire
Les soussignés effectuent les apports en numéraire indiqués ci-dessous :

- . Madame BEN SALAH (née ZAIMEN) SIHAM, apporte a la société la somme de :
Deux mille cing cent euros, soit : _ -2000€

Total : deux mille euros , soit ' 2000 €

Ladite somme correspond & la souscription de <nombre total d’actions> actions ordinaires de <va!eur d‘une action>
euros et libérées entigrement, ainsi que |'atteste le certificat de la banque.

ARTICLE 7 - Capital social

A ce jour [e capital de 2000 euros est divisé en actions égales dont le nombre et la valeur nominale sont indiqués CI-
contre :100 parts a 20 € l'une _

Les parts sociales sont numérotées comme indiqué ci-contre : de 0014 100

En rémunération des apports consentis a la société, il est attribué a:
Madame BEN SALAH (née ZAIMEN) SIHAM, 100 actions numérotées de 001 a 100

Total de cents actions.

ARTICLE 8 - Madifications du capital social

1°Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le rapport du
Président.

2°Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider, dans les
conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital. ' '
3°En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres donnant accés au capital ou
donnant droit & I'attribution de titres de créances, Ies associés ont, proportionnellement au montant de Ieurs -
actions, un droit de préférence 3 la souscription des nouveaux titres émis.
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_-Toutefms les associés peuvent renoncer a titre mdlwduel a leur droit preferentlel de souscription et la demsron -
-d'augmentation du capltal peut supprimer ce droit preferentlel dans les conditions prevues par la loi. o
4°Les actions nouvelles de numéraire doivent obhgatmrement étre libérées [ors de la souscrlptxon de la quotlte du;'
' nommal (ou du palr) prevue par la loi et, Ie cas échéant, de la totalité de Ia prime d’ emlssmn ' '

ARTICLE 9- Forme des t|tres de capital de la Société _ o o S : R .

La Société ne pouvant faire appel public a Iepargne, les valeurs mobiliéres émises par celle-ci sont obligatoiremeht S

nominatives. o . o

Elles sont inscrites en compte conformément ala reglementatlon en wgueur et aux usages appllcables
_ Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d' mscrlptlon en compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attathés aux actions . _ _ 4
1. Toute action, donne droit dans Ies beneflces et l'actif social, a une‘part hetfe’ proportionnelle a la quotité de
capital qu'elle represente : : :
Pour y parvenir, il est fait masse, le cas echeant de toutes exonérations fiscales comme de toutes taxatlons pouvant
étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent Ies pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont mdnnsnbles a Iegard de la Société. Les copropriétaires indivis dowent se faxre représenter aupres
de la Société par I‘un d'entre eux ou par un mandata:re unique désigné en Justlce en cas de desaccord

4. le droit - de vote attache aux . actions demembrées appartlent au nu- proprletalre pour. toutes les decmons .
collectives, sauf pour celles concernant l'affectatlon des bénéfices de I'exercice ob |I est réservé a 'usufruitier.

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les propriétaires

de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit gu'a condition d'avoir fait leur

affalre personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d actlons ou de tttres
: necessalres *

ITRE 11l TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS - EXCLUSION D' ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux c_essidns d'actions -

Définitions -
Dans le cadre des presents statuts, les sou55|gnes sont convenus des définitions u aprés:

a) Cess:on 5|gn|f:e toute opération a titre onéreux ou gratmt entrainant le transfert de la pleme propnete de la
nue- propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, & savoir : cession, transmission, échange,
apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantlssement liquidation,
transmlssmn unlverselle de patnmome : '

b) Action ou Valeur mobiliére : 5|gn|fae les valeurs moblheres émises par la Soc1ete donnant acces. de fac;on
immédiate ou différée et ‘de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de
“vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés 2 ces valeurs mobiliéres.

¢) Opération de reclassement signifie toute opération de 'r'eclassement simple des actions de |a Société intervenant .

3 Pintérieur de chacun des groupes d'associés, constltue par chaque Société associée et les sociétés ou entités -

gu'elle controle dlrectement ou md:rectement ausens de I article L 233-3 du Code de commerce.
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Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur production d'un
ordre de mouvement.

Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 12 - Agrément

1. Les actions sont librement cessibles entre associés.

Elle ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou a titre gratuit, @ un cessionnaire n'ayant déja la qualité d’associe et
que! que soit son degré de parenté avec le cédant qu'avec l'agrément préalable de la collectivité des associés
statuant 3 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au
Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les nom,
prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification complete
{dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demande d'agrément est transmise par le Président aux associés. '

3. Le Président dispose d'un délai de trois {3) mois a compter de la réception de la demande d'agrément pour faire
connaftre au Cédant la décision de la collectivité des associés.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa demande -
d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision d'agrément : a
défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, Ja Société est tenue dans un délai d’un (1) mois & compter de la notification du refus
d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la
procédure ci-dessus prévue. :

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; I'agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois & compter de
{'acquisition de les céder ou de les annuler, ' :

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par |a Société est déterminé d'un commun accord entre les parties.

A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de |'article 1843-4 du Code civil. -

ARTICLE 13 - Nullité des cessions d'actions
Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des présents statuts sont nulles. Au surplus,.
une telle cession constitue un juste motif d'exclusion. ‘ ' '

TITRE {V ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS -
Al MPTE

ARTICLE 14 - Président de la Société :
La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non,
de la Société. '

- Madame BEN SALAH (née ZAIMEN) SIHAM, né le 18/06/1987 & JILEL ALGERIE 99, de nationalité algenenne
demeurant 157 RUE VERCINGETORIX 75014 PARIS,

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite désigné par
décision collective des associés.



Lorsque le Président est une personne morale ceIIe -ci d0|t ob!rgatmrement désigner un representant permanent
personne phy5|que

Durée des fonctions
Le Président est nommé sans I:mltatlon de durée.
le Pre51dent peut étre révoqué 3 tout moment, sans qu'il soit besom d'un ;uste motlf par deusmn collective des .
associés prise 3 Pinitiative d’un ou plusieurs associés réunissant au moins 51% du capital et des dr0|ts de vote de la
société et statuant a la majorlte des voix des associés dlsposant du droit de vote Cette revocatlon n’ouvre droit a
aucune indemnisation. : - : _
Par exception aux dlsposmon qui precedent Ie Pre51dent est revoque de plem dr0tt sans mdemmsatlon dans les cas
suivants : ) R .
- dissolution, mise en redressement ou hqwdatlon judiciaire ou mterdlctlon de gest:on du Pre5|dent personne morale
:
- - exclusion du Pre5|dent associé; .
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entrepnse ou une personne morale mcapaute ou fallhte_
personnelle du Président personne phy5|que '

Rémunération o S SRR
La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Pre5|dent dirige Ia Socuete et la représente a Iegard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvo:rs
nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet social et des pouvoirs '
expressement devolus par les dispositions légales et les présents statuts aux decusmns coIIectlves des assoc1es

~ ARTICLE 15 - Conventnons entre la Société et ses dlngeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne mterposee entre la Société et son Président, {'un de ses
- dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s il's agit d'une
société associée, la Société la contrdlant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portee ala
connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion. - _

Le Président ou |'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d' une convent:on en aviser'le Commlssalre aux
comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. '
Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conc!usnon etl' executlon des conventlons
au cours de I'exercice écoulé. ' 7 '
Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet e.x'ercic'e. _

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues & des conditions normales sont communiquées au
Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication. Les interdictions prévues a I article L
225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux dirigeants de Ia Souete. '

~ ARTICLE 16 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission ﬁxee par Ia I0| notamment
- en ce qui concerne le contro!e des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes tltulatres et un ou -
plusieurs Commissaires aux comptes suppléants. Les Commissaires aux comptes dowent etre mwtes a participer a.
toutes les décisions collectives dans les mémes conditions que les assoc1es
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TITREV DECISIONS.COLLECTWES DES ASSOCIES

ARTICLE 17 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les decusmns suxvantes
. - transformation de la Société ; . :

- modification du capital social : augmentation, amortlssement et reductlon ;

- fusmn scission, apport partiel d'actifs ;

-dissolution; =

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, y compris transfert du'siége social ; R ' _

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux operat:ons de Ilqwdatlon .
-,agrement des cessions d'actions ; '

ARTICLE 18 - Régles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les deusmns collectives des associés sont

adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

“Sous la méme réserve, le droit de vote attaché .aux actions est: proportlonnel la quotlte du capltal quelles”
représentent. Chaque action donne drait & une voix au moins. '

Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives limitativement enumerees ci- apres doivent

étre adoptées & Yunanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment I’augmentatlon du
capital par majoration du montant nominal des titres de capltal autrement que par mcorporatlon de reserves
bénéfices ou primes d’émission ; '

- la prorogation de la Société ;

- ladissolution de la société ; o

- latransformation de la Société en Société d’une autre forme

ARTICLE 19 - Modalités des décisions collectives . _

_Les décisions collectives sont prises sur convocation du Président. .
Elles résultent de la réunion d’une assemblée ou d’un proces verbal signé par. tous les assoues Elles peuvent
également &tre prises par tous moyens de telecommumcatlon electronlque : )
Pendant la période de Ilqwdatlon de la Société, les deC|5|ons collectives sont prises sur convocatlon ou a linitiative :
du Liquidateur. SR
Tout associé a le droit de participer aux dec:smns coilectlves personnellement ou par mandataire, ou 3 dlstance par. .

© voie électronique, dans les condltlons prévues par la lai et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions.

qu'il possede. I doit justifier. de son |dent|te et de l'inscription en compte de ses actlons au jour de la deasnon
collective. .

ARTICLE 20 - Assemblées - _ - .
Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en fout autre lieu
mentionné dans la convocation. Toutefois, un ou pIu5|eurs associés représentant plus de 10 % du capital peuvent
demander la convocatlon d'une assemblée.

Selon article L 432-6-1 du Code du travall le Comite d' entreprlse peut demander en justice la de5|gnat10n d'un o

mandataire chargé de convoquer lassemblée generale des associés en cas d'urgence. La convocation est effectuee
par tous moyens de communication écrite 1S jours au moins avant Ia date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour.”

”
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Toutefois, I assemb!ee peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent. -
L'assemblée est pres:dee par le Président ou, en son absence par un associé desngne par lassemblee. Les associés
peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associé ou par un tiers: Les pouv0|rs'

peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie. En cas de vote & distance au moyen d' un"
“formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné par signature eIectronlque celui-ci s'exerce

dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature electron:que

_ sécurisée au sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d un procede flable d’ldentlflcatlon. o

garantissant son lien avec I'acte auquel elle se rattache. .
~ Le Président de Séance établit un procés-verbal des dellberattons devant contenir les mentlons prevues a Iartlcle ci-
apres

ARTICLE 21 - Proces-verbaux des decnsnons collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent &tre constatées par éerit dans des proces verbaux etablls sur.
un registre 5pec1al ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proceés-verbaux sont sngnes par le. Pres:dent de

I'Assemblée et par les associés présents.
Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et quallte du Pres:dent de

Séance, lldentlte des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués préalablement
- aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le -

sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective resultant du consentement unanime de tous les associés expnme dans un acte, cet acte
doit mentionner les documents et mformatlons communiqués prealab!ement aux assocxes Il est sugne par tous Ies
associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les femlles moblles numérotées Visés ci- dessus

ARTICLE 22 - Informatnon préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés dont avoir fait 'objet d'une mformatuon prealable o
comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en connalssance de cause '

sur la ou les résolutions soumises 3 leur approbation.
Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de !a loi sur Ie ou les rapports du Pre5|dent et/ou

des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communlques aux associés 15 jOUI’S avant Ia date

d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute épogque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société, consulter

au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres’ sociaux, de
I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exerc:ces des comptes consolldes s'il
y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au comptes. -

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir communlcatlon

aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consohdes du dermer exercice.

-TITRE VI EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATICN DES RESULTATS _

ARTICLE 23 - Exercice social ‘
" Chaque exercice social a une durée de douze mois. Date de début d’exercice social 1erjanwer. o
Date de cl6ture de I'exercice social 31 décembre, ' -
Le premier exercice social débutera exceptlonnellement al xmmatrlculatlon de la socuete et sera clos Ie '
31 décembre 2019,

ARTICLE 24 - Erablissement et approbation des comptes annuels
~ Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cléture de 'exercice, les assoc:es doivent statuer par décision collective sur les comptes

annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commlssatres aux comptes. Lorsque des comptes

RS
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' consolldes sont etablrs ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe- et Ies rapports des Commrssarres aux
comptes Iors de cette décision collective. : '

ARTlCLE 25 - Affectation et répartition des resultats

1. Toute ‘action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme categorre dans le cas contraire, ..

donne droit a une part nette proportionnelle a la quote part du capital qu eIIe represente dans les bénéfices et
réserves ou dans {'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de liquidation. Chaque action” .
supparte les pertes sociales dans les mémes proportions. ' : '

- 2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un benefrce distribuable, les associés decndent sa
distribution, en totalité ou en. partne ou son affectatron a.un au pIusreurs postes de réserves dont- |Is reglent
I'affectation et I'emploi. :

3. La décision collective des associés peut décider la mise en dnstnbutron de toute somme prélevée sur !e report a -

nouveau bénéficiaire ou sur les réserves dispanibles en indiquant expressément les postes de réserves sur Iesquets
ces prelevements sont effectués. Toutefois, les drvrdendes sont prélevés par priorité sur le beneflce drstnbuable de ~
I'exercice. ' '
la decnsuon coIIectlve des associés ou, a défaut, Ie Presrdent fixe les modalrtes de paiement des drvudendes

TITRE VI DrssowrioN - LIQUIDATION DE LA SOCIETE. .

: ARTICLE 26 - Dissolution - quurdatron dela Socrete

La Société est dlssoute dans les cas prevus par la loi ou en cas de dissolution antrcrpee decrdee par decrsron collectrve
des associés. : : '
La décision collective des associés qui constate ou decrde la drssolutron nomme un ou plusieurs quurdateurs i
Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société, |l dispose des pouvoirs les plus étendus -
pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a répartir le sollde_'dr'sponible
entre les associés. : ' ' '
Les associés peuvent autoriser le quurdateur a contrnuer les affarres saciales en cours et a en engager de nouvelles
pour les seuls besoins de la liquidation. . : S .
Le produit net de la liquidation, apres apurement du passrf est employe au remboursement mtegral du caprta! l|bere '
et non amorti des actions. :
Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportronnellement au nombre d'actions de chacun d eux. Les
pertes, s'il en exrste sont suppartées par les associés jusqu’a concurrence du rmontant de leurs apports. ‘
Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la drsso!utron de la Société entraine, lorsque I’ assocne unrque est
une personne morale, la transmission unrversel!e du patrimoine 3 l'associé unrque, sans qu'il y ait heu 3 Ilqurdatron
. conformement aux drsposmons de l'article 1844- -5 du Code civil. .

TITRE 'Vrn CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - Contestatrons

Les contestations relatives aux affaires soua[es survenant pendant la durée de la ‘Société ou au-cours de sa -
liquidation entre les assocres ou entre un assocre et la Société, seront soumises au tribunal de commerce du Ireu du -~
siége social. ' .



TITRE IX CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 28 - Nomination des dirigeants

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est :
Madame SIHAM BEN (née ZAIMEN) SALAH, né le 18/06/1987 a JILEL ALGERIE (99}, de nationalité , demeurant 157
RUE VERCINGETORIX 75014 PARIS,

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les réglements
pour leur exercice.

Les Présidents suivants seront nommés par décisions collectives des associés.

ARTICLE 29 — Formalités de publicité - Immatriculation
Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes a I'effet d’accomplir les formalités de publicité,

de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a Vimmatriculation de la Société au registre du commerce et des
sociétés.

Fait 4 PARIS, le 02/05/2018

en autant d'originaux que nécessaire, dont un exemplaire pour I'enregistrement et deux exemplaires pour le dépot
au greffe du tribunal de commerce.

Madame SIHAM BEN (née ZAIMEN) SALAH
« Lu et approuvé »

Z « Accepte les fonctions de président»
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