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SAS 100 CULOTTES
STATUTS

Les scrussignés

- Madame Marine FROMENT

née le 21 janvier 1991 a PARIS \ - C
demeurant au 14 rue Maurice Amoux, 92 120 MONTROUGE L——\ .

de natonalité FRANCE

- Monsieur Yann DOUCHIN
né le 27 aout 1986 a SAINT-BRIEUC
demeurant a 12 lotssement ROZ AN GAL, 22 300 PLOULECH

de nationalité FRANCE

- Monsieur Antoine LESSARD

neé le 23 avrd 1990 a RENNES

demeurant au 68 boulevard de Sévigné, 35 700 RENNES
de nationalit¢ FRANCE

ont établi amns1 quil suit les statuts de la société par actions simplifiée consamée par le présent
acte.

Article 1 — Forme

Il existe entre les propnétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ulténeurement, une société par actions simplifiée régie par le livre II et le titre II du livre VIII du
Code de commerce, l'ordomnnance 45-2138 du 19 septembre 1945 le titre I du livre VIII du Code
de commerce, ainsi que par les présents statuts et les textes légaux et réglementaires qui lui
seraient applicables ulténeurement.

Article 2 — Dénomination socizale

I.a denominaton de la société est : 100 Culottes
Le sigle de la societé est : 100 C

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société

dotvent mndiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie iImmeédiatement des mots «Société
par actions simplifi€e» ou des initales «S.A.S.» et de I'énonciztion du montant du capital social.

Article 3 — Objet social

La société a pour objet en France et a I’étranger :
- la vente de produits vestimentaires, accessoites et produits dérivés de la marque 100 Culottes ;




- la participation de la société, par tous movens, 2 toutes entreprises ou sociétés créées on a Créer,
pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, commandite, souscription ou rachat de ttres ou droits sociaux, fusion, alliance ou
association en participation ou groupement d'intéret économique ou de location gérance ;

- et plus généralement, toutes opérations mdustrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et 2 tous objets
similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

Artcle 4 — Siege social
Le siege soctal est fixé a 83, rue du Temple 75 003 PARIS

I pourra etre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par
simple decision du président qui, dans ce cas, est autorisé a modifier en conséquence les statuts
de la sociére, sous réserve de ratification par la prochaine décision de la collectivité des associés
et, partout ailleurs en France, en vertu d'une délibération de la collectivité des associés.

Artcle 5 ~ Durée
La durée de la société est fixée a 99 années a compter du jour de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés.
Article 6 — Apports - Formation du capital
Les soussignés ont fait les appozts suivants a la société :
Apports en numeéraire
- Madame Manne FROMENT, une somme en numéraite de deux mille six cent euros, ci

2 600 euros.

- Monsteur Yann DOUCHIN, une somme en numéraire de denx mille six cent euros, ci
2 600 euros.

- Monsieur Antoine LESSARD, une somme en numératre de quatre mille huit cent euros,
c1 4 800 euros.

Soit an total Ia somme de 10 000 euros.

Soit au total la somme de 10 000 euros, correspondant a cent actions de cent euros, souscrites en
totalité et intégralement libérées ainsi que 'atteste le certificat du dépositaire établi lIe 9 octobre
2014 par la Banque BNP Banbas, 3 place de la Naton, 75 011 PARIS.

Cette somme de 10 000 euros a été déposée le 9 octobre 2014 3 ladite banque pour le compte de
Ia Société en formation.

Atticle 7 ~ Caprtal social - Liste des associés - Répartition des actions

e capital social est fixe 2 Ia somme 10 000 eutros. Il est divisé en cent actions de cent eutos




chacune, souscrites en totalité par les associés et attribuées a chacun d'eux, en proportion de leurs
apports respectifs, de la mantere smvante :

- M. Yann DOUCHIN : 26 actions, numérotees 1 2 26 inclus, soit vingt-six actions ;

- Mme Marnine FROMENT : 26 actions, numérotées 27 a 52 wmclus, soit vingt-six actions ;

- M. Antome LESSARD : 48 actions, numeérotées 33 a2 100 inclus, soit quarante-huit
actons ;

Total du nombre des actons composant le capital social : 100 actons soit cent actions.

Article 8 —~ Modificanons du capital social

Le capital social peut etre augmenté, réduit ou amora conformément aux lois et réglements en
vigueur.

La collecavité des associes, delibérant dans les condinons prévues pour les décisions
extraordinaires sur le rapport du président, est seul compétente pour décider d'augmenter, de
reduire ou d'amortir le capital.

Article 9 — Libération des actions

En cas daugmentation de capital, les actons d'apports en nature doivent étre intégralement
libérees ; les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de la souscripton,
du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de 1a prime d'émission.
La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans le
delai de trois ans 2 compter du jour ou lopération est devenue définiave.
Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quunze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a

chaque aSSOCIE.

A defaut par les associés d'effectuer a leur échéance les versements exigibles, ils sont passibles,
sans quil soit besoin de mise en demeure, d'un intérét de retard fixé par le président en foncton
des taux couramment pratiqués sur le marché, a2 compter du jour de l'exigibilité, sans préjudice de
l'action personnelle que la société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 10 — Droits et obliganons attachés aux actions

1) Droits des associés

Chaque assocté, en I'absence de catégories d'actions donnant des droits différents, a droit 2 une

part des bénéfices, de actif soctal et du boni de liquidation, proportionnelle au nombre d'actions
quil detient.

Chaque associe a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres associés. A chaque action est attachée une voix. Les droits de
vote de chaque associé sont proportionnels au nombre d'actions qu'il détient.




Chaque action donne, en outre, le droit d'étre informeé sur 1a marche de la sociéte et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la
loi et les statuts.

Chaque fors quiil sera nécessaire de posséder un certain nombre d'acuons pour exercer un droit
quelconque, les propnétaires qui ne possedent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'acnons
nécessaires.

2} Obligations des associés

Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de
leurs apports.

La propneté dune action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
decistons de la collectuvité des associés.

3) Engagement de non-sollicitaton

Tout associé s'interdit de démarcher ou de solliciter, de quelque maniere que ce soit, les chients de

societe. 1l s'interdit parellement d'accomplir a leur profit toute prestatnon de meéme nature, a
Ia té. 1l s'mterdit paretllement d plir a leur profit toute prestaton d ture,
quelque ttre gue ce soit.

Par client de la societe, on entend toute personne, physique ou morale, au profit de laquelle la
societé a accomph une ou plusieurs prestattons entrant dans son objet a I'époque ou l'associé
exercait son actvité au sein de la sociéte.

Cette interdiction prend effet des le début de I'exercice, par l'associé, de son acavité au sein de la
societe et prend fin trente-six mots apres quil a cessé de faire partie de la société. Elle n'a d'effet
que lorsque I'associé est établt en France.

Artcle 11 - Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions

1) Les actons sont nomunaaves ; elles donnent hieu a2 une inscanption a un compte ouvert par la
societeé au nom de l'associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
reglements en vigueur.

2) Les acuons ne sont negociables quapres I'immatniculation de 1a société au registre du
commerce et des societés ou apres la réalisation definiave de 'augmentaton de capital s1 elles
résultent d'une augmentaton de capital

La cession des actions s'opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son mandataire.
Dans le cas ou les actions ne sont pas intégralement libérées, I'ordre de mouvement doit porter
I'acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

3) Les actions sont indivisibles a I'égard de la société ; tous les professionnels copropriétaires
indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la société par un professionnel,
mandataire umque, désigne d'accord entre eux ou a défaut en justice a2 la requéte du
coproprietaire le plus diligent.




4) L'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la
collecuvite des associés. Toutefots, le droit de vote appartient 2 'usufruider dans les décisions
collectives ordinaires et au nu-proprétaire dans les décisions collectives extraordinaires.

5) Le balleur et le locataire d'actions ont le droit de partciper a toutes les décisions de la
collecavité des associés. Toutefols, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu'il s'agit de
modtfier les statuts ou de changer la nanonahté de la sociéte et au locataire pour toutes les autres
décisions de la collecavité des associes. Pour l'exercice des auntres droits atcachés a l'action, le
bailleur est assimile au nu-propnétaire et le locataire a I'usutruiaer.

Artcle 12 - Transmission des actions

Toute cession d'actions ayant pour effet I'admission d'un nouvel associé est subordonnée 2
Iagrement resultant dune déciston extraordinaire de la  collecuvité des associés.
Par cession 1l faut entendre toute opération, a titre onéreux ou a fitre gratuit, emportant transfert
ou démembrement de propnété, y comprs par leffet d'une transmission universelle de
patrimoine.

La demande d'agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse du domicile
ou du siege et forme jundique du cesstonnaire, le nombre des actions dont la cesston est projetée
et, le cas écheant, le pnx offert. Elle est notifiée a la société par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Le refus d'agrément est notifié au demandeur par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou par exploit dhuissier. L'agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans le
déla1 de trois mois 2 compter de la date portée sur Yavis de réception de Ia lettre recommandée
emportant demande d'agrément.

Sila société n'agrée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans le délai de trois mois 2
compter de la nodfication de la date portée sur l'avis de récepton de la lettre recommandée
emportant refus d'agrément, de faire acquérir les actions soit par un associé ou par un tets,
dument agréé, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction de

capital.

S1, a2 l'expiraton de ce délai, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce déla1 peut étre prolongé par décision de justce 2 la demande de la société. L'achat
ne peut etre consideré comme n'étant pas realisé du seul fait que les acdons n'ont pas été inscotes
au compte de I'acheteur.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix des actons cédées, celui-ci est fixé par expert, selon
les modalités definies a 'aracle 1843-4 du Code avil. Les honoraires de l'expert et les frais
d'expertise sont 2 la charge du cédant.

En cas de refus d'agrément, le cédant peut, 2 tout moment, renoncer a la cession, méme apres la
fixadon du prix par expert.

De méme est soumise a2 agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs
mobilieres, de droits préferentiels de souscripuon, de droits d'attribunon et de tous autres droits
negociables émis par 1a société.




Aracle 13 - Décés d’un actionnaire

En cas de déces de I'un des actonnaitres, ses ayants droit, pour devenir actionnatres, dotvent
obtenur 'agrément de la collectivité des actnonnaires. Cet agrément prend la forme d’une décision
extraordmatre telle que définte a Paracle 22 des présents statuts. St 'agrément est refusé, les
actionnaires rachetent les actions de Pactionnaire défunt a ses avants droit. En cas de désaccord
sur le prix de rachat des actions, celui-ci est fixé par un expert conformément a 'aracle 1843-4 du
code civil. A défaut de rachat par les actuonnaires, lesdites actions sont rachetées par la sociéte,
celle-c1 est tenue de les céder ou de les annuler.

Arncle 14 — Droit de préemption

Toute cession d'actions, méme entre actionnaires, est soumise au tespect du droit de préemption
confére aux actionnaires dans les conditions définies c1-apres :

Chaque acaonnaire bénéficie d’'un droit de préemption sur les actions dont la cession est
envisagee. Il exerce ce droit par voie de nonfication, par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception, au cédant et au Président en précisant le nombre d’actions qu’il souhaite acquérir.
Lorsque le nombre total des actions que les actionnarres ont déclaré voulomr acquérnir est supérieur
au nombre d’actions dont la cession est projetée, et faute d’accord entre eux sur la répartition
desdites actions dans le délai, les actions concernées sont réparties entre eux par le Président au
prorata de leur participation dans le capital social, avec répartiion des restes 2 la plus forte
moyenne, mais dans la limite de leur demande.

S1, dans une cession, le droit de préemption des actionnaires n’absotbe pas la totalité des actions
dont ]a cession est projetée, la société peut, en vertu d’un droit de préemption subsidiaire,
acquerir les actions concernées non préemptées. Lorsque les actions sont rachetées par la sociéte,
celle-ci est tenue de les céder ou de les annuler. A défaut d’exercice de ce droit de preemption
subsidiaire, les actionnaires ne peuvent plus exercer leur droit de préemption. L’actionnaire
cedant peut donc ceder ses actions, sans quune clause d’agrément lut soit oppos¢e.

A défaut d’exercice de ce droit de préemption, et dans les délals prévus, la cession projetée peut
etre réalisée mais seulement aux prix et conditons contenus dans la notification visée ci-dessus,
sans qu’une clause d’agrément soit opposable au cedant.

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions doit intervenir dans un délai d’un
mois au prx mennonné dans la noaficanon de I'actionnaire cédant.

Artcle 15 —- Président

La societé est représentée a I'égard des tiers par un président qui est choisi parmi les associés,
personnes physiques.

Le president est nomme et peut etre révoqué a tout moment par une décision extraotdinaire de Ja
collectivité des associes. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et
sans que sa révocation soit portée a I'ordre du jour. Toutefors, il doit étre invité a présenter ses
observations avant que la collectvité des associés ne statue sur sa révocation.

Le président est nommé pour une durée indéterminée. La collectivité des associés fixe sa
rémunération.

Dans les rapports avec les ners, le président représente la société et est mvesti des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des présents
statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.




Le président ne peur agir a I'égard des tiers que dans les Iimites de I'objet social. Toutefois, la
société est engagée meme par les actes du président qui ne relevent pas de 'objet soc1al, 2 moins
quelle ne prouve que le tters savait que l'acte depassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 2 constituer cette
preuve.

Le président dirige et admuinistre la societé.

Article 16 — Directeurs généraux

Sur la proposition du président, la collecavité des associés peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux chargés d'assister le président. Tout directeur général est révocable a tout
moment par la collecavité des associés, sur la propositon du président. Il peut étre révoqué sans
indemmité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa révocation soit portée a I'ordre du
jour. Toutefois, 1l doit tte invité a présenter ses observations avant que la collectivité des associés
ne statue sur sa révocaton. En cas de démussion ou de révocation du président, 1l conserve ses
fonctions et ses attnbuttons jusqua la  nominatdon du nouveau  président.
Chaque directeur général est designé pour la durée des fonctions du président restant 2 courir et
exerce, concurremment avec le président, les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa rémunération est
fixée par la collectivité des associés.

Article 17 — Responsabilités particuliéres

M. Yann DOUCHIN est nommé responsable e-commerce. A ce atre, 1l prend souverainement
les décisions relatives a la gestion technique du site internet de la société et du web marketing.
Mme Manne FROMENT est nommeée directrice artisuque.

Article 18 — Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est mterdit au président et aux directeurs généraux de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle
un decouvert en compte courant ou autrement, amsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les gers.

La meme mterdiction s'apphque aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 19 — Conventions souinises 2 approbation

Est soumise a l'approbatton de la collectivité des associés toute convention intervenue,
directement on par personne interposée entre la société, son président, l'un de ses directeurs
géneraux ou avec tout associ€ ou, s'1il s'agit d'une société associée, la société la contrdlant an sens
de l'article L 233-3 du Code de commerce.

Cette convention doit étre portée 2 la connaissance du président dans le délai d'un mois dn jour
de sa conclusion. Le président érablit un rapport sur les conventions conclues au cours de
I'exercice écoulé. La collectivité des associés statue sur ce rappott en méme temps que sut les
comptes sociaux du meme exercice. Toutefois, lorsque la société ne comprend qu'un seul associé,
il est seulement fait menton de la conventnon au registre des décisions.



Les conventions non approuvées produisent neanmoins leurs effets, sauf a la personne intéressée
et, le cas échéant, au président et aux autres dingeants den supporter les conséquences
dommageables pour la sociéte.

Aracle 20 —- Conventions courantes

Les supulatons de l'article 18 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventons
portant sur des operations courantes et conclues a des conditions normales.

Artcle 21 — Modalites de 1a consultation des 2ssociés

Le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour quil fixe.

Les deécisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée an choix du
president.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents nécessaires
pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la
gestion et le controle de la société.

En cas de consultation écnte, le président adresse a chacun des associes, en meme temps que le
texte des projets de résolution, tous documents d'information nécessaires a la prise des décisions
sollicitées. A cet effet, 1 peut uuliser tous procédés de communication écrite, y COmpIIs
électronique. L'associé consulté répond dans un délai de huit jours a compter de 1a réception de la
demande de consultation, en ayant recours a tous procédés de communication écrite, y compris
electromique. Son défaut de réponse dans le délai de huit jours équivaut a un rejet des projets de
résolution.

En cas de décisions prises en assemblée, le président adresse celles-ci aux associés par tout
procédée de communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la réunton. Les
convocations comportent I'mdication du jour, de I'heure et du lieu amsi que l'ordre du jour de la
réeunion. La réunion peut etre organisée par visioconférence, par conférence téléphomque ou par
communication ¢lectronique. Dans le cas ou tous les associés sont présents on représentes,
I'assemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sans délat.

L'assemblée est présidée par le président, qui est habilité 3 certifier conformes les procés-verbaux
des assemblées et peut deléguer ce pouvoir. A défaut, I'assemblée élit son président.

Article 22 — Décisions collectives

Les décisions de la collecuvité des associés sont ordinaires ou  extraordinaires.
Les décisions ordinaires sont adoptées a la majonté simple des voix attachées aux actions
existantes.

Constituent des décisions ordinaires les décistons suivantes :

- nomination et révocation des directenrs généraux ;

- approbation des comptes et répartition du résultat ;

- approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses directeurs généraux
Ol S€S ASSOCIES.

Les décisions extraordinatres sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix attachées aux
ACHOnNs existantes.
Constituent des décisions extraordinaires les décisions suivantes :




- nominagon et révocation da président ;

- augmentation, réducton et amortssement du capital social ;

- fusion, scisston ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;

- dissolution, prorogation, transformation de la société ;

- toute autre modificaton des statuts, a I'exception du transfert du siége social dans le méme
département ou dans un département himitrophe, pour lequel la raunficaton par une décision de la
collectivite des associés est simplement exigée en vertu de l'artcle 4 des présents statuts ;

- agrement d'un nouvel associe.

Toute aatre décision reléve de la compétence du président.

Article 23 - Proces-verbaux

Lors de chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et 1l est dressé un proces-verbal de la
réumon, signé par le président de séance et an moins par un associé présent.

Le proces-verbal indique 1a date et le Lieu de la réunton, les nom, prénom et qualité du président
de séance, les noms et prénoms des associés présents on représentés avec l'indicaton da nombre
d'actions détenues par chacun d'eux et les condinons d'exercice de leur droit de vote, les
documents et rapports sounus a l'assemblée, un résumé des débats, les textes des résolutions
mises 2ux voix et le resultat des votes.

Pour chaque consultation écnte, celut qu a sollicité 1a consultation consigne le résultat de celle-ct
dans un proces-verbal, quil signe et auquel est annexée la réponse de chaque associé.
Les proces-verbaux sont établhs ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément aux
disposttions légales en viguenr, a la diligence du président de la société.
Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par le
president de la société, Aa cours de la hquidation de la société, leur cerafication est valablement
effectuée par un senl hquidateur.

Article 24 — Exercice social
['exercice social commence le 1% avrl et finut le 31 mars.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
[immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31 mars 2016.
En outre, les actes accomplis pour le compte de 1a société pendant la période de constitution et
repnis par celle-c1 seront rattachés a cet exercice.

Article 25 — Inventaire et comptes annuels

Il est tenmn une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément 2 la lov
A la cléture de chaque exercice, le président dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date.

1] dresse également le bilan décrivant les éléments actfs et passifs et faisant apparaitre de facon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, amnsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre 1a date de cloture de l'exercice et




la date a laquelle i est établi, ses acuvités en mauere de recherche et de développement

Article 26 - Affectanon des resultats et réparanon des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déductdon des amorassements et
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas écheant, des pertes anténeures, i1l est préelevé cinqg °% pour
consttuer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'etre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénetice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures
et du prelévement prévu ci-dessus et augmenté des reports béneficiarres.

Le benéfice disponible est a la disposition de 12 collectivité des associés qui, sur la propositon du
president, peut, en tout ou partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des fonds de réserve genéranx
ou spéciaux, ou le distribuer aux associés a atre de dividendes.

En outre, la collecuvite des associés peut décider la mise en distribution des sommes prélevees
sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, 1a déctsion indique expressément les postes
de réserves sur lesquels les prelevements sont effectués, Toutefois, le dividende est prélevé pat
priorite sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; 1l peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Article 27 — Transformation, prorogation, dissolution et iquidation de la société

1) La sociéte pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux regles
resultant de la legislation alots en vigueur.
La transformation réguliere de la société n'entraine pas la création d'un étre moral nouvean.

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une décision
de la collectivite des assaciés a I'effet de décider, dans les condittons requises pour la modification
des statuts, sila soc1été doit étre prorogée.

3) A l'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité des
associés regle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs hiquidatenrs dont elle
détermine les pouvomrs et qui exercent leurs fonctions conformément a la ol
S1 toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiradon de la société ou sa dissolution,
pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patoimoine a l'associé
unique personne morale, sans qu'l y ait leu a liquidation, sous réserve du droit d'opposition des
créanciers sociaux.

Artcle 28 — Nomination du premier président
M. Antotne LESSARD est nomme préstdent de la société pour une durée indéterminée.

M. Antomne LESSARD accepte lesdites fonctions et déclare qu'il sadsfait 2 toutes les conditions
requises par la lo1 et les reglements pour l'exercice de ce mandat social.

Atrticle 29 ~ Joussance de la personnalité morale et engagements de la période de formadon




La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la société en formation, avec indication pour chacun d'eux
de I'engagement qut en résulte pour la société, est annexé aux présents statuts dont la signature
emportera repnse desdits engagements par la société lorsque celle-ci aura été immatriculée au
registre du commerce et des sociétés. Cet état a été tenu 2 la disposition des associés depuis le 10
octobre 2 l'adresse prévue du siége social.

Les associes donnent mandat 2 M. Antoine LESSARD de prendre pour le compte de la société
les engagements sulvants :

Pouverture d'un compte bancaire de la société auprés de la banque BNP Panbas ;
- la domuciliation de la société

Ces engagements seront repris par la société du fait de son immatriculation au registre du
commerce et des socCIétés,

Article 30 — Publicité et pouvoirs

Tous pouvous sont donnés 2 M. Antoine LESSARD pour effectuer les formalités de publicité
prescrites par la loi et les réglements et notamment pour signer 'avis 4 insérer dans un journal
habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

En six exemplaires originaux dont un pour I'enregistrement, deux pour le dépdt au greffe, un
pour le dépot au siege social, un pour le conseil régional de 'Ordre des experts-comptables et un
pour la Compagnie régionale des commissaires aux comptes.

Et en trois exemplaires pour etre remis a chaque associé.

Signatures
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