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A.M. AUDIT EXPERTISE & CONSEIL

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIE D’EXPERTISE COMPTABLE
AU CAPITAL DE 10 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 7, RUE DUPHOT - 69003 LYON

STATUTS

Les soussignés :

- Monsieur Abdelhamid MEKDAD, né le 2 Aot 1965 a Mekhnés (Maroc), de nationalité Frangaise, Marié,
Expert-comptable inscrit au Tableau de 1’Ordre des Experts-Comptables de Lyon, demeurant 1, rue du Lac a
LYON (69003).

- Monsieur Abderrahman MEKDAD, né le 9 décembre 1989 & Lyon de nationalité Frangaise, célibataire,
étudiant, demeurant 1, rue du Lac a LYON (69003).

- Mademoiselle Bayane Zohra MEKDAD, né le 15 juillet 1991 a Lyon de nationalité Frangaise, célibataire,
étudiante, demeurant 1, rue du Lac a LYON (69003).

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée constituée par le présent acte.
ARTICLE 1 - Forme

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient ultérieurement, une
société par actions simplifiée régie par le livre Il du code de commerce, I’ordonnance n° 45-2138 du 19
septembre 1945, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est : A.M. AUDIT EXPERTISE & CONSEIL

La société sera inscrite au tableau de I’Ordre des experts-comptables sous sa dénomination sociale.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces et
publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination sociale des mots « société
par actions simplifiée » ou des lettres S.A.S. et de I’énonciation du montant du capital social, mais aussi faire
suivre cette dénomination de la mention « société d’expertise comptable » et de I’indication du tableau de la
circonscription de I’Ordre ou la société est inscrite.

ARTICLE 3 - Objet
La société a pour objet I’exercice de la profession d’expert-comptable.
Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet.

Elle peut notamment détenir des participations de toute nature sous le contrle du Conseil régional de I’Ordre et
dans les conditions fixées par le réglement intérieur de I’Ordre des experts-comptables
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ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé au 7, rue DUPHOT 69003 LYON

[l pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par simple décision du
président, qui, dans ce cas, est autorisé 4 modifier en conséquence les statuts de la société, sous réserve de
ratification par la prochaine décision de la collectivité des associés, et, partout ailleurs en France, en vertu d’une

délibération de la collectivité des associés.
I1 ne peut étre transféré que par décision collective des associés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la société est fixée 499 années a compter du jour de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation

ARTICLE 6 - Apports - Formation du capital

Il est apporté en numéraire et déposé conformément a la loi au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en
formation, a la banque caisse d’Epargne, agence de BRON Ave F. ROOSEVELT.

- Mr. Abdelhamid MEKDAD apporte a la société une somme en numéraire de 8 500 euros

- Mr. Abderrahman MEKDAD apporte a la société une somme en numéraire de 750 euros

- Melle. Bayane Zohra MEKDAD apporte a la société une somme en numéraire de 750 euros
Soit au total la somme de 10 000 euros.

Ladite somme correspond a la souscription de 1000 actions ordinaires de 10 euros et libérées entiérement.

ARTICLE 7 - Capital social Capital social - Liste des associés - Répartition des actions

Le capital social est fixé & la somme de 10 000 euros.

Il est divisé en 1000 actions de 10 euros, souscrites en totalité par les associ€s et attribuées a chacun d’eux, en
proportion de leurs apports respectifs, de la maniere suivante :

a Mr. Abdelhamid MEKDAD : 850 actions, numérotées 1 a 850 inclus, soit 850 actions

a Mr. Abderrahman MEKDAD : 75 actions, numérotées 851 a 925 inclus, soit 75 actions
a Mlle. Bayane Zohra MEKDAD: 75 actions, numérotées 926 a 1000 inclus, soit 75 actions

Total du nombre des actions composant le capital social : 1000 actions

La société membre de 1’Ordre communique annuellement aux conseils de 1’Ordre dont elle releve la liste de ses
associés ainsi que toute modification apportée a cette liste.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social
Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en vigueur.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le
rapport du président, est seul compétente pour décider d’augmenter, de réduire ou d’amortir le capital.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les régles de détention des actions au
profit des professionnels experts-comptables.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider, dans les
conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.
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ARTICLE 9 - Libération des actions

En cas d’augmentation de capital, les actions souscrites en numeéraire sont obligatoirement libérées, lors de la
souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans le délai de cinq ans
a compter du jour ou I’opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée
pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque associ€.

A défaut par les associés d’effectuer & leur échéance, les versements exigibles, ils sont passibles, sans qu’il soit
besoin de mise en demeure, d’un intérét de retard fixé par le président en fonction des taux couramment
pratiqués sur le marché, & compter du jour de I’exigibilité, sans préjudice de I’action personnelle que la société
peut exercer contre 1’associé défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la loi

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1) Toute action, donne droit dans les bénéfices, I'actif social, et le boni de liquidation & une part nette
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire, choisi parmi
les autres associés. A chaque action est attachée une seule voix. Les droits de vote de chaque associ€¢ sont
proportionnels au nombre d'actions qu’il détient dans le capital,

Chaque action donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

2) Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence de leurs
apports.

Toutefois, les experts-comptables associés assument dans tous les cas la responsabilité de leurs travaux et
activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelle de chaque expert-
comptable associé en raison des travaux qu'il exécute lui-méme pour le compte de la société. Les travaux et
activités doivent étre assortis de la signature personnelle de I'expert-comptable associé ainsi que du visa ou de la
signature sociale.

Les droits et obligations attachés a 'action suivent la propriété du titre.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de la
collectivité des associés

3) Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront & faire leur affaire personnelle du groupement, et
éventuellement de 'achat ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

4) Hors les cas prévus par la loi, les associés ne peuvent effectuer aucun prélévement sur 1’actif social.

5) Tout associé exergant ou ayant exercé, au sein de la société, a quelque titre que ce soit, toute activité visée aux
articles 2 et 22 de ’ordonnance n° 45-2138 du 19 septembre 1945 s’interdit de démarcher ou de solliciter, de
quelque maniére que ce soit, les clients de la société. Il s’interdit pareillement d’accomplir a leur profit toute
prestation de méme nature, a quelque titre que ce soit.

Par client de la société, on entend toute personne, physique ou morale, au profit de laquelle la société a accompli
une ou plusieurs prestations entrant dans son objet & I’époque ou I’associé exergait son activité au sein de la
société.

Cette interdiction prend effet dés le début de I’exercice, par I’associ€, de son activité au sein de la société et
prend fin 24 mois aprés qu’il a cessé de faire partie de la société.




BN

P

. —_—

Lorsque I’associé a la qualité de salarié de la société, celle-ci verse a celui-la une contre-partie de 50 euros par
mois, calculée, le cas échéant, prorata temporis, pendant toute la période comprise entre la date de cessation de
son contrat de travail et celle & laquelle il n’est plus li€ par la présente interdiction.

ARTICLE 11 - Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu a une inscription & un compte ouvert par la société au nom de
I’associé dans les conditions et selon les modalités prévues par Ia loi et les réglements en vigueur.

2) Les actions ne sont négociables qu’aprés I’immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés ou apres la réalisation définitive de I’augmentation de capital si elles résultent d’une augmentation de
capital.

La cession des actions s’opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son mandataire et accompagné le
cas échéant des pieces justificatives.

Dans le cas ot les actions ne sont pas intégralement libérées, 1’ordre de mouvement doit porter I’acceptation
signée par le cessionnaire ou son mandataire.

Tous les frais résultant du transfert sont a la charge du cessionnaire.

3) Les actions sont indivisibles & I’égard de la société ; tous les copropriétaires indivis d’actions sont tenus de se
faire représenter auprés de la société par un mandataire unique désigné d’accord entre eux ou a défaut en justice
a la requéte du copropriétaire le plus diligent.

4) L’usufruitier et le nu-propriétaire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la collectivité des
associés. Toutefois, le droit de vote appartient a I’usufruitier dans les décisions collectives ordinaires et au nu-
propriétaire dans les décisions collectives extraordinaires.

5) Le bailleur et le locataire d’actions ont le droit de participer & toutes les décisions de la collectivité des
associés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu’il s’agit de modifier les statuts ou de changer la
nationalité de la société et au locataire pour toutes les autres décisions de la collectivité des associés.

Pour I’exercice des autres droits attachés & ’action, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire et le locataire a
’usufruitier.

ARTICLE 12 - Transmission des actions

Toute cession d’actions ayant pour effet I’admission d’un nouvel associé est subordonnée a I’agrément résultant
d’une décision extraordinaire de la collectivité des associés.

Par cession il faut entendre toute décision ou toute opération, a titre onéreux ou a titre gratuit, emportant transfert
ou démembrement de propriété, y compris par ’effet d’'une transmission universelle de patrimoine ou d’une
adjudication publique en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement. Sont aussi considérées comme des
cessions, pour I’application des présentes stipulations, la location et le crédit-bail d’actions.

Elle ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou a titre gratuit, a un cessionnaire n’ayant déja la qualité d’associé et
quel que soit son degré de parenté avec le cédant qu'avec l'agrément préalable de la collectivité des associés
statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

La demande d’agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse du domicile ou du siége et
forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est projetée et, le cas échéant, le prix
offert. Elle est notifiée a la société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Le refus d’agrément est notifi¢ au demandeur par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou par
exploit d’huissier. L’agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la
date portée sur I’avis de réception de la lettre recommandée emportant demande d’agrément.

Si la société n’agrée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la
notification de la date portée sur I’avis de réception de la lettre recommandée emportant refus d’agrément, de
faire acquérir les actions soit par un associé ou par un tiers, diment agréé, soit, avec le consentement du cédant,
par la société en vue d’une réduction de capital.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois & compter de
l'acquisition de les céder ou de les annuler.
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Si, a I’expiration de ce délai, ’achat n’est pas réalisé, ’agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai
peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la société. L’achat ne peut étre considéré comme
n’étant pas réalisé du seul fait que les actions n’ont pas été inscrites au compte de 1’acheteur.

A défaut d’accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé par expert, selon les modalités
définies a I’article 1843-4 du code civil. Les honoraires de I’expert et les frais d’expertise sont a la charge du
cédant.

En cas de refus d’agrément, le cédant peut, & tout moment, renoncer a la cession, méme apres la fixation du prix
par expert.

De méme est soumise a agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs mobilieres, de droits
préférentiels de souscription, de droits d’attribution et de tous autres droits négociables émis par la société.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées

ARTICLE 13 - Nullité des cessions d'actions
Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des présents statuts sont nulles. Au surplus,
une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 14 - Président de la Société

La société est représentée a l'égard des tiers par un président qui est choisi parmi les experts-comptables
associés.

Le président est nommé et peut étre révoqué a tout moment par une décision ordinaire de la collectivité des
associés réunissant au moins 51% du capital et des droits de vote de la société et statuant a la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et
sans que sa révocation soit portée a I’ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses observations
avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. A défaut, il est désigné
pour la durée de la société. La collectivité des associés fixe sa rémunération.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des présents statuts limitant les pouvoirs du
président sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir a I’égard des tiers que dans les limites de 1’objet social. Toutefois, la soci€été est
engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule
publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le président dirige et administre la société.
ARTICLE 15 - Directeurs généraux

Sur la proposition du président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux
chargés d’assister le président.

Tout directeur général est révocable a tout moment par la collectivité des associés, sur la proposition du
président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa révocation soit
portée 4 I’ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses observations avant que la collectivité des
associés ne statue sur sa révocation. En cas de démission ou de révocation du président, il conserve ses fonctions
et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du président restant a courir et exerce,
concurremment avec le président, les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa rémunération est fixée par la collectivité
des associés.

Les stipulations des quatriéme et cinquiéme alinéas de Iarticle 15 des présents statuts sont applicables au
directeur général.
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ARTICLE 15 - Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeur généraux de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus ainsi qu'a
toute personne interposée.

ARTICLE 18 - Conventions soumises a approbation

Et soumise & 1’approbation de la collectivité des associés toute convention intervenue, directement ou par
personne interposée entre la société, son président, l'un de ses directeurs généraux ou I'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la
contrélant au sens de l'article L. 233-3 du code de commerce.

Cette convention doit étre portée 4 la connaissance du président dans le délai d'un mois du jour de sa conclusion.
Le président établit un rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé. La collectivité des
associés statue sur ce rapport en méme temps que sur les comptes sociaux du méme exercice. Toutefois, lorsque
la société ne comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention de la convention au registre des associés.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne intéressée et, le cas
échéant, au président et les autres dirigeants d’en supporter les conséquences dommageables pour la société.

ARTICLE 19 - Conventions courantes

Les stipulations de I’article 18 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 16 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés peut ou doit désigner, dans les conditions prévues par la loi, pour la durée, dans les
conditions et avec la mission, fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un
ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Les Commissaires aux comptes sont nommés pour une durée de six exercices; ils doivent étre invités a
participer a toutes les décisions collectives dans les mémes conditions que les associés et exercent leurs fonctions
dans les conditions et avec les effets prévus par les dispositions Iégislatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 17 - Décisions collectives
Les décisions de la collectivité des associés sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées a la majorité simple des voix attachées aux actions composant le capital
social. Constituent des décisions ordinaires les décisions suivantes :

- nomination et révocation du président et des directeurs généraux,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

- approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses directeurs généraux ou ses associes.

Les décisions extraordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix attachées aux actions composant
le capital social. Constituent des décisions extraordinaires les décisions suivantes :

- augmentation, réduction et amortissement du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,

- dissolution, prorogation, transformation de la société,

- toute autre modification des statuts, a I’exception du transfert du siége social dans le méme département ou
dans un département limitrophe, pour lequel la ratification par une décision de la collectivité des associés est
simplement exigée en vertu de ’article 4 des présents statuts,

- agrément d’un nouvel associé.

Toute autre décision reléve de la compétence du président.
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ARTICLE 19 - Modalités des-décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation du Président.

Elles résultent de la réunion d’une assemblée ou d’un procés verbal signé par tous les associés. Elles peuvent
également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a
I'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou a distance,
par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la
décision collective.

ARTICLE 20 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convocation. Toutefois, un ou plusieurs associés représentant plus de 10 % du capital peuvent
demander la convocation d'une assemblée.

Selon l'article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associés en cas d'urgence. La convocation est
effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date de la réunion. Elle indique
l'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée. Les associés
peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par un tiers. Les pouvoirs
peuvent étre donnés par tous moyens €crits et notamment par télécopie. En cas de vote & distance au moyen d'un
formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce
dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique
sécurisée au sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a l'article
ci-apres.

ARTICLE 21 - Procés-verbaux des décisions collectives

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la réunion, signé
par le président de séance et au moins par un associé¢ présent.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du président de séance, les
noms et prénoms des associés présents ou représentés avec l'indication du nombre d'actions détenues par chacun
d'eux et les conditions d'exercice de leur droit de vote, les documents et rapports soumis & l'assemblée, un
résumé des débats, les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicité la consultation consigne le résultat de celle-ci dans un
procés-verbal, qu’il signe et auquel est annexée la réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément aux dispositions
légales en vigueur, a la diligence du président de la société.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par le président de la
société. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.
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ARTICLE 22 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du Président
et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux associés 15 jours avant la
date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux,
de linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes
consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au comptes.
S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir communication
aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 23 - Exercice social

L'exercice social commence le 1* janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2014.

ARTICLE 24 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cloture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes. Lorsque des comptes
consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les rapports des Commissaires
aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 25 - Affectation et répartition des résultats

Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d’'une méme catégorie dans le cas contraire,
donne droit 4 une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et
réserves ou dans I'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en cas de liquidation. Chaque action
supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les associés décident sa
distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation 4 un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent
l'affectation et I'emploi.

La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report a
nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de 'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des dividendes.

ARTICLE 26 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser l'actif méme a l'amiable. 11 est habilité & payer les créanciers sociaux et a répartir le solde
disponible entre les associés.



Les associés peuvent autoriser, le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et & en engager de
nouvelles pour les seuls besoins dela liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital
libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.
Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associ€és jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque l'associé unique
est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 27 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de commerce du lieu
du si¢ge social.

ARTICLE 28 - Nomination des dirigeants

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est :

- Monsieur Abdelhamid MEKDAD, n€ le 2 Aoiit 1965 a Mekhnés (Maroc), de nationalité Frangaise, Marié,
Expert-comptable inscrit au Tableau de I’Ordre des Experts-Comptables de Lyon, demeurant 1, rue du Lac a
LYON (69003), lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et
les réglements pour leur exercice.

Les Présidents suivants seront nommés par décisions collectives des associés.

ARTICLE 29 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes a I’effet d’accomplir les formalités de
publicité, de dépot et autres nécessaires pour parvenir a I’immatriculation de la Société au registre du commerce
et des sociétés.

Faita LYON
Le 20 Septembre 2013

en autant d'originaux que nécessaire, dont un exemplaire pour I'enregistrement et deux exemplaires pour le dépot
au greffe du tribunal de commerce.

Abdelhamid MBKDAD Abderrahman MEKDAD
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GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE

LYON
Dénomination : A.M. AUDIT EXPERTISE & CONSEIL
Adresse : 7 rue Duphot 69003 Lyon -FRANCE-
n° de gestion : 2013B05392
n° d’identification : Numéro de SIREN en cours d'attribution
n° de dépot : A2013/025213
Date du dépot : 21/10/2013
Piece : Liste des souscripteurs

4399683

Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon - 44 rue de Bonnel
69433 LYON Cedex 03
Tél : 04 72 60 69 80 - Fax : 04 72 60 69 81




NOMS
MEKDAD

MEEKDAD
MEKDAD

Signée :

LISTE DES SOUSCRIPTEU RS

PRENOVIS

ABDELIHAMID
ABDELHAMID
Bayane ZOHRA

[OTAL

ABDELHAMID MEKDAD

850
75
75

1 000

SOMMIS VERSEES
8 500 €
750 €
750 €

10000 €
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GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE o
LYON

= Dénomination : A.M. AUDIT EXPERTISE & CONSEIL
— Adresse : 7 rue Duphot 69003 Lyon -FRANCE-

= n° de gestion : 2013805392

= n° d’identification : Numéro de SIREN en cours d'attribution
= n° de dépét : A2013/025213

—] Date du dépét : 21/10/2013

N Piéce : Attestation de dépdt des fonds

g

%

i

4399684

Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon - 44 rue de Bonne!
69433 LYON Cedex 03
Tél : 04 72 60 69 80 - Fax : 04 72 60 69 81



RECEPISSE DE DEPOT DE FONDS POUR UNE S.A.S. EN FORMATION OU
AUGMENTANT SON CAPITAL

(Articles L. 223-7, L.223-8 et L 223-32 du Code de commerce)

La Caisse d'Epargne et de Prévoyance de Rhdne Alpes, Banque coopérative régie par les articles L 512-85 et suivants du
Code monétaire et financier, société anonyme i directoire et conseil d'orientation et surveillance - capital de 944 856 720
euros, 42, boulevard Eugene Déruelle 69003 LYON 6 384 006 029 RCS lyon - Intermédiaire d'assurance, immatriculé
I'ORIAS sous le n° 07 004 760.

Représentée par M Grégory BLANC Agissant en qualité de Responsable de I'agence BRON
Atteste avoir requ de M. MEKDAD Abdelhamid
Agissant au nom et pour le compte de la S.AS.

X En formation Augmentant son capital

(Devant étre) dénommée A.M. AUDIT EXPERTISE & CONSEIL
Et (devant avoir) ayant son siége social 2 7, RUE DUPHOT 69003 LYON
La somme de (en toutes lettres) DIX MILLE EUROS (10000 EUR)

représentant le montant d'apports en numéraire 3 ladite société, et que ces fonds ont été déposés a un compte spécial
ouvert en nos livres au nom de cette derniére sous le n° 08007739919
et sous l'intitulé suivant A.M. AUDIT EXPERTISE & CONSEIL

Le détail des apports et des apporteurs est joint en annexe.

Le retrait des fonds ainsi déposés ne pourra intervenir que dans les conditions définies:

- par I'article L. 223-8 du Code de commerce, s'il s'agit d'une société en formation (remise d'une copie du certificac
d'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés),

- par larticle L. 223-32 du Code de commerce, s'il s'agit d'une augmentation de capital (remise d'une copie certifiée
conforme du procés-verbal de délibération des associés ayant constaté la réalisation de Faugmentation du capital).

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A BRON le 20/09/2013

Signature et Cachet




