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2MCS SARL
S.A.R.L. au capital de 50.000 Francs
SIEGE SOCIAL : 9 Rue Villa Les Jeux
SAINT-GERMAIN SUR AY (Manche)
381 228 824 RCS COUTANCES

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 22 AQUT 2000

PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

Les associés se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, le 22 aolt 2000 a 20 heures, au
siége social, sur convocation de la gerance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Michel BESNEVILLE, associé gérant.

L es associés assistant & la réunion ont signé une feuille de présence en entrant en séance qui, apres
vérification est certifiée exacte par le président. Cette feuille est tenue a la disposition des associes.

Sont présents a la réunion :

_ Monsieur Michel BESNEVILLE

propriétaire de .................... 10 parts
_ usufruitier de . . ... . o i e e e 240 parts
- Madame Martine BESNEVILLE
propriétairede . ........ .. ... 10 parts
usufruitiere de . ... .. e e 240 parts
@ernorseﬂe o Sl
- ' Caroline BESNEVILLE
nue-propriétairede . .......... . . ... il 240 parts

- Mademoiselle Stéphanie BESNEVILLE
nue-propriétairede . ........ . ... 240 parts

L'assemblée réunissant l'intégralité des parts sociales peut valablement déliberer.

Il est rappelé qu'aux termes des statuts, l'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont la propriété
est démembrée.



Le président met a la disposition de 'assemblée les documents suivants qui vont lui étre soumis :

- le rapport de la gérance,

- le texte des résolutions proposées,

- le projet des statuts mis a jour.

Les associés reconnaissent avoir eu connaissance de ces documents.

Puis il est rappelé que assemblée doit délibérer sur I'ordre du jour suivant :

- augmentation du capital social par incorporation de réserves,
- conversion du capital social en euros,

- modifications corrélatives des statuts,
- attribution de pouvoirs.
Lecture est ensuite donnée du rapport de la gérance.

Cette présentation faite, la discussion est ouverte :

Personne ne demandant la parole, les résolutions suivantes sont successivement mises aux voix.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du gérant, décide d’augmenter le
capital social d’'une somme de 1.261.914 francs pour le porter de 50.000 francs a 1.311.914 francs, par

incorporation pareille somme prélevée sur la réserve ordinaire.

En représentation de cette augmentation de capital, la valeur nominale de chaque part actuellement
existante sera portée de 100 francs a 2.623,828 francs.

L’assemblée décide d’exprimer en euros le montant du capital social au moyen d’'une conversion
globale du capital, a savoir:

1.311.914 francs
cnmmmeee————emeemem—ee= = 200,000 euros

6,55957 francs

La valeur nominale de chaque part exprimée en euros sera alors de :

200.000 euros
ceeemeaea = 400 €UrOSs

500 parts

.
Cette résolution est adoptée a 'unanimité. W? E fi ’{}
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DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, l'assemblée générale décide de modifier comme suit les
articles 6 et 7 des statuts :

“Adticle 6 - Apports

- Les apports faits & la constitution de la société d’un montant de 50.000 francs et formant le capital
d’origine sont tous des apports de numeraire.

- Suivant décision de I'assemblée générale extraordinaire du 22 aoat 2000, une somme de 1.261.914
francs prélevée sur la réserve ordinaire, a été incorporée au capital. Le montant du capital a alors éte
exprimé en euros au moyen d'une conversion globale dudit capital, savoir

1.311.914 francs
................. = 200.000 euros”’

6,55957 francs

“Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de DEUX CENT MILLE (200.000) euros.

Il est divisé en CINQ CENT (500) parts sociales de QUATRE CENT (400) euros chacune, entierement
libérées, numérotées de 1 & 500. Leur répartition figure ci-apres.

Le reste de 'article reste inchangé.”

- Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes, ainsi qu’a la société
d'avocats FIDAL de SAINT-LO, a leffet d’effectuer partout ol besoin sera, toutes formalités légales ou

réglementaires.

Cette résolution est adoptée a 'unanimitée.
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2MCS SARL
SARL au capital de 200.000 Euros

Siége social : SAINT-GERMAIN SUR AY {Manche) - 9 rue Villa les Jeux
381 228 824 RCS COUTANCES

STATUTS

&

Mis & jour suite aux décisions prises par I'assembléee générale
extraordinaire en date du 22 aoQt 2000
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TITRE I

. FORME - OBJET - DENOHINATION
" DUREE - EXERCLCE SOCIAL - S1EGE

Article Eremier - Forme

11 est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées
ot de celles qui pourraient 1'écre ultérieurement une Société A Responsabilite

Limitde. Cette société est régie par les lols en vigueur et par les

présents statuts.

Article 2 - Qb jek

14 société a pour objet, en France et dans tous Ppays

. La propriété et la gestion de toutes valeurs mobilieres,
de tous titres de participation et de Loutes parts sociales ou actions

de sociétés, civiles ou commerciales, sans aucune restriction de forme
~i d'objet, la gestion =dminiscrative comptz e .
COmprEﬁLnt notzmment la mise a dispcsiticitzzliaiz ::::?zlEfe e fl}lales
en particulier dans le domaine de l'informarti ices et moyens s’y rapporctant
T ique.
11 création, l'acquisition, la location,
1'exploitation de COUS Stablissements se rapportant

la prise a bail,

1'installation,
3 1'une ou l'autre des sctivités spécifiées.

Toutes opérations quelconques contribuant & la réalisation

de cet objet.

Article 3 - Dénominacion

ta société prend la dénomination de

"9 M C S SARL"

cette dénomination

Dans tous les documents dmanant de la société,

doit é&tre précédée ou suivie des mocs '"Société A Respnnsabifité Limitée"
"Entreprise Unipersonnelle

ou des initiales g A.R.L",. le cas dechéant des mots

A-Rqﬂpnnsabilité Limitée ou des initiales e Y.R.L" et de l'énomclation

du capital social.



Article 4 - Durée de [a société - Exercice social

1 - La durée de la société est fixée 8 QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES (99) a compter de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution

anticipée.

2 - L'année sociale commence le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre de l'année
calendaire.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps ecoulé depuis
'immatriculation de la société au Registre du Commerce jusqu'au 31 juillet 1991.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par
la société seront rattachés a cet exercice.

Article 5 - Siege social

Le siége social de la société est fixé a :
- SAINT-GERMAIN SUR AY (Manche) 9 rue Villa les Jeux.

Il peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout ailleurs en
vertu d'une décision extraordinaire des associés prise en conformité de l'article 20, paragraphe

6.

La gérance peut créer des succursales partout ou elie le juge utile.

Article 6 - Apports

- Les apports faits & la constitution de la société d’un montant de 50.000 francs et formant le
capital d’origine sont tous des apports de numéraire.

- Suivant décision de I'assemblée générale extraordinaire du 22 aodt 2000, une somme de
1.261.914 francs prélevée sur la réserve ordinaire, a été incorporée au capital. Le montant du
capital a alors été exprimé en euros au moyen d’une conversion globale dudit capital, savoir :

1.311.914 francs
——— cemeem = 200.000 euros

6,55957 francs

Article 7 - Capital social
Le capital social est fixé a la somme de DEUX CENT MILLE (200.000) euros.

Il est divisé en CINQ CENTS(500) parts sociales de QUATRE CENTS(400) euros chacune,
entiérement libérées, numérotées de 1 a 500. Leur répartition figure ci-apres.



M. Michel BESNEVILLE

- La pleine-propriété de

DIX PARTS SOCIALES portant

les n°® 1 a 10 1
- 7.'usufruit de DEUX CENT QUA-
RANTE PARTS SOCIALES portant les

n° 11 3 150 et 151 a 250 11

Mme Martine BESNEVILLE

- La pleine-prOPriété de

DIX PARTS SOCIALES portant les

n® 251 a 260 251
- T'usufruit de DEUX CENT QUA-
RANTE PARTS SOCIALES portant les

n° 261 3 400 et 401 a 500 261

Mlle Caroline BESNEVILLE

- La nue-propriété de DEUX CENI

QUARANTE PARIS SOGCIALES portant

jes n° 11 & 80, 261 a 330 et 151

3 200, &04 a 450 11

| 151

261

et &01

Soumises 2 1'usufruit de M. et

Mme Michel BESNEVILLE

Mlle Stéphanie BESNEVILLE

. La nue-propriété de DEUX CENT

QUARANTE PARTIS SOCIALES portant

Jes n° 81 & 150, 331 & 400, 201

3 250 et 451 a 500 81
201
331

£51
Soumises & l'usufruit de M. et

Mme Michel BESNEVILLE

py s

mi

m!
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fur e fur

10

250

260

500

80

200
330
&350

150
250
400
500

10

10

240

240

240



Acticle 8 = Augmentaticn ou réduyction du capital
-—H

#———

: 1 -~ Le capital peut ecre sugmenté ou réduit dans les conditions
et suivant les modalités fFixées partr les dispositions légales et reglemen-

taires en vigueur.

7 - La décision collective portant sugmentation du capital par
apport nouveau peut exiger une prime dont elle fixe le montant et l'affec-

‘tatlion.

Toute personne entrant dans l1a société 3 l'occasion d'une aug-

mentation du capital et qui serzit soumise 2 zgrément comme cessionnaire
de parts sociales en vertu deo 1'srticle 10 doit &tre agréée dans les con-

ditions fixées audit article.

Les parts sociales, qui ne peuvent en aucun cas faire l'objet
4'une souscription publique, doivent dtre libérées conformément aux pres-
criptions en vigueur el routes véparties lors de leur création.

3 - Toute augmentation du capital par attribution de parts gra-
tuites peut toujours etre céalisde nonobstant Ll'existence de rompus, les
=ssociés disposant d'uyn nombre insuffisant de droits d'aceribution pour
obrenir la délivrance dfune part nouvelle devant faire leur affaire per-
sonnelle de toule acquisition ou cession de droits nécessaire. Il en sera
de méme en cas de réduction du capital pac réduction du nombre de parts.

Article 9 - Parls sociales

1 - Les parts sociales ne peuvent jamais &tre représentées par
des titres négociables. Le titre de chaque associé résulte seulement des
statuts, des actes modifianc le czpital sociazl et des cessions réguliere-

ment consenties.

on sropriétaire un droit égal

2 - Chagque part sociale donne S
if social et une voix dans Lous

dans les bénéfices de la société et l'ac
les votes. '

o S L

‘ Sous réserve des dispositions légales rendant temporairement
les associés solidairement responsables vis~i-vis des tiers de la valeur
attribuée aux apports €1 nature, les associés ne supportent les pertes
que jusqu'a concurrence de leurs apports ; au dela tout sppel de fonds

est interdit.

_ res droits et obligations attachés 3 chaque part la suivent danms
que lques mains qu'elle passe. La propriété d'une parc emporte de plein
droit adhésion aux présents statuts et aux décisions prises par la collec-
civité des associés.

' 3 - Chaque part est indivisible 3 1'égard de la société.

. les propriétaires indivis sont Cenus de se faire représenter
aupres de la société par un mandataire commun pris parmi eux ou en dehors
d'aux : & défaut d'entente, i1 sera pourvu par ordonnance du Président

du Tribunal de Commerce statuant en référé 2 la désignation de ce manda-
taire, & la demande de 1'{indivisaire le plus diligent.

(Y L]
a L

Pendant-"ta durde de 1l'indilvision, pour le calcul de la majarité
eri nombre lorsqu’eclle est requise, chaque {ndilvisalre compte comme aSS0-
clé. L1 en est de méme de chaque nu-propriétaire. *



(uanirsiliocr exetrge econl] Lo slrait de vole Al aehe ane pant s

dont la prupriﬁté est démembreéc.

hrtiulE_lO - Transmisstion das parls

—ldl-l-q-—_——r—-—-i—————i L LB L LN

I - Transmissioun entre vils

— -

A transmission des parls s'opere par acte aunthentingue oun sous
signatures privées. lour étre oppasable a Ia sncidldé, elle Jdoit Iui &tre
signilide au &tre acceptée par elle dans un acte notarieé : elle n'ast ap-

_pgsnh[c Aux ticrs tlu'nprﬁs | "accomplissement dee ces Formalilés el , on on-
Lra, apres publicitd au registre du commerce ol das socictaes,

route cession de parts quand bhien méme clle interviendrait au
profit d'associés, d'ascendants, de descendants ou du conjoint ne peut
: ntervenic qu'avec le consentement de la ma jorité des associés ayant le
deoit de vote et 3 la majorité des trois quavts de leurs parts, ces majorités
grant en oulre déterminées compto-tenn de [a personna el dees parts do ['associd

cedant.

Si la société comporte un associé unique au moment ou le projet
do cession intervient, c'est lui seul qui décide de l'agrément du ou des

postulants.

Le projet de cession est notifié 3 la société et a chacun des
sssociés par acte extrajudiciaire ou par lettre recomnandée avec demande
‘d'avis de réception, indiquant 1'identité du cessionnaire proposé ainsi
que le nombre de parts dont la cession est soumise a agrément. Dans le
délai de huit jours de la notification qui lui a été Faite, la gérance
'doit convoquer 1'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le pro-
jet de cession des parts sociales ou consulrer les associés par éc¢rit sur
ledit projet. La décision de la société qui n'a pas a &tre molivée, estC
notifiée par la gérance au cédant parc lettre recommandée avee demande d'a-

vis de reception. '

si la société n'a pas falt connaitre sa décision dans le délai
Je trois mois 3 compter de la dernisare nabification du projet de cession
prévue a 1'alinéa précédent, le consentement a la cession est réputé ac- .
quis. Si 1la cociété a refusé de consentir A la cession, le cédant peut,
dans les hult jours de la notiflicatioen de ralns qui lui est faite, signi-
fier par lettre rocommandée avec demande d'avis de réception, qu' il renon-
ce 3 son projet de cession. )

A Jéfaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dans
le délai de trois mois a compter du cefus d'agrément, acquérir ou faire
acquérir les parts 3 un prix fixéd 3 dire d'expert dans les conditions pre-
vues 3 L'acrticle 1843-4 dun code civil. Ce délai de trois mois peut &lre
prolongé une scule fots, 3 la demande i gdrant, par décision dn Prisident
du Tribunal de Commerce sCaluanl sur roqucke. e prix est payé camptank,
ﬂsauf convention contralire entre les parties.

. Si le cédant y consent, la société peut également, Jans le méme
délai, racheter les parts au prix dérerminé dans les conditions ci-des~
.sus, en réduisant corrélativement son capital du montant de leur valeur
nominale. Un délai de palement qui ne saurait excader deux ans, peut, dans
‘ce cas, sur justification, &tre accordé & la socidté par ardonnance de
référé randue pac le Président du Tribunal de Commerce. Leos sommes dJues

" portant intéréta_au taux leégal.

Pour asaurer l'exdcution de L'une nu P aukre des solntlons ci-
Jessus, la gérance doit natamment solliciter l'accord dit cédant sur un
dvantuel rachat par 1a socidtéd, centraliser les demandes d'achat emanant
ticﬂ nﬁﬂt‘cl.ﬁﬂ Lol les r&:luirc Evnnl'nnllr:mnnl ™11 I:rnpur‘tinn iles droills (e
clhacmn il't:u:-.'. dans le 1f:.ﬂ]‘:ll:-"ll. si leur toakal r'::':t'.f:d:: !_t: nombhee de |r:=rl:s L:ii"

dées.

-
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1a cession initialement projetéc, si tontelain 1! détient ses parts socia-
les depuis au moins deux ans ou en A reqH la prapridté par successinm,
liquidation de communiauté de bLiens entre dpanx, ou donation de son con-
joint, d'un ascendant ou Jescendant : L'associé qui ne remplit aucune de

ces conditions reste propriétaire de ses partis.

F

Dans Lous les cas on les parts sont acqrises par les assonicsg
ou les tiers ddésignés par eux, notification est faite au cédant, par let-
rre recommandée avec demande d'avis de réception adressée huit jours a
1'avance, de signer l'acte de cession. S'il refuse, la mutation est regu-
larisde d'olfice par la gérance ou le représcenLant de la société, spdeia-
lement habilité 3 cet effet, qui signera en ses lieu et place L'acte de
cession. A cet acte qui relate la procédure suivie, sont annerzdes toutes

piéces justificatives.

. Lorsque le cessionnaire doit gtre agréé, la procédure ci-dessus
s'applique méme aux adjudications publiques volontaires ou forcées. L'adju-
dicataire doit en conséquence notifier le rdsuitat de l'adjudication dans
les conditions imparties, comme s'il s'apissasil d'un projet de cession.
Toutefois, si les parts sont vendues, selon les dispositions de I'article
2078, aliuéa ler, du Code Civil, en exécution d'un nantissement ayant requ
le consentement de la société, le cessionnaire se trouve de plein droit
sgréé comme nouvel associé, & moins que la socidté ne préfere apres la
cession racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital., La
collectivité des associés doit &tre consultée par la gérance dés réception
de la notification adressée par le cessionnaire & la sociéte afin de statuer
sur ‘cette passibilité, le tout dans les formes, délai et conditions prevues

pour toute décision extraordinaire emportant téduction du capital social.

' 2 - Transmission par déces

o b - . -
En cas de déces d'un 2ssocié, ses parts sociales sont transmises
1
Yy ses héritiers ou ayants droit aux ccnditions i'agrément prévues au §l
du présent article.
- . oF "
| rn cas de décés de l'associé unique, aucun agrément n'est normalement

requis, sauf si le de cujus avait, par testament, appelé spécialement tel
ou tels hédritiers (s) 3 sa succession pour les parts qu'il dctenait.

" Dans cette hypothése, (le ou) les lépataires désignés deviennent

sutomatigunement associés et se pronoencent:, en cas de hesoin, tans [2 mesure
LY " rd o, -

od ils n'ont pas renoncé au bénéfice de leur legs, sur L'agrément de tous

autres héritiers, ayants droit ou ayants causc,

pour l'exercice de leurs droits d'associé, les héritiers ou ayants
droit doivent justifier de leur identité personnelle et de leurs qualités
héréditaires, La gérance pouvant tou jours exiper la production d'expéditions
ou d'extraits de tous actes notarids établissant ces qualités. Lls doivent
enfin justifier de la désignation du mandataire commun charge de les représenter

»

pendant la durde de L'indivision, ainsi qu'il est prévu a 1'arcicle 9, § 3.

3 - Liguidatinn d'une cgymuuauté de biens entre époux

En cas de liquidation de communauté de biens entre époux, les
parts sociales se transmetltent aux conditions d'agrémeut prévues au 3 2 3
elle intervient pour cause de décés de l'époux associé, et aux conditions

du § 1 dans tous les autres cas.

) Article 11 - déceés - fucapacité - ligquidation des biens
Faillite Eersqgniila d'un associé

e décds, l'incapacité, la liquldatlion des bLiens ou ia fatllite
personnclle e L'un quelconque dog assncidés n'entraitnent pas la dissaolu-
I ian s 12 ::t‘.lt.‘itil'if!, “malis sl l'nn el con ﬁUf‘:ll{'m:‘ut‘ﬂ el $- I:ru:lltit: ¢1n | porsan-s
ne du operant 1 entrafinera cessatinn Jde scs fonct tonsg de j';,ﬁr:ml‘. ctt L1
sera procédd comme indiqué a l'article 16.
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Article 12 - Conventicns entre 1a société et ses associés ou

L ses associes OU
gérants

_ 1 - Les conventions intervenues entre la sociéte et l'un de
ses gérants ou associés font 1'objet d'un rapport spécial de la gérance
'‘ou, s'il en existe un, du commissaire aux comptes, 2 1'assemblée annuelle.

X 11l est statué sur ce TIppArt ; le gérant ou l'associé intéressé
ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en comple
pour le calecul du quorum et de la majorite.

- tes dispositions du nrésent paragraphe s'érendent aux conven-
‘tions passées avec une société dont un associé indéfiniment respoasable,
gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre
du conseil de surveillance, esc cimultanément gérant ou associé de la so-
ciédre.

7 - A peine de nullité du contrat, i1 est interdit aux gérants
‘ou associés de contracter, SO0US quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en <om~
pte courant ou sutrement, ainsi que de faire cautlonner O avaliser par
elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique
également a leur conjoint, ascendants ou descendants ainsi qu'a toute person~

ne interposée

7 - Les associés peuvent, du consentement de la gérance, laisser
ou verser leurs fonds disponibles dans les calsses de la société en compte
de dépdt ou compte courant. les conditions d'intéréts ec de fonctionnement
de ces comptes sont fixées d'zccord entre la gérance et les titulaires.
Sauf cas particulier 3 soumetcre %3 la décision-des associés, aux condi-
tions de majorité ordinaire, la gérance doit fixer les mémes conditicns
pour tous les associés. Elle doit toujours réserver pour la société le

droit de libération anticipée.

Article 13 - Gérance - Nomination des gérants

M

1a socidété est administrée par un ou plusieurs gérants, person-
nes physiques, pris parmi les sssociés ou en dehors d'eux el nommeés, pPOUT
une durée limitée ou non, par décision sdoptée patr un ou plusieurs asso-
ciés représentant plus de la moitié des parts ayant le droit de vote. La
société ne peutbt se prévaloir, 2 l'égard des tiers, de la nomination du
ou des gérants tant qu'elle ne l'a pas régulidrement publiée.

Article 14 - Pouveirs yes_ﬁéfants

Chacun des gérants engage la société, sauf si ses actes mne rele-
vent pas de lL'objet social et que la société prouve que les tiers en avaient
connaissance. 11 a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la

.

société en toutes circonstances, sansavoir 2 justifier de pauvnirs spéciaux.

Il exerce notamment une mission de repréientation permanente
dans les personnes morales ou g'exerceront les droits de la présente 8o~

cidté.

L'opposition formée par wun gérant aux actes d'un autre gérant

est sans effletb 4 1'égard des tiers, 3 molns qu'll ne soit dcabli qu'ils
en ont ey connaissance.



Article 15 - Obligations des gérants - Délégations

Sauf dispositions contraires de la décision qui les nomme, les
gérants ne sont tenus de consacrer que le temps necessaire aux affaires
saociales.

Les gérants peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs
qu'ils jugent convenables & un ou plusieurs directeurs, associés ou non,
pour assurer la direction technique et cormmerciale des affaires de la so-
cidté. Ils peuvent aussi, de 12 méme maniére et sous leur responsabilité,
constituer des mandataires spéciaux et temporaires.

Artgc}e 16 - Cessation des fonctions

Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, estC
cévocable par décision ordinaire ce la collectivité des associés prise
3 la majorité des parts ayant le droit de vote. Si la révocation est déci-
dée sans juste motif, elle peut donner lieu 3 dommzges et intérets. En

outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause léegitime, a
12 demande de tout associé.

Tout gérant peut résigner ses fonctlons, mais seulement trois
mois apres la cldture d'un exercice, en prévenant les associés trois mois

aue moins a L'avance, ceci sauf accord contraire de la collecrivite des
sssocids prise a la ma jorité ordinaire des parts ayant le droit de vote.

Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d*incapa-
cité physique ou mentale, d'absence ou d'empéchement quelconque mettant
1'intdressé dans l'impossibilité de les assumer, zinsi qu'en cas d'inca-
pacite ou d'incompatibilité résultanc de la loi ou d'une décision de jus-
tice.

En cas de cessation de fonction par l'un des gérants pour un
motif quelconque, la gédrance reste assyrée par le ou les autres gérants.
Si le gérant qul cesse ses fonctions €tait seul, la caollectivité des asso-~
' aids nomme un ou plusieurs autres cdrants, % la diligence de 1'un d’'entre
eux et aux conditions de ma jorité prévues & l'arcicle 1J.

Article 17 - Traitement des géranks

Chaque gérant a droit 3 un traitement fixe qu proportionnel ou
% la fois f£ixe el proportionnel dont le montant et les modalités de palementC

gonct dérerminées par décision collective ordinaire des associés ; il a
droit en outre au remboursement de ses frais de représentation et de dé-

placement.

: Article 18 - Décisions collectives ~ Forme et nodalités

L) ———————

. 1 - La volonté des associés s'exprime par des décisions collec-
cives qualifiées d'extraordinaires quand elles concernent tout objet pou~
vént entrainer dlirectement ou indivrectement une modification des statuts
et d'ordinalires dans Lous les autres cas.



7 - (Ces décisions resultent, Mt choix de la gérance, Jd'ine Assem-
blée génerale ou 4'une consultatien éerite des associés ; touteflois la
réunion d'une sssemblée est obligatoire ponr statuer sur l'approbation
des comptes de chasque oxercice ait la rédnation da capital.

3/ - Toute assemblée génédrale doit étre convoquée par la géran-
ce ou a défaut, par le commissaire aux ccmptes, s'il en existe un, par
lettre recommandée expédide quinze jours au moins avant la réunion a chacun
des associés a son dernier domicile connu. La convocation indique l'ordre
du jour de la réunion dont le libellé doit faire apparaitre clairement
le contenu et 13 portée des questions qui y sont inscrites.

Un ou plusieurs associds remplissant les conditions prévues par
l1a loi peuvent Jemander la réunion d'une assemblée.

.- A la demande de tout associé, le président du Tribunal de Com-
merce, statuant en référé, peut désigner un mandataire chargé de convoquer

1'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Aucune action en nullité pour convocation irréguliédre de l'as-
semblée n'est cecevable si tous les associés sont présents ou représentés.

{'assemblée est présidée par le ou {'un des gérants ou, Ssi aucun
q'eux n'est associé, par {'associé présent et acceptant qul possede ou
représente le plus grand nombre de patts sociales ; en cas de conflit en-
tre deux associés possédant ou représentant le méme nombre de parts, la

#

présidence est assuree par le plus 3gé.

Une feuille de présence indiquant les nems et domiciles des as-
sociés et de leurs représentants ou mandataires, ainsi que le nombre de
parts sociales détenues par chaque associé, est émargée par les membres
de l'assemblée. Toutefois, le proceés-verbal de l'assemblée tient lieu de
feuille de présence, locsqu'il est signé de Unous leg associés prdsents.

Seules sont mises en délibdrat ion les questions [igurant 3 1l'or-

‘dre du jour.

L/ - En cas de consultation dcrite, la gérance adresse a chaque
assacié, a son dernier domicile connu, par lettre recommandée avec deman-
de d'avis de reception, le texte dJes résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires 3 leur information. les associés disposent d'un dé-
1ai de quinze Jourts 3 compter de la date de cdception du projet de resolu-
tions pour eémettre leyr vote par écrit, le vote é¢tant, pour chaque résolu-
tion, formulé par les mols Moui' ou 'non’ . La réponse est adressée par
lettre recommanddée avec demande d'avis de reception ou déposée par L'as-
cocié au siége social. Tout associd n'ayant pas cépondu dans le délai ci-
deggus est considéré comme g'étant abstenu.

. 3 -~ Tout associé a droit de narticiper aux décisions avec Un

nombre de voix égal au nombre de parts gtoclales qu'il posseéde, sous réserc-
ve. des interdictions de vote pouvant résulter de la loi.

e Tout associé peut se faire représenter par son conjolnt, 3 molns
que la cociété ne comprenne que deux dpoux. Sauf si les agsociés sont au
naombre de denx, un assoclé peut se falre représenter par un autre assoclé.
Ui associdé ne paunl conatituer un mandatalre pour valer du chel d'une partle
Je' ses parts ct volter en persanna 11 eheaf de l'autre partie. Le mandat
de raprésentation d'un associd nae vaut gue peur une asscmb e ou pour les
1grembldes nucrcssives convaquées avee le méme nrdre du jour. Il peut etre
également donné pouc deux assembldes Lanues le méme jour ou dans un delal

de sept Jours.



' - it -

les représentants léganx J'associds juridiquement jnecapables
peuvent participer 3 tous las votes sans &tre cux-memes assocics.,

4 - Toute délibération de l'assemblée est constatée par un pro-
cas-verbal qui indifque (a date et le licu de réunion, les nom prenom ¢t
qualités du président, les noms et pcénoms des associés pcésents ou repré-
sentds avec t'{ndication du nomhre de parts sociales détenues par chacun,
les documents et rapports soumis 3 l'assemblde, un résumé des debats, le
texte des résolutions mises aux voirz et le résultat des voltes.

En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dres-
se, et auquel est annexée la téponse de chaque associé, fait mention de
ces indications, dans la mesure o il y a lieu.

lLes procés-verbaux sond drablis et signés par les gérants et,
Te cas échéant, par le Président de séance sur un registre- spécial ou suc
des feuilles mobiles, dans les conditions (ixées par les reglements en
vigueur.

5 - Les décisions collectives réguliérement prises obligent tous
les associés.

Article 19 - Décisions collectives ordinaires

Chaque année, dans les six mois de la cl8zure de l'exercice,
les associés sont réunis par la gérance pour statuer sur les comptes de
1'exercice et l'affectation des résultats.

_ A cet effet, le rapport sur les opérations de l'exercice et les
documents comptables prévus par la lei et établis par les gérants sont

ny

'soumis & leur approbation.

’
»
*

_ Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent en outre,
% ‘toute époque, se prononcer Sur toutes antres propositions concernant
Lla socidté, pourvu qu'elles n'emportent pas modification aux statuts ou

approbatian de transmission de parts sociales soumise 3 agrément.

.
L]

‘ Leg décisions collectives ordinaires doivent, pour gtre vala-
bles, étre adoptées par un ou plusieurs sssociés représentant slus de la
moitié des parts ayant le droit de vote. Si cette majorité n'est pas obte-
nue i la premiére consultation ou réunion, les associés cont consultés

une deuxieme fois et les décisions sont alors valablement adoptées & la
majurité des votes émis, quel que soit le nombre des votants, mais a la

~ conditioa de ne porter que SuUT les questions ayant fait L'objet de la pre-
. misre consultation. Toutefois, la majorité représentant plus de la moitié
des parts ayant le droit de vote reste toujours requise s'il s'agit de
statuer sur la nomination ou la révocation d'un gérant.

Article 20 - Décisions collentives extraordinaires
. 1 - Les associés ne peuvent, si ce n‘est pas une décision unani-

b |

me, changet la nationalité de la soclété, obliger un des associes a aug-
: menter son engagement social ou transformer la socleté en société en nom
colleetifl, en commandite simple ou en commandite par actlons.

e



7 - £n cas3 de Lransmissien de parts sociales, les Jéeinians d'aped-
ment, lorsqu' alles cont nécessaires, doivent Atre prises anx coadilt ® yp1 @
] » * - 1
de majoritd prevues A L'artlele lO.

3 - La transformation en societé annonyme ne peut etre décidée
si_ la socidtéd n'a pas drabll et [ait approunver par les asaocics le Lilan

de ‘ses deux premiers exercices.

4 - Aprés lL'établissement el 1'approbation du bilan des deux
premiers eaxercices, la trans formatinn en snocidtd anonyme paut &tre décidée
par des sssocids reprdésentant la ma jorile des parts ayant le droil, de vote
qi les conditions légales se rapportant a ' impartance du bilan sont rem-

plies.

\ {1 méme majorité s'applique aux augmentations de capital.

s - En cas de révocation d'un gérant désigné par les statuts,

la modification corrélative de L'article ou [igurait son nom, ‘conscquence
matérielle de cette révocation, est réalisce dans les mémes conditions

que la révocation elle-méme.

C 6 - Toutes autres modifications des statuts sont ddécidées par

163 associds représentant au noins les trois quarts des parts ayant le
droit de vote. Les associés peuvent décider ou qutoriser notamment : la
prorogation, la réduction de durée ou la dissolution anticipée de la sociéte,
la fusicn de 1la cocidté avec d'autres sociétés contituédes ou a constituer,
la.transformation en société d'une autre forme, sSOUS réserve des dispositions
des paragraphes 1, 3 et 4 ci-dessus, toutes modifications 3 l'objet social,

toutes modifications 3 la répartition des bénéfices et de l'actif socisl.

» *

7 - Aucune décision tendant % la transformation de la soci
en socidté d'une autre forme ne peut Stre prise si elle n'est préced

F

du.ou des rapports prevus paf la loi.

- ‘ Acticle 21 - Droit de comaunication des associés

By O

té
L =

| - Tout associé a le droit, 3 toule époque, de prendre par lui-
sme et au siege social, connaissance des documents comptables prévus par
la loi pour &tre ntésentés a {'zssemblée annuelle, rapports soumis aux
assemblées et prucés-verbaux des assemblées, concernant les trois derniers
exercices. Ce droit comporte, sauf en ce qui concerne 1'inventaire,-le
droit de prendre copile. L'associé peut se [aire assister d'un expert ins-
crit sur une des listes drablies par les cours et tribunaux.

2 - Quinze jours au moins avant 12 date de l'assemblée générale
" ’ o » & ' n
ordinaire annuelle prevue 3 {'article 19 ci-dessus, les documents SQUMLS,
en vertu de cet article, 2 l'approbation de t'assemblée, 3 l'exception
de 1'inventalre, sont adressés par la gérance aux associés avec en outre,
le cas dchéant, le rapporkt des commissaires 3ux comptes. L'inventaire est,

pendant le méme délai, tenu au siége social 53 la disposition des agssocies
qui ne peuvent en prendre copie.

A compter de celkte communication tout associé a la faculte de
poser, parv derit, des questions auxqueclles le gérant sera tenu de reéenon=
dre an coucs de {'assemblée.

3} - FEn eas de convacation de Couta autre assgemblée, leo textc

des réaolutions proposées, le rapport des perancs, ainsl que, le cas eché-
ant, lec rapport Jes commissaires aux comptes, sont adressés aux assocics
quinze jours au moing avant la date de L'assemblée. Ces mémes documents
sont, pendant le méme délai, tenus a la disposition des associes qui peu-
vent en prendre connalgsance ou cople.



L
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4 - Tout associé a le droit, i toute époque, d'obtenir au siege
social, la délivrance d'une copie certifide conforme des statuts en vigueur
au ‘jour de la Jemande. La Société doil anncxer 3 cc document, la liste

des gérants e, le cas échéant, des comnissaires aux comptes en exercice

et ne peut, pour cette délivrance, exiger le palement d'une somme supérieu-
re 4 celle Fixée par les réglements en vigueur.

Article 22 - Contrdle des commissaires aux ccmptes

1 -. La collectivité des associds peut, 3 tout moment, nommer
dans les conditiens de majorité prévues pour les décisions ordinaires,
un ou plusieurs commissaires aux comptes. En outre, cette nomination peut
stre demandée au président du Tribunal de Commerce statuant en référé par
un ou plusieurs associés remplissant les conditions prévues par la loi.

Enfin, la désignation d'un commissalre cst obligatoire dans les cas prevus

par la lol.

5 - Le ou les commissaires sont nommés pour la durée légale.
e commissalre duX comptes nomine en remplaccment d'un autte ne demeure
en fonction que jusqu'd l'expiration du mandat de son prédécesseur.

tes commissaires aux comptes peuvent &tre relevés de leurs fonctions,
en cas de faute ou d'empéchement, par décision ordinaire des associés.

7 - Les commissaires aux comptes accomplissent leur mission ge-
_drale de contrdle des comptes et les missions spéciales que la loi leur
" confie, dans .les conditions fixées par les dispositions en vigucur.

Article 23 - Arrété des ccmptes sociaux
_ A la cldture de chaque cxercice, la gérance établit les comptes
~annuels préevus par 1a loi, au vu e | ' inventaire qu'clle A dressé des di-
vers éléments de {'actif et du passif existant 3 cette date.

Elle établit un rapport sur la situaction de la société et l'acti-
vird de celle-ci pendant {'exercice écoulé. Elle y mentionne également
les méthodes autres que celles prévues par les dispositions en vigueur
utilisées, le cas dehéant, pour l'évaluation Jes biens de la société.

tes documents comptables sont drablis 3 chaque exercice selon
les mémes formes et les mémes methodes d'évaluation que les années préce-

»

dantes. SiL des modiflications interviennent, elles sont soumises & la pro-
cédure prévue par la loi. |

» By

L
[ ]

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est
procédé aux amortissements et provisions ~dcessaires pour que le bilan
goit sincere.

I *

. Article 24 - Affectation et répartition des béndfices

" .es prodults nets de l'excrclce, déduction fatite des Erais Re-
+ néraux et autras charpges de la socldtéd y compris tons amortissements et
provislons, congtlituent des benédfices nets.
|



Sur ccs beéndfices nets Jiminués, le cas échéant, des perles ans

térieures, il est prélevé cineg pour cent panr lformer le fonds de résarva
légale. Ce préldvement cesse d'arre oblipatoire lorsque le (onds de réser-
#

ve a altteint une somme € gle au dixieme du capital social ¢ il reprend
son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue

.au-dessous de ce dixieme.

le béndfice distribuable est constitué par le bénéfice net de
1'exercice, diminué des pertes antéricures et du prélévement prévu a L'ali-
néa précédent et augmenté des reporls béndficiaires.

" Ce bénéfice est & la disposition dJe l'assemblée générale qui,
sur la proposition de la gérance, peut, en tout ou en partie, le reporter

L4

3. nouveau, lL'affecter 3 des fonds de réserve géneraux ou speciaux, ou le

LY

distribuer aux associds a titre de dividende prnparticnncllement ai nom-
bre de parts de chacun d'eux.

En outre, 1'assemblée générale peutl déeider la mise en distribu-
tion de sommes pcélevées sut les réserves dont elle a la disposition ;
el ce cas, La décision indique expressément les postes de réserve sur les-

quels les prélévements sont effectuds.

) Article 25 - Dividendes - paiement

Aucun dividende ne peut Stre mis en paiement avant approbation

des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuzbles au moins

-

épales 3 son montant.

Les modalités de la distribution sont fixées par 1'assemblée
dJes associés ou, a défaur, par la gérance. La mise en paiement du dividen-
de doit intervenir dans le délai maximal de neuf mois 3 compter de la clo-
rure de L'exercice. Ce délai peut 2tre prolongé par ordonnance du Président
dJu Tribunal de Commerce statuant Sul requéte a la demande de la gérance.

e Auncune répétition ne peut étre axipde des associds pour un dividen-
de distribuc¢ en conformité des présentes dispositions.

A:ticlg_ZG -~ Prorogation

. Un an au moins avant la date d'expiration de la sociéré, la ge-
rance doit provoquer une rdunion de la collectivité des associés 3 l'effet
de décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts,
si la société dolt gtre prorogée. A défauc, tout 1ssocié, aprés avoir vainme~
ment mis en demeure 1z socldté, peut demander au Président du Tribunal
stcatuant sur requete la désignation d'un mandataire de justice charge de
provoquer la céunion et la décision ci-dessus ncévues. La décision de pro-

rogation est publiée conformément a la loi.

' Article 27 - Fertle du capital qpc;al - Dissolution

' 1 - Si les pertes constatées dans les documents comptables ont

pour effet d'entamer le c-pital dans la proportlon fFixde par la loi, la
gérance est tenue de suivre, dans les délais impartis, la pcocedure le-
appliquant s cette situation, et cu premlicr licu, de consulter les
wasgocids 3 L'elfct dJde statuer sur la questlon de savolr s'tl y a Lleu de
.prononcer LA lissolution anticipde de L2 cocidtd. La déclsion doit lnter=
"«q::nt.r Jans las quatre mols qui sulvent |*approbation des comptes ayant

Cait apparaitre cette perte. Rlle doit dtre publice.

‘gale s’



9 - La société est dissoutc pac 1'arrivée de son terme, sauf
prorogalion, parc la pecte totale de son objet, par décisicn judiciaire
pour jnstes matifs, ou par l'eflel d'un jupement ardonnant la Linquidation

des biens.

1a dissolution ne produit ses effels 3 1'égard des tiers qu'a
compter de la date 3 laquelle elle est publide au registre du commerce
et des sociétés. Elle ne met pas fin aux fonctions des commissaires aux

comptes s'il en existe.

1, dissolution anticipée peut aussi résulter d'une déecision col-
lective extraordinaire des associes.

-

Article 28 - Liquidation

j - A lL'expiration de la socidté, ou en cas de dissolution anti-
cipée pour quelque causc que ce soik, la socidtd est anssitot an liquida-
tion et sa dénomination cociale est dés lors suivie de la mention "Socié-
té en liquidatiﬂn". Cette mention ainsi que les noms du cu des liquida-
teurs doivent figurer sur TOUs les actes et documents émanant de la socié-
ré et destinés aux tiers, el Cotamment sucr toutes lettres, factures, annon”
- caes et publications diverses.

La persoanalité morale de 1la société subsiste, pour les besoins
de la liquidation jusqu'd la cldture de celle-ci.

9 - Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution

b ]

de la cocidété sauf, a 1l'égard des tiers, 1'accomplissement des formalités
de publicité de la dissolution.

' les associds, par une décision collective ordinaire, nomment,
parmi eux ou en dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dontC ils déter-
—inent les fonctions et fixent la rdmunération ; le ou les gérants alors
‘e exercice peuvenk étre nommés liquidateurs.

e, e ou les liquidateurs sonC revoequés et remplacés selon les for-
mes prévues pour leur nomination.

‘ {eur mandat, sauf stipulation contraire, leur est danné pour

. toute la durée de la liquidation.

: 3 - La gérance doit remetire ses comptes aux liquidateurs avec
toutes piéces justificatives en vue de leur approbation par une décision
collective ordinaire des associes.

rout L'actif social est réalisé et le passif acquitté pac le
ou les liquidateutrs quil onk, Y cet effet, les pouvoirs les plus étendus
et qui, s ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.

: Toutefols, sauf consentement unanime des assoclies, lLa cession
de tout ou partie de 1'actif de la société en liquidationm 3 une pevsonne
ayant eu dang cette socléte la qualite d'sssociée, de gérant ou de commls-
saire aux comptes, ne peut avolr lleu qu'avec l'autorisatien du Tribunal
de Commerce, le ou les liquidaiteurs et, s'il en existe un, le commissaire
aux comptes ditment entendus ; en outrce, une telle cession au proflc des
ll{quidatcurs, dg_lqurs employés, conjoint, ascendants ou descendants est

futerdlite. -



- l.[] -

a cesgion globale de ['actif de la sncidté ou 1'appore de L'ac-

‘tif 3 une autre société, notamment par voic de fusion, requiert la majorité
des trois quarts du capital social.

4 - Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs
doivent réunir les associds chaque année en sssemblée ordinaire, dans les
délais, [ormes et conditions prévus pour les ~esemblées visdes par L'acti-

;ﬂle 19 des statuls.

*

. 11s consultent en outre les associds, dans les délais et formes
prevus 3 1'article 18 des statuls, chaque fois qu'ils le jugent utile ou
‘qu'il y en 2 “dcessité. Les décisions sociales selon leur nature sont a-
~lors prises dans les conditions des articles 19, 4e alinéa et 20, para-

graphe 6, des statuts.
. 5 - Pendant toute la durée de la liquidation, les associés ont
le droit de communication qui leur est confécé pac l'article 21 des statuts:

¥

§ - En fin de liquidation, les associés diment convoqués par
1é ou les liquidateurs statuent a la ma jorité prévue 3 l'article 19, ali-
néa 4 des statubs, sSur le compte définitif de liquidation, le quitus de

la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandaC.

.y

Ils constatent dans les "8mes conditions la cldture de la liqui-

dation.

4+ & *

| gi les liquidateurs négligent de convoquer 1'assemblée, le Pré-
<ident du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de référé peut,

s 12 demande de tout associé, désigner un mandataire pour procéder a cet-
td ‘convocation. Si 1'assemblée de cloture ne peut délibérer ou si elle
refuse d'approuver les comptes da liquidation, il est statué par décision

du Tribunal de Commerce 3 la demande du liquidateur ¢t de tout interessé.

L]

_ _ .'avis de cldture de la liquidation est publié conformément a
la loti.

{Yaictif net est partagé entre les -esocids dans les proportions
de leurs parts sociales. -

: Les regles concernant le partage Jes successions, y cOmMprLs 1'at-
rribution préférentielle, s'appliquent. Les associés peuvent toujours,

d'un commun accord et sous rdserve deg droits des créanciers sociaux, pro-
cdder entre eux au partage en nature de tout ou partie de 1'accif social.
Tout bien apporté qui se retrouve en nature dans la masse pactagée est
getribué, sur sa demande et 3 charge de soulte, s'il y a lieu, a 1'associe
qui en avait fait l'apport. Cette facultd s'exerce avant tout autre drolt

3 une attribution préférentielle.

Tous les associés, ou certains d'entre eux seulement, peuvent
qussi demeurer dans l'indivision pour Loub ou partie des biens soclaux.
Leuyrs apports sont alors régis, 2 la cloture de la liquidation, en c® qul
concerne ces biens, par les dispositions relatives 3 l'indivision.



Acricle =g - Contestacicns

fn cours de vie saociale conme pendant la liquidaticn, CLoutes
contestations soit entrs les associés, les gérants, les liquidateucs
ot .la société, soit entre les asscciés eux-mémes, au sujet des affaires

sociales ou relativement a l'intecpcétation ogu 3 l'exécution des clauses

L]

scatutaires sont jugées conformément 3 1a loi et soumises a la jucridiction
compétente du lieu du giége social.

Article 30 - Associé unique

Lorsque le capital cocial est détenu par un associé unique,
cet associé exerce seul les pouvoirs afférents aux décisions collectives
rels qu'ils résultent des présents statuls.

‘ article 31 - Nominaticn du oremier gérankt

Le premier gérant de la sociéfté, nommé ‘sans limitation, est :
. Monsieur Michel BESNEVILLE, soussigné qui accepte

. Le gérant ainsi normié est teru de consacrer tout le temps
écesgaire aux affaires soclales. |
' ci les -fonctions de Honsieur Michel BESNEVILLE venaient i prendre
'Eiq,-Hadame Martine BESNEVILLE qui accepte deviendrait automatiquementC el
immédiatement gérante de 12 société, pour une durée indéterminée.



