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DEPOT

w24 MAI 2016
N° uSOXc’ Le Greffier,

Le 21 mars 2016
a 18 heures,

Les associ€s de la société 3C MEDIAS se sont réunis en Assemblée Générale Mixte au sieége
social, sur convocation de la gérante.

Sont présents :

Christine MAVOUNZY propriétaire de 200 parts
Jack MAVOUNZY propriétaire de 150 parts
Amélie CARPENTIER propriétaire de 150 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital : 500 parts

Tous les associés étant présents, 1'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut
valablement délibérer.

L’ Assemblée est présidée par la gérante associé€e, Christine MAVOUNZY, qui rappelle I'ordre
du jour :
ORDRE DU JOUR :

- Rapport du Commissaire a la transformation établi conformément aux articles
L. 223-43 et L. 224-3 du Code de commerce

- Transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée

- Affectation partielle du Report a Nouveau aux Autres Réserves

- Augmentation du capital de 40.000 € par prélevement sur les Autres Réserves
- Modification de I’objet social

- Dotation a la Réserve légale

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme

- Désignation du Comité financier

- Nomination du Président

- Nomination des Commissaires aux comptes titulaire et suppléant

- Pouvoirs en vue des formalités.

La Présidente dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée : Cﬂ
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- son rapport

- le rapport du Commissaire a la transformation

- les statuts de la Société

- le texte du projet de résolutions

- les lettres d’acceptation de mandats des Commissaires aux Comptes.

La Présidente déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été€ adressés aux associ€s ou tenus a leur disposition au si¢ge
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions. L'Assemblée lui donne acte de cette
déclaration.

1l est ensuite donné lecture a I'Assemblée du rapport de la gérante et du rapport du
Commissaire a la transformation. Cette lecture terminée, la Présidente déclare la discussion
ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, la
Présidente met aux voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour.

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport du
Commissaire a la transformation établi conformément aux dispositions des articles L. 223-43
et L. 224-3 du Code de commerce :

- approuve expressément l'évaluation des biens composant 1'actif social contenue dans ce
dernier rapport,

- constate I’absence d’avantage particulier au profit d’associés ou de tiers,
- et prend acte que les capitaux propres de la Société sont au moins égaux au capital social.

L'Assemblée Générale décide, en conséquence, la transformation de la Société en société par
actions simplifiée (SAS) a I’issue de la présente assemblée générale.

Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur concernant les sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-apres
établis.

Cette transformation, régulierement réalisée, n'entrainera pas la création d'un étre moral
nouveau.

La dénomination de la Société, sa durée, son siege social et la date de cloture de son exercice
social restent inchangés.

Sous réserve de la 3*™ Résolution le montant du capital social reste fixé a la somme de DIX

MILLE euros (10.000 €), divisé en CINQ CENTS (500) actions de VINGT euros (20 €) de
valeur nominale chacune, entiérement libérées, qui seront attribuées en totalité aux associés,
propriétaires actuels des parts sociales, a raison d’'UNE (1) action pour UNE (1) part sociale.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'Assemblée Générale, apreés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
d’affecter la somme de CINQ CENT MILLE euros (500.000 €), figurant au Report a
Nouveau, a un compte d’ Autres Réserves.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité. Co/)




L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
d’augmenter le capital d¢ QUARANTE MILLE euros (40.000 €) pour le porter de DIX
MILLE euros (10.000 €) 8 CINQUANTE MILLE euros (50.000 €).

Cette opération est réalisée par prélevement de la somme de QUARANTE MILLE euros
(40.000 €) sur les Autres Réserves, qui sont ramenées de CINQ CENT MILLE euros
(500.000 €) a QUATRE CENT SOIXANTE MILLE euros (460.000 €).

Parallelement il est décidé une modification du nombre des actions composant le capital et de
leur montant nominal, de sorte que le capital sera désormais réparti en DIX MILLE (10.000 )
actions nouvelles d’un nominal de CINQ euros (5 €) chacune.

Ces nouvelles actions seront attribuées en totalité aux associés a raison de VINGT (20)
actions nouvelles pour UNE (1) action ancienne.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, et considérant
I’évolution commerciale et technique de I’activité sociale, décide de modifier I’objet social
qui sera désormais en ces termes :

La société a pour objet le négoce d’appareils et composants électroniques,
électromécaniques et informatiques, ainsi que de tous logiciels, accessoires, piéces
détachées, supports, consommables. La société peut réaliser tous services attachés a
ces produits.

Cette résolution est adoptée A l'unanimité.

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
porter la réserve 1égale a CINQ MILLE euros (5.000 €), correspondant au dixiéme du nouveau
capital social.

Cette opération est réalisée par prélevement de la somme de QUATRE MILLE euros
(4.000 €) sur les Autres Réserves, qui sont ramenées de QUATRE CENT SOIXANTE MILLE
euros (460.000 €) a QUATRE CENT CINQUANTE SIX MILLE euros (456.000 €).

Cette résolution est adoptée A l'unanimité.

1 ére

L'Assemblée Générale, en conséquence de Résolution, et connaissance prise du projet de
statuts de la Société sous sa forme nouvelle, adopte article par article, puis dans son ensemble,
le texte des statuts qui régira la Société sous sa nouvelle forme et dont un exemplaire
demeurera annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité. Cﬂ 7416



Conformément 2 I’article 19 des nouveaux statuts, I'Assemblée Générale désigne le Comité
financier qui fixera la rémunération du Président :

Ce Comité sera composé des membres suivants, associés de la société, nommes pour une
durée indéterminée:

e Christine MAVOUNZY
e Jack MAVOUNZY.
Les décisions du Comité seront adoptées a I’'unanimité de ses membres.

Si un membre du Comité financier cesse sa fonction pour un motif quelconque, il sera procédé
3 une nouvelle nomination des membres du Comité dans son entier, par une décision
collective ordinaire des associés.

Fonctionnement interne du Comité :

Le Comité financier se réunira aussi souvent que nécessaire, a ’initiative de 1'un de ses
membres qui convoquera son collegue au si¢ge social ou dans un autre lieu. La présence des
deux membres est nécessaire.

Les décisions du Comité financier seront consignées sur un proces-verbal transcrit sur registre
coté et paraphé.

Un membre du Comité financier pourra démissionner de ses fonctions en I’annongant a I’autre
membre du Comité et au Président par tout moyen a sa convenance, en respectant un préavis
de deux mois.

Le Comité financier pourra, par réglement intérieur adopté a 1’'unanimité de ses membres,
compléter les présentes conditions de son fonctionnement interne.

Si le Comité vient 2 comprendre plus de deux membres les présentes dispositions concernant
son fonctionnement seront révisées.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

8.1. L'Assemblée Générale prend acte que la transformation de la Société met fin aux
fonctions de la gérante, Madame Christine MAVOUNZY.

Sa rémunération de gérante prend fin ce jour avec ces aménagements :

- sa rémunération du mois de mars 2016 lui est attribuée intégralement sans prorata
temporis

- il lui est attribué en outre une prime de fin de gérance de 10.000 €

- les cotisations sociales de travailleur indépendant continueront a étre prises en charge par
la Société pour ce qui concerne tous versements d’acompte ou de régularisation venant a
échéance a compter de ce jour, relatifs au mandat de gérante de la Soci€té.
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8.2. L'Assemblée Générale nomme en qualité de Présidente de la Société, pour une durée
indéterminée :
Madame Christine COTE épouse MAVOUNZY

née le 16 décembre 1960 a NICE (06)
demeurant a AIX LES BAINS (73100) 11 montée de la Terrasse.

La Présidente exercera ses fonctions dans les termes et conditions prévues par la loi et par les
nouveaux statuts de la Société. Elle disposera des pouvoirs les plus étendus pour 1’exercice de
ses fonctions.

Cette résolution est adoptée A l'unanimité.

Madame Christine MAVOUNZY déclare, es-qualité, qu’elle accepte ce mandat et n’est
frappée d’aucune incapacité ou déchéance de nature a lui interdire de gérer, administrer ou
diriger la Société.

L'Assemblée Générale nomme :

en gualité de Commissaire aux comptes titulaire :

la soci€té Compagnie Savoisienne de Révision Comptable (CSRC)
70 rue des Allobroges
73290 LA MOTTE SERVOLEX

Commissaire aux comptes inscrit

en qualité de Commissaire aux comptes suppléant :

la société Cabinet LADOUCE et PERRIER-GUSTIN
6 rue Prés riants
73100 AIX LES BAINS

Commissaire aux comptes inscrit

N
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Ces nominations sont faites pour une durée de six exercices, a compter de I’exercice qui sera
clos le 31 décembre 2016 et jusqu'a l'exercice qui sera clos le 31 décembre 2021.

Chacun des Commissaires aux comptes ainsi nommés a fait savoir d’avance qu'il acceptait les
fonctions qui lui sont confiées et a déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la loi
et les réglements pour l'exercice desdites fonctions.

Cette résolution est adoptée & 1'unanimité.

L’Assemblée Générale confere tous pouvoirs au porteur de I’original, d’un extrait ou d’une
copie des présentes, et notamment le Cabinet d’Avocats AVANNE (8bis rue Président Favre
74000 ANNECY), a I’effet d’accomplir toutes formalités de publicité, de dép6t et autres qu’il
appartiendra.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité. Cﬂ /@



L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la Présidente déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé apres lecture par
tous les associés.

Christine MAVOUNZY Jack MAVOUNZY Amélie CARPENTIER

Enregistré a2 : SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES DE
CHAMBERY

Le 28/04/2016 Bordereau n°2016/781 Case n°7 Ext 1961
Earegistroment 1 375€ Pénalités :

Total liquidé : trois cent soixante-quinze euros

Montant re¢n : trois cent soixante-quinze euros
L'Agent des impdts
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3 C MEDIAS

STATUTS

Statuts mis a jour
en date du 21 mars 2016
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Article 1. FORME

La Société a été constituée par acte sous seings privés a Aix-les-Bains en date du 16 février 2006
sous forme d’une société a responsabilité limitée.

Elle a ensuite été transformée en société par actions simplifi€e aux termes d’une assemblée générale
en date du 21 mars 2016.

Elle est désormais régie par les dispositions légales en vigueur concernant les sociétés par actions
simplifiée, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme, qu'elle compte un ou plusieurs associ€s.

Elle ne peut faire appel public & 'épargne sous sa forme actuelle de Société par Actions Simplifiée.

Article 2. DENOMINATION
La dénomination sociale est ;: 3C MEDIAS.

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mots Société par actions simplifiée ou des initiales SAS
et de 1'énonciation du montant du capital social.

Article 3. OBJET

La société a pour objet le négoce d’appareils et composants électroniques, €lectromécaniques et
informatiques, ainsi que de tous logiciels, accessoires, pieces détachées, supports, consommables.
La société peut réaliser tous services attachés a ces produits.

La société pourra accomplir tous actes qui contribuent directement ou indirectement a la réalisation
de cet objet, y compris la prise de participation dans des affaires similaires, connexes ou
complémentaires.

Article 4. SIEGE

Le siege social est fixé a AIX-LES-BAINS (73100) 11 montée de la Terrasse.

Il peut étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par décision du
Président, habilité en ce cas a modifier les statuts en conséquence.

Article 5. DUREE

La durée de la société est fixée & 99 ans a compter du 22 mars 2006, date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée. Elle expirera donc
le 21 mars 2105.

Les décisions de prorogation de la durée de la société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.
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Article 6. EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze mois. Il commence le 17 janvier et se¢ termine le
31 décembre.

Article 7. FORMATION DU CAPITAL
A 1a constitution de la société, les associés ont réalisé des apports en numéraire
de DIX MILLE euros, ci 10.000 €
Par Assemblée Générale Extraordinaire du 21 mars 2016, les associés ont décidé

d’augmenter le capital par prélévement sur les Autres Réserves pour le montant
de QUARANTE MILLE euros, ci 40.000 €

Soit un total de CINQUANTE MILLE euros, ci 50.000 €

Article 8. CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de CINQUANTE MILLE euros (50.000 €). 1l est divisé en
DIX MILLE (10.000) ACTIONS d’un montant nominal de CINQ euros (5 €) chacune, toutes de
méme catégorie, intégralement libérées.

Article 9. MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des associés.

Les associés peuvent également déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser
ou décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation du capital.
Article 10. COMPTES COURANTS

Les associés peuvent mettre ou laisser a la disposition de la société, toutes sommes, produisant ou
non intéréts, dont celle-ci peut avoir besoin.

Les modalités de ces préts sont arrétées par accord entre le Président et I'intéressé. Cet accord est le
cas échéant, soumis a la procédure de contréle prévue par la loi.

Article 11. FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes
tenus a cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi.

A la demande de I'associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.
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Article 12. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

12.1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 4 une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

La Société peut créer des actions de préférence avec ou sans droit de vote, assorties de droits
particuliers de toutes natures, a titre temporaire ou permanent. Elle a toujours la faculté d’exiger le
rachat de la totalité de ses propres actions de préférence ou de certaines catégories d’entre elles.

12.2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.

12.3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront
exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement,
de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Article 13. INDIVISIBILITE DES ACTIONS. USUFRUIT
13.1. Les actions sont indivisibles a 'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés lors des décisions collectives par I'un d'eux
ou par un mandataire unique. La désignation du représentant de 1l'indivision doit étre notifiée a la
société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a I'expiration d'un délai d'un

mois a compter de sa notification a la société, justifiant de la régularit¢ de la modification
intervenue.

En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice & la demande du copropriétaire le plus
diligent.

13.2. Si les actions sont grevées d'usufruit, leur inscription en compte doit faire ressortir 1'existence
de l'usufruit.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf les décisions concernant
l'affectation des résultats pour lesquelles il est réservé a 1'usufruitier.
Article 14. TRANSMISSION DES ACTIONS
Les actions sont librement négociables.
Leur transmission s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du compte du cédant au

compte de I’acquéreur, sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un
registre coté et paraphé, tenu chronologiquement dénommé Registre des mouvements.



La soci€té est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les trente jours qui suivent celle-ci. L'ordre de mouvement, établi
sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant ou son mandataire.

En cas d’associ€ unique les cessions d'actions consenties par cet associé, a titre onéreux ou gratuit,
ainsi que les transmissions par voie de succession ou de liquidation de communautés s'opérent
librement.

En cas de pluralit€ d’associés I’agrément ci-aprés est applicable.

Article 15. AGREMENT EN CAS DE PLURALITE D’ASSOCIES

15.1. En cas de pluralité d'associés, les actions de la société ne peuvent étre cédées A titre onéreux, y
compris entre associés, qu'aprés agrément préalable donné par les associés statuant en décision
extraordinaire.

15.2. La demande d'agrément doit étre notifiée au Président par lettre recommandée avec accusé de
réception ou lettre remise en mains propres contre décharge. Elle indique le nombre d'actions dont
la cession est envisagée, le prix de cession, l'identité de l'acquéreur, s'il s'agit d'une personne
physique et s'il s'agit d'une personne morale, les informations suivantes : dénomination, forme,
siege social, numéro d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, identité des
dirigeants, montant et répartition du capital.

Le Président notifie cette demande d'agrément aux associés.

15.3. La décision des associés sur 1'agrément doit intervenir dans un délai de TROIS (3) mois 2
compter de la notification de la demande visée au 15.2. Elle est notifiée au cédant par lettre
recommandée avec accusé de réception ou lettre remise en mains propres contre décharge. Si
aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, 1'agrément est réputé acquis.

15.4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

15.4.a. En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'associé cédant aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit de I’acquéreur agréé
doit étre réalis€ dans les 30 jours de la notification de la décision d'agrément, & défaut de
quoi l'agrément sera caduc.

15.4.b. En cas de refus d'agrément, le cédant aura UN (1) mois pour faire connaitre, dans la
méme forme, s’il renonce ou non a son projet de cession. Dans le cas ol le cédant ne
renonce pas a son projet de cession, la société doit, dans un délai de TROIS (3) mois a
compter de la notification du refus, acquérir ou faire acquérir soit par des associés, soit par
des tiers, la totalité des actions de 1'associé cédant. Lorsque la société procéde au rachat des
actions de 1'associé cédant, elle est tenue dans les SIX (6) mois de ce rachat de les céder ou
de les annuler au moyen d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux
dispositions de l'article 1843-4 du code civil. Les frais d’expertise sont supportés par moitié
par le cédant et I’acquéreur.
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15.5. Les dispositions 15.1. a4 15.4. sont également applicables et se transposeront en cas de
transmission par voie de donation, partage quelconque, apport en société ou retrait de soci€té y
compris fusion, scission, apport partiel d’actif.

15.6. En cas de déceés d'un associé, la société continue entre les associé€s survivants et les héritiers
ou ayants droit de l'associé décédé, et éventuellement son conjoint survivant ou partenaire survivant
pacsé ou équivalent, sous réserve de 1'agrément des intéressés donné a la majorité du 15.1.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et conjoint
doivent justifier de leur qualité héréditaire dans les TROIS (3) mois du déces, par la production de
l'expédition d'un acte de notoriété ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire ou de tout acte équivalent
relevant d’une législation étrangére s’il y lieu, sans préjudice du droit, pour le Président, de requérir
de tout notaire ou équivalent étranger la délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous actes
établissant lesdites qualités. Dans les VINGT (20) jours qui suivent la production ou la délivrance
des pieces précitées, le Président adresse a chacun des associés survivants, une lettre recommandée
avec demande d'avis de réception ou lettre remise en mains propres contre décharge, lui faisant part
du déces, mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit, conjoint ou partenaire pacsé survivant
de l'associé décédé et le nombre d’actions concernées, et lui demandant de se prononcer sur
l'agrément desdites personnes. Le Président peut également consulter les associ€s par Assemblée
Générale qui devra étre convoquée dans le méme délai de VINGT (20) jours que celui prévu ci-
dessus.

La décision prise par les associés n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée aux héritiers et ayants droit
dans le délai de TROIS (3) mois a compter de la production ou de la délivrance des pieces
héréditaires. A défaut de notification dans ledit délai, le consentement a la transmission des actions
est acquis.

Si les héritiers, ayants droit, conjoint survivant ou partenaire pacsé survivant ne sont pas agréés, les
associés survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter les actions concernées dans les
conditions prévues ci-dessus pour les transmissions entre vifs.

Article 16. LOCATION

Les actions ne peuvent pas €tre données en location.

Article 17. PRESIDENT

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associ€ ou non
de la société. Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions de Président, déterminée ou indéterminée, est fixée par la décision qui le
nomme.

Le Président de la société est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des associés
statuant en décision ordinaire.
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Pendant la durée de son mandat, le Président peut étre révoqué a tout moment, sans délai et sans
justification aucune sur décision de la collectivité des associés, statuant en décision ordinaire. La
révocation n’ouvre droit a aucune indemnité.

Le Président représente la société a I'€gard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relevent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Dans la décision qui nomme ou renouvelle le Président, la collectivité des associés peut instaurer
une limitation de ses pouvoirs, qui n’opere que dans les rapports entre associés. Cette décision
désigne les actes et engagements concernés, et les soumet a une autorisation préalable de la
collectivité des associés statuant a titre ordinaire.

Article 18. DIRECTEUR GENERAL - DIRECTEUR GENERAL DELEGUE

La collectivité des associés peut, dans les mémes conditions que celles applicables a la nomination
du Président, nommer une ou plusieurs personnes physiques et/ou morales, autre que le Président,
portant le titre de Directeur Général ou de Directeur Général Délégué et investies du méme pouvoir
général de représentation de la société a I’égard des tiers que celui attribué au Président.

Les dispositions de l'article 17 relatif au Président sont applicables mutatis mutandis au Directeur
Général et au Directeur Général Délégué.

Article 19. REMUNERATION

La rémunération du Président, du Directeur Général ou du Directeur Général Délégué, le cas
échéant, est fixée par un Comité dit Financier. La rémunération peut étre fixe ou proportionnelle ou,
a la fois, fixe et proportionnelle.

La désignation de ce Comité Financier est faite par une décision ordinaire des associés qui arréte la
durée de fonction des membres et le fonctionnement du Comité.

Article 20. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le commissaire aux comptes ou le Président présente aux associ€s un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son Président, l'un de ses
dirigeants, 1'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il
s'agit d'une société associée, la socié€té la contr6lant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
commerce.

A cette fin et s'il existe un commissaire aux comptes, le Président et tout intéressé doivent aviser le
commissaire aux comptes des conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion
desdites conventions.

Lorsque l'exécution de conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a été poursuivie au
cours du dernier exercice, il n’y a pas lieu d’en informer le commissaire aux comptes.



Les associés statuent chaque année sur ce rapport lors de 1'approbation des comptes de l'exercice,
aux conditions des décisions collectives ordinaires, 1'associ€ intéressé participant au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les

conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la société.

Article 21. COMMISSAIRES AUX COMPTES
La collectivité des associés, statuant a titre ordinaire, est tenue de désigner au moins un
commissaire aux comptes dés que la société remplit les critéres mentionnés a l'article L. 227-9-1
du Code de commerce.
Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont désignés en méme temps que le ou les
titulaires et pour la méme durée.
La nomination d'un commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixieéme du capital.

Article 22. DECISIONS DE LA COMPETENCE DES ASSOCIES

22.1. Sont prises obligatoirement par la collectivité des associés les décisions relatives a :

. l'augmentation, la réduction ou I'amortissement du capital social

. la transformation, la fusion, la scission et I’apport partiel d’actif, la liquidation ou la
dissolution de la société

. la modification des présents statuts, sauf ce qui est dit a I’ Article 4

. I’agrément d’une cession ou transmission d’actions

. l'approbation des comptes annuels et 1'affectation des résultats

. toute distribution faite aux associés a I'exception des acomptes sur dividendes

. I'approbation des conventions visées par I’article L 227-10 du Code de commerce

. la nomination, la révocation, la rémunération et la fixation des pouvoirs du Président ainsi
que du Directeur Général et du Directeur Général Délégué

. la nomination des commissaires aux comptes titulaires et suppléants.

Sous réserve des dispositions spécifiques des présents statuts, les décisions non mentionnées dans la
liste ci-dessus relevent de la seule compétence du Président, du Directeur Général ou du Directeur
Général Délégué, le cas échéant.

22.2. Les décisions collectives des associ€s sont prises, au choix du Président, soit en assemblée
générale, soit par consultation écrite. Elles peuvent également résulter d'un acte sous seing privé
constatant les décisions unanimes des associ€s.

Sont toutefois prises obligatoirement en assemblée générale les décisions relatives a 1'approbation
des comptes annuels et 1'affectation des résultats.
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Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un
ou plusieurs associ€s représentant au moins le tiers du capital social.

22.3. Les décisions collectives d’associés sont prises a I’initiative du Président ou a la demande d'un
ou plusieurs associés détenant au moins le tiers du capital social (ci-aprés le « demandeur » ou
« demandeurs »). Dans ce dernier cas, le Président, s'il n'est pas associé, en est avisé par tout
moyen.

L’ordre du jour en vue des décisions collectives d’associés est arrété par le demandeur.

22.4. Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire de son choix, qui doit étre un associé. Les mandats peuvent &tre donnés par tous moyens
écrits, en ce compris par télécopie ou transmission €électronique. En cas de contestation sur la
validit€ du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de I’irrégularité du
mandat.

22.5. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel
au capital qu'elles représentent.

22.6. Décisions prises en assemblée générale

L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, 1'assemblée peut étre
convoquée par l'associé ou un des associ€s « demandeurs ».

Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, convoquer une assemblée.

L'assemblée est réunie au siege social ou au lieu indiqué par l'auteur de la convocation, dans le
département du siege social.

La convocation est faite par une notification envoyée par tous moyens écrits, en ce compris par
télécopie ou par transmission électronique, DIX (10) jours au moins avant la date de la réunion ;
elle indique l'ordre du jour. Sont joints tous documents nécessaires a l'information des associés.
Cependant, lorsque tous les associés sont présents ou représentés, I’assemblée générale peut se
réunir sans convocation préalable.

Tout associ€ disposant d'au moins le quart du capital peut requérir l'inscription a l'ordre du jour de
projets de résolutions. Sa demande, appuyée d'un bref exposé des motifs, doit étre parvenue a la
société au plus tard la veille de la tenue de la réunion.

L'assemblée est présidée par le Président; a défaut, I'assemblée élit son Président de séance.
L'assemblée convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un proces-verbal de la
réunion, signé par le Président de séance et par au moins un associé présent, a défaut par le
mandataire d'un associé représenté. Toutefois il peut étre dispensé de feuille de présence si tous les
associ€s présents a 1’ Assemblée signent le procés-verbal.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement que si les associ€s présents ou représentés
posseédent au moins le cinquieme des actions ayant droit de vote.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins le quart des actions ayant droit de vote.
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22.7. Décisions prises par consultation écrite

En cas de consultation écrite par correspondance, en ce compris par télécopie ou par transmission
électronique, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information
des associés sont adressés a chacun, par tous moyens écrits en ce compris par télécopie ou par
transmission électronique. Les associ€s disposent d'un délai de DIX (10) jours, a compter de I’envoi
des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens écrits en
ce compris par télécopie ou par transmission €lectronique. Tout associé n'ayant pas répondu dans ce
délai de DIX (10) jours est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un proces-verbal €tabli et signé par le Président ou l'auteur de
la consultation (le « demandeur »), auquel est annexée chaque réponse d’associ€. Ce proces-verbal
est immédiatement communiqué a la société pour étre conservé dans les conditions visées ci-apres.

22.8. Décisions prises par acte sous seing privé constatant les décisions unanimes des associ€s

Les décisions collectives peuvent également résulter d’un acte sous seing privé signé par tous les
associés.

22.9. Le ou les commissaires aux comptes, et le cas échéant les délégués du comité d'entreprise,
sont invités a I’assemblée générale dans les mémes conditions que les associés. En cas de décisions
prises par consultation écrite ou par acte constatant les décisions unanimes des associ€s, le ou les
commissaires aux comptes et les délégués du comité d'entreprise sont informés, par tous moyens,
préalablement a la consultation écrite ou a la signature de l'acte, de 1'objet de ladite consultation ou
dudit acte.

Article 23. DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions entrainant modification des statuts, notamment celles
relatives a l'augmentation ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution de la
société, sa transformation, ainsi que celles relatives a I’agrément visé & Darticle 15 et toutes autres
spécifiées dans les présents statuts.

Les décisions extraordinaires sont prises a la majorit€ des deux tiers des voix dont disposent les
associés présents ou représentés ou ayant voté par correspondance.

Par exception, une décision entrainant une augmentation des engagements d’un associé ne peut
valablement étre prise sans 1’accord de celui-ci.

En outre, ne peuvent €tre adoptées, modifiées ou supprimées qu’a ’unanimité des associés les
clauses statutaires visées a l'article L. 227-19 du Code de commerce relatives a : l'inaliénabilité
temporaire des actions, l'agrément des cessions d'actions, l'exclusion d'un associé, les regles
particulieres en cas de changement du contrdle d’une société associée.

Enfin, en cas d’augmentation du capital par apports en nature, si les associés entendent désigner
eux-mémes le commissaire aux apports, ils doivent prendre cette décision a I’unanimité.

Article 24. DECISIONS ORDINAIRES
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Ces décisions sont prises a la majorité des voix dont disposent les associés présents, représentés ou
ayant voté par correspondance.

Article 25. CONSERVATION DES PROCES-VERBAUX
Les décisions des associés sont constatées par des procés-verbaux ou des actes sous seing privé
établis sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Article 26.  INFORMATION DES ASSOCIES

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des associés
sont communiqués a chacun d'eux a I'occasion de toute consultation.

En outre tout associé€ ou groupe d’associés détenant au moins le vingti¢eme du capital peut :

e poser par écrit, deux fois par an, des questions au Président sur tout fait de nature a
compromettre la continuité de I’exploitation

e demander en justice la désignation d’un expert chargé de présenter un rapport sur une ou
plusieurs opérations de gestion.

Article 27. COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilité réguliere des opérations sociales, arréte les comptes annuels et,
le cas échéant, les comptes consolidés, conformément aux lois et usages du commerce, et établit le
rapport de gestion s’il y a lieu.

Une assemblée générale des associés, appelée a statuer sur les comptes de l'exercice écoulé, doit
étre réunie chaque année dans les six mois de la cl6ture de I'exercice sauf prolongation conforme a
la loi.

Article 28. RESULTATS SOCIAUX

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et les charges de l'exercice, fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'€tre obligatoire lorsque la
réserve légale atteint le dixieéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve légale n’atteint plus ce dixi¢me.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1'exercice, diminué des pertes antérieures
ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et augmenté du
report bénéficiaire. Ce bénéfice a vocation a étre réparti entre tous les associés proportionnellement

au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.
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Toutefois, aprés prélevement des sommes portées en réserve, en application de la loi, la collectivité
des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds
de réserves facultatives ou de reporter a nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. La collectivité
des associés peut, en outre, décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut €tre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut €tre incorporé en tout ou partie du capital.

Les pertes, s'il en existe, sont, apreés approbation des comptes par les associés, reportées a nouveau
pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.
Article 29. DISSOLUTION. LIQUIDATION
La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions légales et réglementaires.
Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.
Article 30. CONTESTATIONS
Les contestations relatives aux affaires sociales, a l'interprétation ou 1'exécution des présents statuts,
survenant pendant la durée de la société ou au cours de sa liquidation, entre la société et les associés

ou ses dirigeants, ou entre les associés et les dirigeants de la société, seront jugées conformément a
la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents du si¢ge social.
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