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STATUTS SOCIAUX

MIS A JOUR SUITE A
L’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU

30 MARS 2007

CERTIFIE CONFORME
Le President,

%




TITRE I - CARACTERISTIQUES

ARTICLE 1 - FORME

La société objet des présent statuts (ci-aprés dénommée « LA SOCIETE »), existe sous forme de
société par actions simplifiée, régie par les dispositions du Code de Commerce, par les
dispositions générales du Code Civil applicables aux soci€tes et par les presents statuts suite a sa
transformation de SARL en société par actions simplifiée en date du 30 mars 2007.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

2.1  La société a pour objet exclusif I'exploitation d’une grande surface alimentatre sous une
enseigne du groupe SYSTEME U sise 2 LYON (69003), 33 Cours Richard Vitton.

Et généralement, toutes opérations industrelles, commerciales, financieres, civiles,
mobilidres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 I'objet
ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature 2 favoriser son extension ou
son développement.

2.2 Cet objet est exclusif de la détention comme de I'exploitation de tout autre actif comme de
toute autre activité.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de « LA SOCIETE » est : 4 M.

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de « LA SOCIETE » et destinés aux tiers dotvent
figurer l'indication de la dénomination sociale, précédée ou swivie immediatement des mots
"Société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS," de 'énonaation du capital social et de son
numéro d’timmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétes.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a LYON (69003), 134 Route de Genas.

ARTICLE 5 - DUREE

« LA SOCIETE » a été constituée pour une durée de 99 ans qui a pns effet 2 compter de sa date
d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, soit le 9 mars 2000, sauf dissolution
anticipée ou prorogation,

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCTAL

Chaque exercice social commence le 17 juillet pour se terminer le 30 juin de chaque année.



TITRE II - ITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - FORMATION ET MONTANT

a) Formation

1 - Lors de la constitution de la société, i a été apporté la somme totale en numeraire de

50 000 F.

2 — Suivant décision de Passocié unique en date du 12 septembre 2006, le capital a été réduit
d’une somme de 7 622,45 euros pour étre ramené a zéro et augmenté pour étre porté a la somme

de 90 000 euros en numéraire libérée par compensation avec des créances hiquides et exigibles sur
la société.

b) Montant

Le capital social est fixé 2 90 000 euros, divisé en 9 000 actions de 10 euros chacune, de
meéme catégorie, intégralement libérees.

ARTICLE 8 — EVOLUTIONS DU CAPITAL

8.1 Augmentation du capital

L'Assemblée Générale Extraordinaire des associés est seule compétente pour déader ou
autoriser, sur le rapport du président, une augmentation du capital social

Les associés ont proportionnellement au nombre d’actions qu'ils détiennent dans le capital,
un droit de préférence, a titre irréductible et au-dela, 2 titre réductible, a la souscaption des
nouvelles actions de numéraire qui pourraient étre émises dans le cadre de toute
augmentation de capital. Les associés peuvent y renoncer 4 titre collectif ou individuel.

8.2 Réduction du capital

L'Assemblée Générale Extraordinaire des associés peut aussi déctder ou automser la
réduction du capital soctal pour telle cause et de telle mamere que ce sott, notamment pour

cause de pertes ou par vole de remboursement ou de rachats partiels des actions, de
réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale.

En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a Y'égalité des associés.

8.3 Amortissements

L'Assemblée Générale Extraordinaire des associés peut également décider d'amorar tout
ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des actions partiellement ou
totalement amortes.



TITRE III - TITRES SOCIAUX

ARTICLE 9 - TRANSFORMATION DES TITRES SOCIAUX

Les actions formant le capital social, ainsi que toute autre valeur émise par « LA SOCIETE » sont
obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu 4 une inscdption a un compte ouvert par « LA SOCIETE » au nom de

I’associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en vigueur.

ARTICLE 10 — INDIVISIBILITE DES TITRE SOCIAUX

10.1

10.2

10.3

Dans le cadre des statuts, toute action, valeur mobiliére ou autre titre de quelque nature que
ce soit, donnant droit de suite ou d’une maniére différée, 2 un acaf patrimonial ou extra-
patrimontal sur « LA SOCIETE » sont ci-apres dénommeés par les termes « LES TITRES
SOCIAUX ».

Ceux-ci sont indivisibles a I'égard de « LA SOCIETE ».

Les propriétaires indivis d’actions seront représentés en Assemblée Générale des associés
par Pun d’eux ou par un mandataire commun de leur choix, choisi ou non parmi les
actionnaires.

A défaut d’accord entre eux dans le choix d’un mandataire, celui-c1 sera désigné par
ordonnance de Monsieur le Président du Tobunal de Commerce statuant en réeféeré a la
demande du propriétaire indivis le plus diligent.

En cas de démembrement du droit de propnété d’'une action, le droit de vote, lots des
Assemblées Générales Ordinaires appartient a I'usufruiter et au nu-propriétaire pour les
Assemblées Générales Extraordinaires.

ARTICILE 11 - STATUT GENERAL DES ASSOCIES

11.1

Dispositions applicables

Tous « LES TITRES SOCIAUX » sont de plein droit soumis aux mémes dispositions
statutaires quel qu’en soit le ttulaire sous reserve des dispositons statutaires
spécifiquement stipulées au profit et/ou a la charge :

- de Moanstieur Michael LIABEUF ;

- de la société EXPAN U EST (RCS MULHOUSE 431 486 885) (c1-apres dénommeée
EXPAN U);

- etlasociété SYSTEME U CENTRALE REGIONALE EST (RCS MULHOUSE
946 051 018) ou toute société qui pourrait se substituer 2 celle-al a condition que son
capital soit détenu a plus de 50 % par la CENTRALE REGIONALE EST SYSTEME
U (ci-apres dénommée « SYSTEME U », directement ou par une societé détenue elle-




méme 3 plus de 50 % par « SYSTEME U » ou, d’'une maniere genérale par toute sOc1éteé
appartenant 4 la mouvance du groupe SYSTEME U.

11.2 Toute acquisition des « TITRES SOCIAUX » entrainera de plein droit 'adhesion aux

présents statuts et notamment I'obligation pour le titulatre de respecter :
- Pinaliénabilité des « TITRES SOCIAUX » visée a l'article 13,
- la clause de non concurrence visée a I'article 14,

. la procédure applicable en cas de convention conclue entre les associés et «LA
SOCIETE » visée a l'article 18.

TITRE IV - MOUVEMENTS DE « TITRES SOCIAUX » - TRANSMISSION
DU CAPITAL

ARTICLE 12 - MODALITES GENERALES DE TRANSMISSION

a)

b)

En cas d’augmentation du capital socal, les «TITRES SOCIAUX» sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ct.

Les «TTTRES SOCIAUX» demeurent négociables apres la dissolution de « LA SOCIETE »
et jusqu'a la cloture de la liquidation.

La propriété des «TITRES SOCIAUX» résulte de leur inscription en compte individuel au

nom du ou des titulaires sur les registres que « LA SOCIETE » tient 2 cet effet au siege
social.

La cession des «TTTRES SOCIAUX» s'opére a I'égard de « LA SOCIETE » et des uers par
un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire, et du cessionnaire si les
(TTTRES SOCIAUX» ne sont pas entiérement libérés. L'ordre de mouvement est enregistre
sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements.”

« LA SOCIETE » peut exiger que les signatures apposees sur 'ordte de mouvement solent
certifiées par un officier public, sauf dispositions légales contraires.

Aucun transfert de «TITRES SOCIAUX» ne pourra étre retranscrit dans la comptabilite
actions de « LA SOCIETE » s’il n’est pas conforme aux dispositions statutaires.

Tout transfert de « TITRES SOCIAUX » s’effectuant en violation d’une disposition des
statuts et notamment en violaton des dispositons de 'article 13 sera nul d’une nulhité
absolue. A ce titre, il sera sans effet a 'égard de quiconque.

ARTICLE 13 - INALIENABILITE DES « TTTRES SOCIAUX »

a)

Aucun transfert de « TITRES SOCIAUX » ne pourra intervenir, sous les réserves ci-dessous,
avant la date du 31 décembre 2016.



Par exception, les transferts entre associes seront libres.

b) L’Assemblée Générale Extraordinaire est compétente pour autonser, par exception des
dispositions du paragraphe a) ci-dessus, tout transfert de « TITRES SOCIAUX » pendant le
délai sus mentionné, étant précisé que cette autonsation poutra, le cas échéant, étre assortie
d’autres modifications statutaires afin d’adapter celles-c1 a la nouvelle réahté de son
actionnanat.

¢) L'interdiction d’aliéner entraine I'interdiction de tout nantissement ou autre gage sur les
« TITRES SOCIAUX » détenus par un associé sauf décision collective pose en Assemblée
Générale Extraordinaire.

En cas de nantissement ou de gage judiciaire, les d15p051uons du présent article 13 sont

applicables au créancier nanti qui ne pourra exiger la realisaton de son gage avant
Pexpiration du delai d'inaliénabihte.

ARTICLE 14 —= CLAUSE DE NON CONCURRENCE

14.1 Tout associé s’interdit, tant qu'll est membre de « LA SOCIETE », d’etre propnétaire ou
d’exploiter, directement ou indirectement, personnellement ou par petsonne interposée, un
magasin a vocation alimentaire relevant de la grande distnbution et qui n’appartiendrait pas
au réseau « SYSTEME U », sauf autorisation expresse et préalable de Assemblée Générale
Extraordinaire de « LA SOCIETE ».

A ce gtre, 1l s'interdit notamment de détenir toute participation dans une société
proprétaire dun tel magasin.

14.2 Cette disposition ne s’apphique pas a2 « SYSTEME U » n1a EXPAN U.

ARTICLE 15 - INFORMATIONS DE EXPAN U

15.1 Comité Technique

Il est institué, pour une durée expirant a Iissue de I'Assemblée Genérale Annuelle des
associés de la société 4 M appelée a statuer sur les comptes du second exercice bénéficiaire
consécutif de la société 4 M i compter de l'exercice clos le 30 jumn 2006, un Comité
Technique composé de deux 2 quatre membres.

a)  Désignation

Le Comuté Technique est composé de personnes physiques ou morales, pouvant ou
non avoir la qualité d’associe.

Le Président et le Directeur Général de la société ne peuvent faire partie du Comité
Technique mais assistent a toute réunion, avec voix simplement consultative.

Les membres du Comité Technique sont désignés et rtévoqueés par décision des associés
conformément aux dispositions de P'article 19.2 c1-apres.



b)

En cas de vacance par révocation, déces ou démission dun ou plusieurs membres, la
société « SYSTEME U », en sa qualité d’associée de la societé, décide dans les plus brefs
délais s’il y 2 lieu ou non de procéder a leur remplacement, le Comité Technique ne
pouvant dans I'intervalle valablement délibérer , et nomme, le cas écheéant, les nouveaux
membres en leur remplacement a titre provisoire jusqu’a ratification par la prochaine
assemblée des associés.

Les membres du Comité Technique personnes morales poutront se faire representer
par toute personne de leur choix.

Les premiers membres du Comité Technique sont :

- la sociétée SYSTEME U CENTRALE REGIONALE EST, societé anonyme
coopérative au capital vanable, dont le siege est 43 rue Eugene Ducretet (68200)
MULHOUSE, inscrite au Registre du Commerce et des Société de MULHOUSE
sous le numeéro 946 051 018,

- Monsieur Laurent THEVENIN, élisant domicile au MARCHE U AD BOILEAU,
107 rue Boileau (69006) LYON,

- Monsieur Christan PERCHE, élisant domicile au SUPER U de FEYZIN (69),
Place de la Bégude,

ainsi qu’ils 'ont d’ores et deja accepte.

Convocations et réunions du Comité Technique

Le Comité Technique se réunit aussi souvent que I'intéret de 2 société Pexige, et en tout
état de cause, au moins une fois par an pour 'examen des documents comptables qui
lui sont présentés par le Président en application des dispositions de V'article 21 des
présents statuts.

Les membres du Comité Technique, le Président, le cas écheant le Directeur Genéral,
sont convogués aux séances par tout moyen, meme verbalement, par n’importe quel
membre en fonction, par le Président ou par le Directeur (Geéneral, avec un déla
suffisant.

La convocation précise 'ordre du jour de la réunion qui n’a qu’un caractere indicanf.

Les réunions du Comité Technique ont lieu au siege soctal ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation. Toutefois, les réunions peuvent étre considérées comme
valablement tenues par conférence téléphonique ou vidéoconférence entre les differents
membres, au jour et a I’heure fixée par 'auteur de la convocation. Elle peuvent résulter
d’un écrit signé des membres en foncton.

Le Comité Technique ne délibére valablement que si la moité de ses membres est
presente.

Chaque membre peut se faire représenter librement par n’importe quel autre membre
sans limitation du nombre de mandats que peut recevoir chaque membre présent.



Toute personne étrangére peut étre invitée a participer a tout ou partie de la réunion
d'un Comité Technique avec laccord de la majonité des membres présents ou
représentes.

Les décisions du Comité sont prises a la majorité des membres présents ou représentés,
chaque membre présent ou représenté ayant une voix.

Les décision du Comité Technique, quelque soit le mode de consultaton, sont

- constatées par des proces-verbaux signés par le secrétaire de séance désigné par les
membres présents, puis conservés sur un registre spécial, indiquant les modalités de
consultation et de participation des membres du Comuté Techmique. Devront figurer en
annexe du procés-verbal toutes piéces justifiant de I'émission et de la réception des
informations ayant permis la prise de décision.

¢) Mission et pouvolrs

Le Comité Technique a pour mission, a Pexclusion de toute immixtion dans la gestion,
d’assurer une surveillance de I'évolution économique et financiere de la société et de
conselller son Président.

Le Comité Technique opere, a toute époque de I'année, les vénifications et les controles
qu’il juge opportun et dispose des pouvoirs suivants :

- 1l est consulté et donne son avis sur le budget annuel et le plan de financement
ptévisionnel de la société, établis sous la responsabilité du Président, amnsi que sur
toutes modifications, en cours d’année, de ce budget ou d’écarts constatés dans sa
réalisation ;

- 1 formule, 2 son imtiative ou a la demande du Président de la société, toute
proposition sur ’évolution économique ou sur P'organisation financiére, bénéficiant
d’un droit d'information sur la situation comptable ;

- 1l étudie toute question que le Président de la societé peut lul soumettre ;

- 1l peut faire sur les propositions de décisions collecuves qui doivent lw etre
adressées toutes observations qui seront remises aux associés ;

15.2 Indépendamment des informations transmises a chaque associe lors de la convocation 2

chacune des Assemblees Générales des associes, le Président transmettra pénodiquement a
EXPAN U les documents suivants, savoir :

- une situation comptable intermédiaire quadnimestnelle pendant six quatrimestres, puis
semestrielle. Ces documents devront étre transmis 2 EXPAN U au plus tard dans les
quarante-cinq (45) jours de lexpiration de chaque pénode quadrmestrelle ou
semestnelle.

- les tableaux de bord « PILOTE » selon les formulaires mis en place par « SYSTEME
U». La pérodicité de ces tableaux sera mensuelle jusqu’a la date du 31 aout 2008. Ces
documents devront etre transmis a EXPAN U au plus tard dans les trente (30) jours
de I'expiration de chaque pénode mensuelle.
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15.3 Le Président reconnait a EXPAN U la faculté de procéder ou de faire procéder par tout

professionnel de son choix a tout audit sur tout élément relevant de la gestion comine de
Yadministration de la sociéte.

Dans le cadre dune telle mussion, le Président s’engage 2 fournir a EXPAN U ou 3 son
auditeur toutes les informations raisonnables qui lui seront demandees et a condition que
cet audit ne perturbe pas le bon fonctionnement de la Société.

La charge d’un tel audit incombera a EXPAN U.

15.4 La Président devra obligatoirement répondre a toute demande d’information raisonnable
de EXPAN U liée aux conditions d’exploitation de la sociéteé.

TITRE V - REPRESENTATION - DIRECTION DE 1A SOCIETE

ARTICLE 16 — LE PRESIDENT

16.1 Désignation

a)

b)

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale.
Lotsqu'une personne morale est nommeée président, cette derniere est représentée dans
Pexercice de ses fonctions pat 'un de ses représentants légaux, savoir : son Président,
son gérant ou le Directeur GGénéral. Les dimgeants de ladite personne morale sont
soumis aux memes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est désigne par 'Assemblée Génerale Extraordinaire des associés pour
une durée imndéterminée.

Le Président ne pourra etre révoqué de ses fonctions que par PAssemblée Générale
Extraordinaire des associés qui aura de méme tous pouvoirs pour désigner tout autre
Président en cas de cessation des fonctions de celu-c.

Dans l'attente de la désignation d’un nouveau président, la société sera gérée par le
Directeur Général s’il en existe un. A defaut, et en Iabsence de désignation d’un
nouveau président, « SYSTEME U » pourra a tout moment demander la désignation
d'un administrateur provisoire sur requete présentée a Monsieur le Président du
Trbunal de Commerce du siege de la société.

L’administrateur provisoire deésigné sera assisté dans la gestion quotidienne de la
soclété par un collaborateur salané de « SYSTEME U» que cette derniere affectera a
cet effet et dont la charge sera supportée par la societé.
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i6.2 Pouvoirs du Président

Le président représente la societé a l'égard des ters. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agit en toute circonstance au nom de la société, dans la limite de l'objet social
et des pouvoirs que la lo1 attribue expressément aux Assemblées Générales des Associés.

Le préesident admimstre et gere la société sous sa seule responsabilité et en toute
indépendance sans limitation s1 ce n’est d’obtenir préalablement 'accord de I’Assemblée
(Générale des associés pour les décisions visées a Particle 19 ci-aprés.

Par ailleurs, toute Assemblée Générale des associés pourra limiter, comme elle 'entend, les
pouvoirs de celui-ci.

16.3 Rémunération

La remuneration du Président est décidée par 'Assemblée Générale Ordinaire des associés.

ARTICLE 17 - LE DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du président, ’Assemblée Générale Extraordinaire des associés peut nommer
un directeur général, personne physique.

L’Assemblée (Générale Extraordinaire des associes fixera l'étendue et la durée des pouvoirs
délegueés au directeur général, 1a durée de son mandat. Sa rémunération sera fixée pat Assemblée

(Geneérale Ordinaire des associés..

Le directeur général est révocable a tout moment par PAssemblée Générale Extraordinaire des
associés sur proposition du Président.

ARTICLE 18 — CONVENTION ENTRE 1A SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

a) Conventions réglementées

Toute convention conclue entre la société et soit son Président et/ou son Directeur Général,
soit un associé, personnellement ou par personne physique ou morale interposée, comme
avec tout membre de la famille de I'un ou de l'autre, descendant ou collatéral direct, doit etre,
préalablement a sa conclusion définitive, soumise a l'accord de I’Assemblée Générale
Extraordinaire des associés. Copie de la convention signée et de 'autonisation de I’Assemblée
(Générale Extraordinaire des associés sont adressées, dans le mois de sa signature, au

Commissaire aux Comptes.

Celui-ci rappellera, dans un rapport spécial qu'il présentera a I’Assemblée Générale Annuelle
des associés, les différentes conventions conclues ou poursuivies au cours de Pexercice
ecoule, qu’il s’agisse de conventions qui hui auront été notifiées ou que ses investigations lui
auront permis de constater.

Toute convention conclue en violation du présent article pourra étre annulée 2 la simple
demande de « SYSTEME U », I'associé concerné supportant les conséquences financiéres de
cette annulation susceptibles d’étre mises a la charge de la société.
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Il est expressément convenu que I'associé concemné par la convention objet de la résolution
soumise au vote prendra part a la délibération.

b) Conventions interdites

Il est strictement interdit au President, au Directeur Général comme a tout membre de leur
famille ascendant ou collateral direct, d’obtenir des avances ou la caution de la société.

c) Le Commissaire aux Comptes vellera a informer PAssemblée Geénérale Annuelle des
associés, lors de Fapprobation des comptes et bilan de chaque exercice, de I'existence des
conventions pourswvies au cours de l'exercice écoule comme des conventions nouvelles
conclues au cours dudit exercice.

TITRE VI - DECISTIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 19-OBJET DES DECISIONS COLLECTIVES

19.1 Décisions collectives relevant de PAssemblée Générale Ordinaire

[’Assemblée Geénérale Ordinaire des associés a seule pouvolr pour prendre les déasions
sulvantes concernant la société, savour :

- fixation de la rémunération du Président et du Directeur Général,

- approbation des comptes et bilan de chaque exercice avec affectation des résultats
sous reserve des dispositions statutaires en la matiere,

- nomination des commissaires aux comptes titulaire et suppleant.

19.2 Décisions collectives relevant de PAssemblée Générale Extraordinaire

L’Assemblée (Générale Extraordinaire des associés a seule pouvoir pour prendre les
décisions sulvantes concernant la sociéte, savoir :

- designation, révocation, fixaton des hmitations eéventuelles des pouvorrs du
President,

- designation, révocation, fixation des pouvoirs du Directeur (Géneéral,

- modification des statuts

- toute modification, non seulement, de I'objet social, mais de Pactivité effective de la
socleté par rapportt a la redaction de son objet,

- modificatons relatives au capital de la société par augmentation, réduction ou
amortissement et, d'une maniére générale, toute émission ou annulation de droits
SOCIaux,

- toute prise de garantie, nantissement, gage ou autres suretés sur 'actif de la société,



12

- fusion ou scission,
- dissoluton et hiqudation amiable,

- constatation de I'état de cessation de palements et préalablement a 'ouverture de
toute procedure collective judiciaire a I'imittative du Président, 2 condition que la
consultanon prealable des associés soit compatible avec le délai impératif prévu par
la lo1 en matiere de déclaration d’état de cessation des paiements,

- autonsaton de transfert ou de nantissement d’actions pendant la période
d’inahiénabilité (article 13),

- autonsation exceptuonnelle dans le cadre de la clause de non concurrence (article

14),

- désignaton des membres du Comité Technique (article 15.1 a)),

- autonsation de toute acquisition ou cession d’un quelconque élément d’actf pour
un montant supéneur a 50 000 euros ou de mise en location gérance du fonds de

commerce,

- conventions entre les dingeants et la société en application des dispositdons de
Iaracle 18,

- deasions collectives prises, en cas de capitaux propres inférieurs 2 la moitié du
capital social (cf. article 22).

19.3 Toute décision relevant de la compétence, soit de ’Assemblée Générale Ordinaire, soit de
PAssemblée Générale Extraordinaire qui ne serait pas pmse par l'une de ces deux
Assemblées conformément aux dispositions statutaires sera nulle de plein droit et
inopposable.

ARTICLE 20 — REGLES APPLICABILES AUX ASSEMBLEES GENERALES DES
ASSOCIES

20.1 Forme des décisions collectives

Toutes les décisions figurant ci-dessus doivent étre prises obligatoirement en Assemblée
(Générale des associés.

Cette Assemblée est convoguée par le Président ou par « SYSTEME U » en cas de carence
du Président huit (8) jours apres mise en demeure restée sans effet.

Elle est réunie au siege de la société ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.
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Les associés comme le Commissaire aux Comptes sont convoqués par tous moyens
permettant d’apporter la preuve de la convocation et notamment, par lettre recomnmandée
avec accusé de réception, et ce, quinze jours au moins avant la date de réunion ; cette
convocation indique l'ordre du jour. Est joint a celle-ct un rapport du président sur les
differentes résolutions soumises au vote, ainsi que tout justificatif nécessatre au vote des
assoCIES.

Le délai de quinze jours peut étre réduit si tous les associés acceptent le nouveau délai, sauf
pour les Assemblées Génerales des associes exigeant 'étabhssement d’un rapport par le
Commissaire aux Comptes.

L'Assemblée Générale des associés est présidée par le président ; a défaut, I'Assemblée élit
son président.

A chaque Assemblée (Génerale des associés est tenue une feuille de présence, et 1l est dressé

proces-verbal de la réunion, stgné par le président.

Délibérations

a) Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-meme ou par mandataire.

Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent.

Un associé ne pourra se faire représenter au titre des votes dont 1l est titulaire que par
un autre associe.

b) Toute décision collective relevant de la compétence de I'Assemblée (Générale
Ordinaire telle que mentionnée a P'article 19.1 est prse sans quorum, a2 une majorité
représentant au moins 50 % des droits de vote présents ou representés plus un.

c) Les décisions collectives relevant de la compétence de PAssemblée (Générale
Extraordinaire, telles que mentionnée a larticle 19.2 exigent la présence ou la

représentation de « SYSTEME U » et les décisions ne peuvent etre adoptées qu’avec le
vote favorable de « SYSTEME U » tant que « SYSTEME U » est associée de la société.

ARTICLE 21 -ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DES ASSOCIES

a)

b)

Une Assemblée Générale Ordinaire des associés, dite « Assemblée Générale Annuelle »,
appelée a statuer sur les comptes de |'exetcice écoulé, doit étre réunie chaque année dans les
six mots de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice.

Affectation et repartition du bénéfice

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice.
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Sur le bénefice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de l2 loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Les pertes, s'1l en existe, sont aptres I'approbation des comptes par I'assemblée générale des
as$OCIES, reportés a nouveau, pour étre unputées sur les bénéfices des exercices ultéreurs
jusqu'a extinction.

ARTICLE 22 —ASSEMBLEES GENERALES DES ASSOCIES EN CAS DE CAPITAUX
PROPRES INFERIEURS A 1.A MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

51, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui
survent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer I'Assemblée
Générale Extraordinaire des associés, a l'effet de décider s'il y 2 lieu a dissolution anticipée de la
SOCIELE.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés par actions simplifiées, et dans le délai fixé par la
lo, réduit d'un montant égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans
ce déla: les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 2 la moitié du capital social

Dans tous les cas, la décision de l'assemblée générale des associés doit étre publiée dans les
conditions legales et réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société. Il en est de meme sil'assemblée générale des associés n'a pu délibérer valablement.

Toutefo1s, le Trbunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la

régulaﬁsatinn a eu lheu.

TITRE VIII - COMMISSAIRES AUX COMPTES ET COMITE D’)ENTREPRISE

ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La designation des Commuissaires aux Comptes titulaires et suppléants reléve de la compétence de
I’Assemblee Générale Ordinaire.

[Is exercent leur mission dans les conditons fixées pat la lo.
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ARTICLE 24 - COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du
président.

TITRE IX - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 25

Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la dissolution de la société
intervient 4 l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de 'Assemblée Générale
Extraordinaire des associés.

Un ou plusieurs hquidateurs sont alors nommés par I'Assemblée Générale Extraordinaire des
associés. Le hiquidateur représente la société. Il est investt des pouvoirs les plus étendus pour

réaliser I'actif, méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'Assemblée Générale Extraordinaire des associés peut l'autoriser a2 continuer les affaires en
cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la iquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué
entre les associés dans les memes proportions que leur participation au capital

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la société, soit par
décision judiciaire 2 la demande dun ders, soit par déclaration au greffe du Trbunal de

commerce faite par I'associeé unique, entraine la transmission untverselle du patrimoine sans qu'il
y ait ieu a iquidation.

TITRE X - CONTESTATION

ARTICLE 2

a) Tous liiges entre les soussignés auxquels les présents statuts pourraient donner lieu pour leur
mnterprétation ou leur exécution seront, de convention expresse, déférés devant un collége
d'arbitres, personnes physiques, constitué ainsi qu'il suit, et ce, 2 l'exclusion de toute autre
juridiction.

b) La partte qu décidera de saisir le Tobunal Arbitral sus-mentionné notifiera i l'autre, en
meme temps que son désaccord ou ultéreurement, le nom de son arbitre. Celle-ci devra
désigner son propre atbitre dans un délai de quinze jours de la notification précédente et en
communiquer les coordonnées avant l'expiration de ce délai i I'autre partie.

A défaut, I'autre partie demandera a Monsieur le Président du Trbunal de Commerce du
siege soctal de procéder a cette désignation.
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Les arbitres ainsi désignés choisiront un troisieme arbitre dans un délai de quinze jours de la
nomination du dernter d'entre eux, de telle sorte que le Tribunal soit constitué d'un nombre
umpair.

A defaut, tout arbitre pourra demander 2 Monsieur le Président du Tribunal de Commerce
de procéder a cette désignation.

ILes parties auront toutefois la faculté de convenir dan arbitre unique.
P q

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les Tribunaux. Ils devront
respecter la regle du contradictoire. Ils statueront comme amiables compositeurs, et en
dernier ressort.

En P'absence de dispositions des statuts susceptibles d’apporter une réponse au différend
dont sera saisi le Trbunal Arbitral, ce dernier est expressément autorisé i faire application
des dispositons du Code de Commerce sur les sociétés anonymes, dans la mesure ou les
solutions susceptibles d’etre élaborées a partir de ces dispositions sont compatibles avec les
presents stamds.

Les parties renoncent 2 la voix de l'appel quels que soient les décisions et I'objet des litiges.
La sentence sera rendue a la majonté des membres du Trbunal.

Dans tous les cas, les arbitres rendront leur sentence dans un délai de six mots a compter du
jour ou le dernier arbitre aura accepté sa mission et ce, sauf prorogation éventuelle de ce délai
sur decision de Monsieur le Président du Trbunal de Commerce.

Les frais de procédure ainsi que les honoraires des arbitres seront avancés par les parties en

parts égales.

Ils seront définitivement supportés en intégralité par la partie qui aura été condamnée aux
termes de la sentence arbitrale.

Toute difficulte dans l'interprétation comme dans l'application de la présente clause, relévera
de l2 de la jundiction du President du Tribunal de Commerce du siége social.

¥ ok %k k%



4M
Société & Responsabilité Limitée au capital de 90.000 €

Siége social : 134 Route de Genas — 69003 LYON
429.702.673 R.C.S. LYON

EXTRAIT DES
DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DES ASSOCIES EN DATE DU 30 MARS 2007

Du procés-verbal de I’assemblée générale extraordinaire du 30 mars 2007, 11 a été extrait ce qui
suit :
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PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Cabinet SAFIGEC,
Commissaire 4 la Transformation désigné par Décision unanime des associés en date du
15 janvier 2007, en ce qui concerne 'évaluation des biens composant l'actif social et les avantages
particuliers consentis au profit d'associés ou de tiers, conformément aux dispositions de
I'article L. 224-3 du Code de commerce, approuve expressément cette évaluation et constate
qu'aucun avantage particulier n'a été consenti au profit d'associ€s ou de tiers.

La collectivité des associés prend acte de ce qu'il est attesté, aux termes de ce rapport, que le
montant des capitaux propres est au moins égal au capital social.

Cette resolution est adoptée a 'unanimite.
DEUXIEME RESOLUTION

La collectivité des associés, sur la proposition de la Gérance, apres avoir entendu la lecture de son
rapport et du rapport sur la situation de la Société prévu par l'article L. 223-43 du Code de
commerce, établi par le Cabinet SAFIGEC, Commissaire a la Transformation, constatant que le
capital social est de QUATRE VINGT DIX MILLE (90.000) EUROS, soit au moins égal au
minimum requis, décide de transformer la Soci€té en Société par Actions Simplifiee a compter de
ce jour. Cette transformation régulierement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.
TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée, la
collectivité des associés adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts de la
Société sous sa nouvelle forme dont un exemplaire est annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



QUATRIEME RESOLUTION

La collectivité des associés désigne en qualité de Président de la Société sous sa forme de la Société
par Actions Simplifiée, pour une durée illimitée :

- Monsieur Michael LIABEUF
Né le 3 novembre 1973 a2 69 LYON
DPemeurant 7 Place des Célestins 69002 LYON

Le Président est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales. Le Président est

investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans les

limites de I'objet social. Dans ses rapports entre associ€s, le Président agira dans les limites fixées
par les statuts de la Société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Monsieur Michael LIABEUF a fait savoir par avance qu'll acceptait les fonctions de Président de

la Société 4 M et qu'il satisfaisait a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour
I'exercice desdites fonctions.

SIXIEME RESOLUTION
La collectivité des associés nomme :

En qualité de Commissaire aux -Conlptes Titulaire :

-SAFIGEC
L’Apogée, 3 rue de Mailly, 69300 CALUIRE ET CUIRE

En qualité de Commigssaire aux Comptes Suppléant ;

- Monsieur Georges GIROUD
L’Apogée, 3 rue de Mailly, 69300 CALUIRE ET CUIRE

pour une durée de six exercices qui prendra fin a l'issue de l'assemblée générale ordinaire qui
statuera en 2012 sur les comptes de I'exercice a clore au 30 JUIN 2012.

Chacun des Commissaires aux Comptes ainsi nommés a fait savoir & l'avance qu'il acceptait les
fonctions qui lui sont conférées et a déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les

reglements pour l'exercice desdites fonctions.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.



SEPTIEME RESOLUTION

Conformément a ’article 15.1 des statuts, la collectivité des associés désigne les membres du
Comité Technique suivants :

-SYSTEME U CENTRALE REGIONALE EST,
société anonyme coopérative a capital variable, dont le siége social est 43 rue Eugéne Ducretet a
68200 MULHOUSE, immatriculée 946.051.018 RCS MULHOUSE,

- Monsieur Laurent THEVENIN,
élisant domicile au MARCHE U AD BOILEAU, 107 rue Boileau a 69006 LYON,

- Monsieur Christian PERCHE,
élisant domicile au SUPER U de FEYZIN (69320), Place de la Bégude

pour une durée expirant a 1’issue de I’ Assemblée Générale Annuelle des associés de la société 4M
appelée a statuer sur les comptes du second exercice bénéfictaire consécutif de la société 4M a
compter de |’exercice clos le 30 juin 2006.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

La collectivité des associés décide que la durée de l'exercice social en cours, qui sera clos le
30 JUIN 2007, n'a pas a étre modifiée du fait de l'adoption de la forme de la Société par Actions
Simplifiée. Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrblés conformément aux
modalités prévues par les nouveaux statuts et les dispositions de du Livre II du Code de commerce
relatives aux Sociétés par Actions Simplifiées.

Le Gérant de la Société sous sa forme a Responsabilité Limitée présentera lors de la décision
collective des associés qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant compte de sa gestion lors de
I'exécution de son mandat pendant la période comprise entre le premier jour dudit exercice et celui
de la transformation. Ce rapport sera soumis au droit de communication des associés conformément
aux nouveaux statuts et aux dispositions légales et réglementaires.

Les comptes de l'exercice en cours seront approuves par la collectivité des associ€s selon les regles

fixées par les nouveaux statuts. La collectivité des associés devra statuer également sur le quitus a
accorder au Gérant de la Sociéte sous son ancienne forme.

Le bénéfice dudit exercice sera affecté et réparti suivant les dispositions des statuts de la Société
sous sa nouvelle forme.

Les fonctions de la Gérance, assumées par Monsieur Michael LIABEUF prennent fin a compter
de ce jour sous réserve des décisions prises ci-dessus relatives a son rapport de gestion.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.,

Monsieur Michael LIABEUF, présent a la réunion, déclare accepter expressément la
transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée avec toutes ses conséquences.



NEUVIEME RESOLUTION

En consequence de I'adoption des résolutions qui précédent et de l'acceptation de leurs fonctions par
le Président et les Commissaires aux Comptes, la collectivité des associés constate que la
transformation de la Société 4 M en Société par Actions Simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TREIZIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur de 1'original, d'une copie ou d'un extrait du présent procés-
verbal a l'effet d'accomplir toutes formalités de dépbt, de publicité, et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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Monéur Michael LIABEUF
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