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TITRE 1

FORME — DENOMINATION
OBJET - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1. FORME.,

La Societe a eté constituee sous la forme de sociéte a responsabilité limit€e aux termes d’un
acte sous seing privé en date du 12 décembre 1994 enregistré a la Recette des Impots de
Saint-Dents Ville le 20 décembre 1994,

Elle a été transformée en société anonyme par décision de la collectivité des associés réunis
en Assemblée Générale Extraordinaire le 23 juillet 1998,

Suivant délibérations de 1’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 8 janvier 2007, elle
a été transformée a I'unanimité en Société par Actions Simplifiée qui continuera d’exister
sous sa nouvelle forme.

Les trois associ€s savolr :

Monsieur Jacques-Antoine GRANJON, né le 9 aoit 1962 a Marseille (13001) demeurant 100,
rue de la Faisandene 75116 PARIS.

Monsieur Julien SORBAC, né le 4 novembre 1960 en Argentine demeurant 26, avenue Foch
92420 VAUCRESSON.

Monsieur Eric TURCON, né le 16 juin 1954 a Marseille (13001) demeurant & 122, rue de
Grenelle 75007 PARIS,

ont expressément et unanimement convenu d’adopter les présents statuts dont les dispositions
sont specifiquement adaptées aux objectifs recherchés par les assoctes, savoir :

- assurer dans les meilleures conditions la pérennité du groupe de sociétés contrdlées
directement et indirectement par OREFI ORIENTALE ET FINANCIERE et animeées

par Monsieur Jacques-Antoine GRANJON,

- permettre a ce demier, en toutes circonstances, d’exercer les pouvoirs d’associé
majoritaire et de Président et d’en assurer les responsabilités,

- maintenir la relation de confiance personnelle existant entre les associés,

le tout dans I'intérét commun des associés et des societés du groupe.

La Société sera régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur et a venir,
et par les présents statuts,



ARTICLE 2. DENOMINATION

La dénomination sociale est :

OREFI ORIENTALE ET FINANCIERE.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
doit €tre précédee ou suivie immédiatement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou
des 1nitiales S.A.S. et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3. OBJET
La Société a pour objet tant en en France qu’a I'étranger :
Toutes prestations de service en maticre commerciale telles que :

- ¢tude et conception, recherches de marchés, lancement de produits, sous-traitance
commerciale, distnnbution,

- ainsi que toutes prestations de services et d’assistance en matiéres administrative,
financiére, comptable, informatique et de conseils.

- L’acquisition et la gestion de toutes valeurs mobilieres, la prise de participations ou
d’intéréts dans toutes sociétés commerciales, industrielles, financieres, mobiliéres et
immobiliéres.

- L’achat ou la fabrication, pour la distribution et la revente, de tous produits finis ou
semi-finis de consommation et d’équipement.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d’apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, ’acquisition, 1’exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

Et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,

mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’un des
objets ci-dessus ou A tous objets similaires ou connexes.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé :
249, avenue du Président Wilson 93210 LA PLAINE SAINT DENIS.

Il peut tre transfere en tout licu par une simple décision du Président.



ARTICLE 5. DUREE

La durce de la Société reste fixée a 99 années a compter de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

TITRE 11

CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 500 000 € (cinq cent mille euros) divisé en 500 000 actions de 1 €
chacune.

ARTICLE 7. AUGMENTATION DU CAPITAL

L'Assembl€e, sur le rapport du Président, sera seule compétente pour décider une
augmentation de capital.

Les associes ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 2 la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
associes peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel.

La collecuvité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés
dénommeés, dans le respect des conditions prévues par la loi.

Le droit a 'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de l'incorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de I'usufruitier.

La collectivité des associés peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires a
la réalisation de l'augmentation de capital.

ARTICLE 8. REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL.

L’ Assemblee sur le rapport du Président sera seule compétente pour décider une réduction de
capital.

Elle pourra avoir lieu notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de
rachat partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout
dans les limites et sous les réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne
peut porter atteinte a 1'égalité des associés.



ARTICLE 9. FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions 1égislatives et
reglementaires en vigueur.

ARTICLE 10. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a
la quotité du capital qu'elle représente.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
p P

La propnété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions sociales
des associés ou de celles du Président.

3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur & celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
eventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

4. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
mandate comme tel auprés de la Société. La désignation du représentant de l'indivision doit
etre notifiée a la Société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification
dans la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a
l'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification a la Société, justifiant de la
régulante de la modification intervenue. Le défaut de notification dans les conditions ci-
dessus entrainera la suspension, au terme de ce délai d’un mois, de tous les droits, autres que
pécuniaires, attachés aux actions indivises ; dans un tel cas, les dites actions ne seront pas
prises en compte pour le calcul de la majorité lors des décisions collectives.

5. Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
soclales concernant 'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux
decisions collectives.

ARTICLE 11. CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1. La cession des actions s'opére, a 1'égard de la Société et des tiers, par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est Inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre
des mouvements ».



Le transfert des actions s’effectue sous réserve des restrictions prévues dans les statuts, qui
ont €té convenues compte tenu du fort intuitu personae afin de maintenir la cohésion de
|’actionnariat de la Société.

Tout transfert d’actions effectué en violation des dispositions des statuts est nul et
Inopposable & la Société ainsi qu’aux associés. Le transfert nul et inopposable n’est pas
enregistré dans les livres de la Société et jusqu’a régularisation éventuelle, tous les droits et
obligations attachés aux actions sont exercés et exécutés par le titulaire des actions
concernees.

2. Transtert des actions appartenant 2 Monsieur Jacques-Antoine GRANJON :

Tout transfert de ses actions, & quelque titre que ce soit méme en cas de liquidation de
communauté matrimoniale, et & qui que soit, est libre.

3. Transfert des actions appartenant & Monsieur Julien SORBAC et/ou a Monsieur Eric
TURCON :

Tout transfert de leurs actions & quelque titre que ce soit méme en cas de liquidation de
communaut¢ matrimomale et & qui ce soit, est soumis 4 I’agrément du Président (sous réserve
des dispositions du paragraphe 5 ci-dessous) dans les conditions ci-aprés :

3.1 Le projet de transfert doit étre notifié («la Notification ») par 1’associé souhaitant y
procéder (« le Cédant ») au Président avec I’indication :

- de la nature et du nombre de titres dont le transfert est envisagé (« les Actions»),

- du prix offert et des conditions de la vente ou de la valorisation des Actions dans les cas ou
la contrepartie n’est pas, en tout ou en partie, payable en numéraire,

- des conditions de paiement,

- de I"identité et de I’adresse du cessionnaire ainsi que s’il s’agit d’une personne morale, de
celles des personnes qui la contrdlent directement ou indirectement au sens de 1’article L.233-
3 du code de commerce.

3.2 La Notification ainsi faite par le Cédant vaut engagement irrévocable et inconditionnel de
celui-c1 de ceder les Actions aux conditions de la Notification, ou aux conditions fixées par
Pexpert si le Président décide de recourir & I’expertise dans les conditions ci-dessous définies.

3.3 La décision d'agrément est prise par le Président. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus,
ne peut jamais donner lieu a une réclamation quelconque.

Le Président doit notifier sa décision au Cédant dans les trois mois de la Notification. A
défaut I’agrément est réputé donné.

3.4 En cas de refus d’agrément, la Société est tenue dans les 90 jours de la notification de
refus d’agrément, (ou, en cas d’intervention d’un expert dans les 30 jours de la décision de
celui-c1) de faire acheter les Actions par un ou plusieurs associés ou tiers, ou avec le
consentement du Cedant, par la Société elle-méme en vue d’une réduction de capital.

Il appartient au Président de trouver un ou des acquéreurs pour les Actions, Monsieur
Jacques-Antoine GRANJON pouvant en faire partie.



A defaut d’accord entre les parties, dans les 30 jours de la notification par le Président du
refus d’agrément, sur le prix ou la valorisation des Actions, le Président le fera déterminer
dans les conditions prévues a ’article 1843-4 du Code civil.

L’expert désigné devra notifier au Président et au Cédant le prix ou la valorisation des
Actions fix¢é dans les 30 jours de sa nomination.

- S1 ce prix ou cette valorisation est inférieur au montant du prix ou de la valorisation offert au
Cédant, celui-ci pourra renoncer a son pro;et en notifiant sa décision dans les 8 jours de la
notification du prix par I’expert.

- St ce prix ou cette valorisation est inférieur ou supérieur ou égal au montant du prix ou'de la
valonisation offert par le Cédant, le Président pourra renoncer a ’achat des Actions et sa
decision notifiee au Cédant dans les 8 jours de la notification de I’expert vaudra agrément du
cessionnaire proposé initialement par le Cédant.

Les cessions éventuelles devront étre réalisées dans les 30 jours de la notification de I’expert.

3.5 En cas de déces de I'un ou 'autre des deux associés ci-dessus désignés, si leurs héritiers
ne sont pas agrees par le Président a la suite de la Notification qui lui sera faite par le
representant de 1'indivision (ou chacun des héritiers, si le partage est intervenu), celui-ci aura
la possibilité, a défaut d’accord, de faire déterminer le prix des Actions dans les conditions
précisées au 3.4 ci-dessus. Sur la base du prix défini par I’expert et faisant I’objet de la
notification de I’expert au Président, celui-ci aura le choix soit de procéder ou faire procéder a
I"acquisition de tous les Titres, soit de revenir sur sa décision de non agrément des héritiers,
lesquels deviendront ainsi associés de la Société.

Pour les besoins de |’application du paragraphe ci-dessus, les régles mentionnées au 3.4
seront applicables.

En tout ¢tat de cause, I’agrément sera réputé d’office intervenu s’il n’était pas procédé a
I’acquisition des Actions dans les soixante (60) jours & compter de la notification de P’expert
au Président.

3.6. En cas d’augmentation de capital par émission d’actions de numéraire, la cession des
droits de souscription est soumise aux mémes conditions que les Actions auxquelles ces droits
sont attaches.

3.7 La cesston de droit a attnibution d’actions gratuites, en cas d’incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d’émission ou de fusion, est assimilée a la cession
des Actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu aux mémes autorisations.

3.8 Les regles du présent article 3 s’appliquent également, mutatis mutandis, 3 toutes les
cessions de titres, droits ou valeurs mobiliéres composées émis par la Société, pouvant
donner, immédiatement ou a terme, des droits quelconques, partiels ou globaux, a une fraction
du capital, aux bénéfices ou aux votes des associés de la Société, ou de toutes sociétés qui
viendraient a ses droits aprés une opération de fusion, d’apport partiel d’actif ou opération
assimilée,



3.9 Toute notification requise ou permise en vertu du présent article 3 doit étre effectuée soit
par lettre remise en mains propres contre décharge, soit par courrier recommandé avec accusé
de réception ou par courrier spécial avec avis de réception ou par acte extra judiciaire.

La notification doit étre adressée au siége social ou au domicile de la Société ou d’un associé.

La date d’effet d’une notification faisant courir les délais prévus est la date a laquelle celle-ci
est regue par son destinataire, étant précisé qu’en cas de courrier recommandé ou de courrier
special avec avis de réception, la date d’effet est le jour de signature de I’avis de réception par
le destinataire ou son représentant, ou au plus tard le lendemain de la date de premiére
preésentation, la mention de la Poste ou du service du courrier spécial faisant foi.

4. Transfert d’actions par d’autres associés que Messieurs Jacques-Antoine GRANJON,
Julien SORBAC et Eric TURCON :

Tout transfert, a quelque titre que ce soit, méme en cas de liquidation de communauté
matrimoniale, et & qui que ce soit, est soumis a I’agrément de collectivité des associés ; les
dispositions des paragraphes 3.1 a 3.8 ci-dessus s’appliquent mutatis mutandis, charge au
Président d’organiser la prise de décision collective des associés dans les délais prévus et d’en
communiquer le résultat a I’auteur de la notification.

5. Au cas ou Monsieur Jacques-Antoine GRANJON ou Monsieur Eddie TURCON ne serait
pas Président de la Société, I’agrément prévu au présent article 3 ci-dessus sera donné par
décision collective des associés, charge au Président d’organiser cette prise de décision
collective des associés dans les délais prévus et d’en communiquer le résultat 4 ’auteur de la
notification.

6. Droit de cession conjointe au bénéfice de Monsieur SORBAC

e Monsieur Jacques-Antoine GRANJON doit, au cas ou il céderait ou transférerait le
controle (au sens de I’article L.233-3 du code de commerce) de 1a Société, acquérir ou
faire acquérir la totalité, ou une partie, des actions de Monsieur SORBAC, si celui-ci
le souhaite, et ce aux mé&mes conditions et modalités que celles auxquelles seraient
cedees ses propres actions, ou réalisée ’opération financiére entrainant transfert du
contrdle.

¢ A cet effet, Monsieur Jacques-Antoine GRANJON devra notifier son projet a
Monsieur SORBAC, 30 jours au moins avant sa réalisation. A réception de cette
notification, Monsieur SORBAC aura un délai de 15 jours pour notifier & Monsieur
GRANIJON sa décision de céder ou non tout ou partie de ses actions.

e Les notifications ic1 évoquées devront étre effectuées en conformité de I’article 11, 3.9
ci-dessus.

7. Obligation de cession conjointe a la charge de Monsieur Julien SORBAC

e Monsieur Julien SORBAC doit, au cas ou Monsieur Jacques-Antoine GRANJON
ayant une offre d’acquisition de plus de 51 % des actions composant le capital de la
Societe, le lul demanderait, céder ses actions aux mémes modalités et conditions que
celles auxquelles seratent cédées les actions appartenant 8 Monsieur GRANJON.



o A cet etfet, Monsieur Jacques-Antoine GRANJON devra notifier sa demande a
Monsieur Julien SORBAC, lequel devra procéder a la cession dans un délai maximum
de 15 jours de cette notification.

¢ Lanotification devra étre effectuée en conformité de ’article 11, 3.9 ci-dessus.

8. Tous les délais et procedures objet du présent article 11 pourront d’un commun accord
entre les parties intéressees et en faisant de fagon expresse référence a la présente clause étre
amenages ou supprimés de fagon a permettre la réalisation au mieux d’une opération.

TITRE III
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 12. PRESIDENT
La Societe est administrée et dingée par un Président.

Le Président de la Société est Monsieur Jacques-Antoine GRANJON désigné pour une durée
ilimitée.

En cas de son deces, de son incapacité physique ou mentale, ou s’il est dans I'impossibilité
Iégale d’exercer les fonctions de Président par suite d’une interdiction de diriger, gérer,
administrer, controler une entreprise ou une personne morale, d’une incapacité ou de faillite
personnelle, le Président de la Société sera de plein droit Monsieur Eddie TURCON né le 3
mail 1960 a Marseille (13001), demeurant : 11 bis, rue Saint-Augustin 92600 ASNIERES,
nomme a cette fonction pour une durée de dix ans. Monsieur Eddie TURCON est autorisé a
faire procéder a toutes formalités notamment au registre du commerce concemant sa
nomination dans ce cas afin qu’elle soit opposable aux tiers.

Monsieur Eddie TURCON pourra cesser par anticipation son mandat.

Dans ce cas le Président de la Société sera désigné par décision collective des associés. Il en
serait de méme si pour quelque raison que ce soit Monsieur Eddie TURCON ne pouvait
exercer son mandat au moment ou il devrait entrer en vigueur.

ARTICLE 13. POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. Il la représente dans
ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de l'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage Ia Société méme par les actes qui ne
relevent pas de l'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'll ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.
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Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'il
juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents statuts.

Le Président prend toutes les décisions concernant la Société sauf celles du ressort prise par
décision de la collectivité des associés définies 4 I’article L.227-9 alinéa 2 du Code de

commerce,

ARTICLE 14. AUTRES DIRIGEANTS

Les associés par décision prise en Assemblée peuvent 4 tout moment nommer un ou plusieurs
autres dirigeants, personnes physiques ou morales, portant le titre de Directeur Général ou de
Directeur Général délégué, et qui peuvent étre investis des mémes pouvoirs que le Président.

L ¢tendue et la durée des pouvoirs des dirigeants sont fixées par I’Assemblée. Ils peuvent
notamment se voir conférer le méme pouvoir de représenter la Société a I’égard des tiers que
celul que la loi attribue au Président, sous réserve que ces dirigeants soient réguliérement
mentionnés au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les dirigeants sont révocables a tout moment par décision prise en Assemblée ; en cas de
démission ou de révocation du Président, ils conservent leurs fonctions et leurs attributions
jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Par derogation a ce qui précede, en ce qui concerne les modalités de la nomination du
Directeur Général, Monsieur Julien SORBAC est nommé Directeur Général pour une durée
Ll1imitée avec les mémes pouvoirs que le Président.

ARTICLE 15. REMUNERATION DE LA DIRECTION

La rémunération du Président et des autres dirigeants est déterminée par décision collective
des associés.

ARTICLE 16. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le Commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de
ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 2
10 % ou, s'1l s'agit d'une Société associée, la Société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3
du Code de commerce.

A cette fin, le Président et tout intéressé doivent aviser le Commissaire aux comptes des
conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion desdites conventions.

Les associes réumis en Assemblée statuent chaque année sur ce rapport, l'associé intéressé
pouvant participer au vote le concernant.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
Intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les

consequences dommageables pour 1a Société.

3. Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales,
a I’exception des conventions qui, en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres,
ne sont significatives pour aucune des parties, sont communiquées au Commissaire aux
comptes, par le President et tout intéressé, dans le délai de trois mois a compter de la cloture
de I'exercice.

Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

4. Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 17. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou piusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission
de contrdle conformément a la loi.

[ls ont pour mission permanente, a l'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier

les hivres et les valeurs de la Société et de contrOler la régularité et la sincérité des comptes
sociaux et d'en rendre compte a la collectivité des associés.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES
ARTICLE 18. FORME DES DECISIONS
Les decisions des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également

faire I'objet d'une consultation écrite.

Les dehbérations des décisions collectives obligent tous les associés, méme absents.

ARTICLE 19. CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES
Les Assemblées sont convoquées par le Président par tous moyens.
Pendant la pénode de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les iquidateurs.

Les Assemblées sont réunies au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

La convocation est faite par tous moyens huit (8) jours au moins avant la date de I’ Assemblée.
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Le Commissaire aux comptes est convoqué a chaque Assemblée dans les mémes délais par
lettre recommandée avec demande d’accusé de réception ou lettre remise en mains propres
contre récepisse.

Elle peut se tenir sans délai si tous les associés sont présents ou représentés.

ARTICLE 20. CONSULTATIONS ECRITES DES ASSOCIES
Les associés peuvent étre consultés par écrit a ’'initiative du Président

Les dispositions relatives aux Assemblées (ordre du jour — majorité — droit de
communication) telles que prévues aux articles ci-dessous sont applicables.

Les associés sont consultés par écnt selon les modalités suivantes :

- le Président adresse par lettre simple le texte des résolutions proposées,

- chaque associé doit y répondre explicitement dans un délai de 8 jours,

- au vu des résultats de la consultation, le Président établit de maniére définitive par écrit le

texte des décisions adoptées ou rejetées.

It en informe par écrnt les associés.

ARTICLE 21. ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour des Assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.

L'Assemblee ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour, lequel
ne peut étre modifie sur deuxiecme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
revoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a leur remplacement.

ARTICLE 22. ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS
Tout associ€ a le droit de participer aux Assemblées et aux délibérations personnellement ou
par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son 1dentité,

des lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d'un mandat.

ARTICLE 23. TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

Une feuilie de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau
de 'Assemblée.

Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un dirigeant
spécialement délégué a cet effet par I'Assemblée.
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En cas de convocation par mandataire de justice, I'Assemblée est présidée par l'auteur de la
convocation. A défaut, I'Assemblée élit elle-méme son Président.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Les delibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le Secrétaire et établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies et
extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par I'un des deux.

ARTICLE 24. VOTE

Chaque action donne droit & une voix.

Par derogation, en cas de déces de Monsieur Jacques-Antoine GRANJON, ’action dont est
propriétaire Monsieur Eric TURCON bénéficiera d’un droit de vote quadruple pendant une
periode de dix annees. Monsteur Eric TURCON pourra a tout moment renoncer a ce droit de
VOLE.

Ce droit de vote quadruple est limité a ’action dont est propriétaire Monsieur Eric TURCON
au jour de 1’adoption des présents statuts par I’assemblée visée a I’ Article 1 ci-dessus et n’est
pas transmissible.,

Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en
décide le Président.

ARTICLE 25. DECISIONS COLLECTIVES

Toutes les decisions collectives des associés sont prises a la majorité des actions composant le
capital social sauf celles modifiant larticle 11 des statuts qui devront étre prises a
’'unanimité, en conformité de 1’article L.227-14 du Code de commerce, et celles mentionnées
a ’article 33 des présents statuts relatif a la transformation de la Société.

ARTICLE 26. DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES.

Tout associé a le drott d'obtenir, avant toute consultation, communication des documents
necessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et le contréle de la Société.
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TITRE Y

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 27. EXERCICE SOCIAL

lﬂl'

Chaque exercice social commence le janvier et se termine le 31 décembre de chaque

anneée.

ARTICLE 28. COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages
du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du
Titre IT du Livre 1 du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnes par la Société et un
état des sliretés consenties par elle.

I1 etablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion 1nclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas ¢€cheant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions preévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

ARTICLE 29. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui recapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préléevement cesse d'étre obligatoire
lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.
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Le bénéfice distnbuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
anteérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts,
et augmenté du report bénéficiaire.

ARTICLE 30. MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées la collectivité des
associés delibérant dans les conditions fixées pour les décisions collectives.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes anterieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a realis€ un bénéfice, il peut €tre distribué sur décision du président des acomptes sur
dividende avant |'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini,

Les dividendes non réclamés dans les cinqg ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 31. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Societe deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qu suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

S1 la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d’un montant égal a celui
des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres
n'ont pas été reconstitué¢ a concurrence d’une valeur au moins égale i la moitié du capital
social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Sociéte.
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Toutefols, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.

ARTICLE 32. TRANSFORMATION

La décision de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux comptes de la
Sociéte, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite 1'accord de chacun des associés. En ce
cas, les conditions prévues c1-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés
devenant associés commandités.

La transformation en société a responsabilité¢ limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit ’augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts devra faire 1’objet d’une décision unanime de
Ceux-cl.

ARTICLE 33. DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Soci€té est dissoute a l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, par
decision des associés delibérant collectivement.

Les associés delibérant collectivement réglent le mode de liquidation et nomment un ou
plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément a la 1égislation en vigueur.

La personnalit¢ morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Société en
liquidation™ ainsi que du nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la
Société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent neégociables jusqu'a la cléture de la liquidation.
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TITRE VII
CONTESTATIONS

ARTICLE 34. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'é¢lever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre la Sociéte, I'Associé Unique ou les associés concernant les affaires sociales,
I'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et
soumises a la juridiction des tnbunaux compétents. !

¥

Copie certifi i::{:mﬁ:;rme
Le Président




OREFI ORIENTALE ET FINANCIERE

Société anonyme au capital de 500 000 €

Siege social : 249, avenue du Président Wilson 93210 LA PLAINE SAINT DENIS
399 402 965 R.C.S. BOBIGNY

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE PE ANVIEWO';
¥
y

Proceés-verbs /s P o
Sty

L'an deux mille sept, et le huit janvier a dix-sept heures,

. Se. MY,
Les actionnaires de la société OREFI ORIENTALE ET FINA Igﬁﬁ.ée réuni¢ en
Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convegat n é‘\ Conseil
d'Administration en date du 21 décembre 2006. 'S)

[l a €té €tabli une feuille de présence a laquelle ont été annexés les pouvoirs des actionnaires
representés par des mandataires et que chaque membre de I'Assemblée a émargée en entrant
en séance.

Monsieur Jacques-Antoine GRANJON préside la séance en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Monsteur Julien SORBAC, I’actionnaire présent et acceptant, représentant tant par lui-méme
que comme mandataire le plus grand nombre de voix, est appelé comme scrutateur.

Monsleur Ennc TURCON est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constitué, permet de
constater que les actionnaires présents ou représentés possédent ensemble la totalité des
actions composant le capital social,

En conséquence, I'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement
delibérer sur les questions inscrites a I'ordre du jour.

Les sociétés EUROPE CONSULTANTS et TETRA AUDIT, co-Commissaires aux comptes

de la société, régulierement convoquées suivant lettres remises en mains propres en date du
21 décembre 2006, sont absentes et excusées.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- la copie des lettres de convocation,
- la liste des actionnaires, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la feuille de
présence,



- le rapport du Conseil d’ Administration,

- les rapports des Commuissaires aux Comptes,

- le texte des résolutions soumises a 1'Assemblée,
- les statuts anciens et nouveaux.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et aux Commissaires aux
comptes ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

L'Assemblée lul donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour
suivant :

- Rapport du Conseil d’ Administration.

- Rapports des Commissaires aux comptes.

- Approbation des avantages particuliers.

- Transformation de la Société en société par actions simplifiée.

- Adoption de nouveaux statuts.

- Nomination du Président de la Société sous sa nouvelle forme - Fixation de ses
pOUVOITS.

- Nomination d’un Directeur général - Fixation de ses pouvoirs.

- Maintien en fonction des co-Commissaires aux comptes de la Société

- Questions diverses.

- Pouvoirs pour formalités

Le rapport établi par le Conseil d’Administration est ensuite présenté a I’ Assemblée.

T

Puis il est donné lecture des rapports établis par les co-Commissaires aux comptes.
Le Président déclare ensuite la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis, personne ne demandant plus la parole, les
résolutions suivantes sont mises aux voix :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’ Administration, et du rapport unique des Commissaires aux comptes et a la transformation
établt en application des articles L. 224-3 alinéa 3 et L. 225-244 du Code de Commerce :

l ] L] L n
- approuve expressément |'évaluation des biens composant [’actif social contenue dans
ce dernier rapport,

- prend acte de I’attestation des Commissaires aux comptes et a la transformation j\e
les capitaux propres de la Société sont au moins égaux au capital social,



- et, aprés avolr constaté que toutes les conditions légales sont réunies, décide en
conséquence la transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée a
compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle.

La durée et I’objet de la Société ne sont pas modifiés.

Son capital reste fixé a la somme de 500 000 €, divisé en 500 000 actions de 1 € chacune,
enticrement libérées,

Cette résolution est adoptée a l'unanimité, conformément a la loi.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Géncrale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’ Administration, et du rapport des Commissaire & la transformation établi notamment en
application de Iarticle L. 224-3 alinéa 3 du Code de Commerce, approuve expressément les
avantages parttculiers qui y sont décrits.

Cette résolution est adoptée a ’unanimité, observation étant faite .que Monsieur Eric
TURCON, actionnaire bénéficiaire desdits avantages n’a pas pris part au vote conformément
a loi.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la premiére résolution et connaissance prise du projet de statuts de la
Soci€te sous sa forme nouvelle, I'Assemblée Générale adopte article par article, puis dans leur
ensemble, les statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

gt

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

LL'Assemblée Générale nomme Monsieur Jacques-Antoine GRANJON demeurant 106, rue de
la Faisanderie 75116 PARIS en qualité de Président de la Société, sans limitation de durée.

Monsieur Jacques-Antoine GRANJON exercera son mandat avec tous les pouvoirs, tels que
prévus a I’article 13 des statuts,

I'Assemblée Générale constate en conséquence la cessation a compter de ce jour du mandat
des membres du Conseil d'Administration.

Cette resolution est adoptée a 1'unanimité.



CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale nomme Monsieur Julien SORBAC demeurant 26, avenue Foch 92420
VAUCRESSON en qualité de Directeur Général de la Société, sans limitation de durée.

Monsieur Julien SORBAC exercera son mandat avec les mémes pouvoirs que le Président.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate que les fonctions des co-Commissaires aux comptes
respectivement titulaires, d’une part, des sociétés EUROPE CONSULTANTS et TETRA
AUDIT, et suppléants d’autre part de Monsieur Laurent DUPAS et COMPAGNIE
EUROPEENNE D’EXPERTISE COMPTABLE ET D’AUDIT se poursuivront jusqu'au
terme initialement prévu.

“

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DERNIERE RESOLUTION

L'Assemblée Generale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des
preésentes pour effectuer toutes formalités légales.

Cette résolution est adoptée a |’unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.
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