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Le 24 juillet 2001,
A 11 heures,
La Société NEXITY, Société par actions simplifiée a Directoire et Conseil de Surveillance, au capital
de 170.250.000 Francs, dont le siége social est sis 8 rue du Général Foy - 75008 PARIS, immatriculée
au Registre du Commerce et des Sociétés sous le n® 420 627 630 RCS PARIS, représentee par son

Président, Monsieur Stéphane RICHARD ;

Agissant en qualité d’actionnaire unique de la COMPAGNIE GENERALE D’IMMOBILIER
GEORGE V, société anonyme au capital de 19.685.832 F, dont le si¢ge social est 8 rue du General
Foy — 75008 PARIS, immatriculée sous le n° 399 381 821 RCS PARIS ;

Diment convoquée par le Conseil d’ Administration suivant lettre en date du 9 juillet 2001, a assiste a
'Assemblée Générale Extraordinaire audit siége social en présence de Monsieur Alain DININ,

Président du Conseil d’ Administration.
L’ Assemblée est présidée par Monsieur Alain DININ.

Monsieur Stéphane RICHARD, représentant la société NEXITY, est nommé Scrutateur.

Madame Dominique FAUDET est désignée en qualité de secretaire.

Le Cabinet SALUSTRO REYDEL, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoqué par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 27 juin 2001, est absent excuse.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par le représentant légal de la societe
NEXITY, agissant en qualité d’actionnaire unique de la Société et par les membres du Bureau.

En conséquence, 1'Assemblée est réguliérement constituée et peut valablement déliberer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assembilee

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,
- 1a copie et 'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence,
- un exemplaire des statuts de la Soci€te,

- le rapport du Conseil d'Administration,
- le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- e texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.
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Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions legislatives et
réglementaires ont été adressés a I'Associé Unique ou tenus 4 sa disposition au siege social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que 'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration,

- Transformation de la Société en société par actions simplifice,

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Nomination d'un Conseil d'Administration,

- Confirmation des Commissaires aux Comptes dans leurs fonctions,
- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalites.

I1 est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

I'Actionnaire Unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration et apres
avoir constaté que les conditions légales étaient réunies, décide de transformer la Société en sociéte
par actions simplifi€ée & compter de ce jour.

Cette transformation régulierement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne moraie
nouvelle.

La durée de la Société, son objet et son siége social ne sont pas modifies.

Son capital reste fixé & la somme de 19.685.832 Francs. 1l reste divisé en 6.561.944 actions de
3 Francs chacune, entiérement libérées qui seront attribuées a la société NEXITY en échange des
6.5619.44 actions dont elle est actuellement titulaire.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Sociéte en société par actions simplifiée
adoptée sous la résolution précédente, I'Actionnaire Unique adopte article par article, puis dans son
ensemble le texte des statuts sous sa nouvelle forme.



TROISIEME RESOLUTION

L'Actionnaire Unique prend acte, du fait de la transformation de la société ci-dessus adoptée, de la
cessation des fonctions des administrateurs de 1a société sous sa forme anonyme et nomme en qualité

de nouveaux administrateurs, membres du Conseil d'Administration de la Société sous sa nouvelie
forme :

- GEORGE V ILE DE FRANCE, société a responsabilité limitée au capital de 152.464 euros, dont Ie
siege social est 8 rue du Général Foy — 75008 PARIS, immatriculée au Registre du Commerce et

des Sociétés de Paris sous le n°® 423 559 459, laquelle a désigné comme représentant permanent par
Monsieur Jean-Paul MAQUIGNON demeurant 114 rue Victor Hugo — 92 LEVALLOIS PERRET

- GEORGE V ENSEMBLIER URBAIN, société a responsabilité limitée au capital de 152.464 euros,
dont le siége social est 8 rue du Général Foy — 75008 PARIS, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Paris sous le n°® 423 559 582, laquelle a désigné comme representant
permanent Monsieur Hervé JOBBE DUVAL demeurant Immeuble "Le Dufy” 1 place de Turenne
94410 SAINT MAURICE

- GEORGE V REGIONS, société a responsabilité limitée au capital de 152.464 euros, dont le siege
social est 8 rue du Général Foy — 75008 PARIS, immatriculée au Registre du Commerce et des

Sociétés de Paris sous le n® 423 559 673, laquelle a désigné comme représentant permanent

Monsieur Jean-Pierre MINGEONNET demeurant Les Portes de I'Arenas, 455 Promenade des
Anglais — 06200 NICE

_ SIG 30 PARTICIPATIONS, société par actions simplifiée au capital de 250.000 F, dont le siege
social est 8 rue du Général Foy — 75008 PARIS, immatriculée au Registre du Commerce et des

Sociétés de Paris sous le n° 422 328 542, laquelle a désigné comme représentant permanent
Monsieur Stéphane RICHARD demeurant 8 rue du Général Foy — 75008 PARIS

Ies administrateurs ci-dessus sont nommés pour une durée de six exercices, soit jusqu'a l'assemblee
générale qui sera appelée 4 statuer sur les comptes de 'exercice clos le 31 décembre 2006.

QUATRIEME RESOLUTION

I'Actionnaire Unique constate que les fonctions du Cabinet SALUSTRO REYDEL, Commissaire aux
Comptes titulaire, et de Monsieur Hubert LUNEAU, Commissaire aux Comptes suppléant, se

poursuivent jusqu'au terme de leur mandat, soit jusqu'a I'issue de la réunion de I'Assemblee Génerale
Ordinaire appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2005.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Actionnaire Unique décide que la durée de l'exercice en cours qui sera clos le 31 décembre 2001, n'a
pas 3 étre modifiée du fait de la transformation de la Sociéte en soci€te par actions simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrflés dans les conditions fixees par les
nouveaux statuts et les dispositions légales relatives aux sociétés par actions simplifiées.

Le Conseil d'Administration et le cabinet SALUSTRO REYDEL, Commissaire aux Comptes de la
Société sous sa forme anonyme, présenteront & I'Assemblée Générale qui statuera sur ces comptes, les
rapports relatifs & I'exécution de leurs mandats respectifs pendant la périede courue du premier jour
dudit exercice jusqu'au jour de la transformation.

Ces rapports seront communiqués a l'associé unique dans les conditions fixées par la loi gt les

nouveaux statuts.



I 'Assemblée Générale statuera sur ces comptes conformément aux reégles fixées par les nouveaux
statuts et les dispositions légales relatives aux sociétés par actions simplifiées. Elle statuera sur le
quitus 3 donner aux administrateurs de la Société sous son ancienne forme.

Les résultats de l'exercice en cours seront approuvés et affectés suivant les dispositions statutaires de
la Société sous sa forme de société par actions simplifice.

SIXIEME RESOLUTION

1'Actionnaire Unique, comme conséquence de I'adoption des résolutions qui précédent, constate que la
transformation de la Société en société par actions simplifiée est définitivement réalisée.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Actionnaire Unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a €té signe par les
membres du bureau.

Le Président

Les Scrutateurs Le Secrétaire




COMPAGNIE GENERALE D'IMMOBILIER GEORGE V
Société par actions simplifiée au capital de 19 685 832 Francs
8 rue du Général Foy - 75008 PARIS
399 381 821 RCS PARIS

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 24 JUILLET 2001

Le 24 juillet 2001
A 11 heures,

Les Administrateurs de la société Compagnie Générale d'Immobilier GEORGE V, société par actions simplifiée
au capital de 19 685 832 Francs, dont le siége social est 8 rue du Général Foy 75008 PARIS, immatriculée au
Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 399 381 821 RCS PARIS, se sont réunis a l'issue de
I'Assemblée Générale Extraordinaire ayant procédé a leur nomination consécutivement a la transformation de la
Société en société par actions simplifiée, a I'effet de nommer le Président de la Societe.

Sont présents :

Monsieur Alain DININ

Société GEORGE V REGIONS représentée par Monsieur Jean-Pierre MINGEONNET

Société GEORGE V ILE DE FRANCE représentée par Monsieur Jean-Paul MAQUIGNON
Société GEORGE V ENSEMBLIER URBAIN représentée par Monsieur Herve JOBBE DUVAL
Société SIG 30 PARTICIPATIONS représentée par Monsieur Stéphane RICHARD

Ie Conseil, réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement.

Les administrateurs élisent Monsieur Stéphane RICHARD pour présider la séance.

NOMINATION DU PRESIDENT

Le Président expose que l'assemblée générale extraordinaire réunie ce jour a décidé la transformation de la
société en société par actions simplifiée et procédé a la nomination de nouveaux administrateurs pour une durée
de six exercices.

Ii convient donc & présent de nommer le nouveau Président de la société sous sa nouvelle forme. Il propose alors
la candidature de Monsieur Alain DININ.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil, a I'unanimité des voix des administrateurs, nomme pour une durée prenant
fin a lissue de I'Assemblée Générale Ordinaire des associés 4 tenir dans I'année 2007 pour statuer sur les
comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2006, Monsieur Alain DININ demeurant 8 rue du Général Foy -
75008 PARIS en qualité de Président de la Sociéte.

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le President assumera, sous sa responsabilité, la direction
générale de Ia Société et représentera celle-ci & I'égard des tiers. Il est investi dans les limites légales et statutaires
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Sociéte.
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Monsieur Alain DININ prend alors la parole, remercie le Conseil de la confiance qu'il veut bien lui marquer,
accepte les fonctions de Président et confirme qu'il remplit les conditions légales et réglementaires ainsi que
celles posées par les statuts pour leur exercice.

L'ordre du jour €tant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président declare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a €té signé par le Président et un
Administrateur au moins.

Un Administrateur Le Président




COMPAGNIE GENERALE D'IMMOBILIER GEORGE V
Société par actions simplifiée au capital de 19.685.832 Francs
Siége social : 8, rue du Général Foy 75008 PARIS
399 381 821 RCS PARIS

STATUTS



TITRE 1

FORME —- DENOMINATION ~ OBJET - SIEGE - DUREE

A El1-FORM

La Société a été constituée sous la forme de Société Anonyme par acte sous seing privé en date du
22 décembre 1994, puis transformée en Société en Nom Collectif par acte sous seing prive en date a
Paris du 6 novembre 1995.

Aux termes dune délibération de I'Assemblée Générale Mixte du 24 avril 1998, les Associés ont
décidé la transformation de la société en société anonyme régie par les présents statuts et les lois en
vigueur, notamment la loi n° 66-537 du 24 juillet 1966 et le décret n° 67-236 du 23 mars 1967 ainsi
que les textes subséquents les modifiant ou les completant.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 24 juillet 2001, 1'Associe
Unique a décidé la transformation de la société en Société par Actions Simplifiée régie par les lois et
réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts..

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs Associés.

ARTICLE 2 - OBJET

La société continue d'avoir pour objet :

(a)- Toutes opérations de promotion immobiliere, plus particulierement en matiere de logement

collectif et d'habitation individuelle.

- La construction, l'acquisition, 'aménagement de tous biens ou droits immobiliers.

- La division de ces immeubles, ensembles immobiliers ou lotissements.

- Lavente de ceux-ci, avant ou aprés achévement, en totalité ou par lot.

- Le financement des opérations permettant la réalisation de ce qui précede sous forme d’emprunts,
avec ou sans garantie hypothécaire, de crédit-bail ou sous toute autre forme.

- L'étude technique, commerciale et financiére ou la réalisation de toutes opérations immobilieres.

(b)- L'acquisition et 'aliénation, la location et la prise a bail, la gérance et l'exploitation, directement
ou indirectement, de tous biens et/ou droits immobiliers et tous fonds de commerce exploites
dans les domaines d'activité mentionnés au (2) ci-dessus, pour son propre compte ou pour le
compte de tiers.
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(c)- L'acquisition, la vente et la gestion, directement ou indirectement de valeurs mobiliéres ou droits
sociaux et plus généralement de toute participation majoritaire ou minoritaire dans toute socicte
ou groupement exer¢ant une activité commerciale ou civile, et de quelque manicre que ce soit.

(d)- La participation 4 la gestion et a 'administration de toute société ou de tout groupement ou entite
exercant, directement ou indirectement, a titre principal ou accessoire, une activité dans les
domaines mentionnés ci-dessus.

Et plus généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, mobilieres ou immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement aux objets ci-dessus ou tout autre objet similaire ou
connexe de nature a favoriser I’activité de la société, le tout directement ou indirectement, pour son
compte ou pour le compte de tiers, soit seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétes
nouvelles, d’apport, de souscription, d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion de sociétes ou
autrement.

En vertu des dispositions de l'article 227-2 du Nouveau Code de Commerce, la societé ne pourra pas
faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 3 - DENOMINATION - NOM COMMERCIAI

La société continue d'avoir pour dénomination sociale: COMPAGNIE GENERALE
D'IMMOBILIER GEORGE V par abréviation CGI GEORGE V.

Cette dénomination sera suivie du nom commercial : GROUPE GEORGE V.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit €tre
précédée ou suivie immédiatement des mots " Société par actions simplifiée " ou des initiales S.A.S. et
de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége de la Société est : 8, rue du Général Foy 75008 PARIS.

11 peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe, par une
simple décision du Président, sous réserve de ratification de cette décision par I'Associ¢ Unique ou la
prochaine Assemblée Générale Ordinaire des Associés lorsque la Société en comporte plus d'un.

La création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et dépdts situés en tous lieux ou a
I'étranger interviennent sur simple décision du Président.

ARTICLE S - DUREE

La durée de 1a Société est de 99 années 4 compter de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipee.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de sa constitution, il a été apporté a la Société la somme de deux cent cinquante mille (250.000)
francs en espéces, représentant deux mille cing cents (2.500) parts sociales de cent (100) francs de
nominal chacune.




A la suite de I’apport par la Compagnie Immobiliere Phenix par voie de scission de sa branche
d’activité Promotion Logements, réalisé le 8 décembre 1995, le capital social de la sociéte a été
augmenté de 20.248.300 francs par création de 202.483 parts sociales de cent (100) francs chacune de

valeur nominale et porté, & compter de cette date, a 20.498.300 francs, divisé en 204.983 parts sociales
de cent (100) francs chacune de valeur nominale.

Lors de ’augmentation de capital décidée par I’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 3
octobre 1996, portant le capital social de 536.066.300 F a 2.236.066.300 F, il a été souscrit en
numeéraire par la Compagnie Générale d’Immobilier et de Services la somme de 1.700.000.000 Francs.

Lors de ’augmentation de capital décidée par 1’Assemblée Générale Mixte en date du 9 juin 1997,
portant le capital social de 2.236.066.300 F a 2.636.066.300 F, il a ét€ souscrit en numeéraire par la
Compagnie Générale d’Immobilier et de Services la somme de 400.000.000 Francs.

L'Assemblée Générale Extraordinaire du 18 décembre 1997 a décidé la réduction du capital social
d'une somme de 2.036.066.300 Francs, ramenant ainsi le capital social de 2.636.066.300 Francs a
600.000.000 Francs par réduction a due concurrence du nombre de parts composant le capital social.

En rémunération de ’apport net effectué par la SNC FONCIER CONSEIL AMENAGEMENT a la
Société par voie de fusion absorption, 1’Assemblée Générale Extraordinaire du 8 decembre 2000 a

décidé d’augmenter le capital social d’une somme de 56.194.400 F portant ansi le capital de
600.000.000 F 4 656.194.400 F par la création de 561.944 actions nouvelles de 100 F.

Suivant délibération de I’assemblée générale extraordinaire du 8§ décembre 2000, il a éte procede a une
réduction de capital d’un montant total de 800.557.168 F par voie de remboursement d’une somme de
122 F par action.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCJAL

Le capital social de la société est fixé a dix neuf millions six cent quatre vingt cinq mille huit cent
trente deux francs (19.685.832 F). Il est divisé en 6.561.944 actions de 3 Francs chacune de valeur
nominale, entiérement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1 — Augmentation du capital

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par deécision de I'Associe
Unique ou de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des Associés, s'ils sont plusieurs, sur rapport du
Président de la Société.

Les Associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les Associ€s
peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux Associés, a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
['usufruitier.



Si 'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'€mission,
de fusion ou d'apport, 'Assemblée Générale statue aux conditions de quorum et de majorite prevues
pour les Assemblées Générales Ordinaires.

L'Assemblée Générale peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires a la réalisation
de I'augmentation de capital.

8.2 — Réduction du capital

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'Associé Unique ou par I'Assemblée Geneérale
Extraordinaire des Associés, s'ils sont plusieurs, qui peut déléguer au Président tous pouvoirs pour la
réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a 1'égalité des Associes.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-c1 a un montant au
moins égal 4 ce montant minimum, sauf transformation de la Société en Société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le délai
de cinq ans a compter du jour ol l'augmentation de capital est devenue definitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs par lettre recommandee avec
accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les
versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de plein
droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le paiement d'un 1ntérét au taux
1égal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la Sociéte peut exercer
contre I'Associé défailiant et des mesures d'exécution forcée prévues par la lox.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.



T1 - IND BILITE D TION

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. En cas de pluralité d'Associés, les coproprietaires
indivis d'actions sont représentés aux Assemblées Générales par l'un d'eux ou par un mandataire
commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-c1 est désigne
par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en réfer¢ a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a 'action appartient & l'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et
au nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires. Cependant, les Associes peuvent
convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote aux Assemblées
Générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la Sociéteé par lettre
recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute
Assemblée Générale qui se réunirait aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre
recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date d'expédition.

Le droit de I'Associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.

ARTICLE 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres tenus a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte & compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.

Ies actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et

des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation
définitive de celle-ci.

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession, soit a un
conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant ou au profit d'une personne nommeée administrateur, la
cession d'actions a un tiers non actionnaire & quelque titre que ce soit est soumise a I'agrément de la
Société dans les conditions décrites ci-apres.

Le cédant doit adresser a la Société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception une demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des actions dont 1a cession est envisagée et le prix offert.

La décision est prise par le Conseil d'Administration et n'est pas motivée. La décision d'acceptation est
prise a la majorité des administrateurs présents ou représentés, le cédant s'1l est administrateur prenant
part au vote.

Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui
suivent la demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre recommandeée a la Socicté
s'il renonce ou non a la cession projetee.



Si le cédant ne renonce pas a la cession, le Conseil d'Administration est tenu, dans le délai de trois
mois 4 compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un ou plusieurs
actionnaires, soit par un ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Sociéte, en vue
d'une réduction du capital.

Le prix d'achat est fixé d'accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix est déterminé par un
expert, conformément a l'article 1843-4 du Code civil.

Si, 4 l'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme donne.
Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant
en la forme des référés, sans recours possible, I'actionnaire cédant et le cessionnaire diiment appeles.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par le Conseil d'Administration est régularisée par
un ordre de virement signé du cédant ou, a défaut, du Président du Conseil d'Administration, qui le
notifiera au cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation a se présenter au sieége social pour
recevoir le prix de cession, qui n'est pas productif d'intéréts.

Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession a un tiers, soit a titre
gratuit, soit a titre onéreux, méme aux adjudications publiques en vertu d'une décision de justice ou
autrement.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de
fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou benefices, ainsi qu'en
cas de cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numeraire
ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommees.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable a toute cession de valeurs mobilieres

émises par la Société, donnant vocation ou pouvant donner vocation a recevoir a tout moment ou a
terme des actions de 1a Sociéte.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chagque action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, 4 une part proportionnelle a la quotite du

capital qu'elle représente et donne droit au vote et 4 la représentation dans les Assemblées Gencrales,
dans les conditions fixées par les statuts.

Tout Associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la lo1 et les statuts.

Les Associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans
quelque main qu'il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux decisions des Associés et aux présents
statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi éventuellement
que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la Societe.



Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation
ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les Associes possédant un
nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur
affaire personnelle de ['obtention du nombre d'actions requis.

El4-D 1 IETE

14.1 - Président :
La Société est dirigée par un Président, personne physique.

Le Président est obligatoirement le Président du Conseil d'Administration, désigné dans les conditions ci-
apres.

Le Président est nommé par une décision du Conseil d'Administration prise 4 la majorité des voix pour
une durée qui ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur.

Au cours de la vie sociale le Président est renouvelé, remplacé et nommé par une décision du Conseil
d'Administration.

La durée du mandat du Président est fixée a six années prenant fin & 'issue de la consultation annuelle
de la collectivité des Associés ou de la décision de I'Associé Unique ayant statu€ sur les comptes
annuels de l'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire son mandat.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président peut étre également 1ié a la société par un contrat de travail a condition que ce contrat
corresponde a un emploi effectif.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de
son mandat.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois mois lequel
pourra étre réduit lors de la consultation du conseil d'administration qui aura a statuer sur le

remplacement du Président démissionnaire.

Le Président est révocable 4 tout moment par décision du Conseil d'Administration prise a la majonte
des voIX.

La décision de révocation du Président peut ne pas €tre motivee.

La révocation du Président, dont le mandat social n'est pas rémunéré, ne peut en aucun cas ouvrir droit
3 versement par la société d'indemnité de cessation de fonctions.



14.2 - Pouvoirs du Président :

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son objet social.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'll ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer A toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour I'exercice de
fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

AR LE 15 — CON D'ADMINISTRATIC

Il est créé un Conseil d'Administration composé de trois membres au moins qui sont, soit des
personnes physiques, soit des personnes morales, associées ou non de la societe.

La personne morale administrateur est représentée par son représentant leégal, sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment au cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitce a
la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée administrateur, ses dirigeants sont soumis aux memes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient

administrateur en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'Administration des sociétes anonymes
sont applicables aux administrateurs de la société par actions simplifiee.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont renouvelés, remplacés et nommeés par decision
collective des Associés, ou de U'Associé Unique, délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires.

La durée du mandat des administrateurs est fixée a six années prenant fin a 1'issue de la consultation
annuelle de la collectivité des Associés, ou de 1'Associé Unique, ayant statué sur les comptes annuels
de 'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire le mandat.

Les fonctions d'administrateur prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, l'expiration de
son mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Les administrateurs peuvent démissionner de leur mandat sous réserve de respecter un préavis dun
mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivate des Associés, ou de 1'Associe
Unique, qui aura a statuer sur le remplacement de 1'administrateur démissionnaire.

En cas de décés, démission ou empéchement d'un administrateur d'exercer ses fonctions, 1l est pourvu
3 son remplacement sur décision de I'Associé Unique ou de la collectivité des Assocics.
L'administrateur nommé en son remplacement est désigné pour la durée restant a courir du mandat de
son prédecesseur.
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Le Conseil d’Administration élit parmi ses membres le Président de la sociéte.
Le Conseil d'Administration administre la société avec le Président.
Notamment il :

- Etablit et arréte, le cas échéant, les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afferents ;

- Etablit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion & présenter a lI'approbation de la
collectivité des Associés ;

- Prépare les décisions collectives de I'Associé Unique ou de la collectivité des Associeés ;

- Se prononce sur l'agrément des cessions d'actions

- Convoque I'Associé Unique en assemblée générale

Néanmoins, seul le Président représente la société a I'égard des tiers.
Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la société l'exige, sur la

convocation du Président faite par tous moyens et méme verbalement, soit au siege social, soit en tout
autre endroit indiqué dans la convocation.

e Conseil d'Administration ne délibére valablement qu'aux conditions et de quorum et de majorite
sutvantes :

I1 ne pourra valablement délibérer qu'en présence d'au moins la moiti€ de ses membres.
Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou representes.
En cas de partage des voix, la voix du Président n'est pas préponderante.

Tout administrateur peut donner, par lettre ou tout autre moyen de télécommunication, mandat a un
autre administrateur de le représenter a une séance du conseil.

Chaque administrateur ne peut disposer, au cours d'une méme séance, que d'une seule des procurations
recues par application de 'alinéa precédent.

Les administrateurs ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions du Conseil, sont tenus a la
discrétion 3 1'égard des informations présentant un caractere confidentiel et données comme telles par
le Président.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la s€ance du
Conseil tant en leur nom personnel gue comme mandataire.

Les délibérations du Conseil d'Administration sont constatées dans des proces-verbaux e€tablis
conformément aux dispositions 1égales en vigueur et signés du Président de séance et d'au moins un
administrateur.
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ARTICLE 16 — DIRECTEUR GENERAL

Sur proposition du Président, le Conseil d'Administration peut nommer un directeur genéral, personne
physique, Associ€ ou non.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au directeur général sont déterminés par le Conseil
d' Administration.

Le directeur général est révocable & tout moment par décision du Conseil d'Administration sur
proposition du Président. En cas de décés, de démission ou de révocation de celui-ci, 1l conservera,
sauf décision contraire du Conseil, ses fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau
Président.

La rémunération du Directeur Général sera fixée par le Conseil d'Administration. Il aura droit au
remboursement de ses frais sur présentation des justificatifs.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANT

Toutes conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions
normales, entre la société et son Président et ses autres dirigeants, intervenues directement ou par

personne interposée, doivent étre portées & la connaissance du commissaire aux comptes dans le délai
d'un mois du jour de sa conclusion.

e commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice
écoulé : la collectivité des Associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle
sur les comptes sociaux dudit exercice écoule.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la sociéte.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux membres du Conseil d’Administration, personnes
physiques, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la societe, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Toutefois, si la société exploite un établissement bancaire ou financier, cette interdiction ne s'applique
pas aux opérations courantes de ce commerce conclues a des conditions normales.

La méme interdiction s'applique aux membres du conseil d'administration ainsi qu'a leurs conjoints,
ascendants et descendants ainsi qu'a toute personne interposee.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRKE X PTE

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de
contrdle conformément a la loi.

Ils ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres
et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en
rendre compte 2 la collectivité des Associés.
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ARTICLE 19 - DECISIONS SOCIALES DE 1'ASSOCIE UNIQUE

A) L'Associé Unique prend les décision qui concernent les opérations suivantes :

modification du capital social : augmentation, réduction, amortissement,

fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,

dissolution,

nomination, renouvellement ou révocation des administrateurs,

nomination des commissaires aux comptes,

comptes annuels et résultats,

toutes autres modifications statutaires (autres que celle relative au transfert du siege social).

e @ & o & o O

B) Toute autre décision que celles visées au A ci-dessus est de 1a compétence du President.

C) Les décisions de 1'Associé Unique sont répertoriées dans le registre des décisions. Les copies et
extraits des décisions de 'Associé Unique sont valablement certifi€s conforme par le Président.

D) En cas de pluralité d'Associés, les décisions visées aux paragraphes A, B et C ci-dessus sont de la
compétence des Associés délibérant conformément a l'article 20 ci-dessous.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTI AS DE PLURALITE D'ASSOCIKE

20.1 — Forme des décisions

Les décisions des Associés sont, au choix du Conseil d'Administration, prises en Assemblée Géncrale
ou résultent du consentement des Associés exprimé dans un acte sous seing prive. Elles peuvent
également faire 1'objet d'une consultation écrite ou par voie de teleconference.

Consultations écrites.

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser a chacun des Associés par courrer
recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les mentions
sulvantes

- Sa date d'envoi aux Associ€s ;

- La date a laquelle la société devra avoir regu les builetins de vote. A défaut d'indication de cette date,
le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours & compter de la date d'expedition du
bulletin de vote ;

- La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;

-Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des options de
délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque Associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
Unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont ét¢ cochées pour une
méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque Associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diiment complété, date et signe, a
I'adresse indiquée, et, & défaut, au siege social.



i3

Le défaut de réponse d'un Associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de I'Associ€ concerne.
Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le cinquieme
jour ouvré suivant la date limite fixée pour le réception des bulletins, le Président etablit, date et signe
le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le proces-verbal des délibérations sont
conservés au siege social.

Teléeconférences.

En cas de consultation de la collectivité des Associés par voie de téléconférence, le Président, dans la

journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du proces-verbal des délibérations de la

seance portant :

- L'identification des Associés ayant vote ;

- Celle des Associés n'ayant pas participé aux délibérations ;

- Ainsi que, pour chaque résolution, l'identification des Associés avec le sens de leurs votes respectifs
(adoption ou rejet).

Le Président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procede de
communication écrite 4 chacun des Associés. Les Associés votent en retourmant une copie au
Président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre procédé de communication écrite.
En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au Président
par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux Associés et les copies en retour signées des représentants des
Associés sont conservées au siége social.

Toutefois devront étre obligatoirement prises en Assemblée toutes décisions nécessitant I'intervention
du Commissaire aux Comptes ou d'un Commissaire aux Apports.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées & prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les Associés, méme absents.

Si la Société ne comporte qu'un Associé Unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a I'Assemblee
Générale.

20.2 — Convocation et réunion des assemblées générales

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil d'Administration statuant a la majorité
simple, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en refere a
la demande d'un ou plusieurs Associés réunissant 50 p. 100 au moins du capital.

Elles peuvent également étre convoquées par le Commissaire aux Comptes.
Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les

Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.
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La convocation est faite 8 jours avant la date de I'Assemblée soit par lettre simple ou recommandeée
adressée a chaque Associé, soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces légales du département
du siége social. En cas de convocation par insertion, chaque Associé doit également étre convoque par
lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandée.

Cependant, lorsque tous les Associés sont présents ou représentes, 1'assemblée générale peut se réunir
valablement sans convocation préalable.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxieme
Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes

formes que la premiére et I'avis de convocation rappelle la date de la premiere et reproduit son ordre du
jour.

20.3 — Ordre du jour

L'ordre du jour des Assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs Associés, représentant au moins la quotité du capital social requise et agissant dans les
conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, l'inscription a l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a 'ordre du jour, lequel ne peut

étre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou
plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.

20.4 — Admission aux assemblées - Pouvoirs

Tout Associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations personnellement
ou par un mandataire de son choix, qui peut étre ou non Associé, quel que soit le nombre de ses

actions, sur simple justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son
nom.

20.5 — Tenue de 1'Assemblée — Bureau — Proces-verbaux

Une feuille de présence est émargée par les Associés présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
I'Assemblée.

Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un dirigeant specialement
délégué a cet effet par I'Assemblee.

En cas de convocation par mandataire de justice, I'Assemblée est présidée par l'auteur de la
convocation. A défaut, I'Assemblée élit elle-méme son Président.

L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut etre pris en dehors de ses membres.
Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président et le

Secrétaire et établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies et extraits de ces proces-
verbaux sont valablement certifiés dans 1'un des deux.
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Si la Société ne comporte qu'un Associé Unique, ses décisions sont constatées par des procés-verbaux

signés par lui et répertoriés dans un registre coté et paraphé dans les mémes conditions que les
registres d'Assemblees.

20.6 — Quorum - Vote

Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction faite
des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la lo1 ou des présents statuts.

Chaque action donne droit & une voix.

Le vote s'exprime 4 main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en decide le
bureau de I'Assemblée ou les Associés.

20.7 — Assemblée générale ordinaire

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois 1'an, dans les six mois de la cl6ture de
l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai
par décision de justice.

Elle délibére valablement et statue 3 la majorité des voix dont disposent les Associ€s présents ou
représentés, telles que fixées par les dispositions 1égislatives et réglementaires.

20.8 — Assemblée générale extraordinaire

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et décider
notamment la transformation de la Société en Société d'une autre forme, civile ou commerciale. Elle ne
peut toutefois augmenter les engagements des Associés, sous réserve des opérations résultant d'un
regroupement d'actions régulicrement effectué.

'Assemblée Générale Extraordinaire délibére et statue aux conditions de quorum et de majonte
stipulées par les textes 1égislatifs et réglementaires.

Toutefois, ne pourront &tre modifiées qu'a I'unanimité des Associés, les clauses statutaires relatives a:

e ['inaliénabilité des actions,
e J'agrément lors des cessions d'actions, le cas écheant,
e l'exclusion d'un actionnaire,

En outre, toutes décisions visant 4 augmenter les engagements des Associés ne peuvent &tre prises sans
le consentement de ceux-ci.

20.9 — Droit de communication des Associés

Tout Associé a le droit d'obtenir, avant toute consuitation, communication des documents nécessaires
pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et
le controle de la Société.
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ARTICLE 21 - EXER IAL

L'année sociale commence le 1% Janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 22 — E
I1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse l'inventaire des divers €léments de
I'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de

I'exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le compte
de resultat,

Le Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur la situation de la Sociéete durant I'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de
I'exercice et la date & laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

Le cas échéant, le Conseil d'Administration établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la lo1.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
légales et réglementaires.

L'Associé Unique approuve les comptes aprés rapport du Commissaire aux Comptes dans le délai de

six mois & compter de la date de la cloture de l'exercice. L'Associé Unique ne peut deleguer ses
pOUVOILrs.

En cas de pluralité d'Associés, ce role est dévolu a I'Assemblée Générale Ordinaire des Associés.

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Si les comptes de l'exercice approuvés par 1'Associé Unique ou par I'Assemblée Générale en cas de
pluralité d'Associés, font apparaitre un bénéfice distribuable tel qu'il est défini par la loi, I'Associe
Unique ou I'Assemblée Générale décide de l'inscrire 4 un ou plusieurs postes de réserves dont 1l/elle
régle l'affectation ou 'emploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par I'Associé Unique ou par
I'Assemblée Générale, en cas de pluralité d'Associés, reportées @ nouveau pour étre imputees sur les
bénéfices des exercices uitérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, le Conseil d'Administration est tenu, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer I'Assemblée
Générale Extraordinaire des actionnaires, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la
Sociéte.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales relatives
au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai fixé par la loi, rédwit d'un montant
égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres
ne sont pas redevenus au moins égaux a la moiti¢ du capital social.

ART E 25— NSK Tl

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la transformation, ¢lle a
au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par 1'Associé Unique ou les Associes
réunis en Assemblée Générale s'ils sont plusieurs, les bilans de ses deux premiers exercices.

I.a décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la Socicte,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins €gaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les Associés ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigees.

I.a transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les Associés devenant Associes
commandites.

La transformation en Société & Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des Associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des Associés devra faire l'objet d'une
décision unanime de ceux-cl.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Sociéte
intervient a 'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de I'Associe Unique ou
de I'Assemblée Générale Extraordinaire des Associes.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par 1'Associé Unique ou par cette Assemblée Generale
Extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Géncrales
Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitte par le liquidateur
qui est investi des pouvoirs les plus étendus. 1 répartit ensuite le solde disponible.

I 'Assemblée Générale des Associés ou I'Associé Unique peut l'autoriser a continuer les affaires en
cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partage €galement entre toutes
les actions.

Lorsque la Société ne comprend qu'un Associé, la dissolution, pour quelque cause que ce solt, entraine,
dans les conditions prévues par la loi, la transmission du patrimoine social a I'Associé Unique, sans
qu'il y ait lien a liquidation, mais les créanciers peuvent faire opposition a cette dissolution
conformément a l'article 1844-5 du Code Civil.
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27 - N

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les Associés, la Direction et 1a Société, soit
entre les Associés eux-mémes, soit entre 1'Associé Unique et la Société ou les dirigeants de Ia Sociéte

relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées
conformément a la loi et soumises a la juridiction des Tribunaux compétents.



