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['an mil neuf cent quatre vingt quinze et le 6 novembre a 13 heures, les actionnaires
de la société Anjou Promotion Logements se sont réunms au siege social en
Assemblée Générale Extraordinaire, sur convocation du Conseil d'Administration par
letire adressée a tous les actionnaires et aux Commissaires aux Comptes.

[l est &tabli une feuille de présence signée par chaque membre de 'Assemblée en
entrant en se€ance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Louis Charon, Président du Consell
d' Administration.

Monsieur Jean-Marc Espalioux représentant la société Anjou Immobilier et Services
- ALS. - et Monsieur Dominique Gibert représentant la Société d'Investissements et
de Gestions 1, titulairesdu plus grand nombre de voix, et acceptants, sont appeles
comme scrutateurs.

Monsieur Francois Bisiaux est désigné comme secrétaire.

Le Président constate, d'apres la feuille de présence certifiée exacte par les membres
du bureau, que tous les actionnaires sont présents.

Qu'en conséquence, L'Assemblee Générale, réguliérement constituee, peut
valablement délibérer.

Le Président constate que le Cabinet Salustro-Reydel, Commissaire aux Comptes,
réguliérement convoqué, est absent et excuse.
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Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :

- copie des letires de convocation adressces aux actionnaires et aux Commissaires
aux Comptes,

- la feuille de présence signée par les membres du bureau,
- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet de résolutions et du projet de statuts de la société sous sa torme
nouvelle.

Puis, le Président déclare que les documents devant étre communiques aux
actionnaires, ont été tenus a leur disposition au siége social dans les délais 1égaux.

Le Président rappelle que L'Assemblée est appelée a statuer sur 'ordre du jour
suivant :

- rapport du Conseil d'Administration,

_ transformation de la société en Société en Nom Collectif,

- adoption des nouveaux statuts,

- désignation des nouveaux organes de direction,

_ maintien des fonctions des Commissaires aux Comptes, titulaire et suppléant,
- option pour l'imposition de la société a I'impot sur les sociétés

- pouvoirs pour l'accomplissement des formalités 1égales.

Puis il donne lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Apres discussion et personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

Premiere résolution

L'#ssemblée Géncrale Extraordinaire, apres avoir entendu la lecture du rapport du
nseil d'Administration décide la transformation de la société en Sociét¢ en Nom
ollectif a compter de ce jour.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

Deuxieme resolution

I 'Assemblée Générale Extraordinaire, en conséquence de la résolution qui précede et
connaissance prise du projet de statuts de la sociét¢ sous sa forme nouvelle, adopte

dans toutes leurs dispositions lesdits statuts, dont le texte demeurera annexc au
présent procés-verbal.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimit¢.






2

Troisieme résolution
/

L'Assemblée Générale Extraordinaire nomme en qualit¢ de Gérant salarie, non
socié de la société et sans limitation de durée, Monsieur Jean-Louis Charon
emeurant 135 boulevard Saint Germain, 75016 Paris.

En rémunération de ses fonctions, le gérant aura droit a un traitement fixe mensuel.

[1 aura droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de

déplacement, sur justification.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a ['unanimite.

Quatrieme résolution

1 'Assemblée Générale Extraordinaire décide la création sans limitation de durée d'un

Comité Exécutif, composé de Monsieur Gérard Ollivier, et de Monsieur Stéphane
Richard.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Cinquieme résolution

L'&ssemblée Générale Extraordinaire décide que les fonctions de Commissaire aux

bmptes titulaire du Cabinet Salustro-Reydel et de Monsieur Hubert Luneau

,;- ommissaire aux Comptes suppléant se poursuivent jusqu'au terme initialement

fprevu, soit jusqu'a l'issue de 1'Assemblée qui sera appelée a statuer sur les comptes de
\l'exercice clos le 31 décembre 1999,
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Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimite,

Sixieme resolution

[ 'Assemblée Générale des Associés, concomitamment a la transformation de la
société en Société en Nom Collectif, décide d'opter pour I'imposition de la soci€t€ a
I'Impdt sur les Sociétés, conformément aux dispositions des articles 206 et 239 du
Code Général des Impots.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.






Septiéme résolution

L'Assemblée Générale Extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou
d'un extrait du présent procés-verbal en vue de I'accomplissement de toute formalités

ou toutes autres déclarations.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimate.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levee.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui a €té signé par les

membres du bureau et le Gérant.

L.e Président

e

Les Scrutateurs

A.LS.

Jean-Marc Espalioux

SIG 1

Dominique. Gibert

o

I.e Gérant

Jean-Louis Charon

)

[.e Secrétaire

Frangois Bisiaux

|
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STATUTS

ARTICL.E 1

FORME DE LA SOCIETE

La Société a été constituée sous la forme de Société Anonyme par acte sous seing privé en
date du 22 décembre 1994, enregistré a Paris 8¢me R.P. Madeleine le 23 décembre 1994,
Bordereau 246 Case 17.

le a été transformée en Société en Nom Collectif par acte sous seing privé en date a Paris du
novembre 1995 enregistré a Paris 8¢me R.P. Madeleine, le

py———

Elle est désormais régie par les présents statuts et les lois en vigueur, notamment la loi
n° 66-537 du 24 juillet 1966 et le décret n® 67-236 du 23 mars 1967 ainsi que les textes
subséquents les modifiant ou les complétant.

ARTICLE 2

OBJET SOCIAL

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

(a) - toutes opérations de promotion immobiliere, plus particulicrement en matiere de
logement collectif et d’habitation individuelle,

- la construction, l'acquisition, I'aménagement de tous biens ou droits immobiliers,

- la division de ces immeubles, ensembles immobiliers ou lotissements,

- la vente de ceux-ci, avant ou aprés achévement, en totalité ou par lot,

. le financement des opérations permettant la réalisation de ce qui précéde sous forme
d'emprunts, avec ou sans garantie hypothécaire, de crédit-baill ou sous toute autre
forme,

- l'étude technique, commerciale et financiere ou la réalisation de toutes opérations
immobili¢res,

(b) I'acquisition et l'aliénation, la location et la prise a bail, la gérance et l'exploitation,
directement ou indirectement, de tous biens et/ou droits immobiliers et tous fonds de
commerce exploités dans les domaines d'activité mentionnés au (a) ci-dessus, pour son
propre compte ou pour le compte de tiers ;

(c) l'acquisition, la vente et la gestion, directement ou indirectement de valeurs mobilieres
ou droits sociaux et plus généralement de toute participation majoritaire ou minoritaire

dans toute société ou groupement exercant une activité commerciale ou civile, et de
quelque maniere que ce solt

(d)  laparticipation & la gestion et & l'administration de toute société ou de tout groupement

ou entité exercant, directement ou indirectement, & titre principal ou accessoire, une
activité dans les domaines mentionnés au (a) ci-dessus ;
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et plus généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, mobiliéres ou immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement aux objets ci-dessus ou tout autre objet
similaire ou connexe de nature a favoriser l'activité de la société, le tout directement ou
indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule, soit avec des tiers, par
voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription, d'achat de titres ou droits
sociaux, de fusion de sociétes ou autrement.

ARTICLE 3

DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est : Anjou Promotion Logements - A.P.L. -

Dans tous actes ou documents de la Société destinés au tiers, notamment les lettres, factures,
annexes et publications diverses, la dénomination sociale doit, une fois au moins, Ctre

précédée ou suivie immédiatement en caracteres lisibles des mots "SOCIETE EN NOM
COLLECTIF" ou des lettres "SNC".

ARTICLE 4

SIEGE SOCIAL

Le siége social de la Société est fixé : 7, rue Tronson du Coudray
75008 PARIS

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou du ressort du departement
dans lequel il est situé ou des départements limitrophes par simple décision du Geérant, qui,
dans ce cas, est autorisé & modifier les statuts en conséquence, €t en tout autre lieu en France,
en vertu d'une décision collective des associés prise a la majorité des parts sociales.

ARTICLE S

DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée et de prorogation.

ARTICLE 6

APPORTS

Lors de sa constitution, il a été apporté a la Société la somme de deux cent cinquante mille

francs (FRF 250.000) en espéce, représentant deux mille cing cents parts sociales de cent
(100) francs nominal chacune.



ARTICLE 7

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de deux cent cinquante mille francs
(FRF 250.000) divisé en deux mille cinq cents parts sociales (2.500) de cent francs (FRE 100)
chacune, réparti, comme suit :

- La Société d'Investissements et de Gestions - SIG 1 -

- Anjou Immobilier et Services - A.LS. -
deux mille quatre cent quatre vingt dix neuf parts ..........ccocvinennniinin., 2.499 parts

Les droits de chague associé résultent des présentes, des actes qui pourront augmenter le
capital et des cessions de parts qui pourront intervenir.

Une copie ou extrait de ces actes, certifié par l'un des gérants, pourra étre délivré a chaque
associé, sur sa demande et a ses frais.

ARTICLE 8
AVANCES D'ASSOCIES

Chaque associé pourra verser 4 la caisse sociale, du consentement de ses co-associés, les
sommes dont la Société pourrait avoir besoin.

Lesquelles sommes pourront, de convention expresse entre tous les associ€s, €tre productives
d'intéréts aux taux et payables suivant les modalités qu'ils fixeront a I'unanimite.

Ces intéréts figureront aux frais généraux.

ARTICLE 9

REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

Les droits de chaque associé dans la Société résultent seulement des présents statuts, des actes
modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulierement signifi€es et publices.

ARTICLE 10

INDIVISIBILITE DES PARTS

Les parts sociales sont indivisibles & I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles.
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ARTICLE 11

TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par un acte sous seing prive ou notarie.

La cession n'est opposable a la Société qu'aprés avoir €té signifiée a la Societé ou acceptee par
elle dans un acte notarié, conformément a l'article 1690 du Code Civil. Toutefois, la
signification peut étre remplacée par le dép6t d'un original de I'acte de cession au siege social
de la Société, contre remise, par le Gérant, d'une attestation de ce dépot.

La cession n'est opposable aux tiers qu'aprés l'accomplissement de cette formalité et, en outre,
aprés publicité au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées a des personnes étrangéres a la Societe ou entre
associés qu'en vertu d'une décision unanime des associes.

A l'effet d'obtenir l'accord unanime des associés, I'associé qui désire céder tout ou partie de ses
parts sociales en informant le Gérant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, en indiquant les nom, prénom, profession, domicile et nationalité du cesslionnaire
proposé, ou, s'il s'agit d'une société, sa dénomination sociale, son siege social et sa nationalité,
ainsi que le nombre de parts qu'il désire céder.

ARTICLE 12

RETRAIT D'UN ASSOCIE

La Société n'est dissoute ni du fait de la cession, par un associé, de la totalité de ses parts, ni
par l'interdiction, l'incapacité ou la déconfiture d'un associé, ni du fait d'un jugement de
redressement judiciaire ou liquidation judiciaire ou arrétant un plan de cession totale de
I'entreprise rendu a I'encontre de l'un des associés. Si une personne morale a la qualité
d'associé, sa dissolution n'entrainera pas la dissolution de la Soci€t€.

Dans chacun des cas visés au précédent alinéa, exception faite du cas de la cession par un
associé de la totalité de ses parts pour lequel les dispositions de l'article 11 des présents statuts
s'appliqueront, il devra étre procédé, en vertu d'une décision des associés prise a l'unanimite,
au rachat des droits sociaux de l'intéressé, lequel perd alors la qualité d'associé, par un tiers ou
par ses co-associés. La valeur des droits sociaux est déterminée, & défaut d'accord entre

I'associé concerné et ses co-associés, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du
Code Civil.

ARTICLE 13

RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Les associés répondent indéfiniment et solidairement des dettes sociales, dans les conditions
énoncées par les dispositions l1égislatives et réglementaires en vigueur.

Entre associés, chacun d'eux n'est tenu des dettes sociales qu'en proportion du nombre de ses

parts ; celui qui a dédommagé un tiers aux lieu et place de la Société et a supporté au-dela de
cette contribution proportionnelle est fondé a agir & due-concurrence contre ses C0-assocIe€s.
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ARTICILFE 14

GERANCE

[. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs Gérant, personne physique ou
morale, associé ou non, désigné par décision collective des associés prise & 'unanimite.

[I. Conformément a la loi, le Gérant aura vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus
pour contracter au nom de la Société et l'engager pour tous les actes et opérations entrant
dans l'objet social.

III. Toutefois, de convention expresse, I'autorisation de la collectivité des associ€s statuant a
I'unanimité sera nécessaire pour :

- réaliser toute acquisition, échange, vente, location d'immeubles ou toute acquisition,
échange, ou vente de participation dans des sociétés détenant des immeubles ;

- contracter tout engagement financier quelle que soit sa nature et notamment tout
emprunt hypothécaire ou non, toute convention de trésorerie, etc. ;

- consentir tout gage et nantissement, privilege ou autre sureté sur tout actif de la
Sociéte.

ARTICLE 15

REVOCATION, DEMISSION DU GERANT

La révocation du Gérant ne peut étre décidée qu'a I'unanimité des associ€s de la Société. Elle
n'entraine pas la dissolution de la Société, 2 moins que les autres associés n'en décident
autrement.

ARTICLE 16

REMUNERATION DE LA GERANCE
REMBOURSEMENT DE FRAIS

La gérance peut donner lieu a rémunération, fixe ou proportionnelle. Son montant et ses
modalités sont fixés par une décision des associés. Sur le plan comptable et juridique, cette
rémunération est portée aux frais généraux.

Les frais de voyage, de déplacement ou de représentation engagés dans l'intérét de la Societe
sont remboursés sur justificatifs.

ARTICLE 17
ANNEE SOCIALE

L'année sociale commence le ler janvier et finit ie 31 décembre de chaque année civile.
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ARTICLE 18

INVENTAIRE, BILAN

[es écritures de la Société seront tenues conformément aux lois et usages du commerce.,

A la cldture de chaque exercice, le Gérant dresse l'inventaire des divers €léments de I'actif et
du passif existant a cette date.

Il dresse également les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 'annexe
complétant et commentant les informations données par ces documents.

[1 établit en outre un rapport écrit sur la gestion de la Sociéte.
Lors de l'établissement de ces documents, il procéde, conformément aux dispositions des

articles 342 et 343 de la loi du 24 juillet 1966, et méme en cas d'absence ou d'insuffisance des
bénéfices, aux amortissements et provisions nécessaires pour que le bilan soit sincere.

ARTICLE 19

DECISIONS DES ASSOCIES

Les décisions qui excéderont les pouvoirs de la gérance seront prises par les associes statuant
a I'unanimite.

Les décisions collectives sont prises en assemblée. Toutefois, a I'exception de celles relatives
4 l'approbation des comptes annuels qui doivent obligatoirement tre prises en assemblées,
toutes les autres décisions pourront également étre prises valablement par consultation €crite
des associés a la condition qu'aucun des associés ne réclame la réunion d'une assembiée, ou
encore par acte notarié ou par acte sous seing privé par tous les associés.

En cas de consultation par assemblée, les associés se réunissent au siege social ou en tout
autre lieu accepté par l'ensemble des associés, sur convocation de la gérance ou de l'un des
associés. La convocation devra étre effectuée par lettre recommandée AR. ou par lettre
ordinaire au moins quinze (15) jours avant la date de la tenue de I'Assemblée. Toutetois, pour
les décisions collectives autres que celles approuvant les comptes, le non-respect du délai de
quinze (15) jours prévu ci-dessus de méme que la convocation de l'assemblée par convocation
verbale n'affectera pas la validité de ia décision collective si tous les associés sont preésents ou
représentés lors de I'assemblée.

En cas de consultation par écrit, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents et
rapports nécessaires 4 I'information des associés sont adressé€s par le ou les gérants a chacun
des associés par lettre recommandée ou ordinaire. Les associés disposent dun délai maximal

de quinze (15) jours a compter de la date de réception des projets de résolutions pour émettre
leur vote par €crit,

Les associés peuvent étre représentés par un mandataire, associ€ ou non.

Les décisions prises par les associés seront constatées dans les proces-verbaux sur un registre

spécial coté et paraphé, en conformité des dispositions des articles 9 et 10 du décret n® 67.236
du 23 mars 1967 et signés par chacun des associés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des associ€s sont valablement
certifiés conformes par un seul gérant. Au cours de la liquidation de la Soci€te, leur
certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.
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ARTICLE 20

COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contréle de la societé est assuré par un Commissaire aux Comptes titulaire et un
Commussaire aux Comptes suppléant nommeés pour une durée de six exercices.

ARTICLE 21

DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

21.1 Répartition des bénéfices et pertes

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice net ou la perte
de 'exercice.

Sur le bénéfice net, diminué des pertes antéricures et augmenté des reports bénéficiaires, les
associ€s, par la décision approuvant les comptes, ont la faculté de prélever les sommes qu'ils
jugent convenables de fixer, soit pour étre reportées a nouveau et ajoutées au bénéfice de
l'exercice sulvant, soit pour €tre portées a un ou plusieurs fonds de réserves, sur lesquels
s'imputent éventuellement les pertes sociales et qui peuvent étre ultérieurement réparties en
totalité ou en partie aux associés dans les conditions prévues par la loi.

Le bénétice appartient aux associés dans la proportion de leurs droits dans le capital social.
Quant aux pertes, s'1 en existe, elles sont portées & un compte "pertes antérieures” qui est
inscrit au bilan pour étre imputé sur les bénéfices ultérieures, & moins que les associés ne
décident de les €teindre, auquel cas elles sont supportées par eux, proportionnellement a leurs
droits dans les bénéfices.

21.2 Approbation des comptes annuels

Les comptes annuels sont soumis a l'approbation des associés dans les conditions prévues a
article 16 de la lo1 du 24 juillet 1966, et ce, dans les six (6) mois suivant la cloture de
l'exercice.

Cette approbation est constatée par un procés-verbal établi conformément aux dispositions de
'article 19 ci-dessus.

ARTICLE 22

DISSOLUTION, LIQUIDATION

A l'expiration de la durée de la Société, ou en cas de dissolution anticipée pour quelgque cause
que ce soit, la liquidation en est faite par le ou les gérants alors en fonction et, en cas de déceés
du gérant unique, comme dans le cas de refus ou de démission, par un ou plusieurs
liquidateurs, pris parmi les associés ou en dehors d'eux, nommés par décision des associés et,
a défaut d'entente, par le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, a la
requéte de la partie la plus diligente.
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La liquidation s'effectue conformément aux dispositions prevues par les articles 390 et
suivants de la lo1 du 24 juillet 1966.
Le produit net de la liquidation, aprés l'extinction du passif et des charges sociales, est
employé a rembourser les comptes courants des associés s'il en existe, ainsi que le montant de

leurs droits dans le capital social.

Le solde, s'1l en existe un, constituant le boni de liquidation, est réparti entre les associés dans
la méme proportion que les bénéfices annuels.

Si les résultats de liquidation accusent des pertes, celles-ci seront supportées par les associés
dans la méme proportion.

ARTICLE 23

TRANSFORMATION

La société pourra étre transformée en société de toute autre forme par décision unanime des
aSSOCIES.

ARTICLE 24

CONTESTATIONS

Toutes contestations relatives aux affaires sociales qui pourront s'élever entre les associes ou
entre la Sociéteé et les associés pendant la durée de la Sociéte ou sa liquidation, seront
soumises aux tribunaux compétents du siege social.

En conséquence, tout associé devra faire élection de domicile dans le ressort judiciaire du
siege soclal et toutes assignations et significations seront régulierement délivrées a ce
domicile élu.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations seront valablement faites au
parquet de Monsieur le Procureur de la République du si¢ge social.

Fait a Paris,
le 6 novembre 1995 4

Pour la Société Anjou Immobilier et Services

Jean-Marc Espalioux

T N~

Pour la Société d'Investissements et de Gestions 1

Dominique Gibert
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