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ABPSI
APPLICATION BATIMENT ET PROTECTION SOLAIRE INTEGREE
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
AU CAPITAL DE 50 000 F.
SIEGE SOCIAL : 242 BOULEVARD VOLTAIRE
75011 PARIS

STATUTS

Lcs soussigngs

Mademoiselle Valérie DEVILLERS,
née le 08 avril 1968 a Paris (75020), de nationalit¢ Frangaise, célibataire, demcurant 3 Ruc Marius Gonin
03250 VILLEMOMBLE

Madame Yvonne DEVILLERS,

née PETHON lc 25 juillet 1948 a Paris (75020}, de nationalit¢ Frangaise,

mariée le 23 décembre 1967 avee Monsieur Jacques DEVILLERS. sous le régime de la communaute des
bicns, demeurant a Sucv-en-Bric (94370), 19 Allce aux Cerfs :

Monsieur Joel FAIDY,
né le 30 janvier 1953 & Paris (75017). dc nationalité Frangaisc. mari¢ avec Chantal BELLENGER le 3 jullct
1976 a2 BRIE COMTE ROBERT sous le régime de la communaut¢ des biens . demeurant 21 allée aux Certs
a Sucv-cn-Bric (94370) .

Monsieur Christian CHESNOY .

né le 28 Mai 1967 a Paris (73). de nationalit¢ Francaise. cé¢hbataire, demeurant 50, rue de Pclicport
75020 Pans :

Monsieur Philippe KQNZELMANN, \-;E
né Ic 11 décembre 1949 & Surcsnes (92), de nationalité Frangaist, mané avec Ramona NIEVA le 15 juin 1974

a Neuilly Sur Seine (92). sous Ic régime de la communauté des bicns, demeurant 3, allce aux Cerfs a Sucv-cn-
Bric (94370).

ONT ETABLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE DEVANT EXISTER ENTRE EUX.
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ARTICLE PREMIER - FORME :

[l cst form¢ entre les soussignes, tous futurs proprictaires, des Rarts ci-apreés créées ct tous propriétaires de
celles qui pourront ['ctre ultéricurcment, une société a responsalplité limitée qui sera régie par la Lot du 24
juillet 1966, par toutes autres dispositions I€gislatives et réglemgfitaires cn vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET :

La socicte a pour objet aussi bien en France qu'a 'étranger :

- L'¢laboration ou la fabrication. la posc. la commercialisation ou le¢ négoce de produits et marchandises
destinés a l'isolation ou a l'occultation de I'imagge ¢t de I'énergie solaire :

- L'insufflation dc film pour isolation, la décoration ¢t la sécurité :

- La fourniture dc matériaux pour travaux d'aménagement et dc couverture :

- L'exploitation ct la concession de tous brevets et marques par voie de licence ou par tout autre moven
juridique .

-toutces priscs de participation et plus géncralement toutcs opérations commerciales. industrielles, mobiliéres ou
immobiheres se rattachant dircctement ou indirectement a 1' objets ci-dessus spécific ou a tous autres objets
similaires ou connexes. susceptibles d'en faciliter le fonctionnement ou le développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION :

La soctété a pour dénomination sociale

-

APPLICATION BATIMENT ET PROTECTYON SOLAIRE INTEGREE
ct pour sigle ABPST
Dans tous lesactes. lettres, facturcs, annonces, publications ¢t autres documents de toute naturc émanent de la

sociCte ¢t destinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivic dc la mention
"Socict¢ a Responsabilite Limitée” ou des initiales "SARL" et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL :

L¢ sicge social est fixe au

242 BOULEVARPD VOLTAIRE 75011 PARIS

Il pourra ctre trap€tcre cn tout autre endroit cn vertu d'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE :

La durcc de la sociétc est fixée a 99 ans aldater de son immatriculation au Registre du Commerce ct des
Socictes, sauf dissolution anticipée ropedation.
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ARTICLE 6 - APPORTS :

Les soussignés font apport a la présente société des sommes suivantes, savolr :
Mademoisclle Valérie DEVILLERS,
la somme de¢ dix milic Francs. ¢ 10 000 F

Madamc Yvonne DEVILLERS,
la somme de dix sept mille cing cents Francs. ¢ 17500 F

Monsicur Jocl FAIDY .
la somme de cing mille Francs. ¢ 5000 F

Monsicur Christian CHESNOY.
la sommge de quinze mille Francs, ci 15000 F

Monsicur Philippe KONZELMANN,
la somme de deux mille cing Francs. ci 2500 F

Soit un total d'apports en numéraire égal a 50 000 F
Laquelle somme de cinquante mille Francs (30 000 F.) a €t déposée a un compte ouvert au nom de la societé
en formation sous le numéro 200 430 /91 a la Banque Natignale de Paris (BNP) Agence Clos dc Pacy sise
Ruc Maurice Berteaux 94370 Sucv-en-Brie : le 19 janvier 1p95.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL :

Lc capital social est fixé a la somme de cinquante mille Francs (34 000 F). 11 est divis€ en CINQ CENTS
PARTS SOCIALES dc 100 Francs chacunc, cnticrement souscritgs. libérées et attribuces aux associés cn
proportion d¢ leurs apports. savorr ;

Madcmoiselle Valéric DEVILLERS.
cents parts, numerotées de 1 a 100, ¢ 100 parts

Madamc Yvonne DEVILLERS.
cent soixante quinze parts, numdérotées de 101 275, ¢ 175 parts

Monsicur Jocl FAIDY,
cinquantc parts, numérotées de 276 a 325 50 parts

Monsieur Christian CHESNOY
cent cinquante parts. numcérotees de 326 a 475, ¢l 150 parts

Monsicur Philippe KONZELMANN
vingt cing parts, numcrotées de 476 a 300, c1. 25 parts

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS
COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL S00 parts
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Conformément a la loi les soussignées déclarent cxpressément que les CINQ CENTS PARTS SOCIALES
préscntement créées sont souscrites ¢n totalité par les assocics ct intcgralement hibérées. qu'clles représentent
des apports en espceees ¢t cn naturc ct qu'elles sont répartics entre les associes dans les proportions diquees
c1-dessus.

ARTICLE - 8 COMPTES COURANTS D'ASSOCIES :

Chaque associ¢ aura la faculte, sur la demande ou avee l'accord de la gerance, de verser dans la caisse sociale,
en comptce courant, les sommes qui seraient jugées utiles pour les besoins de la societe.

Les conditions d'intéréts. de remboursement ¢t de retrait de chacun de ces comptes scront déterminés, soit par
décision collective ordinaire des associés, soit par convention intervenue directement entre la gérance ct le
déposant ¢t soumtsc ultéricurcment aux dispositions de l'article 13 ci-aprés.

Les intéréts des comptes courants seront portcs dans les frais géncraux de la socigté.

Ces comptes courants libres nc pourront jamais €tre débiteurs.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL :

[ - Le capital social peut ¢tre augmenté par la création de parts nouvellcs, ordinaircs ou privilegices,
émises au pair ou avec prime et attribuées en représentation d'apports ¢n nature ou en €spéces. le tout en vertu

d'unc déciston collective extraordinaire et en se conformant aux prescriptions des articles 61 et 62 de la Lot du
24 juillet 1966,

Il peut ¢galement Ctre augmenté, cn vertu d'unc semblable décision. par la conversion de tout ou partic des

béncfices ¢t rescrves en parts nouvelles ou par leur affectation a I'¢Iévation de la valeur nominale des parts
cxistantes.

[f - Lc capital peut aussi étre réduit par décision collective extraordinaire des assocics pour causc
dec pertes ou par voic de remboursement ou de rachat partiel de parts et au moven de la réduction dc la valecur
nominale ou du nombre de¢ parts. sans toutcfois que fe capital social ou la valcur nominale des parts puissent
¢tre réduits au dessous dcs mimima fixcs par la Lo

S1 a la sutte dc pertes. e capital est ramené a un montant inféricur au mimimum légal. la réduction doit etre
sutvic dans le délai dun an d'une augmentation avant pour effct de le porter au moins & ¢ce montant minimum,
a moin que. dans le meme délaw. la société ne se transforme ¢n soci¢te d'unc autrc forme n'cxigeant pas un
capital minimum.

A défaut, tout interess¢ peut demander cn justice la dissolution de la societe apres avoir mis la gérance en
decmeure de régulariser la situation.

En aucun cas la r¢duction de capital, quclle qu'en soit 1a cause, nc pcut porter atteinte a 'égalite des associ€s.

IIT - Le capital social peut €galement, en vertu d'unc décision collective extraordinaire des assocics,
ctrc amort1 cn totalit¢ ou particllement, au moven des bénéfices ou reserves autres que la reserve légale,

L.¢cs parts socialcs mtégralement ou particllement amortics perdent, a due concurrence, leur droit au
remboursement de leur valeur nominalc. mais elles conservent tous leurs autres droits.



[V - Lors dec toutc augmentation ou réduction du capital soctal, les associés devront, lc cas ¢chéant,
fairc leur atfairc personnclle dc toute acquisition ou cession de parts ou droits néeessaires pour permettre
['attribution ou I'échange, au profit de chacun d'cux. d'un nombre enticr de parts nouvelles.

ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES .

I - Les parts sociales doivent étre intégralement libérées ct répartics lors de Icur création © mention dc
leur hibération et de leur répartition dott étre portée dans les statuts. Elles ne peuvent étre représentées par des
titres négociables.

Ellcs sont indivisibles a I'cgard dc la société qui ne reconnait qu'un scul propriétaire pour chacune d'elles.

Les coproprictaires indivis sont tenus de désigner 'un d'entre cux pour les représenter auprés de la socicté ;
a defaut d'entente. 1] appartient a {'adversaire lc plus dihgent de faire désigner par justice un mandataire chargé
dc lcs representer.

Sauf convention contrairc diment significe a la socicté, l'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a
I'¢gard de cette dernicre.

[T - Chaquc part sociale donne droit & la méme somme nette dans la répartition des bénéfices et
produits au cours de la vic de la société ¢t dans la répartition de l'actif social ¢n cas de liquidation.

Lcs droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La possession d'une
part cmportc de plan droit adhésion aux présents statuts et aux résolutions réguliérement priscs par lcs
assocICs.

Les représentants, avants droit et héritiers d'un associ¢ ne peuvent, sous aucun pretexte, requérir l'apposition
des scellcs sur les biens ct valcurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES :

| - Toute cession de parts doit €tre constatée par acte notarié et ou sous scing prive,
Ellc n'cst opposable a la socicte qu'aprés qu'elle lui ait été significe par exploit d'huissier ou qu'elle l'ait accepté
dans un actc authentique. conformément a l'article 1690 du Code Civil.

Toutctors. la signification pcut ¢tre remplacée par le dépdt d'un oniginal de l'acte de cession au si¢ge social,
contrte remuse, par le gérant, d'une attestation de cc dépot.

Elle n'cst opposable aux ticrs qu'aprés 'accomplissement de ces formalités ct. ¢n outre. aprés dépdt. cn annexe
au Registre du Commercec ¢t des Sociétés. de deux expéditions ou de deux originaux dudit acte de cession.

[l - Les parts socialcs ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit, a quelque cessionnaire que ce
soit, associc ou non, conjoint. ascendants ou descendants du cédant, qu'avec lc conscntement de la majorite des
assocics representant au moins les trois quarts du capital social.

A leffet d'obtenir ce consentement, I projet de cession est notifié a la socicté ¢t a chacun des associés. Si la
soci€te n'a pas fait connaitrc sa décision dans lc délai de¢ trots mois & compter des notifications. le
consentement a la ¢ession est réputé acquis.

St la sociét€ a refus¢ de consentir a la cession. les associés sont tenus, dans le délais de trois mois a compter dc
cc refus, d'acquernir ou de faire acquérir les parts a un prix fixé dans les conditions prévucs a l'article 1868,
alinéa 5 du Code Civil. A la demandc de la gérance. cc délai peut étre prolongé unc seule fois par décision de
jJustice, sans quc cette prolongation puisse excéder six mois.
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La soci¢t¢ peut ¢galement, avec lc consentement de 'associ¢ cédant, décider, dans lc méme délai. de réduire
son capital du montant de la valcur nominale des parts dc cet associ€ et de racheter ccs parts

au pnix determiné dans les conditions prévues ci-dessus. Un délat de paiement qui ne saurait excéder

deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la société par décision de justice. Les sommes dues portent
Intcrets au taux légal cn matiére commerciale.

S1 a I'exprration du délai imparti, aucune des solutions prévues aux deux alinéa préccdents, n'est intervenue,
F'associ¢ peut réaliscr la cession initialement prévue, a la condition toutefois, qu'il posséde les parts qui en font
l'objct depuis au moins deux ans, a moins qu'il ne les ait recueillics en suite de succession, de liquidation de
communautc de biens entre ¢poux ou de donation par son conjoint ou par un ascendant ou descendant.

S1 cctte condition n'cst pas remplic, l'associé cédant pourra se prévaloir des dispositions prévues ci-dessus
concernant le rachat de scs parts ct. cn cas de refus d'agrément, 1l restera propriétaire des parts, objet de la
cession projetée.

Les dispositions qui précedent sont applicables a tous modes de cession, méme aux adjudications publigues

en vertu d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'aux transmissions dc parts sociales entre vifs a titre
gratuit.

ARTICLE 12 - GERANCE :

| - La socicte cst gérée et administrée par unc ou plusicurs personnes physiques, associées ou non.
nommces par les associés dans les statuts ou par un acte postéricur, a la majorité requisc pour les décisions
ordinaires. avec ou sans limitation dc durée.

MLLE VALERIE DEVILLERS, DEMEURANT 3, RUE MARIUS GONIN 93250 VILLEMOMBLE
EST NOMMEE PREMIERE #ERANTE DE LA SOCIETE.

[l - Conformén a la Lo le gérant, ou chacun dcs gérants s'ils sont plusieurs, aura vis-a-vis des
ticrs les pouvoirs les plus ctendus pour représenter la société, contracter en son nom ct l'engager pour tous les
actes ct opCrations cntrant dans l'objet social, sans limitation.

[T} - Le gérant. ou chacun des gérants, s'ils sont plusicurs. cst tenu de consacrer tout le temps et les
soms nécessaires a la bonne marche des affaires sociales.

IV - Le gerant, ou les gérants, s'ils sont plusicurs, agissant conjointement. pcuvent, sous leur
responsabilite personnclle, conférer toute délégation de pouvoirs spéciale ct temporaire.

V - Les gérants sont responsables individucllement ou solidairement, sclon le cas. envers la société ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions Iégislatives et réglementaires régissant Ics sociétés a
responsabilite linutée, soit des violations des présents statuts. soit des fautes commises dans leur gestion.

[Is peuvent Ctre révoqués par décision des associés ou par décision de justice dans les conditions prevucs a
I'article 491. alinéa 1 dc la lo1 du 24 juillet 1966.

En cas de redressement judiciaire, ou de liquidation des biens de la société, les gérants de droit ou de fait,
apparents ou occultes, rémunéres ou non, peuvent ¢tre déclarés responsables du passif social et soumis aux
interdictions ¢t déchéances dans les conditions prévues par les dispositions légalcs en VIZUCUTr.

VI - Chacun des gérants a droit. ¢n rémundration dc scs fonctions, a un traitcment fixe ou
proportionnel ou a la fois fixc et proportionnel, dont l¢ montant ct les modalité de réglement sont detcrmings

par décision collective ordinaire des assocics.

Cette rémuncration figurcra aux frais généraux.
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En outre. chacun des gérant a droit au remboursement dec scs frais de représentation et de déplacement sur
justification.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES GERANTS OU
ASSOCIES

I - L¢ glrant. ou sl en existe un. le commissaire aux comptes présentc a l'assemblée ou joint aux
documents communiqués aux associés, un rapport spéeial sur les conventions intervenucs dircctement ou par
personng interposce entre la socicte ¢t 'un de scs gérants.

L'asscmblce statuc sur cc rapport. Le gérant ou 'associé interess¢ nc peut prendre part au vote ct scs parts nc
sont pas priscs ¢n compte pour lc calcul du quorum et de la majorite.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins teurs effets, a charge pour le gérant et s'il v a lieu, pour
I'associé contractant, de supporter individucllement ou solidairement, selon les cas. les conséquences du
contrat préjudiciables a la socicte.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passces avec une socicté dont un associé
mdefiniment responsable. gérant. administrateur. directcur général. membre du dircctoire ou membre du
conscll de survcitlance, est simultanément gérant, ou associé de la

socICte a responsabilite limitée,

Il - A peine de nullité du contrat, 1l est interdit aux gérants ou associ€s de contracter, sous quelque
formc quc cc soit, des emprunts auprés de la sociéte, de se faire consentir par elle un découvert, cn compte
courant ou autrement, amnsi que de faire cautionner ou avaliscr par elle leurs engagements envers Ics tiers.

Cctte interdiction s'apphique €galement aux conjoints, ascendants et descendants des gérants ct associés, ainsi
qu'a toute personne interposce.

ARTICLE 14 - COMMISSAIRE AUX COMPTES :

51 la socict¢ vient a remplir les conditions prévucs par la loi, ¢lle sera pourvuc, dans les plus courts délais, a
'mitiative de la gérance ct par decision collective ordinaire des associés, d'un ou plusieurs commissaires aux
comptcs titulaires investis des fonctions, pouvoirs et attributions que leur confére la loi, ainsi que d'un ou
plusicurs commissaires aux comptcs supplcéants.

Les commissaires aux comptes titulaires sont nommeés pour six excrcices. Leurs fonctions expirent aprés la
rcunion de 'assembiée générale ordinaire des assocics qui statuc sur Ies comptes du sixiéme exercice.

Les commissaires aux comptes suppléants sont nommés pour la durée du mandat du commissaire aux comptces
titulaire.

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES :

I - Les décisions collectives des associés sont priscs cn assemblées générales ou par voie de
consultation écrite, au choix de la gérance.

Toutctois, la réunion d'unc assemblée est obligatoire pour les décisions relatives a l'approbation des comptes
annucls et pour toutes autres décisions si clle est demandée par un ou plusicurs associés représentant au moins
le quart cn nombre et en capital ou la moitié du capital social.

I1 - En cas d¢ r¢union d'une assemblce générale. les associ¢s sont convoqués par la gérance quinze
jours a l'avance par lettre recommandce indiquant 1'ordre du jour.
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En cas dc convocation d'unc asscmblée générale appelée a statuer sur lcs comptes d'un cxercice, les
documents sociaux visés a l'article 16 ci-aprés sont adressés aux associés quinze jours au mowns avant la date
dc l'assemblee.

En cas dc convocation d'une autrc asscmblée que celle prévue a l'alinéa précédent, le texte des résolutions
proposces, le rapport de la gerance. ainst que, le cas ¢chéant, cchui du commissaire aux compics. sont adressé
aux associés quinze jours aux moins avant la date de 'asscmbléce,

Toutc assemblce rregulicrement convoquée peut étre annulée.
Toutctors, l'action cn nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés,

En cas dc consultation écrite, la gérance envoic a chaque associ¢, par lettre rccommandée avee avis de
réeeption, e texte des résolutions proposées, accompagné du rapport de la gérance ¢t des documents
necessalres a l'imformation des assocics.

Les assocics disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception des projets de résolutions
pour ¢mettre lcur vote par ¢erit.

Le vote cst formulé sur Ic texte des résolutions proposées et. pour chaque résolution, par les mots "oui" ou
" "
non".

La réponse est adressé a la sociéte, également par lettre recommandée avee avis de réception.
Tout associ¢, n'avant pas répondu dans le délai ci-dessus. scra considéré conune s'étant abstenu.

LT - Chaque associé a droit de participer aux décisions collectives ct dispose d'un nombre de voix ¢gal
a cclul des parts sociales qu'il posséde.

Un associc ne peut sc fairc représenter que par un autre associé ou par son conjoint justifiant d'un pouvoir
special.

IV - Les déeisions collectives sont prises aux conditions de majorité fixées par la loi, savoir :

a) les dccisions qualifices d'ordinaircs, c'est-a-dire celles appcelées a statucr sur les comptes
d'un excreice. a nommer les gérants ct a délibérer sur toutes questions n'cmportant pas, directement ou
indircctement. modification des statuts, qu'autant qu'clles sont adoptées par des associés représentant plus de
la moiti¢ du capital social : si ce chiffre n'est pas atteint a la premiére consultation, les décisions sont alors
valablement priscs a la majorit¢ des votes émis. quelle que soit la portion du capital représentée :

b) Toutes autres deécisions, qualifiée d'cxtraordinaires, c'est-a-dirc comportant ou entrainant
modification des statuts, qu'autant qu'elles sont adoptées par des associds représentant au moins lcs trois
quarts du capital social.

Toutetois, les associCs nc peuvent, si cc n'est a l'unanimité. changer la nationalité¢ de la société ou la
transformer ¢n socict¢ cn nom collectif, en commandite simple ou en commandite par action et, en aucun cas la
majorit¢ nc peut obliger un associé a augmenter son cngagement social,

En outre. la transtormation en socicté anonyme ne peut étre décfidée a la majorité requise pour la modification
des statuts. si la soci¢te n'a Ctabli et fait approuver par lcs assocics ¢ bilan de scs deux premicrs exercices.

¢) Les decisions extraordinaires relatives 4 F'approbation des cessions de parts sociales ne

sont valablement prises qu'autant qu'elles sont adoptées par la majorité en nombre des associés representant au
moins les trois quarts du capital social.
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V - Les déasions collectives des associes sont constatées par des proceés-verbaux établis par la
gcrance sur un registre speécial. conformément a la réglementation en vigueur, et signé par Ic ou lcs gérants.

En cas dc consultation cerite. la réponse de chaque associc cst annexde aux procés-verbaux.

Lorsqu'unc décision cst constatce dans un acte ou proces-verbal notarié. celui-ci doit étre transcrit ou
mentionne sur le registre speécial et sous la forme d'un procés-verbal dressé et signé par la gérance.

Les copics ou extraits des proces-verbaux constatant des décisions collectives a produire en justice ou ailleurs
sont valablement certifiés conformes par un seul gérant.

ARTICLE 16 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associ¢ a lc droit d'obtenir communication et la gérance a l'obligation de lui adresser, ou de mettre a sa
disposition, les documents nccessaires pour lui permettre de se prononcer cn connaissance de cause ¢t de
porter un jugement inform¢ sur la gestion et la marche de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envot ou de leur mise a la disposition des associés sont
déterminces par la lot du 24 juillet 1966 ct les décrets subséquents.

ARTICLE 17 - EXERCICE SOCIAL

e ——

L'exercice social commence le premier janvier ¢t s tyrmine le trente ¢t un décembre de chaque anndée.

Par exception, le premier excreice social comprengta le temps a courir depuis la date des préscnts statuts
jusquau 31 décembre 1993

ARTICLE 18 - INVENTAIRE - COM S ANNUELS :

Il cst tenu une comptabihit¢ réguly#€ des opérations sociales, conformément a la loi.
A la cloture de chaque cxercice, la gérance dresse 'inventaire des divers éléments de 'actif et du passif cxistant
a cette date.

Elle dressc ¢galement le bilan décrivant les ¢léments actifs ¢t passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits ¢t les charges de Pexercice, ainsi que l'annexe
complétant ct commentant l'information donnée par le bilan ¢t lc compte de résultat.

Il est procedé, méme cn cas d'abscnce ou dlinsuffisance du bénéfice, aux amortissements ct provisions
nccessares. Le montant des cngagements cautionnés. avalisés ou garantis par la société cst mentionné a la
suite du bilan.

La gerance établi le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé. son évolution
previsible, Ics ¢vénements importants survenus cntre la date de ¢loture de 'exercice ct la date a laquelic il est
ctabli, et scs activités en maticre de recherche ¢t de développement.

ARTICLE 19 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES :

Le¢ compte de résuitat qui récapitule es produits ct charges de l'exercice fait apparaitre par différence. aprés
deduction des amortissements ct des provisions, le bénéfice de l'cxercice.

sur le bénétice net de l'exercice. diminué le cas ¢chéant, des pertes antéricurcs, il cst tout d'abord prélevé cing
pour cent au moins pour constitucr le fonds de reserve légale © Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
ledit fonds atteint unc somme ¢gale au dixiéme du capital social ; il r'ieprend son cours lorsque, pour une cause
quclconque, la reéserve 1égale est descenduc au dessous de cette fraction.
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Le solde. augment¢ le cas ¢chéant des reports bénéficiaires. constituc le bénéfice distribuable.

Ce benefice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant a chacun
d'cux.

Toutctors, aprés prélevement des sommes portées cn rescrve, en application de la loi, 'assembléc gencraic peut
prelever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de reserves facultatives,
ordinaircs ou extraordinaircs. ou de reporter a nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfice de l'exercice. L'assemblée gencrale peut, en outre,
d¢eider la mise cn distribution de sommes prélevées sur les reserves

dont clic a la disposition, en mdiguant cxpressement les postes de rescrves sur lesquels les

prclevements sont effectuds.

Hors I¢ cas de réduction du capital, aucunc distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inféricurs au

minimum Iégal augment¢ des reserves que la loi ou  les statuts nc permettent pas dc distribucr. L'écart de
recvaluation n'cst pas distribuable. 11 peut étre incorporé cn tout ou

partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par P'assemblée gencrale, reportées a4 nouveau.
pour Ctre imputces sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
cxtinction.

ARTICLE 20 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL :

51, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, I'actif net de la société devient inféricur a la
moiti¢ du capital soctal, la gérance ou, a son défaut. le commissaire

aux comptes. s'il en existe un, cst tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes avant fait
apparaitre cette perte. de consulter les associés a l'effet de décider. a la majorité exigee pour la modification
des statuts, s'll v a licu a la dissolution anticipée de la société.

St la dissolution n'cst pas prononcée a la majorité requisc. la soci¢té est tenue. au plus tard a la cloture du
deuxicme exercice suivant ¢elui au cours duquel la constatation des pertes est intervenuc, de réduire son
capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pa étre imputées sur les rescrves, si, dans cc
delai. I'actif n'a pas été rcconstitué a concurrence

d'unc valeur au moins égale a la motti¢ du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les assocics est publiée conformément 4 la loi.
A dctaut par le gérant ou lc commissaire aux comptes de provoquer unc décision. ou si les associés n'ont pu

dchberer valablement, ou & défaut de régularisation de la situation dans le délai de deux ans. tout intercssé
peut introduire devant le tribunal de commerce une action en dissolution de la société.

ARTICLE 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION :

A Texpiration de la durée de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit, la
liquidation en cst faitc par un ou plusicurs liquidatcurs nommés par décision collective extraordinaire des
aSSOCIES.

La hquidation s'effcctue conformément aux dispositions prévucs par les articles 390 et suivants de la loi du 24
jutllet 1966
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Le produit net de la liquidation, aprés I'extinction du passif et des charges sociales ¢t le remboursement aux
assocics du montant nominal non amorti de leurs parts sociales, est partagé cntre les associés
proportionnellement au nombre de lcurs parts.

ARTICLE 22 - CONTESTATIONS :

Toutcs les contestations qui pourraient s'élever pendant la durce de la société ou de sa liquidation. soit entre les
assocics, la gérance ct la sociétd. soit entre les assocics cux-memes, rclativement aux affaires sociales. seront
Jugées conformément 4 la lot ¢t soumiscs

a la Juridiction des tribunaux compétents du sicge social ; 4 cet cffet, en cas de contestation, tout associé est
tenu de faire ¢lection de domicile dans lc ressort du sicge social, ¢t toutes assignations et significations scront
rcgulicrement faites a ce domicile élu sans avoir cgard au domicile réel ; a défaut de domicile, les assignations
et significations scront valablement faites au Parquct de Monsicur Ic Procurcur de la Republique prés Ic
Tribunal de Grande Instance du si¢ge social.

ARTICLE 23 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE .

La soci€t¢ ne jouira de la personnalité moralc qua dater de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés.

En outre, des a présent, la gérance est autorisée a réliser les actes ot engagements  entrant dans lc cadre de
Fobjet social et de ses pouvoirs. Aprés immatriculation de la socict¢  au Registre du Commerce ¢t des
SOCICtEs, ccs actes ¢t cngagements scront soumis 4 I'approbation dc 'assembléc géndrale ordinaire des associés
appelCe a statuer sur les comptes du premicr excreice social Cette approbation emportera de plein droit
reprise par la société desdits actes ct engagements.

Enfin, tous pouvoirs sont donnés au gérant pour remplir les formalités de publicité prescrites par la loi.

ARTICLE 24 - AUTORISATION D'ENGAGEMENT

Tous pouvoirs sont conférés a Mlle Valéric DEVILLERS a I'effet de signer tous actes relatifs au contrat de
location du siége social, ainsi qu'a I'cffet de passcr tout contrat au nom ct pour le compte de 1a société.

ARTICLE 25 - FRAIS :

Les frais, droit et honoraires des présentes ct de leurs suites seront supportcs par la société.

Fait a Paris, le 21 janvicr 1995 en 8 originaux

Valéric DEVILLERS Yvomne DEVILLERS Joel FAIDY
. {lx Ifﬂ \
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Phihippe KONZELMANN
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