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DECISION COLLECTIVE
Séance du 16 février 2004

ko Rk kok

Dépost au Greffe du Tribunal

de Grande Instance d'Alberiviile
le ”450159(4 sous Ie n° 1424 ...

L’an deux mil quatre
Et le seize février a 16 heures

Ies associés de la société « SOCIETE DE LOISIRS [LLIMITES »,
société a responsabilité limitée au capital de SEPT MILLE SIX CENT VINGT
DEUX Euros quarante cing cents divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales de
15,2449 Euros chacune, dont le siége social est a SAINT BON (Savoie)

COURCHEVEL 1850

Se sont réunis audit siége social sur convocation régulicre faite par la
gerance.

Sont preésents :

- Mademoiselle Isabelle POULAIN, titulaire de

" DEUX CENTS CINQUANTE DAaIts, Clovuervsseerresseressecessncnsnraens 250

- Madame Niobe LARSEN, titulaire de DEUX

CENTS CINQUANTE parts, Cl....coocrrresrececreesssnsisrunnsnnsassceesns 250
représentée par Monsieur Matthew EATON en vertu d’un
pouvoir en date 8 CHATILLON SUR SEINE du 23 janvier 2004

Total des parts présentes : CINQ CENTS parts, ci .... 500

1.’ Assemblée est présidée par Mademoiselle Isabelle POULAIN, gerante

La Présidente constate que les associés présents ou représentés possedent
ensemble plus de la moitié des parts composant le capital social, et qu’en
conséquence la collectivité des associés peut valablement délibérer.

Puis elle rappelle que I’Assemblée est réunie a I’eftet de délibérer sur
I’ordre du jour suivant :



ORDRE DU JOUR

- Remplacement de la gérante démissionnaire
- Pouvoirs pour les formalités 1égales

e O

O

La Présidente, apres avoir rappelé son souhait de mettre fin & I'exercice
de son mandat de gérante de la société a compter du 1% janvier 2004, invite les
associ€s 4 en prendre acte et A statuer sur son remplacement

Apres €change de vues, d'observations et d'explications entre les associés

€t personne ne demandant plus la parole, les résolutions suivantes sont mises aux
VOIX :

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés, aprés avoir pris acte de la démission présentée
par Mademoiselle Isabelle POULAIN de ses fonctions de gérante et se réservant le
droit de statuer ultérieurement sur le quitus 4 lui donner, décide de nommer, pour
une durée non limitée & compter du 1% janvier 2004, en qualité de nouveau gérant
en remplacement de cette derniére -

- Monsieur Matthew EATON, demeurant 3 COURCHEVEL (Savoie)
Restaurant « Le Mazot », célibataire

Néa WALLA WALLA (Washington U.S.A.) le 08 juin 1962

Il exercera ses fonctions dans les conditions fixées par la loi et par
Particle 18 des statuts.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

La collectivité des associés confére tous pouvolrs au porteur d’une copie

ou d’un extrait du présent procés-verbal pour accomplir toutes formalités légales
et réglementaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & I’unanimité

CLOTURE

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la
scance est levée 4 16 heures 30

De tout ce qui précéde, il a été dressé le present procés-verbal signé par
les associds

CERTIFIE CONEORME




« SOCIETE DE LOISIRS ILLIMITES *
Société A responsabilité limitée au capital de 7 622,45 Euros
Siege social : SAINT BON (Savoie) COURCHEVEL 1850
RCS ALBERTVILLE B 399 638 183
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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIR
Séance du 16 février 2004

A Déposé au Greffe du Tribunal
de Grande Instance d'Alberiville

I.’an deux mil quatre le 14(2{.2Y. sous le n° .{Z3L...
Et le seize février a 14 heures

Tes associés de la société « SOCIETE DE LOISIRS ILLIMITES »,
société A responsabilité limitée au capital de SEPT MILLE SIX CENT VINGT
DEUX Euros quarante cing cents divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales de
15,2449 Euros chacune, dont le siege social est & SAINT BON (Savoie)
COURCHEVEL 1850

Se sont réunis audit sidge social en Assemblée Génerale Extraordinaire
sur convocation faite par la gérance

Sont présents :

- Mademoiselle Isabelle POULAIN, titulaire de
DEUX CENTS CINQUANTE parts, Cl....ccccoerveeercesserissvanssneae. 250

- Madame Niobe LARSEN, titulaire de DEUX
CENTS CINQUANTE parts, Cl...vvercereerenecnisiinisnsenesesesanisns 250
représentée par Monsieur Matthew EATON en vertu d’un

pouvoir en date & CHATILLON SUR SEINE du 23 janvier 2004

Total des parts présentes : CINQ CENTS parts, ci .... 500

e — —
il I E—

L’ Assemblée est présidée par Mademoiselle Isabelle POULAIN, gérant

Ia Présidente constate en conséquence que I’Assemblée peut
valablement délibérer et prendre ses décisions & la majorité requise de plus des
trois quarts des parts sociales

Elle rappelle que I’ Assemblée est appelée a délibérer sur I’ordre du jour
suivant :



ORDRE DU JOUR

- Extension de I’objet social ; modification corrélative de I’article 2 des
statuts

- Transfert du si¢ge social ; modification corrélative de ['article 4 des
statuts

- Pouvoirs pour les formalités

Madame la Présidente dépose sur le bureau et met 3 la disposition des
associés :

- le rapport de la gérance
- et le texte des résolutions qui seront proposées au vote des associés

Puis elle rappelle que le rapport de la geérance ainsi que le texte des
résolutions ont été remis aux associés quinze jours francs au moins avant la date
de I’assemblée

La Présidente donne ensuite lecture du rapport de la gérance.
Cette lecture terminée, la Présidente ouvre la discussion.

Apres échanges de vues entre les membres de I’ Assemblée et personne ne
demandant plus la parole, la Présidente met aux voix les résolutions suivantes
figurant a I’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés en avoir delibéré, décide d’adjoindre aux
activités existantes de la société, telles que definies a l'article 2 des statuts,
l'activité de transport de personnes en montgolfieres et d’étendre ainsi I’objet
social de la société a ’exercice de cette activité 3 compter du 1” janvier 2004

En conséquence, de ce qui précede, elle décide de compléter Iarticle 2
des statuts dont la rédaction devient la suivante -

« Article 2 : OBJET DE LA SOCIET

LLs

« La société a pour objet :
« - la vente ou location de tous matériels de loisir, de véhicule on
d’engins motorisés
- « - 'organisation de randonnées ou de compétitions
« - la vente de vétements et accessoires
« - petite messagerie
« - buvette et petite restauration
« - biplace parapente



« - transport public routier de personnes, activité limitée a un véhicule a
titre accessoire

« - le transport de personnes en montgolfiere

I e reste de l'article est sans changement

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, aprés en avoir délibéré, décide de transtérer, a
compter du 1% janvier 2004 le siege social de SAINT BON (Savoie)
COURCHEVEL 1850 — Immeuble «L’Alboli» a SAINT BON (Savoie)
COURCHEVEL 1850 « Le Forum »

Comme conséquence, 1’Assemblée Générale décide de modifier ainsi
qu’il suit I’article 4 des statuts :

« Article 4 : SIEGE SOCIAL

« Le siege social de la société est fix€ a:

« SAINT BON (Savoie) COURCHEVEL 1850
« LLe Forum

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1’unanimite

TROISIEME RESOLUTION

I’Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d’un original
ou d’un extrait des présentes avec faculté de se substituer tout mandataire de son
choix, a I’effet d’accomplir toutes formalites légales et réglementaires de publicite

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite

CLOTURE

L’ordre du jour étant €puis€ et personne ne demandant plus la parole, la
séance est levée a 135 heures

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent proces-verbal signe par
les associés.

CERTIFIE CONFORME




“ SOCIETE DE LOISIRS ILLIMITES *
Société a responsabilité limitée au capital de 7 622,45 Euros
Siége social : SAINT BON (Savoie) COURCHEVEL 1850
RCS ALBERTVILLE B 399 638 1838

sk % ok sk oig sl e sk e e s R R e ol e R

PROCES-VERBAL DE CONSTATATION
ENDATEDU 06 MAI 2004

s 3 55 3 3 |
Dépost au Greffe du Tribunal
de Grande Insionce d'Albertvilie
le L?./S(.f?.?.. sous fe n° W% 12352

L’an deux mil quatre
Etle six mai

Au siége social de la société, ci-aprés dénommee

Monsieur Matthew EATON, agissant en qualité de gérant de la société
« SOCIETE DE LOISIRS ILLIMITES » ci-dessus désignée, dont le siége social
est 8 SAINT BON (Savoie) COURCHEVEL 1850

A, par ces présentes, fait les déclarations et constatations suivantes :

DECLARATIONS

I - Aux termes dune délibération en date du 16 février 2004 I'Assemblée
Générale Extraordinaire des associés a notamment :

1° - autorisé une cession de parts par Mademoiselie Isabelte POULAIN
au profit de Monsieur Matthew EATON

2° - décidé en conséquence que l'article 7 des statuts serait, en cas de
réalisation des cessions autorisées, de plein droit remplacé par les dispositions
suivantes tenant compte de la nouvelle répartition des parts sociales, et ce, a
compter du jour ou les cessions auront été rendues opposables a la société,
conformément aux dispositions de l'article L 221-14 du Code de Commerce

« Article 7 - CAPITAL SOCIAL

« Le capital social est fixé a la somme de SEPT MILLE SIX CENT
«VINGT DEUX Euros quarante cinq cents (7 622,45 €) divisé en CINQ CENTS
«(500) parts sociales de 15,24 Euros chacune, entiérement libérées, numérotées de
«1 & 500 et réparties entre les associés ainst qu’il suit :

« - A Madame Niobe LARSEN, DEUX CENT
« CINQUANTE parts numérotéesde 1 2 250, c1................ 250

« représentant un capital de TROIS MILLE HUIT CENT
« ONZE Euros vingt deux cents, €1 ...........oceoieiiininnnn 3811,22€



« - A Mademoiselle Isabelle POULAIN, DEUX
« CENTS parts numérotées de 301 a 500, ¢l 200
« representant un capital de TROIS MILLE QUARANTE
« HUIT Euros quatre vingt dix huit cents, ¢i........ 3 048,98 €

« - Et 2 Monsieur Matthew EATON, CINQUANTE
«parts numerotée de 2514300, ¢i................_ 50

« représentant un capital de SEPT CENT SOIXANTE DEUX
« Euros vingt cinq cents, ci..............._ . 762,25 €

« Total : CINQ CENTS parts, ci.........___ 500
« représentant le montant du capttal social : SEPT MILLE
« SIX CENT VINGT DEUX Euros quarante cing cents, ci 762245 €

I - Suivant acte sous seings privés en date 3 COURCHEVEL (Savoie)
du 23 ayril 2004 , enregistré 4 MOUTIERS (Savoie) le 04 mai 2004

Bordereau n°® 2004/190 Case n° 1 , 1 a été cédé par Mademoiselle Isabelle

IIl-Le 06 mai 2004 , un original de l'acte de cessions de parts
Susvisé a été déposé an siége social contre remise d'une attestation de dépot
délivrée par le gérant, rendant ainsi les cessions opposables a la société 3 partir de

CONSTATATIONS

Monsieur Matthew EATON, es-qualités, Constate, comme conséquence
des déclarations qui précédent, que la modification Statutaire décidée, telle qu'elle

figure dans I'Assemb]ée Générale Extraordinaire en date du 16 février 2004 et telle
qu'elle est reproduite ci-dessus, est devenue définitive le 06 mai 2004 date

du dépdt au sidge social de l'acte de cessions de parts

o O

O

De tout ce qui précede, Monsieur Matthew EATON, es-qualités, a dressé
le présent procés-verbal

CERTIFIE CONFOR
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CESSION DE PARTS SOCIALES
par Mademoiselle Isabelle POULAIN
a Monsieur Matthew EATON
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Deposé ou Grefle du Tribunal
de Grande Instance d'Albestville

le lU.(%(24 sous le n° KZZa.1 2 37

Entre les soussignes,

1° - Mademoiselle Isabelle POULAIN, demeurant a COURCHEVEL
(Savoie) Le Praz, célibataire

Née a DIJON (Cdte d’Or) le 18 novembre 1962
De nationalité frangaise

Ci-aprés dénommée "le cédant”
D’UNE PART

2° - Monsieur Matthew EATON, demeurant & COURCHEVEL
(Savoie) Restaurant « Le Mazot », célibataire

Né 3 WALLA WALLA (Washington U.S.A.) le 08 juin 1962

De nationalité américaine

Ci-aprés dénommé "le cessionnaire”
D’AUTRE PART

Préalablement & la cession de parts sociales, objet des présentes, il est
exXposé ce qui suit :

DECLARATIONS

Les cédant et cessionnaire déclarent qu’ils sont identifiés comme
indiqué en téte des présentes et qu’ils disposent de leur pleine capacite juridique

Le cédant déclare en outre que les parts cédées sont libres de tout
nantissement, saisie ou autre mesure quelconque pouvant faire obstacle a la
cession, anéantir ou réduire les droits du cessionnaire

Le cessionnaire n'est pas associé de la société « SOCIETE DE
LOISIRS ILLIMITES »,

EXPOSE

[ - La SARL « SOCIETE DE LOISIRS ILLIMITES », dont le siege
est 3 SAINT BON (Savoie) COURCHEVEL 1850, a été constituée par acte sous
seing privé en date 8 COURCHEVEL (Savoie) du 25 septembre 1994.

Elle est immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétes
d'ALBERTVILLE depuis le 24 janvier 1995, sous le numéro B 399 633 188



Ses caractéristiques actuelles sont les suivantes

- Capital social : 7 622,45 Euros, divisé en 500 parts, de 15,25 Euros
chacune, actuellement réparties, savoir :

- a Madame Niobe LARSEN, 250 parts, numérotées de 1 4 250

- et a Mademoiselle Isabelle POULAIN, 250 parts, numérotées de 251
a 500

Les parts sociales ne sont représentées par aucun titre.

- Activité exercée : La vente ou location de tous matériels de loisirs de
veéhicules ou d’engins motorisés. L’organisation de randonnées ou de
competitions, vente de vétements et accessoires, petite messagerie. Biplace,
parapente. Transport public routier de personnes, activité limitée a un véhicule 3
titre accessoire.

- Cessions de parts : Aux termes de l'article 11-2 des statuts, les parts
ne peuvent etre cédées a des tiers étrangers a la société qu’avec le consentement
de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales.

En conséquence, la cession ci-aprés est soumise & agrément.

I - Aux termes dune délibération en date du 16 février 2004,
I'’Assemblée Générale des associés, aux conditions prévues par la loi et les statuts,
a donné son consentement a la présente cession, déclaré agréer le cessionnaire en
qualit¢ de nouvel associ€ et, sous la condition de régularisation de la présente
cession, modifié en conséquence la répartition des parts figurant aux statuts.

CESSION DE PARTS

Par les présentes Mademoiselle Isabelle POULAIN, soussignée de
premiere part, cede 2 Monsieur Matthew EATON, soussigné d'autre part, sous les
garanties ordinaires et de droit en pareille matiere, CINQUANTE (50) parts
numerotées de 251 4 300, entiérement libérées, 2 prendre sur les DEUX CENT
CINQUANTE (250) parts sociales lui appartenant dans la société

Au moyen de la présente cession, le cédant met et subroge le

cessionnaire dans tous ses droits et obligations envers la société émettrice,
attachés aux parts cédées.

ORIGINE DE PROPRIETE

Le cédant est propriétaire des parts cédées pour les avoir souscrites en
numeraire lors de la constitution de la société ainsi qu'il résulte des statuts de la
société en date du 25 septembre 1994,



TRANSFERT DE PROPRIETE - JOUISSANCE

Le cessionnaire aura la propriété des parts cédées & compter de ce jour et

jouira de toutes les prérogatives et assumera toutes les obligations attachées a sa

qualité d’associé, conformément a la loi et aux statuts.

Il participera ou contribuera aux résultats sociaux a proportion des droits
attachés aux parts cédées avec effet du début de I’exercice en cours ; la fraction de
bénéfices de 1’exercice en cours afférente auxdites parts devant étre pergue par le
cessionnaire.

PRIX

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix global
de SEPT CENT SOIXANTE DEUX Ewros (762 Euros), soit au prix de 15,24
Euros la part sociale.

Lequel prix est payé comptant ce jour a Mademoiselle Isabelle
POULAIN par Monsieur Matthew EATON, e ohequexxk x xx XXX xxxxxx &bk
X XX XXX XXX XXX XXXXXXXXXXXXXX XXX KX AGEOOBX X XX XX XXX XXX XXX XX XXX XXX, Qlnsi
que Mademoiselle Isabelle POULAIN le reconnait et lui en consent bonne et
valable quittance.

DONT QUITTANCE

AGREMENT

Conformément a l'article 11-2 des statuts, la présente cession a €té
autorisée par une Assemblée Générale des associés en date du 16 février 2004, qu
a agréé Monsieur Matthew EATON en qualité de nouvel associé et qui, sous la
condition suspensive du présent acte, a modifi€é en conseéquence l'article 7 des
statuts.

FORMALITES

Fiscalité :

La société émettrice est actuellement soumise au régime fiscal des
sociétés de capitaux passibles de I’impdt sur les sociétes. La réalisation de la
présente cession ne remeftra pas ce regime en cause, la société restant
pluripersonnelle.

Les parts concernées ne sont pas représentatives d’apports en nature
effectués depuis moins de 3 ans et ne conférent ni en droit ni en fait la jouissance

de biens immobiliers.

Impbt sur la mutation :

Par application de ’article 726 Il du C.G.I. la présente cession ne
portant pas sur des parts de société considérée comme étant & prépondérance



immobiliere, ’impdt de mutation sur ladite cession, en tenant compte de
["abattement de 23 000 Euros proratisé, correspondant au minimum de perception.

Greffe du Tribunal de Commerce

Deux originaux des présentes seront déposés au Greffe du Tribunal de
Commerce en annexe au Registre du Commerce et des Sociétés
d’ALBERTVILLE, conformément & I’article 52 du décret n° 78-704 du 3 juillet
1978 en vue de son opposabilité aux tiers

Signification :

La présente cession sera rendue opposable & la société dans les formes
prescrites par [’article 1690 du Code Civil ou par le dépdt, au siége social, d’un

original de I’acte de cession contre remise par le gérant d’une attestation de dépét

FRAIS

Les frais, droits et honoraires des preésentes, et ceux qui en seront la
sutte ou la conséquence seront supportés, savoir :

- Par Monsieur Matthew EATON, dans la mesure ol ces frais se
rattacheront a la cession de parts qui Iui est consentie

- Et par la société « SOCIETE DE LOISIRS ILLIMITES » pour les
frais et droits afférents aux modifications apportées aux statuts

Fait a COURCHEVEL (Savoie)
L'an deux mil quatre

Etle vingt trois avril

3
|
Melle Isabelle POULAIN Mr Matthew EATON




STATUTS DE LA S A R.L a Capital chc:ble

SOCIETE DE LOISIRS ILLII"IITE,S
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Déposé au Greffe du Tribundl.
de Grande Instance d'Albertville -

| ' - le [415/0
au capital social d'origine de: de 7 622 45 Euros % { 4. sous le n° 1’% 1232

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE & capital variable

Dont le siége social est situé & SATNT BON (Savoie) Le Forum COURCI-IEVEL 1850

Les soussignés,

LARSEN NIOBE 23 RUE DU BOURG 21400 CHATILLON/SEINE

NEE LE 15 AVRIL 1935 A POCATELO/IDAHO USA
PROFESSION: ARTISTE

- POULAIN ISABELLE LE 'PRAZ 73120 COURCHEVEL

. .DITE MELITTINE -NEE LE 18 NOVEMBRE 1962 A DIJON
. ~ SANS PROFESSION

ont e’tc:bhs ainsi qu’il sur’r les statuts d’'une Société ¢ Resp-onsabm‘re L:ml’ree & capital varable
S.ARLAG oc:pn’fc:f vcmc:ble)

" Article 1: FORME

I est formé, une Société & Responsc:brlr’re Limlfee & capital variable régie notamment par ia loi
n°66-537 du 24 juillet 1966, le décret n°67-236 du 23 mars 1967, ies disposifions de laloi du 24 juillet

1867 parﬂcuheres QUX SOCietés a capital variable et les présents statuts; ainsi que les iois et décrets
Cjui wendralen’r a s'appliquer & ce Type de socne’re -

 Arficle 2: OBJET DE LA SOCIETE

La societe a pour objei: . yENTE U LOCATION DE TOUT MATERIELS. DE LOISIR,DE

VEHICULE QU D'ENGINS MOTORISES ORGANISATION DE RANDONNEES OU DE COMF'ETITIONS
VENTE -DE VETEMENTS. ET D‘ACCESSOIRES ~

PETITE MESSAGERIE. -
BUVEITE ET PETITE RESTAURATION.
Biplace parapente

Transport public routier de personnes activité hmltee 3 un véhicule 2 titre accessoire
~ Transport de personnes en montgolfiére N

~directement ou indirectement . en France et dcms le monde entier

- Toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres,. mobiliéres ou immobiliéres, pou-

vant se rattacher, direc’remen’r ou 1nd1recfemen‘r A I'objet social et & tous objets similaires Ou
connexes.

-'La société pourra prendre des porhcapohons dans tou’fes en‘rrepnses ou sociétés, créées ou &

créer, pouvant se ratfacher directement O sndirecfemem a I'objet social, ou & tous objets
similaires ou connexes. -

Articie 3: DENOMINATION SCCIALE
La sociefe prend ia denommo’non de:

3 SOCIETE DE LOISIRS ILLIMITES
- Son sigle sera: |

SKIVOL
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-Le siege social de la socigté est fixa:

Article 4: SIEGE SOCIAL

A SAINT BON (Savoie) Le Forum COURCHEVEL 1850

| pz‘e_ui eire transféré en Tc:?uT gt{’rre_ endroit par simple decision de Ia gérance. sous reserve de Ig
ratification par la prochaine decision en assemblée exiraordinaire des associds,

Article 5: DUREE .
La durée est fixée & 29 .. e
Regis’rre du Commerce et des Sociétads. saif les ¢
prevus par les présents statuts, o

Atlicle 6: APPORT - -
Les soussignés font les apports suivants G la société:

L

LARSEN NIOBE : APPORT DE .25.000 FRANCS

POULAIN ISABELLE
DITE MELITTINE

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Ll

APPORT DE 25.000 FRANCS |

Le capital social est fixé & la somme de SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX Euros quarante cing-
cents (7 622,45 €) divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales de 15,24 Euros chacune, entiérement
libérées, numérotées de 1 & 500 et réparties entre les associés ainsi qu’il suit :

- A Madame Niobe LARSEN, DEUX CENT CINQUANTE
parts numérotées de 1 A 250, Ci.ooocvevvneeeneeoi 250

représentant un capital de TROIS MILLE HUIT CENT .
ONZE Euros vingt deux cents, ci. ' 3811,22 €

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

- A Mademoiselle Isabelle POULAIN, DEUX CENTS .
parts numerotées de 301 2 500, Civnreenoeoee 200

representant un capital de TROIS MILLE QUARANTE
HUIT Euros quatre vingt dix huit cents, ¢i.o........o....___ 304898 €

- Et 2 Monsieur Matthew EATON, CINQUANTE
parts numeérotée de 251 4300, ¢l .oveeeeeeeeneo 50

représentant un capital de SEPT CENT SOIXANTE DEUX
Euros vingt cing cents, ci | | 76225 €

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Total : CINQ CENTS parts, Ci.....oooovoovvn . e e e, g 500

représentant le montant du capital social : SEPT MILLE
SIX CENT VINGT DEUX Euros quarante cing cents, Ci............ | 762245¢€

I- Accroissement du Capital -

La gerance est habilitee & recevoir les souscriptions & de nouvelles parts sociales dansia limite
du capital maximum fixé & la somme de: - | |

de 7 622 45 Euros

et des‘gondiﬂons fixeeseventuellement par décisionde |’ assembiée genérale extraordingire des

associes. L‘es souscrip:ri_ons regues AU Cours d'un trimesire civil feront I"'objef d'une déclaration
gﬁenTtopqge dansun e1Q1 de sousciiptions et des versements etablisle demierjour de ce timestre.
auf decision extraordinaire des associés. les nouvelles pars ne peuvent &tre émises & uR OriX

Inferieur au montant de Ieur'mleur'no_minale majorée; a titre de prime, d'une SOMMeE Correspon-

dant & 1a part proportionnelle Feven ' s
AT ¢ ant aux parts anciennes dans les fonds f !
benéfices tels A r otk At~ o~ de résense ef le



Les droits attachés aux parts socicies wrreSpondonT a une souscriprion déremminée ne piennen
naissance et ne peuvent étre exercés qu’'a compter.de l'agrement de celle- -ci résultant d'une
décision prise par ia majorité des QssOCigs représentant au maoins les frois quc:rt du capital social.
2- Diminufion

Le capital'social peut étre diminué par ia reprise des apports eﬁ‘ec’rues DAr ies associes qui se
retirent dela société ou qui en sont exclus dans les conditions fixees souses amcies 15 et suivants

ci-aprés. Toutefois, aucune reprise d apport ne pournrda evou DOUf eﬁ‘e‘r de reduwe le cap.tal social
au-dessous de 1a somme de 50 000 Francs. -

Article 9: MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut, &étre modifié par tous moyens autorises par 1a {oi.
1- Augmentation du capital

Seuls les associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales peuvent décider, dans
les conditions prévues parlaltoidu 24 juillet 1966 et deslois avenir, d’une augmeniation de capital,
aréaliser soit parla creation de nouvelles parts sociales, soit parla magjoration dumontant nominal

des parts existantes lorsque cette majoration comporie pas une augmentation des engage-
ments d’'un gssocie.

2- Réduction du capm!

De méme, 'es associés representant au moins les trois quart des parts sociales peuvent dec:der

dans les conditions prévues par 1a ol du 24 juillet 1966 et des 1ois a venir, sous réserve des droits
de créanciers de la société, Ia réduction du capital social pour quelque cause et de quelque
maniere que ce soif, maisenaucun cas,la reducﬁon de capitalne peut porter atieinte al’égalité
des associes.

Une réduction de capital ne pourra avoir pour effet de ramener le capital a un montant inférieur
ay minimum égal, que sous Ia condition suspensive d’'une augmentation qui le porte au moins
a ce montant minimmum, & moins que la société ne se transforme en société d’une autre forme
n’exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction. A défaut, toutintéressé

peut demander en justice la dissolution de la sociéié , deux mois apres avoir misla gérance en
demeure, par acte extrajudiciaire, de regulariser la situation.

Articie 10: REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent pas étre représentées par des titres négociables nominatifs ou au
porteur. Le tifre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui

pourrgient modifier le capital social, des cessions quiseraient régulierement consenties, ainsique
les souscriptions régulierement Ggr_éées.

Atticle 11: CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

1- Les cessions de parts se font soit par acte notarié ou 'soit sous seing privé. Pour e’rre opposables

ala Société, elles doivent lui étre signifiées par exploit d’huissier ou étre accepiées dansun acte
notarié. Pour &tre opposable aux tiers, elles doivent en outre avoir e1e déeposees au Greffe, .en
annexe au Regisfre du Commerce et des sociétés.

2- Toute cession entre vifs, comme toute transmission de parts sociales pour cause de décés ou

pour cause de fusion , scission ou apport pomel d’actif, doit étre préalablement agréée paria

majorité des associés represen’fcmf du maoins les frois quart des parts socigles effectivernent
sousctes, déduction faite des reprises ' apports.

Le projet de cession ou d'apport, oul’avis de déces de I'associe avec |’ mclroc:’non de I'état civil
et des qudiités du ou des bénéficiaires de la transmission, occompagne des justifications

nécessaires, doit &fre notifiés dlasociété ef Gchacundesassociés par Ieﬁre recommandeée avec
accuse de recepﬂon ou par acte extrajudiciaire.

Dans les huit jours de la recep’non de la notification, la gérance invite les associés ase prononcer
sous I'une des formes prévues ci-apres, al"article 22.

Stla sociéte (représentée par son gercmf) N a pas fait connaitre sa demsnon dans le déelarde ’rr@s
mois apres notifications faites aux associés, le consentement ‘est repm‘e acquis. .

Ep casderefusd agrément.l’associé reste propriétaire des parts qu'ils se proposait de céder, sous

réserve, de I'exercice de son droit de retrait tel que celui-ci est réglemente aux articles 15 et
suivants des présents statuts. La décision de refus n’'a pas a étre motivee. -

3- Par cession de parts au sens du présent article, il faut entendre tout acte ayant pour objet ou
pour effet la mutation entre vifs de la propriété (ou de droits démembrés de la propriété) des parts
sociales, ce atitre onereux ou & titre gratuit de gré a gré ou autrement, meme par adjudication

publique ou privée, volontaire.ou forcée, par voie de vente, d’apport en societe, de donation,
de partage ef genéralement par tfouf mode quelconque.

Article 12: INDIVISIBILITE ET EXERCICE DES DROITS

Chaque part est indivisible al’égard de la société. Pourl*exercice de leurs droits, les proprigtaires
indivis sonftenus de se faire présenter aupres de la société par un mandaiaire commun pris entre
eux ou en dehors d'eux; a défaut d'entente, il sera pourvu par ordonnance du Président di.
Tribunal de Comm 2rce statuant enréféré, aia désignation de ce mandataire, ala demande de
I"indivisaire le plus diligent. Pourle calcut dela mdijorité ennombre des associés, 1es copropne’rc:ires
de parts sociales jndivises ne compfen’r que pour un associé lorsque leurs Aroifs résuitent d'une
origine commune.

En cas de démembrement de i(] propne’re et & aéfaut o’ en‘fen‘re ou de convention diment

notifige & la Société, e droit de vote appaortient. au nu-propriétaire, sauf pour s décisions

concemam {’ c:ffeo’fc:ﬂon Jdes beneﬁces ou il est reservé a t"usufruitier.

| I i I - - 1" II I _I . - & == moas - am . om |
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Atticie 13: DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS

Chaque part sociale danne arQit, dans la propriété de ' actif social, dans te boni de liquidation.

dans les réserves et dans les bénéfices actuels, & une fraction proportionnelle au nombre des
parts existantes.

ans a compter de la date effective de départ. La propriété d’'une oan emporte de plein droit
adhesion aux présents statuts et gux decisions collectives des associés, Les aroits etles obligations
czf‘racbé_s Q la part sociale la suivent aans quelques mains qu’elle passe.

prénoms, profession, domicile du souscripteur, le nombre de parts souscrites pariui, et la nature
de l'apport effectué pour la libération de celle-ci,

Ce bulletin est établi sous Ia condition suspensive que la souscription soit agréée parles associés,
suivant Ia méme procédure et dans les memes conditions que prévu sous I article 11, §2, ci-

dessus, en cas de cession ou de fransmission de parts sociaies. La souscription prend effet des
quelle est agréée.

Article 15: RETRAIT ET EXCLUSION D’ASSOCIES
1- Retrait

Tout associé peut se retirer de Ia societé en notifiant sa décision a g gérance par lettre

recommandee avec demande d’avis de réception six mois au moins avant la date de cldture
de I'exercice social alors en cours,

2- Exclusion de plein droit

de sa dissolution, de son admission au reglement judiciaire ou de sa iquidation. La gérance
constate I'évenement dont I'exclusion de pPlein droit est sa conséquence: elle est habilitée &

demander toute justification al’associé exaly Ou a ses héritiers et ayants droits.
3- Exclusion décidée par I'assemblée generale

Tout associé peut étre excly par decision motivée des associés, qut ne peut étre prise qu’en

Extraordingire devant statuer sur son exclusion.
4- Suspension provisoire par le Gérant
Tout associé susceptible d’étre esclu Pour raison grave ou infraction aux présents statuts peut

efre, dons'aftente de la décision de I"Assemblée Génér__ofe extraordingire appeiée & statuersur
SON Cas, suspendu provisoirement de ses droits par le gérant.

L'associé suspendu conserve cependant son droit de vote dans les décisions collectives. La

notification de la suspension est faite par letire recommandée avec demande d’avis de
reception indiquant le motif de cette suspension.

La suspension ne prend effet qu’a partir de Ia reception de la leftre recommandée mentionnée
a lI'dlinéa ci-dessus.

Si 'Assemblée Générale Extraordinaire N'a pas ét? convoquée dans le délai de qQuinze jours

suivant la notification de ig suspension, 'associé suspendu est rdtabii retroactivement dans
Fensemble de ses droits.

Sauf fait nouveau ou période Probatoire accordée par I’ Assernblée Geénéradie, aucun associé

N I
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~d’eux ala signature sociale.

ne peut étre suspendu provisoirement de 'exercice de ses droits pour un motif le concernant sur
lequel I’Assemblee Generale a antérieurement &té appelée a statuer.

Aucun gssocie ne peut étre suspendu provisoirement plus d'une fois au cours d'un méme

exercice social.

Article 146: EFFET DU RETRAIT QU DE L'EXCLUSION

1- Limife posée ¢ la diminution du capital ’ o o
Nile retrait d’un associé nison exclusion de plein droit ou parl’Assemblée Ge‘nerc:le Extraordingire
ne peut avoir pour effet de ramenerle capital social G unmontant inférieur & la somme de 50 000
Francs fixée par 'article 8, §2, ci-dessus. ‘ | |
Dans 'hypcthese ou le capital seraif déjd réduijr a ce montant, les retraits et les exclusions
prendraient successivement effet par ordre d’anciennete et uniquement dansla mesure oudes
souscriptions nouvelles, ou une augmentation de capital effectuée comme prévu dl'article 9 ci-
dessus, permettrait I reprise des Qpports des associés soﬁgnts._ o ‘_ | o

Afin de pouvoir déterminer, en cas de besoin, cet ordre d ancienneie, la gerance inscrira sle
ordre chronologique, sur un registre ouvert a cet effet au siege social, les noftifications de retrait,

les évenements dont résultent les exclusions de plein droit et les décisions d’ exclusion prononcées
par I’ Assemblée Générale Extraordinaire. -

L4

2- Prise d’'effet

La retraite prend effet des réception de ia notification de 1a gérance. L'exclusion prend effet &
Fissue de I"Assemblée Générale Extraordinaire I'ayant décic}ee. .. o N
Cependant, afin de permetire le cas echeant, de déterminer lIa somme G retenir a l'associé
sortant G titre de participation dans les pertes, les retrqits, comme les exclusions de plein droit oL
envenudesdecisions del’Assemblee Générale Extraordinaire ne prennent effet pécunicirement
qu’au jour de la cloture de Fexercice en cours duque{ 1S on_:t eu lieu. ) * |

Les retrails ou exclusions qui ' aurgient pu etre effectués au jour de la cldture d'un exercice, par
suite de l'interdiction de diminuer le capital en dessous du montant de 50 OOO Frcmc_s |nd1q_'u‘e Ci-
dessus ne pourront prendre effet pécuniairement qu’ au jour de ia cldéture d'un exercice ultérieur.

Article 17: REMBOURSEMENTS

L'associe quit se refire ou est exclu de quelque facon que ce soit a c_iroi’[ au rempoursement du
montant nominal non amorti de ses parts sociales, augmenté ou dimtm__:e de sa quote-part dans
les bénéfices, réserves et primes diverses ou dans les pertes enregistrees, selon les cas. Le
remboursement a lieu contre signature d'un regu pour soide, au plus 16t le lendemain de

I'approbation, par F'assemblée annuelle de I'inventaire qui sert de base pour la fixation de la
valeur de remboursement. -

Article 18: GERANCE

La Société est gérée et administréee par un ou plusieurs geranis, personnes physiques, associés ou
non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les associés.

Le oules gérants sont toujours rééligibles. Les

: ; | gerants subséquents sont nommeés par décision des
associes représentant plus de la moitié o

es parts sociales. En cas de pluralité des gérants. chacun

Tout gérant, associé ou non, nommeé dans les statuts oy

decision en assemblée générale ordinaire des associés. prise-aia magjorité des parts sociales. Tout
gerant peut démissionner de ses fonctions, mais seutlement a la cidture d’'un exercice en
prevenant les associés six mois au moins & l’avance par letire recommandée. Ce délai poura

elre rcccou[ci avec I"accord de la collectivité des associés donnéd &la majonte des parts sociales
en Assemblée Générale Ordinaire.

pArun acte posterieur, est révocable par

Enremunération de ses fonctions et en compensation de Ia responsavilite attachée ala gestion,
chaque gérant a droit & un traitement fixe,

e _ J proportionnel ou mixte, dont le montant et ies
godomes de paiement sont déterminés par décision des associés en Assemblée Générale
rdingire. . |

Article 19:COMMISSAIRE AUX COMPTES
Les associés peuvent nommer un ou
assemblee générale ordingire.

La nomination d’'un commissaire aux ¢
I"article 64 de 1a Loi du 24 juillet 1966 s
comptes est de six ans. lls exercent e

plusieurs Commissaires aux comptes par décision -en

omptes est obligatoire lorsque les conditions prévues par
ont remplies. La durée du mandat des commissaires ausx
urmandat et sont rémunérés conformément a la Loi,

M N
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Article 20: DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s exprime par des décisions collectives qui obligent les associés. méme
apsents, dissidents ou incapabiles.

Ces décisions résultent, au choix de la gerance, soit d'une Assemblée Générale. soit d'une
consuitation par correspondance; toutefois, ia réunion d'une assemblée est obligatoire pour

statuer sur I'approbation des comptes de chaque exercice et pour prononcer ' exclusion d'un
associe,

A- Assemblée Génédrale

Toute assemblée générale est convoquée parla gerance ou, & défaut, parle commissaire aux

compies, s en existe un, ou encore, & défaut, par un mandataire designé en justice & |a
demande de tout associé.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le quart en nombre et en parts sociales peuvent

demanderla réunion d’une-Assemblée. Pendant Ia pernode de liquidation, les Assemblées sont
convoquees parle oules liquidateurs. Les Assemblées Générales sONt réunies au siege social ou
entout autre lieu indiqué parla convocation faite parlettre recommandée, adressée & chacun
des associés et & son dernier domicile connu. quinze jours au moins avant la réunion.

Cette leffre contient I'ordre du jour de I'Assemblée arreté par la gérance. L'assemblée est
presidée parl'un des gérants ou, siaucun d'eux i’ est associe, parl’associé présent qui posséde
oureprésente le plus grand nombre de parts. La délibération est constatée parun proces verbal

contenant les mentions exigées parla Loi, établi et signé parle oules gérants, et le cas échéant,
oar le président de séance. '

A defaut de feuille de préseng:e, G signature de fous les cssocikés présents figure sur le procés
verbal. Seutes sont mises en délibération, les questions figurant a I"ordre du jour.

B- Consuitation écrite

t-En cos de consultation écrite, la gérance s'adresse & chaque associé, & son dernier domicile
connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées, ainsi gue les documents
nécessaires & I'information des associés.

Les associés disposent d’‘un délai de quinze jours & compter de la date de reception du projet
de résolutions pour émettre leur vote parécrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par
les mots «OUl» ou «NON». La réponse est adressée parlettre recommandée. Tout associé N ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu. ‘
- Tout associé ale droit de participer aux décisions. quelle que soit leur nature et quelle que soit
le nombre de ses parts, avec un nombre de voix egalau nombre de parts sociales qu’il possede,
sans imitation Tout associé peut, dans les conditions legales, se faire représenter par un autre
associe justifiant de son pouvoir, ou par son conjoint; Dans tous les ¢as un assacié peut se faire
représenter par un tiers muni d‘un pouvorr. |

Il- Les proces verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles

egalement cotées et paraphées conformément & Ia loi. Les copies ou extraits de ces procas
verbaux sont valablement certifiés conformes par le gérant,

Aticle 21: DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Les décisions collectives ordinaires des associés s"appliquent & tous objets qui ne sont pas de Ia

compeétence ou du domaine exclusift de Ia gérance ou des décisions collectives extraordinaires
des associés.

Elles ne sont valablement prises qu’autant qu'elles ont été adoptées par des associés représen-
fant plus de la moitié des parts sociales effectivement souscrites ainsi qu’il est dit & article 23 ci-
apres.

Sicette majorité n’est pas atteinte & la premiére consultation, les associés sont réunis ou consuités
une seconde fois et les décisions sont valablement prises G la majorité des votes émis, quel que

$OiT le nomibre des votants mais & ia condition expresse de ne porter que sur les questions ayant
fait 'objet de la premiére consultation.

Toutefois, les décisions nommant ou "evoquant un gérant doivent toujours éfre prises par des
associes représentant plus de Ia moitié des pars sociales effectivement souscrites.

Article 22: DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

1- Les decisions collectives extraordingires sont celies quiont pour conséquences une modifica-
lion expresse ou implicite des statuts,

Par une décision collective extraordinaire, les QssoCcies peuvent notamment décider

-Une augmentation de capital social tant dans les conditions prevues &' article 8 que dans celie
indiquées & I'article 9 des présents statyuts:

-1'agrément de toutes souscriptions de pans sociales nouvelles:
-l'agrement de toutes cessions ou transmissions de parts sociales existantes:
- I'exclusion d’un associé, a condition que celle-ci soit prononcée dans les conditions visees &
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I"articie 15, §3 ci-dessus.

s peuvent, de méme, par une décision en assemblée générale extraordingire;

- autoriser une reduction de capital social dans les conditions fixées par I'article 9 ci-dessus:
-constater  suivant I'etat détailié établi paria gérance, la répartition effective des parts scciales:
2- ies decisions extraordingires ne sont valablement prises que si elles ont été adoptées dansles
conditions prévues a I'article 23, ci-aprés:

- Alunanimite, il s'agit de changer la nationaiité de la Société, d’augmenterles engagements
d'un associé ou de transformer la société en Sociéfé en Nom Collectif. en Société en Com-
mandite simple ocu par actions, ou en Société Civile;

- Alla majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales si
le vOte porte sur 'agrément des souscriptions nouvelles ou sur une cession ou ransmission des
parts sociales;

- Par des associés réunis en Assemblée Générale et représentant au moins les trois quart des Darts
sociales s’il s’agit de se prononcer sur{'exclusion d'un associé: -

- SUr decision des associés représentant les trois quart des parts sociales pour les autres décisions
extragordingires. '

Article 23: DECOMPTE DES VOIX

L'état des parts sociales effectivement souscrites, auquel il est fait référence pour la détermina-
tion des conditions de majorité, est celui constaté par la gérance quinze jours avant a réunion
de I"Assemblée ou avant I'envoi de la premiére consultation écrite.

il ne sera fenu aucun compte des souscriptions nouvelles regues ou des retraits noftifiés apres ia
date de référence visée ci-dessus. |

Le voie d'un cessionnaire de parts ne sera admis au lieu et place de celuidu cédant que si,avant
la date précitée, la cession a été régulierement signifiée & la société ou acceptée parun gérant
de la société dans I'acte authentique de cession , avant la réunion de I'Assemblée ou dans le
délai de quinze jours & compter de la réception par le cédant de la lettre de consultation écrite
et a condition en outre dans ce dernier cas, que ledit cédant n’ait pas préalablement exprime
son vote, [a date d'envoi des leftres recommandées faisant seule foi & cet égard.

Lorsque 'acte de cession aura été signifieé dans le délai de convocation de I'Assembiée ou
posterieurement al’envoiducédant de lalettre de consultation écrite, le cessionnaire ne pourra.

en aucun cas, se prevaloir vis & vis de la société d'un défaut de convocation personnelle ou de
consultation écrite personnelie.

Article 24: DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en Assemblée Générale, chacun d’eux
ale droft d'obienir communication des documents et informations nécessaires pour lui permettre
de se prononcer en connaissance de cause et de porterun jugement surla gestion de la Société,

La nature de ces documents ef les conditions de leur envoi ou mise G disposition sont déterminées
par la ol

Article 25: CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Sous réserve des interdictions 1égales, les conventions intervenues entre ia société et I'un des
associes ou gerants sont soumises aux formalités de contrdle et de présentation &l assemblée des
QssOCiés prescrites parla loi.

Ces formalites s’étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfini-
ment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil
de surveillance, est simultanément gérant ou associé de ta Société a Responsabifité Limitée.
Ainsiles associes peuvent, avecie consentement de la gérance et aux conditions fixées parcelle-
Ci, laisser ou verser leurs fonds disponibles & la Société, en compte courant Qui, en aucun cas, ne
peut devenirdéebiteur; Aucun associé ne peut demander de retrait surles sommes ainsi déposées
sans avoir avertile gérant au moins un mois aF'avance. La Société alafaculté de remboursertout
ou une partie de ces comptes courants, gpreés avis donné par écrit un mois & Favance, &
condition que les remboursements se fassent d’ abord surle compte courant le plus élevé, ou, en
cas d'egaiité, s'operent dans les mémes proportions sur chague compte,

Les conventions portant sur des opérations.entrant dans ' objet de la société sont les seules & ne

pas étre soumises aux formalités de contrdle et de présentation Gl assemblée des associés visées
Ci-gdessus. |

Article 26: ANNEE SOCIALE - INVENTAIRE

L'année sociale commence let...... ler. NOVEIMBRE DE CHAOUE ANNEE..
pour finirle: ...31...0CTOBRE ....... DE. CHAQUE  ANNEE.. ... |

Le premier exercice sera closle:..31 - OCTOBRE | 1995 ..........................

iy
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test dressé , & la cléture de chaque exercice, parla gérance, un inventaire de I’ actif et du passif
de la Société, le bilan, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges, ainsi quune
annexe complétant et commentant 'information donnee dansles bilans et compte de résultats.
Lagérance procéde,méme encasd’absence oua’insuffisance de bénéfices, aux amortissements
et provisions prévues ou autorisés par ia loi.

€ montant des engagements cautionnés, avalisés OuU garantis par la société, est mentionnéd &
a suite du bilan. La gérance établit un Fapport de gestion relatif & I'exercice ecoulé.

L€ rappor de gestion., le bilan, le compte de résultat, "annexe, le texte des résolutions Rroposees,
et éventuellement, le rapport du commissaire aux comptes doivent étre adressés aux ASSOCies
quinzZe jours Qu Moins avant Ia date de 'Assemblée appelée & statuer sur ces comptes.

Tout associé peut poser par écrit des questions auxquelles le gjérc:n‘r sera tenu de répondre au

Article 27: AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résuljc:r’r qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
difference, apres déduction des amortissements et des provisions. le bénéfice de 'exercice.

lorsgque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.
Le béenéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I"'exercice, diminué des perfes
antérieures et du prélévement pour la réserve legale et augmenté des reports penéficiaires.

partie de cetfte part & toutes réserves générales ou speciales dont ils décident la création et
déteminent I'emploi s’il y G lieu. Le bénéfice net distribuable’ est reparti entre tous les associés

L'Assembiée Générale peut décider Ia mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont efle a la disposition, en ind iquant expressément les posies de réserve sur lesquels les
prelevements sont effectués, Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices
de l'exercice. Orle cas de réduction du capital social d’origine, aucune distribution ne peut étre
faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, & la suite de celle-ci,
inférieurs aumontant du capital augmente desréservesquelaloietles Statuts ne permetftentpas
de distribuer. L'écart de réévaluation n’ est pasdistribuable. lipeut &tre incorporé entout ou partie

au capitat social d’origine. Les peries, s’ en existe, sont imputées sur tes bénéfices reportés des
exercices antérieurs, ou reportées & nouveau.

Article 28: PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois apres 1a cldture
de I'exercice, sauf prolongation par decision de justice.

Article 29: CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capifaux propres de Iq
Société deviennent inférieurs & la moitié dy capital effectif, la gérance doit, dans les quatre mois

qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés
afin de décider s'il v a lieu & dissolution anficipée de la Société.

Sila dissolution n’est pas pronondée e capital doit étre, dans le délai fixé paria Loi, réduit, sous
reserve des dispositions de I'article v, § 2 ci-dessus, d'un montant egal au montant des pertes Qui
n‘ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitatx propres n‘ont pas é&té
reconstitues a concurrence d‘une valeur au moins egale & la moitié du capital effectif

Dansles deux cas, Ia décision de 'assembiée générale est publide dans les conditions réglemen-
taires.

En Cas d'inobservation du premier ou du second dlinea qui précéde, tout intéressé peut
demanderenjustice la dissoiution de [ Societe. lfen st de méme siles associés n'ont pudélibérer

vu[g:blemfen'r. Toutefois, le tribunalne peut prononcerladissolution, siaujouroGil statue surie fond,
la reguiarisation a eu lieu.
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Articie 30: TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

Latransformationdeiapresente sociéte en Sociéfé Civile,en Nom collectif, en Commandité Simple.,
ou en Commandite par actions, exige t'accord unanime des associas.

La transformation en Societe Anonyme ne peut étre décidée que sous la condition expresse
d’abandon de la modalité de variabilité du capital.

Cefte tfransformation sera decidée a la majorité requise pour Ia modification des statuts si la
sccieté G etabli et fait approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exercices.

Toutefois, et sous ces mémes réserves, la transformation en Société Anonyme peut étre décidée

par des assoCies représentant o majornité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au
dernier bilan excedent cing millions de francs.

Toute decision de transformation doit étre précédée du rapport d'un commissaire aux comptes

inscrit, sur la situation de la Société, méme sila Société n'a pas habitueliement de Commissaire
QuUx comptes.

En cas de fransformation de Ia Société Anonyme, un ou plusieurs commissaires aux comptes
chargés d’ appréecier sous leur responsabilité, ia valeur des biens composant I'actif social et les
avantages particuliers sont désignés par le Président du Tribunal de Commerce statuant sur

requéte. Ces Commissaires sont soumis aux incompatipilités prévues at’ article 220 de la Loi du 24
Juillet 1966.

Leur rapport aftestant que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social
est tenu au siege a la disposition des associés huit jours au moins avant la date de Fassembiée.

En cas de consuliation écrite, le texte du rapport doit étre adressé G chacun des associés et joint
au texte des résolutions proposées.

Les associes statuent sur I'évaltuation des biens et I'octrol des avantages particuliers : ils ne

peuvent les réduire qu’'a I'unanimité, A peine de nullité de la transformation, I’approbation
expresse des associés doit étre mentionnée au procés-verbal.

La Société doit se transformer en Société d'une autre forme dans le délai de deux ans, si elle vient

a comprendre plus de 50 associés. A défaut, elle est dissoute, & moins que, pendant ledit délai,
le nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur & cinquante.,

Article 31: DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la Société ou en cas de dissolution, pour quelque cause que ce soit, Ia Société
entre en liquidation. Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu’a
compter du jour ou elle a &té publiée au Registre du Commerce et des Sociétés. -

La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu’a la cidture de

celle-ci. La mention «Société en liquidation», ainsi que le nom du ou des liquidateurs, doivent
figurer sur tous les actes et.documents émanant de la Société.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés & la majorité en parts sociales des

asSOCIEs, pris parmiles associés ou en dehors d’eux. La liquidation est effectuée conformément
ala Loi. |

Le produir net de ia liquidation est employeé d’abord & rembourser e montant des parts sociales

quit n"aurait pas encore.eté rembourse. Le surplus est réparti entre les associés, au prorata du
norbre des parts gppartenant a chacun d’eux.

Adicle 32: CONTESTATIONS .

Toutes contestations qui pourraient surgir concernant I'interprétation, I’'exécution des statuts oy
aux affaires sociales, entre les associes ou.entre les associés et la société, pendant Ia durée de
ia sociéte ou de la liquidation, sont soumises aux tribuncux compétents.

Articte 33: REPRISE D’ENGAGEMENTS ANTERIEURS - AUTORISATION D'ENGAGEMENTS POSTERIEURS

il est annexe aux présents statuts un état des actes accomplis pour le compte de la société en
formation.

Les soussignes declarent approuver ces actes et ces engagements qui seront réputés avoir é1é

souscrits des I"origine, lorsque Vimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés aura
ete effectuée.

....................................................




pour accompilir des ce jour, pour le compte de la société en formation, tous actes et engage-
ments entrant dans I'objet social et conformes & ses pouvoirs |

Article 34: PERSONNALITE MORALE, IMMATRICULATION, PUBLICITE, POUVOIRS, FRAIS

1 - La Société ne jouira de la personnalité morale qu’a dater de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

2 - Tous pouvoirs sont donnés & la gérance pour rempilir les formalités de publicité prescrites par
Ia Lol, ou par une personne possédant un pouvoir donné par les associes ou par la gérance.

3 - Les frais, droits, et honoraires des présentes et de leurs suites, incombent conjointement et
solidairement aux associés, au prorata de leurs apports, jusqu’a ce que la Société soit immatricu-

l€e au Registre du Commerce et des Sociétés. A compterde cette immatriculation, ils seront pris

en charge parla Société qui devrales amartir avant foute distribution de bénéfices et au pius fard
aans le délai de cing ans. - |

Fait @ .. .CQURCGHEVEL............... en. 4. eﬁemp!aires oniginauXx
Le...25..SEPTEMBRE. 19.94

Sighatures:

(de fous les associés N
avec la mention manuscrite: | \
«LU et approuvé) "

Statuts mis & jour suivant Assemblée Générale 1
Extraordinaire en date du 16 fé&vrier 2004
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