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Concernant Dépdt effectué par :

S.A.R.L.

"A.X,I.5.T ASSOCIATION DE GESTICN ET DE COMPTABILIT
7 Le Bois du Chdteau 1 Allée Rigny - Ussé

§6200 MESSEME 37170 CHAMBRAY LES TOQURS
Numéro RCS : POITIERS B 397 699 174 «22545/1997B00141>

Piéces déposées le 08/11/2001 Numéro : 2102773

P.V. D'ASSEMBLEE du 20/08/2001

- CONVERSION du CAPITAL en EURO
- REDUCTION DE CAPITAL
Ancien capital : 400.000,00 Frs
Nouveau capital : 60.000,00 Euros

STATUTS MIS A JOUR 20/08/2001
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Société a responsabilité limitée au capital de 400 000 Francs
Siege social : 7, Le Bois du Chateau — 86200 MESSEME
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-t AN-DEUXMILLE UN, le 20 aolt & 14 heures, les associés de la SARL A.X.|.S. convoqués

conformement aux dispositions statutaires, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au
siege social.

ETAIENT PRESENTS :

~ M. Andre BRIANT, % \Qc}%@&&e - Bisse ﬂn.ec,ag

titulaire de 240 parts, numérotées de 1 4 60 et de 1001 &4 1180
- M. Serge BRIANT, B (onneliz. . d3Sos AAR(AY

titulaire de 640 parts, numégotées de 61 a 180, de 1181 & 1540 et de 3561 a 3720
- LaSARL M.C.P., & fhahalue R6Wo Counws

titulaire de 720 paris, numérotées de 451 a 600, de 601 a 680, de 2351 a 2800 et de 3761
a 3800

— M. Sébastien DEVANNE, ¥, % Bors du BV W _ 86%o Vesere

titulaire de 780 parts, numérotées de 751 a 1000, de 2911 & 3090, de 3251 4 3400 et de
3801 & 4000

0
— M. Phitippe GREAU, 2 & do O Evivea - S3s00 LAVAL

titulaire de 800 parts, numerotées de 181 a4 450, de 1541 a 1710, de 3091 & 3250, de 3401
a 3560, de 3721 2 376

- La SARL TRADEC, Lim Comctur - 3}Soo TIARGAW
titulaire de 820 parts, numeérotées de 681 a 750, de 1711 4 2350 et de 2801 4 2910.

L’assembiee est présidée par M. Jean BRIANT qui déclare alors que l'assemblée est valablement
constituee. Elle peut delibérer et prendre les décisions a la majorité qui s'impose.

Le président rappelle que l'assemblée est réunie pour statuer sur 'ordre du jour suivant :

CONVERSION DU CAPITAL SOCIAL EN €Uros
REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL
MODIFICATIONS STATUTAIRES

POUVOIRS A DONNER.

Les associes sont informés qu'ils peuvent prendre connaissance des documents déposés sur le
bureau du président :

- les documents nécessaires a l'information des associés,
- le texte des résolutions soumises au vote.,

Lecture est donnée ensulite du texte des résolutions proposées.

Apres discussion et personne ne demandant plus la parole, le président ouvre le scrutin sur les
resolutions figurant a 'ordre du jour :
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Premiere resolution : CONVERSION DU CAPITAL SOCIAL EN EUROS

La collectivite des associés, aprés avoir entendu le rapport de la gérance, décide d’'exprimer en €uros
le capital social dont le montant s’éléve a 400 000 Francs pour 4 000 parts de 100 Francs de nqminal,
au moyen de la conversion de cette valeur par application du taux officiel de conversion qui s’éléve

pour 1 €uro a 6.55957 francs.
Le capital social ressort & 60 979.61 €uros pour 4 000 parts de 15.24 €uros.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Deuxieme reésolution : REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La collectivité des associes décide d’arrondir le montant de la valeur nominale des parts au nombre
entier d'€uros immeédiatement inférieur, soit 15 €uros par part, ce qui fait au total une différence de
979.61 €uros.

L.a collectivite des associés décide en conséquence de réduire le capital social d’'un montant de 979.61
€uros (6 425.79 Francs) pour le ramener de 60 979.61 €uros & 60 000 €uros, et d'inscrire cette
somme sur un compte de réserve disponible, créé a cet effet.

Celte résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

Troisiéme résolution : MODIFICATION DES STATUTS

En conseéquence des résolutions qui précédent, les statuts seront modifiés et signés par 'ensemble
des associes.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Funanimité.

Quatrieme résolution : POUVOIRS A DONNER

L'assemblee générale extraordinaire confére tous pouvoirs 4 M. Jean BRIANT avec facuité de se
substituer tout mandataire de son choix a I'effet d’accomplir les formalités requises par la loi et
résultant des résolutions qui précédent.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée & 16 heures.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été lu et signé par toutes les
personnes présentes.

André BRIANT Serge BRIANT Sebastien DEVANNE Philippe GREAU
KI% % M A
| L
Pour la SARL M.C.P. Pour la SARL TRADEC Pour la SARL A.X.L.S.
Philippe AUTSON Jean BRIANT Jean BRIANT
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Société a responsabilité limitéee

au capital de 60 000 €uros

Siége social : 7, le Bois du Chateau - 86200 MESSEME

STATUTS

Début d’activité : 1er mars 1994

Mise a four du 20 aout 2001




SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
A.X. 1. S.

7, le Bois du Chateau - 86200 MESSEME

Les soussignés :

1. Monsieur BRIANT Andre, Pierre, Henri,
né le 14 octobre 1951 3 MARCAY (Indre et Loire)
demeurant 4, rue du Carroi - 37500 MARCAY,
marie avec Madame RIVAL Annie, le 7 septembre 1985 a LEMERE (Indre et Loire), sous le régime
légal de la communauté réduite aux acquéts, a défaut de contrat de mariage ayant précede leur
union ;
LLequel regime matrimonial n’a subi aucune modification judiciaire ou conventionnelle a ce jour ;
De nationalité francgaise et ayant la qualité de « résident » en France ;

2. Monsieur BRIANT Serge, André, Jean,

ne le 30 ao(t 19539 a MARCAY,

demeurant a “ La Fennetrie ” - 37500 MARCAY,

marie avec Madame LAURENT Jocelyne, le 11 juin 1983 & la ROCHE-CLERMAULT {indre et Loire),
sous le régime légal de la communauté réduite aux acquéts, a défaut de contrat de mariage ayant
precéde leur union ;

Lequel régime matrimonial n'a subi aucune modification judiciaire ou conventionnelle a ce jour ;
De nationalité frangaise et ayant la qualité de « résident » en France ;

3. LaS.A.R.L. M.C.P,,

sociéte a responsabilité limitée au capital de 54 800 €uros dont le siége social est situé a3 “ La
Chevalerie ” - 86200 POUANT,

immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétes de POITIERS sous [e n° 414 031 955,
representée par son associé unique, Monsieur AUTSON Philippe, susnommé, agissant au nom et
pour le compte de la société, conformément 4 I'article 18 des statuts de la dite société.

4. Monsieur DEVANNE Sébastien, Jean-Francois,
ne le 4 aolt 1970 a CHINON (Indre et Loire)
demeurant 7, le Bois du Chateau — 86200 MESSEME,
marie avec Madame BRUNAUT Sylvie, le 24 ao(t 1991 3 CHAMPIGNY SUR VEUDE (Indre et Loire),
sous le regime légal de la communauté réduite aux acquéts, a défaut de contrat de mariage ayant
précedé leur union ;
Lequel regime matrimonial n’a subi aucune modification judiciaire ou conventionnelle a ce jour;
De nationalité frangaise et ayant la qualité de « résident » en France ;

S Monsieur GREAU Philippe,
neé le 4 avril 1956 a La GARENNE-COLOMBE (Hauts de Seine)
demeurant 2, rue de I'Echeveau - 53000 LAVAL
marie avec Madame LUCAS Edith, le 7 juillet 1979 a ST-BERTHEVIN (Mayenne sous le régime légal
de la communaute réduite aux acquéts, a deéfaut de contrat de mariage ayant precéde leur union ;
Lequel regime matrimonial n’a subi aucune modification judiciaire ou conventionnelle a ce jour ;
De nationalite frangaise et ayant la qualité de « résident » en France ;



6 LaS.A.R.L. TRADEC,
societé a responsabilité limitée au capital de 50 000 francs,
dont le siege social est situé a “ La Fennetrie ” - 37500 MARCAY,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de TOURS sous le n® D 407 507 557

representee par Monsieur BRIANT Jean, susnommé, en qualité de gérant ayant tous pouvoirs &
'effet des présentes,

Ont etabli ainsi gu’il suit les statuts de la société & responsabilité limitée devant exister entre eux et
toute autre personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité d’associé.

HTRE -

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - FORME

Il est forme entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre
ulterieurement, une société a responsabilité limitée qui sera régie par la loi et les dispositions
reglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La societe a pour objet principal en France ou en tous pays, la gestion d'élevage notamment porcins,

lactivite de négoce, la production de toutes activités annexes et accessoires I'acquisition ou la
souscription de titres de participation, de parts de sociétés ainsi que tous droits y afférent, ainsi que
leur revente éventuellement.

- et, d'une maniere genérale, toutes opérations commerciales ou financiéres, mobiliéres ou
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et susceptibles d’en
faciliter le developpement ou la réalisation.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale “ A.X.1.S ™.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, indiqueront la dénomination sociale, précédée ou suivie
immediatement et lisiblement des mots “ société a responsabilité limitée ” ou des initiales “ SARL ” et
de I'énonciation du capital social.

En outre, la société est tenue d'indiquer, en téte des mémes documents, ainsi que sur toutes les
pieces signées en son nom, son numéro d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés
et le siege du Tribunal ou elle est immatriculée.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege est fixé 7, le Bois du Chateau - 86200 MESSEME.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du méme département par simple décision de la gérance et
en tout autre endroit par decision extraordinaire des associés.

Article 5 - DUREE



La duree de [a société est fixée a 99 ans a compter de la date d'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Société, sauf les cas de dissolution anticipee et de prorogation anticipée
et de prorogation prevus aux présents statuts.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 6 - APPORTS

Les soussignés font apport en numéraire a la sociéete :

e Monsieur BRIANT André 6 000 F
» Monsieur BRIANT Serge 12000 F
o Monsieur BRIANT Jean 12 000 F
¢ Madame LUCAS Edith 15000 F
¢ Monsieur AUTSON Philippe 15000 F
o Monsieur BOUVIER Pierre-Yves 15000 F
e 5.C.E.A MARQUET 25000 F
e Soit au total la somme de 100000 F

Les dits apports en numéraire ont éte deposés le 20 maj 1994 au credit du compte ouvert au nom de
la société en formation & |a Banque Crédit Agricole Agence de Chinon (37).

Cette somme sera retirée par le gérant de la société ou son mandataire sur presentation du certiticat
délivré par le greffier du Tribunal de Commerce du lieu du siege social attestant I'immatriculation de 1a
societe au registre du commerce et des societes.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social est fixé a la somme de 100 000 F, il est divisé en 1 000 parts égales de 100 F
chacune, intégralement libérées, souscrites en totalité par les associés et attribuées a chacun
d’eux, en proportion de leurs apports respectifs, de la maniere suivante :

e Monsieur BRIANT Andre 60 parts
o Monsieur BRIANT Serge 120 parts
o Monsieur BRIANT Jean 120 parts
e Madame LUCAS Edith 150 parts
o Monsieur AUTSON Philippe 150 parts
o Monsieur BOUVIER Pierre-Yves 150 parts
e S.C.EA MARQUET 250 parts
e TOTAL 1 000 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital.

Les soussignés déclarent expressément que les 1 000 parts sociales, présentement creees, sont
intégralement libérées et sont réparties entre les associés dans les proportions indiquees ci-dessus.

2. Suite aux cessions de parts intervenues en date du 29 mars 1995 et a 'augmentation de capital
réalisée par souscriptions en numéraire en date du 30 mars 1995, le capital social a eté porte a la
somme de 400 000 F, divisé en 4 000 parts de 100 F, reparties ainsi :



« Monsieur BRIANT André 240 parts
numeérctées de 1 a60etde 1 00141180

+ Monsieur BRIANT Serge 480 parts
numerotées de 61 4 180 et de 1 181 & 1 540

e Monsieur BRIANT Jean, 1080 parts
numerotées de 181 2 450 et de 1 541 a4 2 350

« Monsieur AUTSON Philippe, 600 parts
numerotées de 451 & 600 et de 2 351 4 2 800

» Monsieur BOUVIER Pierre-Yves, 600 parts
numeérotées de 601 & 750 et de 2 801 & 3 250

o Monsieur HAMON Loic, 800 parts
numerotees de 751 a 1 000 et de 3251 4 3 800

o Monsieur DEVANNE Sébastien, 200 parts

numerotées de 3 801 a 4 000

e Total égal au nombre de parts
composant le capital social 4 000 parts

Suite aux cessions de parts intervenues en date du 29 mars 1997, les parts sont désormais réparties
ainsi ;

e Monsieur BRIANT André 240 parts
numerotees de 1 3 60 et de 1001 a 1180

» Monsieur BRIANT Serge 640 parts
numerotees de 61 & 180, 1181 a 1540 et 3561 & 3720

 Monsieur AUTSON Philippe, 600 parts
numerotées de 451 & 600 et de 2351 a 2800

o Monsieur BOUVIER Pierre-Yves, 600 parts
numérotees de 601 a 750 et de 2801 a 3250

e Monsieur DEVANNE Sébastien, 600 parts
numeérotées de 751 a 1000, 3251 & 3400 et 3801 a 4000

« Monsieur GREAU Philippe 600 parts
numerotées de 181 4 450, 1541 & 1710 et 3401 A 3560

e S.AR.L. JMP., EURL en formation 40 parts
numerotées de 3721 a 3760

o S.A.RL.MC.P., EURL en formation 40 parts
numérotées de 3761 a 3800

o S.AR.L. TRADEC 640 parts

numerotées de 1711 & 2350

e Total égal au nombre de parts
composant le capital social 4 000 parts

Suite aux cessicns de parts intervenues en date du 25 mars 1998, les parts sont desormais réparties
ainsi :

o Monsieur BRIANT André 240 parts
numerotées de 1 4 60 et de 1001 & 1180

» Monsieur BRIANT Serge 640 parts
numerotees de 61 2 180, 1181 4 1540 et 3561 4 3720

e S.ARL.JMP. 640 parts
numeérotées de 601 & 750, 2801 & 3250 et de 3721 4 3760

e S.ARL MC.P, 640 parts

- numérotées de 451 4 600, 2351 & 2800 et de 3761 a 3800
¢« Monsieur DEVANNE Sébastien, 600 parts

numerotées de 751 a 1000, 3251 & 3400 et 3801 a 4000



» Monsieur GREAU Philippe 600 parts
numerotees de 181 a 450, 1541 3 1710 et 3401 & 3560
o S.AR.L. TRADEC 640 parts

numerotees de 1711 a 2350

+ Total égal au nombre de parts
composant le capital social 4 000 parts

Suite aux cessions de parts intervenues en date du 28 décembre 2000, les parts sont desormais
reparties ainsi :

» Monsieur BRIANT André 240 parts
numerotees de 1 a 60 et de 1001 a 1180.

» Monsieur BRIANT Serge 640 parts
numerotées de 61 a 180, 1181 a 1540 et de 3561 a 3720.

¢ S.ARL.MC.P, 720 parts

numerotées de 451 a 800, 601 a 680, 2351 a 2800
et de 3761 a 3800.

o Monsieur DEVANNE Sébastien, 780 parts
numerotees de 751 & 1000, 2911 a 3090, 3251 a 3400
et de 3801 a 4000.

o Monsieur GREAU Philippe 800 parts
numerotées de 181 a 450, 1541 a2 1710, 3081 a 3250,
3401 a 3560 et de 3721 a 3760.

o S.A.R.L. TRADEC 820 parts
numeérotées de 681 a 750, 1711 a 2350 et de 2801 a 2910.

e Total égal au nombre de parts
composant le capital social 4 000 parts

3. Suivant délibération de 'assemblée générale extraordinaire en date du 20 aoUt
2001, le capital social d’'un montant de 400 000 Francs a éte :

> CONVEITE BN EEUIOS, Cluneeeeieeecieriietee e ereeeriestaterettestasiesnrsessaestansssssvarssnranssnnestinsis 60 979.61 €
- reduit de la somme de 979.61 €uros, par inscription de cette
somme sur un compte de réserve disponible, cree a cet effet, ¢i ................. — 97961¢€

l.e capital social est fixé & la somme de SOIXANTE MILLE (60 000) €uros, divisé en 4 000 parts
soclales de 15 €uros, chacune.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOQCIAL

1 - Principe

Le capital social est augmenté soit par création de parts nouveiles, soit par majoration du montant
nominal des parts existantes.

Les parts nouvelles sont souscrites et libérées soit en numeraire, soit par compensation avec des
créances liquides et exigibles, soit par apports en nature, soit par incorporation de bénéfices, réserves

ou primes d’ émission.

En cas de souscription de parts sociales au moyen de fonds ou de biens communs a deux époux, la

qualité d'associé est reconnue a celui des époux qui souscrit. Cette qualité est également reconnue,
pour la moitié des parts souscrites, & son conjoint qui notifie a la société son intention d'éfre
personnellement associe.



Si cette notification a lieu lors de la souscription, 'agrément du conjoint par les autres associés sera
soumts aux dispositions de "article 13.1.b, alinéa 1er, des présents statuts.

Lors de la delibération sur I'agrément, I'époux associé ne participe pas au vote et ses parts ne sont
pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Si le conjoint n'est pas agréé par les autres associés, 'époux demeure associé pour la totaiité des
parts concernées.

2 - Compétence

L’augmentation de capital et les modalités de sa réalisation sont décidées par la collectivité des
associes statuant a la majorité des trois quarts des parts sociales.

Par derogation aux dispositions de lalinéa précédent, la décision d’augmenter le capital par
incorporation des bénefices ou de réserves est prise par les associés représentant au moins la moitié
des parts sociales.

Si Faugmentation de capital est réalisée par élévation de la valeur nominale des parts existantes, &
liberer en espéces, la décision sera prise & I'unanimité.

Si des parts avec prime sont créées, la décision collective des associés. portant augmentation de
capital, fixe ile montant de la prime et détermine son affectation.

3 - Augmentation de capital en numéraire

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts en numeéraire, les associés auront
proportionnellement a leur droit dans le capital un droit de préférence i Ia souscription des parts
nouvelles selon des modalités a définir par une décision extraordinaire des associés.

Les fonds provenant de la libération des parts feront I'objet, dans les huit jours de leur réception d'un
depat.

Le retrait de ces fonds ne pourra étre effectué par le mandataire de la société que trois jours au moins
apres leur depdt.

4 - Augmentation de capital par apports en nature

Si 'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité. soit en partie, par des apports en nature, la
decision des associés relative & 'augmentation de capital contiendra I'évaluation de chaque apport en
nature. Il y sera procédeé, au vu d’un rapport annexé a cette décision et étabii sous sa responsabilité
par un commissaire aux apports nommés par ordonnance du président du Tribunal de Commerce au
lieu du siege social, statuant sur requéte de la gérance.

Lorsqu'il n'y a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle
proposee par le commissaire aux apports, les gérants de la société et les personnes ayant souscrit a
"augmentation du capital sont solidairement responsables pendant cing ans, a I'égard des tiers, de la
valeur attribuée aux dits apports.

5 - Hompus

Si 'augmentation de capital fait apparaitre des rompus, les associés, qui disposeraient d’'un nombre
insuffisant de droits de souscription ou d’attribution devront faire leur affaire personnelle de toute

acquisition ou de toute cession de droits nécessaire pour obtenir la délivrance d’un nombre entier de
parts nouvelles.

Article 9 - REDUCTION DE CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée par I'assemblée des associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales.

En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.



Lorsque 'assemblée approuve un projet de réduction de capital non motivée par des pertes, les
creanciers, dont la créance est antéricure a la date du dépdt au greffe du proces-verbal de
délibération, peuvent former opposition a la réduction dans un délai d'un mois a compter de la date du
depdt.

L’opposition est signifiee a la société par acte d'huissier et portée devant le Tribunal de Commerce.
Celui-ci rejette 'opposition ou ordonne, soit e remboursement des créances, soit la constitution de
garanties, si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes. Les opérations de reduction du
capital ne peuvent commencer pendant le délai d' opposition.

L’achat de ses propres parts par la société est interdit. Toutefois, 'assemblée qui a decidé une
reduction du capital non motivée par des pertes peut autoriser le gerant a acheter un nombre
détermine de parts sociales pour les annuler. Cet achat doit étre réalisé dans un délai de trois mois a
compter de I'expiration du délai d’opposition, il emporte annulation des dites parts. La reduction du
capital social a un montant inférieur au minimum legal ne pourra étre decidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci a un montant au moins égal au
montant du capital social minimum prévu par la loi, a moins que 1a societé ne se transforme en societé
d'une autre forme. En cas d'inobservation des dispositions du présent alinéa, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la societe. Cette dissolution ne pourra étre prononceée si, au jour
ou le tribunal statue sur le fond, 1a regularisation a eu lieu.

Si la reduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront faire leur affaire personnelle

de toute acquisition ou de toute cession de parts anciennes permettant d'obtenir ['attribution d’un
nombre entier de parts nouvelles.

TITRE lll - PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

Article 10 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont soumises en totalité par les associés et integralement libérees, quelles
représentent les apports en nature ou en numéraire.,

Elles ne peuvent représenter des apports en industrie sous reserve des 'droits du conjoint de
"apporteur en nature ou de 'apporteur en nature lui-méme.,

Les parts sociales résulteront des présents statuts, des actes modificatifs uitérieurs et des cessions de
parts réegulierement signifiees et publiées.

Chaque associé peut se faire délivrer, a ses frais, des copies ou extraits des statuts et actes
modificatifs, ainsi qu’il sera dit ci-apres.

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit, proportionnellement au nombre de parts existantes, a une quotite
dans la propriete de l'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de liguidation. Elle
donne également le droit de participer aux décisions coilectives.

Les associes ne sont tenus a I'égard des tiers qu’a concurrence du montant de leur apport.

Toutefois lorsqu’il N’y a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente
de celle proposée par le commissaire aux apports, les associés sont solidairement responsables
pendant cing ans, a l'égard des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature lors de la
constitution de la sociéte. La propriété d’'une part emporte de plein droit adhesion aux statuts et aux
résolutions régulierement prises par les associés. Les droits et obligations attachés aux parts, les
suivent, dans quelgue main qu’elles passent. Les représentants ayant droit, conjoint et heritiers d’'un
associe ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens
et valeurs de la societe, ni en demander le partage ou la licitation.



Article 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour
chacune d'elles. A cet égard, les indivisions successorales sont considérées comme un seul associé
quel que soit le nombre des parts possédées par cette indivision.

Les coproprietaires indivis sont tenus de désigner I'un d’entre eux pour les représenter auprés de la
societe ; a defaut d’entente, il appartient 2 F'indivisaire le plus diligent de faire designer par voie de
Justice un mandataire chargé de le représenter.

Dans le cas ol la majorité par téte est requise pour la validité des décisions collectives, I'indivision
n'est comptée que dans une seule téte.

L'usufruitier représente valablement la nue-propriété 2 'egard de la société dans les décisions
ordinaires et le nu-propriétaire représente I'usufruitier dans les décisions extraordinaires.

Article 13 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
2y o= TRARSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Cessions

a - Forme de la cession.

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par ecrit. La cession n'est rendue opposable & la
societe qu'aprés avoir été signifiée A cette derniére ou acceptée par elle dans un acte authentique,
conformement & I'article 1690 du code civil. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépét
d'un original de I'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d’'une attestation de ce
depot.

Elle n"est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés publicité
au Registre du Commerce et des Sociétés.

b - Agrément pour toutes cessions.
Les parts sociales ne peuvent étre cédées qu'avec le consentement de la majorite des associés
representant au moins les trois quarts des parts sociales.

Le conjoint d'un associé apporteur de biens communs ou acquereur de parts sociales a partir de fonds

communs est agrée en qualité d’associé par les autres associés dans les mémes conditions de
majorité s'il a notifié postérieurement a 'apport ou [lacquisition son intention de devenir
personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises.

Si cefte notification a été effectude lors de I'apport ou de I'acquisition, I'agrément donné par les
assocles vaut pour les deux époux.

Lorsque ia société comporte plus d’un associg, le projet de cession est notifié & la société et 4 chacun
des associes par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Dans
le delai de huit jours, & compter de cette notification, le gerant doit convoquer 'assembiée des
associes pour qu’elle délibére sur le projet de cession des parts soclales ou consuiter les associés par
ecrit sur ce projet. La décision de la société est notifide au cedant par iettre recommandée avec
demande d’avis de réception.

Sila société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la derniére des
notifications prévues au présent alinéa, le consentement 4 la cession est repute acquis.

¢ - Obligation d’achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agréée.
Si la société a refusé de consentir 4 Ia cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois a

compter de ce refus, d’acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fixé dans les conditions prévues
a l'article 1843-4 du Code Civil. Toute clause contraire est nulle. A la demande du gérant, ce délai peut
etre prolongé une seule fois par décision du Président du Tribunal de Commerce, statuant par
ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans que cette prolongation puisse excéder six
mois. La désignation de I'expert prévue i larticle 1843-4 du Code Civil est faite soit par les parties,




soit, & défaut d'accord entre elles, par ordonnance du President du Tribunal de Commerce statuant en
la forme des referés et sans recours possible.

La société peut également, avec le consentement de 'associé cedant, décider, dans le méme délai,
de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associe et de racheter ses
parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de paiement, qui ne saurait
excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la société par le president du tribunal de
commerce, statuant par ordonnance de référe, non susceptible de recours. Les sommes dues portent
intérét au taux légal en matiere commerciale.

Si a I'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n’est intervenue, ['associe
peut réaliser la cession initialement prévue &@ moins qUu’il ne détienne ses parts depuis moins de deux

ans.

2 - Transmission par déces ou par suite de dissolution ou de liquidation de communaute.

Lorsqu’elle entraine acquisition de la qualité d'associé, la transmission des parts sociales, par voie de
succession, de dissolution ou de liquidation de communauté, est soumise a 'agrement des associes
dans les conditions prévues au présent article, paragraphe 1-b ci-dessus.

Les héritiers déja associés, en cas de transmission pour cause de mon, les conjoints deja associés en
cas de dissolution ou de liquidation de communauté, ne sont pas soumis a agrement des associes en
ce qui concerne la transmission des parts sociales dépendant de la succession ou de la communaute.

3 - Nantissement des parts sociales

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales dans ies
conditions prévues au présent article, paragraphe 1-b, ci-dessus, ce consentement emportera
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties selon les dispositions de
’article 2078, alinéa 1er du Code Civil, a moins que la société ne préfére, apres la cessation, racheter
sans délai les parts, en vue de réduire son capital.

Article 14 - ASSOCIE UNIQUE

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts d'une société a responsabilite limitee, les
dispositions de [larticle 1844-5 du Code Civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas
applicables.

Article 15 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE DECONFITURE D’UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le déces, I'interdiction, a faillite, ou la déconfiture d’un associe.

TITRE IV - GERANCE

Article 16 - NOMINATION DES GERANTS

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physigues, qui peuvent étre
choisies en dehors des associés. En 'absence de dispositions contraires, les gérants sont nommes
pour la durée de la société. Les gérants statuaires sont désignés dans les statuts et les autres gerants

sont nommeés par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Les premiers gérants de la société ont été désignés par I'Assemblée constitutive en date du 1er Mars
1994.
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Article 17 - POUVOIRS DES GERANTS

Les gerants ont seuls la signature sociale ; ils doivent consacrer aux affaires sociales tout le temps et
tous les soIns necessaires.

Dans les rapports entre associés, la gérance peut se faire tous actes de gestion dans lintérét de la:
societe. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prevus ci-dessus,
saut le droit pour chacun de s’opposer & toute opération avant qu'elle soit conclue.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagee méme par les actes de la gérance qui ne
relevent pas de I'objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus a l'alinéa
precédent.

L'opposition formee par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a 'egard des tiers, a
moins qu'il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance.

Article 18 - REMUNERATION DES GERANTS

En remunération de ses fonctions chacun des gérants a droit 2 un traitement qui est fixé par décision
ordinaire des associés, ainsi qu’au remboursement de ses frais de representation et de déplacement.

Article 19 - DUREE DES FONCTIONS DU GERANT - REVOCATION - DEMISSION - DECES OU RETRAIT DU
GERANT - REMPLACEMENT DU GERANT

1 - Durée

La duree des fonctions du ou des gérants subséquents est fixée par la decision collective qui les
nomme.

2 - Revocation de qgérant

Le ou les gérants sont révacables par décision des associés representant plus de la moitié des parts
sociales. Toute clause contraire est réputée non écrite. Si la révocation est décidée sans juste motif,
elle peut donner fieu 2 dommages et intéréts.

En outre, le ou les gérants sont révocables par les tribunaux pour causes légitimes & la demande de
tout associe,

3 - Demission du gérant

Le ou les gerants ont le droit de renoncer a leurs fonctions, & charge pour eux d'informer leurs
associes de leur décision, six mois avant la cléture de 'exercice, par lettre recommandée avec accusé
de réception. Il sera dressé acte de ce changement, lequel ne prendra effet qu'a date du
commencement de I'exercice suivant.

Cependant la collectivité des associés pourra toujours prendre acte de la démission d’un ou des
gerants avec effet ne coincidant pas avec la date d’un exercice.

Le deces ou le retrait d’un gérant, pour quelque motif que ce soit n'entraine pas la dissolution de [a
societe.

En cas de décés d'un gérant, la gérance sera exercée par le gérant survivant mais tout associé pourra
provoquer une decision collective des associés a I'effet de nommer un nouveau gérant.
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S'il n'existe qu'un seul gérant en fonction au jour du déces, les associés devront réorganiser la
gérance dans un délai de trois mois, ou transformer la société en société d'une autre forme ou
prononcer la dissolution anticipée de la sociéte.

Dan ce cas, durant la période intérimaire, les mandataires du gérant décedeé, en fonction au jour de
son deces, continueront & exercer leurs pouvoirs afin d’assurer la gestion de la sociéte, sauf décision

contraire de la collectivité des associés. A défaut, les associés désigneront un gérant provisoire,
associé ou non.

4 - Remplacement du gérant

Dans les cas prevus ci-dessus et sous réserve des conditions particulieres a ces cas, la collectivité
des associés procede au remplacement du gérant.

Dans ce cas, elle est consultée d’ urgence par le cogérant en exercice ou par un ou plusieurs associés,
détenant [a moitie des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le
quart des parts sociales, ou par un mandataire de justice, a la requéte de I'associé le plus diligent. En
outre, en cas de revocation du gerant, la collectivité des associés doit procéder par la méme décision
a la nomination de son remplagant.

Article 20 - RESPONSABILITE DES GERANTS

lLes gérants sont responsables individuellement ou solidairement selon les cas, envers la société ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux
societes a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur
gestion.

Qutre I'action en réparation du préjudice subi personnellement, les associés peuvent intenter I'action
sociale en responsabilite contre les gérants soit individuellement, soit en se groupant, a condition qu'ils
representent au moins un dixiéme du capital social, et en chargeant a leurs frais un ou plusieurs
d'entre eux de les représenter pour cette action tant en demande qu'en défense.

Les demandeurs sont habilités a poursuivre la réparation de Fentier préjudice subi par la sociéte a
laguelle, ie cas echeéant, les dommages intéréts sont alloués.

Aucune décision de I'assemblée ne peut avoir pour effet d’'éteindre une action en responsabilité contre
les gérants pour fautes commises dans I'accomplissement de leur mandat.

TITRE V -

CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

Article 21 - CONVENTIONS SOQUMISES A PROCEDURE SPECIALE

La gérance presente 3 l'assemblée statuant sur les comptes d’un exercice ou joint aux documents
communiqués aux associes, en cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la sociéte et I'un des gerants ou associes. Ce rapport
contient :

- F'énumeration des conventions soumises a I'approbation de {'assembiée des associes ;

- [e nom des gérants ou associés intéressés ;

- [a nature et I'objet des dites conventions ;

- les modalites essentielles de ces conventions, notamment !'indication des prix ou tarifs pratiqués,
sUretes conférées et, le cas échéant, toute autre indication permettant aux associés d’apprécier
'intérét qui s’attachait a la conclusion des conventions analysées ;
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- Fimportance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le montant des

sommes versees ou regues au cours de I'exercice en exécution des conventions conclues au cours
d'exercices anterieurs et dont I'exécution a été poursuivie au cours du dernier exercice.

L'assemblee statue sur ce rapport. Le gérant ou I'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote
et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité. |

Toutefois, §'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un gérant non
associe sont soumises a 'approbation préalable de 'assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge, pour le gérant, et, §'il y
a lieu, pour F'associe contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les

conséquences du contrat préjudiciable A la société.

Ces dispositions s’étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, gerant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre du conseil de

surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société & responsabilité limitée.

Ces dispositions toutefois ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conciues a des conditions normales.

Article 22 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullite du contrat, il est interdit aux gérants ou aux associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la scciété, de se faire
consentir par elle un decouvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants
legaux des personnes morales associées.

Toutefois, si la société exploite un établissement financier, cette interdiction ne s'applique pas aux
operations courantes de ce commerce conclues a des conditions normales.

Cette interdiction s’applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
visees a I'alinéa 1er du présent article ainsi qu’a toute personne interposée.

TITRE VI -

DECISIONS COLLECTIVES - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT,
D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES ASSOCIES.

Article 23 - FORME - OBJET DES DECISIONS COLLECTIVES

1 - Forme

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée.
Sont également prises en assemblée les décisions soumises aux associés a P'initiative des associés
ou d'un mandataire désigné par justice dans les conditions de I'article 26 des présents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises au choix de la gérance soit en assemblée,
soit par consultation écrite des associés.

2 - Objet

Les decisions coliectives sont qualifiées d'ordinaires ou d’extraordinaires.
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Les décisions collectives ont pour objet la modification des statuts ainsi que I'agrement des cessions
ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d’attribution.

Toutes les autres decisions en assemblée ou lors de consultations écrites sont qualifiees de deécisions
collectives ordinaires.

Article 24 - DECISIONS ORDINAIRES

1 - Elles oni pour objet notamment de donner a la gérance les autorisations necessaires a
'accomplissement des actes excédant des pouvoirs tels gqu'ils ont été définis a l'article 17 ci-dessus,
de se prononcer sur les comptes de la société, décider toute affectation et répatrtition des benefices,
nommer le gérant non statuaire, prendre actes de la démission du gerant, le révoquer, se prononcer
sur les conventions visées a larticle 21 ci-dessus, et d'une maniere generale, de se prononcer sur
toutes questions n'emportant pas de modifications des statuts ou 'agrement de cessions ou mutations
de parts sociales, droits de souscription ou d’attribution.

2 - Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié
des parts sociales.

Si cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoques ou consultés une
seconde fois, sur les mémes question figurant & I'ordre du jour de la premiere convocation ou
consultation, et les deécisions sont prises a la majorité des votes emis quel gue soit le nombre des
votants.

3 - Par exception au paragraphe ci-dessus, les décisions relatives a la nomination du gerant non
statuaire, ou & sa révocation, sont toujours prises a la majorité représentant plus de la moitié des parts
sociales.

Article 25 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

1 - Elles ont pour objet de modifier les statuts dans toutes leurs dispositions, d'agreer les cessions ou
mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

2 - Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu’'elles ont été adoptées par
des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par dérogation a ces dispositions, la décision d’augmenter le capital par incorporation de béenétice ou
de réserves est prise par les associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

3 - Par exception au paragraphe ci-dessus, les associés ne peuvent si ce n'est a 'unanimite, changer
la nationalité de la société, obliger un des associés a augmenter son engagement social, ou encore
transformer la société en société en nom collectif, en commandite simple, ou en commandite par
actions.

Article 26 - MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES EN CAS D’ASSEMBLEE

1 - Convocation

Les associés sont convogqués aux assemblée par la gérance ou, s'il en existe un, par le commissaire
aux comptes. Un ou plusieurs associés, détenant la moitie des parts sociales, ou detenant, s’ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion
d’'une assemblée.

Tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce statuant en refere, la designation
d’un mandataire chargé de convoquer 'assembiée et de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoqués, quinze jours au moins avant la réunion de I'assemblée, par lettre
recommandee. Celle-ci indique Fordre du jour.

Toute assembiée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, 'action en nuliite n'est pas
recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.
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2 - Ordre du jour

L’ordre du jour de 'assemblée est arrété par I'auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les
questions inscrites a l'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée’
apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter a d’autres documents.

L'assemblee ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite & 'ordre du jour.

3 - Réunion de 'assemblide

L'assemblee des associés se réunit au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la lettre de
convocation. Elle est présidée par le gérant ou par I'un des gérants. Si aucun des gérants n’est
associe, elle est présidée par 'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand
nombre de parts sociales. Si deux associés qui possédent ou représentent le méme nombre de parts
soclales sont acceptants, la présidence de I'assemblée est assurée par le plus &agé.

4 - Vote, représentation

Chaque associ¢ a droit de participer aux décisions et dispose d’'un nombre de voix egal a celui des
parts sociales qu’il possede.

Un associe peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé 4 moins que la société
ne comprenne que les deux époux ou seulement deux associés.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partie de ses parts et voter en
personne du chet de l'autre partie.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquees avec le
méme ordre du jour.

5 - Procas-verbaux

Toute deliberation de 'assemblée des associés est constatée par un proces-verbal qui indique la date
et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du président, les nom et prenom des associés
presents ou représentés avec I'indication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les
documents et rapports soumis a 'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises
aux voix et le résultat des votes.

Les proces-verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas echeant, par le président de
seance. Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siege social, cété et paraphé,
soit par un juge du Tribunal de Commerce, soit par un juge du Tribunal d’instance, soit par le Maire de
la commune ou un adjoint au maire.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues i I'alinéa precedent et revétues du sceau de
I'autorité qui les a paraphées. Dés qu’une feuille est remplie, méme partiellement, elle doit &tre jointe &
celles precédemment utilisées.

Toute addition, suppression, substitution ou intervention de feuille est interdite.
Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des associés sont valablement certifiees
conformes par un seul gérant.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectude par un seul
liquidateur.

6 - Droits de communication et d'information des associés

En cas de convocation d’une assemblée autre que celle qui doit statuer sur les comptes de I'exercice,
le texte des résolutions proposées, le rapport des gerants ainsi que le cas échéant, celui des
commissaires aux comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de
'assemblée.

En outre, pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, les mémes documents sont tenus,
au siege social, a la disposition des associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie.
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Article 27-_ASSEMBLE£STATUANT SUR LES COMPTES SOCIAUX

1 - Réunion de 'assemblée

Dans le délai de six mois qui suit la cléture de I'exercice, le rapport sur les operations de exercice,
Finventaire, le compte de résultat, le bilan et 'annexe étabiis par les gérants sont soumis &
'approbation des associés réunis en assemblée.

2 - Droit de communication et d’'information des associes

Le bilan, le compte de résultat, 'annexe ainsi que le rapport de gestion etabli par la gérance sont tenus
au siege social a la disposition des commissaires aux comptes, §’il en existe, un mois au moins avant
la convocation de 'assemblée.

Le bilan, le compte de résultat et 'annexe, le rapport de gestion ainsi que le texte des resolutions

proposees, et le cas échéant, les rapports du commissaire aux comptes sur les comptes annuels, sont
adressés aux associes quinze jours au moins avant la date de assemblée.

A compter de la communication des documents prévue a l'alinéa précedent, tout associé a la faculte
de poser par écrit des questions auxquelies le gérant sera tenu de répondre au cours de I'assemblée,

Article 28 - DECISIONS PRISES PAR CONSULTATION ECRITE DES ASSOCIES

En cas de consultation écrite, ie texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires
a I'information des associés sont adressés a chacun de ceux-ci par lettre recommandeée.

| es associes disposent d'un délai de vingt jours, a compter de la date de réeception des projets de
resolution, pour émettre leur vote par écrit.

Tout associe qui n'aura pas répondu dans ce délai sera considéré comme s'étant abstenu. Pour
chague resolution, le vote est exprimé par oui ou par non.

2 - Mention spéciale dans les procés-verbatx

En cas de consultation écrite, les procés-verbaux sont tenus dans les mémes conditions que celles
visées a l'article 26, paragraphe 5, des présents statuts, relatif aux décisions prises en assemblees.
Toutefois, il est mentionné que la consultation a été effectuée par écrit. La reponse de chaque associé
est annexée a ces proces-verbaux.

Article 29 - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT, D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES ASSOCIES

1 - Droit de communication permanent.

Tout associé a le droit, 2 toute époque, d’ obtenir, au siége social, la delivrance d’'une copie certifiee
des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer a ce moment la liste des gerants et, le cas échéant, des commissaires aux

comptes en exercice, et ne peut pour cette délivrance exiger le paiement d’'une somme superieure a
deux francs.

| 'associé a également le droit, a toute époque, de prendre par lui-méme et au siege social,
connaissance des documents suivants : comptes de résuitats, bilans, annexes, inventaires, rapports
soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées concernant les trois derniers exercices.
Sauf en ce qui concerne I'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.
A cette fin, il peut se faire assister d’un expert inscrit sur une des listes par les cours et tripunaux.

2 - Expertise
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Un ou plusieurs associés représentant au moins un dixiéme du capital peuvent demander soit

individuellement soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, la désignation en justice d'un ou
plusieurs experts charges de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion.

Le ministere public et le comité d’entreprise sont habilités a agir aux méme fins.
S'il est fait droit a la demande, la décision de justice détermine I'étendue de la mission et des pouvoirs’
des experts. Elle peut mettre a [a charge de |a société les honoraires des experts.

Le rapport est adresse au demandeur, au ministére public, au comité d’entreprise, au commissaire
aux comptes ainsi qu’au gérant.

Ce rapport doit en outre &tre annexé a celui établi par le commissaire aux comptes en vue de la
prochaine assemblée générale et recevoir la méme publicité.

3 - Procedure d’alerte

Tout assocte non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions au gérant sur fait de
nature a compromettre la continuité de I'exploitation. La réponse du gérant est communiquée au
commissaire aux comptes.

TITRE VII -

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - INFORMATION COMPTABLE ET
FINANCIERE - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 30 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social a une durée de douze mois. {l commence le ter avril pour se terminer le 31 mars.
Tous les actes rentrant dans le cadre de 'objet social & compter du 1er mars 1994 seront rattachés au

premier exercice a clore le 31 mars 1995.
Exceptionnellement, le premier exercice comptera 13 mois.

Article 31 - COMPTES SOCIAUX

1 - Etablissement des comptes sociaux

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant a cette date. Elle dresse également le compte de résultat, le bilan et I'annexe.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan, ainsi
qu’'un etat des siretés consenties par la société.

Elle etablit un rapport de gestion sur la situation de la société et son activité au cours de I'exercice
écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés rencontrées, I'évolution
previsible de cette situation et les perspectives d’avenir, les éléments importants survenus entre la
date de cloture de I'exercice et a date a laquelle le rapport est établi, enfin les activités en matiére de
recherche et de développement.

2 - Formes et méthodes d’évaluation des comptes sociaux

Le compte de resultat, le bilan et 'annexe sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes
et les memes methodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement

exceptionne! est intervenu dans la situation de la sociéts.
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Dans ce dernier cas, les modifications doivent étre décrites et justifiées dans 'annexe. Elles doivent

aussi étre signalées dans le rapport de gestion, et le cas échéant, dans le rapport des commissaires
aux comptes.

3 - Amortissement et provisions

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, il est procéde aux amortissements et
provisions necessaires.

Les frais de constitution de la société sont amortis avant toute distribution de benéfice et au plus tard
dans un gelai de cing ans.

Les frais d’augmentation de capital sont amortis au plus tard a 'expiration du cingquieme exercice
suivant celut au cours duquel ils ont été engages.

Ces frais peuvent étre imputes sur le montant des primes d’émission afférentes a cette augmentation.

Si la societé vient a repondre a I'un des critéres définis par décret et tirés du nombre de salariés ou du
chiffre d'affaires, compte tenu éventuellement de la nature de I'activité, le ou les gérants sont tenus

d'etablir une situation de Factif réalisable et disponible, valeurs d’exploitation exclues et du passif
exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement en méme temps que le bilan
annuel et un plan de financement prévisionnel.

La periodicite, les délais et les modalités o’ etablissement de ces documents sont egalement précises
par decret.

La société cesse d'étre assujettie a cette obligation lorsqu’elle ne remplit aucune de ces conditions
pendant deux exercices successifs.

L.es documents susvisés sont analysés dans des rapports écrits sur ['évolution de la sociéte etabiis par
le gérant, qui les communique au commissaire aux comptes, au comite d’entreprise et le cas échéant,
au conseil de surveillance forsqu’il est institué dans ces sociétés.

En ce cas de non observation de ces dispositions, ou si les informations donnees dans les rapports
visés a l'alinea précedent appellent des observations de sa part, le commissaire aux comptes le

signale dans un rapport au gerant ou dans le rapport annuel. [l peut demander que son rapport soit

adressé aux associés ou qu'il en soit donné connaissance a 'assemblée des associés. Ce rapport est
communiqué au comité d’'entreprise.

Article 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

1 - Définitions

a - Réserve léqale.

A peine de nullité de toute delibération contraire, il est fait sur le benéfice de I'exercice diminue le cas
echéant, des pertes antérieures, un prelevement d’un vingtieme au moins affecté a la formation d'un
fonds de réserve dit de “ réserve légale ”.

Ce preiévement cesse d’'étre obligatoire, lorsque la reserve atteint le dixieme du capital social.

b - Bénéfice distribuable.
Le bénéfice distribuable est déterminé conformement a la loi.

En outre, Fassemblée generale peut décider la mis en distribution des sommes prelevees sur les
réserves dont elle a Ja disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve
sur lesquels les prelevements sont effectués.

Hors le cas de reéduction du capital, aucune distribution ne ;:')eut étre faite aux associes lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmente des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
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L’écart de reevaluation n’'est pas distribuable, il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

¢ - Report a nouveau.

L’assembiee peut decider I'inscription, au compte report & nouveau, de tout ou partie de bénéfices
distribuables. Elfle fixe I'affectation ou I'emploi des bénéfices ainsi inscrits & ces comptes. lis peuvent
étre affectes notamment au financement des investissements de [a société.

d - Sommes distribuables.
Le total du bénefice distribuable et des réserves, diminué le cas échéant des sommes inscrites au

compte report a nouveauy, dont Fassemblée a la disposition, constitue des sommes distribuables.

2 - Repartition des bénéfices - Dividendes

a - Affectation des bénéfices.

Apres approbation de comptes et constatation de l'existence des sommes distribuables, 'assemblée
genéerale determine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. Toutefois, lorsqu’un bilan
etabli au cours ou a ia fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait apparaitre que
la societe - depuis la clbture de I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions necessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes 2
porter en reserves en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report du bénéficiaire - a
realise un benefice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant I'approbation des

comptes de I'exercice.

Le montant des acomptes ne peut exceder le montant du bénéfice défini au précédent alinéa.
Tout dividende distribué en violation des régles ci-dessus énoncées est un dividende fictif.

b - Paiement des dividendes.
Conformément a P'article 2277 du Code Civil, la prescription de cing ans est applicable aux dividendes
non réclames.

Les modalites de mise en paiement des dividendes, votés par 'assembliée générale, sont fixés par elle
ou a défaut par la gérance.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois
apres la cloture de I'exercice ; la prolongation de ce délai peut étre accordée par ordonnance du
president du tribunal de commerce statuant sur requéte, & la demande de la gérance.

c - Repétition des dividendes.

Aucune repetition de dividendes ne peut étre exigée, hors les cas de distribution de dividendes fictifs,
ou de distribution d'un intérét fixe, ou intercalaire. Dans ces cas, F'action en répétition se prescrit par
trois ans a compter de la distribution des dividendes.

En outre, la societé doit prouver que les bénéficiaires de la distribution avaient connaissance du
caractere irregulier de celle-ci, ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances.

Article 34 - COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Chaque associé a la possibilité, avec le consentement de la gérance, de verser dans la caisse sociale
les fonds juges utiles aux besoins de la société. Les conditions de fonctionnement de ces comptes, la
fixation des interéts, les délais pour retirer les sommes sont arrétés dans chaque cas par accord entre
la gerance et les intéressés en appliquant les dispositions de P'article 21 des présents statuts.
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TITRE VIl - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 35 - TRANSFORMATICN

La transformation de la société en societé en nom collectif, en commande simple ou en commandite
par actions, exige 'accord unanime des associes.

La transformation en société anonyme ne peut étre décidée qu’'a une double condition : que soit
obtenue la majorite requise pour la modification des statuts et que la société a responsabilité limitée ait
établi et fait approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exercices.

Toutefois et sous ces mémes reéserves, la transformation en société anonyme peut étre decidée par
des associes representant [a majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier
bilan excédent cing millions de francs.

La decision de transformation est précédeée du rapport d'un commissaire aux comptes inscrit, sur la
situation de la sociéte.

Par ailleurs, un ou plusieurs commissaires a la transformation, charges d’apprecier sous leur
responsabilite la valeur des biens composant 'actif social et les avantages particuliers, sont désignés
par decision de justice a la demande des dirigeants sociaux ou de I'un d’eux ; ils peuvent étre charges
de I'etablissement du rapport sur la situation de la societe mentionne ci-dessus. Dans ce cas il n'est
redigé qu'un seul rapport. Ces commissaires sont soumis aux incompatibilités prevues par la loi. Le
commissaire aux comptes de la société peut étre nommeé commissaire a |la transformation. Le rapport
est tenu a la disposition des associés. Toutefois, une decision unanime des associes peut designer
comme commissaire a la transformation le commissaire aux comptes de la societé.

Les associeés statuent sur 'évaluation des biens et 'octroi des avantages particuliers ; ils ne peuvent
les réduire qu’a Funanimité.

A defaut d’approbation expresse des associés, mentionnée au proces-verbal, la transformation est
nulle.

Une transformation effectuée en violation de ces dispositions est nulle.

Sila societe vient a comprendre plus de cinquante associes étant entendu que chaque indivision ne
compte que pour un seul associé, elle doit, dans le délai de deux ans, étre transformée en société

anonyme. A défaut, elle est dissoute & moins que pendant le dit délai, e nombre des associes ne soit
devenu égai ou inférieur & cinquante. Les associés ont ['obligation d’obtenir par tous moyens une
reduction de leur nombre. Ceux des associés qui s’opposeraient a toute solution raisonnable tendant a
ce resultat seraient tenus pour responsabies du préjudice que pourrait causer la dissolution de la
societe.

Article 36 - DISSOLUTION

1 - Dissolution a 'arrivée du terme a defaut de prorogation.

Un an au mois avant la date d’expiration de la société, la gérance devra provoquer une reunion de la
collectivité des associés a I'effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives
extraordinaires, si la société doit étre prorogée.

l.a décision des associés sera dans tous les cas rendue publique. A défaut par la gérance de proceder
a cette convocation, tout associé pourra demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant

sur requéte, la designation d'un mandataire charge de consulter les associes sur cette question.

2 - Dissolution anticipée

a - Reunion de toutes parts en une seule main.
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En cas de reunion en une seule main de toutes les parts d’'une société a responsabilité limitée, les
applications de larticle 1844-5 du Code Civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas

applicables.

En cas de dissolution, celle-ci entraine la transmission universelle du patrimoine de la société a
'associe unique, sans gu’il y ait lieu a liquidation. Les créanciers peuvent faire opposition a la-
dissolution dans le délai de trente jours a compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice
rejette 'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la constitution de garanties si
la societe en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission du patrimoine n’est réalisée et |l
n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue du délai d’ opposition ou, le cas échéant, lorsque
['opposition a ete rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances a éte effectué
ou les garanties constituées.

b - Decision des associes.
La dissolution anticipee de la société peut étre décidée a tout moment par des associés représentant

les trois quarts des parts sociales.

¢ - Capitaux propres inférieurs a la majorité exigée pour la moditication des statuts.

La sociéte est tenue, au plus tard & la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel ia
constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions de I'article 27, de réduire son
capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si
dans ce delai, les capitaux propres n’ont pas été reconstitués a concurrence d’une valeur au moins
égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publiée dans un journal habilité a
recevoir [es annonces légales dans le département du siége social, Déposée au greffe du tribunal de
commerce du lieu de ce siége et inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés. A défaut par le
gerant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision ou si les associés n’ont pu délibérer
valablement, tout interesse peut demander en justice la dissolution de la société.

Article 37 - LIQUIDATION

1 - Quverture de la liquidation et effets

La societe est en liquidation dés Pinstant de sa dissolution pour quelque cause gue ce soit ; sa
denomination sociale est alors suivie de la mention “ société en liquidation ”.

Cette mention, ainsi que le nom du ou des liquidateurs, doivent figurer sur tous les actes et documents
emanant de la société et destinés aux tiers, notamment sur toutes leftres, factures, annonces et
publications diverses. La personnalité morale de la société subsiste, pour les besoins de la liquidation,
Jusqu’a la cldture de celle-ci. La dissolution de la société ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a
compter de la date a laquelle eile est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

La dissolution de la société n’entraine pas de plein droit la réalisation des baux des immeubles utilisés
pour son activite sociale, y compris les locaux d’habitation dépendant de ces immeubles.

Si, en cas de cessation du bail, I'obligation de garantie ne peut pilus étre assurée dans les termes de
celul-ci, il peut y étre substitué, par décision du Président du Tribunal de grande instance du lieu de la
situation de immeuble, toute garantie offerte par le cessionnaire ou un tiers et jugée suffisante.

2 - Designation du ou des liquidateurs

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société. La collectivité des associés
conserve les mémes pouvoirs qu’avant la dissolution de la société. Elle régle le mode de liquidation et
nomme un ou piusteurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs. Les liquidateurs exercent leurs
fonctions conformément & la oi.

Si les associes n'ont pu nommer un liquidateur, celui-ci est désigné par ordonnance du président du
Tribunal de Commerce statuant sur requéte. La gérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs
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accompagnes de toutes pieces justificatives en vue de leur approbation par une décision collective des
associes.

3 - Contréle de la liquidation

En ['absence de commissaire aux comptes, les associés peuvent, par une décision prise a la majorité
du tribunal, designes un ou plusieurs mandataires chargés de contrller les opérations de liquidation.
Leurs pouvaoirs, leurs obligations et leur rémuneration sont fixes par 'assembléee qui les nomme.

4 - Fin de la liquidation

Les associés sont convoqués en fin de liguidation pour statuer sur le compte definitif de liquidation ;
sur les quitus a donner au liquidateur pour sa gestion et la décharge de son mandat, et pour constater
la cloture de la liguidation. A défaut, tout associe peut demander au président du tribunal de
commerce, statuant en réferg, la désignation d’'un mandataire charge de proceder a la convocation.

TITRE IX -

CONTESTATIONS - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 38 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s’elever pendant le cours de 1a sociéte ou de sa liquidation, soit entre
associés et la société, soit entre associés et eux-mémes, concermnant les aifaires sociales,
’interprétation ou Pexécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des tribunaux
competents du lieu du siege social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé doit faire élection de domicile, dans le ressort du
tribunal compétent du lieu du siége social et toutes assignations et significations sont regulierement
faites a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et les significations sont valablement faites au parquet
du Procureur de la République pres le Tribunal de Grande Instance du lieu du siege social.

Article 39 - ENGAGEMENTS CONTRACTES AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

Les soussigneés déclarent accepter purement et simplement les actes déja accomplis par Messieurs
BOUVIER Pierre-Yves et BRIANT Jean pour le compte de la société en formation et énonces dans un
état annexe aux presents statuts avec lindication, pour chacun d'eux, de l'engagement qui en
resultera pour la sociéete.

Conformément a ia loi, [a société ne jouira de la personnalité morale gu'a dater de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés.

En outre, les soussignés donnent mandat & Messieurs BOUVIER Pierre-Yves et BRIANT Jean de
prendre, pour le compte de la société les engagements nouveaux qui sont détermines et dont les
modaliteés sont précisées en un acte spécial annexe aux présents statuts.

Ces actes et engagement seront repris de plein droit par la société du seul fait de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétes.

Article 40 - PUBLICITE




-2 -

Une fois accomplies, les formalités de depdts de fonds de constitution, I'avis prévu par ['article 285 du
decret du 23 mars 1967 sera inséré dans un journal d’annonces legales paraissant dans le
département du siege social. Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur BRIANT Jean ainsi qu'a tout

porteur d'originaux des presentes pour effectuer les differentes formalités prescrites par la loi.

Article 41 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et leurs suites seront pris en charge par la société
lorsqu’elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 42 - DOMICILIATION

Pour I'execution des présentes, les associés élisent domicile a I'adresse du siége social de la société
susmentionnée.

Certifie conforme suite aux décisions des assemblées générales extraordinaires du 28
decembre 2000 et du 20 aoit 2001 et aux cessions de parts du 28 décembre 2000.

Le(s) Géranli(s),




