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Z ILLE-ET-VILAINE
=% BANQUE ET ASSURANCES

CENTRE D’AFFAIRES ENTREPRENEURS

4 Rue Louis Braille — CS 64017

35040 RENNES CEDEX

Tél : 02.99.03.39.30

Mail : relation.entreprise@ca-illeetvilaine.fr

ATTESTATION DEPOT DE CAPITAL

Je soussigné, Romain CARBOULEC agissant en qualité de Gestionnaire Clientele Entreprises a la CAISSE
REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE D’ILLE ET VILAINE, dont le siege est situé a SAINT JACQUES DE LA LANDE, 4
rue Louis Braille, immatriculée au RCS de RENNES sous le Numéro 775 590 847,

Atteste qu’il a déposé la somme de 1 000 € (mille euros)

Au compte spécial bloqué 46332750003, ouvert au nom de la Société en formation A.P CONSEILS,
Au capital de 1 000 €

Sans appel public a I'épargne

Dont le siege social est établi a I'adresse : 5 CLOS MARGOTTE 35310 CINTRE

La somme de 1 000 EUR représentant la partie libérée soit : 100% du capital social

Une liste comportant les membres fondateurs avec l'indication des sommes versées par chacun d’eux est
annexée ci-apres.

La Caisse Régionale agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des sociétés, et
décline toute responsabilité quant a I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Fait a Saint Jacques de la Lande, le 10/12/2021

Pour servir et valoir ce que de droit.

Romain CARBOULEC
Gestionnaire clientéele entreprise

.
CD? crepiTAGRICOLE

Centred'Affaires Entreprenetrs
ppsr Rraiiion 3

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de llle-et-Vilaine société coopérative a capital variable, établissement de crédit,
Société de courtage d'assurance immatriculée au Registre des intermédiaires en Assurance sous le numéro 07 023 057
Dont le siége social est situé 4, rue Louis Braille-35136 Saint Jacques de la Lande RCS Rennes 775 590 847
Garantie financiéere et assurance de responsabilité civile professionnelle conformes aux articles L 512-6 et L 512-7 du Code des Assurances
Téléphone 098 098 35 35 - Télécopie 02 99 03 37 36
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Liste des fondateurs
Société : A.P CONSEILS

DATE DE MONTANT DU
NOM PRENOM NAISSANCE VERSEMENT
BOURGET Christophe 28/10/1969 1 000,00 €

Romain CARBOULEC
Gestionnaire clientele entreprise

. o
CDZ crepiTaGRICOLE
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A.P CONSEILS

Société par actions simplifiée
au capital de 1.000 euros

Siege social : 5, Clos Margotte
35310 CINTRE

% %k sk ok ok

Liste des souscripteurs d’actions

Associé Nombre d'actions

Monsieur Christophe BOURGET
5, Clos Margotte 1.000
35310 CINTRE

Total 1.000

Capital social de 1.000 € (MILLE EUROS) divisé en 1.000 (MILLE) actions de 1 € (UN EURO) de

valeur nominale.

Le soussigné décide expressément et requiert du rédacteur des présentes que le présent acte soit signé par
voie de signature électronique via ’application logicielle « DocuSign » en application des articles 1366 et
suivants du Code civil.

Le soussigné dispense le rédacteur des présentes d’établir un exemplaire original du présent acte par
signataire, par dérogation expresse aux dispositions de ’article 1375 du Code civil.

En conséquence de quoi, il est reconnu et pleinement accepté par le soussigné que :

- L’existence, [’origine, la réception, la consistance et l’intégrité du présent acte seront pleinement
et suffisamment établies a 1’égard de son signataire par la transmission électronique de celui-ci a
son signataire.

- Le présent acte entrera en vigueur a la date de signature par son signataire.

Pour la Société,
Le Président

M. Christophe BOURGET
13-12-2021 | 18:06:38 CET

DocuSigned by:

(i BOURCET

A4B7867CAG274E3..
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ELECTRONIC RECORD AND SIGNATURE DISCLOSURE

From time to time, Capeos (we, us or Company) may be required by law to provide to you
certain written notices or disclosures. Described below are the terms and conditions for providing
to you such notices and disclosures electronically through the DocuSign system. Please read the
information below carefully and thoroughly, and if you can access this information electronically
to your satisfaction and agree to this Electronic Record and Signature Disclosure (ERSD), please
confirm your agreement by selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and
signatures’ before clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, if you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically is described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically



Unless you tell us otherwise in accordance with the procedures described herein, we will provide
electronically to you through the DocuSign system all required notices, disclosures,
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of you
inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given
us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically or in paper format through
the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as
described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the
consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact Capeos:

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,
to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
receive notices and disclosures electronically as follows:

To contact us by email send messages to: r.cuny@capeos.fr

To advise Capeos of your new email address

To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at r.cuny@capeos.fr and in the body
of such request you must state: your previous email address, your new email address. We do not
require any other information from you to change your email address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from Capeos

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email to r.cuny@capeos.fr and in the body of
such request you must state your email address, full name, mailing address, and telephone
number. We will bill you for any fees at that time, if any.

To withdraw your consent with Capeos

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:



1. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may;

ii. send us an email to r.cuny@capeos.fr and in the body of such request you must state your
email, full name, mailing address, and telephone number. We do not need any other information
from you to withdraw consent.. The consequences of your withdrawing consent for online
documents will be that transactions may take a longer time to process..

Required hardware and software
The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The

current system requirements are found here: https://support.docusign.com/guides/signer-guide-
signing-system-requirements.

Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have
read this ERSD, and (i) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (ii) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’ before
clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that:

e You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

e You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future
reference and access; and

e Until or unless you notify Capeos as described above, you consent to receive exclusively
through electronic means all notices, disclosures, authorizations, acknowledgements, and
other documents that are required to be provided or made available to you by Capeos
during the course of your relationship with Capeos.
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LE SOUSSIGNE :

Monsieur Christophe, Sébastien, Emmanuel BOURGET
Né le 28 octobre 1969 3 ERNEE (53)

De nationalité francaise

Demeurant 5, Clos Margotte — 35310 CINTRE

Epoux de Madame Patricia POMMEREUL, mariés ensemble par union célébrée a la Mairie de
SUBLES (14) en date du 23 mai 1998 et soumis au régime de la communauté légale de biens réduite
aux acquéts a défaut de contrat de mariage, ledit le régime n’ayant subi aucune modification depuis
lors.

A établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu'il a convenu de constituer.

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avece un ou plusicurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée, mais
peut procéder a des offres réservées 4 des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobili¢res définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet en France et & I'étranger :

e La prise de participation capitalistique et/ou financiére dans toutes sociétés civiles, artisanales,
commerciales, agricoles ou 4 prépondérance immobiliere, toutes entreprises ou tout groupement ;
I’acquisition, la souscription et la gestion de tous titres de sociétés ;

e Toutes activités de conseils auprés des entreprises dans lesquelles elle détiendra ou non une
participation ;

¢ Toute participations dans les affaires de méme nature ou se rattachant directement ou indirectement a
I’objet sus-énoncé et ce, par voie de création de sociétés nouvelles, d’apports, de souscriptions, d’achats
de titres ou droits sociaux, de fusions, d’alliances, de sociétés en participation ou autrement ; la gestion,
la vente, I’échange de ces participations.

e L'administration, le contrdle et la gestion de ces prises de participation, I’accomplissement de toutes
prestations de services au profit des sociétés, entreprises ou entités dans lesquelles elle détiendra une
participation ;

o Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social et a tous objets
similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est A.P CONSEILS.
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Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement «Société par actions
simplifiée» ou des initiales «S.A.S» et de l'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social estsis 5§, Clos Margotte
35310 CINTRE.

1l peut étre transferé dans tout autre endroit du département par décision du Président qui est habilité a
modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifice par la plus proche décision
collective des associés.

1l peut étre transféré en dehors du département par décision collective des associés prise dans les conditions
de I’article 28 des statuts.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 (QUATRE VINGT DIX NEUF) années a compter de la date
d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collective des assocics,

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de
l'assemblée générale des associés a 'effet de décider si la Société doit 8tre prorogée. A défaut, tout associé
peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire
de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% avril de chaque année et se termine le 31 mars de |'année suivante.

Le premier exercice social débutera & compter de la date d'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés, et sera clos le 31 MARS 2022,

ARTICLE 7 - APPORTS

7.1 MONTANT ET LIBERATION DES APPORTS

M Christophe BOURGET soussigné, apporte a la Société la somme de 1.000,00 € (MILLE EUROS), en
numéraire.

Ledit apport correspond a 1.000 (MILLE) parts sociales de 1,00 € (UN EURO), souscrites en totalité et
entiérement libérées.

Ladite somme de 1.000 euros a été préalablement déposée au crédit d'un compte ouvert au nom de la
Société en formation ainsi que l'atteste le certificat établi par la banque CREDIT AGRICOLE agence de
RENNES (35) — Centre d’Affaires entrepreneurs — 4 Rue Louis Braille.

7.2 LUTTE CONTRE LE BLANCHIMENT DES CAPITAUX — ORIGINE DES FONDS

M. Christophe BOURGET soussigné déclare avoir effectué les apports a la présente constitution
d’entreprise au moyen de deniers dépendant de la communauté de biens existant entre lui et son conjoint
commun en biens.
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L’associé unique reconnait avoir été informé par le rédacteur de I’acte des dispositions relatives a la lutte
contre le blanchiment de capitaux et le financement du terrorisme, visées par les articles L 561-1 a L 574-4
du Code Monétaire et Financier, modifiées par I’ordonnance n° 2009-104 du 30 janvier 2009.

En application de ces dispositions, M. Christophe BOURGET soussigné déclare :

* Que les fonds engagés par lui ne proviennent pas d’une infraction passible d’une peine privative de
liberté supérieure & un an ou ne participent pas au financement du terrorisme (article L 561-15-1
premier alinéa du Code Monétaire et Financier) ;

¢ Que les opérations envisagées aux termes des présentes ne sont pas liées au blanchiment des capitaux ou
au financement du terrorisme (article L 561 ~ 16 alinéa premier du Code Monétaire et Financier).

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 1.000 € (MILLE EUROS).

Il est divisé en 1.000 (MILLE) actions de 1,00 € (UN EURO) chacune, intégralement souscrites,
entiérement libérées et de méme catégorie ordinaire.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépdt, sous forme d'avances en compte courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait,
intervenant en cours de vie sociale sont déterminées par décisions collective des associés, statuant dans les
conditions précisées a l'article 28 des statuts, étant précisé que si la décision emporte augmentation des
engagements des associés, elle devra étre adoptée a ['unanimité.

ARTICLE 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le
rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

11 peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré d'une
prime d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Sociélé, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénétices ou primes
d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Is peuvent aussi étre libérés conséeutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobilicres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2. Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 4 I'effet de réaliser ou de décider,
dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du capital.

3. En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations contraires
éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de volc,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux
titres émis.
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Toutetois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par
la loi.

4. Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 11 - ACTIONS - VALEURS MOBILIERES — DEFINITIONS

Dans le cadre des présents statuts, les soussignes sont convenus des définitions ci-apreés

Action ou Désigne toutes valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de fagon

Valeur mobiliegre:  immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit
au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de
souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

Cession : Désigne toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transtert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit de toutes valeurs mobiliéres émises
par la Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion
et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement,
liquidation, transmission universelle de patrimoine.

ARTICLE 12 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS — USUFRUIT — NUE PROPRIETE

1. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci
est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

2. Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées genérales ordinaires et au
nu-propriétaire dans fes assemblées générales extraordinaires.

Cependant, les titulaires d'aclions dont la proprieté est démembrée peuvent convenir entre eux de toute
autre répartition pour l'exercice du droit de vote lors des décisions collectives des associés et notamment
prévoir, sous réserve du droit, pour l'usuftuitier, de voter pour toutes les décisions relatives a
l'affectation des résultats, que le droit de vote sera exercé par l'usufruitier pour toutes les décisions
autres que l'affectation des résultats. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la
Société par lettre recommandée adressée au sieége social, la Société etant tenue de respecter cette
convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi
de la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer
aux décisions collectives. Tls doivent étre convoqués a toutes les assemblées et disposent du méme droit

d'information.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action dohne droit dans les bénéfices et l'actif social a une part proportionnelle a la quotité du
capital qu'elle représente.

2. Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et

obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.
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3. Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir

l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation. Ils
ne peuvent en aucun cas simmiscer dans les actes de son administration. Tls doivent pour l'exercice de
leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales,

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, ou
encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur aftaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des actions
nécessaires.

Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixé par décret en Conseil d'Etat
peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées générales d'associés dans
les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions réglementaires.

Ils comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de regroupement
peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus
peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, a l'exception
des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure & un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de |'assemblée générale, obtenir d'un ou
de plusieurs associés l'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par I'assembléc,
la contrepartie tant a l'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant 4
compléter le nombre de titres appartenant a chacun des associés intéresses.

A Texpiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement perdent
leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux
e g H
propriétaires des actions anciennes dans la mesure oll ils n'ont pas été atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande d'échange
des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le regroupement sont
assimilés a des actes de simple administration, sauf si les houveaux titres sont demandés sous la forme
au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristigues et conférent de plein droit et sans
l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens qu'ils
remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux atiribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés,

Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de I'existence de la Société ou lors de sa liquidation,
entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes taxations susceptibles
d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute répartition ou remboursement, de telle
maniere que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respective, les actions de méme
catégorie regoivent la méme somme nette,

ARTICLE 14 - FORME DES VALEURS MOBILIERES
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Les valeurs mobili¢res émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société¢ ou par un mandataire
désigné a cet effet.

Tout associé¢ peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 15 - LIBERATION DES ACTIONS

1. Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la quotité
minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est payable
en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe dirigeant en
conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze jours an
moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de

réception.
Les associés ont la faculte d'effectuer des versements anticipés.

2. A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir de la date

d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 16 — MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement.

Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 17 - DISPOSITIONS APPLICABLES AUX CESSIONS D’ACTIONS

17.1 PREEMPTION

I. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-aprés.

2. L'associ¢ Cédant notifie au Président et a chacun des associés par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

» le nombre d'actions concernées ;

e les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il s'agit
d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité de ses dirigeants sociaux ;

o le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de l'associé Cédant fait courir un délai de 3 (TROIS) mois, a
l'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions
concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue a l'article 17.3 ci-apres.

3. Chaquc associ¢ béncficic d'un droit de précmption sur les actions faisant l'objet du projet de cession, Ce
droit de préemption est exercé par notification au Président dans les 2 (DEUX) mois au plus tard de la
réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite acquérir.
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4.

5.

A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus ct avant celle du délai de trois mois tixé au 2
ci-dessus, le Président doit notifier & l'associé Cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée,
les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur volonté
d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droits
de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'associé Cédant est libre de réaliser la cession
au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure
d'agrément prévuc a l'article 17.3 ci-aprés,

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai de 30
(TRENTE) jours moyennant le prix mentionné dans la notification de I'associé Cédant.

17.2 AGREMENT DES CESSIONS D’ACTIONS

Les actions ne peuvent étre cédées ou (ransmises, a titre onéreux ou gratuit, y compris entre associés
p 2 g

quavec l'agrément préalable de la collectivité des associés statuant conformément a article 28 des

statuts.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant Je nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix
de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale,
son l'identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité¢ de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
associés.

Le Président dispose d'un délai de 3 (TROIS) mois & compter de la réception de la demande d'agrément
pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
l'agrément sera réputé acquis.

. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notitiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les (TRENTE) jours de
la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé de
caducité.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de | (UN) mois 4 compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé Cédant par un ou
plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du tait de la Société dans ce délai d'un mois; l'agrément du ou
des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de 6 (SIX) mois &
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les
parties, A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4
du Code civil.

17.3 MODIFICATION DANS LE CONTROLE D’UN ASSOCIE
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1. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée a |'organe dirigeant dans un délai de 10 (DIX) jours du changement de contrdle.

Celle notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou les
nouveaux contrélaires,

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contréle est modifié pourra étre exclue
de la Société dans les conditions prévues a l'article 18 des présents statuts.

2. Dans le délai de 30 (TRENTE) jours a compter de la réception de la notification du changement de
contrdle, la Société peut mettre cn ceuvre la procédurc d'exclusion ct de suspension des droits non
pécuniaires de la Société associée dont le contréle a été modifié, telle que prévue a l'article 18 des
présents statuts.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé
le changement de contréle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent 4 la Société associée qui a acquis cette qualité a la suite d'une
opération de fusion, de scission ou de dissolution.

17.4 DECES D'UN ASSOCIE

En cas de décés dun associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise la Société et le
regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de l'associé décédé
devront donc étre acquises, si ses héritiers ne sont pas agréés dans les conditions prévues par les présents
statuts, par les autres associés au prorata de leur participation dans le capital ou toute personne physique
et/ou morale qu'ils se substitueraient totalement et/ou partiellement a cet etfet (sous réserve du respect de la
procédure d'agrément stipulée aux présents statuts) ou par la Société qui devra ensuite les annuler en
réduisant son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, 2 compter du décés.

A défaut d'accord ou de convention des parties sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé a dire d'expert,
dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

17.5 RESTRICTION A LA LIBRE TRANSMISSTON DES ACTIONS

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullité des cessions
intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre, sous quelque forme que
¢e soit, & titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nuc-propriété ou usufiuit, tout ou partie des actions
qu'ils détiennent et viendraient & détenir dans la Société, & toute personne physique ou morale, exploitant
des aclivités concurrentes de celles de la Société, ou a une personne physique ou morale, cliente ou
fournisseur de la Société et susceptible de mettve en péril les intéréts, les activités ou la situation de la
Société.

17.6 NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation de I'une quelconque des dispositions de ’article 17 des
présents statuts sont nuiles.

Au surplus, une telle cession constituera un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 18 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

18.1 EXCLUSION DE PLEIN DROI'T

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un
assoclé.
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18.2 EXCLUSION FACULTATIVE

1. CAS D’EXCLUSION
L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

* Violation des dispositions des présents statuts, lorsque la sanction de I’exclusion est expressément
prévue, notamment en application de I’article 17.5 des présentes ;

 Exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;

e Révocation dun associé¢ de ses fonctions de mandataire social ;

» Condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé (i I'exception de celles prononcées par le
Tribunal de police).

2. MODALITES DE LA DECISION D'EXCLUSION

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés prise & la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée participe au vole et
ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité,

3. FORMALITES DE LA DECISION D'EXCLUSION

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve d’une notitication a l'associé concerné par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée 20 (VINGT) jours avant la date prévue pour la
décision et des motifs de cette mesure afin de lui permettre de faire valoir ses arguments en défense soil par
lui-méme, soit par l'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

La décision d'exclusion prend effet 4 compter de son prononcé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément et de la clause de préemption prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée & l'associé exclu par lettre recommandée avec demande davis de
réception a l'initiative du Président,

18.3 DISPOSITIONS COMMUNES A I'EXCLUSION DE PLEIN DROIT ET A L'EXCLUSION
FACULTATIVE

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la suspension
des droits non pécuniaires attachés 4 la totalité des actions de l'associé exclu,

La totalit¢ des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les 30 (TRENTE) jouss de la décision
d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 19 - LOCATION D'ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 20 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE
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La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé
ou non, de la Société.

20.1 DESIGNATION

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite
désigné par décision collective des associés prise a la majorité prévue a 'article 28 paragraphe 3.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

20.2 DUREE DES FONCTIONS

Le Président est nommé sans limitation de durée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision
collective des associés prise & la majorité prévue a Iarticle 28 paragraphe 3 des statuts. Toute révocation
intervenant sans qu'un motif grave soit établi, ouvrira droit a une indemnisation du Président.

Par exception aux dispositions qui précedent, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation,
dans les cas suivants :

e Dissolution, mise_en_redressement_ou_liquidation judiciaire ou interdiction de gestion_du Président
personne morale ;
e Exclusion du Président associé ;
o Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Président personnc physique.

20.3 REMUNERATION

Le cas échéant, la rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.
20.4 POUVOIRS

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet social et des
pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales et les présents statuts aux décisions collectives

des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés.

Le Président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser I'émission d'obligations, les présents statuts
réservant ce pouvoir a l'assemblée générale.

ARTICLE 21 - DIRECTEUR GENERAL

21.1 DESIGNATION

La collectivité des associés peut donner mandat & une personne morale ou a une personne physique
d'assister le Président en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.
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21.2 DUREE DES FONCTIONS

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée
puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision
du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit 4 aucune indemnité.

5 s

Toutcfois, le Dirccteur Général concemé doit étre invité a préscnter ses observations avant que la
collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

e Dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général
personne morale ;

e Exclusion du Directeur Général associé ;

* Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

21.3 REMUNERATION

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération
qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise 4 la procédure prévue a l'article 24 des statuts.

21.4 POUVOIRS

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
disposc des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'¢gard des tiers.

Tl est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de
l'objet social, sauf'si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet social
ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant

suffire a constituer cette preuve,

ARTICLE 22 - DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

1. Sur proposition du Directeur Général ou, 4 défaut, du Président, la collectivité des associés peut
nommer une ou une plusieurs personnes physiques chargées d'assister la présidence et/ou la direction
générale avec le titre de Directeur Général Délégué,

2. Le nombre maximum de Directeurs Généraux Délégués est fixé a 3 (TROIS).
3. En accord avec le Directeur Général ou, a défaut, le Président, la collectivité des associés détermine
I'¢tendue et la durée des pouvoirs accordés au Directeur Général Délégué et fixe sa rémunération

éventuelle.

En tout état de cause, le Directeur Général Délégué est assujetti aux mémes limitations de pouvoir 4 titre
de réglement intérieur que le Directeur général.
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4. A l'égard des tiers, le Directeur Général Délégué dispose des mémes pouvoirs que le Directeur Général.

5. En cas de cessation des fonctions ou d'empéchement du Directeur Général, les Directeurs Généraux
Délégues conservent, sauf décision contraire du Président, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la
nomination d'un nouveau Directeur Général.

6. Les Directeurs Généraux Délégués sont révocables a tout moment, sur proposition du Directeur Général
ou, a défaut, du Président. La révocation d’un Directeur Général Délégué peut intervenir sans
indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa révocation soit portée a ["ordre du jour.

Toutefois, le Directeur Général Delégue concerné doit étre invité a présenter ses observations avant que
la colleetivit¢ des associés ne statuc sur sa révocation.

ARTICLE 23 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité social et économique exercent les droits prévus par {'article L 2323-67 du Code du
travail aupres du Président.

Le Comité social et économique doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que
les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité social et économique
———doivent-éue-adressées-parunreprésentant-du Comite-auPrésident.

Ces demandces qui sont accompagndées du texte des projets de résolutions peuvent étre cnvoyées par tous
moyens écrits, Elles doivent étre regues au siege social 5 (CINQ) jours au moins avant la date fixée pour la
décision des associés.

Le Président accuse réception de ces demandes dans les 2 (DEUX) jours de leur réception.

ARTICLE 24 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, 'un
de ses dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 2 10 % ou, s'il
s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de l'article L.233-3 du Code de commetrce doit
étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le Commissaire
aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et 'exécution des
conventions conclues avec l'associé unique (ou les associés concemnés en cas de pluralité d'associés) au
cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de cet exercice.

Les conventions conclues entre la société et son président ne donnent pas lieu a I'établissement d'un rapport
du commissaire aux comptes mais sont mentionnées dans le registre des décisions de l'associé unique (ou

des associés).

Les interdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 25 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions ct avee la mission fixée par la loi, notamment cn cc qui
concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusicurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou
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plusieurs Commissaires aux comptes suppléants, dans le cadre d'un audit légal classique ou de l'audit légal
réservé aux petites entreprises.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppléant
demeure facultative, c'est & la collectivité des associés, statuant dans les conditions prévues & l'article 28
paragraphe 3 des présents statuts, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge
opportun.

En outre, fa nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Enfin, une minorit¢ d'associés représentant au moins le ters du capital peut également obtenir la
nomination d'un Commissaite aux comptes s'ils en font la demande motivée auprés de la Société. Le
Commissaire aux comptes ainsi désigné sera obligatoirement nomm¢é pour trois exercices, ce qui implique
qu'il exercera sa mission dans le cadre de l'audit légal « Petites entreprises » et non dans le cadve d'un audit
«classique ».

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités & participer & toutes les décisions collectives dans les
mémes conditions que les associés.

ARTICLE 26 - DECISIONS COLLECTIVES - DROIT DE VOTE

Le droit de vote attaché a une action est proportionnel 4 la quotité de capital qu'elle représente. Chaque
action donne droit a une voix.

ARTICLE 27 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

» Transformation de la Société ;

e Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle pourrait
consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

» Fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

s Dissolution et liquidation de la Société ;

e Transtert du siege du siége social en dehors du département,

¢ Nomination des Commissaires aux comptes ;

* Nomination, rémunération, révocation du Président ;

e Nomination, rémunération, révocation du Directeur Général et/ou du Directeur Général Délégué ;

e Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

» Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

e Modification des statuts, sauf transfert du si¢ge social dans les cas ol il peut &tre décidé par le
Président ;

» Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

e Agrément des cessions d'actions ;

» Exclusion d'un associé et/ou suspension de ses droits de vote ;

ARTICLE 28 - REGLES DE MAJORITE

1. Les décisions collectives limitativement énumérces ci-aprés doivent étre adoptées a l"unanimité des
associ¢s disposant du droit de vote :

e Celles prévues par les dispositions légales ;

o Les décisions ayant pour eftet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que pa
incorporation de réserves, bénétices ou primes d'émission (article L.225-130, al. 2 du Code de
commerce) ;
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» Laprorogation de la Société ;
o La transformation de la Société en Société d'une autre forme.

2. A l'exception des décisions pour lesquelles I'unanimité est exigée par la loi ou par les présents statuts,
seront prises 4 la majorité des deux-tiers / trois-quarts des voix des associés présents ou représentés les
décisions relatives aux points suivants :

Décision sur la révocation du Président ;

Augmentation, amortissement, réduction du capital social ;

Agrément des cessions d’actions selon les modalités prévues a Particle 17.3 des statuts ;

Transfert du siege du siége social en dehors du département ;

e Opération de fusion, scission ou apport partiel d'actif ;

e Dissolution et liquidation de la Société ;

¢ Modification des statuts, sauf transfert du siége social dans les cas ol il peut étre décidé par le
Président.

3. Les décisions collectives qui he sont pas expressément visées aux articles 28 paragraphes 1 et 2 ci-avant
sont prises & la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

ARTICLE 29 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a I'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
. . g .
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a
I'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou a
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le
nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses actions au
jour de la décision collective 3 (TROIS) jours ouvrés au moins avant celle-ci, a zéro heure, heure de Paris.

Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant entre la date de réception, par Ia
Société, des procurations et votes a distance et la date requise pour l'inscription en compte des titres. En
conséquence, les procurations et votes a distance préalablement émis par I'associé cédant demeureront
valides et inchangés.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEES

1. Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 10 (DIX) % du capital peut demander la convocation d'une
assemblée.

Selon larticle L 2323-72 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associés en cas d'urgence.

2. La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 10 (DIX) jours au moins avant
la date de [a réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toultefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent,

3. L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par l'assemblée.
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4. Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associé ou par un
tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par courrier électronique
ou télécopie.

Les regles relatives 4 la représentation des associés pour les décisions collectives de la Société, et
notamment celles concernant les modalités du vote par procuration, le contenu, les mentions
obligatoires et les documents et informations joints a toute formule de procuration, sont celles
applicables & la représentation des actionnaires aux assemblées dans les sociétés anonymes.

5. Les associés peuvent également participer a distance aux décisions collectives, au moyen d'un
formulaire de vote a distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions et selon les
modalités prévucs pour les sociétés anonymes.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30
mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel
elle se rattache.

6. Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associé, le nombre
d'actions et le nombre de voix dont il dispose sera établic et certifiée par le président de séance aprés

avoir été diment émargée par les associés présents ou leurs représentants,

ARTICLE 31 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée doivent &tre constatées par écrit dans des procés-verbaux
etablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proces-verbaux sont signés par le
Président de I'Assemblée et par les associés présents.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises
aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de (ous les associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés.

Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
visés ci-dessus.

ARTICLE 32 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en application de la loi, sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent &tre
communiqués aux associés 10 (DIX) jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des
associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices et §°il y
a licu, des comptes consolidés, des rapports du Président ct des rapports des Commissaires aux comptes, si
la société en est dotée.
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Sagissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du
dernier exercice.

ARTICLE 33 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les modalités de
leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions légales et
réglementaires.

ARTICLE 34 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois de la cldture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu des documents qui leur ont été transmis et qui doivent étre produits conformément
aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Le cas échéant en cas d’application de I"article L 232-1 du Code de Commerce paragraphe IV ou de toute
autre disposition 1égale ou réglementaire applicable en ce sens, le Président est dispensé de produire le

rapport de gestion visé a "article L 232-1 du Code de Commerce.

Lorsque des comptes-consolidés sont élablis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les
rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective,

ARTICLE 35 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

1. Toute action en l'absence de catégoric d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de
liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves
dont ils rcglent l'affectation ct I'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATIOM DE LA SOCIETE

La Société est dissoule dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus

étendus pour réaliscr l'actif méme 4 l'amiable. 11 est habilité & payer les créanciers sociaux et a répartir le
solde disponible entre les assocics.
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Les associés peuvent autoriser le Liquidateur 4 continuer les affaires sociales en cours et 4 en engager de
nouvelles pour les seuls besoins de Ia liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun
d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.
Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque l'associé
unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I'associé unique, sans qu'il y ait

lieu & liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de commerce du
lieu du siége social.

ARTICLE 38 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT
Le premier Président de la Société, sans limitation de durée, est :

Monsieur Christophe BOURGET

Né le 28 octobre 1969 A ERNEE (53)

De nationalité francaise

Demeurant 5, Clos Margotte — 35310 CINTRE

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.

ARTICLE 39 - JOUISSANCE DE LA PERSOMMNALITE MORALE ET ENGAGEMENTS DE LA
PERIODE DE FORMATION

1. La Sociét¢ jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du commerce ct
des sociétés.

2. Le Président agira au nom et pour le compte de la Société en formation, jusqu’a son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

3. Les soussignés donnent mandat au Président est habilité d I’effet de passer les actes suivants et de
prendre les engagements suivants pour le compte de la Société :

o Formalités de constitution de la société ;

e Rdalisation des opérations nécessaires a la misc cn place des scrvices administratifs, commerciaux
ou autres de la Société ;

e Souscription de tous abonnements ou engagements relatifs aux services de I’eau, gaz, électricité,
téléphone ;

e Ouverture et fonctionnement de tous comptes bancaires ou de chéques postaux ;

e Commencement de I’exploitation et conclusion de tous marchés et contrats commerciaux.

L’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés comportera reprisc de ces
actes et engagements.
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4. Un ctat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet état a été tenu a
la disposition des associés dans les délais Iégaux a I'adresse du siége social.

ARTICLE 40 - FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les formalités de
publicité, de dépét et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la Société au registre du
commerce et des sociétés.

ARTICLE 41 - SIGNATURE ELECTRONIQUE

Le soussigné décide expressément et requiert du rédacteur des présentes que le présent acte soit signé par
voie de signature électronique via 'application logicielle « DocuSign » en application des articles 1366
et suivants du Code civil.

Le soussigné dispense le rédacteur des présentes d’établir un exemplaire original du présent acte par
sighataire, par dérogation expresse aux dispositions de ’article 1375 du Code civil.

En conséquence de quol, il est reconnu et pleinement accepté par le soussigné que :

- L’existence, ’origine, la réception, la consistance et I’ intégrité du présent acte seront pleinement et

-suffisanmment-établies-a-1*égard-de-son signataire-par-la-transmission-€lectronique-de-celui-ci-a-son —- - -
signataire.

- Le présent acte entrera en vigueur a la date de signature par son signataire.

1.’ ASSOCIE FONDATEUR ET PRESIDENT | SIGNATURE
13-12-2021 | 18:06:38 CET

M. Christophe BOURGET

Paraphes a chaque page et signature en fin de

dociment précédée de la mention BocuSigned by:
« Hop et aceeptedion des foneiions de Prégident » -y &ﬂ*ﬁf’( b@'U Ké‘@'f\
ABFEHTCAGZTAED.
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Z ILLE-ET-VILAINE
— % BANQUE ET ASSURANCES

CENTRE D’AFFAIRES ENTREPRENEURS

4 Rue Louis Braille — CS 64017

35040 RENNES CEDEX

Tél : 02.99.03.39.30

Mail : relation.entreprise@ca-illeetvilaine.fr

ATTESTATION DEPOT DE CAPITAL

Je soussigné, Romain CARBOULEC agissant en qualité de Gestionnaire Clientéle Entreprises a8 la CAISSE
REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE D’ILLE ET VILAINE, dont le siege est situé a SAINT JACQUES DE LA LANDE, 4
rue Louis Braille, immatriculée au RCS de RENNES sous le Numéro 775 590 847,

Atteste qu’il a déposé la somme de 1 000 € (mille euros)

Au compte spécial blogué 46332750003, ouvert au nom de la Société en formation A.P CONSEILS,
Au capital de 1 000 €

Sans appel public a I'épargne

Dont le siege social est établi a I'adresse : 5 CLOS MARGOTTE 35310 CINTRE

La somme de 1 000 EUR représentant la partie libérée soit : 100% du capital social

Une liste comportant les membres fondateurs avec I'indication des sommes versées par chacun d’eux est
annexée ci-apres.

La Caisse Régionale agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des sociétés, et
décline toute responsabilité quant a I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Fait a Saint Jacques de la Lande, le 10/12/2021

Pour servir et valoir ce que de droit.

Romain CARBOULEC
Gestionnaire clientéle entreprise

CD? entoiracticou s

Caisse Regionale de Creédil Agricole Muluel de llle-et-Vilaine société coopéralive a capital variable, établissemenl de crédit,
Société de courlage d'assurance immatriculée au Regislre des inlermédiaires en Assurance sous le numéro 07 023 057
Dont le siege social est situé 4, rue Louis Braille-35136 Saint Jacques de la Lande RCS Rennes 775 590 847
Garanlie financlére el assurance de responsabllilé civile professionnelle conformes aux articles L 512-8 et L 512-7 du Code des Assurances
Téléphone 098 098 35 35 - Télécopie 02 98 03 37 36
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ILLE-ET-VILAINE
2. BANQUE ET ASSURANCES

Liste des fondateurs
Société : AP CONSEILS

DATE DE MONTANT DU
NOM PRENOM NAISSANCE VERSEMENT
BOURGET Christophe 28/10/1969 1 000,00 €

Romain CARBOULEC
Gestionnaire clientéle entreprise
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