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RS?/) A. T. P.
,,//f' S.A. au capital de 600.000 F
Siége Social : La Garenne
ROYAUCOURT ET CHAILVET - 02000 LAON
R.C.S. LAON 87 B 15 - SIRET 340.420.223.00.18.

STATUTS MIS A JOUR AU 24 NOVEMERE 1992

TITRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1ER - FORME DE LA SOCIETE

I1 est formé entre les propriétaires des actions créées et
celles qui pourront l'étre ultérieurement, une Société Anonyme
qui sera régie par les lois en viqueur et par les présents
statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement, en tous
Pays :

—~ La fabrication de piéces de remplacement pour l’automobile
et tout matériel d’équipement,

- démolition automobile,

- La réparation,

- 1l’achat et la vente de matériels et piéces détachées
automobiles et industrielles, neuves et d‘occasion,

- le négoce de véhicules automobiles et industriels et de
matériels d’occasion, )

~ la vente de ferrailles,

- l’import-export de tous produits.

Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commer-
ciales ou financiéres, mobiliéres ou immobilieres pouvant se
rattacher directement ou indirectement & l'objet social et a
tous objets similaires ou connexes.

Elle pourra prendre, sous toutes formes, tous intéréts et parti-
cipations dans toutes sociétés ou entreprises frangaises ou
étrangéres ayant un objet similaire, ou de nature a deévelopper
ses propres affaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :

A.T.P.

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications
et autres documents, de toute nature, émanant de la Societe et
destinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours étre
précédée ou suivie de la mention "Société Ancnyme", ou des
initiales "S.A." et de l'énonciaction du montant du capital

soclial.
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La date, le lieu et le numéroc d'immatriculation de la Société
devront étre indiqués.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

-

Le siége social est fixé a
La Garenne - ROYAUCOURT ET CHAILVET - 02000 LAON

Il pourra &tre transfé en tout autre lieu du méme département
ou d'un département llmltrophe par simple décision du Conseill
d'Administration, sous réserve de ratification de cette déci-
sion par la plus proche Assemblée Générale Ordinaire des

Actionnalires.

ARTICLE 5 - DUREE

]

La durée de la Société est fixée a CINQUANTE (50) ANNEES a
compter de la date de son immatricultation au Reglstre du
Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de proro-

gation prévus aux présents statuts.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le
Conseil d'Administration devra convoquer une réunion de
1'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires a l'effet

de décider si la Société doit &tre prorogée.

A défaut, tout Actionnaire, apres avolr vainement mis la
Société en demeure, pourra demander au Président du Tribunal
de Commerce du lieu du siége social, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la

réunion et la décision prévues.

TITRE IT

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la Société, il a été apporté par
les Actionnaires, en numéraire, la somme de DEUX CENT CINQUANTE
MILLE FRANCS (250.000 F).

Aux termes du procés-verbal de l'Assemblée Générale EXtraordi-
naire du 27 Décembre 1988, le capital social a été porté de
DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS (250.000 F) a SIX CENT MILLE
FRANCS (600.000 F) par incorporation au capital d'une somme de
TROIS CENT CINQUANTE MILLE FRANCS (350.000 F) prélevée sur le
compte courant de Monsieur Jean Daniel HOURCADE, dont la sous-

cription lui a été réservée.
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ARTICLE 7 -~ CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SIX CENT MILLE FRANCS

(600.000 F), divisé en SIX MILLE (6.000) actions de CENT FRANCS
(100 F) chacune, toutes de méme catégorie, entierement libérées

et portant les numéros 1 a 6.000, compte tenu de l'augmentation
de capital intervenue le 27 Décembre 1988.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmente par une decision de 1'assemblée
genérale extraordinaire des actionnaires. Lorsque 1’'augmentation de
capital a lieu par incorporation de reserves, benéfices ou primes d'émis-
sion, l'assemblée générale extraordinaire qui la décide statue aux con-
ditions de guorum et de majorité des assemblees générales ordinaires.

L'assemblée générale peut déléguer au Conseil d'Administration les pou-
VO1rs necessaires a l'effet de realiser conformément. aux dispositions
législatives et réglementaires, 1'augmentation de capital en une ou
plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation
et de procéder & la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, le capital ancien doit,
au préalable, étre intégralement libéré.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, les actionnaires seront
admis a souscrire ces actions tant & titre irréductible qu'a titre ré-

ductibles dans les conditions prévues & l’article 184 de la loi du 24
Juillet 1966. |

Le Conseil pourra repartir les actions en numéraire qul ne seraient pas
souscrites tant & titre irréductible aque réductiihle. Compte tenu de
cette répartition, le Conseil pourra, si l'assemblée 1'a expressément
prévu, décider de limiter 1'augmentation de capital au montant des sous-
criptions sous réserve que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de
l'augmentation décidée. A défaut, l'augmentation de capital n'est pas

realisée.
La renonciation éventuvelle au droit préférentiel de souscrintion se fera

conformément a la loi.

En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages particullers, un
ou plusieurs commissalres aux &apports sont désignés, conformément aux

dispositions de 1'article 193 de la loi du 24 Juillet 1966.

Le droit 4 1'attribution é'actions nouvelles & la suite de 1’incorporation
au capital de reserves, bénéfices ou primes d’démission eénpartient au
nu propriéetalire, sous réserve des droits de 1'usufruitier.

La reduction du capital est zutorisée ou décideée npar 1'assemblée aéndrale

extraordinaire sux conditicons prévues par la lol et les réglements ;
1l'assemhldée peut déléguer tous pouvoirs au Conseil a 1l'effet de 1la

realiser,

Les droits des créanciers et obhlicataires seront excrcés et protéygés con-
forsment a 1'article 216 modifié de la loi du 24 Juillet 19066.
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La reduction de capital social, gquelle gqu'en soit la cause, & un montant
inferieur au minimum légal ne peut étre décideée que sous la condi-

tion suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-
cl au moins au minimum légal a moins que la société ne se transforme

en société d'une autre forme n'’exigeant pas un capital supérieur au

capital social apreés sa réduction.

A défaut, tout interessé peut demander en justice la dissolution de
la société : celle-ci ne peut étre prononcée si au jour ol le

Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Les droits des créanciers et obligataires seront exerceés et proteges
conformement a l'article 216 modifie de la Loi du 24 Juillet 1966.

L'achat ou la prise en gage par la societé de ses propres actions sont
interdits, sauf dispositions légales.

ARTICLE 9 -~ LIBERATION DES ACTIONS

e

Les actions souscrites en numeéraire doivent étre obligatoirement 1ibé-
rées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscrip-

tion et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus deoit intervenir en une ou plusieurs fois sur
appel du Conseil d'Administration dans le délai de cing ans a compter
du jour ou cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs
bpar lettre recommandee avec accusé de reception expédié trente jours
au moins avant la date fixee pour chagque versement.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non
liberé des actions entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin
de procéder & une formalité gquelcongue, le paiement d'un intérét au
taux légal 1'an, jour par jour, & partir de la date d'exigibilite,
sans preéjudice de 1'action personnelle que la société peut exercer
contre 1'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée

prévues par la Loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription au compte de leur proprietaire
dans les conditions et selon les modalités prevues par les textes

en vigueur.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére par virement de compte a compte et par
une linscriptiaon sur le reogistre des mouvements coté et paraphé.
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La transmission des actions, & titre gratuit, ou en suite de décés,
S'opére également par un transfert mentionné sur les registres
tenus a cet effet au siége social, sur justification de la mutation
dans les conditions légales.

II. Les actions de numéraire ne sont négociables qu'aprés 1'immatricu-
lation de la société au registre du commerce et des sociétés, ou
l'inscription & ce registre de la mention modificative si elles pro-
viennent d'une augmentation de capital.

Les actions d'apport intégralement libérées dés leur émission ne sont
négociables gque deux ans aprés 1'accomplissement de la méme formalité,
50us reserve des exceptions prévues par la Loi. Pendant ce délai,

el les peuvent cependant étre cédées par les voies civiles en observant
les formalités prévues & 1'article 1690 du Code Civil.

III. Sauf en cas de succession, de ligquidation de communauté de biens entre
epoux ou de cession soit 4 un conjoint, soit & un ascendant ou & un
descendant, la cession d'actions & un tiers & quelque titre que ce
S0it est soumise a 1'agrément préalable du Conseil d'Administration.

A cet effet, le cédant doit notifier & la société, une demande d'a-
grement indiquant 1'identité du cessionnaire, le nombre d'actions
dont la cession est envisagée et le prix offert. L'agrément résulte
Soit d'une notification émanant du Conseil, soit du défaut de réponse
dans le délai de trois mois & compter de la demande.

En cas de refus de 1'agrément du cessionnaire proposé et & moins que
le cédant décide de renoncer 3 la cession envisagée, le Conseil
d'Administration est tenu, dans le délai de trois mois & compter de
la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par

un actionnaire ou par un tiers, soit par la société en vue d'une
reduction de capital, mais en ce cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix gui,a défaut d'accord entre
les parties, est déterminé par voie d'expertise dans les conditions
prevues a l'article 1843 - 5 du Code Civil.

Si, & l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, 1'achat
n'est pas réalisé, 1'agrément est considéré comme donné. Toutefois,

ce délai peut étre prolongé par décision de justice & la demande de

la société.

IV. Les dispositials qui précédent sont applicables & toutes les cessions
& un tiers, méme aux adjudications publigues en vertu d’'une ordon-
nance de justice ou autrement.

V. En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire
la cession des droits de souscription est libre ou est soumise &
autorisation du Conseil dans les conditions prévues au § III ci-dessus.

VI. La cession de droit & attribution d'actions gratuites, en cas d'incor-
poration au capital de bénéfices, réserves,provisions ou primes d'émis-
sion ou de fusion, est assimilée & la cession des actions gratuites
elles-ménes et doit donner lieu & demande d'agrément dans les condi-
tions définies au § IIT ci-dessus.
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ARTICLE 12 ~ DRQOITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chague action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif social,
d& une part proportionnelle & la gquotité du capital gu'elle repre-

sente.

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les
assemblées générales dans les conditions légales et statutaires.

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence, du
montant nominal des actions qu'’ils possedent ; au-dela, tout

appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a 1'action suivent le titre dans
quelgque main qu’il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts
de la société et aux décisions de 1'assemblée génerale.

Les héritiers, créanciers, ayants droits ou autres représentants d'un
actionnaire ne peuvent requérir 1l'appesition des scelles sur les
biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la lici-
tation, ni s'immiscer dans les actes de son administration ; 1ils
doivent, pour. l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions de 1'assemblée générale,

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséderplusieurs actions pour
exercer un droit guelcongue, en cas d'echange, de regroupement ou
d'attribution de titres, ou en conséquence d’'augmentation ou de
réduction de capital de fusion :ou autre opération sociale, les pro-
priétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis,
ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur af-
faire personnelle du groupement, -et éventuellement de 1‘'achat ou de

la vente de titres nécessaires.

A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les
actions de toutes exonérations ou iImputations fiscales, comme de
toutes taxations susceptibles d’étre prises en charge par la société,
avant de procéder a toute répartition ou a tout remboursement aun cours
de 1'existence de la societé ou a sa liguidation, de telle sorte que,
compte tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance respectives,
toutes les actions de méme catégorie recoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS — NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Les actions sont indivisibles & 1'égard de la sociéte.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire repreésenter
auprés de la société par un seul d'entre eux, considérée comme seul
propridtaire ou par un mandataire unigue ; en cas de désaccord, le
mandataire unigue peut étre désigné en justice a la demande du copro-

priétaire le plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée a8 la société, les usufruitiers
d'actions représentent valablement les nus-propriétaires a 1'egard
de la société ; toutefols, le droit de vote appartient au nu-proprie-

tajre dans les assemblées géndrales Necessaires.



TITRE I11 -~ ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 — CONSEIL D'ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil d'administration de trois
membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la derogation

prévue par la loi en cas de fusion.

Nul ne peut &tre nommé administrateur si, ayant dépasseé 1 ‘age de

75 ans, sa nomination a pour effet de porter a plus du tiers, des
membres du Conseil, le nombre d’Administrateurs ayant deépasse cet

dge. Si, du fait gqu'’un Administrateur en fonctions vient a deépasser
1'4ge de 75 ans, la proportion du tiers ci-dessus visée est dépassee,
1'Administrateur le plus &gé est réputé démissionnaire d'office a
1'issue de la plus prochaine assemblée geénérale ordinaire.

En cours de société, les Administrateurs sont nommeés ou renouvelés
dans leurs fonctions par 1'assemblée générale ordinaire des action-

naires.

La durée de leurs fonctions est de six annees ; elle expire a 1'issue
de 1'assemblée qui statue sur les comptes de l'exercice écoulé
et tenue dans 1'année au cours de lagquelle expire leur mandat.

Les Administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent étre révogués a tout moment par 1 rassemblee generale
ordinaire.

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs sieges
d’administrateur, le Conseil d‘’Administration peut, entre deux
assemblées générales, procéder & des nominations a titre provisoire.

Toutefois, s'il ne reste plus qu’'un seul ou que deux Administrateurs
en fonctions, celui-ci ou ceux-ci, ou & défaut le ou les Commissai-
res aux Comptes, doivent convoguer immediatement 1'assemblée générale

ordinaire des actionnaires & 1l'effet de compléter le Conseil.

Les nominations d'Administrateurs faites par le Conseil d'Adminis-
tration sont soumises & la ratification de la plus prochaine assem-
blée géndrale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations

prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en
demeurent pas moins valables.

L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonctions gque pendant le temps restant & courir du mandat de son

prédeécesseur.

Les Administrateurs peuvent étre des personnes physigues ou des
personnes morales ; ces dernicres doivent, lors de leur nomination,
désigner un représentant permanent gui est soumis aux mémes condi-
tions et obligations et qul encourt les memes responsabilités que
s'i] était Administrateur en son nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale gqu'il represente : ce
mandat de représentant permanent lui est donné pour la durcée de

celui de la perscnne morale qu'il représente; 1l doit &tre renouvelé
& chague renouvellement de mandat de celle-ci.
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S1 la personne morale revogue le mandat de son representant, elle
est tenue de notifier cette révocation & la société, sans délai,
par lettre recommandee, ainsi que l'identité de son nouveau repre-
sentant permanent : il en est de méme en cas de decés, de démission

cu d'empéchement prolongé du representant permanent.

Les Administrateurs personnes physigues ne peuvent appartenir au
total 4 plus de huit Conseils d'Administration ou Conseils de sur-

veillance de sociétés anonymes ayant leur siege en France Métropoli-
taine, sauf les exceptions prévues par la Lol.

Un salarié de la société peut étre nommé Administrateur si son contrat
de travail est antérieur de deux annees au molns & sa nomination et
correspond &8 un emploi effectif., Toutefolis, le nombre des Administra-
teurs 1iés & la société par un contrat de travail ne peut dépasser

le tiers des Administrateurs en fonctions.

ARTICLE 15 ~ ACTIONS DE GARANTIE

Les Administrateurs doivent étre chacun proprietaire de cing actions
au moins affectées a la garantie de tous les actes de la gestion.

Ces actions sont inaliénables - et ne peuvent étre donnees en gage.

Les Administrateurs nommés en cours de société pourront ne pas étre
actiannaires au moment de leur nomination mals doivent le devenir
dans le délai de trois mois a défaut de quoi, ils seront reputes

démissionnaires d'office .

L'’ancien Administrateur ou ses ayants droits recouvre la 1libre dispo-

sition des actions de garantie du seul fait de 1'approbation par
1'assemblée générale ordinaire des comptes du dernier exercice pendant

lequel il a eté en fonction.

ARTICLE 16 - BUREFAU DU CONSEIL .

Le Conseil d'Administration nomme, parmi ses membres personnes phy-
siques, un Président dont il fixe la durée des - fonctions sans
gu'elle puisse excéder la durcee de son mandat d'Administrateur.

Nul ne peut étre nommé Président Directeur Général s'il est agé de
plus de 75 ans. D'autre part, si le Président Directeur Genéral
vient & dépasser cet age, il est reéeputé démissionnaire d'office a
l'issue de la plus prochaine réunion du Conseil d'administration.

Le Conselil peut nommer également un secrétaire, méme en dehors de

ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le Conseil désigne
& chague séance celul de ses membres présents gqui doit préeésider la

séance.

Le Président et le Secrétaire peuvent toujours étre reélus.
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ARTICLE 17 — DELIBERATIONS DU CONSEIL

Les Administrateurs sont convogués aux seances du Conseil d'Admi-
nistration par tous moyens, meme verbalement.

Il est tenu un registre de presence qgquili est signé par les Adminis-
trateurs participant & la séance du Conseil d’Administration.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majo-
rité prévues par la Loi. En cas de partage des voix, celle du Pré-

sident de la séance est préponderante.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des déli-
bérations sont délivrés et certifiés conformement a la Lol.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société-: il les
exerce dans la limite de 1'objet social et sous réserve de ceux
expressement attribués par la Lol aux assemblees d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engageée méme par
les actes du Conseil d'Administration qui ne relévent pas de l'objet
social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte dé-
passalt cet objet ou qu’il ne pouvait 1'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suf-

fise a constituer cette preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas
expressément réservés & l.'assemblée générale par la Loi et par les
présents statuts sont de sa compéetence.

Le Conseil d'Administration peut consentir a tous mandataires de
son choix, toutes délégations de pouvoirs dans la limite de ceux qui
lui sont conférés par la Lol et par les presents statuts. Il peut
décider la création des comités chargés d'étudier les gquestions gue
lui-méme ou son_ Président soumet pour avis a leur examen.

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS - SIGNATURE
SOCIALE

" Le Président du Conseil d'Administration assume, sS0us s5a responsa-
bilité, la direction générale de la societé et la represente dans
ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus etendus,
sous réserve toutefois des pouvolrs expressément attribués par la
Lol aux assemblées générales et des pouvoilrs spécifigues du Conseil
d'Administration ainsi que des dispositions de la Loi concernant les

cautions, avals ou garanties.

Toute limitation de ces pouvolirs par décision du Conseil d'Adminis-
tration est sans effet & 1'égard des tiers.
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Le Président engage la société méme par les actes gui ne relevent
pas de 1'cbjet social, & moins gqu’elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet social ou qu'il ne pouvait l1l'ignorer,
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

Sous cette réserve, le Conseil d'Administration peut déleguer a son
Président, les pouvoirs qu'il juge nécessaires, avec faculte
de substituer partiellement dans ces pouvolirs, autant de mandataires

gu'il avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de deces du Président, le Conseil
d'Administration peut deéleguer un Administrateur dans les fonctions
de Président : en cas d'empéchement, cette délégation est de durée
limitée et renouvelable : en cas de déces, elle vaut jusqu'a
l'élection du nouveau President.

Sur la proposifion du Président, le Conseil d'’Administration peut
nommer un Directeur Général, et dans le cas autorisé par la Loi,

deux Directeurs Generaux.

Les Directeurs Généraux sont obligatoirement des personnes physiques.

Ils peuvent étre choisis parmi les Administrateurs ou en dehors d'eux.

Nul ne peut étre nommé Directeur Général s'il est agé de plus de
75 ans. D'autre part, si un Directeur Général en fonctions vient a
dépasser cet &ge, il est réputé démissionnaire a l'issue de la
Plus prochaine reunion do Conseil d'Administration.

Les Directeur Généraux sont révocables & tout moment par le Consell

d'Administration, sur la proposition du Président : en cas de
deces, démission ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf
decision contraire du Conseil, leurs-fonctions et leurs atftributions

jusgu’ad la nomination du nouveau Président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Géneraux,
sont déterminés par le Conseil d'Administration, en accord avec

le Président. Toutefolis, la limitation de ces pouvoirs n'est pas
opposable aux tiers, vis-a-vis desquels le-Directeur Géneral a les

mémes pouvoirs que le Président.

Lorsqu‘’un Directeur Général est Administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut exceder celle de son mandat.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES
DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL

D'ADMINISTRATION

L'assemblée générale peut allouer aux Administrateurs, en reémune-
ration de leur activité, une somme fixe annuelle, 4 titre de jetons

de présence, dont le montant est porté aux frais généraux de 1la

cOcrIoetée
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Le Conseil d'Administration répartit cette rémuneration entre ses
membres comme il 1'entend.

La remunération du Président du Conseil d'Administration, &t celle du
Oou des Directeurs Generaux, est fixee par le Conseil d'Administration.

Elle peut étre fixe ou propotionnelle ou & la fois fixe et
bProportionnelle,

Il peut étre alloué par le Conseil d’Administration, des rémunérations
exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés & des Adminis-
trateurs : dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges

d'exploitation et soumises & 1'approbation de 1'assemblée générale
ordinaire dans les conditions prévues a 1l'article 21 des statuts.

Aucune autre rémuneration, permanente ou non, gue celles-ici prévues

ne peut étre alloucde aux Administrateurs, sauf s'ils sont liés
a la société par un contrat de travail dans les conditions autori-

sees par la Loi.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR ou
UN DIRECTEUR GENERAL

Les conventions gqui peuvent étre passées entre la société et 1'un
de ses Administrateurs ou Directeurs Généraux sont soumises aux

formalités d'autorisation et de contréle prescrites par la Loi.

Il en est de méme pour les conventions entre la société et une
autre entreprise, si 1'un des Administrateurs ou pirecteurs Généraux

de la société est propriétaire, associé en nom, gérant, Administra-
teur, Directeur Général, mpembre du Conseil de surveillance ou du

Directoire de 1'entreprise.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions
bportant sur les opéerations courantes de la socidté et conclues

a8 des conditions normales.

TITRE IV ~ COMMISSAIRE AUX COMPTES
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ARTICLE 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

L'assemblée désigne un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires
et un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants remplissant
les conditions fixées par la Loi et les Réglements.

Les Commissalres aux Comptes sont nommés pour six exercices, leurs
fonctions expirant eprés 1'assemblée aénérale qui statue sur les
comptes du sixieme exercice. Ils sont rééligibles. Les Commissalres
aux Comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur

confére .. la Loli.
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TITRE V -~ ASSEMBLEES GENERALES
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ARTICLE 23 - ASSEMBLEES GENERALES

Les decisions des actionnaires sont prises en assemblée générale.

Les assemblées geénerales ordinaires sont celles qui sont appelées
a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées
a décider ou autoriser des modifications directes ou indirectes

des statuts.

Les assemblées speciales réunissent les titulaires d’actions d'une
categorie deéterminee pour statuer sur une modification des droits

des actions de cette catégorie.

Les délibérations des assembhlees obligent tous les actionnaires
méme absents, dissidents ou incapables.

ARTICLE 24 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoguées soit par le Conseil &'Admi-
nistration ou, & défaut, par le ou les Commissaires aux Comptes,
soit par un mandataire désigné par le President du Tribunal de Com-
merce statuant en référe a la demande d'un ou plusieurs actionnaires

reunissant le 1/10 au moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées
par le ou les liquidateurs.

Les assemblées génerales sont réunies au siege social ou en tout
autre lieu indique dans 1'avis de convocation.

La convocation est faite dans les conditions fixées par la Loi,
notamment, les actions étant nominatives, la convocation pourra é€tre
faite, aux frais de la société, par lettre recommandée adressée

%

a chague actionnaire.

Lorsgqu'une assemblée n'a pu delibérer, faute de réunir le guorum
requis, la deuxieme assemblée.et, le cas echéant, la deuxiéme
assemblée prorogée, sont convoguées six jours francs au moins d'avance
dans les mémes formés que la premiére. L'avis et les lettres de
convocation de cette deuxieme assemblée reproduisent la date de

l'ordre du jour de la premiére.

ARTICLE 25 - ORDRE DU JOUR

I. L'ordre du jour des assemblées est arrété par 1l'auteur de la convo-
cation conformement a 1'article 160 modifie de la Loi du 24 Juillet
1866 et aux articles 128 & 131 du Décret du 23 Mars 1967 modifiés.

II. Un ou plusieurs actionnaires, representant au moins la quotité du
capital social et agissant dans les conditions et delais fixés par
la Loi, ont la faculté de recuérir, par lettre recommanddée avec
demande d'avis de réception, 1'inscription & 1'ordre du jour de 1'as-
scmblee de projets de résolutions autres gue ceux concernant la
presentation de candidats au Conseil d'Administration.
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III. L'assemblée ne peut deliberer sur une guestion gqul n'est pas

IrI.

IIrI.

inscrite & 1'ordre du jour, leguel ne peut etre modifie sur deu-
xieme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
révoquer un ou plusieurs Administrateurs et procéder a leur rempla-

cement.

ARTICLE 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Un actionnaire peut se faire représenter & 1l'assemblee par un autre
actionnaire ou son conjoint. La procuration specifigue pour chaque

assemblée est signée par le mandant guil indique seés nom , prenoms,

et domicile.

Le mandataire n'a pas la faculte de se substituer a une autre

personne.

Les titulaires d'actions nominatives, depuls 5 ans au moins avant
1 tassemblée peuvent assister ou.se faire représenter & 1'assemblée

sans formalité prealable.

Pour toute procuration d'un actionnaire sans indication de mandataire,
le président de l'assemblée générale émet un vote favorable a 1'adop-

tion des projets de reésolution présentés ou agréés par le Consell
d'’Administration et un vote défavorable a 1'adoption de tous les

autres projets de résolution.

Le vote par correspondance s'exerce selon les conditions et modalites
fixées par les dispositions législatives et réglementaires. Les
personnes morales participent aux assemblées par leurs representants
légaux ou par toute personne dument et réguliérement habilitee par

ces dernlers.

ARTICLE 27 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAUX -~ PROCES-VERBAUX

A chague assemblée, est tenue une feuille de présence contenant les
indications prescrites par la Lo1l.

Cette feuille de présence, dument €margee par les actionnaires pré-
sents, et les mandataires et a laguelle sont annexés les pouvolrs
donnés & chague mandatalire,.est certifiée exacte par le bureau de

1 Tassemblée.

Les assemblées sont présidées par le Preésident du Conseil d'Admi-
nistration ou, en son absence, par un Administrateur specilalement

délégué & cet effet par le Conseil. A defaut, I ‘assemblée elit
elle-méme son President,

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les ageux actionnalres
présents et acceptants, repreésentant, tant par eux-mEmes, que
comme mandataires, le plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire gui peut ne pas étre

actlionnalire.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des deli-
bérations sont délivrés et certifiés conformément & la Lol.
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ARTICLE 28 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quo-
rum est calculé sur 1'ensemble des actions composant le capital
social, et dans les assemblees speciales, sur 1'ensemble des actions
de la catégorie interessee, le tout déduction faite des actions

brivees du droit de vote en vertu des dispositions de la Loi.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité
du capital qu'elles représentent. Chaque action de capital ou
de jouissance donne droit a une voix.

Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, a main levée, ou
par assis et levés, ou par appel nominal, selon ce gqu'en décide
le bureau de 1'assemblee ou les actionnaires.

ARTICLE 29 -~ ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois 1°'an,
dans les six mois de la cloture de l'exercice social, pour statuer
sur les.comptes de cet exercice, sous reserve de prolongation de ce

délai par décision de justice.

Elle ne délibere valablement, sur premiére convocation, gue si les
actionnaires présents ou representés posseédent au moins le quart

des actions ayant le droit de vote.
Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majoriteée des voix dont disposent les actionraires
presents ou représentés.

—r e -

ARTICLE 30 — ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans
toutes leurs dispositions et décider notamment la transformation

de la socleté en soclieté d’une autre forme civile ou commerciale.
Elle ne peut toutefols augmenter les engagements des actionnaires,
sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions

réguliérement effectué.

L'Assemblée génerale extraordinaire ne déelibere valablement gque

si les actionnaires présents ou representes possedent au moins,

sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxieme convocation,
le gquart des actions ayant le droit de vote. A defaut de ce dernier
quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogeée a une date posté-
rieure de deux mols au plus & celle a laguelle elle avait éte

convoguee.

Elle statue a8 la majorité des deux tiers des voilx dont disposent
les actionnaires présents ou représenteés.



Par derogation legale aux dispositions guil précedent, 1'assemblee
generale qul decide une augmentation de capital par voie d’'incorpo-
ration de réserves, beneéfices ou primes d'eémission, peut statuer aux
conditions de guorum et de majorité d'une assemblée génerale or-

dinaire.

En outre, dans les assemblées genérales extraordinaires a forme cons-
titutive, c'est a dire celles appelees & déliberer sur 1’approbation
d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, 1'ap-
porteur ou le bénéficiaire, n'a voix délibérative, ni pour lui-méme,
ni comme mandataire et chacun des autres actionnaires dispose d'un
nombre de voix égal & celul des actions qu'il posséde sans gue ce
nombre pulsse excéder dix, le mandataire d'un actionnaire disposant
des voix de son mandat dans les mémes conditions et la méme limite.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne
peut étre faite aux drolits des actions d'une de ces categories, sans
vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverte a tous
les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une

assemblée spéciale ouverte aux seuls proprietaires des actions de la

catégorie interessee.

Les assemblées spéciales sont convoguees et deéliberent dans les
mémes conditions gque 1'assemblée geénerale extraordinaire sous
reserve des dispositions particulieres applicables aux assemblées
de titulaires d'’actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d’'obtenir communication des documents

necessaires pour lui permettre de se prononcer en connailssance de
cause et de porter un jugement informé sur la gestion et le contréle

de la société.

La netuvre de ces documents et les conditions de leur envol ou mlse

& disposition sont déterminées par la Loi.

TITRE VI — CONMPTES ANNUELS — AFFECTATION DES BENEFICES
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ARTICLE 35 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler JANVIER de chague année et se termine

le 31 DECEMBRE de la méme année . Le premier exercice soclal commence
du jour de la constitution de la société au 31 DECEMBRE 1987 .

ARTICLE 34 - INVENTAIRE - BILAN - COMNPITES

A la cloture de chague exercice, le Conseil d'Administration dresse
le conpte

l'inventaire et les cosptes annuels conpreiiant le balan,

de rdsultat et une ennexe. Il otablit en outre le rapport de gestion

ccrit.
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Ces documents sont mis a la disposition des Commissalres aux
Comptes dans les conditions légales et reéglementaires en vigueur.

A compter de la convocation de l'assemblee generale ordinaire
annuelle et au moins pendant le délali de gquinze jours qui pre-
cede la date de la .réunion, tout actionnaire peut prendre connalis-
sance au siege social des documents dont la communication est

prevue par les lois et réglements en vigueur.

ARTICLE 35 = FIXATION -~ AFFECTATION - ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de chague exercice, deduction faite des frais gée-
néraux et autres charges de la société, y compris tous amortisse-
ments et provisions constituent des bénéfices nets ou les pertes

de 1 'exercice.

Sur les bénéfices nets de chagque exercice, diminués, le cas échéant,
des pertes antérieures, sont tout d'abord prélevees les sommes a
pPorter en réserve en application de la Loi. Ainsi, il est prélevé
cing pour cent pour constituer le fond de réserve légale : ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsgue ledit fond atteint le
dixieme du capital social : il reprend son cours lorsque, pour une
cause guelconque, la reserve légale est descendue au-dessous de

cette fraction.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice net de
1'exercice diminue des pertes antérieures et des sommes portéees

en reserve en application de la Loi, et augmenté du report
bénéficiaire.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les actions,
proportionnellement a2 leur montant libéré et non amorti.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution
ne peut étre faite aux actionnaires lorsgue 1'actif net est

ou deviendrait a la suite de celle-ci inférieur au montant du -
capital augmenté des réserves gue la Loi ou les statuts ne permettent

ras de distribuer.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves facultatives solit pour fournir ou com-

pléter un dividende, soit a titre de disposition exceptionnelle ;
en ce cas, la décision indigque expressément les postes de réserve

sur lesquels les préelevements sont effectueés.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres 1'approbation des comptes
par 1'assemblee générale, inscrites a un compte spécial, pour étre
imputées sur les bénefices des exercices ultérieurs jusqu’a extinc-

tion.
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ARTICLE 36 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixees par
l'assemblée générale, ou a défaut, par le Conseil d'Administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans
un délai maximal de neuf mois apres la cloture de 1'exercice, sauf

prolongation de ce delai par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires

sauf lorsque la distribution a ete effectuee en violation des dispositions
legales et la société établit que les beneficiaires avaient connais-

sance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-

ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

Le cas échéant, 1'action en répétition est prescrite trois ans apres la

mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclames dans les cing ans de leur mise en paiement
sont prescrits.

ARTICLE 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la sociéte deviennent inférieurs 3 la moitié du
capital social, le Conseil d'Administration est tenu de réunir une
Assemblée générale extraordinaire dans les gquatre mois qui suivent
1l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, a 1'effet
de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société. La
résolution adoptée par 1'assemblée est publiée et donne lieu & 1l'accom-
plissement des formalités reglementaires.

Si la dissolution n'’est pas prononcée, la société est tenue, au plus
tard & la cloture du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la
constatation des pertes estintervenue et sous reserve des dispositions
legales ayant traif au monfant minimum du capital des sociétés anonymes,
de réduire son capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qgui
n'ont pus étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capi-
taux propres n'ont pas e€té reconstitués a concurrence d'une valeur au
moins égale & Ja moitié du capital social.

A défaut de réunion de 1'assemblée générale, comme dans le cas ou cette
assemblée n'a pas pu délibérer valablement sur derniere convocation,
tout jinteressé peut demander en justice la dissolution de la société.
Il en est de méme si les dispositions de 1'’alinéa 2 ci-dessus n'ont

pas eété appliguées. Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder a la
sociétéun délai maximal de six mols pour regulariser la situation ; il
ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou il statue sur le

fond, cette régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 38 =~ ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE

Lorsque la societé, dans les deux ans suivant son immatriculation, ac-
quiert un bien appartenant 4 un acticonnaire et dont la valeur est au
moins égale A& un dixieme du capital social, un commissaire, chargé
d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est désigné
par decision de justice, & la demande du Président du Conseil d'Adminis-—

tration.

Le rapport du Commissaire est mis a la disposition des actionnaires.
L 'assemblée générale ordinaire statue sur 1'évaluation du bien, & peine

de nullité de 1'acgquisition.

Le vendeur n'a voix deliberative, ni pour lul-méme ni comme mandataire.

ARTICLE 39 - DISSOLUTION - LIQUIDATION -

Il y aura dissolution de la société a 1'expiration du terme fixé par
les statuts ou par décision de 1'assemblée générale extraordinaire des

actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette assemblée
générale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité
prevues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la socidté. I1 est investi des pouvoirs les
Plus etendus pour réaliser 1'actif, méme & 1'amiable. I1 est habilité

a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'’assemblée génerale des actionnaires peut 1’autoriser & continuer
les. affaires en cours ou & en engager de nouvelles pour les bescins

de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal
des actions, est effectue entre les actionnaires dans les mémes

pProportions gue leur participation au capital.

ARTICLE 40 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourralient s'élever pendant la durée de la
societé ou de sa liguidation, soit entre les actionnaires, les admi-
nistrateurs et la société, soit entre les actionnalres eux-memes, re-
lativement aux affaires sociales, seront jugees conformement & la Loi
et soumises a la juridiction @ Tribunaux compétents.
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DECLARATION DE CONFORMITE

Leg soussignés :

- Jean-Daniel HOURCADE,
- Charles-Daniel HOURCADE,
- Aline HOURRIEZ,

agissant comme seuls administrateurs de la Société sus-
désignée,

Ont conformément & l’article 6 de la loi du 24 juillet 1966
déclaré ce qui suit :

Aux termes du procés-verbal des délibérations d’une
Assemblée Générale Extraordinaire réguliérement convoquée et
tenue le 24 NOVEMBRE 1992, les actionnaires ont décidé :

- d’é&tendre l’objet social ainsi rédigé :
1°) - Deux premiers alinéas :

* La fabrication de piéces de remplacement pour
l7automobile et tout matériel d’équipement,
* démolition automobile,

2°) - Le suite de l’article sans changement.

3°) - Enfin un dernier alinéa :

* import-export de tous produits

- et de modifier en conséquence l‘article 2 des statuts.

L’avis de la modification intervenue a été publié en date du
dans le journal habilité a recevoir les annonces légales
pour le département :

Deux copies certifiées conformes du procés-verbal des
délibérations de l’Assemblée Générale Extraordinaire du 24
NOVEMBRE 1992 et des statuts mis &4 Jour ainsi que deux
exemplaires de la présente déclaration sont déposés au
greffe du Tribunal de commerce de LAON en vue d‘une
inscription modificative au Registre du commerce et des
sociétés tenu par ledit greffe.



Une copie du journal d‘’annonces légales contenant l‘avis
d‘insertion et un récépissé du dépdt des documents visés &
l’alinéa précédent seront présentés en vue de 1l’inscription
modificative.

Ceg faits exposés, les soussignés affirment sous leur
responsabilité que la modification sus-vigée a été
réguliérement effectuée en conformité de la 1loi et des
réglements en vigueur.

Fait en triple exemplaire
Le
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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINATRE

L‘an mil neuf cent quatre 'vingt douze,
Le 24 Novembre,
A 15 Heures,

Les actionnaires de la société A.T.P., société anonyme au
capital de F. 600.000 divisé en 6.000 actions de F. 100
chacune, dont 1le siege est &4 La Garenne - ROYAUCOURT et
CEAILVET - Q02000 LAON, se sont réunis en Assemblée Générale

Extraordinaire, au giége social, sur convocation du Conseil
d‘Administration.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée
par chaque actionnaire présent, au moment de son entrée en
géance, tant a titre personnel que comme mandataire ; les
pouvoirs des actionnaires représentés ont é&été annexés 34 1la
feuille de présence.

L‘Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Daniel HOURCADE,
en sa qualité de Président du Conseil d’Administration.

Monsieur Charles-Daniel HOURCADE et Madame Aline HOURRIEZ
sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Didier FONTAINE est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du
bureau, permet de constater que les actionnaires présents ou

représentés possédent 6.000 actions sur les 6.000 actions
ayant le droit de vote.

L’Assemblée, réunissant plus que le quorum de moitié requis
par la loi, est déclarée réguliérement constituée et peut
valablement délibérer.

Monsieur Pierre RAPETTI, Commissaire aux comptes titulaire,
réguliérement convoqué, est excusé.

Le Président rappelle que l’Assemblée est appelée a
délibérer sur l‘ordre du jour suivant :
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ORDRE DU_JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d’Administration,
- Extention de 1l‘objet social,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a4 la disposition
des membres de l‘Assemblée :

- la copie des lettres de convocation adressées aux
actionnaires,

- la copie et 1l’avis de réception de 1la lettre de
convocation du commissaire aux comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires
représentés, et la liste des actionnaires,

~ les formulaires de vote par correspondance,
- le rapport du Conseil d’Administration,

-~ le texte du projet des résolutions qui seront soumises a
1l’Assgsemblée,

Le Président déclare que les documents et renseignements
prévus par les dispositions législatives et réglementaires
ont &té adressés aux actionnaires et au Commissaire aux
comptes ou tenus 3 leur disposition au siége social pendant
le délai fixé par lesdites dispositions.

L’Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Consell
d‘Administration.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion
ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne

demandant plus la parole, le Président met successivement
aux voix les résolutions suivantes :
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PREMIERE __RESOLUTION

L’Assemblée Générale, apreés avoir entendu la lecture du
rapport du Conseil d’‘Administration, décide d’étendre
l’objet social et d‘ajouter, en conséquence, & l’article 2
des statuts :
1°) - Deux alinéas aingi rédigés :

* LLa fabrication de piéces de remplacement pour

l1’automobile et tout matériel d‘’équipement,

* démolition automobile,
2°) - La suite de l‘article sans changement.
3°) -~ Enfin, il est ajouté un dernier alinéa ainsi rédigé :

* import-export de tous produits

Cette résolution est adoptée a l’unanimité des actionnaires
présents ou représentés.

DEUXTEME RESOLUTION

Comme conséquence de la résolution ci-dessus, l'article 2
des statuts sera désormais rédigé comme suit :

La Société a pour objet, directement ou indirectement, en
tous Pays :

- La fabrication de piéces de remplacement pour l‘automobile
et tout matériel d4d’'équipement,

- démolition automobile,

- La réparation,

- l’achat et 1la vente de matériels et pieces détachées
automobileg et industrielles, neuves et d’'occasion,

- le négoce de véhicules automobiles et industriels et de
matériels d’occasion,

- la vente de ferrailles,

- l’import-export de tous produits.

Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée & l’unanimité des actionnaires
présents ou représentés.

TROISIEME RESOLUTION
L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de
copies ou d’extraits du présent procés-verbal pour remplir

toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a4 l‘unanimité des actionnaires
présents ou représentés.
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L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus
la parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a é&té dressé le présent procés-
verbal qui, aprés lecture, a été signé par les membres du
bureau.

Les Scrutateurs Le Secrétaire




