GROUPE DURET IMMOBILIER

Société par Actions Simplifiée
au capital de 780 000 suros
Siége social : 19, Rue Szaint Nicoias - 85600 MONTAIGU

STATUTS
En date du 10 décembre 2010






Cadre réservé a P'enreocistrement

LES SOUSSIGNES :

La Société ALAIN DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR

Société & rasponsabllité limitée au capital de 45 000 €uros

Ayant son siége soclal 19, Rue Saint Nicolas — 85600 MONTAIGU
Immatriculée au RCS de LA ROCHE SUR YON sous le numéro 417 492 071
Représentée par Monsieur Alain DURET, es qualité de gérant.

La Société ROUSSELOT FINANCES

Soclété & responsabilité limitée au capital de 100 000 €uros

Ayant son sigge soclal 20, Rue de Bretagne — 49600 LA CHAPELLE DU GENET
Immatriculée au RCS de ANGERS sous le numéro 512 410 549

Représentée par Monsieur Frédéric ROUSSELOT, es qualité de gérant.

Madame Stéphanie DURET née GUERIN

Née le 30 aolt 1974 & MONTAIGU (85)

De nationalité frangaise

Demeurant 16 rue de 'Omelet 44190 BOUSSAY

Mariée avec Monsieur David DURET, Initialement sous le régime de la communauté légale de
biens acquéts & défaut de contrat de mariage préalable 3 leur union célébrée le 16 septembre
2000 2 la Mairie de BOUSSAY (44) et ayant adopté le régime de la séparation de biens suivant
acte regu par Maitre TEILLAIS, Notaira & Clisson (44), le 15 février 2006, homologué sulvant
Jjugement rendu par le Tribunal de Grande Instance de Nantes, le 19 septembre 2006.

Madame Cécile DUFAU de LAMOTHE, née PERONO
Née le 26 aofit 1967 & VAULX EN VELIN (69)

De nationalité frangaise

Demeurant 9 chemin des Venelles 44190 CLISSON

Mariés avec Monsieur Cédrick DUFAU de LAMOTHE sous le régime de la communauté légale
& défaut de contrat de mariage préalable & leur union célébrée le 12 février 1994 & la Mairie de
VALENCIN (36) ; ledit régime n'ayant pas subi de modification judiciaire ou conventionnelle
depuls, ainsi que le raconnait Madame Cécile DUFAUT de LAMOTHE.

ONT ETABL) AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

(SAS} DEVANT EXISTER ENTRE EUX.
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STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seralent
ultérieurement, une aociété par actiona simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieura associés et ne paut faire appel public
a I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société 2 pour objet, en France et & I'stranger :

- De racevolr, acquérir et de gérer, directement ou indirectement, lea titrea soclaux
formant le capital des soclétés du groupe, ou ayant vocation 2 faire partie de ce groupe.

- De participer activement a la détermination, I'orientation, a la conduite et au controle de
la politique générale, et plus généralement, & Fanimation offective de toutes sociétés,
entltéa juridiques avec ou aana personnalité morale, dana lesquelles elle prandrs 2
I'avenir une participation, et de toutes sociétés contrélées directement ou indirectement
par ies précédentes, & condition que la société en ait le contréle auv sens de larticle L
233-3 du Code de commerce.

- La fourniture de toutea prestationa de direction, de services & caractére adminiatratif,
comptable, financier, gestion, commerclal, immobllier.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 3 :

- la création, I'acquisition, la2 location, l2 prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise 2 bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant 3 I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- la perticipation, directe ou indiracte, de la Société dans toutes opérations financiéras,
mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises commercigles ou industrielles pouvant se rattacher 2
l'objet social ou & tout objet simllalra ou connexe ;

- tfoutes opérations quelconques contribuant a la réslisation de cet objet.

Page 3

L]
O rat I O Angers - Chartres . Cholet » Dinan » La Rochelle - Le Mans - Nantes - Paris - Saumur » Tours
avocats /W ﬂ




ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : "GROUPE DURET iIMMOBILIER".
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination

sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée” ou des initlales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 19, Rue Saint Nicolas - 65600 MONTAIGU.

Il peut étre transféré en tout endroit par décision du Président qui est habilité & modifier les
statuts en censéquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre vingt dix neuf (99) années & compter de la date de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent & la Société :

6.1 — Asports en nature

6.1.1 - Apport des parts soclales de la Société ATLANTIQUE VENDEE IMMOBILIER

La Société ALAIN DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR représentée par son gérant
Monsieur Alain DURET, l2 Société ROUSSELOT FINANCES représentée par son gérant
Monsieur Frédéric ROUSSELOT et Madame Stéphanie DURET font apport, sous les garanties
ordinaires et de droit, de la totalité des parts sociales leur appartenant dans la Société
ATLANTIQUE VENDEE IMMOBILIER dont les ceracténistiques sont les suivantes :

Forme : Société a responsabilité limitée

Siége social : 3, Rue Saint Jacques — 44190 CLISSON

Capiltail : 11 250 €uros divisé en 1 125 parts sociales de 10 euros chacune

Objet: Le vente de biens et droits immobiliers de toute nature, batis, ou & bétir, et leurs
accessoires, en France ou & I'étranger. La recherche, la location et I'administration de ces
mémes biens et droits immobiliers. D’'une maniére générale, toute action d'intermédiation entra

vendeur et acquéreur de tous droits immobiliers. La participation & toute opération de promotion
immobiliére, commercialisation, gestion.
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immatriculation : RCS NANTES 450 811 005
Date de cléture : L'exercice social s'étend du 1* janvier au 31 décembre de chaque année.
L'apport est désigné et évalué comme suit :

Par la Soclété ALAIN DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR

Représentée par son gérant, Monsieur Alain DURET

375 parts soclales numérotées de 1 & 375 inclus

Evaluées 2 vingt cing mille @Uros, Cl.........ccccceeie i e e e e 25 000 €uros

Par Madame Stéphanie DURET
375 parts sociales numérotées de 376 & 750 inclus
Evaluées a vingt cing mille euros, Ci.........cccccc v s 25 000 €uros

Par la Soclété ROUSSELOT FINANCES

Représentée par son gérant, Monsieur Frédérc ROUSSELOT

375 parts sociales numérotées de 751 & 1 125 inclus

Evaluées 3 vingt cing mille @uros, Cl.........ccccoc e veeeereevvvcerrr e e rees e semnes 25 000 €uros

Soit une valeur totale de I'apporten nature de .............ccoccciiiciiiccceneee. 75 000 €uros

6.1.2 - Apport des parts soclales de la Société DURET PROMOTEUR

La Société ALAIN DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR représentée par son gérant,
Monsieur Alain DURET, la Société ROUSSELOT FINANCES représentée par son gérant
Monsieur Frédéric ROUSSELOT, Madame Céclle DUFAU de LAMOTHE et Madame Stéphanie
DURET font apport, sous les garanties ordinaires et de droit, de la totalité des parts soclales leur
appartenant dans la Soclété DURET PROMOTEUR dont les ceractéristiques sont les
sulvantes :

Forme : Société & responsabllité limitée

Slage social : 19, Rue Saint Nicolas — 85600 MONTAIGU
Capital : 58 480 €uros divisé en 5 848 parts sociales de 10 euros chacune

Objet : La gestion et promotion immobiliére de blens et droits immobiliers de toute nature bétis
ou a batir, et leurs accessoires, les actlvités de marchand de biens, en France ou & I'étranger.

Immatriculation : RCS LA ROCHE SUR YON 509 663 696

Date de cléture : L'exercice social g'étend du 1* janvier au 31 décembre de chague année.
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L’apport est désigné et évalué comme suit :

Par la Société ALAIN DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR

Représentée par son gérant, Monsieur Alain DURET

4 098 paris socizles numérotées de 1 a 4 096 inclus

Evaluées a quatre cent vingt cing mille neuf cent quatre vingt quatre euros,

Gl ittt et sr AL b aLe e e e eaA e Le e ek L aE e e ke e e e e an aeee b ban e et an 425 984 €uros

Par la Socléte ROUSSELOT FINANCES

Représentée par son gérant, Monsieur Frédéric ROUSSELOT

1 1688 parts sociales numérotées de 4 097 & 5 264 inclus

Evaluées & cent vingt et un mille quatre cent soixante douze euros, ¢i ........ 121 472 €uros

Par Madame Stéphanie DURET
292 paris socieles numérotées de 5 285 & 5 556 inclus
Evaluées & trente mille trois cent soixante huit surcs, ci............cveeeeeiieecnnnen, 30 368 €uros

Par Madame Cécile DUFAU de LAMOTHE
292 parts sociales numérotées de 5 557 & 5848 inclus
Evaluées a trente mille trois cent soixante huit euros, Ci...........ceceeeevireennnee 30 368 €uros

Soit une valeur totale de 'apport en nature de ... eeiiieciinnnnen. 808 192 €uros

6.1.3 - Apport dez parts soclales de Iz Société BATI DUOT

La Société ROUSSELOT FINANCES représentée par son gérant Monsieur Frédéric
ROUSSELOT et Madame Stéphanie DURET font apport, sous les garanties ordingires et de
droit, de la totalité des paris sociales leur appartenant dans la Société BAT|I DUOT dont les
caractéristiques sont les suivantes :

Forme : Société a responsabilité limitée

Sigge social : 19, Rue Saint Nicolas — 85800 MONTAIGU

Capital : 50 000 €uros divisé en 500 parts sociales de 100 euros chacune

Oblet ;. La maitrise d'ozuvre, I'assistance, I'accompagnement, le conseil, pour toute opération
immodbiliére s’appliquant & tout bien neuf ou ancien. L’'apport de compétences techniques, en
agissant comme prestataires de services, & la commande, sur des terrains qui ne lui
appartiennent pas.

Immatriculation : RCS LA ROCHE SUR YON 502 802 382

Date de cléture : L'exercice social s'étend du 1*" janvier au 31 décembre de chaque année.
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L'apport est désigné et évalué comme suit :

Par la Soclété ROUSSELOT FINANCES
Représentée par son gérant, Monsieur Frédéric ROUSSELOT
225 paris sociales numérotées de 226 3 450 inclus

Evaluées 3 vingt deux mille cing cents euros, Ci........cccccceeeeeccieeeen e ceeeenes 22 500 €uros
Par Madame Stéphanie DURET

50 parts sociales numeérctées de 451 4 500 inclus

Evaluées 2 cing mille @Uras, Cl.........cccceveei i e e e enaane 5 000 €uros
Solt une valeur totale de Papport en nature de ... ceeerrerecers s sneenns 27 500 €uros

8.1.4 - Apport des parts soclales de ls Société DUOT PROMOTION

La Société ROUSSELOT FINANCES représentée par son gérant Monsieur Frédéric
ROUSSELOT et la Société ALAIN DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR représentée par
son gérant, Monsieur Alain DURET font apport, sous les garanties ordinaires et de droit, de la
totalité des parts sociales leur appartenant dans la Société DUOT PROMOTION dont les
caractéristiques sont les suivantes :

Forme : Société a responsabilité limitee
Sigge social : 19, Rue Saint Nicolas — 85600 MONTAIGU
Capital : 10 000 €uros divisé en 100 parts sociales de 100 euros chacune

Objet: l'activité de promotion immobilidre, savoir lacquisition de terrains ou de biens
immobiliers assimilés, la construction sur ces terrains d'immeubles.

L’activité de constructeur et notamment en ce qui conceme les contrats de constructions de
maisons individuelles.

La vente en totalité ou par fractions, en I'état, avant ou apras achévement, des locaux ainsi
construits.

Immatriculation : RCS LA ROCHE SUR YON 502 873 177
Date de cldture : L'exercice social s'étend du 1* janvier au 31 décembre de chaque année.
L'apport est désigné et évalué comme suit :

Par la Soclété ALAIN DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR

Représentée par son gérant, Monsieur Alain DURET

90 parts sociales numérotées de 1 & 90 inclus

Evaluées 3 neuf mille @Uros, Ci........c..cccceieeci vt e e e e 9 000 €uros

Par la Soclété ROUSSELOT FINANCES

Représentée par son gérant, Monsieur Frédéric ROUSSELOT

10 parts sociales numérotées de 91 2 100 inclus

Evaluées 2 mille @Uros, Cl.........ccoooee et et 1 000 €uros
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Soit uns valeur totale de apport an nature de .............oeeiiinnisissnnees 10 000 €uros

8.2 — Evaluation des apports en nature

Les biens apportés sont évalués 3 la somme totale de SEPT CENT VINGT MILLE SIX CENT
QUATRE VINGT DOUZE EUROS (720 692 €uros).

Cette estimation a été effectuée au vu d’un rapport établi en date du 29 novembre 2010, sous sa
responsabillté par Monsieur Michel LEFORT, commissaire aux apports désigné par ordonnance
du Président du Tribunal de Commerce de la ROCHE SUR YON en date du 12 novembre 2010.

8.3 — Charges et conditions de Fapport

L'apport des titres est effectué sous ies conditions suivantes :

- la société bénéficiaire des apporis sera propriétaire dea titres & compter de ce jour,
- la société bénéficiaire sera subrogée dans tous les droits et obligations attachés aux
titres apportés.

8.4 — Déclaratlon des apporteurs

Monsieur Alain DURET représentant de la Société ALAIN DURET PROMOTEUR
CONSTRUCTEUR, Monsieur Frédéric ROUSSELOT représentant de la Société ROSSELOT
FINANCES, Madame Cécile DUFAU de LAMOTHE et Madame Stéphanie DURET déclarent :

> Quant aux titres apportés :

- qgue les titrea apportés sont entidrement libéréa,

- quils sont légalement propriétaires des titres apportés, que ceux-ci sont libres de tout
gage, nantissement, siireté ou engagement quelconque, qu'ils ont la qualité nécessaire
pour transférer la pleine propniété des titres leur appartenant.

> Quant aux soclétés :
- qgu'elles ont été valablement constituées et qu'elles n'enfreignent aucune loi relative & la
constitution et au fonctionnement des sociétés,
- que ies sociétés ne sont pas en redressement judiciaire ou liquidation de biens, qu'elles
ne sorit pas en état de cession des paiements.

8.5 — Déclaratlons fiscales

Affirmation de sincérité {article 850 C.G.1)

Les soussignés affirment sous les peines é&dictées par I'article 8 de la loi du 18 avril 1918 (article
1837 C.G.I) que le présent acte exprime lintégralité de la rémunération convenue.
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Impdt sur la plus-value

La plus-value réslisée & Foccasion de I'échenge des titres résultant de lspport par des
personnes physiques bénéficiera du sursis d'imposition prévu & Tlarticle 150-0.B du Code
Général des Impots.

Droits d'enregistrement

En application des dispasitions de I'article 810 bis alinéa 1 du Code Général des Impits, les
présents apports seront soumis a Fenregistrement 3 titre gratuit.

Régime de faveur des spporis psriiels d’actif

Les perts sociales de la SARL DURET PROMOTEUR et de la SARL ATLANTIQUE VENDEE
IMMOBILIER qui sont epportées représentent l2 totalité du capital de checune des sociétas et
constituent une branche sutonome au sens de I'erticle 210 B du Code Générsl des Impbts.

Les apporteurs de parts socieles de le SARL DURET PROMOTEUR et de le SARL
ATLANTIQUE VENDEE IMMOBILIER entendent placer, conformément sux dispositions de
I'article 210 B du Code Général des Impdts, le présent apport sous le régime spécial défini &
I'article 210 A dudit Code.

En conséquence, le société ALAIN DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR et la société
ROUSSELOT FINANCES s’engagent :

- Aconserver pendant trois ans en portefeuille ies titre remis en contrepartie de I'apport
des parts socisles des SARL DURET PROMOTEUR et ATLANTIQUE VENDEE
IMMOBILIER, sous les réserves prévues per le B.O.D.G.l. 28/05/1976 et le
documentation administretive 4 1-22 du 15 décembre 1988.

- A calculer ultérieurement les plus-velues de cassion afférentes & ces titres per
référence & la valeur que ces biens avaient, du point de vue fiscal, dens ses propres
écritures.

De son c6té le société GROUPE DURET IMMOBILIER s’engage :

- A calculer les plus-values réslisées ultérieurement 2 l'occasion de la cession des
immobilisations non amortissables regues en apport d’'sprés la valeur gu'aveient ces
biens du point de vue fiscal, dens les écritures de la société spporteuse.

- A porter le montant des plus-vaiuves dégagées sur les éléments d'sctif non
amortissables sur le registre prévu & 'article 54 septies |l du Code Générai des Impdts

Per allleurs les perts sociales de le SARL DURET PROMOTEUR apportées par la SARL ALAIN
DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR ont été regues par cette demiére suite & I'apport
partiel d’actif de sa branche compléte d'activité de gestion et de promotion immobiliére en date
du 15 juin 2009.

En conséquence et conformément sux dispositions de l'article 210 B bis du Code Général des
Impbts, la société GROUPE DURET IMMOBILIER s’engage 2 poursuivre jusqu'a son terme
Pengagement de conservation de trois ens des parts socisles de la SARL DURET
PROMOTEUR souscrit par la SARL ALAIN DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR dans le
traité d’apport partiel o' actif en date du 11 mei 2008 approuvé par décision de l'associé unique
de la SARL ALAIN DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR en date du 15 juin 2009.
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6-8 - Apports en numéraire

Pour permettre la libération d’'un nombre entier d’'actions compte tenu des apports en nature, il
est apporté en numéraire :

- Per la société ALAIN DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR,
la somme de dix-huit mille huit cent Seize eLros ............ccce e ee e resesan e 18 816 €

- Per le société ROUSSELOT FINANCES,
la somme de douze mille quatre cent vingt huit eUros ... coeeecieiieen e, 12428 €

- Per Medame Stéphenie DURET,
le somme de huit mille trente deux eUros .............ccc i e 8032€

- Par Madame Cécile DUFAU de LAMOTHE
la somme de trante deUX BUIOS .......cc.oeeeviiiiiie i re s s smaass e arsas sesrnsnsn s 32€

Soit un total de TRENTE NEUF MILLE TROIS CENT HUIT EUROS (39 308 €), intégralement
libéré ainsi qu’il résulte du certificat dépositaire des fonds.

La somme totale versée par les associés, soit 39 308 euros, 2 été réguliérement déposée & un
compte ouvert au nom de le Société en formation, & ladite banque.

8.7 — Récapitulatif des apports effectués

Les apports en nature s'élévent 2 ..., 720 692,00 euros
Les apports en numéraire s'éléventd ..., 39 308,00 euros
Le montant total des apports 3'6léve & ... 780 000,00 euros

Per la société ALAIN DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR :

- 375 perts socisles de la SARL ATLANTIQUE VENDEE IMMOBILIER : 25000 €
- 4096 perts socisles de le SARL DURET PROMOTEUR : 425 984 €
- 90 parts socizsles de la SARL DUOT PROMOTION : 9000 €
- dix-huit mille huit cent seize euros en numéraire : 18 818 €
TOTAL ;.. cessressessssasnersasasnenaten 478 800 €

Per le société ROUSSELOT FINANCES :

- 375 perts socieles de la SARL ATLANTIQUE VENDEE IMMOBILIER : 25000 €
- 1 168 parts socisles de la SARL DURET PROMOTEUR : 121472 €
- 225 parts socieles de le SARL BATI DUOT : 22 500 €
- 10 parts soclales de l2 SARL DUOT PROMOTION : 1000 €
- douze mille quatre cent vingt huit euros en numéraire : 12428 €
TOTAL :...... T S .182 400 €
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Per Mademe Stéphanie DURET :

- 375 parts sociales de la SARL ATLANTIQUE VENDEE IMMOBILIER : 25 000 €
- 292 parts socisles de la SARL DURET PROMOTEUR : 30388 €
- 50 parts sociales de la SARL BATI DUOT : 5000 €
- huit mille trente deux euros en numérzire : 8032¢€
TOTAL : weasmesssessnassnnsasns 88 400 €

Par Madame Cécile DUFAU de LAMOTHE :

- 202 parts sociales de la SARL DURET PROMOTEUR : 30 368 €
- trente deux euros en numéraire : 32€
TOTAL :oeeeeeeosoessssasoasssascsssssssssassssssssssnsassssosssssssnssnasssssssssssssnsesnassssnnnssnnns 30400€

8.8 - Rémunération des apports

En rémunération des apports ci-dessus désignés et évalués & la somme de 760 000 €uros,

- La Société ALAIN DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR recoit 4 788 actions de 100
auros de veleur nomingle

- Le Société ROUSSELOT FINANCES recoit 1 824 actions de 100 euros de valeur nominsle
- Madame Stéphanie DURET recoit 884 actions de 100 euros de veleur nominale
- Meademe Céclle DUFAU de LAMOTHE recoit 304 actions de 100 euros de valeur nominale

Solt 7600 actions de 100 euros chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital sociel est fixé 8 la somme de SEPT CENT SOIXANTE MILLE EUROS
(760 000 euros).

Il est divisé en 7 800 actions de 100 euros chacune, de méme catégorie, entidrement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Le capital social peut &tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus par la
loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinsires ou d'actions de préférence,
soit par majoration du montant nominsl des titres de capital existents. Il peut également étre
augmenté par I'exercice de droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant accés au capital,
dens les conditions prévues parla lol.

-
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La collectivité des associés est seule compétente pour déecider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiste ou & terme. Elle peut déléguar cette compétence au
Président dans les conditions fixées & I'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Loreque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modzlités de I'émission des titres.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraira ou émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créancas, un drolt
préférentiel & |2 souscription de ces actions est réservé, dans les conditions légales, aux
propriétalres d'actions existantes autres que des actions de préférence sans droit de vote
auxquelles est attaché un droit limité aux dividendes, aux réserves ou au partage de l'actif de
liquidetion, méme si elles récupérant un droit de vote au cours de leur existence.

Les associés peuvent renoncer 3 titre individuel & leur droit préférentiel et la collectivité des
associés qui décide I'sugmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les
titres de capital non sousctita & titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit
un nombre de titres supérieur & celui auquel ils pouvaient souscrire & titre préférantiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans
I2 limite de leurs demandes.

Si I'sugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéficas ou primes
d'émission, 12 collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues
pour les décisions ordinaires.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, & Ia suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission sppartient au nu-propriétaire, sous réserve des drolts de
lusufruitier.

Il - La réduction du capital est autorigée ou décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et na peut en aucun cas porter
atteinte & l'égalité des associés. Les associés pauvent déléguer au Président tous pouvoirs pour
la rézliser.

lll - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de Joulssance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
gouscription, d'un quart au moing de leur valeur nominzale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.
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La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cing ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce
qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans 4 compter du jour ou l'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moine avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
réception, adressée & chaque associé.

Tout retard dane |le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'axécution
forcée prévues par le loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n's pas été procédé
dans un délai légal aux appels de fonds pour résliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander su Président du tribunal statuent en réferé soit d'enjoindre sous
astreinte sux dirigeants de procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les ections sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte
individuel dans les conditions et salon les modalités prévues par lg lol et les réglements en
vigueur.

Tout associé peut demander & le Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négoclables qu'aprés l'immatriculation de la Société su Registre du
commerce et des sociétés. En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables 3
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a Is clbture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel 2u nom du ou des
titulaires sur les registres que la soclété tient 4 cet effet.

La transmission des actions &'opére & I'égerd de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant 2u compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi
sur un formulaire foumi ou agréé par la société et signé par cédant ou son mandataire.

L’ordre de mouvement est enregistré sur un registre tenu chronologiquement, dit « registre des
mouvemeants ».
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Les actions sont transmissibles sous les conditions suivantes :

I- Cession et transmission entre vifs :

Les actions ne peuvent étre cédées 2 fitre onéreux ou gratuit qu'avec Fagrément préalable du
Comité de Direction. Cet agrément préslable est requis pour toutes les cessions ou
transmissions entre vifs, pour quelque cause que ce soit, y compris entre associes,

1 - Notification du projet de cession :

Lorsqu'un associé envisage la cession de tout ou partie de ses actions, il doit notifier son projet,
soit par acte extrajudiciaire, soit per lettre recommandée avec accusé de réception, au Président
de la Société.

La notification ci-dessus indique le nombre d'actions dont |2 cession est envisagée, le prix de
cassion, l'identité de I'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'll s'agit d'une personne
morale les informations suivantes : dénomination, forre, siége social, numéro RCS, identité des
dirigeants, montant et répartition du capital.

Dans le délsi de huit jours & compter de cette notification, le Président doit convoquer le Comité
Direction pour qu'il délibére sur le projet de cession.

Le Comité de Direction peut également statuer d’office sur la décision d'agrément.
2 - Procédure d'agrément :
La décision sur 'agrément est prise par le Comité de Direction.

Elle doit intervenir dens un délei de deux mois & compter de le notification prévue au 1 ci-
dessus. Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, I'agrément est
réputé acquis.

La décision sur 'agrément est notifiée immédiatement au cédant par lettre recommandée avec
accusé de réception ou par courrier remis en main propre contre décharge.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément n"ont pas & étre motivées.

En cas d'agrément, |la cession projetée est réalisée par I'associé cédant aux conditions
indiquées dens le notification prévue au 7 ci-dessus. Le transfert des actions au profit du
cessionnaire agréé doit étre régularisé dans les trente Jours de le notification de la décision
d‘egrément ; & défaut de régularisation du transfert des actions dans ce délai, I'agrément sers
caduc.

En cas de refus d'agrément, le cédant doit, dans un délai d’'un mois @ compter da le notification
de la décislon de refus d'agrément, indiquer au Président au moyen d'une lettre recommandée
avec accusé de réception, s'il entend renoncer 2 son projet de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, le Société doit dens un délai de trois mois & compter
de la notification de la décision de refus d'agrément :
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- Soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée per un ou plusieurs associés
ou tiers ; A cet effet le Président invite chacun des associés, & I'exception du cédant, & lui
indiquer le nombre d’actions qu'il souhaita acquérir.

- Soit procéder elle-méme a ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce rachat
céader ces ectlons ou les annuler dans le cadre d’'une réduction de son capltal soclal.

Si tous les associés informent le Président de leur souhait d’acquérr des actions, et si ces offres
de rachat portent sur le totalité des actions dont la cession est envisagée, lesdites actions sont
attribuées aux associés par le Président, proportionnellement au nombre d'actions qu'ils
détenaient lors de la notification & la Société de la demande d'agrément prévue au 7 ci-dessus,
les rompus étant affectés par le Président.

Si les demandes regues ne portent pas sur la totalité des actions dont l2 cession est envisagée,
le Président doit consulter le Comité de Direction sur le rachat du surplug d'actions par tous
tiers, ou par la Société.

Le prix d'acguisition des actions de l'associé cédent est fixé d'un commun accord avec
Pacquéreur. En cas de désaccord, le prix est déterminé dans les conditions prévues & l'article
1843-4 du Code civil.

Si, & l'expiration du délei de trois mois & compter de le notification de |2 décision de refus
d’'agrément, le rachat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce
délei peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la
forme des référés, sens recours possible.

La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée par un ordre de virement signé par le
cédent ou son mandataire, ou, & défaut, le président de la société qui le notifiera au cédant dans
les hult jours de sa date, avec invitation & se présenter au siége social pour recevolr le prix de
cession, qui ne sera pas productif d’intéréts.

Il- Transmission par décés :

En cas de décés dun associé, tous héritiers, conjoints, ayants cause ou ayants droit ne deviennent
associés que ¢'ils sont agréés par le Comité de Direction.

Tout héritier, conjoint ou ayant droit doit justifier, dans les meilleurs délals, son identité et sa
qualité héréditeire auprés du président qui paut toujours exiger la production d'expéditions ou
d’extraits de tous ecteg notariés établissant ces qualités.

1- Demande d'agrément

Si les droits hérités sont divis, 'héritier, lé conjoint ou ayant droit doit justifier dans le délai de
troie mois & compter du décés de I'associé par envoi recommandé avec avis de réception au
Président de la société, une demande d'agrément en justifiant de ses droits et qualités.

Si les droits hérités sont indivis, les indivisaires doivent adresser leur demande d'agrément au
nom de tous les indivisaires au Président de la société dans un délai de trois mois & compter du
décés de I'associé. Tout acte de partage est valeblement notifié au Président de la société par le
copartageant le plus diligent.

Page 15

L]
O rat I 0 Angers s Chartres » Cholet » Dinan « La Rochelle » Le Mans « Nantes « Paris « Saumur « Tours

avocats /},? L




Le Comité de Direction peut également statuer d’office sur 'egrément de I'héritier et/ou des
indivigaires.

2 - Procédure d’agrément
L'agrément de tous héritiers, conjoints ou ayants droit est décidé par le Comité de Direction.

La décision d'agrément doit intervenir dans un délei de deux mois & compter de la réception de
l2 demande d’agrément, & défaut I'agrément est réputé acquis.

Lorsque le Comité de Direction se prononce sur 'agrément des héritiers en I'absence de toute
demande d’agrément de leur part, il doit faire connaitre se décision par envoi recommandé avec
accusé de récaption dans les trois mois & compter de I'expiration du délai de trois mois dont
disposent les héritiers, conjoints ou ayante droit pour formuler leur demande d'agrément.

3- Conséquences d'un refus d’agrément

Dans tous les cas de refus d’agrément, les associée survivents ou la société doivent acquérir ou
faire acquénr les actions de I'héntier, conjoint ou ayant droit non agréé dans les trois mois de la
décigion de refus d’agrément.

A défaut d’accord sur le prix, le prix des actions est fixé & dire d’expert dans les conditions
prévues 2 l'article 1843- 4 du Code Civil, et il est fait application des digpositions prévues ci-
dessus dans I'hypothése d’un refus d’agrément en cas de transmission entre vifs.

Si aucune des csolutions prévues par ces dispositions n'intervient dens les délais impartis,
I'agrément est réputé acquis.

Lee dispositions prévues ci-dessus g'appliquent également aux partages de communauté en cas
de déceés de 'époux associé.

Il DI iong diverses :
Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

Ces dispositions gont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d"actif,
de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'attribution en
cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices,
ainsi gqu'en cas de cession de droits de souscription 4 une augmentation de capital par voie
d'apports en numéraire ocu de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de
personnes dénommées.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable & toute cession de valeurs
mobiliéres émises par |2 société, donnant vocation ou pouvant donner vocation & recevoir é tout
moment ou & terme des actions de la société.

La présente claugse d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'é¢ l'unanimité dee
associés.
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IV - Nantissement

Toute edmisgion d'un nouvel associé étant soumis a I'agrément du Comité de Direction, aucun
consentement préalable donné & un projet de nentissement ne peut emporter & I'avance
agrément du cassionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties.

ARTICLE 12 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en I'absenca de catégores d'ections, ou toute action d'une méme catégorie
d'actions dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quotité de
capital qu'elle représente dans les bénéficas et réserves ou dans l'actif social lors de toute
distribution, amortigsement ou répartition, au cours de l2 vie de l2 gociété, comme en cas de
liquidation, caci dans les conditions et modalités par allleurs stipulées dans les présants statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Sauf dispositions contraires de I'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports
en industrie sont égaux & ceux de I'associé ayant le moing apporté.

Tout agsocié dispose notamment des droits suivants 4 exercer dans les conditions et sous les
éventuelles restrictions légales et réglementsires : droit préférentiel de souscription aux
augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit &
l'information permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblées générales,
droit de peser des questions écrites avant toute consultation collective ou, deux foig par an, sur
tout fait de nature & compromettre la continuité de l'exploltation, droit de récuser les
commissaires aux comptas.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & lz représentation dans les consuitations
collectives ou a2ssemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la
Société et d'obtenlr communication de certains documents soclaux aux époques et dans les
conditions prévues par |2 loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'é concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légzales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés & I'action suivent 'action
guel gu'en solt le titulalre.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des assoclés.
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Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requénr l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque foie quiil sera nécessaire de posséder plusleurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne pauvent exercer ces droits
qu'é la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou
de l2 vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles 3 I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique
; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné 3 la demande de l'indivisaire le
plus diligent.

La désignation du représentant de [Indivislon doit &tre notifiée 3 la Société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant de lindlvision
n‘aura d'effet, vis-3-vis da la Société, qu'd l'expiration d'un délai d'un mois 3 compter de sa
notification 3 la Société, justifiant de la régularité de la modification Intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concemnant l'affectation des bénéfices ol il appartient &
l'usufruitier.

Cependant, les agsoclés concemeés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée 3 la Société,
qui sera tenue d'sppliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
aprés I'expiration d'un délal d'un mols suivant I'envol de catte lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de pariciper aux consultations
collectives.

ARTICLE 15 - DIRECTION DE LA SOCIETE : PRESIDENT — DIRECTEUR GENERAL -
COMITE DE DIRECTION

La saciété est dirigée, gérée et administrée conjointement par le Président, le(s) Directeur(s)
Général(aux) et le Comité de Direction dans les limites ci-aprés fixées.
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15.1 — Président :

La société est représentée & I'égard des tiers par un Président qui est soit une personne
physique salanée ou non, associée ou non de la société, soit une personne morale associée ou
non de la socisté.

Le Président est membre du Comité de Direction.

La personne morsle Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mendst, elle désigne une personne spéciclement
habilitée 2 la représenter en qualité de représentant.

Lorequ'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsaebilités civile et pénele que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solideire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilitt des membres du conseil d’administration des sociétés
anonymes sont applicables au Président de la société par actions simplifiée.

8} Nomination :
Le premier Président de la société est nommé dans les statuts.

Au cours de la vie sociale le Président est renouvelé et remplacé par une décision collective des
essociés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Le Président est nommé sans limitation de durée.

b} Rémunératiop ;

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de le responsabilité et de le
charge attachées & ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont
déterminées per une décislon collective des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires.

Cefte rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou 3 la fois fixe et
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'sffaires.

En outre, le président est remboursé de ses freis de représentstion et de déplacement sur
justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société.

Le président, personne physique, ou le représentant de le personne morele président, peut &tre
également lié & le société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde & un
emploi effectif.
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¢} Fin de mandsat :

Lea fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration
de son mandat, soit par l'ouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou
de liguidation judiciaires.

|

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois (3)
mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura &
statuer sur le remplacement du Préaident démissionnaire.

Le Président peut étre révoqué 2 tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires et prise & le majorité de plus de la moitié des voix des associés présents ou
représentés.

La décision de révocation du Président peut ne pas étre motivée.

En outre, le Président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, a la
demande de tout associé.

d; Pouvoirs du President :

Dans les rapports avec les tiers, le Présldent représente la Société et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de son
objet social.

Toutefois, 2 titre de mesure d’'ordre inteme, le Président ne pourra sans I'accord préalsbla du
Comité de Direction, effectuer lea opéretions suivantes :

- Acquisition, €change ou cession d'établissements commerciaux ou d'immeubles,

- Acquisition, cession ou prise de participation dans toutes sociétés, entreprises ou groupements
quelcongues,

- Acquisition, échange ou cession de fonds de commerce par la société ou 'une de ses filialas,

- La réelisation par la société ou Fune da ses filiales de tout investissamant supérieur 2
10 000 euros,

- Conclusion d'un emprunt,

- Constitution de sQretés,

- Engagemant da caution, d’avels et da garantias.

En outre, il préside et anima le Comité de Direction at la Comité d'Orientation.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou gu'il ne pouvalit
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
l'exercice de fonctiona apécifiquea ou I'accomplissement de certains actes.
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15.2 — Le Directeur Générai

Le Président peut &tre assisté d'un {ou plusieurs) Directeur Général qui est goit une personne
physigue salariée ou non, associée ou non de la société, soit une peraonne morale associée ou
non de la société.

Le Directeur Général ast membre du Comité de Direction.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou & tout moment en coure de mandat, elle désigne une peresonne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Loraqu'une perzonne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourant les m&mes responsabilités civile et pénale que
s'ils &taient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la peraonne morale qu'ils dirigent.

8} Nomination - Durée des fonctions :
Les premiers Directeurs Généraux de la société sont nommésg dans les statuts.

En cours de vie sociale, le Directeur Général est renouvelé, remplacé et nommé sur proposition
du Président, par une décision de la collectivité des associés statuant dans les conditions de
quorum et de majorité prévues pour les décisions ordinaires.

Le Diracteur général est nommé pour une durée illimitée.
b} Rémunération :

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de
la charge attachées 3 ses fonctions dont les modealités de fixation et de réglement sont
déterminées par une décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues
pour lee décisions ordinaires.

Cette rémunération peut consigter en un traitement fixe ou proportionnel ou & la fois fixe et
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est rembouraé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justification.

Cetfte rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société.
Le Directeur Général, perzonne physigue, ou le représentant de la personne morale Directeur

Général, peut lre également lié & la société per un contrat de travail & condition que ce contrat
corresponde & un emploi effectif.
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¢} Fin de mendat .

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de troig (3) moig, lequel pourra étre réduit lors
de la décision de la collectivité des aszociés qul nommera un nouveau Directeur Général en
remplacement du Directeur Général démissionnaire.

Le Directeur Général peut &tre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision de la collectivité des associés. Cette révocation n'ouvre droit & aucune
indemnisation.

d} Pouvgirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémesz pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société & I'égard des tlers dans les
conditions fixées par la décision de nomination.

15.3 — Le Comité de Direction
La Société est dirigée par un Comité de Direction.
Le Comité de Direction est compozé du Président et du ou des Directeurs généraux.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d’adminictration des sociétés
anonymes sont applicables aux membres du Comité de Direction.

8} Fin de mandat :

La cessation de son mandat par 'un des mandataires sociaux (Président et/ou Directeur
Général) entraine la cessation inmédiate de son mandat de membre du Comité de Direction.

b} Rémunératiop :

Les membres du Comité de Direction peuvent recevoir des jetons de présenca dont le montant
global est fixé par décisions des associég prises en assemblée générale ordinaire et dont la
répartition entre les membres du Comité de Direction est effectuée par décigion du Président.

Les frais de déplacement et de représentation engagée per les membres du Comité de
Direction, dane le cadre de l'accomplissement de leur mandat, seront remboursés sur
présentation des justificatifs.

d) Pouvoirs

Le Comité de Direction dirige, gére et administre la société avec le Président et ies Directeurs
généraux,
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Il établit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion & présenter & 'approbation de la
collectivité des associés.

Il statue sur les demandes d’agrément de transmission d’actions telles que prévues a l'article 11
des statuts.

Il donne au Président et aux Directeurs généraux les autorisations préalables 4 la conclusion
des opérations visées ci-dessus (Article 15-1), savoir :

- Lacquisition, la cession, I'ouverture ou la fermeture de succursale(s), agence(s) ou
établissement(s) par |2 société ou 'une de ses filiales ;

- lacquisition, I'échange ou la cession de fonds de commerce par la société ou 'une de
ses filiales ;

- lacquisition ou la cession d'actifs immoblllers assortie ou non de contrat de crédit-ball
par la société ou I'une de ses filisles ;

- Tl'acquisition, la cession ou le transfert de participations ainsi que la constitution ou ia
prige de participation dans toutes sociétés, entreprises ou groupements quelconques ;

- tout investissement par la soclété ou 'une de ses filisles, supérieur & un montant de
10000 €;

- toute décision de financement, supérieur 3 un montantde 10 000 €

- toute décision relative 2 la constitution de sureté ou a un engagement de caution, aval(s)
ou garantie(s) par la société ou Fune de ses filiales.

Le Comité de Direction convoque les Assemblées Générales, fixe leur ordre du jour et exécute
leurs décisions.

Il nomme, remplace et révoque les membres du Comité d'orientation.
o) Fonctionnement :

Le Comité de Direction se réunit sussi souvent que lintérét de la société l'exige, sur la
convocation de son Président faite par tous moyens et méme verbalement, soit au siége social,
solt en tout autre endroit indiqué dans la convocation. Toutefois, les membres du Comité de
Direction peuvent participer & la réunion par tout moyen de communication approprié sans que
leur présence physique ne soit obligatolre.

Si le Comlté de Direction n'a pas été réuni depuis plus de trois (3) mois, un de ses membres
pourra procéder 2 sa convocation.

Les réunions sont présidées par le Président. En son absence, le Comité de Direction désigne la
personne appelée a présider la réunion.

Le Comité de Direction ne délibére valablement qu'aux conditions de quorum et de majorité
sulvantes :

- Il ne pourra valablement délibérer qu'en présence d'au moins deux de ses membres présents
ou représenteés ;

- Les décisions sont pnses & la majonté des voix des membres du Comité de Direction
présents ou représentés ;
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- En cas de partage des voix, la voix du Président est prépondérante.

Tout membre du Comité de Direction peut donner, par lettre ou tout autre moyen de
télécommunication, mandst & un autra membre du Comité de Direction afin de le représenter &
une séance du Comité de Direction.

Chaque membre du Comité de Direction ne peut disposer, au cours d'une méme séance, que
d’une procuration regue par application de I'alinéa précédent.

Les délibérations du Comité de Direction sont constatées dens des procés-verbaux signés du
président de séance et d'au moins un membre du Comité de Direction.

ARTICLE 16 — COMITE D'ORIENTATION

16.1 - Désignation

La société dispose d'un Comité d'Orientation composé de deux & plusieurs membres,
personnes physiques ou morales, associés ou non.

Les membres du Comité d’Crientation sont nommés, renouvelés ou et révoqués par une
décision du Comité de Direction.

Le Président de la société est membre de droit du Comité d’Orientation.

Les membres personnes physiques du Comité d’Orientation peuvent bénéficier d'un contrat de
travail su sein de la Société. Ce contrat de travail doit correspondre & un emploi effectif.

Les membres personnes morales du Comité d'Orientation sont représentés par leurs
représentants légaux ou par un repréasentant désigné lors de leur nomination. Les représentants
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsasbilités civile
et pénale que s'ils étaient membres en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidsire de la personne morale qu'ils représentent.

16.2 - Durée des fonctions

Les membres du Comité d’'Onentation sont nommés sans limitation de durée.

Les membres du Comité d'Orientation peuvent &tre révoqués & tout moment, sans qu'il solt
besoin d'un juste motif et sans droit 4 indemnisation. La décislon de révocation est prise par le
Comité de Direction.

16.3 - Rémunération

Les membres du Comité d'Orientation peuvent recevoir des jetons de présence dont le montant
global est fixé par déclsions des associés prises en assemblée générale ordinaire et dont la
répartition entre les membres du Comité d'Orientation est effectuée par décision du Président.
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16.4 - Pouvoirs
Le Comité d'Orientation & un rble consultatif.

Il se prononce sur le politique générale du greupe et sur les axes stratégiques et de
développement de la société et de ses filiales tels que définit par I'associé mejoritaire.

Il prepose au Comité de Direction les membres & intégrer au sein du Comité d’Crientation.

16.5 Fonctionnement

Les membres du Comité d'Orientation se réunissent au minimum deux fois per an.

Le Comité d’'Orientation est convoqué par le Président par tous moyens et méme verbalement,
solt su siége sociel, soit en tout eutre endroit indiqué dans la convocation. Toutefois, les
membres du Comité d'Orientation peuvent participer & le réunion par tout moyen de
communication approprié sans que leur présence physique ne soit obligatoire.

Les réunions sont présidées par le Président. En son absence, le Comité d'Orientation désigne
la personne appelée & présider la réunion.

Le Comité d’Orientation ne délibére valablement gu'aux conditions de quorum et de majorité
suivantes :

- Il ne pourra velesblement délibérer qu'en présence d'au moins deux de ses membres présents
ou représentés ;

- Les décisions sont prises & le mgjorité des voix des membres du Comité d’'Crientation
présents ou représentés ;

- Encas de partage des voix, la voix du Président est prépondérante.

Tout membre du Comité d'Crientation peut donner, per lettre ou tout sutre moyen de
télécommunication, mandat & un sutre membre du Comité d'Orientation afin de le représenter &
une séance du Comité d'Orientation.

Chaque membre du Comité d’Crientation ne peut disposer, au cours d'une méme séance, que
d’une procuration regue par application de I'elinée précédent.

Les délibérations du Comité d'Orientation sont constatées dans des procés-verbsux établis

conformément aux dispositions légales en vigueur et signés du président de séence et d'su
moins un membre du Comité d'Crientation.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de I'erticle L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il
en existe un, le Commisseire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement cu par personne interposée entre la Société et son
Président, 'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
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supérieure a dix pour cent ou, s'il 8'agit d'une soclété associée, la Société la contrdlant au sens
de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce repport lore de le décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice écoulé.

Le Président ou, s'l en existe un, le Commisszaire aux Comptes établit un repport sur les
conventions conclues au cours de l'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque
année sur ca rapport lors de se consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice
écoulé.

En spplication des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courentes et conclues a des conditions normeles qui, en ralson de
leur objet ou de leurs implications financiéres sont significatives pour les parties, sont
communiguées au Commissaire aux Comptes, 'l en existe un. Tout associé a le droit d'en
obtenir communication.

Les conventions non approuvées produlsent néanmoins leurs effets, & charge pour |2 personne
intéressée et, édventuelleament, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour l2 Société.

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dens les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de le Société.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L2 nomination d'un ou plusieurs Commisseires eux Comptes titulaires est obligetoire dans les
cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacar le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décéas, sont nommés en méme temps que
le ou les titulsires pour le mame durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent 3 lissue de l2 consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur
les comptes du sixieme exercice social.

Les Commissalres aux Comptes exercant leur mission de contrble conformément & l2 loi. lls ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptebles de l2
Société, de contrdler la régulerité et la sincénté des comptes sociaux et d'en rendre compte a la
Société. lls ne doivent en aucun cas s'lmmiscer dens le gestion de le Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & toute consultation de la collectivité
des associés.
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ARTICLE 19 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entrepnise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.
232362 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de I'errété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise
dolvent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et
accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au siége social huit (8) jours au moins avant la date fixée pour la
décision des assoclés. Le Président accuse réception de ces demandes dans cing (5) jours de
leur réception.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commisseires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- trensformation de le Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de l2 Société,

- inaliénabilité des actions,

- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération du Président et des Directeurs généraux,

- fixation d'un montant annuel global de jetons de présence alloués au Comité de Direction,
- fixation d’'un montent 2nnuel global de jetons de présence alloués au Comité d'Crientation,
- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de lea compétence du président et lorsque les statuts le
prévoient du Comité de Direction.

ARTICLE 21 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire I'objet d'une consultation écnite et &tre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

Toutefols, devront étre prises en assemblée générele les décisions relatives & I'approbation des
comptes annuels et 2 I'affectation des résultats.
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Tout assccié a le droit de participar sux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de
linscription en compte de ses actiona au jour de la déclslon collective.

ARTICLE 22 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associé, par letire recommsndée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & linformation des
8ss0ciés.

Les associés disposent d'un délai de huit (8) jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre lsur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'syant pas répondu dans le délsi ci-dessus est considéré comme s'étant sbstenu.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont convoquées, zoit par le Président, soit par le Comité de
Direction, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en
référé 3 la demande d'un ou plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou
& la demande du comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes,
g'il en existe un.

Pendant |2 période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite quinze (15) jours avant
la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sang délai si
tous les asscciés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par I'suteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10% du capital ont la faculté de requérnr
l'inscription 3 l'ordre du jour de 'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social cing (5) jours au
moins avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les
trois (3) jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibdrer sur une question qui n'est pas & l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs Directeurs
Généraux, et procéder 3 leur remplecemert.

Les associés peuvent se faire représenter sux délibérations de I'Assemblée par un sutre
associé ou par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment
par télécopie.
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En cas de vote 2 distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuretion donné par signature électronique, celul-cl s'exerce dans les conditions prévues par
le réglementation en vigueur, solt sous la forme d'une signetura électronique sécurisée au sens
du décrat 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les essociés présents et les mandataires et & laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés 2 chaque mandataira. Elle est certifiée exacle par le buraau
de I'Assembliée.

Les réunions des essemblées générales ont lieu au siége soclel ou en tout autra endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée per le Président ou, en son absence par un essocié désigné par
I'Assemblée.

ARTICLE 24 - REGLES DE QUORUM ET DE MAJORITE

Le droit de vote atteché aux actions est proportionnel & la quotité de capital gu'elles
représentent. Chaque action donne drolt 2 une volx.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinairas ou d'extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordineires sont seules & pouvoir modifier les statuts dens toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefois, sugmenter les engagements des associés sous
réserve des opérations résultant d'un ragroupement d'actions réguliérament effectué.

Les décisions collectives qualifiées d'ordineiras ne sont vealeblement prises, sur premiéra
consultation, que si les essociés présents ou représentés possédent au moins la moitié des
actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives quzlifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, que si les
essoclés présents ou représentés, possédent au moins sur premiére consultation les deux tiers
et sur deuxiéme convocation la moitié des actions eyant le droit de vote.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées :

- & le mgjorité des deux tiers des voix des assoclés présents ou représentés pour toutes
décisions extraordinalres ayant pour effet de modifier les statuts,

-et & la mejoritd des deux tiers des voix des essociés présents ou représentés pour toutes
autres déclsions ordinaires.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs associés ne peut &tre prise qu'é I'unanimité d'entre eux.
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ARTICLE 25 - PROCES-VERBAUX DES DEC)SIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées per des procés-verbaux signés
per le Président et établis sur un registre spéciel, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et le dete de la consultation, l'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne eyant assisté & tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communigués préalablement aux associés, un
exposé des débats sinsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du
vote.

En cas de décislon collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. |l est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets
numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
per le Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.

ARTICLE 26 - DROJT D')NFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préelable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informetions leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises & leur approbation.

Les rapports établls par le Président ou le Comité de Direction doivent &tre communiqués aux
frais de la Société aux associés huit (8) jours avent la date de la consultation, ainsi que les
comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolldés du demier exercice lors de la
décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts 2 jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des reglstres
sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing demiers
exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux essociés &
l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 27 - EXERC|CE SOCIAL

Chaque exercice soclal 2 une durée d'une ennée, qui commence 1% janvier et finit le 31
décembre de chaque année.

Per exception, le premier exercice commencera le Jour de l'immetriculation de le Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2010.
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ARTICLE 28 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi et aux
usages du commerce.

A la cldture de chaque exercica, le Comité de Direction drasse l'inventsira des divers éléments
de I'actif et du passif existant & catte date.

Il dressa égelement le bilen décrivent les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulent les produits et les
charges de I'exercice, sinsl que I'ennexe complétant et commentant l'information donnée par le
bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provislons nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, evelisés ou garantis est
mentlonné 2 la suite du bllan.

Le Comité de Direction établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de I'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un rapport
spécial qui informe cheque ennée la collectivité des associés des opérations réalisées dans le
cadra des options de souscription ou d'achst d'actions consenties psr la Société & chacun des
mandstairas soclauix.

Tous ces documents sont mis 4 le disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions légeles et réglementaires.

Dans les six mois de la cldture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décislon collective sur les comptes annuels,
au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux
Comptes. Lorsque ls Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présantés, lors de
cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupa et le rapport des Commissaires
aux Comptes.

ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissaments et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes anténieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étra
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du cepital social ; |l reprend son cours
lorsque, pour une ceuse quelconque, l2 réserve légele est descendue eu-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfica distribuable est constitué par le bénéfice de l'exerclce diminué des pertes
antérieuras et des sommes & porter en réserve, en application de l2 loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficialre.
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Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter & nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs droits
dans le capital.

En outre, l2 collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
préldvements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne paut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & |2 suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la lol ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pag distribuable. |l peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées & nouveau, pour &tre imputées sur les bénéficas des exercices ultérieurs jusqu's
extinction.

ARTICLE 30 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, 3 défaut, par le Comité de Direction.

Toutefois, l2 mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a2 réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Comité de Direction des
acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acemptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque l2 distribution 2
été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficisires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvalent l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mige en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans ies cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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ARTICLE 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent infarieurs & la moitié du capital social, le Président et/ou le Comité de
Direction dolt, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, consulter la collectivité des associas, a I'effet de décider s'il y 2 lieu & dissolution
anticlpée de la Société.

Si l2 dissolution n'est pas pronencée, le capital doit &tre, dans le délai fixa par la loi, raduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre Imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dens tous les cas, la décision collective des associés doit &tre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Socidté. Il en est de méme sl la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefols, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 32 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés
aux conditions fixées par la loi.

L2 transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les assocléas. En ce ces,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La trensformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
condltions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des
dettes sociales.

La transformation en société a responsabillté limitée est décidae dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La trensformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des essociés devra faire
I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 33 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute dans les cas prévus par 2 loi et, sauf prorogation, & I'expiration du terme
fixé par les statuts, ou & la suite d'une décigion collective des associés prise dans les conditions
fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette dacision collective.
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Le liquidateur représente le Société. |l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
lactif, méme & l'emiable. 1l est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible
entre les associés.

Le collectivité des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en engeager de
nouvellas pour les besoins de le liquidation.

Le produit net de la liquidetion, aprés remboursement & chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs ections, est réperii entra les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées per les associés jusqu'é concurrence du montent de
leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une saule main, la dissolution de le Société entraine,
lorsque l'essocié unique est une personne morale, la transmisslon universelle du patrimoine de
la Société a I'associé unique, conformément eux dispositions de l'erticle 1844-5 du Code clvil.

ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant le durée de le Société ou lors de sa
liquidation, soit entre le Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulsires d'ections eux-mémes, concernent les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des
tribunaux compétents.

ARTICLE 35 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

35.1 Nomination du Président

Le premier Président de le Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

La Société ALAIN DURET PROMOTEUR CONSTRUCTEUR

Société & responsabilité limitée au capital de 45 000 €uros

Ayant son siége social 19, Rue Szint Nicoles — 85600 MONTAIGU
Immatriculée au RCS de LA ROCHE SUR YON sous le numéro 417 492 071
Représentée par son gérant Monsieur Alain DURET.

35.2 Nomination des Directeurs Généraux

Les premiera Directeurs Généraux de la Société nommé aux termes des présents stetuts sans
limitation de durée sont :

La Société ROUSSELOT FINANCES

Société a responsebilité limitée au capital de 25 000 €uros

Ayent son slége social 20, Rue de Bretagne — 49600 LA CHAPELLE DU GENET
Immeatriculée au RCS de ANGERS sous le numéro 512 410 549

Représentée par son gérant Monsieur Frédéric ROUSSELOT.
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Madame Stéphanie DURET née GUERIN

Née le 30 aoit 1974 2@ MONTAIGU (44)

De nationalité frangaise

Demeurant 16 rue de 'Cmelet 44190 BOUSSAY

ARTICLE 36- NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont désignés comme Commissaires aux Comptes de la Société, pour une durée de six
exercices, leurs fonctions expirant & lissue de la consultation de la collectivité des associés
appelée a délibérer sur les comptes sociaux du sixidme exercice :

En qualité de commissaire aux comptes titulaire :

Monsieur Michel LEFORT

33, Rue de la Gare

44650 SAINT JULIEN DE CONCELLES

Commissaire aux comptes inscrite & la Compagnie des Commissaires aux Comptes prés la
Cour d'Appel de Rennes

En qualité de commissaire aux comptes suppléant :

Monsleur Jean-Luc GIRARD

5, Rue de Chinon

49300 CHOLET

Commissaire aux comptes inscrite 8 la Compagnie des Commissaires aux Comptes pres la
Cour d'Appel de _Ange0sy

Les Commissaires aux Comptes ainsi nommés, ont fait savoir a l'avance gu'ils acceptaient le
mandat qui viendrait & leur &tre confié et ont déclaré satisfaire & toutes les conditions requises
par la lol et les réglements pour I'exercice dudit mandat.

ARTICLE 37 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE EN FORMATION

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétes.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec lindication pour chacun
d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux presents statuts.

Cet état a été tenu a la disposition des associés dans les délais l1égaux a I'adresse prévue du
siége social.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque
celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétes.
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ARTICLE 38 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE

Les soussignés donnent mandat & Monsieur Alain DURET a l'effet de passer les actes et de
prendre pour le compte de le Société, les engagements suivants :

- Acquitter les honoraires et frais de constitution de la société au profit de l2 Société ORATIO
Avocats size 5, Rue Albert Londres — BP 90310 — 44303 NANTES Cedex 3.

Ces engagements seront repris par le Société du seul fait de son immatnculation au Registre du
commerce et des soclétéz,

ARTICLE 39 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d’'une copie certifiée conforme des
présentes et & la Société ORATIO Avocats sise 5, Rue Albert Londres — BP 90310 — 44303
NANTES Cedex 3 pour effectuer I'ensemble des formalités légzales relatives 3 la constitution de
la Société et notamment :

- Procéder 3 l'enregistrement des statuts suprés du Service des impbts compétent ;

- Signer et faire publier I'svis de constitution dans un joumel d'ennonces légeles dens le
département du siége social ;

- Procéder & toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;

- Effectuer toutes formalités en vue de limmatriculation de la Société au Registre du commerce
et des zociétés ;

- A cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et fraig, et plus généralement faire
tout ce qui sera nécessaire afin de donner 3 le Société présentement constituée son existence
légale en accomplissent toutes autres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférés eu porteur d'un originel ou dune cepie certifiée conforme des
présentes & I'effet d'accomplir lensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour
parvenir & 'immatriculation de le Société au Registre du commerce et des soclétés.

Fait 8 MONTAIGU
Le 10 décembre 2010
En cing (5)

Pour la Socl N DURET T TRUCTEUR
Monsieur Alasin DURET
« Bon pour acceptation des fonctions de Président »
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Pour la Société ROUSSELOT FINANCES
Monsieur Frédéric ROUSSELOT
« Bon pour eccepteation des fonctions de Directeur Général »

69. tr M7/ - Ju/,..m;m ol ek /,;,,;,J

adame Stéphanie DURET
« Bon pour ecceplstion des fonctions de Directeur Générel »

Ben o mw%m o Yoilions . Hoedic. %Mm&
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Quverture d’'un compte bancaire
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