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3P RECYCIAGE
Société par actions simplifiée au capital de 7 500 euros
Siege social : 833 RN 117 — 64270 PUYOO
RCS PAU 489 624 437

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 10 JUIN 2021

L'an deux mille vingt et un, le 10 juin, 4 16 heures,

La Société SOCIETE TOULOUSAINE ACIERS SPECIAUX « S.T.A.S. », Société par actions
simplifiée au capital de 182 000 euros, ayant son siége social 2 Héraclés, Zone industrielle Lavigne
a Auterive (31190), immatriculée au Registre du Commertce et des Sociétés de Toulouse sous le
numéro 439 878 877, représentée par son Président, Monsieur Philippe LARUE,

Désormais associée unique de la Société 3P RECYCLAGE suite 2 la cession d’actions intetrvenue
ce jour au terme de laquelle elle a acquis les 500 actions composant le capital social de ladite Société,

Et apres avoir pris connaissance de la lettre de Monsieur Pierre PEHAU-PARCIBOULA, aux
termes de laquelle il a notifié a la Société sa démission de ses fonctions de Président de la Société
3P RECYCLAGE, a effet de ce jour, portant demande de dispense de son préavis de démission
d’un mois,

A pris les décisions suivantes :

ORDRE DU JOUR

- Transfert du siége social et modification corrélative de ['article 4 des statuts,

- Modification de l'article 7 « Capital social » des statuts afin de supprimer la mention de la répartition du capital
social,

- Modification de larticle 15 « Pouvoirs du Président » afin de supprimer la limitation des pouvoirs du Président,

- Nomination d'un nouvean Président en remplacement du Président démissionnaire et fixcation de sa rémunération,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L’associée unique décide de transférer le siége social de la Société du 833 RN 117 — 64270 PUYOO
a Héracles, Zone industrielle Lavigne — 31190 AUTERIVE, a compter de ce jour et, en
conséquence de modifier I'article 4 des statuts, dont la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le szége social de la société est fixcé a Héraclés, Zone industrielle Lavigne — 31190 AUTERIVE »

P

Le reste de P'article demeure inchanggé.



DEUXIEME DECISION

Compte tenu de la cession de titres susvisée, 'associée unique décide de supprimer la mention de
la répartition du capital social et, en conséquence, de modifier I'article 7 des statuts de la Société,
dont la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de SEPT MILILE CINQ CENTS (7.500) eurvs.

1/ est divisé en cing cents (500) actions de guinze (15) euros chacune, de méme catégorie, entiérement libérées. »

TROISIEME DECISION

L’associée unique décide de supprimer la limitation des pouvoirs du Président qui était prévue a
titre de regle interne a la Société et, en conséquence, de modifier I’article 15 des statuts de la Société,
dont la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 15 - POUVOIRS DU PRESIDENT

1. Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la Société. 1/ la représente dans ses rapports
avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par la Loi
anx Assemblées Générales ainsi que les dispositions de la 1 oi concernant les cantions, avals ou garanties.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la société méme par les actes qui ne relévent pas de ['objet social,
a moins qu'elle ne pronve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer, compte tenu
des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise d constituer cette preuve.

Dans ses rapports avec les associés, le Président peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la Sociéte.

2. Le Président peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en vue de la réalisation
d'opérations déterminées.

Ces délégations subsistent lorsqu't] vient d cesser ses fonctions a moins que son successenr ne les révoque. »

QUATRIEME DECISION

L’associée unique, prenant acte de la démission de Monsieur Pierre PEHAU-PARCIBOULA de
son mandat de Président a compter de ce jour, décide :
- dele dispenser de son préavis de démission d’un mois, afin que sa démission soit effective
ce jour
- de nommer en qualité de nouveau Président, 2 compter de ce jour, pour une durée de six
exercices, soit jusqu’a la décision de I’associée unique a tenir dans année 2027 pour statuer
sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2026 :
* La société SOCIETE TOULOUSAINE ACIERS SPECIAUX « S.T.A.S. », société par actions
simplifiée au capital de 182.000 euros, dont le siége social est situé Héracles, Zone Industrielle
Lavigne a AUTERIVE (31190), immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
TOULOUSE sous le numéro 439 878 877, représentée par Monsieur Philippe LARUE

La sociét¢ SOCIETE TOULOUSAINE ACIERS SPECIAUX «S.T.A.S.», représentée par

Monsieur Philippe LARUE, accepte les fonctions de Présidente et déclare n’étre atteinte d’aucune
incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptibles d’empécher sa nomination et 'exercice de ses

fonctions.
PL



La société SOCIETE TOULOUSAINE ACIERS SPECIAUX « S.T.A.S. » exetrcera ses fonctions
dans le cadre des dispositions légales et statutaires.

L’associée unique décide que la société SOCIETE TOULOUSAINE ACIERS SPECIAUX
«S.T.A.S. » ne percevra aucune rémunération au titre de ses fonctions de Présidente, ce que cette
derniére accepte expressément, mais elle pourra prétendre au remboursement, sur justification, de
ses frais de représentation et de déplacement.

CINQUIEME DECISION

L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé, apres lecture, par
Passociée unique, Présidente nommeée.

L’associée unique La Présidente nommée
Pour Ia Société STAS Pour Ia Société STAS
Philippe LARUE Philippe LARUE

« Bon pour acceptation du mandat de Présidente »
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LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
(article R. 123-110 du Code de commerce)

Je soussigné Philippe LARUE, Président de la société SOCIETE TOULOUSAINE ACIERS
SPECIAUX « S.T.A.S. », société par actions simplifiée au capital de 182.000 euros, dont le sicge
social est situé Héraclés, Zone Industrielle Lavigne 2 AUTERIVE (31190), immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de TOULOUSE sous le numéro 439 878 877,

Elle-méme Présidente de la Société 3P RECYCLAGE,

Agissant en qualité de Présidente de la société 3P RECYCLAGE, société par actions simplifiée au
capital de 7.500 euros, immatriculée au RCS de Pau sous le numéro 489 624 437,

Déclare et atteste, conformément aux dispositions de I'article R. 123-110 du Code de commerce
que le siége social de la société 3P RECYCLAGE est fixé depuis I'origine 833 Route nationale 117
— 64270 PUYOO, sans aucun transfert jusqu'a ce jour.

Fait en deux exemplaires
A Toulouse
Le 10 juin 2021

Pour Ia société SOCIETE
TOULOUSAINE ACIERS SPECIAUX
Philippe LARUE

Présidente




3P RECYCILAGE

Société par actions simplifiée au capital de 7 500 euros

Siege social : Héraclés, Zone Industrielle Lavigne — 31190 AUTERIVE

RCS TOULOUSE 489 624 437

STATUTS

Mis a jour suivant décisions de P'associée unique
en date du 10 juin 2021




| TITRE I : FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL DUREE |

Article 1°- Forme

La société a été constituée sous forme de société a responsabilité limitée suivant acte sous seing
privé en date du 2 avril 20006, entregistré au SIE d'ORTHEZ le 6 avril 2006 sous le bordereau
n°2006/156, Case n°4.

La société a été transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décision de la collectivité des
associés prise en assemblée générale extraordinaire le 31 décembre 2014.

La société continue d'exister entre les propriétaires des actions actuelles et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement. Elle est régie par les présents statuts et par les seules dispositions des
articles 1.227-1 a L227-20 et L244-1 a2 1.244-4 du Code de Commerce qui lui sont applicables.

Il est expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours de la vie sociale, ne compter
qu'un seul associé personne physique ou personne morale.

Article 2 - Objet
La société continue d'avoir pour objet en France et dans tous pays :

- Récupération, tri qualitatif, compactage, reconditionnement de ferrailles, vieux métaux
ferreux et non ferreux, épaves, débris, déchets industriels banals (D.I.B), déchets de
productions diverses, en usine, chantier, centre de tri, déchetterie, particuliers, industriels,
artisans et collectivités ;

- Collecte, enlevement de vieux métaux ferreux et non ferreux, et apport volontaire sur site ;

- Recyclage, traitement, reconditionnement et revente aux filieres appropriées pour
revalorisation du produit, aux industriels, artisans, particuliers ou collectivités locales et
territoriennes ;

- Location de bennes de récupération, bigbags, transports et services ;
- Négoce de métaux ferreux et non ferreux ;

- Et généralement, toutes opérations industtielles, commerciales, financieres, civiles,
mobilieres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet
social ou a tous objets similaires ou connexes ;

- Le tout directement ou inditectement pour son compte ou le compte de tiers, soit seule,
soit avec des tiers, pat voie de créations de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de
souscription, d'achat de titres ou de droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en
participation ou groupement d'intérét économique ou de dation en location gérance de
tous biens et droits.



Article 3 - Dénomination
La dénomination sociale reste « 3P RECYCLAGE ».

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers, il sera indiqué la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée"
ou des initiales (SAS) et de renonciation du capital social.

Article 4 - Siége social

Le siége social de la société est fixé a Héraclés, Zone industrielle Lavigne — 31190
AUTERIVE.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe
par décision du président. Tout transfert en un autre lieu du territoire frangais sera pris par décision
de 'associé unique ou décision collective des associés dans les formes prévues a l'article 20.

Article 5 - Dutée

La durée de la société reste fixée a2 99 ans. Elle commencera a courit 2 la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution ou de
prorogation prévus aux présents statuts.

TITRE I : CAPITAL - ACTIONS |

Article 6 - Apports

Lors de la constitution de la société, il a été fait apport en numéraire de la somme de SEPT MILLE
CINQ CENTS EUROS (7.500,00 €).

Article 7 - Capital social
Le capital social est fixé 2 la somme de SEPT MILLE CINQ CENTS (7.500) euros.

Il est divisé en cinq cents (500) actions de quinze (15) euros chacune, de méme catégorie,
entierement libérées.

Article 8 - Modification du capital

Au cours de la vie sociale, des modifications peuvent étre apportées au capital social, dans les
limites prévues par la loi, par décision des associés selon les modalités prévues a l'atticle 20 des
présents statuts.



En cas d'augmentaton de capital en numéraire, le capital ancien doit, au préalable, étre
intégralement libéré. Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser, conformément aux dispositions législatives et réglementaires, 'augmentation de capital en
une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

La réduction du capital est autorisée par décision des associés dans les cas et aux conditions prévus
pat la loi ; les associés peuvent déléguer tous pouvoits au président a I'effet de la réaliser.

La réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci 2 un montant au
moins égal & ce minimum, 4 moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme que
la SAS ou la société anonyme.

Article 9 - Libération des actions

Le montant des actions 4 souscrire en numéraire est payable au siége social ou aux caisses désignées
a cet effet, a savoir lors de la constitution, la moitié au moins et lors des augmentations de capital,
un quart au moins 4 la souscription et, le cas échéant, la totalité de la prime d'émission ; le solde
restant a verser est appelé par le président aux conditions et modalités qu'il fixera, sans que la
libération intégrale des actions puisse excéder un délai maximal de cinq ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
chaque actionnaire, trente jours au moins a l'avance.

A défaut par l'actionnaire de se libérer aux époques fixées par le président, les sommes exigibles sur
le montant des actions souscrites par lui portent intérét de plein droit en faveur de la société au taux
de l'intérét légal a compter de l'expiration du mois qui suit 1a date de l'exigibilité, sans qu'il soit
besoin d'une demande en justice ou d'une mise en demeure. De plus, pour obtenir le versement
desdites sommes, la société dispose du droit d'exécution, du recours en garantie et des sanctions
prévues par la loi. Ainsi, 'actionnaire qui ne se sera pas exécuté apres une mise en demeute sera
privé du droit de vote.

Article 10 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives ; elles donnent licu 4 une inscription au compte de
leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires du compte. Tout
associé peut demander 2 la société une attestation d'inscription en compte.

Article 11 - Transmission des actions

La cession des actions s'opére, 4 I'égard de la société et des tiers, soit par un acte authentique ou
sous seing privé, soit par un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire.



L'ordre de mouvement ou l'acte authentique ou seing privé constatant la cession est enregistré le
jour méme de sa réception sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre
des mouvements », en outte les comptes d'actionnaires sont également mis a jour.

Les cessions d'actions entre associés sont libres.

Les actions ne peuvent étre cédées 2 titre onéreux ou gratuit 4 des tiers non associés qu'avec
l'agrément préalable de la collectivité des associés réunie en assemblée générale ordinaire statuant a
la majorité des voix des associés disposant du droit de vote. Il est précisé ici que les actions du
cédant sont prises en compte pout le calcul de cette majorité.

En cas de démembrement de propriété, l'usufruitier aura le droit de vote.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit
d'une personne morale, son identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est
transmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois 2 compter de la réception de la demande
d'agrément pour faite connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de
réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motvées.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la
décision d'agrément : 4 défaur de réalisation du transfett dans ce délai, I'agrément serait frapp¢ de
caducité.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d'un (1) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir et faire acquérir les actions de l'associé cédant ou
décédé par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois ; l'agrément du
ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois 2
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou pat la Société est déterminé d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de 'article
1843-4 du Code civil.



En cas de déces, les actions de l'associé décédé ne sont pas prises en compte pour le calcul de la
majorité.

En cas de déces, les héritiers d'un associé doivent notifier leur demande d'agrément par lettre
recommandée dans les 6 mois du déces. Les héritiets n'auront droit qu'aux dividendes
éventuellement distribués pendant la période, sans pouvoir patticiper aux décisions collectives.

Le Président dispose d'un délai de six (6) mois 2 comptet de la réception de la demande d'agrément
pour faire connaitre au cédant ou aux héritiers la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de
réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

En cas d'agrément d'un hérider d'un associé décédé, 'héritier de l'associé sera considéré comme
associé et aura les mémes prérogatives que son acteur conformément aux présents statuts.

Article 12 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif social, dans le partage des bénéfices et dans
le boni de liquidation, 4 une part proportionnelle 4 la quotité du capital social qu'elle représente.

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant de leurs actions.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions régulicres
des associés.

Les droits et obligations attachés a 'action suivent le titre ; en conséquence, en cas de cession, les
dividendes échus et non payés resteront, sauf clause contraire, attachés aux actions cédées et
reviendront au cessionnaite.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre d'actions qu'il
posséde, dés lots que ses titres sont insctits 2 un compte ouvert a son nom.

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au réglement de la
méme somme nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas
échéant, fait masse entre toutes les actions indistinctement de toute exonération fiscale comme de
toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société.

A T'égard de la société, les actions sont indivisibles. Les copropriétaires d'actions sont renus de se
faire représenter pour chaque consultation par un seul d'entre eux ou par un mandataire pris en la
personne d'un autre associé ; en cas de désaccord, le mandataire est désigné par le président du
tribunal de commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Tout actionnaire indivis peut exercer l'information prévue par les présents statuts (art. 22).

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.



En cas de démembrement du droit de propriété de l'action, le droit de vote attaché a l'action
appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'approbation des comptes et
l'affectation des résultats ou le droit de vote est exercé par l'usufruitier. Le droit d'information
prévu par l'article 22 des présents statuts est exercé par le nu-propriétaire et I'usufruitier.

Chagque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de réduction de capital,
de fusion ou de toute autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre
inférieur a celui requis, ne peuvent exetcet ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle
du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre de titres nécessaires.

Article 13 - Exclusion d'un actionnaire

En cas de motif grave, tout actionnaite peut étre tenu de céder ses actions par décision de
l'assemblée générale extraordinaire.

Seront notamment considérés comme motifs graves toute violation des statuts, tout
comportement tendant a nuire a la Société.

La décision d'exclusion devra figurer 2 l'otdre du jour de l'assemblée. L'actionnaire en cause devra
étre convoqué par lettre recommandée avec accusé de réception résumant les griefs invoqués
contre lui et l'invitant 4 présenter sa défense au cours de cette assemblée soit par lui-méme soit pat
un autre actionnaire.

Si la décision d'exclusion est prononcée, elle sera immédiatement exécutoire et sera notifiée a
l'intéressé par lettre recommandée avec accusé de réception.

Tant que I'actionnaire n'aura pas procédé a la cession de ses actions dans les conditions de l'article
11, les droits non pécuniaires attachés aux actions possédées seront suspendus.

TITRE III : ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 14 - Président
1. Nomination

La société est gérée et administrée par un Président désigné par l'associé unique ou par les
actionnaires a la majorité simple.

Le Président est une personne physique ou morale pouvant avoir ou non la qualité d'associé ou s'il
s'agit d'une personne physique, de salarié dans le respect des régles applicables au cumul entre
mandat social et contrat de travail.



Lotsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles ou pénales que s'ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

2. Durée des fonctions - Rémunération

Le mandat du Président est de six (6) exercices.

Il expire  l'issue de l'assemblée qui statue sur les comptes de 'exercice écoulé et tenue dans I'année
au cours de laquelle expire ledit mandat. Le Président est toujours rééligible.

La décision le nommant fixe les modalités de sa rémunération.

Le Président pourra obtenir le remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans le cadre
de sa mission pour le compte de la Société.

3. Cessation des fonctions
Les fonctions prennent fin soit :
- pat l'arrivée du terme prévu lors de sa nomination ;
- par la démission, celle-ci ne pouvant étre effective qu'a l'expiration d'un préavis d'un mois.
Ce délai pourra étre réduit au cas ol la société aurait poutvu a son remplacement dans un

délai plus court ;

- par la décision de révocation prise par l'associé unique ou par les actionnaires a la majorité
simple ; celle-ci pouvant intervenir a tout moment et n'ayant pas a étre motvée ;

- pat l'arrivée de la limite d'age.
4. Cumul des mandats :
Le Président n'est soumis a aucune limitation de mandats.
5. Limite d'age :
Aucune limite d'dge ne s'applique pour le Président personne physique.
Article 15 - Pouvoirs du Président

1. Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la Société. 1] la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, sous réserve toutefois des
pouvoirs expressément attribués par la Loi aux Assemblées Générales ainsi que les dispositions de
la Loi concernant les cautions, avals ou garanties.



Dans ses tappotts avec les tiets, le Président engage la société méme par les actes qui ne relevent
pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait l'ignoter, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Dans ses rapports avec les associés, le Président peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
Société.

2. Le Président peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en vue
de la réalisation d'opérations déterminées.

Ces délégations subsistent lorsqu'il vient a cesset ses fonctions a moins que son successeur ne les
révoque.

Article 16 - Conseil de la Présidence - Conseil de Surveillance

Un conseil de la Présidence ou un Conseil de Surveillance poutra étre créé par les actionnaires avec
pouvoir de controler le Président.

Le fonctionnement et les pouvoirs de ce Conseil seront définis par la décision qui le nommera.
Article 17 - Directeurs Généraux
1. Nomination

Sur proposition du Président, les actionnaires peuvent nommer un ou plusieurs Directeurs
Généraux, personnes physiques ou morales, ayant 4 titre habituel le pouvoir d'engager la Société.

Les Directeurs généraux peuvent étre ou non associés ou, s'il s'agit d'une personne physique, salarié¢
de la société sous réserve du respect des regles applicables au cumul d'un mandat social avec un
contrat de travail.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur général, ses dirigeants sont soumis aux meémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles ou pénales que s'ils étaient
Directeur Général en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

2. Durée des fonctions — Rémunération

Le mandat de directeur Général peut étre a durée déterminée ou indéterminée. S'il est a durée
déterminée, le mandat de Directeur Général est renouvelable sans limitation.

La décision nommant le Directeur Général fixe la durée de ses fonctions et les modalités de sa
rémunération.

Le Directeur Général pourra obtenir le remboursement sur justificatif des dépenses effectuces dans
le cadre de sa mission pout le compte de la Société.



3. Cessation des fonctions
Les fonctions de Directeur Général prennent fin dans les mémes conditions que celle du Président.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en fonction
consetve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

4. Cumul des mandats

Le Directeur Général n'est soumis a aucune limitation de mandats.

5. Limite d'dge

Aucune limite d'ige ne s'applique pour le Directeur Général personne physique.
6. Délégations de pouvoirs

Le Directeur Général peut, dans la limite de ses atttibutions, conférer toute délégation de pouvoirs
en vue de la réalisation d'opérations déterminées.

Les délégations subsistent lorsqu'il vient a cesser ses fonctions, 4 moins que son successeur ne les
révoque.

Article 18 - Conventions entte la société et ses dirigeants

1. Toute convention, autre que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions notmales, intervenant entre la Société et I'un des membres de ses organes de direction,
directement ou par personne interposée, ou entre la société et une autre société ou entreprise dans
laquelle 'un des membres des organes de direction est titulaire d'un mandat social doit étre portée
2 la connaissance des commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion.

Le commissaite aux comptes présente aux actionnaires lors de l'approbation des comptes annuels
un rapport sur ces conventions.

Les actionnaires statuent sur ce rapport et la délibération est mentionnée sur le registre des
décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement pour le Président et les Directeurs Généraux d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

2. A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et aux Directeurs Généraux de la société,
autres que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envets les ters.
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Article 19 - Commissaires aux comptes

L'associé unique désigne, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, s'il y a lieu, un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires, dont les fonctions expirent a issue de la décision de
l'associé unique prise sur les comptes du sixieme exercice.

Un ou plusieurs commissaires suppléants, appelés a remplacer les titulaires en cas de déces, de
démission, d'empéchement ou de refus de ceux-ci, sont désignés pour une méme durée par
l'associé unique.

En cas de pluralité d'associés, les commissaires aux comptes sont désignés par décision collective
des associés.

FTITRE IV : ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Article 20 - Décision des associés

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les associés tant en vertu de la loi que des
présents statuts sont celles qui concernent :

- l'augmentation, l'amottissement ou la réduction de capital ;

- la fusion, la scission ou la dissolution de la société ainsi que toutes les regles relatives a la
liquidation et aux pouvoirs du liquidateur ;

- la prorogation de la durée de la société ;

- la modification de dispositions statutaires a l'exception du pouvoir du président en matiere de
changement de siége selon l'article 4 ;

- la transformation en une société d'une autre forme ;

- la nomination, la révocation et la rémunération du président ainsi qu'll est prévu aux articles 14 et
15;

_ la nomination, la révocation et la rémunération du directeur général ainsi qu'il est prévu a I'asticle
17,

- la nomination de commissaires aux comptes en cours de la vie sociale ;

- l'approbation ou le refus des conventions réglementées selon la procédure de l'article 18 ;

- les comptes annuels et les bénéfices. A cet égard, au moins une fois par an et dans les six mois de
la cléture de l'exercice social, les associés sont consultés pout statuet sur les comptes annuels.

Toute autre décision reléve du pouvoir du président.

Pour tous les domaines d'interventions énoncés ci-avant, les décisions des associés sont prises dans
les formes et selon les modalités prévues par le président.

Elles peuvent résulter d'une réunion des associés, d'une consultation écrite, de la signature d'un acte
ou d'une convention ou de tout moyen apportant une sécurité comparable.

La décision de consulter les associés appartient au président sauf le droit pour le commissaire aux

comptes de convoquer une assemblée en cas de carence du président et aprés l'avoir mis en
demeure de le faire.
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Le président est autorisé a utiliser tout support électronique, télématique ou autre dont la
production serait admise a titre de preuve envers les tiers et les administrations ; ces supports seront
admis tant pour la consultation des associés que pour la justification de celle-ci envers les tiers.

A cet égard, il appartient au président d'apprécier sous sa responsabilité si le moyen de consultation
retenu offre des garanties suffisantes de preuve et permet, si besoin, d'effectuer les formalités
inhérentes a la décision prise.

L'assemblée ne délibere valablement que si plus de la moitié des associés sont présents ou
représentés.

Les décisions autres que celles ou la loi ou les présents statuts imposent l'unanimité sont prises a la
majorité absolue des voix des actionnaires.

Pour le décompte de la majorité sont retenus les votes par mandataire régulierement désigné quand
le mandat est admis ; les abstentions lors des réunions ou des consultations écrites sont considérées
comme des votes contre.

En principe, chaque associé participe personnellement au vote. Toutefois, pour les assemblées, il
peut désigner un mandataire en la personne de son conjoint a moins que la société ne comprenne
ue les deux époux, ou par un autre associé. L.e mandat est donné pout l'ensemble des décisions a
> p
prendre au cours d'une assemblée.

En cas de consultation écrite, 1'associé vote personnellement.

Pour les décisions prises dans un acte, I'associé peut étre reptésenté par toute personne de son
choix deés lors que le mandat est régulier et spécial.

Une décision unanime des associés est exigée pout :

- toute augmentation des engagements d'un associé et notamment l'augmentation de la
valeur nominale des actions sauf par voie d'incorporation de réserve, la transformation de
la SAS en une société en nom collectif, 'adoption d'un capital variable ;

- l'adoption ou la modification de clauses relatives a l'agrément de la société pour les
transferts d'actions (art. 11 des présents statuts), l'inaliénabilité temporaire des actions,
'exclusion d'un associé, l'obligation pour un associé de céder ses actions, le tout
conformément a l'article 262-20 de la loi.

En présence d'un associé unique, celui-ci exetcera les pouvoirs dévolus par la loi et les statuts aux
associés lorsqu'une prise de décision collective est nécessaire. Les modalités de consultation des
associés sont alors inapplicables. L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Les décisions
ptises par l'associé unique sont répertoriées dans un registre qu'il aura fait coter et parapher.

Article 21 - Modalités pratiques de consultation
a) Assemblées. Les associés sont réunis en assemblée sur convocation du président ou en cas de

carence sur celle du commissaite aux comptes ainsi qu'il est prévu a l'article 20. Le commissaire aux
comptes est convoqué 2 toute assemblée.
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L'auteur de la convocation choisit le mode de convocation qu'il considére le mieux adapté et il fixe
l'ordre du jour ; il donne connaissance aux associés par tout moyen approprié des résolutions
devant étre prises. L'assemblée est réunie au siége social ou en tout autre lieu, suivant les indications
figurant dans la convocation.

Le délai entre la convocation et la tenue de I'assemblée est de quinze jours.

L'assemblée est présidée par le président associé¢ de la société ou a défaut par l'associ€ présent ou
représenté détenant le plus grand nombre d'actions sous réserve qu'il accepte cette fonction ; le
président peut se faire assister d'un secrétaire de son choix.

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un proces-verbal qui mentionne
sous la responsabilité du président les éléments nécessaites a l'information des associés et des tiets
et notamment le sens du vote intervenu, résolution par résolution.

Ce procés-verbal est établi et signé par le président sur un registre spécial tenu au si¢ge social, coté

et paraphé.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité et paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, meéme partiellement, elle doit étre
jointe 4 celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou inversion de
feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibération des associés sont valablement certifiés conformes par le
président.

b) Consultation écrite. En cas de consultation écrite a linitiative du président, il adresse, dans les
formes qu'il considére les mieux adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés et notamment ceux visés a l'article 22. Le
commissaire aux comptes est préalablement informé de toute consultation écrite et du texte des
tésolutions proposées.

Ces associés disposent d'un délai de huit jours 2 compter de la réception des projets de résolution
pour émettre leur vote ; le vote peut étre émis par tous moyens. Lorsque le document ou le support
n'exprime pas un vote précis pour une ou plusieurs résolutions, l'associ¢ sera présumé s'étre
abstenu.

Tout associé qui n'aura pas voté dans le délai prévu ci-avant sera considéré comme ayant voulu
s'abstenir.

Le président établira un procés-verbal faisant état des différentes phases de la consultation et sur

lequel sera porté le vote de chaque associé ou le défaut de réponse ; les supports matériels de la
réponse des associés quand ils existent seront annexés au proces-verbal.
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¢) Actes. Les associés, 2 la demande du président, prennent les décisions dans un acte ; l'apposition
des signatures et paraphes de tous les associés sur ce document unique vaut prise de décision. Le
commissaire aux comptes est tenu informé des projets d'acte emportant prise de décision ; une
copie de l'acte projeté lui est adressée sur simple demande.

Cet acte devra contenir : les conditions d'information préalables des associés et, s'il y a lieu, des
documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions a prendre ; la nature précise de la
décision a adopter ; l'identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires du document.

L'original de cet acte, s'il est sous seing privé, reste en possession de la société pour étre enliassé
dans le registre des proces-verbaux.

Cette décision est mentionnée 2 sa date dans le registre des procés-verbaux en indiquant la date, la
nature, l'objet de l'acte, les noms et prénoms de tous les signataires de cet acte.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, le président établit des copies certifiées conformes de
cet acte.

Article 22 - Information des associés

Pour chaque consultation des associés qui donne lieu a I'établissement d'un rapport du commissaire
aux comptes et/ou 4 un rapport du président, copies de ces documents sont adressées aux associés
lorsque la consultation n'a pas lieu par voie de réunion des assocics.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les associés peuvent, dix jours
avant la date prévue, prendre connaissance au siege social de l'inventaire, des comptes annuels, des
comptes consolidés, s'il en est établi, du rapport du président, du ou des rapports des commissaires
aux comptes, du tableau des résultats de la société au cours des cinq derniers exercices.

Le droit de consulter emporte celui de prendre copie sauf pour l'inventaire ; des frais de copie
peuvent étre réclamés par la société. Il appartient au président d'assurer aux associés une
information loyale dans le cadre des décisions qu'ils ont a prendre.

TITRE V : EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX — AFFECTATION ET
REPARTITION DES BENEFICES

Article 23 - Exercice social

I'exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque anncée.
Article 24 - Etablissement des comptes sociaux

A la clbture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant & cette date et les comptes annuels (bilan, compte de résultat, annexe) en se

conformant aux dispositions légales ou réglementaires applicables en ce domaine. Il établit un
rapport de gestion.
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Les comptes annuels seront arrétés par le Président 45 jours avant 'assemblée générale annuelle et
seront mis a la disposidon du commissaire aux comptes dans le méme délai.

Article 25 - Approbation des comptes sociaux et affectation des résultats

Une décision collective des associés ou l'associé unique approuve les comptes, sur rapport du
commissaire aux comptes le cas échéant, dans un délai de six mois a compter de la cloture de
I'exercice.

Cette décision peut étre prise en assemblée, par consultation éctite ou dans un acte au choix du
président et sous réserve d'une information des associés conformément a l'article 20 des statuts.

La décision collective ou l'associé unique se prononce également sur l'affectation a donner au
résultat de cet exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieutes, il est fait un prélevement
d'un vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un fonds de réserve dit "réserve légale". Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixieme du
capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la "réserve légale” est
descendue au-dessous de cette fraction.

Les associés décident souverainement de l'affectation du solde du bénéfice augmenté, le cas
échéant, des reports bénéficiaires antérieurs; ils déterminent notamment la part attribuée aux
actionnaites sous forme de dividende.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les résetves dont ils
ont la disposition.

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixés par l'assemblée dans un délai
maximal de neuf mois 2 compter de la cléture de l'exercice.

TITRE VI : PERTES - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION
-CONTESTATIONS

Article 26 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu de consulter les associés dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pettes, l'effet de
décider s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de la société. La résolution adoptée par les associés est
publiée et donne lieu 2 l'accomplissement des formalités réglementaires.

A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra étre demandée dans les
conditions prévues a l'article 1.225-248 du Code de Commetce.
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Pour le cas ou la dissolution n'est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu
conformément aux prescriptions de l'article 1.225-248 du Code de Commerce.

Article 27. - Transformation.

La société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la transformation, elle
a eu au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les actionnaires les bilans
de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est ptise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la sociéte,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés : en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les actionnaires devenant associés
commandités.

La transformation en Société 2 Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pout
la modification des statuts des sociétés de cette forme.

Article 28. - Dissolution - Liquidation.

I) A toute époque et en toutes circonstances, une décision des associés peut prononcer la
dissolution anticipée de la société. Un an, au moins, avant la date d'expiration de la dutée de la
société, le président convoque les associés a l'effet de décider si la société doit étre prorogee ou non.
La dissolution pourra également intervenir par décision judiciaire dans les cas prévus par la loi.

A Tl'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, les associés, sur la proposition du
président, réglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs, dont ils

déterminent les pouvoirs.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs du président et de tous mandataires, ainsi que
des commissaites aux comptes.

IT) En présence d'un associé unique, la dissolution de la société décidée par celui-ci entrainera
transmission universelle du patrimoine de la société a l'associé unique sans qu'il y ait lieu a

liquidation.

Cette transmission et l'exercice éventuel des droits des créanciers auront lieu conformément aux
articles 1844-5 et 1844-8 modifiés du code civil.
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Article 29. - Contestations.

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation,
soit entre les associés et la société ou le président, soit entre les associés eux-mémes relativement
aux affaires sociales, sont soumises 2 la juridiction des tribunaux compétents.

Statuts mis 3 jour suivant décisions de IPassociée unique
en date du 10 juin 2021

Certifiés conformes

La Présidente
Pour la société SOCIETE TOULOUSAINE ACIERS SPECIAUX
Philippe LARUE
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LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
(article R. 123-110 du Code de commerce)

Je soussigné Philippe LARUE, Président de la société SOCIETE TOULOUSAINE ACIERS
SPECIAUX « S.T.A.S. », société par actions simplifiée au capital de 182.000 euros, dont le siege
social est situé Héracles, Zone Industrielle Lavigne a AUTERIVE (31190), immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de TOULOUSE sous le numéro 439 878 877,

Elle-méme Présidente de la Société 3P RECYCLAGTE,

Agissant en qualité de Présidente de la société 3P RECYCLAGE, société par actions simplifiée au
capital de 7.500 euros, immatriculée au RCS de Pau sous le numéro 489 624 437,

Déclare et atteste, conformément aux dispositions de l'article R. 123-110 du Code de commerce
que le siege social de la société 3P RECYCLAGE est fixé depuis 'origine 833 Route nationale 117
— 64270 PUYOQO, sans aucun transfert jusqu'a ce jour.

Fait en deux exemplaires
A Toulouse
Le 10 juin 2021

Pour Ia société SOCIETE
TOULOUSAINE ACIERS SPECIAUX
Philippe LARUE

Présidente




