


SAUVIAC MAINTENANCE
Société a responsabilité limitée
au capital de 400 euros
Siége social : 82 Avenue du Commandant C.Baylac
BP60063
47200 MARMANDE
RCS AGEN 528 980 147

STATUTS

Statuts mis a jour selon le proces-verbal AGE en date du 24 avril 2012




LES ASSOCIES FONDATEURS SOUSSIGNES :

- Monsleur Lamoulere Gilles né(e) le 14/06/1960 a Pau, de nationalité Francaise, marié(e),
demeurant 1 rue Jean Mermoz 47200 Marmande

- Monsieur Genestet Alexandre né(e) le 02/06/1971 & Agen, de nationalité Francalse, marié(e),
demeurant LD Sabatery bas 47240 Bon Encontre

Ont convenu et arrété ce quisult
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ARTICLE 1: Forme

1} est formé entre les soussignés une société § responsabilité limitée qui sera régi

vigueur et les présents statuts. 9 régle par les lois en
ARTICLE 2 : Dénomination sociale

La société prend la dénomination de : SAUVIAC MAINTENANCE

Dans tous les acles, documnenis, publications émanant de a société, cette dénomination doit toujours
&tre suivie ou précédée de la mention SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE ou des initiales SARL
et de I'énongciation du montant et du type du capital social.

ARTICLE 3 : Durée

La durée de la société est fixée 2 99 ans a compter de son immatriculation au registre du comm
des sociétés sauf prorogation ou dissolution anticipée.. =8 erce o

ARTICLE 4 : Siege social

Le sidgge social de la société est fixé 4 :

82 avenue du Commandant C.Baylac BP60063, 47202 Marmande.

Il pourra étre transféré en tout autre endrolt de la ville sur simple décision de la gérance et partout

ailleurs en vertu d'une décision de la collectivité des associés. La gérance peut créer des succursales
partout ol elle Je juge utile. ‘

ARTICLE 5 : Exercice social

i commence le 1 i?nvier el se tgtrmine le 31 décembre de chaque année. Par exception, le premier
exercice débutera & compter de Iimmatriculation de la société au registre du commerce et se terminera
le 31 décembre 2011.

Les opérations prévues a Varticle 24 seront rattachées au premier exercice social.




ARTICLE 6 : Objet social

Dispositions générales relatives 2 l'objet soclal : Pour réaliser son objet, la société peut agir
directement ou indirectement pour son compte ou celul de tiers ou encore au sein d'un GIE, avec
d'autres sociAtés ou personnes, et réaliser en France ou  I'étranger sous quelque forme que ce soit,

les opérations entrant dans son objet.

Elle peut prendre sous foutes formes, tous Intéréts et participations dans toutes autres sociétés ou

?n‘ﬁggprises, frangaises ou étrangéres ayant un objet similaire ou de nature a développer ses propres
iIres.

Elle peut realiser, plus généralement, toutes opérations industrielies, commerciales, financiéres,

mobiliéres ou immobiliéres, se rapportant directement ou Indirectement & I'objet social ou susceptibles

d'en faciliter I'extension ou le développement.

La soclété a pour objet :

Maintenance dépannage Remplacement de chaudiéres domestiques. Plomberie, électricité. Second
ceuvre du batiment..

age 4 sur10



ARTICLE 7 : Apports

Les apports constitutifs du capital social ont été effectués de la fagon suivante :

- Monsieur Lamoulere Gilles apporte la somme de

200 Euros
~ Monsieur Genestet Alexandre apporte la somme de

200 Euros
TOTAL DES APPORTS NUMERAIRES :

400 Euros

Le capital social libéré est déposé a la banque : ,

MONTANT TOTAL DES APPORTS : 400 Euros
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ARTICLE 8 : Capital social

Les parts composant le capital social sont réparties entre les associés dans les proportions suivantes :
- A Monsieur GENESTET Alexandre,

demeurant BON ENCONTRE (Lot-et-Garonne), lotissement Sabatery - SAINTE RADEGONDE
400 parts sociales portant les numéros 1 & 400, ci 400 parts

Total égal au nombre de parts sociales

composant le capital social 400 parts

Les associés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social leur

appartiennent et sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant a
leurs apports respectifs et sont toutes entiérement libérées.

Chagque part donne droit : _

a) -3 une voix dans tous les votes et délibérations, B ‘

b) -2 une fraction proportionnelle .au nombre de parls creees, que]les que soient leur époque de
création et le régime fiscal, dans Factif social et les bénéfices, sauf dispositions légales différentes.
La possession d'une part emporte de plein droit Fadhésion aux statuts de la société et aux résolutions
régulieres des associés. Sauf exception légale, chaque associé n'est responsable qu'a concurrence du
montant des parts qu'il posséde.

ARTICLE 10 : Indivisibilité des parts sociales

Chague part est détenue par un seul propriétaire, les indivisaires, ayants cause ou héritier:s sont tenus
de s?: fa?:e ‘représenter par I'un d'eux, considéré comme seul propritaire. A _d;éfaut d'entente, la

société considérera lusufruitier comme représentant valablement le nu-proprigtaire, quelles que

soient les décisions & prendre.

ARTICLE 11 : Cessions et transmissions des parts sociales

Les cessions de parts sociales doivent étre constatées par acte notarié ou_sous sging pri\{é.
Conformément 2 larticie 1690 du Code civil, elles ne seront opposables & la sociétd quaprés
signification faite par elle dans un acte authentique Toutefols, la signification peut étre r'emplaoée par

le dépbt d'un original de Yacte de cession au siége social contre remise par le gérant' d_una attestation
de ce dépdt et ce, conformément & T'article 20 modifié de la lol n® 66-53 7 du 24 juillet 1966 sur les
sociétés commerciales.

La cession des parts sociales de la société se fera sous les conditions suivantes :

- le conjoint, un ascendant ou descendant ne devienne associé qu'aprés avoir é1é agréé par les autres
associés, les conditions d'agrément étant dans ce cas identiques & celles prévues pour les tiers.

. La cession entre associés est également soumise & agrément.
Elles ne peuvent étre transmises a des tiers, autres que les catégories visées ci-dessus, qu'avec le

consentement de la majorité des associés représentant au moins la moitié des parts sociales. Ce
consentement est sollicité dans les conditions prévues par la loi.
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ARTICLE 12 : Nomination et pouvoir des gérants

La société est administrée par un ou plusieurs gérants associés ou non.

En cas de pluralité d'associés, ils sont nommeés par dédision ordinaire des associés représentant plus
de la moitié du capitai social. Dans ses rapports avec les associés, le gérant peut faire tout acte de
gestion dans I'intérét de la société. Vis-a-vis des tiers, le gérant est investi des pouvairs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances, au nom de la société, sous réserve de ceux que Ja loi
attribue aux associés. Le gérant peut sous sa responsabilité personnelle conférer toutes délégations
spéciales ou temporaires a tout mandataire de son choix pour des opérations déterminées.

ARTICLE 13 : Durée des fonctions de gérant.

Its peuvent &tre nommés pour une durée indéterminée. Les gérants peuvent renoncer 2 leur fonction

en prévenant ie ou les associés trois mois & 'avance, Le ou les gérants, sont toujours révocables par
l'assonié unique ou, en cas de pluralité d'associés, par décision ordinaire des associés, représentant
plus de la moitié du capital social.

Toute dlause contraire est réputée non écrite. A la demande de tout associé, le gérant est révocable

par les tribunaux pour cause légitime. L& révocation sans juste motif peut donner lieu 8 dommages et
intéréts. Le gérant pourra recevoir un traitement fixe et /ou proportionnel dont fe montant el les
modalités seront déterminés ultérieurement par décision ordinaire de lassocié unique ou des
associes. ' ‘

ARTICLE 14 : Commissaires aux comptes

L'associé unique ou les assoclés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes (titulaire
et suppléant) par une decision ordinaire De plus, cette désignation devient obligatoire lorsque la
société dépasse les seuils fixés par décrel, Les commissaires aux comptes sont nommeés pour six
exercices sociaux.

ARTICLE 15 : Décisions des associés

L'assacié unique exerce seul le§ pouvoirs que conférent la loi et les statuts de 1a société & la collectivité
des associés. En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises en assemblée ou
par consultation éctite, 4 la diligence de la gérance,

1) - Assemblées

En cas de plurgiité d'associés, ceux-ci sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de
Tassembiée, par leftro recommandée avec avis de réception, indiquant clairement ies questions 3
lordre-du jour ;

En principe, chaque associé participe personnellement au vote. Il peut toutefois se faire représenter
pour la fotalité de ses parts sociales par un autre associé ou par son conjoint. Toute personne morale
pourra se faire représenter par un mandataire de son choix. '

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal mentionnant la
date et le lieu de la réunion, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec
Findication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents ou rapports soumis &
rassembiée, un résumé des débals, le texte des résolutions mises aux voix et e résultat des votes

Le pracés-verbal d'assemblée est établi par le gérant sur un registre spécial, coté et paraphé par
l'autorité légalement habiiitée 3 cet effet, et tenu au slége social. '

2) - Consultations écrites

En cas de pluralité d'associés, la gérance adresse, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception & chacun des associés le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires 3 linformation des associés. Les associés disposent de quinze jours 3 compter de la
réception des projets de résolutions pour répondre 4 chaque résolution par les mots "oui” ou "non".




Tout associé n'ayant pas régulizrement voté dans le délai imparti est considéré comme ayant voulu
s'abstenir. Le procés-verbal de la délibération est établi par le gérant selon les formes indiquées pour
les procés-verbaux d'assemblée, mais en mentionnant que la consultation a eu lieu par écrit et en
annexant au procés-verbal la réponse de chaque associé.

ARTICLE 16 : Nature des décisions des associés

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont de deux types.

1} - Décisions ordinaires :

Ce sont les décisions des associés ne concernant ni 'agrément de nouveaux associés, ni des
modifications statutaires sauf exceptions prévues par la loi. Elles ont notamment pour objet :

- d'approuver les comptes annuels,

- d'autoriser la gérance a effectuer certaines opérations,

- de nommer ot révoquer le gérant méme statutaire,

- de nommer, le cas échéant, le commissaire aux comples,

- d'approuver les conventions intervenues entre la société et 'un de ses gérants ou associes.

Elles ne peuvent étre valablement prises qu'a 13 majorité de plus de la moitié des parts sociales.

Ou, en deuxidéme consultation, a la majorité des votes émis, toutefois non inférieure au quart du capital
2) - Décisions extraordinaires : :

Ce sont les décisions des associés portant sur Pagrément de nouveau ; associés ou la modification
des statuts, sous réserve des cas prévus par la loi, Elles ont notamment pour objet Paugmentation et la
réduction du capital, la modification de I'objet social, de la dénomination ou du siége social, la fusion
avec une autre société ou la transformation en société d'un autre type.

Elles ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :

- 3 la majorité en nombre d'associés représentant au moins les trois quarts du capital social pour le
consentement aux cessions de parts & des tiers,

- & la majorité représentant au moins les trois quarts du capital social pour toutes les autres décisions
Extraordinaires.

ARTICLE 17 : Approbation et publicité des comptes

1) - Approbation des comptes : Le bilan, le compte de résultat, 'annexe et le rapport de gestion établis
par le gérant sont soumis & I'approbation de F'associé unique ou des associés réunis en assemblée,
dans le délai de six mols & compter-de la ciéture de l'exercice,

2) - Publicité des comptes : Conformément a l'article 44-1 nouveau du décret sur les sociétés
commerciales, la société doit déposer en double exemplaire au Greffe du Tribunal de Commerce du
lieu du sidge social de la société dans le délai d'un mois 4 compler de Fassemblée d'approbation des
comples :

- les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que, le cas échéant, les rapporis des commissaires
aux comptes,

- la proposition d'affectation du résultat soumise & l'assemblée et la résolution d'affectation votée, En cas
de refus d'approbation une copie de la délibération de I'assemblée doit obligatoirement étre déposée
dans Je méme délai. ‘

ARTICLE 18 : Affectation des résultats

Sur les bénéfices nets de chaque exercice diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé un vingtiéme pour constituer le fonds de régime légal. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social. Le bénéfice distribuable est constitué
par le bénéfice net de I'exercice diminué des pertes intérieures et des sommes portées en réserve en
application de la loi et augmenté du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, Iassemblée genérale
préléve ensuite les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves
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facultatifs, ordinaires et extraordinaires ou de reporter a nouveau,

Le solde, s'il en existe, pourra étre réperti entre les associés proportionnellement 4 la quantité de parts

qu'ils détiennent respectivement, ou encore indépendamment de celle-ci, mais dans tous les cas, sur
décision de la collectivité de ceux-ci prise a I'unanimité, en assemblée générale ordinaire annuelle

d'approbation des comptes. ’

Les pertes, s'il en existe, sont aprés tapprobation des comptes par 'assemblée générale, inscrites a un
compte spécial, pour Stre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction En
cas d'associé unique, celui-ci décide de Vaffectation du bénéfice distribuable dans les. mémes
conditions qu'en cas de pluralité d'associés.

ARTICLE 19 : Palement des dividendes

Les modalités en sont fixées par I'assemblée générale ou par I'associé unique la mise en paiement
doit avoir fieu dans les neuf mois au maximum aprés la cloture de Pexercice, sauf prolongation accordée
par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce sur requéte, et & la demande des gérants.

ARTICLE 20 : Dissolution - Liquidation

A Pexpiration de la société, en cas de dissolution, la liquidation est faite par le gérant en fonction, ou a
défaut, par tout liquidateur désigné par r'associé unique ou les associés. Les liquidateurs ont alors
tous pouvoirs pour réaliser aux conditions quils acceptent, I'actif de la société, et éteindre son passif.
Le boni de liquidation, s'il en existe aprés remboursement du montant nominal des parts sociales, est
attribué A Passocié unique ou, en cas de pluralité d'assoclés, partagé entre les associés au prorata du
‘nombre de leurs parts soclales.

ARTICLE 21 ; Jouissance de la personnalité morale

La soglété ne joulra de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des sociétés.

ARTICLE 22 : Frais

Les frais, droits et honoraires entrainés per le présent acte et ses conséquences seront supportés

conjointement et solidairement par les assodiés, au prorata de leurs apports avant l'immatriculation de la
société au registre du Commerce. A compter de lNimmatriculation, les frals seront pris en charge par la
société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices, et au plus tard dans un délai de

¢ing ans.

ARTICLE 23 : Publicité et pouvoirs

Conformément & la lol, un avis de constitution de la présente société sera inséré dans un journal
d'annonces légales paraissant dans le département du siége social. Pouvoirs sont donnés au porteur
des présentes pour réaliser le dépét du capital, et en général les formalités d'immatriculation de cette
société.




ARTICLE 24 : Actes accomplis pour le compte de la société en formation

compli ir g : le détall de
J des actes ac lis ou & accomplir pour le compte de la société en formation, avec
Fezgafagtement qui en résulte paur la société, est annexé aux présents statuts

Fait & Marmande ( #/Z /&/&n 5 exemplaires originaux.
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INTERVENTION
(Article 1832-2 de 1a loi n°82-596 du 10 juillet 1982 du code civil)

Le(la soussigné(e) : Nicli Nancy

Epoux(se) de Monsieur Genestet Alexandre né(e) le 02/06/1971 & Agen, demeurant LD Sabatery bas,
47240 Bon-Encontre

Tous deux marle te 09/08/95 a Bon-Encontre
sous le régime de (rayer les mentions inutiies):
< la communauté des biens

- utro-{préeieez)

Déclare (rayer les mentions inutiles):

-

- ne pas revendiquer
la qualité d'associé de la socl6té :
SAUVIAC MAINTENANCE
82 avenue du Commandant C.Baylac BP60063
47202 Marmande

SARL en formation au capital de 400 euros

Au titre des apports réalisés par Monsieur Genestet Alexandre, & la constitution de celle-ci.

Fait 2 Marmande le { r{( Zﬁfa
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INTERVENTION
(Article 1832-2 de la loi n°82-596 du 10 juillet 1982 du code civil)

Le(la soussigné(e) :

Epoux(se) de Monsieur Lamoulere Gilles né(e) le 14/06/1960 a Pau, demeurant 1 rue Jean Mermoz,
47200 Marmande

Tous deuxmarie le 2
sous le régime de (rayer les mentions inutiles):
~la communauté des biens

- ja séparation des biens
- autre (précisez)

Déclare (rayer les mentions inutiles):

- rgvendiquer
- ne pas revendiquer
Ia qualité d’associé de la société :
SAUVIAC MAINTENANCE
82 avenue du Commandant C,Baylac BP60063
47202 Marmande

SARL en formation au capital de 400 euros

Au titre des apports réalisés par Monsieur Lamoulere Gilles, a la constitution de celle-ci.

Faita Marmande le) 1/ 1 JO(0
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