RCS : BORDEALX
Code greffe : 3302

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de BORDEAUX atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2011 B 02105
Muméro SIREN : 532 657 491
Mam ou dénomination - IDEAL GROUPE

Ce dépdt a été enregistré le 11/07/2019 sous le numéro de depdt 28002




Greffe du tribunal de commerce de Bordeaux

Acte déposé en annexe du RCS

Dépot :
Date de dépot : 11/07/2019
Numéro de dépbt: 2019/28002

Type d’acte : Proces-verbal d'assemblée générale extraordinaire
Changement de forme juridique
Nomination de président
Nomination de commissaire aux comptes titulaire
Modification(s) statutaire(s)

Nomination de directeur général

Déposant :

Nom/dénomination : IDEAL GROUPE

Forme juridique : Société par actions simplifiée
N° SIREN : 532 657 491
N° gestion : 2011 B 02105

Copie certifiée conforme
EB/ 11/07/2019 14:00:08 Page 1 sur 6
N° de dépét - 2019/28002 / 532657491




IDEAL GROUPE
Société a responsabilité limitée
Au capital de 400 000 euros
Siege social : 7 rue Crozilhac
33000 BORDEAUX
532 657 491 RCS BORDEAUX

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 27/06/2019

REITERATION DE LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN SAS VOTEE LE 7 JUIN 2019

L'an deux mille dix-neuf

Le vingt-sept juin

A 10h00

Les associés de la société IDEAL GROUPE, société & responsabilité limitée au capital de 400 000

euros, divisé en 100 parts de 4.000 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, 7 rue Crozilhac 33000 BORDEAUX, sur convocation faite par la gérance.

Sont présentes :

La Société EAG DEVELOPPEMENT, représentée par son Gérant M. Edouard MYON, titulaire de 50
parts sociales en pleine propriété,

La Société VP PATRIMOINE, représentée par son Gérant M. Pierre VITAL, titulaire de 50 parts
sociales en pleine propriété,

Seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant
le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par la Société VP PATRIMOINE, associé présent et acceptant, aucun
gérant n'étant associé.

Monsieur Edouard MYON et Monsieur Pierre VITAL, gérants non associés présents.

Il est préalablement exposé ce gui suit :

Par assemblée Générale Extraordinaire en date du 7/06/2019, la collectivité des Associés a décidé de
procéder a la transformation de la société en SAS.

Dans le cadre de la préparation de cette transformation en SAS et de I'accomplissement des
formalités légales y relatives, les conditions de forme liées a la mise a disposition du rapport du
commissaire a la transformation 8 jours avant l'assemblée générale décidant de la transformation
n'avait pu étre respectées.

A l'appui du rapport du commissaire a la transformation en date du 6 juin 2019 et communique le
méme jour a la société, la collectivité des associés a décidé de réitérer sa volonté de procéder a la
transformation de la Société en SAS et d'approuver a nouveau l'ensemble des résolutions votées lors
de l'assemblée générale extraordinaire du 7/06/2019 ; seule la date d'effet de la transformation allant
étre modifiée pour étre fixée a ce jour en lieu et place du 7/06/2019.
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Ceci ayant été précisé, le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du
jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Lecture du rapport sur la situation de la Société et du rapport sur I'évaluation des biens composant
l'actif social,

- Approbation de la valeur des biens composant |'actif social et des avantages particuliers éventuels,
- Transformation de la Société en société par actions simplifiée,

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président,

- Nomination d'un Directeur Général,

- Nomination d'un Commissaire aux Comptes,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- le rapport de |la gérance,

- le rapport du Commissaire établi conformément aux dispositions des articles L. 223-43 et L. 224-3
du Code de commerce,

- le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le President déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions Iégislatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance et du rapport du Commissaire.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire a la transformation
désigné a l'unanimité des associés, sur I'évaluation des biens composant I'actif social et les avantages
particuliers, conformément aux dispositions de l'article L. 224-3 du Code de commerce, approuve
expressément cette évaluation et constate qu'aucun avantage particulier n'a été consenti au profit

d'associés ou de tiers.

L'Assemblée Générale prend acte de ce que le rapport atteste que le montant des capitaux propres
est au moins égal au capital social.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport prévu
par les articles L. 223-43 alinéa 3 et L. 224-3 du Code de commerce, et aprés avoir constaté que les
conditions légales étaient réunies, décide, en application des dispositions des articles L. 223-43 et L.
227-3 du Code de commerce, de transformer la Société en société par actions simplifiée & compter de
ce jour.
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Cette transformation régulierement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne morale
nouvelle.

La durée de |la Société, son objet et son siége social ne sont pas modifiés.
Son capital reste fixé a la somme de 400 000 euros. || sera désormais divisé en 100 actions de 4.000
euros chacune, entierement libérées, qui seront réparties entre les propriétaires actuels des parts

sociales, proportionnellement au nombre de leurs parts, a raison d'une action pour une part.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en société par actions simplifiée
adoptée sous la résolution précédente, 'Assemblée Générale adopte article par article, puis dans son
ensemble le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme, dont un exemplaire demeurera
annexeé au présent proces-verbal.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions statutaires,
nomme, pour une durée égale a la durée de la Société, en qualité de Président de la Société :

La société EAG DEVELOPPEMENT,
Société a responsabilité limitée au capital de 1 000 Euros,
Dont le siege est a Bordeaux (33200), 367 boulevard Wilson,
Immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Bordeaux sous le numéro
751 208 448,

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sous sa responsabilité,
la direction générale de la Société et représentera celle-ci a I'égard des tiers.

Il est investi dans les limites |égales des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la Sociéte.

Le Président, en compensation de la responsabilité et de la charge attachees a ses fonctions, pourra
percevoir une rémunération. |l sera, en outre, remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justification.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions statutaires,
nomme, pour une durée égale a la durée de la Société sans qu'elle puisse toutefois excéder celle du
Président, en qualité de Directeur Général de |la Sociéte :

La société VP PATRIMOINE,
Sociéte a responsabilite limitée au capital de 1 000 Euros,
Dont le sieége est a Bordeaux (33000), 44 rue du Haillan,
Immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Bordeaux sous le numéro
751 208 513,

Conformément aux statuts, il aura comme le Président le droit de représenter la Société a 'égard des

_ B |
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Le Directeur Général, en compensation de la responsabilité et de la charge attachées a ses fonctions,
pourra percevoir une rémunération. Il sera, en outre, remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justification.

Cette résolution est adoptée a lI'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale nomme en qualité de Commissaire aux Comptes pour les six premiers
exercices de la Société sous sa forme de société par actions simplifiée :

La société ERNST & YOUNG et Autres
Société par actions simplifiée,
Ayant son siége social 1-2 Place des Saisons - PARIS LA DEFENSE 1 92400 COURBEVOIE.

Le Commissaire aux Comptes ainsi nommé a fait savoir a l'avance qu'il acceptait les fonctions qui lui
sont confiées et a déclare satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour
I'exercice desdites fonctions.

L'Assemblée Générale autorise le Commissaire aux Comptes qui vient d'étre nommé & adresser
directement au greffe du tribunal de commerce, dans les délais qui s'imposent a la Scciété, les
documents relatifs a |'acceptation de sa mission, conformément aux dispositions de l'article L. 823-8-1
du Code de commerce.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Geénérale décide que la durée de |'exercice en cours qui sera clos le 31/12/2019, n'a pas
a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en société par actions simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrdlés dans les conditions fixées par les
nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par actions
simplifiées.

La gérance de la Société sous sa forme a responsabilité limitée présentera a I'Assemblée Générale
des associés qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant compte de sa gestion pendant la
période comprise entre le premier jour dudit exercice et celui de la transformation.

Ce rapport sera communiqué aux associés dans les conditions fixées par le Code de commerce et les
nouveaux statuts.

L'Assemblée Générale des associés statuera sur ces comptes conformément aux régles fixées par les
nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par actions
simplifi¢es. Elle statuera également sur le quitus a accorder a la gérance de la Société sous son
ancienne forme.

Les bénefices de l'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions simplifiée.

Les fonctions de la gérance prennent fin @ compter de ce jour, sous réserve de la nécessité pour la
gérance d'établir un rapport de gestion.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

(\
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HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précédent, constate
que la transformation de la Société en société par actions simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par le
président de séance, par les associés et par les nouveaux dirigeants.

ASSOCIE ET PRESIDENT DE SEANCE
La Société VP PATRIMOINE
Représentée par Monsieur Pierre VITAL
« Bon pour acceptation des fonctions de Directeur Général de la Société »
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ASSOCIE
La Société EAG DEVELOPPEMENT

Représentée par Monsieur Edouard MYON
« Bon pour acceptation des fonctions de Président de la Sociéte »
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IDEAL GROUPE
Société a responsabilité limitée
Au capital de 400 000 euros
Siége social : 7 rue Crozilhac
33000 BORDEAUX
532 657 491 RCS BORDEAUX

DESIGNATION UNANIME D'UN COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION
(Art. L. 224-3 Code de commerce)

Les soussignés :

- Lasociété EAG DEVELOPPEMENT,
Société a responsabilité limitée
Au capital de 1 000 euros,
Dont le siége social est sis 367 Boulevard du Président Wilson, 33200 BORDEAUX,
Immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Bordeaux sous le numéro
751 208 448,
Représentée par M. Edouard MYON, Gérant
Titulaire de 50 parts sociales en pleine propriété,

ET

- Lasociété VP PATRIMOINE,
Société a responsabilité limitée
Au capital de 1 000 euros,
Dont le siege social est sis 44 rue du Haillan, 33000 BORDEAUX,
Immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Bordeaux sous le numéro
751208 513
Représentée par Monsieur Pierre VIAL, Gérant
Titulaire de 50 x parts sociales en pleine propriété,

Détenant ensemble 100 parts sociales, soit |a totalité des parts de la société a responsabilité limitée
IDEAL GROUPE désignée ci-dessus,

Agissant en qualité de seuls associés de la scociété IDEAL GROUPE et conformément aux
dispositions de l'article L. 223-27 du Code de commerce et de 17 des statuts,

Envisagent la transformation de la Société en société par actions simplifiée et ont décide, a
I'unanimité, conformément aux dispositions de l'article L. 224-3 du Code de commerce et aux
dispositions statutaires, de désigner :

La société ERNST & YOUNG et Autres
Société par actions simplifiée,
Ayant son siége social 1-2 Place des Saisons - PARIS LA DEFENSE 1 92400 COURBEVOIE.

En qualité de Commissaire a la transformation chargé d'apprécier sous sa responsabilité la valeur des
biens composant I'actif social et les avantages particuliers pouvant exister au profit d'associés ou de
tiers, et d'établir en cutre le rapport sur la situation de la Société prévu par l'article L. 223-43 du Code
de commerce. Le commissaire a la transformation aura notamment pour mission d'attester que le
montant des capitaux propres est au moins €gal au capital social de la Société.

Il pourra rendre compte de sa mission dans un seul rapport.

Fait a BORDEAUX
Le 5/06/2019

La société EAG DEVELOPPEMENT La société VP PATRIMOINE
M. Edouard MYON M. Pierre VUffAL
U I Vo
L
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Assemblée générale extraordinaire du 27 juin 2019

Rapport du commissaire a la transformation sur la transformation
de la S.A.R.L. Ideal Groupe en société par actions simplifiée
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Ernst & Young et Autres Tél.: +33(0) 557 85 46 00
Hangar 16, Entrée 1 www.ey.com/fr
Quai de Bacalan

33070 Bordeaux cedex

Rapport du commissaire a la transformation sur la transformation de la S.A.R.L. Ideal Groupe en
société par actions simplifiée

Aux Associés,

En notre qualité de commissaire a la transformation désigné, en application des dispositions de ['article
L. 224-3 du Code de commerce, par décision unanime des associés en date du 5 juin 2019, nous avons
établi le présent rapport afin de vous faire connaitre notre appréciation sur la valeur des biens
composant I'actif social et de nous prononcer, en application des dispositions de I'article R. 224-3 du
Code de commerce, sur le montant des capitaux propres par rapport au capital social.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces
diligences ont consisté :

e acontroler par sondage les éléments constitutifs du patrimoine de la société en termes d'existence,
d'appartenance et d'évaluation ;

e a vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la date de cléture du dernier exercice, le
montant des capitaux propres déterminé selon les mémes regles et méthodes comptables que celles
utilisées pour ['établissement des derniers comptes annuels est au moins égal au montant du capital
social.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la valeur des biens composant I'actif social.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres est au moins égal au
montant du capital social.

Bordeaux, le 6 juin 2019

Le Commissaire a la Transformation
ERNST & YOUNG et Autres

d\%.

Edouard Mas

SAS a capital variable
438476 913 R.C.S. Nanterre

Société de Commissaires aux Compte

Siege social : 1-2, place des Saison: 92400 Courbevoie - Paris - La Défense 1
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IDEAL GROUPE
Société par actions simplifiée
Au capital de 460 000 euros
Siége social : 7 rue de Crozilhac - 33000 BORDEAUX
532 857 491 RCS BORDEAUX

STATUTS

STATUTS MIS A JOUR ET CERTIFIES CONFORMES PAR LE PRESIDENT LE 27/06/2019 SUITE A
LA TRANSFORMATION DE LA SQCIETE EN SAS

Copie certifiée conforme
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TITRE |
FORME —~ OBJET — DENOMINATION — SIEGE —-DUREE —~ EXERCICE

ARTICLE 1 - FORME

La société IDEAL GROUPE (ci-aprés la « Société ») a élé constituée sous la forme de socigté par
actions simplifiée par acte sous seing privé &8 BORDEAUX en date du 6 mal 2011 st immatriculée au
registre du commerce et des sociétés le 1% juin 2011,

Elle a été transformée en société a responsabilite limitée par décision de IAssemblée générale
extraordinaire en date du 29 octobre 2015 puis & nouveau transformée en société par actions simplifiée
par décision de 'Assamblée générale extraordinaire en date du 7 juin 2019 réitérée par Assemblée
générale extraordinaire en date du 27 juin 2019.

La Société, dans sa forme actuelle de société par actions simplifiée, est régie par les dispositions
légales et réglementaires applicables aux sociétés par actions simplifiées, ainsi que par les présents
statuts. La Société ne peut procéder & une offre au public de titres financiers ou & Fadmission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres
définies aux 2 et 3 du |, au ! bis et au [l de 'aricle L 411-2 du code monétaire et financier.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet en France et a I'étranger :

« La promotion immobilitre de logements et plus particulidrement de logament collectif et
d'habitation individuelle, de bureaux et autres locaux neufs ; restructuration et réhabilitation de
batiments anciens ; la construction, l'acquisition, l'aménagement de tous biens et droits
immabiliers ; lotisseur et aménagement foncier ;

+ Toute activité de maitrise d'ouvrage, dingénietie et d'éludes techniques concernant les
ouvrages de génie civil ou de batiments et les infrastructures |

« Toute activité de conseil d'entreprises en matiére de gestion administrative, financiére ou
sociale, en matidére de commercialisation, marketing comme une matiére de conception,
réalisation, ingénierie, dans le domaine de 'immobilier ;

+ |Lasouscription de tous emprunts en vue des opérations immobiligres ci-dessus ;

» Toutes activités de gestion d'un portefeuiile de titres dont la société pourrait devenir propriétaire
par achat, apport ou tout autre moyen, la fourniture de moyens et prestations de services
administratifs, financiers, comptables cu de secrétariat, au profit de toute sociéte liée par une
participation ou autre.

Et généralement toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant & :

+« La création, Facquisition, la location, |la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise & bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a 'une ou fautre des acfivités spécifiées ci-dessus ;

+« La prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets ef droits de
propriété intellectuelie concernant ces activités ;

« La participation, directe ou indirecte, de la sociéié dans toutes opérations financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises cotnmerciales ou industrielles pouvant se rattacher &
I'objet social ou & tout objet similaire ou connexe ;

s Toutes opéralions queiconques contribuant a la réalisation de cet objet.

Copie certifiée conforme
EB/ 11/07/2019 14:00:05 Page 3 sur 18
N° de dépdt - 2019/28002 / 532657491




ARTICLE 3 - DENOMINATION

AT wbe 9 - VENOUMINATION

La dénomination de la Société est - IDEAL GROUPE

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, indiqguent la dénomination sociale, précédée ou suivie

immédiatement et lisiblement la mention «Société par actions simplifiée» ou des initiales S.A.S et de
Findication du montant dy capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé 7 rus de Crozithac - 33000 BORDEAUX.

Il peut étre transfére partout en France par décision du Président ou du Directeur Général qui sont
habilités & modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de ia socisté est fixee a quatre-vingt-dix-neuf (99) ans, & compter de la date d'immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolwtion ou proregation anticipée.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL
S en 3 - RARRLILE SOUIAL

L'exercice social commence le 1% janvier de chaque annde et se termine le 31 décembre de chaque
annge,
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- TmRER

APPORT CAPITAL SOCiAL ACTiONS COMPTES COURANTS

ARTICLE 7 — APPORTS

1. Lors de la constitution les associés ont apportés a la société une somme en numéraire de MILLE
{1 000) euros correspondant & CENT (100) actions en numéraire, d'une valeur hominale de DIX
(10) euros.

2. Aux termes d’'une assemblée générale extraordinaire en date du 16 février 2015, les associés
ont décidé d'augmenter le capital social par incorporation directe audit capital de la somme de
99 000 euros prélevée sur le compte « autres réserves », pour le porter de 1 000 euros a
100 000 euros.

3. Aux termes d'une assembliée générale extraordinaire en date du 7 décembre 2016, les
associes ont décidé d'augmenter le capital social par incorporation directe audit capitat de la
somme de 300 000 euros prélevee sur le compte « autres réserves », pour le porter de
100 000 euros & 400 000 euros.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de quatre cent mille (400 000) euros.

H est divisé en CENT (100) actions de QUATRE MILLE EUROS (4.000 €) chacune, entierement
libérées et de méme catégorie, numérotées de 1 4 100.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

9.1 Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit
par majeration du montant nominal des titres de capital existants. 1l peut également étre augmenté par
I'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par ia loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ocu a terme. Elle peut déiéguer cette compétence au Président dans
les conditions fixées a l'article L.. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président le
pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, un droit préférentiel a la
souscription de ces actions est réservé, dans les conditions légales, aux propriétaires d'actions
existantes autres que des actions de préférence sans droit de vote auxquelles est attaché un droit limité
aux dividendes, aux réserves ou au partage de {'actif de liquidation, méme si elles récupérent un droit
de vote au cours de ieur existence.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité des associés
qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer
ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les litres
de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un nombre de
titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire 2 titre préférentiel, proportionnellement aux droits
de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.
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Si Faugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
la coliectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions
ordinaires.

Le droit & Fattribution d'actions nouvelles, & la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de ['usufruitier.

8.2 Réduction de capital

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des asscciés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte & I'égalité
des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

9.3 Amortissement du capital

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires
peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des
actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-
198 et suivants du Code de commerce.

9.4 Modification ou amortissement du capital

En cas de modification ou d'amortissement du capital, FAssembiée Générale Extraordinaire détermine
les incidences de ces opérations sur les drojts des porteurs d'actions de préférence.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de ia souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus deit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
cing ans & compter de 'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerns le
capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ol l'opération est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chague versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
adressée a chague associé,

Toul retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal 4 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que
la Société peut exercer contre 'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de 'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un
délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte individue!
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION ET CESSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société ay Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation
de celle-ci.
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Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqua la cidture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les regisires tenus a cet effet au sigége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de linscription des titres au compte
de 'acheteur & la date fixée par l'accord des parties et notifiée 4 la Société.

L.es actions résultant d'apports en industrie sont attribuées 4 titre personnel. Elles sont inaliénables et
intfransmissibles.

Elies seront annulées en cas de décés de leur fitulaire comme en cas de cessation par ledit tifulaire de
ses prestations & lissue d'un délai de 1 meis suivant mise en demeure, par leitre recommandée avec
demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la
convention d'apport.

ARTICLE 13 - AGREMENT
Les actions sont librement cessibles entre associés.

La cession et transmission de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au caplital &4 un
tiers est soumise & l'agrément préalable de la collectivité des associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant 3 la majorité des voix des associés
représentant les 2/3 des actions : que ce soiten 1" ou en 2™ consultation.

Ce consentement est donné dans [es conditions et modalités prévues par les dispositions legisiatives et
réglementaires en vigueur.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiee au cédant par
lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément,
lagrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement ia cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de 3 mois & compter de la notification
du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital, soit par
un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction
du capital.

A défaul d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au
capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.
Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat, 'expert désigné
sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du | de {'article 1843-4 du
Code civil.

Le cédant peut 2 tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demandes d'avis de
réception ou remise en mains propres contre décharge, qu'il renonce & la cession de ses titres de
capital ou valeurs mobilidres donnant acces au capital.

Si, & lexpiration du délai de trois mois & compter de la notification du refus, Fachat n'est pas réalise,
Pagrément est considéré comme donné. Toutefols, ce délai peut éire prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant en a forme des référés, sans recours possible, associe
cédant et le cessionnaire diiment appelés,

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successcrale ou de liquidation d'une communauté de biens entre
époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société associée, de
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fransmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publigue en vertu d'une
décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliguer a la cesslon des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription & une auvgmeniation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrement ne peut éire supprimée ou modifiée qu'a la majorité requise pour
l'adoption de décisions entrainant modification des statuts.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nuile.

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, & une part nette proportionnelle 2 la quotité
de capital qu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de I'acte d'apport, les droits attachés sux actions résultant d'apports en
industrie sont égaux a ceux de ['associé ayant le moins apporté,

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations collectives
ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre Informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de cerfains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et
les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs sngagements. Les droits et obligations attachés & I'action suivent 'action quel
gu'en soit le titulaire.

L.a propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de
la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexie
gue ce soit, requérir I'apposition de sceliés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage
ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des
associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de tilres isolés, ou
en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventusllement de ['achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
nécessaires.

ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & 'égard de la Sociéteé.

L.es associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par
un seul d'entre sux, considéré comme seul proprigtaire ou par un mandataire unique ; en ¢as de

désaccord, le mandataire unique peut étre désigné 4 la demande de lindivisaire le plus diligent.

L.a désignation du représentant de lindivision doit &tre notifiee a la Sociélé dans le mois de la
survenance de {indivision. Toute modification dans 1a personne du représentant de ['indivision n‘aura
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d'effet, vis-a-vis de la Société, aqu'a {'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa notification & la
Société, justifiant de la régutarité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions coliectives, sauf pour celles concernant laffectation des bénéfices ol il appartient a
Fusufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifide par lettre recommandée a la Société, qui sera tenue
d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés l'expiration d'un délai
d'un mois suivant l'envei de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations collectives.

ARTIGLE 17 - COMPTES COURANTS

Les actionnaires peuvent, dans le respect de la réglementation en vigusur, mettre & la disposition de la
Société toutes sommes dont celle-ci peut aveir besoin sous forme d'avances en «Comptes courants».

Les conditions et modaiités de cas avances sont déterminées daccord commun entre l'associé
intéressé et le Président.

Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation et de contrdle prévue par la loi.

Les actionnaires s'engagent, par la signature des présents statuts, a ce que tous les fonds investis par
les associés, notamment en capital ou en compte-courant d'associé :

- nalent pas d'origine délictueuse ou criminelle au sens de la réglementation relative 4 la lutte
contre le blanchiment de capitaux, e financement du terrorisme et les stupéfiants

- aient diment supporté tout impdt et charges sociales dus conformément & la 1égisiation en
vigueur.

Les associés prennent expressément acte que I'engagement ci-dessus refatif & l'origine des fonds
investis ou a investir au sein de la société vaut également pour le paiement de toute somme, par toute
entité et personna, au nom et pour le compte de la société ; y compris par des sociétés appartenant au
méme groupe gue la société.
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TITRE N

MANDATAIRES SOCIAUX — CONVENTIONS REGLEMENTEES ~ COMMISSAIRE AUX COMPTES
REPRESENTATION SQCIALE

ARTICLE 18 - PRESIDENT

18.1 Désignation

Le Président est désigné par décision de la collectivité des associés.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf i, lors de sa nomination
ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée & la
représenter en qualité de représantant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civile st pénale que s'ils étaient Président en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physigue, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié & la Société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde a un emploi
effectif.

18.2 Durée des fonctions
Le Président est nommé avec ou sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, 1a démission, la révocation, I'expiration de son
mandat, soit par Fouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 1 mois lequel
pourra é&fre réduit par lassemblée générale qui statuera sur le remplacement du Président
démissionnaire.

18.3 Rémunération

Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et modifiée
par décision de l'associé unique ou le cas échéant, de la collectivité des associés. Elle pourra étre fixe
ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelie au béngfice ou au chiffre d'affaires. Outre cette
rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans I'accomplissement de ses
fonctions.

18.4 Pouvoirs du Président

Le Président dirige 1a Société et |a représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus &étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de Fobjet social
et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts & ['associé unigque ou 3 [a collectivité des
associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Sociéte est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de |'objet social, 4 moins
gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou gu'il ne pouvait {'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour I'exercice de
fonctions spécifiques ou laccomplissement de certains actes.
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ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL

19.1 Désignation

La collectivité des associés peut nommer & la majorité un Directeur Général, personne physique ou
morate, dont elle déterminera les pouvoirs.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
homination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée &
la représenter en gualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mé&mes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent,

Le Directeur Général personne physigue peut &tre lié a la Société par un contrat de travail.

19.2 Durée des fonclions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celie du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, fe Directeur Général conserve ses fonctions
jusqu'a la nomination du nouveau Prasident, sauf décision contraire de I'Assemblée Générale.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
'expiration de son mandat, seit par 'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement
ou de liguidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par letltre recommandée adressée au

Président, sous réserve de respecter un préavis de 8§ mois, lequel pourra étre réduit par I'Assembiée
Générale qui statuera sur le remplacement du Directeur Général démissionnaire.

19.3 Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation,

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, adminisirer ou contréler une entreprisé ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissoclution du Directeur
Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

19.4 Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la decision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & Ia fois fixe et proportionnelie au bénéfice ou au

chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Cetie rémunération est soumise a la procédure de contréle des conventions réglementées prévus par
les présents statuts.
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19.5 Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination cu par una décision ultérieure.

Le Directeur Générat dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraclion des droits de vote supérieure a dix pour cent
ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de l'article .. 233-2 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport fors de la décision collective statuant sur les comptes de l'exercice
écoulé,

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de [a Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour lz personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséguences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues & l'aricle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cot arlicle, au Président et aux autres dirigeants de ta Société.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par l'associé unique ou la collectivité des associés d'un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes est cbligatoire dans les cas prévus per la ioi et les réglements, Elle est facultative dans les
autres cas.

Lorsguun Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersennefle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé A remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le titulaire pour
la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par la lol.

ARTICLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Les delégués du comité social et économigue, s'il en existe un, exercent les droits prévus par larticie L.
2312-72 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre
au moing, et notamment lors de Farrété des comptes annuels.
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TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES ~ INVENTAIRES - COMPTES ANNUELS — RESULTAT — DIVIDENDES
~ CAPITAUX PROPRES

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES
La colfectivité des associés est ssule compétente pour prendre les décisions suivantes :

-~ approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- norination des Commissaires aux Comptas,

- augmentaticn, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de fa Société,

- fusion, scission ou apport partie! d'actif,

- digsolution et liquidation de la Société,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions ¢'actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- nomination, révocation et rémunération des dirigeants

- modification des statuts, sauf fransfert du sidége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président et ou du Directeur Général.

ARTICLE 24 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président, en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent également faire
l'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions qu'il possede. [l doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de
ses actions au jour de |a décision collactive.

ARTICLE 25 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associé, par lettre recommandée, le texte
des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 8 jours & compter de la réception du projet de résolutions pour
transmetire leur vote a l'auteur de la consuitation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoguées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés
réunissant cing pour cent au moins du capital ou 4 la demande du comité sociat et économigue en cas
d'urgence, seit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant |a période de liquidation, FAssemblée est convoquée par le liquidateur.

La conveocation est effectuée par tous procédés de communication &crite 8 jours avant la date de Ia
réunion et menticnne le jour, 'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai sitous les
associés y consentent.
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L'ordre du jour est arrété par lauteur de la convocation.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a Pordre du jour. Elle peut cependant, en
toutes circonstances, révoquer fe Président, un ou plusieurs dirigeants, ot procéder & leur
remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de FAssemblée par un autre associé ou par
un tiers justifiant d'un mandat. Chague mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de comrmunication écrite, et notamment par
télécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et remis
aux associés qui en font la demande. Il devra compiéter le bulletin, en cochant pour chaque résolution,
une case unique correspondant au sens de son vots.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de 'associé.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-cl s'exerce dans lss conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du
30 mars 2001, scit sous la forme d'un procédé fizble d'identification garantissant son lign avec l'acte
auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, le président de séance peut décider de mentionner lidentité de chaque
associé, le nombre d'actions et ie nombre de droits de vote dont il dispose, dans le procés-verbal ou
dans une feuille de présence qu'il cerifiera aprés lavoir fait émarger par fes associés présents et les
mandataires,

Les réunions des assemblées générales ont lieu au sidége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par 'Assemblée.
ARTICLE 27 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionne! & la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix,

Quorum

Un quorum de 2/3 des actions ayant le droit de vote est requis pour la validité des décisions
collectives ; que ce solt en 15 ou en 2™ consuitation.

Maijorité

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, 4 I'exception de celles pour lasquelles
Tunanimité est exigée par la loi ou par les présents statuts, seront prises a la majorité des 2/3. Les
autres décisions sergnt prises & la majorité simple.

Doivent étre prises & l'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions coliectives
suivantes :

- celles prévues par les dispositions légales,
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés,

- les décisions ayant pour effet de changer la nationalité de la Société ou de transformer la Société en
une autre forme
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ARTICLE 28 - PROCES.VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation. les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et
pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collsctive résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,

cet acte doit mentionner fes doecuments et informations communigués préatablement aux associés. I
est signé par tous les associés ot retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouveir habilité a cet effet.

ARTICLE 29 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel gue soit e mode de consultation, toute décision des associés doit faire 'objet d'une information
préalable comprenant f'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations feur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 3 leur
approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associgs 8
jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts & jour de la Société ainsi que, pour les trols derniers exercices, des registres sociaux, das
comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des
rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions collectives,

ARTICLE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabliité réguliére des opérations sociales, conformément 4 la loi et aux usages du
commerce,

A la cidture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de actif et du
passif existant & cette date et &tablit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
le cas échéant, Fannexe, conformément aux iois et réglements en vigueur,

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, e compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
Fexercice, ainsi gue le cas échéant, l'annexe complétant et commentant information donnée par le
bitan et le compte de résuitat.

Hl est procéd¢, méme en cas d'absence ou dlinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
hécessaires, Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné 2 [a suite du
bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contanant les indications fixées par la loi ; sauf dispense
prévue par la législation en vigueur,

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, le Président établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le
cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société & chacun des
mandataires sociaux,

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions légales et réglementaires.
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Dans les six mois de la cléture ds 'exercice ou, en cas de protongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision coliective sur les comptes annuels, au vy, le cas
schéant, du rapport de gestion et du rapport du ou des Commissaires aux Comples. Lorsque ia Société
étabiit des comptes consolidés, ceux-ci sont présantés, lors de cetle décision coflective, avec le rapport
de gestion du groups et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT
e L e AT N ST REVARTITION DU RESULTAT

Le compte de résuliat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait appargitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de ['exercice clos.

Sur le bénéfice de lexercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital sacial i it reprend son cours lorsque, pour une
cause quelcongue, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distripuable est constitué par e bénéfice de lexercice diminué des pertes antérieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la loi ef des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire,

Sur ce bénéfice, la coliectivité des associés peut prélever toutes sommes quelle juge A propos
d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extracrdinaires, ou de
reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionneliement a leurs droits dans e
capita.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués, Toutefois, lss dividendes sort prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permetient pas de distribuer. ['écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut étre incorpord en tout ou partie au capital.

Les pertes, sl en existe, sont aprés l'approbation des comptes par fa collectivité des associas,
reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction,

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES
e e e DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modslités de mise en paierment des dividendes en numéraire sont fixdes par décision collective des
associés ou, & défaut, par le Président,

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numeéraire doit avoir fieu dans un délaj maximal de
neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délal par autorisation de justice.

Lorsqu'un hilan établi au cours ou & Ia fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Sociéts, depuis la cidture de l'exercice précédent, aprés constifution des
amortissements et provisions nécessaires et deéduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures sinsi que
des sommes & porter en reserve, en application de Ia lof ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut
étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant lapprobation des comptes
de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les dividendes non réclamés dans les ¢ing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
o eseesaen e ey T EREURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois gui suivent

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
egal & celui des pertes qui n'ont pu &re imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins €gaux & la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit &re publiée dans les conditions légales et
réglementaires,

£n cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la

Société. Il en est de méme si Ia coliactivite des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer ia dissolution si, au jour ol i statue sur le fond, la régularisation a eu lieu,
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TITREV
TRANSFORMATION ~ DISSOLUTION — LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE | A SOCIETE
T RO RVIATION DE L A SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associgs aux
conditions fixées par la loi et par les présents stafuts.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du terme fixé
par les statuts, ou & Ia suite d'une décision collective des associss prise dans les conditions fixées par
les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors hommeés par cette décision collective,

Le liquidateur représente la Société. Il est invasti des pouvoirs les Plus étendus pour réaliser Factif,
méme 3 ['amiable. || est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible entre leg
associés,

La collsctivité des associss peut Tautoriser a continuer les affaires en cours au 4 en engager de
nouvelies pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de Ia liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associss en proportion de Jeur participation dans e
capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les assoclés Jusqu'a concurrence du montant ds leurs
apports.

Le boni éventuel de liquidation sera affects en priorité au remboursement du nominal des actions de
préférence avant remboursement du nominat des actions ordinaires et partage du solde entre tous les
associes, au prorata de leur participation au capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Socista entraine,
lorsque rassocis unique est une personne morale, la transmission universelle du patimoine de la
Société & Passocié unique, conformément aux dispositions de Farticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS
St D -t LUINTESTATIONS
‘élever pendant fa durde de la Société ou lors de sa liquidation,

soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre leg associés titulaires d'actions

eux-mémes, concernant les affaires sociales, linterprétation oy fexécution des présents statuts, seront
jugées conformément a la loj et soumises 2 (a juridiction des tribunaux compétents.

Statuts mis & jour le 27 iuin 2018 suite & Ia transformation de 1a Société en SAS

La Société EAG DEVELOPPEMENT La Société VP PATRIMOINE
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