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Statuts SARL

Abc 38 Société a responsabilité limitée au capital de 10000 euros.
Siége social : 1, Rue des Pins — 38100 GRENOBLE
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TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION
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Article 1 : forme.

1l est formé entre les soussignés une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en
vigueur et par les présents statuts. At
Article 2 : objet. ’
La société a pour objet : —
Le négoce de produits industriels destinés aux ateliers de mécanique générale (outils coupants, abrasif,
métrologie, équipement de machine-outil, ...).

Le négoce de produits de protection hygiéne et sécurité (chaussure, gant, blouse, ...)

Le négoce de produits destinés a la métallerie et a I’artisanat (visserie, électroportatif, compresseur,
armoire, soudure, ...)

La gestion de la sous traitance et la diffusion de ces produits.

La centralisation et la gestion des achats diffus pour clients (centrale achat).

Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement a ’objet social et susceptible d’en faciliter
I’extension ou le développement.

Article 3 : dénomination sociale.

La dénomination sociale de la société est ABC 38.

Dans les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers (notamment les lettres, factures,
annonces, publication, et autres documents), la dénomination sociale devra étre indiquée, précédée ou
suivie immédiatement des mots « société a responsabilité limitée » ou des initiales « S.A.R.L. » et de
I’énonciation du montant du capital social.

Article 4 : siége social.

Le siége social est fixé a 1 Rue des Pins — 38100 GRENOBLE

11 pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision du gérant et en tout
autre lieu par décision des associés représentant au moins les % du capital social.

Article 5 : durée.

La durée de la société est fixée 4 99 ans qui commenceront a courir a compter de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés.

NB : La durée maximum est de 99 ans. Au terme de cette durée, une prorogation sera nécessaire pour
éviter la dissolution de la société.
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TITRE 2

APPORTS - CAPITAL SOCIAL
Article 6 : apports.
Apports en numéraires
Les soussignés
M FOUCHER apporte a la société la somme de 5100 euros (cinq mille cent euros).
M CAMPOLI apporte a la société la somme de 3700 euros (trois mille sept cent euros).
M GAUTREAU apporte a la société la somme de 1200 euros (mille deux cent euros).
Total égal au capital social de 10000 euros (dix mille euros).
Cette somme a été déposée le lundi 12 mars 2012 au crédit d’un compte ouvert au nom de la société en
formation a la banque crédit coopératif agence Grenoble mistral.
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Cette somme s retivée par ke gérant de fa sociétd sur prisentation du cortificat du grefficr attyiant
I"isnmatriculation do Is société su Regisire du commerse,

Reécapifylation des apports

Appoqis en mumeraires ¢ 10000 curos

Tetat égal au caplal social : 10008 curos

Tiwal dgal au capital social - dix mile surns

Articke 7 : capital social

Le capital social est fixé 4 la sornme de 10000 curos. 1 est divisé va 100 parts sociales die (00 curos
chacune, souscrites en totalitg par los asvouids, ct attribudes & chacun d'cux e propontion de Jours
apports respectifs de ba maniére suivante

M FOUCHER Jean-Miche! 31 parts portant le n® | & 51 inelas.

M CAMPOLE Dominiquc 37 parta portsat e 2° 52 a 88 inclus,

M GAUTREAU Julign 12 parts portant je n® 89 & 100 inchus,

Conformément i Farticle L. 223-7 du Code dv Commeerce, les soussignés déclarent exprestiasent que
ces parts sociakes ol &é ripartics ente cux dans ka proportion sus-indkpaée & sont toules entiérement
libéréex,

Article B : angmentation de capital sacial,

be caphal social pout étre sugmenté de towtes lex monicres autorisées par I loi. soil par crdstion de
parts nouvedles, soif par majoration du montast nominet des parts existanics,

Les parts nouvelies sont souscrites o1 libérées. 5o0it on numénaire, soit par campensation avec des
creances liquides et exigibles, solt par spport en natire, solt par incorporation des bénéfices, serves
s primges o Emssion,

1. augmentation de capital et Jos modalités de sa réalisntion som décidées par la collectivité des
associés & s majorité des ¥ du capital sociel,

Cependant, si Vaugmentation de capital doit &tre rdaliséc par ¢hévation de la valeur pominale des pars,
1s déeision doft Sue prise 3 | onanimité.

S5i des pants avec prime sont crddes, ka décishon collective des a50¢hEs portast | 2ugmentation du
capital fixe ke montans de ka prime et détermine son affectation.

Toute personne entrant dans 13 socidté & {"occasion d'une sugmeniation de capital, et qui zerait
soumise 4 agrément comme cesaionnaire de parts sociales en verte de " anticle 10, doit éine agréde dans
les conditions Fixdes audit article.

Si I'augmentation di copitn] et néabiste soit en rotalitd sait en partie par des apports en nituee, In
décigion des associés relative & Vaugmentation du capital doit contenir I'évalustion de chagque apport
e nature. 1y et procddd au vu d"un rapport annexé § la décision et dabli sous sa responsabilité par
tn COMmMissMne aux apponts désigné en justice sur requiéte de ls gérance,

Article B : réduction do cxpital social.

La réduction du capitel social est autorisée par 1'asserablée des masociés représentant au moins ez %
dit capital socid. En aucun cis elle ne peut porter atteinte A "égalité des associés.

La rédduction de capital & us montant inféricur au minimum [dgal dont dire soivie dans le dédsi ' un on
o’ une augmentation de capital ayant pour effet de lc porter & co minimem, 4 moins que dans k méme
diélai 1a socidé av se tranzfomee on une société d une sutre forme ou bien qu'elte préfies procdder &
wee dissolation anticipée, aprés avoir mis se5 représentants on dercure de épulanser b siuation. En
cas d"inobservation des dispositions du présen alinda, tout intéressé pout demander en justice la
dissoluthon de la sochlté, Cetre diseohition ne peut étre prononcde si, au jour o le ribimal statue, b
régularization a cu liew.

TITRE 3

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS
Article 10 : sswscription of reprisentation des parts sociales.
Les parts sociales sont souscrites en totaliné par les associés, qu'clles repréiscnient kes apports on nature
081 on nRméraive.
Les parts sociakes ne peuvent étre représentéos par des titres négocinbles, nominatifs ou au porveur. I
o5t-3 invordit & Is socidté d"dmettre des valeurs mobilibses sous peine de nullit de émission,
Le titre de chague associé résultc uniquement des présents statts, dey scies uhérisuns qui pourraient
msodifier te vapital social et des cescions qui serafent régulidrement consenties.
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Article 11 : droits ct oblipations des parts socinfes,
Chaque part socaale donae deoit, proportionaeilement su nombre de parts existasifes, 4 une quotité dans
la propridé de Factif social, dans e partage des bénéfices et dans le bond de liquidation, Les appons
ent industrie donnent lieu & atribution de parts auvrant droit au partage des béndfices et de I'actif net. 3
charge de contribuer aux pertes.
Chaque part socinle donne également droit de participer s deécisions collectis es. Toute pant sociale
dotine dront i une voix dags tous s votes of délibérations.
Les associds nie sont tenus & I'égard des tiers qu'd comcurrence du montant de leur apport. Toutclors,
it% sont solidairement responsables, vis-4-vis des tiers pendant 3 gns, de 13 vabeur stribuée s apperns
en natwre.
La propriété ¢ une part emporte de phn droit adhégion aux stetis et aux résoluions réguliérement
priscs par les ascocids, Les droits ot obligatinas atachées aux parts les suivent dans quelques mains
quclles passent, Les représcrtants. ayant-droits. conjoints of Ieeitiers d'wo gmacié re peuvent, sous
quelgue prétexte gue ce sait, requidnic | appotition de scelbés sur ies biens ©f videurs de ba société, mi en
demander be partage. 1k doivent, pour U'exervice de lears droits, €'en mifidrer aux inventaires socianx et
sux décisims collectives des associds.
Une décision collective des assaciés roprésentant les % des parts sociales pout déeider le regroupent
des parts sociales on pong d'un nominat ples élevé ou leur division en parts sociales d'un nomina! phes
faible.
La réunion des parts sociales ¢n une seule main ' evesine pas la dissolution de ka société, laquelle se
ruuve de phein droit régee par kes digpositions de Particle L. 223-1 of suivamts du Code de Commerce
et du décret du 23 mars 1967 relatives aux sociétés a responsabilité Fimitée ne comportant qu'ane sele
persoans. Lnssocie unique ext nloms wau de mettre les statuts en harmonie avec ocs dispositions dans
le meillewr déini.
Article 12 : indivisibiting des paris sociales.
Les parts sociales sond indivisibles 3 P"égand de In sociéid,
Les propridtaires indivis soat teams de 1e fuite teprésenter auprés de b société par un mandataire
untique. A défaut d'entente, il appartiont au président du tribunal de commerce de statuer en réfird a in
désignation de o2 mandatairz, i is demande de indivisaire ke phes diligent.
Sanl comvention contraire, expressément acceplée par ba société, usufruitier représente valablement fe
nu-propriétaire & I'égard de la société dans les décisions ordinalres ot le ne-propridiaire représente
U"usulruitier dans les décisions extraondinaives.
Article 13 : cessioa des parts socinles.
Toute cossion de perty sociales duit e constatée par acte notacé ou sous scing privé. Elle doit dans
tous bes cas étre écrite. Pour ére opposabie & In sociéd, elle doit i dre significe par exploit d*huissicr
o & aoceptéde par clle par acte notanid. Pour étre opposable sux tiers, elle doit étre déposée au
Registre du Commernce.
La cession i des tiers &rangers 4 la sociésd n'est possible qu'speds consentement de ba majoritd des
#3303 représeatant au moing les ¥ du capital social,
Le projet de cession est notifié & Ia sociéed ef & chacun des sssoctés par acte extra-judicksine ou paf
kettre recommandée aves accusé de riceprion.
Dans ke délgi de 8 jours & compier de cette notification, ke gérant doit convoduer Passembhie des
agsocids, pour qu’elle délibire sur le projet de cassion des parts socisles, ou consulter les ssoeids par
écrit sur o¢ projet. La décision de bs sociétd est notifide au cédani par letre recommandée avec accusé
de réception. Si la sociésé n’a pas fail connalire sa décision dans un délad de trois mods & comprer de la
demire des notifications prévues au présemt alinéa, le consentenent 3 fa cossion o3t réputde scquis.
§i la sockénd a refusé de consentir 3 I8 cossion, fes mssocils sont tenus, dans le délai de trois mois 3
compter de ce refus, d"scquérir ou de faire scquérir cos parts b un prix fixé dans les conditions prévees
par i boi, A fa demande du gérand, ce délai peut étra prolongé une scele fois par décision du président
du tribunal de commicree siatuant par ordonnance sur requite non susceptible de recours et sans que
cette profongation puisse excéder 6 mois. La désignmion de Mexpent prévu par Ia loi est fuite par [c
prisident du tribunal de conumerce,
La socifd peut également, avec fe consentement de 1"associé cédant, décider dans be méme délai do
rédisive be capital social du montant de ks valour nominaic des paris de cet associd et de racheter ses
parts su prix diterminé dans les conditions prévaes ci-desruos.

ITUF 3 @;

56



$i, & Pexpirntion duo détai imparsi, B 00i8¢ 0'a pas rochetd ow fait racheter les pants. Passocié peut
réaliser la cession initialement prdvuc.

Saul on cos de succession, de liguidation de communnué de bicns entre dpoux ou de donation au
peofie d’un comjoinl, ascendant ou descendant, I"associé ne peut se prévaloir des dispositions ci-dessus
'l deétient ses parts depuis moins de deux ans.

Les parts sociales sont ibrement transmissibles par voic de succession ou en cas de liquidation de
cormmunante de biens ontre époare, ot |ibrement cessibles eatee conjoints of entee ascendants.

Les satns peuvent toulelois prévoir que conjont, héritier, ascendant ou descendant ne pest devenir
assoCid quaprds avoir é€ apréé par e autres assoclés, dans un délal ' excldant pas ceus prévs ci-
dessus pour o imporie quek Gers. Pour permettre bl consiltation des associts sr o2t agrément, kes
héritiers, ayais-droit et conjoints doivert justifier de leur gumiité dans les woi muis du décé par la
production de Uexpidition d’un acte notarié ou de Mextrait d'io intduld o inventaire. Dans bes it
jours de In réception de cos documents, by gérance adresse & chacun des associés survivants une letire
recommandée avee sceusé de réocption fslsam pant du décds, mentionnast les qualitds dus hiritiess,
ayanis-droit ou conjoint de | associé déoddé ef du nombre de ses parts. afin que ks associés se
proncacent sur leur agriment. En cas de dissolution de communauté, le partage st nodiflé par |"épous
le plus diligent par acic extru-judiciaine ou per letire recommandée avee accuse de réoegtion & Ia
SOCHE ef & chacun des azsoxiés. A conipler de Penvor de Is lettre recomimandde par b sociité au cas
de décés ou de fa réception par cellevi de 1a patification au cas de dissolution de communanté,
Fagrément o5t donnde ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour bes cesions entre vils. L.es
parts sociales sonf librement cessibles entre associés. 1os dispositions qui précédent sont spplicables 3
tous bes eos de ecssions, aloss méme qu'elles aurakent fivu par adjudication, en venu d une dévision de
JUSI0G, o0 par voie de fusion op d'spport, ou ercare au titre " attribution en nature & la liquidation
d'ane auire société.

Si fa sociltd a donné som consetensent & un goojet de nantissernent de parts sociales. soit par
notiticadion de sa décision & Uintéressé, wit par détat de réponse dans 1 délai de trols mois 3
compter de la demande, ce consentement emportcra agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forede des pants socitles selon le3 dispositions Iégales, 3 moins que ki sociétd ne prifére. aprés la
cession., racheter sans délsi les parts on vue de réduine be capital social,

Article 14 : décis, interdiction, falllite d un sssncié.

Le décds, Minendiction. I incapacité, b faillive ou la déconfivere de Fun des sssogiés, personne
plrysisgue, abnst que le redressement judiciaire d'un associé personne morale n*entrainent pas fn
dissalution de la socicte,

TITRE 4
GERARCE DE LA SARL

Article 15 : pomination des géiranis.

La societd est wérée par une ou plusisurs personpes physiques qui peuvent étre choisics ea dehors des
assacids. En ["absonce de dispositions contraires, fos gérunts sont nommés pour it dirde de g socidhd.
Les pérants statutaires sont nommeés dans les statuls et les autres pérants sont nommés par décision des
associs représontand plus de la moitié du capital sacial. Le premicr gérant de la sociéid est M
FOUCHER. I st aommé sans limitation de durde.

M FOAICHER déclare aceeplier [a fonction qui lui est confide. Les gétams omi seuly 13 signame
socisle. s domvens consacrer aux affaires socisles tout leur temps of tous les soins nécessaines,

Lex giranis peuvent résilier leurs fonctions. mais sculement en prévenand chacan des asgociés au
moins trois maois & I"avance par lettre recommandé avee acousé de réocption.

Article 16 : pouvoirs des gérants.

L2ans les rapports entre gssacid, o pérant pout faire Wus les acies de pastion dans Fintérdt de fa sociéed,
En cas de pluralité de gérants, ceux-<i déthennent séparément les pouveirs, sauf be droil pour chacun de
s"opposer A loute opération avant gu'clle ne soit conclue.

Dans les mpports aves les tiers, ke gérant ou chacun dos gérants s'ils sont plasicars, est investi dos
pounvirs fes plus éendus pour agir ca toutes circonstances au mem de la société, sous réserve deos
pouvoirs gue b joi stribue cxpressément aux associés. 4
-A titre de réglement intéricnr, of sans ques oetie clause pubsie dre oppossble sux tiers, il est convenw
que ke pérant ne pewl, sans y &re autosisé par une dicision des associés, acheter, vendre ou échanger
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tous immeubles ou fonds de commerce. contracter des caipruats powr fe compte de fn sociéd autre que
lex décovrerts Rommaux e Fanque, cunstituer une hypothéque sur s immenbles sociaux oo un
rantoserigil sur ke fords de commerve,

L oppasition frmide par un péramt aux aches & 'wn sudre gérant est sons effet & 1"égard des tiers. & moins
q’iks on sicni ow connaissance.

Artiche 17 : rémonération des gérants.

En rémunértion de ses fonctionn, chacun des gérents a droit @ un vacoent qui o Axé par décision
erdinaire des associés sinsi quian remboursement de 1e2 frais de ropriseniation ot de déplacement.
Artiele 18 : canvention cotre le pérant ou un assocté of la soctélh.

Sous wierve des interdictions Kgales, les conventions entre l socidté et {"un des associés o pérants
sord soumises aux formalitds de présomtation 4 Pessemblie des associds perscrites par lo doi,

Les conventions non spprousées produisent néaamoins fours offets, & charge pour Je gérant o
Yassocid comtractant de supponier individeeHement ou solidsiroment, selon les cus, les coméquences
du contrat préjudiciable 3 fa o ided,

Ces dispasitions ne sont pas spplicables sux conventions partant wir des aperations counmmes ot
conciues 3 des conditions normales,

Article 19 : révecation des gérants,

Los girants sont évoqués par deckion dos associés représeatunt plus de 1a moitié du capital social, 3
fa révocation esl décidée sans juste motif, elic pout Jonmer livy 3 des dommages ¢f intéréts. En outre, fe
pérant o5t révecable par bos tribunaux pour cause gitime 3 la demande de togt associd.

TITRE 5

CONTROLE DE LA SOCIETE
Article 20 : nomination dea commbanires aes comples.
Les assaiés poavens nomeniet un o plusienrs commissaires aux compies par déeision ondingine.
I3 nomination d un commissaire aux comptes an moins ot obligatoire si, 3 Ia chMre d'en exercice
social, la sociétd dépasse les chiffres fixes par déoret powr dewx des trois enitéres suivants | total du
bail. montant hors taxes du chiftre d'affaires, nombre moyen des salands au couns de J'exercice.
Méve i cos souils ne sont pas aticinls, un commissaire zux compées peut ére désignd, 8'il ¥ a Bew, par
ordonnance di wibunal de commernce staiuanit on rifind & la demande d' un ou plusieurs associés
repricemtant su meoins l¢ dixiéme du eapial cocial.
La durée du mandat des conumissaires aux congites est de & exercioes. Les pouwvoins, les foactions, les
obligations. ks responsabilité, la révocation o1 ka rémunération des comarissaires dux somptes yont
defimis par la I, Les comemissaives aux comples en foaction exercent leur mandat ¢t somt rémunénés
conformément & la loi.

TITRE 6

BECISIONS COLLECTIVES
La volonté des associes s exprime par des décisions collectives qui obligent, méme absents, dissidents
ou incapables.
Article 21 : ferme, quaram, majorité,
Les décisions collectives sont prises, 5ok on aswmbide, soit par consultadion éorite des associds, au
choix de Porgane de 13 socléte ayant provogas ta déclsion,
Tostefoks, bes décisions collectives concemant fes comptes sociaux ae peuvent éing prises qu'en
asseriibley.
Les associds ne penvent, s ce n'est i Punaniniité, changer la nationalité de ba socidté. Toute autre
modification des statuls, peise on assesnbbée extraordinaire, xinsi que Cagrément sux corshons ou
mutathons de parts sociales, sont dividés par des associs représentant au medns bes Y. du capital social.
La majoriié ne pent obliger un associé 4 augmenter son engagoment social,
Les auvtres déeisdons prises en assemblée ou kors de consultation éerites sont adoptées par un ou
plusicurs sssociés représentant plus de bn moitié du capital social. Si cetic majorité n'est pas oblenue,
les aesaciés sont sefon les cas, convoquds ou consulsés une seconde fois et les décisions sont prises & la
majorité des vores dmis, quelle goe soit s portion do capltal représenibe. La révocation d'un gémant cst
toujours proscncds par des associés représentant phas i In moitié du capital social. Les déoisions
prites conformémunt ax préseat pangrapiic sont dites décisions ondimires.
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Article 22 : druit de communication dos sasocica,
A toude époque, 10wt associé a le droit, ag sidge social, d'obtenir la ddlivrance d'une copic certifide
conforme dos statuls en vigueor au joar de la devsands.
La société doit annexer i ce document Ix liste Jes gérants et, 1o cas échéant, des commissaires aux
complcs en exercioe ¢ i peut, pour cetie délivrance, exiger Je paicment d'une somme supérieure 2 |
curo.
Droit ki o31 égalersent dormé de prondine conmaissance par lui-méme des comptes de résultats. bilans,
VERAITs, fPPOrts Soumis aux assemblics ¢f procés-verbaux de cea assemblées concomant les trois
dernrer exercices. L associé peat preadme une copie de ces documents # I exception des inventzines. 11
peut s faire assdster par un expen judiciaine,
Laes de soute consullation des ascocids, soit par &rit, soit en agsemblée pénérule, chacun d eux & e
droit 4" obtenir communication des documents of infonmations nécessaires pour hui permetire de s¢
proncncet o connsissance de cause ¢ de porier un jugement sur Ta gestion de la socidid,
Ls nature de ces documents ¢ kes conditions de leor envol ou mise § disposition sont détermindes par
Is Ips.
Artiche 13 : diciadons prises en assemblée.

§:
La convocation est faite par Je ou 'un des gérants, & défaut, par b commissaire aux compies s'il en
existe un. En cas de décds du pérant unigue, be comniissaire aux comples, $'il on existe un, oy out
a30CiE peut pourvoir 3 son remplaccment.
Un ou plusicurs assocics, représentant au moins un quart ca nombre ot en capital ou [ modtié en
capital, pcuvent demandsy Is réunion d"ane assemblée,
De méme, tout associé peat demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquér
I"assemblée et de finer un ordre du jour, Ce mandatsire ¢st désignd par ordonnance du présideat du
iribunal de commerce statuant en référé,
l.es associds somt convoqués quinze founs fancs s moins avant la réunion de Fassemblde, par letire
recommandde indiquant son ordre du jour. Les commissaires aux comples. 5'H en exisie, somt
comvoqués dans lcs mémes formes. Toute assemblée mréguldrement convogqude pot dre annubée.
Toutefois, Faction en rallitg n'cxt pas recevable Torsgue tous les associés ftalent présents cu
représenics.

Ordre du jour

L'ondre du jour des acsembides ast arrété par I'suleur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne dojvent représenier qu'une minime importance, ks
questions inscrites & 'ordee du jour sont libetlées de telle sorte que leur contenu ¢t leur portde
apparaissent clairement, sans qu'H ¥ ait Hew de s"en porter 8 dautres documents. L assemblée ne pent
délibérer sur une question qui n'est pes & ordre du jowr.

Réupiog d ['assemblée
L’ assemblée est réunie en tout lien du diparternent de situation du sitge social selon ks indicalions
figurant dans fes lettres de comvocation. Elle ost présidée par ke gévant ou be plus dgé des gérants
présents aysat s quatief d"associé, Siaucun des géennts n'est associde, elle est présidée par I'sssocie
présent el acceprant qui posséde ou représenie le plus grand nombre de parts sociales, Si dedx sssociés
repeéseniond cette condition, a présidence revient av phus Bgé.

pdey, Reproeseniaiion
Chaque associé & droit de participer sux décisions et dispose d*un nombre de voix égale & celui des
parts qu'il posside. ) . Ny
Un associé peut se fRire représenter par un autee s3550cid ou par son conjoint. Un associc ae peat
constituer Ul handataice posr voter du chel d’ume partie de 05 arts et voler en personne du chel de
"awire partic.
Le mondst de reprisentation d'un associ ost doond pour une seule assemblde. Il peot cependant éire
donné powr deux assomblées tenues le nvdme jour ou dang un dillai de wept jowr. Le niandat donnd
pour unc assemblée vaut pour les sssemblécs successives convorudes avec le méme ordre du jour.

I Y AN

Toure. oération de 1"sssembléc des associés est constatée par un procis-verbal qui mentionne 1a
daje ot le ficw de ba réunion, les noms, prénoms et qualind du président, Jos soms i penoms des
uasociés présents ou reprisentés avec I'indicstion du nombre de parts socisies détenties par chacun
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d'eux, les documents ot rapports soumis & Passembléc, un résumé des débats, le exte des nésolutivns
mises aux vaix ot ke résultat des voies, Les procés-verhaux sant &iablis 1 signés par les géramss et &
cas dcheéunt par Ie président de sédance, Tls somt inscrits ou enliassés dans un negistre spécial tenu au
si¢e social ef colé of paraphé confomément aus peescriptions des artiches 10 et 11 du déeret du 23
mars 1967

Lorsquune décision est constaiée dans un acte ou proces-verbal notarie, celuici doil éve recopié sur
le registre spiécial sous ks forme d 'un procés-verbal dresse et signd par ia gérance.

Les copies ou extraits de procds-verhaus des délibérgtions des associés sont valablement certifics
conformes par un senl gérant. Au cours de fx lquidation de b sociéyd, lewr centilication est
saishlement effectude par ke Higuidateur,

Article 24 : réunion de Passemblée statunnt sur ks compteos sociaux

Pany ke délai de 6 mois qui suit fa sldture de I"exercice, be rapport sur bes opérations de Vexencice,
Fiventaire, e compte de résubat ot fe bilan, établis par les péranty sont soumis & [ approbation des
sssocifs réunis on assemblée.

Tous ces documents sont lenus au Siege social, 4 la disposition des commissaires aux comples,

quianiecing jours au moins avan! rimnion de nsscrablée. Le rapport sur les opérations de exercice,

tes comiptes annuels, aingi que be texte des sézolutions proposées. et ke cas échéant, be rappont du
commbsane aux compies doivent étre adressés sux associés 15 jours au moins avant 1a date prévuc
pour Fassemblée, Pendant ve &élui de 15 jours, Uinventaire est tenu au sibge social 3 la disposition des
ass0Cids qui ae peuvent en prendre copie. A compte de la conmunication poévue Ci-dessus, ton
associi A h faculté de poser par éorit des questions aunquelies le géeant sera tens de répondre au cours
de I msemblée.

Article 25 ; déchvions prises par coasuliation écrite des ansociés.

Ea ¢as de consabation écrite, la gérance envoie & chague associé § son durmier domicile conna. per
lettre recomnandée avec avis de réveption, Je texie des résohdions propasées sccompagné du rapport
de B pérance ef des documents néoesasires § Iinformation des msociés. Les associde disposent " un
delai minimal de |5 jours francs & compter dc la date de réception des projets de résolution pous
&metire beur vole par forit. Le vote ost farmulé sur fe texde des résolytions proposées of, powr chaque
résobution, par kes mols o out » o « bon o, L réponse est adressde &l socidté également par lotire
recommandés avec avis de réception.

En cas de consuliation dodte, fes procés-verbaux sont weaus de Is nuime manidre que forequ'il s'agil de
decisions peises on assemblées. Toutelods, it v est mentionné que 1s conaultation s &é effectude par
€crit. La réponse de chaque associé ext sanexde i ce procés-verbal.

TITRE 7

EXERCICE SOCIAL - COMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
Article 26 : excrcice social.
L'exersice social o une durde de [2 mois, I commence la | octobre pour se terminer le 30 seplembre,
Par exception I premier exercice sera clos te 30 septembre 2013,
Artick 17 : compics socinuax.
H est tena une compisbilild régulitre des opénstions sociales conformément aux lois et usages du
CONNAEICe .
A s cldture de chaque exercice, 14 pénings divsse 1'inventolre des divers éldments o actif a1 du passif
existan & cene dote.
Elle dresse dgalement Iz compte de résultat et le bilan aprés avoir procédé, méme en cas d'alsence v
d'insuflisances des bénéfices, aux amortissoncits of provisions préves par la kol pour que le bilan soit
sncdre.
La gérance éablit un rappoct derit sur {a sinzation de la socidté of Vactivité de celle-ci pendant
Pexercive deoulé. Ce rapport est tena & la disposition des commissaires sux compies vingt jours au
moins avant I'assembide appelée & statuer sur los comples de Le socidné,
Forme des compies socisux
tis somt étabilis & chaque exercice selon kes mémes formes o les mémes méthodes que kes années
précidentes.
Towtelois, en cas de proposition de mndification, I'assemblée su vii des comples éablia selon fes
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formues ¢t miéthodes tamt ancicnnes que nouvetles, ot i e rapport de la pérance ot des conmmisasires
HUX COmPEes §'7l o6 existe, s¢ prononce sur les modifications progendes.

Definition des bénéfices

Les produits mets de chaque exercice, déduction fite des frnis géndmux et autres charges de la sociénd
¥ compris les amarnisserents of provisions, constitent les bénéfices nets ou log pertes de Pexercice,
Definition de la résorve [égale

Sur ks bénd frees nets de chaque encroice, diminuds be cas dcheant des portes amdrieures, il et oul
d'abord prélevi 5% pour constitaer le fonds de misenve legal. Ce prélévement cesse d"dre obfigatoire
lorsque Jedit fond atteint vne somme dgale an dixiéme duy capital social, U reprend son cour Inrsque.
pour une csuse queleonque, la réserve légate et desvendie en dessous de cetie fraction.
Befinition des bénélices distribuables

Le solde sugmenté, be cas éclwtamt, du report & nouvesu bénéficiaire, constitue ke » bénéfice
distribamble » de Fexercice.

Hors le cas de réduction de capital aucune distribution me peut étre faite aux actionasires borsegue
Factif net est, ou deviendrait & 1a smite de colle-ci, inférivys 38 mentant dy capital sugments des
réservies que la 10d ou kes statuts ne permiettent pas de distribuer.

Article 25 : affectation et répartition des bénéfices,

L ansemblde peut décider I inscription au compte de report & mouvesis ou & toss compte de réserve, de
touts ou partie des bénéfices distribuables. Ele fixe I'affectation ou Femploi des bénéfices inscrits @
ces compies, ls peuvent ére affectés notamment au finsncement des investissements de Iz vociéld.
[."assernblde peut misci décider Ia mise en distribution des sommes préfevies sur les réserves domt elle
a disposition, en indiquam expeessément les postes de réserve sur fesquels les prélevements sont
effectués, Towtefois, ks dividendes somt préfovés par priorité sur les bénéfices de Vexercice.

Les sommes distribuables som distribuées ¢1 réparties entre les associés proporticoncllement au
nohbre de parts appartenant A chacun d'eux.

Article 29 : padement des divideades.

1. modalités de misc on paiement des dividendes volés par [assembléc pénérale sont fixdes par vlie
ou, & défaat, par o géeand. Toutefois, la mise en paivrment dos dividendes dodt avoir iew dans un délai
maximal de neul mois apris Ia cldture de "exercice. La prolongation de oc délai pest 8re aoconiée par
ordonnance du présidem du tribusal de comierce stafuant sur requéte & fa demande du gérant.
Article 30 : expitans propres inférieurs 3 In moltié du capital social,

$i, du fait Jex peries constatées, les capitaun propees de ka sociénd devienment inférieurs 3 la moiticé du
capital social, 1a gérance doil, dans les qualre mois qui suivent |'sppeobation des comptes ayant fait
ressoRtic cette perte, consulier les associés afin de décider 5°il y o licu de dissowdre Ia sociité.

Si I dissolution n’est pas prononcéc, la socked est tente, s plus tard 4 b cBSiure du deuxidne
exercice suivant celui au cours duquet la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital
d"un montant &gal s moins & celul des peries qui n'ont pu &re Imputées sur les réserves si, dans ce
délai. Factif net n”a pas 14 reconstitué 3 concurrence d"une valour au moins égale au quart du capital
social,

Duans fes deux cas, fa résolution adoptée est publiée sclon les modalités fixées par décres.

TITRE S

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION
Artiche 31 : transfarmation de la sockité.
La mansformation de ki présente socidté en société civile, en sociéié o naim colbectif, en commandite
simple o4 en commandite par sction exige Paceord unanime des associs, La wransfonmation cn société
anomyme ne peut &tre décidée & la majorisé requise pour fa modification des statuls qee oi la société o
¢tabli ou falt approwver par les associés 1o bilan de ses deux premicrs exercices. Néanmoins, et sous
©ces mimes réserves, la transformation en société anonyme pest &re décidée par des associés
représcatant s majorind des parts sociates ¢ les caphiaux propres figurant au dermier bilan excadent
T50000 exrvs. La sociéeé doii se transformer en sociésé ¢ unc sutre fornic dans Je délai de deux ans si
el vieat & comprondre plus de 50 associés.
La varsformnation devrs se faine dans les conditions prdvucs par fs tot
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Article 32 : dissodution.

La dissodetion d¢ 13 sociéed prot éure décidée 4 tour mowment par des a550¢iés représemtant kes Y3 du
capitad social, Elle peut tre promomede dans le cas prévu i Particle 30. A 3éfaut par Je gérant ou le
cummissaire aux compies de provoquer une décision, ou 5 fes associds n'om pe délibéror
valablement, 1out intéressé peut demander en justice ks dissolution di I société.

Article 33 : Hguidution

Ouverture de la liquidation et offct

La société est on liguidation dés Finstant de sa dissolution pour Quelnue cake gue Co snit, Sa
dénemination sociabe est sutvie de ln mention « socidié en Tiquidarion »,

Cette meritichs simsi que fe nom du ou des hiquidutewrs doivent figurer sur tous les setes ot documents
émanant de ln sociétd ¢ destings aux tiers, notamment, sar boules leltres, factures, ANORCES ¢t
publications diverses. La personnalitt mornle de la société sabsise pawtk bes besoins de le liquidation
de [a sociérd jusqu’d fa cléme de celle-ci. La dissolation de la société re produit ses effets 3 H'égand
sdes tivrs qu'a compter de I date & faquelle ctle est publiée an regisire du commerce. 1z liquidstion est
faite pur un ou plusicurs Hguidstours sommés 4 la nwjorié en capital des assockéd pris parmi lex
axsnciés ou en dehors d'eux.

La liquidation et effectude conformément & Tt loi. Le produit act de la liguidation cst employd
d'abord i rembourser ke montant des parts sociales qui n” auraient pas été remboursées. Le surphus est
réparti emtre les associés, 3u prors du sombre de pants apparienant 3 chacun d'eux.

Les aws0cids sont canvogues en fin de liquidation pour statuer sur le comple définitif, sur le quitus de
b gestion du liquidarenr et la décharge de son mandat pour constater b cloturs de la liquidakion.

A Jéfaa, vout associé peut demander au président du tribunal de commerce In désigration &’ an
mandataice chargé de procéder & la convocation.

TITRE 9

CONTESTATIONS - FRAIS
Artiele 34 : conlextation.
Toutes les contestations qei pourmsient ' élever pendant In darée de b sociéts ou sa liguidatson, sudt
entre Jox associés, gérants ot la sociéid, soit entre s associds eux-mémes, relativernent aux affsires
sociates, serom jugées conformément & ka boi of soumises & b juridiction des tribumux compétents gy
sidge socisl
Article 35 : frmis,
bes frais. droils ¢t honorrires des présentes et lewr suite scront supportés par la société, portés au
compte dvs frais pindroux of amortis dans [a premidre année ct, en tout cos, avant disiribution de
bénifices,
Fait em quatre originaus dont v poir Perwegistrement, deux pour e dépdt av greffe ou an Centre de
Formatités des Entrepriscs, of un pour e dépd su siége social,

Eten trois sopies poor dve remis 3 chacun des associés,
A Champapaicr 1c 14 mars 2002

NB: sigature manuserite de chaque associé prévédée de s mention manuscrite o [u st spprouvé »,
Géranls et commissaines Sux compies sjouteront également & Bon pour sccepiation des fonctions de

.

gérant ou de commizssire an comple »,

Monsicur Jean Michel FOLICHER Monsienr Dominiqus CAMPOLT L
y N ,
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ANNEXE 1

Coordonnées associgs

sean-Fidhel Fougner, né e 14 jarnder 1374 2 S Martin 6'HEre - is¥re, de reuremt 3 anemie
dos Mroveries, 38800 CHAMPAGNIER,

Durrque Campek, né le 24 uoflol 1368 3 Lvorn ¥ - Bhdee, domeuror Ss g o5 ' Srango
Durans, 89250 SIONTANAY

Shien Gaorrend, 08 Ie LT aerd 1578 3 Veraadios - Yeslpes, tlenours o0 fuo Paaore Feandsr,
BRI Do LR

Fam e 14 mars 2033,
3 Aude Bp Vehn

Sigratemas dey ansoguds
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ABC 38

Société a responsabilité limitée au capital de 10.000 €uros

Siége social : 3, Chemin des Provendes — 38800 CHAMPAGNIER
TRIBUNAL de COMMERCE

Déposé au GREFFE le : RCS GRENOBLE 750 306 581
19 0CT. 2012

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 AOUT 2012

L'an DEUX MIL DOUZE,
Le TRENTE AOUT,
a 11 heures 00,

Les associés de la Société ABC 38, société a responsabilité limitée au capital de 10.000,00
€uros, divisé en 100 parts de 100,00 €uros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, 3 Chemin des Provendes — 38800 CHAMPAGNIER, sur convocation de la
gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

- Monsieur Jean-Michel FOUCHER, gérant de la société,
- Monsieur Julien GAUTREAU,
- Monsieur Dominique CAMPOLI,

seuls associés de la Société et représentants en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer et prendre
ses décisions a la majorité requise.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Michel FOUCHER, gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre du jour suivant :
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ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,
- Transfert du sié¢ge social,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.
Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1'Assemblée :
- la feuille de présence,
- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.
Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont €té adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
11 est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.
Puis, le Président déclare la discussion ouverte.
Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :
PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
transférer le siége social du 3 Chemin des Provendes — 38800 CHAMPAGNIER au 1 Rue des
Pins — 38100 GRENOBLE, et ce a compter du 31 Aotit 2012.

En conséquence, I'Assemblée modifie l'article 4 des statuts de la maniére suivante :

"ARTICLE 4 -SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé, a compter du 31 Aoit 2012, au : 1, Rue des Pins
38100 GRENOBLE

1l pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision du gérant et
en tout autre lieu par décision des associés représentant au moins les % du capital social”.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour €tant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été€ signé apreés lecture par
le gérant.



ABC 38

Société a responsabilité limitée au capital de 10.000 €uros

Siége social : 3, Chemin de Provende — 38800 CHAMPAGNIER

RCS GRENOBLE 750 306 381

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 30 AOUT 2012

FEUILLE DE PRESENCE
Ne° NOM NOMBRE DE | NOMBRE DE SIGNATURE
ADRESSE PARTS VOIX
1) |Mr Jean-Michel FOUCHER 51 51 ,
Chemin des Provendes W-
38800 CHAMPAGNIER /.
2) |Mr Dominique CAMPOLI 37 37
Les Pageres
01390 ST JEAN DE THURIGNIEUX
3) {Mr Julien GAUTREAU 12 12 f
28, Rue Nuazilly
69300 CALUIRE ET CUIRE _—
<
Certifiée sincére et véritable la présente feuille de présence a laquelle sont annexés ......
pouvoirs, arrétée 3  associés présents ou représentés possédant ensemble ....... droits sociaux

Le Président




ABC 38

Société a responsabilité limitée au capital de 10.000 €uros
Siége social : 3, Chemin des Provendes — 38800 CHAMPAGNIER

RCS GRENOBLE 750 306 581

RAPPORT DE LA GERANCE A L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 30 AOUT 2012

Mesdames, Messieurs,

Nous vous avons réunis en Assemblée Générale Extraordinaire afin de voir modifier les
statuts suite au transfert du siége social de notre Société.

Aussi, nous vous proposons de transférer le siege social actuellement situ¢ 3, Chemin des
Provendes — 38800 CHAMPAGNIER au lieu suivant : 1, Rue des Pins — 38100 GRENOBLE.

I1 vous est demandé de modifier I'article 4 des statuts pour tenir compte de la nouvelle adresse
du siége social.

Nous espérons que ces propositions recevront votre agrément et vous invitons a adopter les
résolutions qui vont étre soumises a votre vote.

LA GERANCE

RRada
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ABC 38

Société a responsabilité limitée au capital de 10.000 €uros
Siege social : 3, Chemin des Provendes — 38800 CHAMPAGNIER

RCS GRENOBLE 750 306 581
TRIBUNAL de COMMERCE
Déposé au GREFFE le :
19 0CT. 2012
o VL
Sousle N° iR .4l DECLARATION SOUSCRITE

en application de l'article 53 du décret 84-406 du 30 Mai 1984

Le soussigné Jean-Michel FOUCHER
demeurant Chemin des Provendes — 38800 CHAMPAGNIER

Agissant en qualité de Gérant de la Société ABC 38, société a responsabilité limitée au capital
de 10.000,00 €uros, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de GRENOBLE
sous le numéro 750 306 581,

Déclare et atteste que le siége social de la Société ABC 38 est fixé depuis l'origine 3, Chemin
des Provendes — 38800 CHAMPAGNIER, sans aucun transfert jusqu'a ce jour.

Fait en deux exemplaires
A CHAMPAGNIER
Le 30 Aofit 2012

(art. 53 D.30.5.1984)



