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2MD
Société par actions simplifiée au capital de 648 700 euros
Siége social : 1746 Route du Stade, 13360 ROQUEVAIRE

RCS MARSEILLE - SIREN : 840 968 309

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

EN DATE DU 26 JUILLET 2021

Le 26 juillet 2021,
Au siége social,

Monsieur David DEPRE,
agissant en sa qualité d’ Associé Unique de la Société 2MD,

I- APREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

En sa qualité de Président de la Société, Monsieur David DEPRE a établi et arrété les
comptes annuels (bilan, compte de résultat) de 'exercice clos le 31 mars 2021 et le rapport de
gestion sur les opérations de l'exercice.

Ces documents ont été tenus, au siége social, a la disposition du Commissaire aux comptes,
dans les délais légaux.

L’Associée unique, a pris connaissance des rapports du Commissaire aux comptes sur les
comptes annuels et les conventions réglementées.

Le Commissaire aux comptes a été réguliérement informé du projet des présentes.

IT - A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES PORTANT SUR L’ORDRE DU JOUR
SUIVANT :

- Approbation des comptes de 'exercice clos le 31 mars 2021 ; Quitus au Président ;
- Affectation des résultats de cet exercice
- Rapports du Commissaire aux comptes sur les comptes de ’exercice clos le 31 mars

2021 et les conventions visées a Darticle L 227-10 du Code de commerce :
approbation des conventions le cas échéant ;

- Transfert du siége social et modification corrélative de ’article 4 des statuts ;

- Pouvoirs a donner pour les formalités
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PREMIERE DECISION

L'associé unique, connaissance prise des comptes de ’exercice clos le 31 mars 2021, du
rapport de gestion du Président et du rapport du Commissaire aux comptes sur les comptes
dudit exercice, approuve ces comptes, tels qu'ils ont été établis, lesdits comptes se soldant par
une perte de (214 107) euros.

Il approuve également les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans lesdits
rapports.

L'associé€ unique prend acte que les comptes de I'exercice écoulé ne prennent pas en charge de
dépenses somptuaires non déductibles du résultat fiscal.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique décide de reporter a nouveau la perte de l'exercice s'élevant a (214 107)
euros.

L’associé unique rappelle que les sommes mises en distribution a titre de dividende ont été
les suivantes :

- Exercice clos le 31 mars 2020 ;: Néant
- Exercice clos le 31 mars 2039 : 40 000 €

TROISIEME DECISION

Sur proposition du Président 1’associé unique décide de transférer le siége de la société
actuellement fixé : Pont de I’étoile, 1746 Route du Stade, 13360 ROQUEVAIRE, et de le
fixer, a compter de ce jour au 5 Rue Paul Doumer, Pont de briques, 62360 SAINT-
ETIENNE-AU-MONT, dans des locaux dont la société a la jouissance au titre d’un contrat de
domiciliation gracieuse signé avec la SCI NOMAX, et modifier I"article 4 des statuts en

conséquence. .
QUATRIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie des
présentes a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité qu'il appartiendra.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal signé par I'associé unique et
répertorié sur le Registre des décisions.

David DEPRE




2MD
Société par actions simplifiée au capital de 648 700 euros

Siége social : 5 Rue Paul Doumer, Pont de briques,
62360 SAINT-ETIENNE-AU-MONT

RCS MARSEILLE — SIREN : 840 968 309

LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

LE SOUSSIGNE, David DEPRE, demeurant 53 rue du Havet, 62230 OUTREAU,
agissant en sa qualité de Président de la SAS 2MD sus-désignée,

DECLARE, conformément aux dispositions de I'article R 123-110 du Code de commetce, que
les si¢ges sociaux antérieurs de la société ont été les suivants :

Dates Adresses Greffes

A la constitution (20/06/2018) 1746 route du Stade MARSEILLE
Pont de Iétoile (13)
13360 ROQUEVAIRE

Fait en deux exemplaires,
a ROQUEVAIRE,

Le Z3(ea o7

Signature

==




2MD
Société par actions simplifiée au capital de 648 700 euros
Siége social : 5 Rue Paul Doumer, Pont de briques,
62360 SAINT-ETIENNE-AU-MONT

RCS MARSEILLE — SIREN : 840 968 309

STATUTS MODIFIES
SUR DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE EN DATE DU

26 JUILLET 2021

(Transfert du siége — Modification de 'article 4)

/
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TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

Article 1 — Forme

11 est formé par l'associé unique soussigné, propriétaire des actions ci-aprés créées, une société
par actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas oll la société comporte plusieurs associés, les attributions de l'associé unique sont
dévolues a la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées & des investisseurs qualifiés ou 4 un cercle
restreint d'investisseurs.

Article 2 — Objet

La Société a pour objet en France et a 1'étranger :

- La détention et la gestion de tout portefeuille de titres et de valeurs mobiliéres.

- La détention et la gestion de toutes participations, de tous investissements de toute nature,
sous toutes formes, au sein de toutes sociétés, groupements ou autres quels que soit leur
forme ou leur objet, par tous moyens, directement ou indirectement.

- La Société pourra procéder a toute opération de trésorerie (prét, placement financier, avance
en compte-courant, cautionnement...) quelle que soit sa durée (court, moyen ou long terme)
au profit ou pour le compte de toute société filiale.

- L’activité d’animation de groupe de sociétés : détermination de la politique du groupe, mise
en ceuvre et surveillance de la bonne application par les filiales de ladite politique.

- L’acquisition par voie d’achat ou d’apport, la propriété, la mise en valeur, la transformation,
I’aménagement, 1’administration et la location de tous biens et droits mobiliers et
immobiliers généralement quelconques.

- Eventuellement l'aliénation du ou des biens ou droits devenus inutiles a la Société, au moyen
de vente, échange ou apport en société, et généralement toutes opérations quelconques de
caractére mobilier ou autre pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-
dessus défini ou tous objets connexes.

- L’exécution de toutes tiches administratives et de gestion, la bureautique, le secrétariat, le
traitement de texte, la transcription de cassettes audio ou autres, la réalisation de
photocopies, la saisie informatique de données administratives, 1’établissement de devis,
factures, courriers ou autres, mailings ... '

- La permanence téléphonique, le standard téléphonique, la gestion personnalisée d’appels

" téléphoniques, ’accueil, la réception de la clientéle,

- Toutes activités de prestations de services non réglementées,

- La Société pourra également créer, acquérir, vendre, échanger, prendre ou donner & bail,
avec ou sans promesse de vente, gérer et exploiter, directement ou indirectement, tous
établissements industriels ou commerciaux, toutes usines, tous chantiers et locaux
quelconques, tous objets mobiliers et matériels,



- Elle pourra obtenir ou acquérir tous brevets, licences, procédés et marques de fabrique, les
exploiter, céder ou apporter, concéder toutes licences d'exploitation en tous pays.

Et généralement, faire toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou
immobilidéres, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, ou étre utiles & I'objet social,
ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.

La Société pourra agir, directement ou indirectement, pour son compte ou le compte de tiers et,
soit seule, soit en association, participation ou société, avec tfoutes autres sociétés ou personne
et réaliser, directement ou indirectement, en France ou & l'étranger, les opérations entrant dans
son objet.

Elle pourra prendre sous toutes formes, tous intéréts et participations, dans toutes sociétés ou
entreprises, frangaise ou étrangéres, ayant un objet similaire ou de nature a développer ses
propres affaires, de méme que dans tout groupement d'intérét économique.

La Société pourra effectuer toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet
objet.

Arﬁéle 3 — Dénomination sociale

La dénomination de la Société est : 2MD

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société,
la dénomination soéiale doit toujours &tre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement
«Société par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S» et de l'indication du montant du capital

social.

Article 4 — Siépe social

Le sigge social est fixé : 5 Rue Paul Doumer, Pont de brigues,
62360 SAINT-ETIENNE-AU-MONT

Il pourra étre transféré en tout aufre endroit du méme département par simple décision de

l'organe dirigeant, sous réserve de ratification par l'associé¢ unique on par la prochaine -

assemblée, et en tout autre lien snivant décision de l'associé unique ou décision collective
extraordinaire des associés.

Article 5§ — Durée

La durée de la Soolete est ﬁxée 499 ans a compter de la date d'immatriculation au registre du
commerce ct des Sociétés, Sauf dissolution ou prorogation anticipée,

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution antlclpec sont prises
par ’associé unique ou décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, ['organe dirigeant doit provoquer une
réunion de I'assemblée générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs ou convoquer
l'associé unique, a l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut
demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un
mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

D



Article 6 — Exercice social

L'exercice social commence le 1¢ avril de chaque année et se termine le 31 mars de I'année
suivante.
Le premier exercice social sera clos le : 31 mars 2019,

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7 — Apports

Au titre de la constitution de la société, Monsieur David DEPRE, Associ¢ Unique, apporte a
la Société, en pleine propriété et en pleine jouissance, et sous les garanties ordinaires de fait et
de droit en pareille matiére a compter du jour de I’immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Société :

- Les QUATRE CENT QUATRE VINGT-DIX NEUF (499) actions qu’il détient dans le
capital de la Société SEA@TEC, Société par Actions Simplifiée au capital de 10 000 euros
dont le siége social est fixé 1746 Route du Stade, Pont de I’étoile, 13360 ROQUEVAIRE,
immatriculée au registre du commerce et des sociétés de MARSEILLE (SIREN 442 150 207),
entiérement libérées,

- lesdites actions sont apportées pour une valeur de six cent quarante-huit mille sept cents
(648 700) euros,

-ledit apport est rémunéré en totalité par Iattribution de 6 487 actions de 100 euros de valeur
nominale chacune composant le capital de la Société 2MD.

11 est précisé qu’il a été procédé & I’évaluation des apports en nature au vu du rapport du
Commissaire aux apports ci-aprés annex€ aux présents statuts, établi lef) &\juin 2018, par la
Société FIDESCOM, Société de Commissariat aux Comptes, réguliérement inscrite prés la
Cour d’Appel d’AIX EN PROVENCE, représentée par Monsieur Laurent CHOUX.

Montant total de I’apport en nature rémunéré par des droits sociaux : 648 700 €

étant précisé que les apports purs et simples effectués dans le cadre des opérations de
constitution de la Société au profit de laquelle ils sont consentis, sont de plein droit exonérés
de Droits d’enregistrement et ce, conformément aux dispositions de Iarticle 810 bis alinéa 1¢
du Code Général des Impdts ;

et rappelé qu’en cas d’apport de titres générateur d’une plus-value, I’apporteur peut bénéficier
d’un régime fiscal de report d’imposition, dans les termes et conditions de I’article 150-0-B ter
du Code Général des Impéts s’il détient le contrdle de la Société bénéficiaire, si cette Société
est soumise a I’imp6t sur les Sociétés et si, en présence de soulte, le montant de la soulte versée
ou regue n’excede pas 10% de la valeur nominale des titres créés.



Récapitulation des apports :

-Apports en numéraire . 0 €
~-Apports en nature : 648 700 €

Total des apports formant le capital social : 648 700 €

Article 8 — Capital social

Le capital de la société est fixé 4 la somme de six cent quarante-huit mille sept cents euros
(648 700 €), divisé en six mille quatre cent quatre-vingt-sept (6 487) actions de cent (100) euros
de valeur nominale chacune, numérotées de 1 a 6 487, entidrement libérées et atfribuées en
totalité a I’ Associé Unique.

Le soussigné déclare que toutes les actions représentant le capital social lui appartiennent, lui
ont €té atiribuées en totalité en rémunération de son apport, et sont toutes entierement libérées.

Article 9 — Comptes courants

L'associ€ unique peut, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a4 la disposition
de la Société toute somme dont celle-ci peut avoir besoin, sous forme d'avances en « comptes
courants ». Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les
conditions de retrait sont déterminées par I'associé unique.

Avrticle 10 — Modification du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de I'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport
de l'organe dirigeant.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré
d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices on primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement & l'exercice d'un droit attaché & des valeurs
mobili¢res donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

L'associé unique peut déléguer a I'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser
ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du
capital.

»



En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ou donmant droit & l'attribution de titres de créances, les associés (s'ils sont
plusieurs) ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les
. actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un
droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent
renoncer & titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation
du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription
de la quotité¢ du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la

prime d'émission.

TITRE HI - ACTIONS

Article 11 — Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobilieres émises par la société sont obligatoirement nominatives. Elles sont
inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné A cet effet. Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte. '

Article 12 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement
de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.
Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixées par Forgane dirigeant en conformité de la loi,

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze jours au moins avant
I'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de
réception,

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par ['organe dirigeant, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét an taux de l'intérét légal, a partir de
la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

Article 13 — Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte d compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
‘mouvements coté et paraphé,

Article 14 — Transmission enfre vifs

Toute transmission et cession d’actions, méme entre associés, est soumise a ’agrément
préalable de la collectivité des associés, donné a la majorité des voix des associés.



L’agrément concerne toute opération A titre gratuit ou onéreux enfrainant transfert de la
propri€té ou de la propriété démembrée des actions quelle qu’en soit sa qualification, y compris
celle qui emporte transmission universelle du patrimoine, comme les opérations de fusion et-
ou de succession,

L’agrément s’applique aux cessions de droit d’attribution d’actions gratuites en cas
d’incorporation au capital de bénéfices ou de réserves, ou de primes d’émission ou de fusion.

L’agrément ne joue pas envers le bénéficiaire (cessionnaire ou attributaire) de droits de
souscription liés a une augmentation de capital en numéraire ou par apports en nature ; dans
cette hypothése, ’agrément résulte en effet de la procédure d*augmentation de capital arrétée
par les associés.

Pour les opérations donnant lieu 4 agrément, une demande est adressée a la Société par voie de
lettre recommandée avec accusé de réception, indiquant les qualités du bénéficiaire potentiel
{nom, prénoms, domicile ou, pour une personne morale, dénomination, si¢ge, montant du
capital, numéro d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés), la nature de
Popération projetée, le nombre d*actions dont le transfert est envisagé et leur prix ou la valeur
retenue pour I'opération ; en cas de transmission suite au décés de 1’associé, les ayants droit
devront en outre justifier de leur qualité d’héritier (certificat d*hérédité, notoriété) et de conjoint
commun ¢ou non en biens, selon le cas.

Le Président notifie cette demande d’agrément aux associés.

La décision des associés sur ’agrément doit intervenir dans le délai d’un mois & compter de
cette notification, et est elle-méme notifiée au cédant par voie de lettre recommandée avec
accusé de réception. A défaut de réponse & Pexpiration du délai mentionné ci-dessus,
P’agrément est réputé acquis, ¢t I’opération envisagée pourra se réaliser.

Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

En cas d’agrément, la cession projetée est réalisée par I’associé cédant aux conditions notifides
dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre
réalisé dans le délai d’un mois de la notification de la décision d’agrément ; & défaut de
réalisation du transfert des actions dans ce délai, ’agrément sera caduc.

En cas de refus d’agrément diiment notifié, le cédant peut renoncer a I’opération dés lors que
la nature de I’opération le permet (exciusion des décés par exemple).

En cas de refus d’agrément, la Société doit, dans le délai de trois mois & compter de la décision
de refus d’agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de I’associé cédant, soit par des
associés, soit par des tiers.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de I’associé cédant, elle est tenue, dans les six
mois de ce rachat, de les céder ou de les annuler, avec I’accord du cédant au moyen d’une
réduction du capital social.

AN



Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d*un commun accord entre
les parties. A défaut d’accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions

. de Particle 1843-4 du Code Civil. Au vu du rapport d’expertise, chaque partie peut se désister,
a condition de le faire connaitre 3 1’ autre dans les quinze jours du dépdt du rapport de I’expert
désigné.

Si, & Pexpiration du délai de trois mois prévu a I’alinéa précédent, I’achat n’est pas réalisé,
I’agrément est considéré comme donné, & moins que le demandeur n’ait renoncé a son projet si
la nature de I’opération {e permet. En cas d’acquisition par la Société, et en vue de régulariser
le transfert de propriété des actions au profit du ou des acquéreurs, le demandeur devenu cédant
sera invité par le Président a signer ’ordre de mouvement correspondant dans le bref délai qu’il
fixera,

A défaut de signature de ce document dans le délai imparti, a cession sera réalisée d’office sur
signature de ce document par le Président, puis sera notifiée au cédant avec invitation & se
présenter au siége social pour recevoir le prix de cession.

En cas d'acquisition par la société de ses propres actions, celle-ci est tenue de les céder dans un
délai de six mois ou de les annuler.

La présente clause d’agrément est inapplicable en cas de réunion de toutes les actions en une
seule main.

Lorsque la Société a donné son accord & un projet de nantissement d’actions, ce consentement
emporte agrément automatique du cessionnaire en cas de réalisation forcée des titres gagés en

application de Particle 2078 du Code Civil.

Article 15 — Transmission 3 cause de mort

La Société n’est pas dissoute par le décés d’un associé.

Les actions sont transmises librement par succession au profit des descendants de 1’associé
prédécédé et de tout autre héritier ayant déja la qualité d’associé.

Toute transmission au profit d’une personne autre gu’un descendant de 1’associé prédécédé, ou
héritier déja associé, sera soumise a agrément dans les termes et conditions prévus ci-dessus
pour les transmissions entre vifs ; ainsi, le conjoint survivant ne devient associé de la Société
que s’if est diiment agréé comme tel par les associés.

Ces dispositions sont également applicables au partenaire pacsé survivant,

Tout héritier ou ayant-droit, qu'il soit ou non soumis & agrément, doit justifier, dans les
meilleurs délais, de son identité et de ses qualités héréditaires auprés du Président (ou auprés
des associés suivivants en cas de décés du Président) qui peut toujours exiger la production
d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant cette qualité.

Si les héritiers sont soumis & la procédure d’agrément les actions appartenant & I’associé décéd¢
sont momentanément gelées jusqu’a la décision prise par I’assemblée générale statuant sur
I’éventuel agrément.



Cetie assemblée doit éfre réunie dans les trois mois suivant la demande faite par les héritiers
ayant justifié réguliérement de leur qualité héréditaire comme il est indiqué ci-dessus.

Si la société est devenue unipersonnelle du fait du décés, la décision d’agrément est prise par
I'unique associé survivant,

Article 16 — Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d'actions effectudes en violation des dispositions des articles 14 et 15 des
présents statuts sont nulles. Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion
de la Sociéte.

Article 17 — La locations d’actions

1a lecation des actions est interdite.
TITRE V - ADMINISTRATION DE ILA SOCIETE

Article 18 — Président

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non de la société,

Le Premier président est désigné par 1’associé unique au pied des présents statuts,

Par la suite, le Président sera désigné par décision collective des associés, pour la durée fixée a
cette occasion. Le Président sortant est rééligible.

Le Président ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective prise a la
majorité des trois-quarts des voix des associés en ce compris les droits de vote attachés aux
actions détenues par le Président. En I’absence de motif grave établi, la révocation du Président
donnera lieu au versement d’une indemnisation équitable au profit du Président.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président de la société, les dirigeants de la personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités que s’ils étaient Président en leur nom propre en application de I’article L. 227-
7 du Code de Commerce.

La personne morale Président sera représentée dans sa fonction par son représentant légal
personne physique, & moins que la société ne préfére désigner un représentant spécial. Dans ce
cas, pour €tre opposable & la société par actions simplifiée, la personne morale est tenue de
désigner dans le mois de sa nomination un représentant personne physique pour la durée de son
propre mandat de Président. Le nom et les qualités de ce représentant seront notifiés par lettre
recommandée a la société.

Si la personne morale Président met fin aux fonctions du représentant, la cessation des fonctions
ne sera opposable a la SAS qu’a compter de la notification qui lui en sera faite contenant la
désignation d’un nouveau représentant personne physique (nom et qualités).



En cas de décés, démission ou empéchement permanent ou disparition ou incapacité de plus de
60 jours du Président d’exercer ses fonctions, diiment constaté par 1’associé unique ou Jes
associés, et a défaut de Directeur Général, il est pourvu dans un délai de 30 jours & compter de
Pévénement a son remplacement sur Pinitiative de I’associé le plus diligent. Si les fonctions
du président sont & durée déterminée, le Président par intérim ne demeure en fonction que pour
le temps restant 4 courir du mandat de son prédécesseur. Si I’ associé unique exerce fa fonction
de Président, il peut nommer pour la méme durée un Président suppléant. 1l n’exercera ses
fonctions qu’en cas de carence du Président en titre. Il pergoit la méme rémunération que le
Président & partir du jour ol il le remplace. 11 est révocable dans fes mémes conditions. 1l
procede lui-méme & la publicité de sa nomination. Si I’associ¢ unique personne physique exerce
également la fonction de Président et si aucun Président suppléant n’a été désigné, ses héritiers
procédent 4 la nomination d’un nouveau président dans les conditions fixées dans les statuts.

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par Farticle L 2323-67 du Code
du travail auprés du Président.

Article 19 — Rémunération — Statut et pouvoirs du Président

La rémunération du Président est librement fixée par décision collective des associés de la
Société. Toute modification de cette rémunération reléve également du domaine des décisions
collectives des associés.

Le Président sera remboursé, sur états justificatifs, de ses frais de déplacement et de
représentation.

Le Président constitue le seul représentant 1égal de la société a I’égard des tiers. 1} est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite
de ’objet social conformément & ’article L. 227-6 du Code de Commerce.

~ II exerce tous les pouvoirs a I’exception de ceux qui sont expressément réservés par la loi ou

par les présents statuts aux décisions collectives des associés telles qu’énoncées d Iarticle
« DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES » des présents statuts.

Le Président peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités a toute personne de son choix ;
il engage sa responsabilité pour toute décision prise par son mandataire.

Article 20 — Directeuy Général

Le Président peut donner mandat 4 une ou a plusieurs personnes physiques associées ou non,
pour I’assister dans ses fonctions, 3 titre de Directeur Général.

Dans ["acte de nomination qui fera I’objet des publications Iégales, le Président fixe la durée
du mandat et I’étendue des pouvoirs du Directeur Général. Il détermine sa rémunération et la
modifie §’il y a lien. Celle-ci ne pourra excéder celle du Président sauf si ce dernier exerce son
mandat a titre gratuit.

Le Directeur Général est révocable 4 tout moment et sans motivation par décision du Président.
La révocation des fonctions de Directeur Général n’ouvre droit 4 aucune indemnité,
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En cas de déces, démission, révocation ou encore, en cas d’empéchement temporaire du
Président, le Directeur Général conserve ses fonctions et attributions ; il provogue une réunion
des associés chargée de nommer un nouveau Président dont la désignation met fin
automatiquement & ses fonctions.

Article 21 — Rémunération — Statut et Pouvoirs du Directeur Général

Sauf lmitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultéricure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président ; il dispose du pouvoir de
représenter la Société a I’égard des tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet
social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de 'objet
social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

TITRE VI - CONTROLE DES COMPTES & CONVENTIONS REGLEMENTEES

Article 22 — Commissaires aux comptes

L'associ€ unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu
des dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission
fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contrble des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est & I'associé unique ou a la collectivité des associés,
qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si il ou elle le juge opportun.

En outre, la nomination dun commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent éfre invités & participer 4 toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

Article 23 — Conventions Réslementées

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, son associé¢ unique ou l'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure & 10% ou, s'il s'agit d'une société associde, la Société la
contrélant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance
des Commissaires aux comptes.

Les Commissaires aux comptes ou, a défaut, le Président, présentent a l'associé unique ou aux
associ€s un rapport sur la conclusion et l'exécution des conventions au cours de l'exercice
€coulé. L'associé unique ou les associés statuent sur ce rapport lors de la décision statuant sur
les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a I'article 1. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
et aux dirigeants de la Société.
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TITRE VII - DECISIONS DES ASSOCIES

Article 24 — Décisions de I’ Associé Unique

Compétence de l'associé upigue

L'associé unique est seul compétent pour :

- approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;

- nommer et révoquer le Président ;

- nommer les Commissaires aux comptes ,

- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission,
d'augmentation, de réduction ou d'amortissement du capital ;

- modifier les statuts ;

- déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant;

- dissoudre la Société,

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Forme des décisions

Les décisions unilatérales de I'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.
I.'associé unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable a
l'approbation annuelle des comptes, peut 4 toute époque, prendre connaissance au siége social
des documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

Lorsque la Société comporte plusicurs associés, l'étendue et les modalités de leurs droits
d'information et de communication sont déterminées par les dispositions légales et

réglementaires en vigueur.

Article 25 — Décisions collectives des associés

Les pouvoirs qui sont dévolus a l'associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont
exercés par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére unipersonnel.

Article 25-1- Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- Papprobation des comptes annuels et P’affectation des résultats ;
- ["approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associ€s ;
- Pagrément de nouveaux associés ;
- I’exclusion d'un associé et la suspension de ses droits de vote.
- la nomination, la rémunération, la révocation du Président ;

*
- la nomination de Commissaires aux comptes en cours de vie sociale ;

3
- la nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- les autorisations a donner au Président en application de l'article 19 des statuts.
pp
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- la modification du capital social : augmentation du capital (sous réserve des éventuelles
délégations qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement
et réduction ;

- la décision & prendre en présence de capitaux propres devenus inférieurs a la moitié du social ;

- les modifications des statuts, sauf décision de transfert du sidge social appartenant au
Président en application des dispositions de I’article 4 des présents statuts ;

- les opérations de fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- Pexclusion des associés pour juste-motif, la suspension de leurs droits de vote ;

- la prorogation de la durée de la société ;

- [a transformation de la Société ;

- la dissolution de la Société.

Article 25-2- Régles de majorité

Sauf stipulations expresses contraires des présents statuts, les décisions collectives des associés
sont adoptées & la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou
représentés.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du
capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit 4 une voix au moins,

Article 23-3- Modalités des Décisions coliectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & l'initiative du Président. Elles
résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés, Elles
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la péricde de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou & |'initiative du Liquidateur,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit justifier de son identité
et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés
au moins avant la réunion de l'assemblée, a zéro heure, heure de Paris.

Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant pendant ce délai de
trois jours ouvrés.

Article 25-4- Assemblée Généyrale des associés

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation. Toutefois, tout associé disposant de plus de 20% du
capital peut demander la convocation d'une assemblée.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite quinze jours au moins

avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour. Toutefois, I'assemblée peut se réunir
sans délai si tous les associés y consentent,
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L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblée. Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un
autre associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrifs et
notamment par télécopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote éjectronique, ou d'un vote par

procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par

la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article ci-apreés.

Article 25-5- Procés-verbal des décisions collectives des associés

Les décisions collectives prises en assemblée doivent &tre constatées par €crit dans des proces-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proces-
verbaux sont signés par le Président de 1'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité
du Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte
des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés, exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial
ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

Article 25-6- Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.
Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports
du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports
doivent étre communiqués aux associés quinze jours avant la date d'établissement du procés-
verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver fa bonne marche de
la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats
-des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du
Président et des rapports des Commissaires aux comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent

obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice.
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Article 26- Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis 2 leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par
les dispositions 1égales et réglementaires.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS — AFFECTATION DES RESULTATS

Article 27 — Comptes annuels

A la cl6ture de chaque exercice, l'organe dirigeant dresse l'inventaire des divers éléments de
l'actif et du passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le
compte de résultat et 'annexe, le cas échéant.

11 établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant 'exercice écoulé.
L'associé unique ou les associés si la société en compte plusieurs approuve les comptes annuels,
apres rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans le délai de six mois

a compter de la cl6ture de l'exercice.

Article 28 — Affectation et répartition des résultats

Article 28-1- En cas d’Associé unigue

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve 1égale, des
réserves statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associé unique
décidera de reporter & nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la création de tous fonds
de réserve extraordinaire, de prévoyance ou auire avec une affectation spéciale ou non. Le
surplus est attribué a l'associé unique.

L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre
le paiement du dividende en numéraire ou en actlons émises par la Société, ceci aux conditions
fixées ou autorisées par la loi.

Article 28-2- En cas de pluralité d'associés

Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de I'existence de la
Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.
Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable,

I'associé unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou
son affectation & un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle l'affectation et I emploi.
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La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectuds.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.
La décision de la collectivité des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

TITRE IX — DISSOLUTION ~ LIQUIDATION ~CONTESTATIONS

Article 29 — Capitaux propres inférieurs 4 la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inféricurs & la moitié du capital social, le Président est tenu de consulter les
associés dans les quatre mois qui suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, A I’effet de décider s’il y a lieu & dissolution anticipée de la société.

La résolution adoptée par les associés est publiée et donne lieu & Paccomplissement des
formalités réglementaires. A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra étre
demandée dans les conditions prévues a Particle L. 225-248 du Code de Commerce.

Pour le cas ob la dissolution n’est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu
conformément aux prescriptions de article L. 225-248 du Code de Commerce.

Article 30 — Dissolution — Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associés,

La décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la
dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont piusmu:s, represente la Société. 1l dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme A I'amiable, 11 est habilité a payer les
créanciers sociaux et & répartir le solde disponible entre les associés. '
L'associé unique ou la collectiviié des associés peut autoriser le Liquidateur 4 continuer les
affaires sociales en cours et 4 en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.
Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est atiribué I'associé unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, il en existe, sont supportées par I'associé unique ou par les associés jusqu'a
concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'associé unique est unc personne morale, fa transmission universelle du patrimoine a l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du
Code civil.

Article 31 — Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au
cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au
tribunal de commerce du lieu du siége social.
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