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DE LATOURAINE
ET DU POITOU

ATTESTATION DE DEPOT
pour constitution de capital social

LA CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL DE LA TOURAINE ET DU POITOU
dont le siége social est établi 18 rue Salvador Allende 86 000 POITIERS atteste qu’un compte a €té ouvert

dans ses livres

- aunom de 2BIRDSISTONE en formation
- dont le capital a été fixé a : 1000.00 en euros
- dont le siége social sera situé 3 : 103, boulevard Mac Donald 75019 Paris

Ledit compte est destiné & conserver en dépdt la somme de 1000.00 euros correspondant
aux apports en numéraire libérés en totalité. —

- Cette somme a ét€ versée par :

Noms prénoms des souscripteurs Montants en euros
M Jean-Frangois Roit-Lévéque 500.00 —
M LOURAU Julien 500.00

La CAISSE REGIONALE agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la Iégislation des
sociétés, et décline toute responsabilité quant a I'origine des fonds déposés et leur utilisation apres

déblocage.
Fait en double exemplaire & Bourgueil en date du 03/04/20135
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2birdslstoane Productions
Sociét¢ par actious simplifiée au capital de 1.000 euros
Si¢ge sacial : 103, boulevard Mac Donald 75019 Paris

Société en cours d’immatriculation auprés du Greffe du Tribunal de Commerce de Paris

LISTE DES SOUSCRIPTEURS INITIAUX

- Capital social : 1.000 euros
-~ Nombre d'actions : 100

- Valeur nominale ;: 10 euros
- Libératioa totale

SOUSCRIPTEURS SOMMES VERSEMENTS | NOMBRE
SOUSCRITES | EFFECTUES | D'ACTIONS .
SOUSCRITES |
| M. Julien LOURAU 500 euros 500euros | 50 ]
Demeuvrant 15, rue Lapérouse :"
93500 Pantin
 Né¢ le 2 tévrier 1970 a Paris _ _ -
' M. Jean-Frangois ROIT-LEVEQUE 500 euros 500 euros S0
| Demenrant 5, rue du Vau Gelé |
- 37140 BENAIS i
N¢ le 20 juillet 1972 a Grenoble o
NOMBREDASSOCIES: 2 |~ — 1
TOTAL DES SOMMES SCUSCRITES | 1.000 euros
TOTAL DES VERSEMENTS EFFECTUES | = ~_1.000 curos |
TOTAL DES ACTIONS SOUSCRITES 1 100

il

Le Pré il ent de la société cn cours d’ immatriculation
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2BIRDSISTONE PRODUCTIONS

Grefie du Tribunal de
Soci¢té par actions simplifiée au capital de 1.000 euroy  Cymmerce de Paris

Siége social : 103, boulevard Mac Donald 75019 Pan

19 JUIN 2015
En cours d’immatriculation au RCS de Paris 56 Ll 9

numaro de déenot

STATUTS

Monsieur Jean-Frangois Roit-1.évéque
Demeurant 3, rue du Vau Gelé, 37140 BENAIS
Marié sous le régime de la communauté réduite aux acquéts

Et
Monsieur Julien Lourau

Demeurant 13, rue Lapérouse 93500 Pantin
Célibataire

Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée qu'ils ont décidé d'instituer.




TITRE I -

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - FORME,

I existe entre les propriétaires des actions crées ci-aprés ¢t de tontes celles qui le seraient ulténienrement une
société par actions simplifiée, régie par les dispositions du Code de commerce et par les présents statuts (cCi-
aprés la « Société »).

Elle fonctionne sous 1a méme forme avec un ou plusieurs associés. Lorsque toutes les actions se tronvent réunies
dans les mains d'un seul associé, celui-ct exerce les pouvoirs dévolus par la loi et par les présents statuts a la
collectivité des associés.

Elle ne peut faire appel public 4 I’épargne.
Article 2 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : 2ZBIRDSISTONE PRODUCTIONS ~

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination soéiale,
nrécédée ou suivie immeédiatement et lisiblement des mots “société par actions simplifice” ou des imitiales

"S.A.8." et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - OBJET

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

- la production de phonogrammes, ainst que l'exploitation, I'achat, la vente, {a distribution et la diffusion de tous
enregistrements sonores pu

- I’édition ainsi que I’exploitation, la vente, la distribution et ’exploitation selon toute forme et par tous
procédés d’oeuvres musicales et littéraires ;

- la production, la vente, la distribution, la diffusion et ['exploitation selon toute forme et par tous procédés
d’ceuvres audiovisuelles :

- 'acquisition et I'exploitation, sous toutes ses formes et sur tous supports, de tous droits se rapportant aux
domaines de la musique de I'audiovisuel et du spectacle vivant, ainsi que toutes operations annexes ou s’y
rapportant ;

- la fourniture de prestations de conseil (tel le management) et de services se rapportant directement ou
tndirectement a toute activité artistique et/ou culturelle ; -

- 1a fabrication, la vente, la distribution, la diffusion et ’exploitation de tout article de mode (vétements etc.), de
papéterie et de maniére générale de tous produits dits de marchandisage (c’est-a-dire de tous produits
incorporant en tout ou partie des attributs de la personnalité d’artistes tels que nom ou 1mage et/on d’ceuvres

graphiques) ;

- 1a participation, la prise d'intérét direct ou indirect et sous toutes ses formes, dans toute société ou entreprise
existante ou a créer, poursuivant un objet similaire on de nature a favoriser l'objet social de la sociéte, ,_
- et plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, jundiques, €conomiques et
financiéres, civiles ou commerciales, se rattachant a l'objet mentionné ci-dessus ou 3 tous autres objets
similaires ou connexes, de nature a favoriser, directement ou indirectement, le but poursutvi par [a societe, son
extension on son developpement.




Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social de la Société est sis ;
103, boulevard Mac Donald 75019 Paris -

[l peut étre transféré en tout autre licu du méme département ou de l'un des départements limitrophes, par
décision du Président et partout ailleurs en vertu d'une décision des associés.

Lors d'un transfert décidé par le Président, celui-ci est autorisé 3 procéder aux formalités de publicité et de dépdt
qui en résultent.

Article S - DUREE

I.a durée de 1a Société est fixée a4 quatre-vingt-dix-neuf (99) ans & compter de son immatniculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf en cas de prorogation ou de dissolution anticipée décidée par les associes. .~

TITRE 1l

APPORTS - CAPITAL SOCIAL ET ACTIONS

Article 6 - APPORTS

Les soussignés apportent a la Sociéteé :

Apports en numeraire :

Une somme en numéraire de MILLE (1 000) euros, correspoudant 8 CENT (100) actions de numéraire de DIX
(10) euros nominal chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi
en date du 3 avril 2015 par 1a banque CREDIT AGRICOLE de Touraine et du Poitou, Agence de Bourgueil
située 28, rue Pasteur 37140 Bourgueil, numéro de compte 09984704027 dépositaire des fonds, auquel est
demeurée annexée 1a liste des associés ayant souscrit avec l'indication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

La somme totale versée par les associés, soit MILLE (1 000) euros, a éte réguliecrement déposée a un compte
ouvert au nem de la Société en formation, 3 ladite banque. *

Article 7 - CAPITAL SQCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de MILLE (1 000) euros. -

11 est divisé en CENT (100) actions enti¢remeut libérées, de DIX (10) euros nominal chacune.
Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévues par la lot.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. 11 peut également étre augmenté par l'exercice de
droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la lot.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une augmentation de
capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président dans les conditions fixées a

I'article 1.. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président f¢ pouvorr
de fixer les modalités de ['émission des titres.

Fre B



En cas d'angmentation par émission d'actions de namérairc ou émission de valeurs mobili¢res donnant acees an
capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, un droit préférentiel 3 la souscription dc ces actions
est réservé, dans les conditions légales, aux propriétaires d'actions cxistantes antres que des actions de
préférence sans droit de vote auxquelles est attaché un droit limité anx dividendes, aux réserves ou au partage de
l'actif de liquidation, méme si elles récupérent un droit de vote au cours de leur existence.

Ies associés penvent renoncer A titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité des associés qut décide
I'augmentation dc capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce droit pretérenticl
de souscription.

Si la collectivité des assoctés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les titres de capital
non souscrits a titre irréductible sont attribués anx associés qui auront souscrit un nombre de titres supériear a
celui auquel ils pouvaient souscrire 3 titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils
disposent et, en tont état de cause, dans la limite de lenrs demandes.

St l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, la
collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit A l'attribution d'actions nouvelles, 4 la sunite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices on
primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de ['usnfruitier,

Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés delibérant dans les conditions
prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en ancun cas porter atteinte a l'égalité des associes. Les
associés peuvent déléguer au Président tons pouvoirs pour la réaliser,

III - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les déctsions extraordinaires peut
épalement décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des actions de
jouissance particllement oua totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et suivaats du
Code de commerce.

IV - En cas de modification ou d'amortissement du capital, 'Assemblée Générale Extraordinaire détermine les
incidences de ces opérations sur les droits des porteurs d'actions de préférence.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de 1a constitution de la Société, les actions de numéraire soat libérées, lors de la souscription, de la moitié
ag moins de leur valeur nominale. y

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un quart au
moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de Ia totalité dc la prime d'émission.

La libération da surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de cing ans
a compter de lI'i'mmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital initial, et
dans le délai de cing ans 4 compter du jour on l'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de
capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant [a date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein droit -
intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la Société peut
exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la lot.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas ét¢ procédé dans un délai
Iégal aux appels de fonds pour réaliser la libcration intégrale du capital, tout intéress¢ peut demander au
Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de procéder i ces appels dc
fonds, soit de désigner nn mandataire chargé de procéder a cette formalité.




ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lict & une inscription en compte individuel dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigoeur.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.,

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS
Les actions se transmettent librement entre actionnaires.

A peine de nullité, les antres transmissions d’actions doivent étre agréées dans les conditions suivantes prévues 4
I’article 12 ci-aprés.

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés aun capital 3 un tiers est soumise
l'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le eédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ine demande d'agrément au
Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire s’il s’agit d’vne personne
physique, la dénomination, le numéro R.C.S., I’adresse du siége social, le montant du capital social, I’identité
des associés et des dirigeants s’il s’agit d’une personne morale, le nombre des titres de capital ou valeurs
mobiliéres donnant accés an capital dont la cession est envisagée et le prix offert et les conditions de 1a cession
projetée. Cette demande dagrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant
du drott de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée av cédant par lettre
recommandée. A défaut de notification dans les trois (3) mois qui suivent la demande d'agrément, 'agrément est
réputé acquis.

En cas d'agrément, 1'associé cédant peut réaliser librement la cesston aux conditions prévues dans la demande
d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenve, dans un délat de trois (3) mois a compter de la nétification du
refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés ap capital, soit par un associ€ on
par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés an capital est
déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant pent a4 tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés an capital.

Si, 4 l'expiration du délai de trois (3) mois, 'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce délai pent étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la
forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions ou transmissions de la pletne propriété, de
I'usufruit ou de la npe-propriété des actions, étant précis€ que par « cession ou transmission », il convient
d’entendre, notamment, la cession ou la transmission résultant d’vne dévolution successorale ou d’une
liquidation d'une communauté de biens entre époux, les opérations d'apport, de fusion, de scission, de partage
consécutif a la liquidation d'une société associée, de partage an cours de son existence, de transmission
universelle de patrimoine d'une société ou par volie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice on
aptrement.



Elles peuvent aussi s'appliquer & [z cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, zinsi qu'en cas de cession de droits de souscription
une augmentation de capital par voie dapports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de
souscription en faveur de persormes dénommaées,

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a l'unanimité des associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 13 - PREEMPTION

La cession des actions de [2 Société & un tiers est soumise au respect du droit de préemption des associés défint
ci-apres :

v i

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par Jettre recommandée avec demande d'avis de réception .
en indiquant Ies informations relatives au cessionmnaire prévies a l'article 12 des présents statuts concernant la
nrocédure d’agrément.

Dans un délai de 15 jours de Jadite notification, le¢ Président notificra c¢ projet aux autres associés, ﬁ
individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception, qui disposeront d'un délai de 30 jours pour
se porter acquéreurs des actions a céder, dans la proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant an Président le nombre d'actions qu'il souhaite
acquérir, par lettre recommandée avec demande davis de réception. ;

A l'expiration du délai de 30 jours, le Président devra faire conmaitre par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception les résultats de la préemption a l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions concernées sont
réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention d'acquérir au prorata de leur
participation au capital et dans [a [imite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures an nombre d'actions proposées a la vente, les droits de préemption seront
réputés n'avoir jamais été¢ exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agrément prévu 3 article 12 des présents
statuts, I'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans [a notification.
Toutefois, ['assocté cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de préemption a concurrence du
nombre de titres pour lequel il aura é1¢ notifié par les autres associés et procéder a la cession du solde des
actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des présents statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les conditions ci-
dessus prévues, le cédant devra se soumettre a la procédure d'agrément prévue a Particle {2 des présents statuts.

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions penvent étre données en location a une personne physique sous les conditions et [imites prévues aux
articles L. 239-1 a 239-5 du Code de commerce,

Le contrat de location est constaté par urt acte sous seing privé soumis a la formalité de l'enregistrement ou par
un acte authentique, et comportant les mentions prévues & l'article R. 239-1 du Code de commerce.

Pour étre opposable a la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepté par son
représentant 1égal dans un acte authentique.

Le locataire des actions dott étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-dessus pour le

cessionnaire d'actions.
£EA @

Le défant d'agrément du locataire interdit 1a location effective des actions.




La délivrance dcs actions louées cst réalisée a la date de la mention de la location et du nom du locataire a ¢Ote
du nom de Vassocié dans le registre des titres nominatifs de la Société. A compter de cette date, la Société doit
adresser au locataire les informations dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Le droit de vote appartient aun bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications statutaires ou le
changement de nationalité de Ja Société et au locataire dans les autres assemblées.

Pour I'exercice des antres droits attachés aux actions Jouées, notamment le droit aux dividendes, le bailleur est
considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme l'usufruitier.

A compter de la délivrance des actions louées au locataire, la Société doit lui adresser les informations dues aux
associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de 1article R, 225-68 du Code de commerce, le titulaire du droit de vote attaché
aux actions nominatives louées depuis un mois au moins a la date de l'insertton de l'avis de convocation, doit,
méme s'il n’en a pas fait la demande, étre convoqué a toute assemblée par lettre ordinaire.

L - .
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Les actions loudes doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes socianx, en début et en fin de
contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est une personne morale, L'évaluation
est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-renouvellement du contrat de
bail on de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder A 1a radiation de la mention portée dans le registre
des titres nominatifs de la Société.

Les actions louées ne peuvent en aucun c¢as faire l'objet d'une sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 15- DROITS FT OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Les droits et obligations attachés a l'action sunivent celle-ci, dans quelque main qu'elle passe.

La propriété de l'action entraine, ipso facto, I'approbation par le titulaire des présents statuts ainsi que celle des
décisions des associés.

Sous réserve des dispositions de 1a lot, a chaque action est attaché un droit de vote.

En plus du droit de vote, que les présents statuts attachent aux actions, chacune d'elles donne droit, dans la
propriété de l'actif social, dans le partage des bénéfices, et dans le bonmi de liquidation a une quotite
proportionnelle au nombre et 4 1a valeur nominale des actions existantes.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les associés font
leur affaire personnelle du groupement du nombre d'actions nécessaire.

ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un seul
d'entre cux, considéré comme seul propriétaire on par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire
unique peut étre désigné a la demande de Vindivisaire le plus diligent,

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée & la Société dans le mois de la survenance de
Findivision.

Toute modification dans [a personne du représentant de 'indivision naura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a
I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularit¢ de la

modification intervenue.
|
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Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient an nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sanf pour celles concemant ["affectation des bénéfices on il appartient a l'nsafruitier.

Cependant, les associés concemés peuvent convenir de toute autre répartition da droit de vote aux consnltations
collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée d la Société, qui sera tenue d'appliquer cette
convention pour toute consultation collective qui avrait lien aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant
Penvoi de cette lettre.

Toutefois, dans toos les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations collectives,
ARTICLE 17 - PRESIDENT DE ILA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associée ou
non de la Socicte.

Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts, Le Président est ensuite désigné
par décision collective des associés prise a la majonté des voix des associés,

La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa nomination ou a tout
moment en cours de mandat, ¢lle désigne une personne spécialement habilitée a la représenter en qualité de
représentant. |

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils ¢taient Président en leur propre nom,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dingent,

[.e mandat du Président est renonvelable sans limitation.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre également lié a la
Société par un contrat de travail 3 condition que ce contrat corresponde a un emploti effectif.

Durée des fonctinns
Le Président est nomme sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de son mandat,
soit par l'opverture 4 l'encontre de celui-c1 d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 15 jours lequel pourra
étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statner sur le remplacement dn
Président démissionnaire.

L.a démission du Président n'est recevable que si elle est adressée 4 chacun des associés par lettre recommandée,

Révncatinn

Le Président peut étre révoqué pour un motif grave, par décision de la collectivité des associés prise a I'initiative
d'un ou plusienrs associés réunissant an meins les trois quart (3/4) du capital et des droits de vote de la Société
et statuant 3 la majorité des trois quarts des voix.

Toute révocation intervenant sans qu'nn motif grave soit établi ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.
En ontre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale, incapacité ou faillite

personnelle du Président personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Président personne

morale,
o

- exclusion du Président associé.



Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de nomination, Elle
neut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

Pauvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente 2 'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de l'objet social et des pouvoirs
expressément dévolus par [a loi et les statuts a la collectivité des associés.

Les dispositions des préseunts statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.
La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 'objet social, 3 moins qu'elle ne

pronve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou quil ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer 3 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de fonctions

spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 18 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le premier Directeur Général de la Société sera désigné aux termes des présents statuts

Le Directeur Général, personne physique ou morale, est ensuite nommé sur la proposition du Président par la
collectivite des associés a la majorite des voix.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, [ors de sa nomination
ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la représenter en
qualité de représentant,

Lorsqu'une personne morale est nommeée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes couditions et
obligations et eucourent les mémes respousabilités civile et pénale gue s'ils étatent Directeur Général en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de travail.
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut excéder celle du
mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fouctions du Président, le Directenr Général conserve ses fonctions jusqu'a la
nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de son
mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de lignidation
judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au Président, sous
réserve de respecter un préavis de 3 (trois) mois, lequel pourra étre réduit lors de consultation de la collectivité
des associés qui aura a statuer sur le remplacement du Directeur Général démissionnatire.
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Révocatian

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision de Ia
collectivité des associés sur proposition du Président, prise a la majorité des trois quarts (3/4) des voix. Cette
révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants ;

- interdiction de diriger, gérer, administrcr ou contréler une entreprise ou personne morale, incapacité ou faillite
personn¢lle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolntion du Directeur Général
personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémuneération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la déciston de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre
d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.
Pauvoirs du Directeur (sénéral

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations éventuellement
fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.
Le Directeur Général disposera du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président on, s'il en existe un, le
Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par
personne interposée entre la Société et son Président, l'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure 3 dix pour cent ou, s'tl s'agit d'une soctété associce, la Sociéte 1a controlant
au sens de Farticle L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de ['exercice écoulé,
Le Président ou, s't] en existe un, le Cormmissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions conclues
au cours de l'exercice écounlé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lots de sa

consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice éconlé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes de la
Soctété et conclnes a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et,
éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d’en snpporter les conséquences dommageables pour la

Société,

Les interdictions prévues & larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dinngeants de la Société.

ARTICIL.E 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus par la
loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusienrs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de refus,

d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés cn méme temps que le ou les titulaires pour [a méme
durée.
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Les Commissaires aux Comptes sont nommes pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a l'issue-de Ia
consultation annuelle de la collectivité des associés appelée & statuer sur les comptes du sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercernt leur mission de contrdle conformément i la loi.

IIs ont notamment pour mission permanente de verifier les valeurs ct les documents comptables de 1a Société, de
contréler la régulanité et la sincénté des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Sociéte. I1s ne doivent en
aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité des associés.

ARTICLE 21 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L. 2323-62 du Code
du travail anprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira nne fois par tnmestre au moins, et notamment lors
de l'arrété des comptes annuels.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions smvantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglemerntées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé on cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert duv siege social,

Toutes antres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICIL.E 23 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du consentement
des associés exprime dans un acte sous seing pnvé. Elles peuvent egalement faire I'objet dune consultation
écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions rclatives a I'approbation des comptes annuels
et & l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, 4 des opérations de fusion, scission ou apport
nartiel d'act:f, 4 l'exclusion d'un associé.

Tout associ€ a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement on par mandataire, quel que soit

le nombre d'actions qu'il posséde. Ii doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au
jour de la décision collective.

ARTICLE 24 - CONSULTATION ECRITE

Fn cas de consultation écrite, le Président adresse 4 chague associé, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainst que les documents nécessaires 4 I'information des associés.

Les associes disposent d'un delai de 15 jours 4 compter de la réception du projet de résolutions pour transmettre
leur vote a l'anteur de la consultation par lettre recommandée,



Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu. ,

ARTICLE 25 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de commerce statuant en référé A la demande d'un on plusieurs associés réunissant cing
pour cent au moins du capital ou 4 la demande du comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire
aux Comptes, s'il en existe ur.

Pendant la période de liquidation, I'Assentblée est convoquée par le liqudateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours avant la date de Ia réunion et
mentionne le jour, I'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tons les associés
y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation,

Un ou plusieurs associés représentant au moins 5 % du capital ont la faculté de requénir I'inscription & I'ordre du
jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite.

Ces demandes doivent étre regues au siége social 8 jours an moins avant la date de la réumon, Le Président
accuse réception de ces demandes dans les 5 jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question gm n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut cependant, en toutes
circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur remplacement.

Les associés penvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associ€é ou par un tiers
justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par télécopie.

En cas de vote A distance au moyen d'un formnlaire de vote électronique ou d'un vote par procuration donné par
signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous
la forme d'une signature €lectronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme

d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents ¢t les mandataires et a laquelle sont annexés les
nouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de I'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lien au siége social ou cn tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un assocté désigné par 1'Assemblée.

L'Assemblée désigne nn secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 26 - REGLES DE MATORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent. Chaque action
donne droit a une voiIx.

Conformément a 'article L. 228-11, alinéa 5 du Code de comumerce, les actions de préférence sans droit de vote

auxquelles est attaché un droit limité de participation aux dividendes, aux réserves ou au partage du patrimoine
en cas de liquidation sont privées de droit préférenticl de souscription pour toute augmentation de capital en

numéraire, méme si elles récupérent un droit de vote au cours de leur existence.




Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a I'cxception de celles pour lesquelles Punanimité
cst exigce par la loi ou par les présents statuts, seront prises a la majonité des trois quarts des voix, Les autres
décisions seront prises a la majorité des voix des associés.

ARTICLE 27 - PROCES-VERBAIX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président et le
secrétaire ¢t établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés présents et
représentés et celle de toute autre personne ayant assisté d tout ou partie des délibérations, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions
et pour chaque résolution le résultat du vote,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte, cet acte doit
mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés, Il est signé par tous les
associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des proceés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le Président,
ou un fondé de pouvoir habslité a cet effet.

ARTICLE 28 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une information préalable
comprenant ['ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur permettant de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associes 15 jours
avant la date de la consultation, amsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés du
dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, des statuts a
jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des comptes annuels, du
tableau des résultats des cinq demiers exercices, des comptes consolid€s, des rapports et documents soumis aux
assoctés a l'occasion des décisions collectives.

ARTICILE 39 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et fmit Ie trente et un
décembre de I'année suivante.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2016. P

En outre les actes accomplis pour son compte pendant la péniode de constitution et repris par Ia Sociéteé seront
rattaches a cet exercice,

ARTICLFE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1] est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 4 la loi et aux usages du commerce.
A la cloture de chaque excrcice, le Président dresse l'inventaire des divers ¢léments de Yactif et du passif
existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 'anmexe,
conformément aux lois et réglements en vigueur.

[ dresse également Ie bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de facon distincte les

capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de ['exercice, ainsi que 'annexe
complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat,
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I est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, anx amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné 3 la snite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un rapport spécial qui
informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre des options de
souscription on d'achat d'actions consenties par la Société 4 chacun des mandataires sociaux.

Tous ces docnments sont mis a 1a disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il en existe,
dans les conditions 1€gales et réglementaires.

Dans les six mois de la cléture de l'exercice on, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice,
les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas
échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes.

Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec
le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT '

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent au
moins pour constituer le fonds de réserve l1égale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixieme.,

e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antéricures et des sommes
a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos daffecter 3 la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

¥

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits dans [¢ capatal.

En outre, 1a collectivité des associés peut décider la mise en distribution de somimes prélevées sur les réserves
disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de ['exercice.
’ P par p

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux
propres sont ou deviendratent a la suite de celle-ci, inférieurs an montant du capital angmenté des réserves que
la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer, L'écart de réévaluation n'est pas distnbuable.

Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés, reportées a
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'd extinction.
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ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des associés
ou, a défaut, par le Président,

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois

aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.




Lorsqu'un bilan établi au cours on a la fin de l'exercice et certifi¢ par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lien des pertes antéricures ainst que des sommes @ porter en
réserve, en application de la loi on des statuts, a réalisé un bénéfice, il pent étre distribué sur décision Président
des acomptes sur dividende avant ['approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende nc peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a éteé ellectuée en
violation des dispositions [égales et que 1a Société établit que les bénéficiaires avaient connatssance du caractére
irrégulier de cette distribution an moment de celle-ci ou ne pouvaient ['ignorer compte tenu des circonstances.
Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en patement sont prescrits.

ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCITAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférienrs 3 la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des

comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu d

dissolution anticipée de [a Société.

St la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délat fixé par la lot, réduit d'un montant égal a
celut des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas
redevenns au moins €gaux 3 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tont intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société.

Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefots, le tribunal ne peut
prononcer la dissolution si, au jour on il statue sur le fond, la régularisation a en lien.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE [LA SOCIETE

La Société pent se transformer en société d'une auntre forme sur décision collective des associés anx conditions
fixées par [a loi.

[a transformation en société en nom collectif nécessite 1'accord de tous les associés. En ce cas, les conditions
prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple on par actions est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir commandités en
raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité [imitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit lI'angmentation des engagements des associés, soit la modification des -

clanses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire lI'objet d'une décision unanime de ceux-
Ci. '

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIOUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la lot et, sanf prorogation, a l'expiration du terme fixé par les
statuts, ou a la sunite d'une décision collective des associés pnise dans les conditions fixées par les présents
statuts,

Un ou plusienrs liquidatenrs sont alors nommeés par cette décision collective.




Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif, méme a
l'amiable, Il est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible entre les associés.

La collectivité des associés peut I'autoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager de nouvelles pour
les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal et non amorti
de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans lc capital social.

Les pertes, s'1l en existe, sont supportées par Ies associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque 'associé
unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société a l'associé unique,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 36- CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de 1a Société ou lors de sa liquidation, soit entre
[a Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions eux-mémes,
concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a
la loi et sournises a 1a juridiction des tribunaux compétents, ‘

ARTICLE 37 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Naminatinn du Président
Le premier Président de la Société nommeé aux termes des présents statuts pour une durée illimitée est :

Monsieur Julien Lourau accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qm le concerne, n'étre atteint
d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et I'exercice de ses
fonctions.

Nomination du Directeur Général

Le premier Directeur Général de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée tllimitée est ;

L

Monsieur Jean-Francois Roit-Lévéque accepte les fonctions de Directeur Général et déclare, en ce qui le
concerng, n'étre atteint d'aucune incompatibilite nt d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination
et ['exercice de ses fonctions.

ARTICLE 38 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter da jour de sen
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

['état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec lindication pour chacun d'enx de -
'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents statuts.

Cet état a été tenu 3 la disposition des associés dans les délais 1égaux 3 I'adresse prévue du siége social.

[La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque celle-ci aura é¢
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

TR~




ARTICLE 39 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR _LE COMPTE DE 1.A
SOCIETE ~

Les soussignés donnent mandat 4 Monsieur Julien Loarau et 3 Monsienr Jean-Frangois Roit-Lévéque a l'eflet de
passer les actes et de prendre pour le compte de la Société divers engagements tel que cela figure dans ’annexe
| des présentes,

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre du commerce et des
s0ciétes.

ARTICLE 40- FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés an porteur d'un original ou d'une copie certifice conforme des présentes pour
effectuer Pensemble des formalités 1égales relatives a la constitution de la Societe et notamment:

- procéder 3 l'enregistrement des statuts auprés da Service des impdts competent ;

- signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le département dun stéege
social ;

- procéder a toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ,

- effectuer toutes formalités en vue de 'i'mmatriculation de la Société an Registre du commerce et des sociétes ;
- & cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tons droits et frais, et plus généralement faire tout ce qui sera
nécessaire afin de donner 4 la Société présentement constituée son existence Iégale en accomplissant toutes
autres formalités prescrites par la loi, '

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifi¢e conforme des présentes a l'eftet
d'accomplir l'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour parvenir a I'immatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 41- MISE A JOUR DES STATUTS

Les articles 37 4 4] inclus ainsi que les annexes des présents statuts, liés & une obligation lors de la constitution
des sociétés, seront omis des statuts lors de leur prochaine mise a jour.

Fait a Panis, le 15 avnil 2015
En 3 exemplaires originaux

Monsieur Jalien LOURAU Monsieur Jean-Francois ROIT-LEVEQUE

= ‘#:'.‘-




ANNEXE |

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Societe 2BIRDSISTONE PRODUCTIONS

SAS au capital de 1.000 €
Dont le siége soctal est situé 103, boulevard Mac Donald 75019 Panis

Monsieur Jean-Francois Roit-Lévéque, dit Jeff Sharel, agissant en qualité de co-fondateur de la société, declare
avoir pris personnellement, en vue de 1a creation de ladite société, les engagements snivants:

- Ouverture d’un compte bancatre anprés de la bangue Crédit Agricole de la Touraine et du Poiton, agence de
Bourgueil, située 28, rue Pasteur 37140 Bourgueil pour dép6t des fonds constituant le capital social ‘

-  Patement par M. Jean-Frangois Roit-Lévéque dit Jeff Sharel de la facture n°2281 d’un montant de 345£
émise par la société CARVERY (piéce jointe n°1) pour une prestation de mastering,

- Paiement par M. Jean-Frangois Roit-Lévéque dit Jeff Sharel de la facture n°2282 d’un montant de 387£
émise par la société CARVERY (piéce jointe n°2) pour une prestation de mastering.

- Paiement par M. Jean-Frangois Roit-Lévéque dit Jeff Sharel de la facture n°2283 d’un montant de 525£
emise par la société CARVERY (piéce jointe n°3) pour une prestatton de mastering,

Monsieur Julien Lourau, agissant en qualité de co-fondateur de la sociéte, declare avoir pris personnellement, en
vue du demarrage de ladite société, les engagements suivants:

- Signature d’un contrat de production exécutive en date du 10 mars 2015 avec la société Les Productions
Balthazar concernant la B.O du film « J’ai dégagé Ben Ali »

- Signature d’un contrat de reversement commercial en date du 10 mars 2015 avec la sociéte Les Productions
Balthazar concernant la BO du film « J’ai dégagé Ben Ali »

- Patement par M, Julien Lounran de la facture n°201430 émise par Maitre Didier Félix d’un montant de 3.600
€ TTC (piéce jointe n°4) relative a la rédaction des statuts et 4 ’assistance dans la négociation des contrats
precites,

En application de Particle L210-6 du code de commerce, le présent état, reprenant 1’énumération intégrale des
engagements pris par Monsteur Jean-Frangois Roit-Lévéque dit Jeff Sharel et par Monsieur Julien Louran pour
le compte de la société en formation, a été communiqué aux associés préalablement a la signature des statuts.

La signature des statuts par les associés emportera la reprise automatique de ces actes une fois la société
immatriculée.

Fait 4 Paris, le 15 avnl 2015

(Signature des associgs précedée de la mention « In ct appronve »)

Julien Lourau Jean-Francois Roit-Lévéque
. - .-'
[ oA a/gm.we W ot QR
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INVOICE

T0:

Date:

Eu VAT No:
Invoice no:

Cat No/Ref:
Payment terms:

Lacquers
Galvanics
TPs

TP shipping

Registered YAT No.:

Payment methods:

Account name:
Bank:

IBAN:

SWIFTBIC:
Sortcode:
Account number:

Branch:

Jeff Sharel

5 Rue le Vau gelé
37140 Benais
France

Friday 12th December 2014

2281
TBOS001-V1114
Payment on order

Deiails Quanti
2

2 sides
5
1
Subtotal
VAT @ 20%
TOTAL

GB 995434572
Bank transfer, Cheque, Paypal (3.5% addittional charges apply}

Please make cheques payable to Mr F Merritt

Mr F Merritt

NatWest
GB39NWBK60092375219018
NWBKGBZL

60-09-23

75218018

22 Amhurst Road, London, E9

The Carvery { 1b Enterprise House | Tudor Grave | London | ES 7GL | 0208 533 9532

info@carverycuts.com | www.carverycuts.com




INVOICE

To: Jeff Sharel
5 Rue le Vau gelé
37140 Benais

France
Date: Tuesdy 27th January 2015
Eu VAT No:
Invoice no: 22872
Cat No/Ref: TBOS002-V1i114

Payment terms: Payment on order

Details Quanti Cost
Lacquers | £
L.acquer shipping - cont. invoice 2778 e
Galvanics 2 sides | g
TPs 5 £
TP shipping 1 e
Subiotal £ 322.50
VAT @ 20% £ 64.50
TOTAL | € 387.00

Reaistered VAT No GB 9954345772
Payment methods: Bank transfer, Cheque, Paypal (3.5% addittional charges appiy)

Flease make cheques payable to Mr F Merritt

Account name: Mr F Mernit

Bank: NatWest

IBAN: GB3SNWBKe0092375219018
SWIFTBIC: NWBKGB2L

Sortcode: 60-09-23

Account number: 75219018

Branch: 22 Amhurst Road, London, EG

The Carvery| 1b Enterprise House | Tudor Grove | London | E9 7QL | 0208 533 9532

info@carverycuts.com | www.carverycuts.com
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Tos Jeff Sharel
5 Rue le Vau gele
37140 Benais
France
Date: Tuesday 27th January 2015
Eu VAT No:
Invoice no: 2283
Cat No/Ref: TBOS003-V1114

Payment terms: Payment on order

Details Quant Cost
TBOSC03-V1114 Lacquer cut {Album Cut) - cont inv. 2278 £
Lacquers L
Galvanics 2
TPs e
TP shipping ¢
Subtotal | £
VAT @ 20% | e
TOTAL __ |*®

Registered VAT No GB 995434572
Payment methods: Bank transfer, Cheque, Paypal {3.5% addittional charges apply)

Please make cheques payable to Mr F Merritt

Account name: Mr F Merritt

Bank: NatWest

IBAN: GB3SNWBKE0092375219018
SWIFTBIC: NWBKGB2L.

Sortcode: 60-09-23

Account number: 75219018

Branch: 22 Ambhurst Road, London, ES

The Carvery | 1b Enterprise House { Tudor Grove | London | E9 7QL | 0208 533 9532

info@carverycuts.com | www.carverycuts.com

437.50
87.50

225.00
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DIDIER FELIX

AVOCATALACOUR
87 avenue Kléber 75784 Paris Cedex 16
T.01 45058155 F.01470487 98

dfelix@jeantet.fr

L

2BIRDSISTONE

Société en cours d’immatriculation
Domiciliée au 103, boulevard Mac Donald
75019 Paris

Paris, le 12 décembre 2014

FACTURE N°201430

RE : DIVERSES PRESTATIONS JURIDIQUES

Dassier LABEL BLEU/ WARNER JAZZ
Dossier NAIVE
Dosster création de sociéte

Dossier contrat type
Dossier BOF « J'ai degage Ben Al »

Taux horaire : 270,00 € HT

Montant forfaitis¢ HT : 8.500,00 €
TVA: 1.700,00 €
Montant total TTC 10.200,00 €
Provision HT: 3.000,00 €
TVA : 600,00 €
Solde a régler TTC : 3.600,00 €

Membre d’un centre de gestion agréée, réglement par chéque accepte
STRET : 432 441 244 00089 - N? tva intracommunautaire : FR 57 43244 (244
important : tout retard de paiement nous oblige & percevoir Iintérét minimum prévu par (4 [oi, soit une fois et demie lintérét légal en vigueur,

Les pénalités de retard sont exigibles sans qu‘un rappel soit nécessaire.{Loi n® 2001-420 du |5 mai 2001 - art,53-1)



