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1SCREEN SAS
Société par actions simplifi¢e au capital de 8.970.881 euros
Siége social : 21 rue des Pyramides — 75001 Paris
833 924 137 R.C.S Paris

{la « Société »)

PROCES-VERBAL DE LA PREMIERE REUNION
DU CONSE(L STRATEGIQUE DU 6 FEVRIER 2015

L'an 2017, le 6 février, 4 1130

Les membres du conseil stratégique de la Société (ci-aprés, le "Conseil") se sont réunis, dans les
locaux du cabinet Cohen & Gresser sis 30 rue La Boétie — 75008 Paris.

Aprés émargement de [a feuille de présence, il est constaté que, sur les quatre membres composant
le Conseil, 4 savoir :

- Monsieur Claude Darmon {présent),
- Monsieur Grégoire Darmon {présent),

- Monsieur Philippe Delestrange (présent), et

- Monsieur Gilles Guez (absent),

plus de la moitié sont présents ou représentés et, gu'en conséquence, le Conseil réunissant je
quorum requis, peut délibérer valablement.

Monsieur Claude Darmon, préside ia réunion (ci-aprés, le "Président”).
Les fonctions de secrétaire sont remplies par Monsieur Grégoire Darmon.

Le président de séance rappelle au Conseil qu'il a été convoqué & l'effet d‘e délibérer sur l'ordre du
jour suivant :

e nomination du président du Conseil ;

e démission du président de ia Société ; nomination d'un nouveau président ; détermination de
ses pouvoirs ; fixation de sa rémunération

re nomination des membres du directoire ;

e examen et approbation de la conclusion par la Société d'une convention de prestations de

services a conclure entre la Société et avec Dzeta Group ; pouvoirs & conférer ;
pouvoir pour les formalités légales.

Le Président déclare alors la discussion générale ouverte. Personne ne demandant la parole, les
décisions suivantes sont adoptées par les membres du Conseil,




PREMIERE DECISION

(Nomination du président du Canseil)

Le Président indique aux membres du Conseil que suite & la refonte des statuts de la Société
intervenue ce jour, la Société est désormais dotée d'un conseil stratégique constitué de trois
membres.

Puis, il indique que le Conseil doit étre présidé par un de ses membres et quil appartient donc au
Conseil de nommer son président. Il propose la candidature de Monsieur Claude Darmon, de
nationalité frangaise, né le 3 aout 1942 & Alger et demeurant 176 boulevard Saint-Germain, 75006
Paris.

Les membres du Conseil, aprés en avoir délibéré, décident a lunanimité de nommer, & compter de ce
jour, pour une durée indéterminée :

- Monsieur Claude Darmon, de nationalité frangaise, né le 3 aout 1942 & Alger et demeurant
178 boulevard Saint-Germain, 75006 Paris, en qualité de président du Conseil.

Monsieur Claude Darman, présent & la réunion, déclare accepter ces fonctions et affirme ne tomber
sous le coup d'aucune incompatibilité ou interdiction susceptible de s'opposer & cette acceptation, ni
wétre frappé par aucune mesure susceptible de lui interdire d'exercer lesdites fanctions au sein de la
Société.

Monsieur Claude Darmon ne sera pas rémunéré au titre de ses fonctions de président du Conseil.
Toutefois, il aura droit au remboursement des frais raisonnables exposés au titre de ses fonctions
canformément aux termes de I'Article 14.2.2 des statuts.

Puis, Monsieur Claude Darmon, préside la séance en sa qualité de président du Conseil.

DEUXIEME DECISION :

(Démission du président de la Société ; nomination d'un nouveau président ; détermination
de ses pouvoirs)

Le Président indique aux membres du Conseil que Monsieur Claude Darmon, président de la Société,
a fait part de sa décision de démissionner ce jour de son mandat de président de la Société, et
propose de nommer en remplacement Monsieur Philippe Leclercq, de nationalité francaise, né le 26
novembre 19764 Vincennes (94) et demeurant 7, rue Becquerel 75018 Paris.

Le Conseil, aprés en avoir délibéré prend acte de la démission de Monsieur Claude Darmon de son
mandat de président de la Société et décide de nommer, avec effet immeédiat et pour une durée
indéterminée, ne pouvant néanmoins étre inférieure & vingt-quatre (24) mois ;

- Monsieur Philippe Leclercq, de nationalité frangaise, né le 26 novembre 1976 & Vincennes
(94) ei demeurant 7, rue Becquerel 75018 Paris.

Monsieur Philippe Leclercq, préafablement pressenti, a déclaré accepter cette fonction et affirmé ne
fomber sous le coup d'avcune incompatibilité ou interdiction susceptible de sapposer & son
acceplfation, ni n'étre frappé par aucune mesure susceptible de lui interdire d'exercer lesdites
fonctions au seln de fa Société.

Monsieur Philippe Leclercq, en sa qualité de président de la Société, disposera des pauvairs prévus
notamment a larticle 14.1.2 des statuts,

Le Président indique aux membres du Conseil qu'il appartient au Conseil de fixer la rémunération du




e

président de la Société.

A cet effet, le Président donne lecture de [a convention de rémunération dont le projet figure en
Annexe 1 au présent procés-verbal, devant étre conclue entre Monsieur Philippe Leclercq et la
Société a lissue de Ja présente réunion du Conseil.

Le Conseil, aprés en avoir délibéré, approuve & l'unanimité ledit projet de convention de
rémunération.

Le Conseil autorise en conséquence le président du conseil stratégique, Monsieur Claude Darmon,
agissant par lui-méme ou toute autre personne qu'il souhaiterait se substituer & cet effet, a finaliser et
signer, au nom et pour le compte de la Société, ladite convention de rémunération, signer tous actes
et contrats visés dans la convention et, d'une fagon générale, faire tout ce qui sera utile et nécessaire
4 cet effet, au mieux des intéréts de la Société.

TROISIEME DECISION

(Examen et approbation de la conclusion pﬁr la Société d’une convention de prestations de
services a conclure entre la Société et Dzeta Group ; pouvoirs a conférer)

Le Président présente au Conseil le projet de convention de prestations de services dont le projet
figure en Annexe 2 au présent procés-verbal, devant étre conclue entre la Société, en qualité de
béné&ficiaire et Dzeta Group, en qualité de prestataire, aux termes de laquelle Dzeta Group sera,
notamment, chargée des missions suivantes :

- conseil et accompagnement financier,

- aide 2 lidentification et la négociation de cibles de croissance externe,
- aide & la mis en place d’'un reporting financier et gestion de trésorerie,
- support dans la négociation des financements avec les banques,

pour le compte de la Société et éventuellement de ses filiales et sous-filisles si la Sociéte le
demande.

Il rappelle que cette convention a été approuvée préalablement par une décision unanime des
associés de la Société en date du 6 février 2017.

Puis, il précise que conformément aux dispositions de l'article 14.2.4 des statuts, la conclusion de
cette convention nécessite 'accord préalable du Conseil.

Le Conseil, aprés avoir pris connaissance de cette convention de prestations de services et en avoir
délibéré, approuve & lunanimité les termes de cette convention et autorise en conséquence le
président de la Société, agissant par lui-méme ou toute autre personne qu'il souhaiterait se substituer
4 cet effet, & finaliser et signer, au nom et pour le compte de la Société, ladite convention, signer tous
actes et contrats visés dans ladite convention et, d'une fagon générale, faire tout ce qui sera utile et
nécessaire a cet effet, au mieux des intéréts de la Société.



a bk

QUATRIEME DECISION

{Pouvoirs pour les formalités legales)
Le Conseil confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du procés-verbal
des présentes decisions, & l'effet d'accomplir toutes formalités Jégales de publicité.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée et le présent procés-verbal signé par [e président du
Conseil et un membre du Conseil.

7 =

Mensieur Claude Darmon Monsieur Philippe Delestrange
Président du Conseil Stratégique Membre présent

Mon r Grégoire Darmon
mbre présent et secrétaire
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La soussignée, —_ J

CD Private Equity, société anonyme de droit luxembourgeois, dont le siége social est situé au 22,
avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, immatriculée au registre du commerce et des sociétés du
Luxembourg, sous le numéro B-158444, représentée par Monsieur Claude Darmon, ("CD Private
Equity"},

agissant en qualité d'associé unique de la Societé, propriétaire de la totalité des actions composant le
capital social de la Société (I"Associé Unigque”),

aprés avoir pn’s'connaissance :

(i) des documents suivants :

b le protocole d'accord conclu entre la Société et les associés et managers de la société
AD4Screen SAS (« AD4S ») relatif & I'acquisition par la Société de lintégralité des titres de

ADA4S en date du 13 décembre 2017 ;

- le contrat d apport des titres AD4S, 5|gné ce jour, relatif & I'apport de 5.918 titres AD4S a Ia
Société ;
- le rapport du commissaire aux apports, Monsieur Frangois Vigneron, désigné par décision du
21 décembre 2017 et le récépissé de dépdt dudit rapport délivré par le greffe du tribunal de
commerce de Paris;

- les termes et conditions des actions de préférence dites "ADP" tels que figurant en Annexe 1
du présent procés-verbal ;

- le rapport, concernant les ADP, de Monsieur Frangois Vigneron, commissaire aux avantages
particuliers désigné par décision du 21 décembre 2017 ;

- les rapports spéciaux du commissaire aux comptes de la Société relatifs a Iémlssmn des
ADP et aux émissions avec suppression du droit préférentiel de souscription des 6°™, 8™ et

13*™ décisions ;

- le contrat de prét a conclure ce jour entre (i) la Société en quahté d'Emprunteur, (ii) Banque
Populaire Rives de Paris en qualité d'Arrangeur, d'Agent, d'Agent des Sdretés et de Préteur
Senior (tels que ces termes y sont définis) (le "Contrat de Prét") aux termes duquel le
Préteur Senior @ mis a disposition de I'Emprunteur un prét d'acquisition d'un montant
maximum en prncipal de EUR 5.000.000, divisé en deux tranches (Ie "Prét Acquisition”)
destiné a financer partiellement I'scquisition des titres de AD4S ;

- le projet de contrat de nantissement de comptes titres fi nanciers de AD4S portant sur
l'intéaralité des actions détenues ou qui viendraient étre détenues par Ja Société dans le
capital de AD4S, a conclure entre (i) FEmprunteur en qualité de constituant, (ii) I'Agent, (iii)
I'Agent des Saretés et (iv) le Préteur Senior (le "Contrat de Nantissemen F") ; ainsi que
la déclaration de nantissement y afférente ;

- le projet de contrat de délégation imparfaite de garantie (le "Contrat
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Vendeurs”) & conclure entre (i) la Société en qualité de Délégant, (ii) Banque Populaire Rives
de Paris en qualité d’Agent des Shretés et de Préteur Senior et (iii) les associés et managers
de AD4S en qualité de Délégués, au terme duquel 1a Société déléguera au profit de FAgent,
de I'Agent des Sdaretés el des Préteurs Senior, toute créance qu'elle détiendra sur les
associés et managers de la société AD4S en leur qualité de cédants de AD4S, a concurrence
du montant des indemnités dues au titre de la Garanlie Vendeurs figurant dans le protocole
d'accord du 13 décembre 2017 (la "Délégation Garantie Vendeurs”) ;

- la convention de prestations de services en date du 12 décembre 2017 ;

- le projet de convention de prestations de services ;

- le rapport du président ;

- le texte des décisions ;

- un exemplaire des statuts en vigueur ; et

- un exemplaire des statuts refondus.

(i) de I'ordre du jour, ci-aprés reproduit :

1. approbation de l'acquisition par la Société des titres de la sociélé AD4S ; pouvoirs &
conférer ; .

2. modification des statuts de la Société par la création d'une catégorie d'actions de
préférence {« ADP »);

3. augmentation de capital d'un montant de 8000000 euros, par émission de 8 000 000
actions ordinaires de 1euro de valeur nominale, émises sans prime d'émission, avec
maintien du droit préférentiel de souscriplion, a libérer intégralement en numéraire, par
versement d'espéces, lars de 1a souscription ;

4. constatation du versement des souscriptions au titre de l'augmentation de capital d'un
montant de 8 000 D00 euros par émission de 8 000 000 actions ordinaires de 1 euro de
valeur nominale, avec maintien du droit préférentiel de souscription, émises sans prime
d'émission et constatation de sa réalisation définitive ;

; 5, lecture du rapport du commissaire aux apports ; approbation de I'apport des titres AD4S & la

. Saciété (I' « Apport ») ;

augmentation de capital (i) d'un montant de 350 000 euros, par émission de 350 000 aclions

ordinaires de 1 euro de valeur nominale, et (ii) d'un montant de 209 581 euros, par émission

de 209 581 ADP d'une valeur nominale de 1 euro et 0,67 euro de prime d'émission en
rémunéralion de I'Apport ;

7. constatation de la réalisation définitive de Faugmentation de capital d'un montant de
350 000 euros par émission de 350 000 actions ordinaires, et d'un montant de 209 581 euros
par émission de 209 581 ADP, émises en rémunération de [Apport ;

8. augmentation de capital d'un montant de 365 000 euros, par émission de 365 000 actions
ordinaires de 1 euro de valeur nominale, émises sans prime d'émission, & libérer
intégralement en numéraire, par versement d'espéces lors de la souscription ; suppression
du droit préférentiel de souscription au bénéfice de personnes dénommeées ; pouvoirs a
conférer ;

9. suppression du droit préférentiel de souscription au profit de GTOM, au fitre de
laugmentalion de capital susvisée ;

10. suppression du droit préférentiel de souscription au profit de CD Private Equity, au titre de
Yaugmentation de capital susvisée ;

11. suppression du droit préférentiel de souscription au profit de Lilla Capital, au ftitre de
laugmentation de capital susvisée ;

12. suppression du droit préférentiel de souscription au profit de L.A. Conseil, au titre de
[augmentation de capital susvisée ;

13. augmentation de capital d'un montaent de 44 910 euros, par émission de 44 910 ADP de
1 euro de valeur nominale et 0,67 euro de prime d'émission, & libérer intégralement en
numéraire, par versement d'espéces lars de 1a souscriplion ; suppression du droit préférentiel
de souscription au bénéfice de personnes dénommeées ; pouvoirs a conférer ;

14. suppression du droit préférentiel de souscription au profit de CD Private Equity, au titre de
laugmentation de capital susvisée ;

15. constatation du versement des souscriplions au titre des augmentations de capital d'un
montant de 365 000 euros, par émission de 365 000 actions ordinaires d'une valeur nominale
de 1 euro, émises sans prime d'émission et d'un montant de 44 910 euros, par émission de

@
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44 910 ADP de 1 euro de valeur nominale et 0,67 euro de prime d’émission et de [a
réalisation définitive desdites augmentations de capital ;

16. constatation du nouveau capital social de la Société ;

17. modification de la dénomination sociale de Ia Société ;

18. transfert du siége social ;

19. modification de la date de cléture de I'exercice social en cours ;

20. modification des dates d’ouverture et de cldiure des exercices sociaux ultérieurs ;

21. refonte globale des statuts ;

22. nomination des membres du conseil strategique ,

23. approbation de la conclusion par la Société du Contrat de Prét ; pouvoirs & conférer ;

24, approbation de la conclusion par la Société avec un ou plusieurs Préteurs Sentor (ou leurs
affiliés) de contrats de couverture contre le risque de hausse des taux dintéréts (les
"Contrats de Couverture”) ;

25. approbation de la conclusion par la Société (i) du Contrat de Nantissement CTF, (ii} du
Contrat de Délégation Garantie Vendeurs et de I'octroi de la Délégation Assurance Homme
Clé ou la souscripticn de I'Assurance Emprunteur ; pouveirs a conférer ;

26. ratification de la conclusion d'une convention de prestations de services ;

27. approbation de la conclusion d’une convention de prestations de services ;

28. pouvoirs pour les formalités légales ;

a pris les décisions suivantes conformément aux dispositions des articles 4, 8 et 14 des statuts :

PREMIERE DECISION

(Approbation de I'acquisition par la Société des titres de 1a société AD4S ; pouvoirs 3 conférer)

L'Associé Unique, aprés avoir pris connaissance du protocole d'accord conclu entre la Societe et
l'ensemble des associés de la société AD4S, société anonyme au capital de 345.771 euros, dont le
siége social est situé 22 rue du 4 Septembre, 75002 Paris, identifiee sous le numero
525 153 904 RCS (“AD4S"), afférent a I'acquisition de cent pour cent (100 %) du capita! et des droits
de vote de AD4S par la Société {I"'Acquisition”),

approuve les termes et conditions de I'Acquisition et ratifie la signature par la Société du protocole
d'accord susmentionné, et donne tous pouveirs au président a l'effet de signer tous les actes et
documents relatifs a I'Acquisition et, dans ce contexte, prendre toutes dispositions et faire le
nécessaire aux fins de mener 4 bonne fin I'opération projetée au mieux des intéréts de la Société.

DEUXIEME DECISION

{Modification des statuts de la Saociété par la création d'actions de préférence dites ADP)
L’Associé Unique, aprés avoir :

- constaté gue le capital social de la Société se compose de 1.500 actions crdinaires d'une
valeur nominale de 1 euro;

- pris connaissance des termes et conditions des ADP ;

- pris connaissance du rapport du commissaire aux avantages particuliers concernant les ADP,
établi conformément aux dispositions de larticle L 228-15 du Code de commerce ;

décide de créer une catégorie d'actions de préférence dttes "ADP", les ADP étant des actions d'une
valeur nominale de 1 euro et 0,67 euro de prime d'émission.

L'Associé Unique décide que les ADP bénéficieront, par rapport aux actions ordinaires, des droits

figurant en Annexe 1 des présentes et aux nouveaux statuts devant étre adopies a la 19&-“3 décision
des présentes.

1677306.6
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TROISIEME DECISION

(Augmentation de capital d'un montant de 8 000 000 euros par émission de 8 000 000 actions
ordinaires de 1 euro de valeur nominale, émises sans prime d'émission, avec maintien du droit
préférentiel de souscription, 3 libérer intégralement en numéraire, par versement d’espéces,
lors de la souscription ; pouvoirs & conférer)

L'Associé Unique, décide, aprés avoir pris connaissance du rapport du président, d'augmenter e
capital social d'un montant de 8 000 000 euros avec maintien du droit préférentiel de souscription de
I'Associé Unique, par émission de 8 000 0CO actions ordinaires de 1 euro de valeur nominale, émises
sans prime d'émission, soit un montant total de souscription de 8 000 000 euros, & libérer
intégralement en numéraire par versement d'espéces, lors de la souscription.

Cas 8 000 000 actions ordinaires nouvelles seront souscrites en totalité par 'Associé Unique et
serony, dés leur création, soumises a toutas les stipulations des statuts.

Ces actions seront inscrites en compte le jour de Ia réalisation de I'augmentation de capital, constatée
par le cerificat du dépositaire, et négociables & compter du méme jour dans les conditions prévues
dans las statuts.

Les fonds, versés en espéces a lappui de Il souscription, seront déposés sur le compte bancaire
n°® FR76 1020 7003 3222 4877 1900 830 ouvert au normn de Ja Société au titre de l'augmeantation de
capital, dans les livres de la banque Banque Populaire Rives De Paris. . '

Les souscriptions et versements seront regus sans frais au siége social.
L'Associé Unique délégue au président tous pouvoirs 3 l'effat de :

- recueillir la souscription aux actions ordinaires, recevoir les versementis el en faire le dépdt 4
la banque précitée ;

- oblenir du dépositaire des fonds Ie certificat attestant de la libération du montant des
souscriptions au titre de 'sugmentation de capital ;

- procéder éventuellement au retrait des fonds aprés la réalisation de l'augmentation de
capital ; el

- plus généralement, accomplir tous actes et toutes opérations et remplir toutes formalites
nécessaires a la réalisation définitive de I'sugmentation de capital.

Interruption de séance a l'effet de procéder & la signature du bulletin de souscription au titre

- de 'augmentation de capital décidée a la troisiéme décision ci-dessus, constater le versement
des souscriptions et obtenir la remise du certificat du dépositaire des fonds.

QUATRIEME DECISION

(Constatation du versement des souscriptions au titre de Faugmentation de capital d'un
montant de 8 000 000 euros par émission de 8 000 000 actions ordinaires de 1 euro de valeur
nominale, avec maintien du droit préférentiel de souscription, émises sans prime d'émission et
constatation de sa réalisation définitive)

L'Associé Unique, aprés avoir :

- pris connaissance du bulletin de souscription & Faugmentation de capital décidée a la
troisiéme décision des présentes et constaté la signature dudit bulletin par FAssocié Unique;

-. pris acte de la libération par I'Associé.Uniqua de la totalité du montant de sa souscription au

titre de augmentalion de capital d'un montant de 8 000 000 euros par émission de 8 000 000
actions ordinaires d'une valeur nominale de 1 euro ;
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constate que les 8 000 000 actions ordinaires dont I'émission a été décidée aux termes de la
troisiéme décision des présentes, ont été entiérement souscrites et que le montant des souscriptions
au titre de Jadite augmentation de capital a été intégralement libéré.

En conséquence, FAssocié Unique prend acte de la réalisation définitive de ladite augmentation de
capital.

CINQUIEME DECISION

(Lecture du rapport du commissaire aux apports ; approbation de I'apport des titres de la
société AD4S a la Société)

L'Associé Unique,
aprés avoir pris connaissance :

- du rapport du commissaire aux apports établi conformément a l'article L. 225-147 du Code de
commerce et du récépissé de dépdt dudit rapport délivré par le greffe du tribunal de
commerce de Paris ;

- du contrat d’apport de biens en nature en date du 6 février 2018, aux termes duquel Monsieur
Philippe Leclercq fait apport 4 la Société de 5918 actions ordinaires de la société AD4S,
d'une valeur de 700 000,27 euros (I Apport").

pris acte qu'en rémunération de I'Apport, la Société augmentera son capital (i) d'un montant de
350 000 euros, par émission de 350 000 actions ordinaires de 1 euro de valeur nominale, et (ii) d'un
montant de 209 581 euros, par émission de 209 581 ADP d'une valeur nominale de 1 euro et
0,67 euro de prime d'émission, qui seront intégralement attribuées a Monsieur Philippe Leclercq,
étant précisé que la différence dégagée entre d'une part, la valeur de FApport, soit 700 000,27 euros,
et d'autre part le montant naminal des actions nouvelles & émettre par la Société en rémunération de
I'Apport, soit 559 581 euros, qui ressort 4 140 418,27 euros, sera portée au bilan de la Société a un
compte "Prime d'Apport”;

’ approuve I'Apport aux conditions stipulées au contrat d'apport en date de ce jour, ainsi que son
évaluation pour un montant global de 700 000,27 euros et sa rémunération.

SIXIEME DECISION

(Augmentation de capital {i) d'un montant de 350 000 euros, par émission de 350 000 aclions
ordinaires de 1 euro de valeur nominale, et (ii) d’'un montant de 209 581 euros, par émission de
209 581 ADP de 1 euro de valeur nominale et 0,67 euro de prime d’émission en rémunération
de I'Apport)

L'Assccié Unigue, en conséquence de ladoption de la neuviéme décision et aprés avoir prs
connaissance du rapport du président, du rapport spécial du commissaire aux comptes établi
conformément aux articles L. 228-12 et R. 228-20 du Code de commerce et du rapport du
commissaire aux avantages particuliers concernant les ADP, conformément aux articles L. 228-15 et
L. 225-147 du Code de commerce, décide d'augmenter le capital social (i) d'un montant de
350 000 euros, par émission de 350 000 actions ordinaires nouvelles de 1 euro de valeur nominale,
et (i) d'un montant de 209 581 euros, par émission de 209 581 ADP de 1 euro de valeur nominale et
0,67 euro de prime d'émission, qui seront attribuées en totalité & Monsieur Philippe Leclercq en
rémunération de I'Apport.

Les 350 000 actions ordinaires nouvelles seront, dés leur création, soumises & toutes les dispositions
des statuts, assimilées aux actions ordinaires anciennes et jouiront des mémes droits & compter de la
date de réalisation définitive de I'Apport. )

Les 209 581 ADP bépéficieront, dés leur création, des droits figurant en Annexe 1 des présentes.
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SEPTIEME DECISION

(Constatation de [a réalisation définitive de l'augmentation de capital d'un montant de
350 000 euros par édmission de 350 000 actions ordinaires, d'un montant de 209 $81 euros par
émission de 209 581 ADP, émises en rémunération de I'Apport)

L'Assccié Unique, comme conséquence de l'adoption des cinquiéme et sixiéme décisions des
présentes, constate que I'augmentation de capilal (i) d'un montant de 350 000 euros, par #émission de
350 000 actions de 1 euro de valeur nominale, et (ii) d'un montant de 209 581 euros par émission de
209 581 ADP de 1 euro de valeur nominale et 0,67 euro de prime d'émission décidée 3 la sixiéme
décision des présenles es! définitivement réalisée.

En conséquence, I'Associé Unique prend acte que Monsieur Philippe Leclercqg est associé de Iz
Sociélé et, ensemble {les "Associés") délibérent sur le reste de l'ordre du jour.

Monsieur Philippe Leclercq a déclaré (i) avoir été pleinement informés, dans un délai satisfaisant, de
l'ordre du jour et de I'ensemble des informations et rapports leur permettant de se pranancer sur les
décisions suivantes, el (i) avoir renoncé, en tant que de besoin, et de maniére irrévocable 4 se
prévaloir d'une quelconque nullité ou préjudice au litre de la communication desdits documents.

. BUITIEME DECISION

{Augmentation de capital d’'un montant de 365 000 euros, par émission de 365000 actions
ordinaires de 1 euro de valeur nominale, émises sans prime d'émission, a libérer
intégralement en numéraire, par versement d'espéces lors de la souscription ; suppression du
droit préférentiel de souscription au bénéfice de personnes dénommées ; pouvolrs & conférer)

Les Associés, sous réserve de ladaoption des décisions cl-aprés relatives & la suppression de leur
droit préférentiel de souscription au profit de personnes dénommées, décident, aprés aveir pris
conhaissance du rapport du président et du rappert spécial du commissaire aux comples sur la
suppression du droit préférentiel de souscription au titre de I'augmentation de capital objet de la
présente décision établi conformément & farticle L. 225-135 du Code de commerce, d'augmenler le
capital social d'un montant de 365 000 euros, par émission de 365 000 actions ordinaires de 1 euro
de valeur nominale, émises sans prime d'émission, soit un montant total de souscription de
365 000 euros, a libérer intégralement en numéraire par versement d'espéces lars de la souscription.

Ces 365 000 actions ordinaires nouvelles seront, dés leur création, soumises 4 toutes les stipulations
des statuts. i :

Ces actions serant inscrites en compte le jour de la réalisation de l'augmentalion de capital, constatée
par le certificat du dépositaire, el négaciables 4 compter du méme jour dans les conditions prévues
. dans les statuts.

Les fonds, versés en espéces a l'appui de la souscription, seront déposés sur le comple bancaire
n° FR76 1020 7003 3222 4877 1900 830 ouvert au nom de la Société au titre de laugmentation de
. capital, dans les livres de la banque Banque Populaire Rives de Paris.

Les souscriptions et versements seront regus sans frais au siége social.

Les Associés déleguent au président tous pouvoirs  l'effetde :

- recueillir la souscription aux actions ordinaires, recevoir les versements et en faire le dépdt a
la banque précitée ;

- obtenir du dépositaire des fonds le cerificat attestant de la libération du meontant des
souscriptions au titre de I'augmentation de capital ;

- procéder éventuellement au retrait. des fonds aprés la réalisation de Faugmentation de
capital ; et

- plus généralement, accomplir tous actes el toules opérations el remplir toutes formalités
nécessaires 3 la réalisation définitive de I'augmentation de capital.

Cette décision est adoptée a 'unanimité.
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NEUVIEME DECISION

(Suppression du droit préférentiet de souscription au profit de G TO M, au titre de
'augmentation de capita! susvisée)

Les Associés décident, conformément aux dispositions de l'article L. 225-135 du Code de commerce,
de supprimer le droit préférentiel de souscription des Asscciés au titre de I'sugmentation de capital

décidée 3 la huititme décisicn des présentes, et de réserver la souscripticn & hauteur de 250 000
actions ordinaires, représentant un mentant de souscription de 250 000 euros, au profitde G TO M.

Les Associés décident que ces 250 000 actions ordinaires devront étre souscrites et libérées en
totalité au plus tard ce jour.

Cette décision est adoptée a 'unanimité.

DIXIEME DECISION

(Suppression du droit préférentiel de souscription au profit de CD Private Equity, au titre de
I‘faugmentation de capital susvisée)

Les Associés décident, conformément aux dispositions de l'article L. 225-135 du Code de commerce,
de supprimer le droit préférentiel de souscription des Associés au titre de faugmentation de capital
décidée & la huitiéme décision des présentes, et de réserver la souscription & hauteur de 75 000
actions ordinaires, représentant un montant de souscription de 75 000 euros, au profit de CD Private
Equity. -

Les Associés décident que ces 75 000 actions ordinaires devrant étre souscrites et libérées en fotalité
au plus tard ce jour. :

Cette décision est adoptée a l'unanimité, étant précisé que CD Private Equity ne participe pas au
vote.

ONZIEME DEC!SION

(Suppression du droit préférentiel de souscription au profit de Lilia Capital, au titre de
'augmentation de capital susvisée)

Les Associés décident, conformément aux dispositions de l'article L. 225-135 du Code de commerce,
de supprimer le droit préférentiel de souscription des Asscciés au titre de I'sugmentation de capital
décidée & la huitiéme décisicn des présentes, et de réserver la souscription & hauteur de 20 000
actions ordinaires, représentant un montant de souscription de 20 000 euros, au profit de Lilla Capital.

 Les Asscciés décident que ces 20 000 actions ordinaires devront étre souscrites et libérées en totalité
au plus tard ce jour.

Cette décision est adoptée a lunanimité.
DOUZIEME DECISION

(Suppression du droit préiérentiel de souscription au profit de L.A. Consell, au titre de )
l'augmentation de capital susvisée)

Les Associés décident, conformément aux dispositions de l'article [.. 225-135 du Code de commerce,
de supprimer le droit préférentiel de souscription des Assaciés au titre de l'augmentation de capital
décidée & lz huitiéme décision des présentes, et de réserver la souscription & hauteur de 20 000
acticns ordinaires, représentant un montant de souscription de 20000 eurcs, au profit de LA,
Conseil.

K

16773066



Les Associés décident que ces 20 000 actions ordinaires devront étre souscrites et libérées en totalité
au plus tard ce jour,

Cette décision est adoptée A 'unanimité.

TREIZIEME DECISION

{Augmentation de capital d'un montant de 44 510 euros, par émission de 44 910 ADP de 1 euso
de valeur nominale et 0,67 euro de prime d’émission, a libérer intégralement en numéraire, par
versement d'espéces lors de la souscription; suppression du droit préférentiel de souscription
au hénéfice de personnes dénommées ; pouvoirs a conférer)

Les Assaciés, sous réserve de 'adoption des décisions ci-aprés relatives a !a suppression de leur
droit préférentiel de souscription au profit de personnes dénommées, décident, aprés avoir pris
conngissance du rapport du président, du rapport spécial du commissaire aux comptes sur la
suppression du droit préférentiel de souscription au titre de I'augmentation de capital objet de Ia
présente décision et de Y'émission des ADP, établi conformément aux articles L. 225-135 et L. 228-12
du Code de commerce, et du rapport du commissaire aux avantages particuliers concernant les ADP,
d'augmenter le capital social d'un montant de 44 810 euros, par émission de 44 910 ADP de 1 euro
de valeur nominale, émises avec une prime d'émission par ADP de 0,67 euro, soit un montant total
de souscription de 74 989,70 euros, a libérer intégralement en numéraire par versement d'espéces
lors de la souscription.

Le montant de la prime d'émission, soit la somme de 30 089,70 euros sera affecté a4 un compte de
prime d'émission.

Ces 44 910 ADP nouvelles seront, dés leur création, soumises & toutes les stipulations des statuts.
Elles bénéficieront, dés leur création, des droits figurant en Annexe 1 des présentes.

Ces actions seront inscrites en compte le jour de Ia réalisation de I'augmentation de capital, constatée
par le centificat du dépositaire, et négociables @ compter du méme jour dans les conditions prévues
dans les stetuts.

Les fonds, versés en espéces A I'appui de la souscription, seront déposés sur le compte bancaire
n® FR76 1020 7003 3222 4877 1900 830 ouvert au nom de la Société au litre de l'augmentation de
capital, dans les livres de la banque Banque Populaire Rives de Paris.

Les souscriptions et versements seront regus sans frais au siége social.
Les Associés déléguent au président tous pouvoirs a l'effet de :

- recueillir 1a souscription aux ADP, recevoir les versements et en faire le dépét A la banque
précitée ;

- obtenir du depositaire des fonds le certificat attestant de la libération du montant des
souscriptions au titre de I'augmentation de capital ;

- procéder eventuellement au retrait des fonds aprés la réalisation de l'augmentation de

~cepital ; et

- . plus généralement, accomplir tous actes et toutes opérations et remplir toutes formalités

nécessaires a 1a réalisation définitive de 'augmentation de capital.

Cette décision est adoptée a l'unanimité.
QUARTORZIEME DECISION

(Suppression du droit préférentiel de souscription au profit de CD Private Equity, au titre de
I'augmentation de capital susvisée)

Les Associés décident, conformément aux dispositions de 'article L. 225-135 du Code de commerce,
de supprimer le droit préférentiel de souscription des Associés au titre de Faugmentation de capital
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décidée & |a treiziéme décision des présentes, et de réserver la souscription & hauteur de 44 910
ADP, représentant un montant de souscription de 74 999,70 euros, au profit de CD Private Equity.

Les Associés décident que ces 44 910 ADP devront étre souscrites et libérées en totalité au plus tard
ce jour,

Cette décision est adoptée & f'unanimité, étant précisé que CD Private Equity ne participe pas au
vote.

Interruption de séance & I'effet de procéder & la signature des bulletins de souscription au titre
des augmentations de capital décidées aux huititme et treiziéme décisions ci-dessus,
constater le versement des souscriptions et obtenir la remise des certificats du dépositaire
des fonds.

QUINZIEME BECISION

" (Constatation du.versement des souscriptions au titre des augmentations de capital d'un
moniant de 365 000 euros, par émission de 365 000 actions ordinaires d'une valeur nominale
de 1 euto, émises sans prime d'émission et d'un montant de 44 91D euros, par émission de
44 910 ADP de 1 euro de valeur nominale et 0,67 eurc de prime d’émission et de la réalisation
définitive desdites augmentations de capital)

Les Associés, aprés avoir :

- pris connaissance des bulletins de souscription aux augmentations de capital décidées aux
huititme et treiziéme décisions des présentes et constaté la signature desdits bulletins par les
persannes dénommeées ayant bénéficié de la suppression du droit préférentiel de
souscription ;

T - pris acte de la libération par G TO M de Ja totalité du montant de sa souscription au titre de
l'augmentation de capital d'un montant de 365 000 euros par emission de 365 000 actions
ordinaires d'une valeur nominale de 1 euro, a hauteur de 250 000 actions ordinaires, soit un
montant de souscription de 250 000 euros, ainsi qu'il résulte du certificat établi par la banque
Banque Populaire Rives de Paris ;

- pris acte de la libération par CD Private Equity de Ia totalité du montant de sa souscription au
titre des augmentations de capital (i) d’'un montant de 365 000 euros par émission de 365 000
actions ordinaires d'une valeur nominale de 1 euro, & hauteur de 75 D00 actions ordinaires,
soit un montant de souscription de 75 D00 euros, et (i) d'un montant de 44 910 euros, par
émission de 44 910 ADP d'une valeur nominale de 1 euro, émises avec une prime d'émission
par ADP de 0,67 euro, & hauteur de 44 910 ADP, soit un montant de souscription de
74 999,70 euros, prime d'émission comprise, ainsi quil résulte du ceriificat etabli par la
banque Banque Populaire Rives de Paris ;

- pris acte de !a libération par Lilla Capital de I totalité du montant de sa souscription au titre
de l'sugmentations de capital d'un montant de 365000 euras par émission de 365 D00
actions ordinaires d'une valeur nominale de 1 euro, & hauteur de 20 D00 actions ordinaires,
soit un montant de souscription de 20 000 euros, ainsi qu'il résulte du certificat établi par Is
banque Banque Populaire Rives de Paris ;

- pris acte de la libération par L.A. Conseil de la totalité du mantant de sa souscription au titre
de 1'augmentations de capital d'un montant de 365000 euros par émission de 365 000
actions ordinaires d'une valeur nominale de 1 euro, & hauteur de 20 000 actions ordinaires,
soit un montant de souscription de 20 000 euros, ainsi qu'il résulte du certificat établi par la
banque Banque Populaire Rives de Paris

constatent que les (i) 365 000 actions ordinaires dont I'émission a été décidée aux termes de la
huitidme décision des présentes, et (ii) 44 910 ADP dont I'émission a été décidée aux termes de la
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treizieme décision des présentes, ont été entiérement souscrites et que le montant des souscriptions
au titre desdites augmentations de capital a été intégralement libére.

Cette décision est adoptée a F'unanimité.

En conséquence, les Associés prennent acte de la réalisation définitive desdites augmentations de
capital, et que G TO M, Lilla Capital et L. A. Conseil sont assaociés de la Société et vont ensemble
avec les Associés délibérer sur le reste de 'ordre du jour.

G TO M, Lilla Capital et L.A. Conseil ont (i) déclaré avoir été pleinement informés, dans un délai
satisfaisant, de l'ordre du jour et de 'ensemble des infarmations et rapports leur permettant de se
prononcer sur les décisions suivantes, et (i) renoncé, en tant que de bescin, et de maniére
irrévocable & se prévaloir d'une quelconque nullité ou préjudice au titre de la communication desdits
documents.

SEIZIEME DECISION

(Constatation du nouveau capital social de la Société)

" Les Associés, aprés avoir pris acte de |a réalisation définitive des augmentations de capital réalisées
en vertu des 3°™, 6°™, 8°™ et 13*™ décisions des présentes, constatent que le capital social de la
Société est dorénavant fixé & la somme de huit millions neuf cent soixante-dix mille neuf cent quatre-
vingt-onze (8 970 991) euros. Il est divisé en huit millions neuf cent soixante-dix mille neuf cent
quatre-vingt-onze (8 970 981) actions intégralement libérées, réparties comme suit :
- huit millions sept cent seize mille cing cents (8 716 500) actions ordinaires d'une valeur
nominale de un (1) euro ; et
- deux cent cinquante-quatre mille quatre cent quatre-vingt-onze {254 481} actions de
préférence d'une valeur nominale de un (1) euro.

Cette décision est adoptée & l'unanimité.

DIX-SEPTIEME DECISION

(Modification de la dénomination sociale de [a Société)

" Les Associés, décident de medifier, avec effet ce jour, la dénomination sociale de la Saciété de
PYRAMIDES IV SAS en « 1Screen ».

Cette décision est adoptée 4 Funanimité.

DIX-HUITIEME DECISION

(Transfert du sigge social)

Les Associés, décident de transférer, avec effet ce jour, le siége social de la Société du 21, rue des
- Pyramides, 75001 Paris au 22 rue du 4 Septembre, 75002 Paris.

Cette décision est adoptée & l'unanimité.

DIX-NEUVIEME DECISION

{Modification de la date de cibture de I’exercice soclal en cours)

Les Associes décident de modifier, avec effet immeédiat, la date de clbture de 'exercice social en
cours de la Société qui devait se terminer le 31 décembre 2018 pour la fixer au 28 février 2018.

En conséquence, I'exercice social en cours aura ainsi une durée exceptionnelle de deux (2) mois.

Cette décision, est adoptée a I'unanimite.
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VINGTIEME DECISION

(Modification des dates d'ouverture et de ¢loture des exercices sociaux ultérieurs)

Les Associés décident -

- de fixer la date d’ouverture et de clbture du prochain exercice social respectivement au
1% mars 2018 et au 31 décembre 2018. En conséquence, le prochain exercice social aura
une durée exceptionnelle de dix {10) meis ; et

- de fixer la date d'ouverture et de cldture des exercices sociaux ultérieurs respectivement au
1* janvier de chaque année et au 31 décembre de chaque année et ce pour la premiére fois
4 compter de l'exercice social qui sera ouvert le 1% janvier 2018,

Cette décision est adoptée 4 l'unanimité.

VINGT-ET-UNIEME DECISION

{Refonte globale des statuts)

Les Associés décident de procéder & la refante globale des statuts de la Société.

En conséquence, les Associés apprauvent, article par article, puis dans son ensemble le texte des
nouveaux statuts de la Société dont un ariginal sera annexé au procés-verbal des présentes
décisions (Annexe 2),

Les Associés prennent acte qu'aux termes des nouveaux statuts, la Société sera dirigée par un
directoire dont le président est le président de la Société au sens de larticle L. 227-6 du Code de
commerce, sous la supervision d'un conseil stratégique.

Cette décision est adaptée & F'unanimité,

VINGT-DEUXIEME DECISION

(Nomination des membres du conseil stratégique)

Les Associés, conformément aux dispositions de Farticle 14.2.1 des nouveaux statuts, décident de
nommer, en qualité de premiers membres du conseil stratégique, avec effet & compter de ce jour et
pour une durée illimitée :

Monsieur Claude Darmon, demeurant 176 boulevard Saint Germain - 75006 Paris ;
Mansieur Grégoire Darmon, demeurant 176 boulevard Saint Germain - 75006 Paris ;
Monsieur Gilles Guez, demeurant 7, avenue de Monaco, 13008 Marseille ; et

Monsieur Philippe de Lestrange, demeurant 32 rue Hoche - 52130 Issy les Moulineaux.

Les AsscCiés décident que chacune des personnes susmentionnées ne percevra aucune
rémunératian au titre de ses fonctions de membre du conseil stratégique de la Société. Toutefois,
elles auront droit au remboursement des frais qu'elles auront encourus au titre de leurs fonctions, sur
présentation de justificatifs.

Messieurs Claude Darmon, Grégoire Darman et Philippe de Lestrange, préalablement pressentis, ont
déclaré accepler, par avance, ces fonctions ef affrmé ne ftomber sous le coup d'aucune
incompatibilité ou interdiction susceptible de s'opposer a cette acceptation, ni étre frappés par aucune
mestre ni disposition susceptible de leur interdire d’exercer lesdites fonctions au sein de fa Société.

Cette décision est adaptée a l'unanimité.

™~
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VINGT-TROJISIEME DECISION

(Examen et approbation de la conclusion par [a Société du Contrat de Prét; pouvoirs a
conférer)

Les Associés, aprés avoir pris connaissance du projet de Contrat de Prét, aux termes duquel Iz
Société va souscrire un prét d'up montant en principal de 5.000.000 euros divisé en 2 tranches :

- une tranche A d'un montant de 3.500.000 euros ; et
- une tranche B d'un montant de 1.500.000 euros ;

destinées 4 permettre le financement partiel de F'Acquisition.

(6 moins qu'une autre définition n'en scit donnée aux présentes, les termes commengant par une
majuscule ont la signification qui leur est donnée dans le Contrat de Prét) ;

approuvent la souscription du Prét Acquisition et les termes du Contrat de Prét, prennent acte de
I'absence de subordination conventionnelle du Prét Senior et autorisent en conséquence le président
de la Société, avec faculté de subdélégation, a négocier, finaliser et signer le Contrat de Prét au nom
et pour le compte de la Société, faire le nécessaire, effectuer toutes démarches, certifier conformes et
signer tous actes et contrats visés dans le Contrat de Prét (en ce compris toute lettre de TEG et lettre
de commissicns) et, d'une fagon générale, faire tout ce qui sera utile et nécessaire a cet effet, au
mieux des intéréts de la Sociéte.

Cette décision est adoptée a l'unanimité.

VINGT-QUATRIEME DECISION

{Approbation de la conclusion de Contrats de Couverture)

Les Associés, aprés avoir pris connaissance du projet de Contrat de Prét,

prennent acte que conformément & l'article 9.3.1 du Contrat de Prét, Ia Société devra conclure, dans
un délai de 6 mois & compter de la date de signature du Contrat de Prét, un ou plusieurs contrats de
couverture contre le risque de hausse des taux d'intéréts auprés d'un ou plusieurs Préteur(s) Senior
(ou leurs affiliés) (les "Banques de Couverture"), pour un montant notionnel égal 8 66 % de
lencours du Prét d’'Acquisition et pour une durée de 3 ans minimum & compter de sa (leur) conclusion
(les "Contrats de Couverture™),

autarisent la Société a conclure avec les Banques de Couverture les Contrats de Couverture; et

donnent, dans ce cadre, tous pouvoirs au Président, avec facuité de delégation, & l'effet de negocier,
modifier, finaliser et signer, au nom et pour le compte de la Société, les Contrats de Couverture.

Cette décision est adoptée & I'unanimité.

. VINGT- CINQUIEME DECISION

(Approbation des Siretés (el que ce terme est défini ci-aprés) & ociroyer par la Société et
examen et approbation de la conclusion des documents y afférents ; pouvoirs & conférer)

Les Associés prennent acte qu'alfin notamment de garantir lensemble des obligations a souscrire par
la Scciété au titre du Contrat de Prét, la Société sera tenue de consentir les s@retés et de conclure les
documents de s(retés suivants :

- un nantissement portant sur le compte de titres financiers ouvert au nom de la Société dans
les livres de AD4S et sur lequel sera inscrite la totalité des actions représentant 100 % du
capital de AD4S détenue par la Société, soit 115.257 actions (le "Nantissement CTF "),
selon les termes et conditions du Contrat de Nantissement CTF ;

1677306.6
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la Délégation Garantie Vendeurs, selon les termes et conditions du Contrat de Délégation
Garantie Vendeurs :

une police d'assurance "Emprunteur” devant &tre souscrite dans les 6 mois de la date de
signature du Contrat de Prét, auprés d'une compagnie d'assurance ayant un bureau, une
agence ou un élablissement en France et de bonne notoriété, dastinée a couvrir la Société
pendant toute la durée du Prét d'Acquisition, en cas de décés, perte totale et irrévarsible
d'autonomie {(PTIA) ou invalidité permanente totale (IPT) de Monsieur Philippe Leclercq, pour
un montant minimum de 1.000.000 euros, étant précisé que I'Agent des Slretés et les
Préteurs Senior devront étre désignés comme bénéficiaires directs acceptants de ladite
police d'assurance (I"Assurance Emprunteur”), ou

une police d'assurance "Homme-Clé" devant étre souscrite dans les 6 mois de la date de
signature du Contrat de Prét auprés d'une compagnie d'assurance ayant un bureau, une
agence ou un établissement en France et de bonne notoriété, destinée & couvrir la Société
pendant toute la durée du Prét d'Acquisition, en cas de décés, perte totale et irréversible
d’autonomie (PTIA) cu invalidité permanente totale (JPT) de Monsieur Philippe Leclercg, pour
un montant minimum de 1.000.000 euros (I"Assurance Homme-CI&¢") ; dans cette
hypothése, la Société déléguera la compagnie d'assurance auprés de laguelle 'Assurance
Homme-Clé aura été souscrite aux fins de paiement & I'Agent des Stretés, au nom et pour le
compte des Préteurs Senior, des sommes dues par la Société au titre des Documents de
Financement Senior (tel que ce terme est défini dans le Contrat de Prét), & concurrence du
mentant des indemnités d'assurance dues au titre de ['Assurance Homme-Clé (la
"Délégation d'Assurance Homme-Cl&") ;

(ensemble les "Siiretés").

Les Associés, éprés avoir pris connaissance des documents relatifs aux Sfiretés, approuvent la
constitution par la Société des Saretés viséas ci-dessus ainsi que de toute autre streté visée dans les
documents de financement relatifs au Contrat de Prét, et autorisent en conséquence, le président de la

Société,

avec faculté de subdélégation, a négocier, finaliser et signer tous actes constitutifs desdites

Sdretés au nom et pour le compte de la Société et mandatent le président de la Société en vue de faire
le nécessaire aux fins de la conclusion des Siretés a consentir et, d'une fagon générale, faire tout ce
qui sera utile et nécessaire 4 cet effet (en ce compris, le cas échéant, la réalisation de toutes formalités),
au mieux des intéréts de la Société.

Cette décision est adoptée 4 l'unanimité.

VINGT- SIXIEME DECISION

{Ralification de la conclusion d’une convention de prestations de services)

Les Associés,

aprés avoir pris connaissance de la convention de prestations de services conclue en date du
12 décembre 2017 entre la Société et Dzeta Group (la "Convention du 12 décembre 20177);

ratifient

la conclusion de 1a Convention du 12 décembre 2017. -

Cette décision est adoptée & 'unanimité.

VINGT- SEPTIEME DECISION

{Approbation de la conclusion d’une convention de prestations de services)

Les Associés,

-aprés avoir pris connaissance de la convention de prestations de services a conclure entre la Société
et Dzeta Group (la "Convention”) ; '

1677306.6
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approuvent les fermes de la Convention, et autorisent en conséquence le président, avec faculté de
substitution, & négocier, finaliser et signer, au nom el pour le compte de la Société cetle Convention,
faire le nécessaire, effectuer toutes démarches, certifier conforme et signer tous actes et contrats
relatifs & cette opération, et, d'une fagon générale, faire tout ce qui sera utile et/ou nécessaire a cet
effef, au mieux des iniéréis de la Société,

Cetle décision est adoptée & l'unanimité.

VINGT-HUITIEME DECISION

{Pouvoirs pour les formalités l1égales)

Les Associés donnent tous pouvoirs au porteur d’'une copie ou dun exirait certifié conforme du
présent procés-verbal pour effectuer toutes formalités légales de publicité.

Cette decision est adoptée a l'upanimité.

De tout ce qui précéde, il a &1é dressé le présent procés-verbal qui a été signé par les Associés

” |

COPrvaw EqQiity ™ - Monsjedr Philj pe Leclercq p
représentée par Monsueur Claude [{armon
‘ i
L\
i
GTOM i s e ™ Lifla Capital
représentée par Monsieur Claude Darmon représentée par Monsieur Guillaume Teboul

signataire autorisé

sieur Laurent Azout
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Caractéristiques des actions de préférence
a émettre par Pyramides IV SAS

Emission de deux cent cinquante-quatre mille quatre cent quatre-vingt-onze (254.491) actions de
préférence d'un (1) euro de valeur nominale chacune, émises avec une prime d'émission par action de
soixante-sept centimes d’euro (0,67 euros), par la société Pyramides 1V SAS, anc société par actions
simplifiée au capital de 1 500 euros dont le si¢ge social est situé au 21, rue des Pyramides, 75001 Paris,
dont le numéro d’identification est 833 924 137 R.C.S. Paris (ci-aprés, la "Société™), le 6 février 2018 (les
"ADP™),

Les ADP bénéficient des droits décrits ci-aprés et repris dans les statuts de la Société.
1. Définitions

Pour les besoins des présentes, certains termes fréquemment utilisés sont définis ci-aprés, ct d’autres le
sont dans le contexte d'une section particuliére :

"Action" désigne, 4 un moment donné, toute action émise par la Société a ce
moment, de quelque catégorie que ce soit.

"Actionnaires" désigne ensemble tout titulaire de Titres de la Société A la Date de
Réalisation donnant accés immédiatement ou 3 terme au capital de
la Société.

"ADP" a [e sens qui lui est attribué en préambule.

"Affilié" désigne, relativement & une Personne, toute autre Personne qui,
directement ou indirectement, par an ou plusieurs intermédiaires,
Contrdle, est Controlée par ou est sous contrdle conjoint de cette

Perscnne.
"AO" désigne, les actions ordinaires émises par la Société le 6 février
2018.
"Associe” désigne, 4 un moment donné, tout détenteur d*Actions émises par
gn p

la Société 4 ce moment,

"Boni de Liquidation” désigne le produit de la Liquidation disponible aprés extinction du
passif, paiement des frais de Liquidation et remboursement de [a
valeur nominale des Actions et, plus généralement, aprés tout
paiement prioritaire imposé par la loi et les réglements applicables.

"Cession Totale” signifie (i) le Transfert de I'intégralité des Titres détenu directement on
indirectement par les Actionnaires (en ce compris 1"opération d”Apport
par les Actionnaires de I’intégralité de leurs Titres 4 la société Pro Direct
Expérience, dans les conditions de 1’article 10 du Pacte) ou (ii) un
transfert de Titres réalisé par les Investisseurs Dzeta permettant
I’exercice du Droit de Cession Forcée ou du Droit de Cession Conjointe
Totale (tels que ces termes sont définis dans le Pacte).

"Contréle" s'entend, pour toute personne autre qu'une copropriété de valeurs
mobiliéres, an sens de l'article L. 233-3-1 du Code de commerce
et/on, pour toute copropriété de valeurs mobili¢res, du poavoir de




gérer et d'administrer cetle derniére, étant précisé en tant que de
besoin, qu'une société de gestion d'un fonds sera réputée contréler
ledit fonds.

"Date de Réalisation” désigne la date de réalisation de I’acquisition par laquelle
l'intégralité des titres dommant accds au capital de la société
AD4Screen seront acquis par la Société, soit le 6 février 2018.

"Décaissements” désigne toutes les sommes en numéraire et en nature (apports en
nature) versées a la Société par les Actionnaires au titre de
I'Investissement d'Origine ou de tout Investissement Ultérieur. 1l est
précisé que lorsqu’une somme est apportée en nature 3 sa valeur
pelte comptable, c’est sa valeur réelle qui est prise en compte.

“Droit Préférentiel ADP" a le sens qui lui est attribué 4 I’ Article 2.5,

"Encaissement” signifie :
- toutes les sommes en numéraire ¢t en nature regues des
sociétés du Groupe par les Actionnaires au titre de
Iovestissemtent  d'Origine et des  Investissements
Ultérieurs (en ce compris les dividendes, intéréts,
réduction de capital, remboursement de préts
d’actionnaires etc.) ;

- toutes les autres sommes en numéraire et en nature
(apports en npature) effectivement regues par les
Actionnaires au titre de 'Investissement d'Origine et des
Investissements Ultérieurs 4 la snite d'nn Fait Générateur
(le « Prix de Cession »), étant précisé que :

) en cas de Cession Totale, si les Actionnaires décident de
conserver une partie de leurs actions et autres valeurs
mobilidres de la Société, les Actionnaires seront répués
avoir cédé la totalité des actions et autres valeurs
mobiliéres détenues 4 la date de la Cession Totale 3 un prix
égal au Prix de Cession {et le calcul du TRI ainsi réalisé
constituera le calcul final du TRI, nonobstant tous
ajustements de prix ultéricurs ou indemnités) ;

(ii) en cas d’introduction en bourse, si les Actionnaires
conservent tout ou partie des actions de la Société, les
Actionnaires seront réputés avoir cédé la totalité des
actions détenues 3 la date d’introduction ¢n bourse, 3 un
prix par action égal au prix d’introduction.

"Fait Générateur” désigne une Cession Totale ou une Introduction en Bourse de la
Société,
“Flux Exclus” désigne pour les Encaissements (i) les frais et commissions regus

par les Investisseurs Dzeta et (ii) toute somme en numeéraire versée,
directement ou indirectement, aux lovestisseurs Dzeta par une
société du Groupe, en rémunération d’une prestation ou d’une
fonction effectuée en tant que mandataire social, salarié ou
prestataire de service du Groupe.




"Fondateurs"
"Groupe"

“Introduction en Bourse"

"Investissement Croissance
Externe"

"Investissement d'Origine"

"Investisseurs Dzeta"

"Investisseurs Managers”

"Investissement Ultéricurs"”

"Liquidation"

“Pacte”

"Plus-Value Investisseurs AO
et ADP"

"Résultat Distribue¢"”

"Montant & Répartir"

Pour Les Décaissements (iii) les intéréts sur les préts d’actionnaires
ou sur les Titres portant intéréts émis ultéricurement dans le cadre
des Investissements Ultérieurs

désigne les Fondateurs tels que défini dans le Pacte.
désigne la Société et les Affiliés qu’elle Contrale.

désigne la premiére cotation des Actions sur un marché réglementé
ou un systéme multilatéral de négociation, organisé¢ ou non ou sur
tout autre marché ou bonrse de valeurs mobiliéres présentant lors
de l'lntroduction en Bourse des caractéristiques de liquidité et de
volume de transaction au moins équivalentes & celles des marchés
susvisés,

désigne toute émission de Titres réalisée en vue de financer une
opération de croissance externe,

désigne la souscription d’actions et de valeurs mobilidres de [a Société 4
la Date de Réalisation en ce compris les ADPet les AO par les
Actionnaires.

désigne CD Private Equity, société anonyme de droit luxembourgeois,
dont le sidge social est situé au 1, rue de la Poudrerie, L-3364
Leudelange, immatriculée au registre du commerce ¢t des sociéiés du
Luxembourg, sous le numére B-158444, ainsi que tout Affilié de
CD Private Equity.

désigne les Investisseurs Managers tels que défini dans Ie Pacte.

désigne toute émission de Titres dans les sociétés du Groupe, ou tout prét
d’actionnaires 4 quelque moment que ce seit aprés la Date de
Réalisation.

désigne la liquidation amiable ou judiciaire de la Société.

désigne le Pacte conclu entre tous les Actionnaires de la Société en
date du 6 février 2018,

désigne la plus-value réalisée a la suite d'un Fait Générateur par les
Actionnaires détenant des AO et des ADP correspondant 3 la
différence entre les Encaissements et les Décaissements liés aux
AO et aux ADP avant tout calcul du Droit Préférenticl ADP.

désigne (1) pour chaque exercice social, la quote-part du résuitat
que la collectivité des Associés décidera, le cas échéant, d’affecter
4 la distribution de dividendes ainsi que, le cas échéant, (ii) le
montant de toute distribution exceptionnelle (notamment, réserve et
boni de fusion mais 3 l'exception du Boni de Liquidation) décidée
par le président de la Société ou une décision collective des
Associés,

désigne une portion de la Plus-Value Investisseurs AO et ADP
déterminée en multipliant le montant de la Plus-Value Investisseurs
AO et ADP par les pourcentages T comrespondant ci-dessous:

6] zéro pour cent (T = 0%) lorsque le TRI est inférjeur 3




*'Multiple Projet"

"Société"
"Tiers"

"Titres"

"Titulaires d'ADP"

"Transfert"

quinze pour cent (15%) ou lorsque le Multiple Projet est
inférieur 3 deux (2) ;
(ii) le pourcentage ealculé selon la formule suivante :
T = [(TRI-15%)/(25%-15%)] x 20%
lorsque le TRI est égal ou supérieur 3 quinze pour cent
(15%) et strictement inférieur & vingt-cing pour cent
(25%) et lorsque le Multiple Projet est supérieur ou égal 4
deux(2); et
@ili) T =20% lorsque le TRI est supérieur ou égal a vingt-eing
pour cent (25%) et lorsque le Multiple Projet est supérieur
ou égal 2 deux (2).
étant précisé que la condition relative au Multiple Projet ne
s'applique pas e¢n cas d’opération d’ Apport par les Actionnaires de
I’intégralité de leurs Titres 4 la société Pro Direct Expérience, dans
les eonditions de I’article 10 du Pacte.

désigne le multiple déterminé en divisant les Encaissements par les
Décaissements.

a le sens qui lui est attribué en Préambule.
désigne toute Personne autre que les parties au Pacte,

désigne (i) toute valeur mobiliére émise ou & émettre par la Société,
susceptible de donner droit & son titulaire, directement ou
indirectement, immédiatement ou a terme, a une part dua capital,
des profits, du boni de liquidation ou des droits de vote de la
Société (y compris toutes actions, bons de souscription ou
d'acquisition d'actions, obligations convertibles ou avec bons de
souscription d'actions, remboursables en actions ou mixtes), (i)
tout droit préférentiel de souseription ou droit d'attribution portant
sur de telles valeurs mobiliéres ou (jii) tout démembrement, y
compris en nue-propriété ou usufruit, de ees valeurs mobiliéres.

désigne I’ensemble des porteurs d’ADP.

désigne (i) tout transfert de propriété réalisé a titre gratuit ou
onéreux 4 quelque titre que ce soit et sous quelque forme qu'il
intervienne, y compris, notamment, les transferts par voie d'apport
en société, de fusion, scission, d'échange, de distribution en nature,
de vente a réméré, de prét de Titres, de transferts en fiducie ou en
trust {ou aatres opérations semblables), de donation, de liquidation
de société, de copropriété, de communauté ou de succession, par
voie d’adjudication publique ou (ii) toute renonciation individuelle
4 un droit de souscription ou dttribution ou (iii) tout oectroi,
eonstitution et/ou réalisation de siireté sur les Titres. 1] est précisé
que Texpression "Transfert de Titres” comprendra aussi bien les
transferts portant sur la propriété des Titres que ceux portant sur la
nue-propriété, l'usufruit ou tous autres démembrements ou droits
dérivant d'un Titre tels que les droits de vote ou le droit de




pereevoir un dividende et le verbe "Transférer” s'entendra de la
méme maniére. Dans le €as ofl une société suceéderait 4 la Société,
notamment A la suite d'opérations de restructuration, fusion, apport
partiel ou échange, les valeurs mobiliéres émises par cette société
seront réputées é&tre des Titres pour les besoins des présentes.

“TRI" signifie le taux de rendement interne annuel calculé sur la base de la

2.2

chronique des Encaissements et des Déecaissements, mais &
Iexclusion des Flux Exclus, en tenant compte de [a date 3 laquelle
les Encaissements et les Décaissements se produisent, étant préeisé
que les flux correspondant 3 des Décaissements seront affectés
d’une valeur négative et que les flux correspondant 3 des
Encaissements seront affectés d’une valeur positive, soit la formule
snivante:

=° (1+TRI)*

oi Fi désigne Ie montant des Décaissements (si négatifs), et des
Encaissements (si positifs) i le nombre de jours aprés la Date de
Réalisation jusqu’a la date de survenance d'un Fait Générateur

étant préeisé que i est capé au 30 juin 2020 si [e Fait Générateur est
Popération d’Apport par les Actionnaires de I'intégralité de leurs
Titres 4 la société Pro Direct Expérience, dans les conditions de
I"article 10 du Pacte.

Caractéristiques des ADP
Montant de I’émission

Il est émis deux cent einquante-quatre mille quatre cent quatre-vingt-onze (254.491) ADP d’un (1)
curo de valeur nominale chacune avee une prime d'émission totale d'un montant de cent soixante-
dix mille ¢ing cent huit euros ¢t quatre-vingt-dix-sept centimes (170.508,97 €), soit un prix de
souscription total de quatre cent vingt-quatre mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf euros et quatre-
vingt-dix-sept centimes (424.999,97 €).

Forme et cession des ADP

(@) Les ADP sont émises en application des articles L. 228.11 et suivants du Code de
commeree. Elles revétent la forme de titres nominatifs. La propriété des ADP sera établie
par une inscription en compte, conformément & [article L. 211-4 du Code monétaire et
financier. Aucun document matérialisant la propriété des ADP ne sera émis.

' (b) Les ADP ne pourront étre Transférées que dans le respect des dispositions des statuts de la

Société et des stipulations du Pacte. Par ailleurs, tout Transfert des ADP est soumis 3 la
eondition que le nouveau titulaire des ADP ait préalablement adhéré (i) au Pacte, (ii) aux
statuts de la Société et (iii) 4 toutes fes conditions d’émission et de eession de tous droits et



actious attachés aux ADP,

(c) Le Transfert des ADP sera réalisé a 1'égard de la Société et des tiers par virement de
compte 4 compte sur production d'un ordre de mouvement signé du eédant puis retranscrit
sur les registres de la Société.

2.3 Date de jouissance des ADP

Les ADP émises porteront jouissanee & compier du jour de leur souseription.
24 Draits politiques des ADP

A chaque ADP sera attaché un (1) droit de vote.
2.5 Droits économiques des ADP

@ A compter de la date de survenance d'un Fait Générateur, et saus réserve de la réalisation
par les Actionnaires d'un TRI égal ou supérieur a quinze paur eent (15%) et d’un Multiple
Projet supérieur ou égal & deux (2) (étant précisé que la condition relative an Multiple
Projet ne s’applique pas en cas d’opération d’Apport par les Actionnaires de I’intégralité
de leurs Titres A l1a société Pro Direct Expérience, dans les conditions de I'article 10 du
Pacte), 1outes les ADP donneront droit & un droit de préférence sur le Prix de Cession, le
Résultat Distribué ou le Boni de Liquidation égal au Montant & Répartir et réparti entre les
Titulaires des ADP au prorata du nombre d'ADP que chaque Titulaire d'ADP détient (le
"Droit Préférentiel ADP").

()] Le Montant & Répartir correspond 4 un pourcentage de la Plus-Value Investisseurs AO et
ADP qui est déterminé en fonction du TRI réalisé par les Actionnaires 4 la date de
survenance d'un Fait Générateur conformément a ce qui est prévu dans la définition du
terme "Montant a2 Répartir'.

(] Dans I'hypothése ol le TRI serait inférieur & quinze pour cent (15%) ou si le Multiple
Projet inférieur & deux (2), le montant du Montant & Répartir sera égal & zéro, auquel cas
les ADP bénéficieront des mémes droits que ceux dont bénéficient les titulaires d'AQ,

(d) Le solde du Prix de Cession, du Résultat Distribué ou du Boni de Liquidation, aprés
paiement du Droit Préférenticl ADP, sera, le cas échéant, réparti entre les titulaires
d'Actions conformément aux conditions prévues dans les statuts de [a Société et dans le
Pacte.

(¢)  Les ADP dounneront droit aux droits économiques stipulés au présent article 2.5 ainsi qu'a
tous les autres droits économiques dont bénéficient les titulaires d'AQ.

(H Des exemples de répartition du Produit de Cession figurent en Annexe des présentes.
2.6 Couversion automatique des ADP en AO

Dans le cas ol certains Titulaires d'ADP ne Transféraient pas leurs Actions lors d'une Cession
Totale, conformément aux disposition du Pacte, leurs ADP seront automatiquement converties en
AQ i raison d'une ADP pour une AO el les droits économiques attachés aux ADP seront cadues.

3. Souscription et attribution des ADP
3.1 Droit de souscription

L’émission des ADP a été autorisée par décisions de 1"Associé unique de la Société en date du 6




3.2

3.3

février 2018.
Période de souscription

La souscription des ADP sera recue au siége social de la Société avant la cléture de la période de
souscription. L'exercice du droit de souscription sera constaté par la remise & la Société d’un
bulletin de souscription avant la cldture de 1a période de souscription.

Prix d’émission
Les ADP seront émises au prix d’un (1) euro de valeur nominale chacune avec une prime

d'émission chacune d'un montant de soixante-sept centimes d’euro (0,67 €), soit un prix de
souscription unitaire de un euro et soixante-sept centimes (1,67 €).

Protection des Titulaires d’ADP

(a) Le maintien des droits particuliers conférés aux Titulaires d ADP est assuré, conformément
aux dispositions Iégales pour toute modification juridique susceptible d'affecter ces droits,
en particulier :

'6)] conformément a I'article L. 225-99 alinéa 2 du Code de commerce, la décision de
'assemblée générale des Associés de modifier les droits relatifs aux ADP ne sera
définitive qu'aprés approbation par I'assemblée spéciale des titulaires d'ADP ;

@in conformément a l'article L. 228-17 du Code de commerce en cas de fusion ou de
scission de [a Société, les ADP pourront étre échangées contre des actions des
sociétés bénéficiaires du transfert de patrimoine comportant des droits
particuliers équivalents ou selon une parité d'échange spécifique tenant compte
des droits particuliers abandonnés, et, en l'absence d'échange contre des actions
conférant des droits particuliers équivalents, [a fusion ou la scission sera soumise
a l'approbation de I'assemblée spéciale des Titulaires d’ADP.

(b) En cas d'émission d'Actions par la Société, aucune nouvelle ADP ne sera émise et les

Titulaires des ADP existantes disposeront d'un droit préférentiel de souscription d’A0, la
propriété d’une (1) ADP donnant le droit de souscrire & une (1) AO.

Réduction de capital

@ En cas de réduction de capital motivée par des pertes, les droits des Titulaires d'ADP
seront réduits de la méme maniére que les droits des titulaires d'AO.

(b) En cas de réduction de capital non motivée par des pertes, les droits des Titulaires d'ADP
ne seront pas affectés.



Annexe

I Emeiois [ ressourees H
1]
Emplols Ressources =
VT au dosing 1263280218 Dette Senlor S 000 000,00 1
Tranche A 3500 000,00 !
Tranche 8 150¢ 004,00 1
Fras fsurfinancement 508 696,82 Fonds prepres 9141 500,00 :
Investisseurs Financie: 8291 500,00 1
Investisseurs Managaer 849 999 97 !
Total 14 141 500,00 Total 14 141 500,00
| 1 ] Hypothéses :
Date d'Entrée 3i/01/18 :
DatadeSorte 30/01/23
Durée 5
Répartition de Finvestissement i
Investisseurs Financiers & 291 500 ]
CDPE 8001500 dont 1500 ou bitre du copital de départ :
G.Teboul +L. Azout 40000
Gilles Guez 250 000
investisseurs Managers £50 000
FPhiflppa Leclareq 700 000 ]
Autres managers/réserve DIETA 150 090 I
fnvestissement Total 9141500 1
Hypothésa TRI Frojet 25,00%
Multipte Projet induit 3.05x
Yaleur des titres 3 1a Sortie 27897 644
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Société par actions simplifiée au capital de 8 970 991 euros
Siége social : 22, rue du 4 septembre — 75002 Paris
833924 137 R.C.S. Paris

(la « Société »)

STATUTS
Mis 2 jour au 6 février 2018

Certifiés conformes

Le Président

Statuts mis & jour suite aux décisions
de l'associé unique / des associés en date du 6 février 2018




Dans les présents statuts et leurs annexes (les « Statuts »), les termes commengant par une majuscule
ont le sens qui leur est attribué 3 'Annexe A. Les références aux Articles et Annexes, sans autre
précision, renvoient a ceux des Statuts. L'usage du terme « y compris » ou « notamment » implique que
I'énomération on l'illustration qui le suit n'est en rien limitative on exhaustive. Tout terme défini
s'entend, selon le cas, du genre masculin et du genre féminin ainsi que du mode singulier ou du mode
pluriel.

. FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE]1 FORME

La Société a la forme d'une société par actions simplifide.

La Société fonctionne indifféremment sous Ja méme forme avec un on plusieurs Associés.
Elle est régie par les dispositions du Livre I du Code de commerce ainsi que par les Statuts.

La Société ne pent procéder a une offre au public de titres financiers ou 4 'admission aux négociations
sur un marché réglementé de ses Actions, Elle peut néanmotins procéder anx offres définies aux alinéas
2 et 3 du paragraphe [ et au paragraphe II de Farticle L. 411-2 du Code monétaire et financier.

ARTICLE2 DENOMINATION SOCIALE
La dénomination sociale est : « IScreen ».

Tous les actes on dacuments émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS », de
I'énonciation du montant du capital social et du numéro d'immatricnlation an Registre du Commerce et
des Sociétés.

ARTICLE3 SIEGESOCIAL
Le sidge social est fixé au 22, rue du 4 septembre ~ 75002 Paris.

Le siége social peut éire transféré en tont autre endroit par décision collective des Associés on, le cas
échéant, de I'Associé unique de la Société.

ARTICLE4 OBJET

La Société a pour objet, soit directement, soit indirectement, natamment par l'intermédiaire de filiales
on participations, en France et, quand il y aura lieu, a I'étranger :

- la souscription, l'acquisition, la gestion, la vente et la détention de tous titres et droits
mobiliers, la prise de participation ou d'intérét dans toutes sociétés et entreprises
commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres, immabiliéres, créées ou 3 créer, la
participation, directement ou indirectement, a la constitution, & administration et au contrdle




de toutes sociétés, soit par prise de participation directe ou indirccte, par voie de création de
sociétés nouvelles, d'apports, de souscription, d'acquisition, ou d'échange de valeurs
mobiliéres, obligations, droits ou biens sociaux, de fusion, de société en participation, de
groupement d'intérét économique, ou autrement, ainsi que par comptes courants ou préts
d'associés, & court terme et & long terme ;

- de concourir & la constitution et au renforcement des ressources financiéres des entreprises,
sociétés et opérations commerciales et industrielles frangaises ou étrangéres par prises de
participation directes ou indirectes, par voie de création de sociétés nouvelles, d’apports, de
souscription ;

- la prestation de services de toute nature au profit des sociétés, entités ou groupements dans
lesquels la Société détient directement ou indirectemeunt une participation, en ce compris
tous services administratifs, comptables, financiers et de gestion ct tous service en matiére
juridique, fiscale, technique et informatique ;

- I’animation du groupe constitué des saciétés dont elle détient le contréle ;

et, généralement, faire toutes opérations jndustrielles, commerciales, financiéres, immobiliéres ou
mobiliéres, se rattachant directement ou indirectement a l'objet ci-dessus ou susceptibles de favoriser le
développement et 'extension des affaires sociales.

ARTICLES DUREE

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans 4 compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de disselution anticipée ou prorogation.

II. APPORT —-CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE ¢ APPORTS

Les apports & la Société peuvent étre effectués en nature ou en numéraire. La libération des apports en
numéraire peut se fairc soit par versement en espéces ou assimilés, soit par compensation avec des
créances certaines, liquides et exigibles sur la Société,

11 a été apporté en numéraire A la constitution de la Société, la somme de mille cing cents (1.500) euros,
entiérement libérée,

Par décision de I'Associé unique / des Associés en date du 6 février 2018, Ie eapital social a été
augmenté (i) d'un montant de 8 000 000 euros par émission de 8§ 000 000 actions ordinaires d'une
valeur nominale de 1 euro en rémunération d'apports en numeéraire, (ii) d'un montant de 350 000 euros
par émission de 350 000 actions ordinaires d'une valeur nominale de 1 euro, d'un montant de 209 581
euros par émission de 209 581 ADP d'une valeur nominale de 1 euro en rémunération de 'apport de
5.918 actions ordinaires de la société AD4S (525 153 904 R.C.S. Paris) et (iii) dun montant de
365000 euros par émission de 365000 actions ordinaires d'une valeur nominale de 1 euro et de
44910 euros par émission de 44 910 ADP d'une valeur nominale de 1 euro en rémunération d'apports
en numéraire,




ARTICLE7 CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 1a somme de huit millions neuf cent soixante-dix mille neuf cent quatre-
vingt-onze (8 970 991) curos. Il est divisé en huit millions neuf cent soixante-dix mille neuf cent
quatre-vingt-onze (8 970 991) actions intégralement libérées, réparties comme snit :

)] huit millions sept cent seize mille cing cents (8 716 500) actions ordinaires d'une valeur
nominale de un (1) euro ; et

(i) deux cent cinquante-quatre mille quatre cent quatre-vingt-onze (254 491) actions de préférence
d'une valeur nominale de un (1) euro.

ARTICLES8 LIBERATION DU CAPITAL

Les Actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées, lors de lenr souscription, de
la moiti¢ an moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. La
libération du surplus doit intervenir, en une on plusieurs fois, dans un délai de cinq (5) ans 4 compter du
jour oil l'angmentation de capital est devenue définitive.

ARTICLES MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de 1’ Associé unique oun, en cas de pluralité
d’Associés, par décision collective des Associés, dans les conditions prévues par la loi et par les
Statnts.

ARTICLE 10 FORME DES TITRES
Les Titres sont tous émis en la forme nominative.

Les Titres donnent licu 4 une inscription sur un compte onvert dans les livres de la Société dans les
conditions et selon les modalités prévues par les dispositions Iégislatives et réglementaires en vigueur,

Une attestation d'inscription en compte pourra étre délivrée & tout Associé qui en fait la demande,

ARTICLE I1 TRANSMISSION DES TITRES
11.1 Généralités

La propriété des Titres résultc de leur inscription en compte individuel an nom du titulaire sur les
registres que la Société tient A cet effet au siége social.

Le Transfert des Titres s’opére 4 1"égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant
an compte du cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement signé du cédant on de son
mandataire. Sous réserve des stipulations du Pacte et des Statuts, la Société est tenue de procéder &
cette inscription dés réception de 1’ordre de mouvement.

Chacun des Associés s'interdit de Transférer tout Titre qu'il détient ou détiendra, si ce n'est
conformément anx stipulations du Pacte et des Statuts, dont il reconnait avoir une parfaite connaissance
et qu'il s'est engagé a respecter.




Les Associés reconnaissent que les stipulations du Pacte s’appliqueront par priorité A toutes autres
stipulations ayant le méme objet convenues entre les Associés et/ou certains d’emntre eux,

A ce titre, il est précisé que le Pacte prévoit notamment (i) une période d’incessibilité, (ii) un droit de
préemption au profit de certains Associés, (iii) un droit de cession conjointe proportionnelle au profit de
certains Associés, (iv) un droit de cession conjointe totale au profit de certains Associés et (v) un droit
de cession forcée au profit d’un Associé.

Tout Transfert effectué en violation des stipulations du Pacte sera réputé avoir été réalisé en violation
des Statuts et sera donc nul conformément aux dispositions de I'article L. 227-15 du Code de
commerce, le droit d’agir en nullité appartenant a tout Associé,

Dans tous les cas ofi un Associé est tenu de Transférer ses Titres aux termes du Pacte, le prix des Titres
que cet Associé est tenu de Transférer est déterminé conformément a l'accord des Associés stipulé dans
le Pacte

Les Associés reconnaissent et acceptent que le Pacte prévoit que Ie prix de cession des Titres sera dans
certains cas déterminé par un expert indépendant agissant conformément aux dispositions de larticle
1592 du Code Civil.

1.2 Inaliénabilité

Les Titres émis par la Société sont incessibles pour unc durée de quatre (4) ans, & compter du
6 février 2018 (la "Période d'Inaliénabilité"), sauf autorisation préalable et expresse consentie par le
Conseil Stratégique et sous réserve des stipulations du Pacte,

ARTICLE 12 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
12.1  Droits ct obligations attachés 4 toutes les Actions
Les Associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

La propriété d’une Action emporte de plein droit adhésion aux Statuts et aux décisions des Associés
(ou de I'Associé unique, le cas échéant).

En cas de pluralité d’Associés, chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs Actions pour
exercer un droit quelconque, notamment en cas d'échange ou d'attribution de titres a l'occasion d'une
opération telle gqu’une réduction du capital, augmentation du capital par incorporation de réserves,
fusion out autrement, les Actions isolées ou en nombre inférieur 4 celui requis ne conférent aucun droit
contre la Société, les Associés devant faire leur affaire personnelle du groupement et, éventucllement,
de l'achat ou de la vente du nombre d'Actions nécessaires.

12.2  Droits et obligations attachés a chaque catégaric d*Actions

Les droits et obligations attachés & chaque catégorie d'Actions sont décrits respectivement en Annexe
B, et 4 J'article 19 des Statuts. '

12.3  Protection des droits particulicrs conférés anx Actions de Préférence

Le maintien des droits‘pax{icﬁliers conférés aux Actions de Préférence est assuré, conformément aux
dispositions légales pour toute modification juridique susceptible d'affecter ces droits, en particulier

(a) conformément 4 l'article L. 225-99 alinéa 2 du Code de commerce, la décision de ['assemblée
générale des Associés de modifier les droits relatifs 4 une catégorie d'Actions de Préférence ne




sera définitive qu'aprés approbation par l'assemblée spéciale des titulaires de la catégoric
d'Actions de Préférence concernée ; et

b conformément a l'article L. 228-17 dn Code de commerce en cas de fusion on de scission de la
Société, les Actions de Préférence pourront étre échangées contre des actions des sociétés
bénéficiaires du transfert de patrimoine comportant des droits particuliers équivalents on selon
une parité d'échange spécifique tenant compte des droits particuliers abandomnés, et, en
I'absence d'échange contre des actions conférant des droits particuliers équivalents, la fusion
ou la scission sera soumise 3 l'approbation de I'assemblée spéciale de la catégorie d’Actions de
Préférence concernée.

ARTICLE 13 INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE ET USUFRUIT
Les Actions sont indivisibles a ['égard de la Société,

Les copropriétaires d’Actions indivises sont tenus de se faire représenter aux assemblées par I’ Associé
dont le nom est inscrit dans les comptes individuels figurant dans les registres de la Société, Par
exception, en cas de déeés d’un Associé, les copropriétaires d’Actions indivises sont tenus de se faire
représenter aux assemblées par un seul d’entre eux ou par un mandataire unique jostifiant d’une
habilitation spéciale. En cas de désaccord, le mandataire est désigné par ordonnance du Président dn
Tribunal de Commerce du siége social de la Société, statnant en référé.

Les héritiers et ayants droit des Associés seront indivisiblement tenns 4 Pentidre exécution de
I'intégralité des Statuts par I’effet de la transmission & lenr profit de la propriété, de la nue-propriété on
de 'usufruit des Actions, les Associés étant d’ores et déja dispensés d’effectner la signification prévue
a ’article 877 du Code civil,

Le droit de vote attaché aux Actions appartient an nu-propriétaire ponr tonte décision autre que celle
concernant ['affectation des bénéfices ol i) est réservé A l'usufruitier,

III. ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 ORGANES DE DIRECTION ET DE CONTROLE

La Société est dirigée par un directoire (le « Directoire ») dont le président est le président de la
Société an sens de l'article L. 227-6 du Code de commerce (le « Président »), sous la supervision d’an
conseil stratégique (le « Couseil Stratégique »).

I4.1 Directoire

14.1.1 Composition — Nomination — Durée des fonctions

Le Directoire est composé de un (1) membre an moins et de cinq (5) membres an plus, dont le
Président.

Les sociétés de toute forme peuvent faire partie du Directoire. Dans ce cas, elles sont tennes de
désigner un représentant permanent.

Un salarié de la Société on d'une société qu'elle controle an sens de PArticle L. 233-3 du Code de
Commerce pent étre nommé membre du Directoire.




Le Président est nommé pour une durée limitée ou illimitée par le Conseil Stratégique statuant dans les
conditions de quorum ¢t de majorité prévues a I'Article 14.2.3 des Statuts, et est membre de droit et
président du Directoire. Les fonctions du Président cessent par l'arrivée du terme de son mandat, le cas
échéant, par sa démission, par son remplacement par une décision du Conseil Stratégique. Le Président
est révocable ad nutum, soit sans préavis, sans qu'il soit nécessaire de justifier d'un motif quelconque et
sans qu'une telle révocation n'ouvre droit & une quelconque indemnité, par décision du Conseil
Stratégique.

Les autres membres du Directoire sont nommés pour une durée limitée ou illimitée par décision du
Conscil Stratégique, statuant dans les conditions de quorum et de majorité prévues a I'Article 14.2.3 des
Statuts, sur proposition du Président.

Les fonctions des membres du Directoire cessent par l'arrivée du terme de leur mandat, le cas échéant,
par leur démission, par leur remplacement par une décision du Conseil Stratégique statuant dans les
conditions de quorum et de majorité prévues a 'Article 14.2.3 des Statuts.

Les membres du Directoire sont révocables de leurs fonctions de membres du Directoire ad nutum, soit
sans préavis, sans qu'il soit nécessaire de justifier d'un motif quelconque et sans quune telle révocation
n'ouvre droit & une quelconque indemnité, par les Associés statuant d la majorité simple ou, le cas
échéant, I'Associé unique de la Socicté.

14.1.2 Représentation de la Société

La Société est représentée a l'égard des tiers par le Président, personne physique ou morale. Le
Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
Société, dans la limite de 'objet social, et sous réserve des pouvoirs que la loi et les réglements en
vigueur et les présents statuts attribuent expressément aux Directoire, Conseil Stratégique et Associés.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou ne
pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des Statuts suffise
4 constituer cette prenve,

Le Président peut déléguer une partie des pouvoirs lui appartenant de par les lois et réglements en
vigueur ou les Statuts A une ou plusieurs personnes de son choix.

14.1.3 Direction générale - Réle du Directoire

Le Directoire assume la direction genérale de la Société conformément a son intérét social et disposera
des pouvoirs de direction requis a cet effet, sous réserve des pouvoirs qui sont attribués au Conseil
Stratégique et aux Associés,

Le Directoire prépare et arréte les comptes annuels et les comptes consolidés,

Le Président prépare le rapport de gestion, le rapport de gestion groupe ainsi que les autres documents
mentionnés 4 I'Article L. 232-1 du Code de commerce.

Plus généralement, lorsque les Associés sont convoqués en vue de Ia prise d'une décision collective, le
Président établit les documents nécessaires pour la prise de cette décision, et notamment tous rapports
aux Associés dont la préparation est requise par les lois et réglements en vigueur et les soumet pour
avis au Conseil Stratégique avant de les communiquer aux Associés.

Le Président peut émettre des valeurs mobilidres et procéder A la medification corrélative des Statuts,
sur délégation des Associés.




Le Directoire a l'obligation de tenir le Conseil Stratégique réguliérement informé de la marche des
affaires de la Société. En particulier, il est tenu de mettre 4 la disposition des membres du Conseil
Stratégique les informations visées a Varticle 21 des Statuts,

14.1.4 Rémunération du Directaire

Le Président peut percevoir une rémunération au titre de ses fonetions, laquelle est déterminée
annuellement par le Conseil Stratégique statuant dans les conditions de quorum et de majorité prévues a
I'Article 14.2.3 des Statuts,

Les membres du Directoire peuvent également étre rémunérés au titre de leurs fonctions sur proposition
du Président et décision du Conseil Stratégique statuant dans les conditions de quorum et de majorité
prévues i I'Article 14.2.3 des Statuts,

14.1.5 Réunions du Directoire

Le Directoire se réunit au siége social de la Société, ou dans tout autre endroit en France ou a V'étranger,
aussi souvent que I'intérét de Ja Société ou les dispositions 1égales ou statutaires l'exigent. Le Directoire
peut aussi prendre toute décision de sa compétence par voie de télétransmission (téléphone,
vidéoconférence ou autre).

Le Directoire est convoqué par le Président. La convocation peut intervenir par tous moyens écrits,
moyennant un préavis de trois (3) jours. En tout état de cause, le Directoire pourra se réunir sans délai
et  tout moment si tous ses membres sont présents ou représentés.

L'ordre du jour peut n'étre arrété qu'au moment de la réunion,

Les réunions du Directoire sont présidées par le Président ou, en son absence, par un membre choisi par
le Directoire au début de la séance.

Le Directoire ne peut valablement délibérer que si sont présents ou représentés au moins la moitié de
ses membres ayant veix délibérative, étant précisé que lorsque le Directoire est composé de deux (2)
membres, la présence des deux (2) membres est requise. Toute décision du Directoire est valablement
adoptée A la majorité simple des droits de vote dont disposent tous ses membres, étant préeisé que
chaque membre du Directoire dispose d'un droit de vote. En cas de partage des voix, le Président
bénéficie d'une voix prépondérante.

Chaque réunion du Directoire donne lieu 2 I'établissement et 4 la signature d'une feuille de présence et
les débats et délibérations du Directoire font l'objet de procés-verbaux qui sont signés par le Président
et un membre du Direetoire ou, & défaut, par deux (2) membres du Directoire.

14.2  Conseil Stratégique

14.2.1 Nomination - Durée des fonctions - Démission - Révoeation

Le Conseil Stratégique est composé de deux (2) membres au moins et de cing (5) membres au plus,
personnes physiques ou morales, désignés par les Associés statuant 3 la majorité simple ou, le eas
échéant, I'Associé unique de la Société.

|
|
i Les sociétés de toute forme peuvent faire partie dn Conseil Stratégique. Dans ce eas, elles sont tenues
| de désigner un représentant permanent.

Les membres du Conseil Stratégique (i) sont désignés avee ou sans limitation de durée, et (ii) sont
révocables ad nutwm, soit sans préavis, sans qu'il soit nécessaire de justifier d'un motif quelconque et
sans quune telle révocation n'ouvre droit & une quelconque indemnité, par les Associés statvant 4 la




majorité simple ou, le cas échéant ['Associé unique de la Société.

Le président du Conseil Stratégique (le « Président du Conseil Stratégique ») est nommé, parmi les
membres du Conseil Stratégique, par le Conseil Stratégique. Le Président du Conseil Stratégique est
révocable ad nutum, soit sans préavis, sans qu'il soit nécessaire de justifier d'un motif quelconque et
sans quune telle révocation n'ouvre droit 4 une queleonque indemnité par décision du Conseil
Stratégique statuant dans les conditions de quorum et de majorité prévues A I'Article 14,2,3 des Statuts.

14.2.2 Rémunération des membres du Conseil Stratégique

Les membres du Conseil Stratégique peuvent étre rémunérés au titre de leurs fonetions par déeision des
Associés et obtenir le remboursement des frais qu’ils auront exposés au titre de leurs fonctions, sur
présentation de justificatifs.

14.2.3 Réunions du Conseil Stratépique

Le Conseil Stratégique se réunit aussi souvent que F'intérét de la Société et/on du Groupe l'exige et an
moins une fois par trimestre civil, sur convoeation du Président du Conseil Stratégique.

La eonvocation pent intervenir par tous moyens écrits, en ce compris par voie électronique, moyennant
un préavis de trois (3) jours, sauf urgence, et doit mentionuer 1’ordre du jour de la réunion et contenir
tous les documents et informations néeessaires qui seront examings lors de la réunion. En tout état de
cause, le Conseil Stratégique peut se réunir sans délai et A tout moment si tous ses membres sont
présents ou représentés.

Le Conseil Stratégique peut inviter le Président a participer sans voix délibérative aux réunions du
Conseil Stratégique.

Le Conseil Straiégique peut inviter toute autre personne de son choix A participer, sans voix
délibérative, aux réunions,

Les membres du Conseil Stratégique peuvent participer aux réunions par voie de 1élétransmission
(téléphone, vidéoconférence ou autre) et peuvent se faire représenter par un autre membre du Couseil
Stratégique.

Le Conseil Stratégique ne peut valablement délibérer que si sont présents ou représentés au moins la
moitié¢ de ses membres, étant précisé que lorsque le Conseil Stratégique est composé de deux (2)
membres, la présence des deux (2) membres est requise. Les déeisions sont adoptées & la majorité
simple des membres présents ou représentés, étant précisé quen cas de partage des voix, le Président du
Conseil Stratégique dispose d'une voix prépondérante.

Chacune des réunions du Conseil Stratégique donne licu & I'établissement d'une feuille de présence
signée par les membres du Couseil Stratégique participant a la réunion.

Les débats et délibérations du Conseil Stratégique font I'objet de proeés-verbaux qui sont signés par le
Président du Conseil Stratégique et un membre du Conseil Stratégique ou, & défaut, par denx membres
du Conseil Stratégique.

14.2.4 Pouvoirs du Conseil Stratégique

Le Conseil Stratégique exerce une mission de contrdle et de conseil sur les grands axes de
développement stratégique de la Société et de ses Filiales.

Le Conseil Stratégique détermine également avec le Président, le persouunel et les ressources qui
doivent étre mis a la disposition de la Société, immédiatement ou A l'avenir, 4 l'effet de permettre 4 la




Société d'agir en qualité de société holding animatrice du Groupe.

De plus, le Conseil Stratégique peut mandater des tiers indépendants ou confier 4 un de ses membres
des missions spécifiques, en ce compris des études sur tous les sujets que le Conseil Stratégique pourra
considérer comme utiles pour le Groupe.

ARTICLE 15 COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comité d’entreprise, s'il en existe, exercent les droits prévus par 1’article L. 2323-62 du
Code du travail auprés du Directoire ou du représentant désigné par le Directoire.

ARTICLE 16 COMMISSAIRES AUX COMPTES

Au cours de ]a vie sociale, sous réserve du respect de I'Article 14.2.4 des Statuts, des commissaires aux
comptes pourront étre nommés par décision des Associés, ou le cas échéant de 'Associé unique, pour
une durée de six (6) exercices.

Il sera nommé un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés 4 remplacer les titulaires
en cas de refus, d’empéchement, de démission ou de décés.

ARTICLE I7 CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention conclue entre un Associé et la Société ou 'une des Filiales et plus généralement,
toutes conventions visées par les articles L. 227-10 et suivants du Code de commerce doit étre
préalablement approuvée par le Conseil Stratégique conformément 4 V'Article 14.2.4 des Statuts.

En outre, sauf si elles portent sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales, les
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société, le Président, un
membre du Directoire, un membre du Conseil Stratégique, I’'un de ses Associés disposant d’une
fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent (10 %), ou s’il s’agit d’une société Associé, la
société la contrdlant au sens de I’article L. 233-3 du Code de commerce seront communiquées au
commissaire aux comptes, qui présentera aux Associés un rapport sur ces conventions. Les Associés
statuent sur ce rapport.

Si la Société ne comprend qu'un seul Associé, la procédure prévue ci-dessus ne s'applique pas. Dans ce
cas, les conventions intervenues entre la Société et les dirigeants sont simplement mentionnées au
registre des décisions sociales.

Les interdictions prévues 4 larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants dans les conditions déterminées par ledit article.
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IV. DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Les décisions collectives des Associés sont prises & l'initiative du Directoire ou du Conseil Stratégique.

Les décisions coltectives des Associés sont prises par consultations écrites, en assemblées, ou résultent

du consentement unanime des Associés exprimé dans un acte sous seing privé. Tous moyens de
communication, notamment télécopies ou courriers électroniques, peuvent étre wtilisés pour les
consultations écrites.

ARTICLE 18 DECISIONS QUI DOIVENT ETRE APPROUVEES COLLECTIVEMENT PAR

LES ASSOCIES

Sous réserve, le cas échéant, de l'approbation préalable du Conseil Stratégique, conformément &
I'Article 14.2.4 des Statuts, les Associés sont seuls compétents, pour décider de :

(@)

®

(©)

G
(e)
)
(2
(h)
)
)

’approbation des comptes annuels et le cas échéant des comptes consolidés et I"affectation des
résultats ;

’augmentation, I’amortissement ou la réduction du capital et plus généralement I'émission
d’ Actions ou tous autres Titres ;

la transformation de la Société, la fusion, la scission ou la dissolution de la Société ainsi que
toutes les régles relatives a la liquidation et aux pouvoirs du liquidateur ;

la prorogation de la durée de 1a Société ;

la modification de dispositions statutaires ;

la nomination et la révocation des membres du Conseil Stratégique ;
la révocation des membres du Directoire, autre que le Président ;

la nomination des commissaires aux comptes ;

’approbation, [a ratification ou le refus des conventions réglementées ; et

toutes autres décisions relevant exclusivement de la compétence des Associés. conformément a
la loi et aux réglements en vigueur.

Toute autre décision reléve des pouveirs du Directoire ou du Conseil Stratégique, conformément aux
présents Statuts.
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ARTICLE I9 REGLES CONCERNANT L'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Sous réserve des ddécisions prises par consentement unanime des Associés conformément aux
dispositions de l'article L. 227-19 du Code de commerce qui exige que l'adoption ou la modification de
clauses statutaires relatives & I'inaliénabilité des Actions, & I'agrément de toute eession d'Actious ou 3
I'exclusion d'un Associé soit déeidée 4 l'unanimité des Associés, les décisions collectives sont prises &
la majorité simple des droits de vote, étant précisé que pour les assemblées, il s'agit des droits de vote
des Associés présents ou représentés et qu'a chaque AQ et ADP est attaché un (1) droit de vote.

Pour toute assemblée, le quorum est caleulé sur l'ensemble des Actions composant le capital social. Le
quorum est atteint dés lors que les Associés, présents ou représentés, détiennent au moins einquante
pourcent (50%) des droits de vote.

ARTICLE 20 MODALITES PRATIQUES DE CONSULTATION
20.1  Assemblées générales

L'assemblée est convoquée, sept (7) jours au moins avant la date de la réunion, par le Directoire ou le
Conseil Stratégique, par tous moyens, en mentionnant le jour, lheure, le licu et I'ordre du jour, ce délai
de convocation pouvant étre réduit en cas d'urgence, A condition que l'auteur de la convention justifie
de cette urgence dans la convocation.

Lorsque tous les Associés sont présents ou représenids, l'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai, sous réserve du droit & I"information préalable du commissaire aux
comptes. Le Directoire ou le Conseil Stratégique, si l'assemblée a été couvoquée par ce dernier, adresse
aux Associés lgs documents nécessaires 3 leur information,

L'assemblée est présidée par le Président. A défaut, 'assemblée élit son président de séance.

Une feuille de présence est établie lors de chaque assemblée. Cette feuille de présence est diiment
émargée (i) par les Associés physiquement présents lors de leur entrée en assemblée, (ii) par télécopie
ou par signature électronique par les Associés non présents physiquement 3 I'Assemblée mais
participant & cette demiére par tout mode de communication approprié et contresignée en marge du
nom dudit Associé par le Président de 1’assemblée considérée et (iii) par les mandataires concernés.
Sout annexés & 1a feuille de présence les pouvoirs (ou leurs copies) dounés i chaque mandataire et, le
cas échéant, les formulaires de vote par correspondance ou leurs copies. La feuille de présence est
certifiée exacte par le Président.

Tout Associé a le droit de participer aux assemblées et aux délibérations personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre de ses Actiorns, sur simple justification de son identité, dés lors que
ses Actions sont inscrites en eompte 4 son nom.

Un Associé peut se faire représenter par la personne de son choix. Tout mandataire peut détenir un
nombre de mandat illimité, L.e mandat peut étre donné pour une assemblée ou pour plusicurs
assemblées qui se tiennent Ie méme jour ou dans un délai d'un (1) mois suivant la date de la premiére
de ces assemblées.

20.2  Consultation par correspandance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a I’information des Associés sont adressés a chacun d'entre eux, par tous moyens. Les
Associés disposent d’un délai minimal de quinze (15) jours, & compter de la réception des projets de
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tésolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout Associé n’ayant pas
répondu dans un délai de trente (30) jours 3 compter de ’envei des documents nécessaires a son
information, est considéré comme s’étant abstenu.

En cas de consultation par correspondance, la décision des Associés ne peut étre adoptée que dans la
mesure o les Associés ayant répondu 2 la consultation détiennent au moins 50% des droits de vote de
la Société,

La consultation est mentionuée dans un procés-verbal établi et signé par le Président, auquel sont
annexés, le cas échéant, les réponses des Associés.

20.3  Actc sous-scing privé

Les décisions des Associés peuvent aussi s’exprimer sous forme d’un acte sous seing privé signé par
tous les Associés, v compris par ceux qui désapprouvent tout ou partie des décisions prises dans cet
acle, et le Président,

Par conséquent, les décisions prises par acte sous seing privé ne doivent pas étre adoptées 4 I'unanimité
des Associés mais aux régles de majorité visées 3 I'Article 19 des Statuts,

20.4 Procés-verbaux

Les procés-verbaux de décisions de I’Associé unique ou, en cas de pluralité d’Associés, des décisions
collectives des Associés sont reportés sur un registre spécial, coté et paraphé, Ces procés-verbaux, une
fois reportés sur ledit registre, sont signés par le Président. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux
sont valablement certifiés par le Président.

20,5  Assemblées spéciales

Conformément a l'article L. 225-99 alinéa 2 du Code de commerce, les droits attachés & unc catégorie
d'Actions ne peuvent &tre medifiés qu'aprés approbation de I'assemtlée spéciale des titulaires de cette
catégorie d'Actions,

Conformément a l'article L., 228-17 du Code de commerce, en cas de fusion ou de scission, les Actions
de Préférence pourront éire échangées contre des actions des sociétés bénéficiaires du transfert de
patrimoine comportant des droits particuliers équivalents, ou selon une parité d'échange spécifique
tenant compte des droits particuliers abandonnés ; en l'absence d'échange contre des actions conférant
des droits particuliers équivalents, la fusion ou la scission sera soumise a {'approbation de chacune des
assemblées spéciales des titulaires de chacune des catégories d'Actions de Préférence.

Sauf disposition contraire des Statuts, 'assemblée spéciale des titulaires de chaque catégorie d'Actions
de Préférence délibére et statue dans les conditions de quorum et de majorité prévues a l'article L. 225-
99 du Code de commerce, étant précisé que les modalités de convocation et de tenue des assemblées
spéciales seront analogues 4 celles applicables a la collectivité des Associés en application des Statuts,

20.6  Associé unique

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, I'Associé unique exerce seul les pouvoirs
dévolus a la collectivité des Associés par les présents statuts.
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ARTICLE 21 DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCIES

Pour toutes les décisions de ’Associé unique ou, en cas de pluralité d’Associés, les décisions
collectives ol les dispositions Iégales imposant que le Directoire et/ou le Conseil Stratégique et/ou les
commissaires aux comptes établissent un ou plusieurs rapports, Ie Directoire on le Conseil Stratégique
devra communiquer 2 I’Associé unique on, en cas de pluralité d’Associés, aux Associés, au plus tard
concomitamment a 1a consultation par correspondance, a la signature de l'acte ou 3 I'assemblée, le ou
les rapports du Directoire et/ou du Conseil Stratégique ct/ou du {des) commissaire(s) aux eomptes.

Par ailleurs, et quel qu’en soit le mode, toute consultation de I’Associé unique ou de la eollectivité des
Associés doit faire ’objet d’une information préalable eomprenant 'ordre du jour, le texte des
résolutions et tous documents et informations lui/leur permettant de se prononcer en connaissance de
cause sur la ou les résolutions présentées a son/leur approbation.

Y. EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX ~ RESULTAT

ARTICLE 22 EXERCICFE SOCIAL
L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, (i) l'exercice social dont la date d’ouverture est le ler janvier 2018 se cléturera le
28 fevrier 2018 ct aura une durée exceptionnelle de deux (2) mois, et (ii) 'exercice social suivant dont
la date d’ouverture sera le ler mars 2018 se cloturera le 31 décembre 2018 et aura en conséquence une
durée exceptionnelle de dix (10) mois.

ARTICLE 23 COMPTES SOCIAUX

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse des comptes annuels
conformément aux lois et aux principes comptables.

A la fin de chaque exercice social, le rapport de gestion, les comptes annuels et, le cas échéant, Jes
comptes consolidés, sont arrétés par e Président et le Directoire, puis transmis pour examen au Conseil
Stratégique et, le cas échéant, aux commissaires aux comptes,

Ces documents sont soumis chaque année a I'approbation de I'Associé unique ou des Associés dans les
six (6) mois de la cléture de V'exercice,

ARTICLE 24 AFFECTATION DES RESULTATS

Les sommes distribuables sont déterminées conformément aux dispositions de la loi sur les sociétés
commereiales.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables, I'Associé unique
ou les Associés, dans le respeet des droits attachés aux Actions de Préférence :

!

(i déterminent la part de ces sommes qui leur est aitribuée sous forme de dividendes ;

(i) affectent la part non distribnée du bénéfice de lexercice dans les proportions quils
déterminent, soit 3 un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéciaux, soit au compte
"report 3 novveau",
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Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte "rcport & nouveau" ou compensécs avec les réserves
existantes.

VI. DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATION

ARTICLE 25 DISSOLUTION

La dissolution anticipée de la Société peut étre prononcée & tout moment par décision collective des
Associés ou de I'Associé unique de la Société.

La dissolution de la Société, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle de
patrimoine social aux Associés ou, le cas échéant, a 1’Associé unique de 1a Société, sans qu’il y ait lieu
a liquidation, sous réserve des oppositions des créanciers sociaux, conformément aux dispositions de
’article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 26 LIQUIDATION

Hormis les cas de fusion, de scission ou de dissolution par réunion de toutes les Actions en une seule
main, la dissolution de la Société entraine sa liquidation,

La déciston collective des Associés ou, le cas échéant, de I'Associé unique de la Société, régle le mode
de liquidation, nomme le ou les liquidateurs et fixe leurs pouvoirs. La nomination du ou des
liquidateurs met fin & celle du Président, des membres du Directoire, des membres du Conseil
Stratégique et, sauf décision contraire, a celle des commissaires aux comptes.

Les Associés peuvent toujours révoquer et remplacer les liquidateurs et étendre ou restreindre lcs
pouvoirs.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, 4 la distribution d'acomptes et, en fin
de liguidation, & la répartition du solde disponible sans étre tenus a aucune formalité de publicité ou de
dépots des fonds. Le boni de liquidation est réparti entre les Associés conformément aux droits attachés
aux Actions de Préférence.

Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la Société & I'égard des tiers,
notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice devant toutes les
juridictions tant en demande qu'en défense.

Les Associés sont consultés aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige (sans toutefois qu'il soit
nécessaire de respecter les prescriptions des articles L. 237-23 et suivants du Code de commerce) et, ¢n
tout état de cause, en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs de liquidation, sur le
quitus de la gestion des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cldture de 1a
liquidation.

ARTICLE27 CONTESTATIONS

Toutes Jes contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de survenir pendant la durée de la
Société ou de sa liquidation, seront jugdes conformément a Ia loi et soumises  la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions de droit commurn,
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Annexe A

« Action »

« Actians de Préférence »

«ADP »

«AO»

« Associé »

« Conseil Stratégique »

« Conirdle, Controlé¢ et
Controlant »

« Directoire »

« Filiales »

« Groupe »

« Pacte »

« Président »

« Président du Conscil
Stratégique »

« Soeiété »
« Siatuts »

« Titre »

Définitions

désigne, 4 un moment donné, tonte action ordinaire on de préférence
émise par Ja Société, 4 ce moment, en ce compris les AQ et les ADP.

désigne les ADP ainsi que toute antre action de préférence que la
Société serait amende a émettre,

désigne les 254 491 actions de préférence de catégorie 1 €mises par
la Société le 6 février 2018, ainsi que toute auntre action de préférence
de méme catégoric (ayant les mémes termes et conditions) que la
Société serait amenée a émettre.

désigne (i) les mille cinq cents (1.500) actions ordinaires constituant Je
capital social initial de la Société, et (ii) les 8 715 000 actions ordinaires
émises par la Société le 6 février 2018, ainsi que toute autre action
ordinaire que la Société serait amenée & émettre.

désigne, 2 un moment donné, tont détenteur d'Actions.

a le sens qui lui est attribué a 'Article 14 des Statuts.

s'entend par référence A la définition posée par les paragraphes
i et 1l de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

a le sens qui lui est attribué & I'Article 14,

désigne tonte société que la Société Contrdle on viendrait 2
Controler.

désigne ensemble la Société ainsi que toute société Contrdlée
directement ou indirectement par la Société le cas échéant,

désigne le pacte d'associé conclu le 6 février 2018 entre tous les
titelaires de Titres émis par la Société, en présence de la Société.

ale sens qui Jui est attribaé 4 IArticle 14 des Statuts.

a le sens qui lui est attribué 4 I’ Article 14.2.1 des Statuts.

a le sens qui lui est attribué en en-téte.
ale sens qui lui est attribné au préambule,

désigne les AO et les ADP ainsi que toute autre AO et Action de
Préférence qui serait émise par la Société, oun tout titre (ou
démembrement de titre) de quelque nature qu'il soit, représentatif
d'une quotité du capital social ou de droits de vote de la Société, on
donnant droit, immédiatement on & terme, par voie de conversion,
¢échange, remboursement, présentation d'un bon ou de quelque fagon
que ce soil, a lattribution d'un titre représentatil d'nne quotité dn
capital social ou de droits de vote d’une société donnée.
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« Transfert »

désigne (i) tout transfert de propriété ou de jouissance réalisé A titre
gratuit ou onéreux 4 quelque titre que ce soit et sous quelque forme
qu'il intervienne, y compris, notamment, les transferts par voie
d'apport en société, de fusion, scission, d'échange, de distribution en
nature, de vente a réméré, de prét de titres, de transferts en fiducie ou
en trust (ou autres opérations similaires), de donation, de liquidation
de société, communauté ou succession, par voie d'adjudication
publique ou (i) toute renonciation individuelle au profit de toute
personne a un droit de souscription ou dattribution ou (iii) toute
constitution ou mis¢ en ceuvre de sireté sur les Titres. Il est préeisé
que lexpression "Transfert de Titres" comprendra aussi bien les
transferts portant sur la propriété des Titres que ceux portant sur la
nue-propriété, l'usufruit ou tous autres démembrements ou droits
dérivant d'un Titre tels que les droits de vote ou le droit de percevoir
un dividende et le verbe "Transférer" s'entendra de la méme maniére,
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Caractéristiques des actions de préférence
4 émettre par Pyramides 1V SAS

Emission de deux cent cinquante-quatre mille quatre cent quatre-vingt-onze (254.491) actions de
préférence d’un (1) euro de valeur nominale chacune, émises avec une prime d'émission par action de
soixante-sept centimes d’euro (0,67 euros), par la société Pyramides IV SAS, une société par actions
simplifiée au capital de 1 500 euros dont le siége social est situé au 21, rue des Pyramides, 75001 Paris,
dont le numéro d’identification est 833 924 137 R.C.S, Paris (ci-aprés, la "Société™), le 6 février 2018 (les
"ADP").

Les ADP bénéficient des droits décrits ci-aprés et repris dans les statuts de la Société.
1. Définitions

Pour les besoins des présentes, certains termes fréquemment utilisés sont définis ci-aprés, et d’autres le
sont dans le contexte d’une section particuliére :

"Action” désigne, a un moment donné, toute action émise par Ia Société a ce
moment, de quelque catégorie que ce soit.

"Actionnaires" désigne ensemble tout titulaire de Titres de la Société 4 la Date de
Réalisation donnant accés immédiatement ou a terme au capital de
la Société.

"ADP" a le sens qui lui est attribué en préambule.

"Affili¢" désigne, relativement & une Personne, toute autre Personne qui,

directement ou indirectement, par un ou plusieurs intermédiaires,
Contréle, est Contrdlée par ou est sous contréle conjoint de cette

Personne.

"AQ" " désigne, les actions ordinaires émises par la Société le 6 février
2018.

"Associé" désigne, 4 un moment donné, tout détenteur d’Actions émises par

la Société 4 ce moment.

"Boni de Liquidation désigne le produit de la Liquidation disponible aprés extinction du
passif, paicment des frais de Liquidation et remboursement de la
valeur nominale des Actions et, plus généralement, aprés tout

paiement prioritaire imposé par la loi et les réglements applicables.

"Cession Totale” signifie (i) le Transfert de I'intégralité des Titres détenu directement ou
indirectement par les Actionnaires (en ce compris I"opération d’Apport
par les Actionnaires de 'intégralité de leurs Titres a la société Pro Direct
Expérience, dans les conditions de I'article 10 du Pacte) ou (ii) un
transfert de Titres réalisé par les Investisseurs Dzeta permettant
I’exercice du Droit de Cession Forcée ou du Droit de Cession Conjointe
Totale (tels que ces termes sont définis dans le Pacte).

"Contrile" s'entend, pour toute personne autre qu'une copropriété de valeurs
mobiliéres, au sens de l'article L. 233-3-1 du Code de commerce
et/ou, pour toute copropriété de valeurs mobiliéres, du pouvoir de




"Date de Réalisafion"

"Décaissements”

"Droit Préférenticl ADP"

"Enecaissement”

"Fait Générateur"

"Flux Exclus"

gérer et d'administrer cette derniére, étant précisé en tant que de
besoin, qu'une société de gestion d'un fonds sera réputée controler
ledit fonds.

désigne la date de réalisation de [I'acquisition par laquelle
lintégralité des titres donnant accés au capital de la société
ADA4Screen seront acquis par la Société, soit le 6 février 2018.

désigne toutes les sommes en numéraire et en nature (apports en
pature) versées A la Société par les Actionnaires an titre de
I'Investissement d'Origine ou de tout Investissement Ultérieur. Il est
précisé que lorsqu’une somme est apportée en nature & sa valeur
nette comptable, ¢’est sa valeur réelle qui est prise en compte.

a le sens qui lui est attribué a I’ Article 2.5,

signifie :

- toutes les sommes en numéraire et en nature regues des
sociétés du Groupe par les Actionnaires au titre de
I'Investissement d'Origine et des Investissements
Ultéreurs (en ce compris les dividendes, intéréts,
réduction de capital, remboursement de préts
d’actionnaires ctc.) ;

- tontes les autres sommes en numéraire et en nature
(apports cn  nature) effectivement regues par les
Actionnaires au titre de I'Investissement d'Origine et des
Investissements Ultérienrs A la suite d'un Fait Générateur
(le « Prix de Cession »), étant préeisé que :

(i) en cas de Cession Totale, si les Actionnaires décident de
conserver une partie de leurs actions et autres valeurs
mobiliéres de la Société, les Actionnaires seront réputés
avoir cédé la totalité des actions et autres valeurs
mobiliéres détenues a la date de la Cession Totale & un prix
égal au Prix de Cession (et le calcul du TRI ainsi réalisé
constituera le ealcul final du TR, nonobstant tous
ajustements de prix ultérieurs ou indemnités) ;

(ii) en cas d’introduction en bourse, si les Actionnaires
conservent tout ou partie des actions de la Société, les
Actionnaires seront réputés avoir cédé la totalité des
actions détennes 3 la date d’introduction en bourse, 3 un
prix par action égal au prix d’introduction.

désigne une Cession Totale ou une Introduction en Bourse de la
Société,

désigne pour les Encaissements (i) les frais et commissions regus
par les Investisseurs Dzeta et (ii) toute somme en numéraire versée,
directement ou indirectement, aux Investisscurs Dzeta par une
société du Groupe, en rémunération d’une prestation ou d’une
fonction effectuée en tant que mandataire social, salarié ou
prestataire de service du Groupe.




"Fondatenrs"
"Gronpe"

"Introdnetion en Bourse”

"Investissement Croissanee
Externe"

"Investissement d'Origine"

"Investisseurs Dzeta"

"Investisseurs Managers"

"Investissement Ultérienrs"

"Liquidation”

"Pacte"

"Plns-Valne Investisseurs AOQ
et ADP"

"Résultat Distribué”

"Montant a Répartir"

Pour Les Décaissements (iii) les intéréts sur les préts d’actionnaires
on sur les Titres portant intéréts émis nltérieurement dans le cadre
des Investissements Ultérieurs

désigne les Fondateurs tels que défini dans le Pacte.
désigne la Société et les Affiliés qu’elle Contrdle.

désigne la premiére cotation des Actions sur un marché réglementé
ou un systéme multilatéral de négociation, organisé ou non ou sur
tout autre marché on bourse de valeurs mobiliéres présentant lors
de I'introduction en Bourse des caractéristiques de lignidité et de
volume de transaction au moins équivalentes a celles des marchés
susvisés,

désigne toute émission de Titres réalisée en vne de financer une
opération de croissance externe.

désigne la sonscription d’actions et de valeurs mobiliéres de la Société 4
la Date de Réalisation en ce compris les ADPet les AO par les
Actionnaires.

désigne CD Private Equity, société anonyme de droit luxembourgeois,
dont le sidge social est situé au 1, rue de la Poudrerie, L-3364
Leudelange, immatricnlée an registre du commerce et des sociétés du
Luxembourg, sous le numéro B-158444, ainsi que tont AfTilié de
CD Private Equity.

désigne les Investisseurs Managers tels que défini dans le Pacte.

désigne toute émission de Titres dans les sociétés du Groupe, on tout prét
d’actionnaires 4 quelque moment que ce soit aprds la Date de
Réalisation.

désigné la liquidation amiable oujudiciaire de la Société.

désigne le Pacte conelu entre tous les Actionnaires de la Société en
date du 6 février 2018.

désigne la plus-value réalisée 4 la snite d'un Fait Générateur par les
Actionnaires détenant des AQ et des ADP correspondant 4 la
différence entre les Encaissements et les Déecaissements liés aux
AQ et aux ADP avant tout ealcul du Droit Préférentiel ADP.

désigne (i) pour chaque exereice social, l1a quote-part dun résultat
que la eollectivité des Associés décidera, le cas échéant, d’affecter
a la distribution de dividendes ainsi que, le cas échéant, (ii) le
montant de toute distribution exceptionnelle (notamment, réserve et
boni de fision mais & l'exception dn Boni de Liquidation) décidée
par le président de la Société on une décision collective des-
Associés.

désigne une portion de la Plus-Value Investissenrs AO et ADP
déterminée en multipliant le montant de la Plus-Value Investisseurs
AQ et ADP par les pourcentages T correspondant ci-dessous:

(i) zéro pour cent (T = 0%) lorsque le TRI est inférieur a




"Multiple Projet"

"Societé"
"Tiers"

"Titres"

"Titulaires A'ADP"

"Transfert"

quinze pour cent (15%) ou lorsque le Multiple Projet est
inféricur 4 deux (2) ;
(ii) le pourcentage calculé selon la formule suivante :
T ={(TRI-15%)/(25%-15%)] x 20%
lorsque le TRI est égal ou supérieur 4 quinze pour cent
(15%) et stdctement inférieur 3 vingt-cing pour cent
(25%y) et lorsque le Multiple Projet est supérieur ou égal &
deux(2); et
(iiiy T =20% lorsque le TRI est supérieur ou égal a vingt-cing
pour cent (25%) et lorsque le Multiple Projet est supérieur
ou égal a deux (2).
étant précisé que la condition relative au Multiple Projet ne
s'applique pas eu cas d’opération d’Apport par les Actiotmaires de
"intégralité de leurs Titres 4 la société Pro Direct Expérience, dans
les conditions de V’article 10 du Pacte.

désigne Je multiple déterminé en divisant les Encaissements par les
Décaissements.

a le seus qui lui est attriibué en Préambule.
désigne toute Personne autre que les parties au Pacte,

désigne (i} toute valeur mobiliére émise ou a émettre par la Société,
susceptible de donver droit 4 sou titulaire, directement ou
indirectement, immédiatement ou a terme, & une part du capital,
des profits, du boni de liquidation ou des droits de vote de la
Société (y compris toutes actions, bons de souscription ou
d'acquisition d'actions, obligations convertibles ou avee bons de
souscription d'actions, remboursables en actions ou mixtes), (ii)
tout droit préférentiel de souseription ou droit d'attribution portant
sur de telles valeurs mobiligres ou (iii) tout démembrement, y
compris en nue-propriété ou usufruit, de ces valeurs mobiliéres.

désigne I'ensemble des porteurs I’ADP.

désigne (i) tout transfert de propriété réalisé 3 titre gratuit ou
onéreux & quelque titre que ce soit et sous quelque forme qu'il
intervieune, y compris, notamment, les trausferts par vole d'apport
en société, de fusion, seission, d'échange, de distribution en nature,
de vente & réméré, de prét de Titres, de transferts en fiducie ou en
trust (ou autres opérations semblables), de donation, de liquidation
de société, de copropriété, de communauté ou de succession, par
voie d’adjudication publique ou (ii} toute renonciation individuelle
4 un droit de souscription ou d'attribution ou (iii} tout octroi,
coustitution et/ou réalisation de sdireté sur les Titres, 1l est précisé

* que l'expression "Transfert de Titres" comprendra aussi bien les

trausferts portant sur la propriété des Titres que ceux portant sur la
nue-propriété, Iusufruit ou tous autres démembrements ou droits
dérivant d'un Titre tels que les droits de vote ou le droit de
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Caraetéristiques des ADP
Montant de I’émission

Il est émis deux cent einquante-quatre mille quatre cent quatre-vingt-onze (254.491) ADP d’un (1)
euro de valeur nominale chacune avee une prime d'émission totale d'un montant de cent soixante-
dix mille cing cent huit euros et quatre-vingt-dix-sept centimes (170.508,97 €), soit un prix de
souscription total de quatre eent vingt-quatre mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf euros et quatre-

percevoir un dividende et le verbe "Transférer” s'entendra de la
méme maniére. Dans le eas ol une société suecéderait & la Société,
notamment a la suite d'opérations de restructuration, fusion, apport
partiel ou échange, les valeurs mobiliéres émises par cette société
seront réputées étre des Titres pour les besoins des présentes.

signifie le taux de rendement interne annuel calenlé sur la base de la
chronique des Encaissements et des Décaissements, mais a
I’exelusion des Flux Exclus, en tenant compte de la date 4 laquelle
les Encaissements et les Déecaissements se produisent, étant préeisé
que les flux correspondant & des Décaissements seront affectés
d’une valeur négative et que les flux correspondant & des
Encaissements seront affectés d’une valeur positive, soit la formule
suivante:

iirﬂ’

= (1 + TRI)3

ou Fi désigne le montant des Décaissements (si négatifs), et des
Encaissements (si positifs) i le nombre de jours aprés la Date de
Réalisation jusqu’a la date de survenance d'un Fait Générateur

étant précisé que i est eapé au 30 juin 2020 si le Fait Générateur est
Popération d’Apport par les Actionnaires de 'intégralité¢ de leurs
Titres 4 la société Pro Direct Expérience, dans les conditions de
Particle 10 du Pacte.

vingt-dix-sept eentimes (424,999,97 €).

Forme et cessien des ADP

()

®

Les ADP sont émises en application des articles L. 228.11 et suivants du Code de
commerce. Elles revétent la forme de titres nominatifs. La propriété des ADP sera établie
par une inseription en compte, conformément & I'article L. 211-4 du Code monétaire et
finaneier. Aucun doeument matérialisant la propriété des ADP ne sera émis.

Les ADP ne pourront étre Transférées que dans le respect des dispositions des statuts de Ia
Société et des stipulations du Pacte. Par ailleurs, tout Transfert des ADP est soumis i la
condition que le nouveau titulaire des ADP ait préalablement adhéré (i) au Pacte, (ii) aux
statuts de 1a Société et (iii) a toutes les conditions d’émission et de cession de tous droits et




(®)

actions attachés aux ADP.

Le Transfert des ADP sera réalisé a I’égard de la Société et des tiers par virement de
compte a compte sur production d’un ordre de mouvement signé du eédant puis retranserit
sur les registres de la Société.

2.3 Date de jouissance des ADP

Les ADP émises porteront jouissance & compter du jour de leur souseription,

2.4 Droits politiques des ADP

A chague ADP sera attaché un (1) dreit de vote.

2.5 Droits économiques des ADP

(@

(®

()

@

(e)

ey

A compter de la date de survenanee d'un Fait Générateur, et sous réserve de la réalisation
par les Actionnaires d'un TRI égal ou supérieur A quinze pour eent (15%} et d’un Multiple
Projet supérieur ou égal A deux (2) (étant précisé que la condition relative au Multiple
Projet ne s’applique pas en eas d’opération d’Apport par les Actionnaires de I’intégralité
de leurs Titres A {a société Pro Direet Expérience, dans les conditions de article 10 du
Pacte), toutes les ADP donneront droit 4 un droit de préférence sur fe Prix de Cession, le
Résultat Distribué ou le Boni de Liquidation égal au Montant  Répartir et réparti entre les
Titulaires des ADP au prorata du nombre d’ADP que chaque Titulaire d'ADP détient (le
"Droit Préférentiel ADP™).

Le Montant & Répartir correspond 3 un poureentage de 1a Plus-Value Investisseurs AO et
ADP qui est déterminé en fonction du TRI réalisé par les Actionnaires 4 la date de
survenance d'un Fait Générateur conformément 3 ee qui est prévu dans la définition du
terme "Montant a4 Répartir”.

Dans I'hypothése o@ le TRI serait inférieur 4 quinze pour cent (15%) ou si le Multiple
Projet inférieur 3 deux (2), le montant du Montant 3 Répartir sera égal A zéro, anquel ¢as
les ADP bénéficieront des mémes droits que ceux dont bénéficient les titulaires 'AO.

Le solde du Prix de Cession, du Résultat Distribué ou du Boni de Liguidation, aprés
paiement du Droit Préférenticl ADP, sera, le cas échéant, réparti entre Ics titulaires
d’Actions conformément aux eonditions prévues dans les statuts de la Société et dans le
Pacte.

Les ADP donneront droit aux droits économiques stipulés au présent artiele 2.5 ainsi qu'a
tous les autres droits économiques dont bénéficient les titulaires d'AO.

Des exemples de répartition du Produit de Cession figurent en Annexe des présentes.

2.6  Conversion automatique des ADP en AO

Dans le cas oi certains Titulaires d'’ADP ne Transféraient pas leurs Actions lors d'une Cession
Totale, conformément aux disposition du Pacte, leurs ADP seront automatiquement converties en
AQ 4 raison d'une ADP pour une AO et les droits économiques attachés aux ADP seront cadues.

3. Sousenption et aftribution des ADP

3.1 Droit de souseription

L.’émission des ADP a été autorisée par décisions de 1’Associé unique de la Société en date du 6




3.2

3.3

février 2018.
Période de souscription

La souscription des ADP sera regue au siége social de la Société avant la cloture de la période de
souscription. L'exercice du droit de souscription sera constaté par la remise 4 Ja Société d’un
bulletin de souscription avant la cloture de la période de souscription.

Prix d’émission
Les ADP seront émises an prix d’un (1) euro de valeur nominale chacune avec une prime

d'émission chacune d'un montant de soixante-sept centimes d’euro (0,67 €), soit un prix de
souscription unitaire de un euto et soixante-sept centimes (1,67 €).

Protection des Titulaires d’ADP

{a) Le maintien des droits particuliers conférés aux Titulaires d'ADP est assuré, conformément
aux dispositions 1égales pour toute modification juridique susceptible d'affecter ces droits,
cn particulier :

{i) conformément & l'article L. 225-99 alinéa 2 du Code de commerce, la décision de
l'assemblée générale des Associés de modifier les droits relatifs aux ADP ne sera
définitive qu'aprés approbation par l'assemblée spéciale des titnlaires d’'ADP ;

(i) conformément A l'article L, 228-17 du Code de commerce en cas de fusion on de
scission de la Société, les ADP pourront étre échangées contre des actions des
sociétés bénéficiaires du transfert de patrimoine comportant des droits
particuliers équivalents ou selon une parité d'échange spécifique tenant compte
des droits particuliers abandonnés, et, en I'absence d'échange contre des actions
conférant des droits particuliers équivalents, la fusion ou Ia scission sera soumise
a 'apprabation de I'assemblée spéciale des Titulaires d’ADP,

{b)  En cas démission d'Actions par la Société, aucune nouvelle ADP ne sera émise et les
Titulaires des ADP existantes disposeront d'un droit préférentiel de souscription d'AO, la
propriété d’une (1) ADP donnant le droit de souscrire a une (1) AO.

Réduction de capital

{a) En cas de réduction de capital mativée par des pertes, les droits des Titulaires d'ADP
seront réduits de la méme maniére que les droits des titulaires d'AO.

) En cas de réduction de capital non motivée par des pertes, les droits des Titulaires d'ADP
ne seront pas affectés.



Annexe

I exmolos ressources

T
]
1
Ermplois Ressources :
¥T s dosing 13632 803,18 Dette $enior 5004 000,00 |
Tranche A #500000,00 !
Tranche 8 1500 009,00 ]
Frais /surfinancement 508 696,82 Fond¢ propres 9141 500,00 I
Investisseurs Financle § 291 500,06 I
Inyashgseurs Managar 849 699 97 :
Tetal 14 141 500,00 Total 14 141 500,00 :
BN Hypothéses i
Date d'Entrée 31/01/18 }
Datede Sortie 30/01/23 i
Purée 5 %
!
Répartitlon de Finvestissement I'
Investisseurs Finanders 8291500 ]
CDPE 8001500 dant1500 ou itre du capital de départ =
G.Teboul-L. Azaout 40 Q00 1
Gilles Guez 250000 1
Investisseurs Managers 850000 :
Philippe Leclersg 700000 1
Auvtres manggers/résarve BIETA 150000 H
Investissement Taotal 9141500
Hypothése TRI Projet 25,005 i
fuitiple Projet induit 3,05x
Valeur des titres & [a Sortie 27 897 644
ﬂ Nouvelle table de capitalisation
| Table de capitafsation?
Titres AD ADP Totaf capial
Volo & F'émiston ! 100¢€ 167¢
nvestisseurs Finanders £ 291500 - 8291500 924%
CDPE 8001500 - 8001500 L 89,2%
Gulllaurne TEBQUL 20 oo - 204000,
Laurent AZOUT 20000 -t 20000° A
Gilles Guer 250000 - o000 7 28%
nvestisseurs Managers 425 0Q0 254 491 679491 1,6%
Philippe Laclereq 350000 209581 . 559581 6,2%
Autres managersfrésarve DZETA 75 004 44 910 119910 1.3%
Total 2716 500 254 491 8970991 100,0%
4
 Investissements
€ AD_ ADP Total %
Investisseurs Finanders 829150000 - 8 291 500,00 90,1%
CDPE %0491 500,00 - 8001 500,00 87.,5%
Gulllaums TEBOUL 20 009,00 - 20 000,00
Laurent AZOUT 20000,00 - 20 000,00
Gilles Gusz 250000,00 - 250 006,00 2.7%
investissaurs Managers 425 000,00 424993,97 . 849 999,97 33%
Philippe Laclercq 350000,00 350 000,27 700 000,27 7%
Autres managers/réserve DZETA 75 000,00 7499970 149 999,70 16%
Jotal #7716 500,00 424 999,97 9 141 499,97 1
JEY Proceeds at exit / avant ratchet ADP
| Proceeds?
£ AQ ADP Total %
Investisseurs Finanders 25 784 589 - 257845891 924%
Investisseurs Managers 1321 649 7%1 406 2113055 1 75%
Total 27106 238 791 406 27 897 £44 I 100.0%
F] Mécanisme ADP ratchet ]
| _ TRIPROJKET
e ———— TRI du desl steint % rétro
TR Borne 1 Borne 2 Borne 1 Borne 2 II Srétre
1
B l I 15.0% | ] -] ! -
ldesa 1 15.0% | 25,0% | -1 20,00% | ! 200%
1
Plug value brute tur titres{AQHADS avant Ratchet) | 18756148
Dividende préciputare § verser sux porteurs d'ADP. 1 3751223
[Produits de tesslon WSmmma e S st LT T e T
€ Div.Préciput,  VTrestantd - A0 ADP Produfts de cession!
Investisseur s Finandlers - 22317490 21317490 22317490
investisseurs Managers 3751229 182892 1143935 634 591 5580154
Total 3751229 29146 415 23461425 684991 27897 644
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Statuts mis a jour suite aux décisions
de l'associé unique / des associés en date du 6 février 2018




Dans les présents statuts et leurs annexes (les « Statuts »), les termes commengant par une majuscule
ont le sens qui leur est attribué a FAnnexe A. Les références aux Articles et Annexes, sans autre
précision, renvoient & ceux des Statuts. L'usage du terme « y compris » ou « notamment » implique que
I'énumération on I'illustration qui le suit n'est en rien limitative ou exhaustive. Tout terme défini
s'entend, selon le cas, du genre masculin et du genre féminin ainsi que du mode singulier ou du mode
pluriel,

I. FORME —OBJET - DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE1 FORME

La Société a la forme d'une société par actions simplifiée.

La Société fonctionne indifféremment sous [a méme forme avec un ou plusieurs Associds.
Elle est régie par les dispositions du Livre [I du Code de commerce ainsi que par les Statuts.

La Société ne peut procéder & une offre au public de titres financiers ou & l'admission aux négociations
sur un marché réglementé de ses Actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres définies aux alinéas
2 et 3 du paragraphe I et au paragraphe 1I de l'article L, 411-2 du Code monétaire et financier.

ARTICLE2 DENOMINATION SOCIALE
La dénomination sociale est : « IScreen ».

Tous les actes ou documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment lettres, factures,
annonces ¢t publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS », de
I'énonciation du montant du capital social et du numéro d'immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés.

ARTICLE3 SIEGE SOCIAL .
Le siége social est fixé au 22, rue du 4 septembre — 75002 Paris.

Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit par décision collective des Associés ou, le cas
échéant, de I'Associé unique de la Société.

ARTICLE4 OBJET

La Société a pour objet, soit directement, soit indirectement, notamment par l'intermédiaire de filiales
ou participations, en France et, quand il y aura lieu, a I'étranger :

- la souscription, l'acquisition, la gestion, la vente et la détention de tous titres et droits
mobiliers, la prise de participation ou d'intérét dans toutes sociétés et entreprises

commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres, immobiliéres, créées ou 3 créer, la
participation, directement ou indirectement, 4 la constitution, a I'administration et au contrdle



de toutes sociétés, soit par prise de participation directe ou indirecte, par voie de eréation de
sociétés nouvelles, d'apports, de souscription, d'acquisition, on d'échange de valeurs
mobiliéres, obligations, droits ou biens socizux, de fusion, de société en participation, de
groupement d'intérét économique, ou autrement, ainsi que par comptes courants ou préts
d'associés, & court terme et 4 long terme ;

- de eoncourir 4 la eonstitution et au renforeement des ressources financiéres des entreprises,
sociétés et opérations commerciales et industrielles frangaises ou étrangéres par prises de
participation directes ou indirectes, par voie de eréation de sociétés nouvelles, d’apports, de
souscription ;

- la prestation de services de toute nature au profit des sociétés, entités on groupements dans
lesquels la Société détient directement on indirectement ung participation, en cc eompris
tous services administratifs, comptables, financiers et de gestion et tous service en matiére
juridique, fiscale, technique et informatique ;

- I’animation du groupe constitué des sociétés dont elle détient e controle ;

et, généralement, faire toutes opérations industriclles, commerciales, financiéres, immobilit¢res ou
mobiliéres, se rattachant direetement ou indirectement & l'objet ci-dessus ou suseeptibles de favoriser le
dévetoppement et P'extension des affaires sociales.

ARTICLES DUREE

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans 3 eompter de son immatricnlation an
Registre du Commeree et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation.

II. APPORT - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 APPORTS

Les apports & la Socicté peuvent étre effectués en nature ou en numéraire. La libération des apports en
numéraire peut se faire soit par versement en espéeces on assimilés, soit par compensation avee des
eréances certaines, liquides et exigibles sur la Société.

11 a été apporté en numéraire a la eonstitution de la Société, la somme de mille eing cents (1.500) euros,
entiérement libérée.

Par décision de I'Associé unique / des Associés en date du 6 février 2018, le capital social a été
augmenté (i) d'un montant de 8 000 000 euros par émission de 8 000 000 actions ordinaires d'une
valeor nominale de 1 euro en rémunération d'apports en numéraire, (ii} d'un montant de 350 000 evros
par émission de 350 000 actions ordinaires d'nne valear nominale de 1 euro, d'un montant de 209 581
euros par émission de 209 581 ADP d'une valeur nominale de 1 euro en rémunération de I'apport de
5918 actions ordinaires de la société AD4S (525 153 904 R.C.S. Paris) et (jii) d'un montant de
365 000 euros par émission de 365000 actions ordinaires d'une valeur nominale de 1 euro et de
44 910 euros par émission de 44 910 ADP d'une valeur nominale de 1 euro en rémunération d'apports
en numéraire.



ARTICLE7 CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de huit millions neuf cent soixante-dix mille neuf cent quatre-
vingt-onze (8 970 991) euros. 1] est divisé en hait millions neuf cent soixante-dix mille nenf cent
quatre-vingt-onze (8 970 991) actions intégralement libérées, réparties comme suit

(i) huit millions sept cent seize mille cinq cents (8 716 500) actions ordinaires d'une valeur
nominale de un (1) euro ; et

@i deux cent cinquante-quatre mille quatre cent quatre-vingt-onze (254 491) actions de préférence
d'une valeur nominale de un (1) euro.

ARTICLES LIBERATION DU CAPITAL

Les Actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées, lors de leur sonscription, de
la moitié an moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. La
libération dn surplus doit intervenir, en une on plusieurs fois, dans un délai de cinq (5) ans 4 compter du
jour oit 'angmentation de capital est devenue définitive.

ARTICLE9 MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social pent étre augmenté on réduit par déciston de 1’ Associé nnique on, en cas de pluralité
d’Associés, par décision collective des Associés, dans les conditions prévues par la loi et par les
Statuts.

ARTICLE 10 FORME DES TITRES
Les Titres sont tous émis en la forme nominative.

Les Titres donnent lien & une inscription sur un compte ouvert dans les livres de la Société dans les
conditions et selon les modalités prévues par les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur.

Une attestation d'inscription en compte pourra étre délivrée & tout Associé qui en fait ]a demande.

ARTICLE 11 TRANSMISSION DES TITRES
11.1 Généralités

La propriété des Titres résulte de leur inscription en compte individuel an nom du titulaire sor les
registres que la Société tient a cet effet an siége social.

Le Transfert des Titres s’opére 4 ’égard de la Société et des tiers par un virement du compte di cédant
an compte du cessionnaire sur production d’nn ordre de mouvement signé du cédant ou de son
mandataire. Sous réserve des stipulations du Pacte et des Statuts, Ja Société est tenue de procéder &
cette inscription dés réception de I’ordre de monvement.

Chacun des Associés s'interdit de Transférer tout Titre quiil détient ou détiendra, si ce n'est
conformément aux stipulations du Pacte et des Statuts, dont il reconnait avoir une parfaite connaissance
et qu'il s'est engagé a respecter.




Les Associés reconnaissent que les stipulations du Pacte s’appliqueront par priorité a toutes autres
stipulations ayant le méme objei convenues entre les Associés et/ou certains d’entre eux.

A ce titre, i} est précisé que le Pacte prévoit notamment (i) une période d’incessibilité, (ii) un droit de
préemption au profit de certains Associés, (iii) un droit de cession conjointe proportionnelle au profit de
certains Associés, (iv) un droit de cession conjointe totale au profit de certains Associés et (v) un droit
de cession forcée au profit d’un Associé.

Tout Transfert effectué en violation des stipulations du Pacte sera réputé avoir été réalisé en violation
des Statuts ct sera donc nul conformément aux dispositions de I’article L. 227-15 du Code de
commerce, le droit d’agir en nullité appartenant 4 tout Associé.

Dans tous les cas ofl un Associé est tenu de Transférer ses Titres aux termes du Pacte, le prix des Titres
que cet Associé est tenu de Transférer est déterminé conformément a 1'accord des Associés stipulé dans
le Pacte.

Les Associés reconnaissent et acceptent que le Pacte prévoit que le prix de cession des Titres sera dans
certains cas déterminé par un expert indépendant agissant conformément aux dispositions de l'article
1592 du Code Civil.

11.2 Inaliénabilité

Les Titres émis par la Société sont incessibles pour une durée de quatre (4) ans, & compter du
6 février 2018 (la "Période d'Inaliénabilité™), sauf autorisation préalable ct expresse consentic par le
* Conseil Stratégique et sous réserve des stipulations du Pacte,

ARTICLE 12 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
12.1  Droitsct obligalions atfachés i toutes les Actions
Les Associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

La propriété d’une Action emporte de plcin droit adhésion aux Statuts et aux décisions des Associés
(ou de PAssocié unique, le cas échéant).

En cas de pluralité d’Associés, chaque fois quil est nécessaire de posséder plusieurs Actions pour
exercer un droit quelconque, notamment en cas d'échange ou d'attribution de titres & I'occasion d'une
opération telle qu’une réduction du capital, augmentation du capital par incorporation de réserves,
fusion ou autrement, les Actions isolées ou en nombre inféricur 4 celui requis ne conférent aucun droit
contre la Société, les Associés devant faire leur affaire personnelle du groupement et, éventucllement,
de l'achat ou de la vente du nombre d'Actions nécessaires.

12,2  Droils et obligations attachés a chaque caiégorie d'Actions

Les droits et obligations attachés 4 chaque catégorie d'Actions sont décrits respectivement en Annexe
B, et 4 Farticle 19 des Statuts.

12.3  Protection des droits particuliers conférés aux Actions de Préférence

Le maintien des droits particuliers conférés aux Actions de Préférence est assuré, conformément aux
dispositions Iégales pour toute modification juridique susceptible d'affecter ces droits, en particulier :

(a) conformément a l'article L. 225-99 alinéa 2 du Code de commerce, la décision de l'assemblée
générale des Associés de modifier les droits relatifs 4 une catégorie d'Actions de Préférence ne



sera définitive quaprés approbation par l'assemblée spéciale des titulaires de la catégorie
d'Actions de Préférence concernée ; et

(b conformément a l'article L. 228-17 du Code de commerce en cas de fusion ou de scission de la
Société, les Actions de Préférence pourront étre échangées contre des actions des sociétés
bénéficiaires du transfert de patrimoine comportant des droits particuliers équivalents ou selon
une parité d'échange spécifique tenant compte des droits particuliers abandonnés, et, en
I'absence d'échange contre des actions conférant des droits particuliers équivalents, Ja fusion
ou la scission sera soumise 4 'approbation de I'assemblée spéciale de la catégorie d'Actions de
Préférence concernée.

ARTICLE 13 INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE ET USUFRUIT
Les Actions sont indivisibles a l'égard de Ja Société.

Les copropriétaires d’ Actions indivises sont tenus de se faire représenter aux assemblées par I’ Associé
dont Ie nom est inscrit dans les comptes individuels figurant dans les registres de la Société. Par
exception, en cas de décés d’un Associé, les copropriétaires d’Actions indivises sont tenus de se faire
représenter aux assemblées par un seul d’entre eux ou par un mandataire unique justifiant d’une
habilitation spéciale, En cas de désaccord, le mandataire est désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce du si¢ge social de la Société, statuant en référé.

Les héritiers et ayants droit des Associés seront indivisiblement tenus 4 Pentiére exécution de
Iintégralité des Statuts par P’effet de la transmission a leur profit de la propriété, de la nue-propriété ou
de "usufruit des Actions, les Associés étant d’ores et déja dispensés d’effectuer la signification prévue
al"article 877 du Code civil.

Le droit de vote attaché aux Actions appartient au nu-propriétaire pour toute décision autre que celle
concernant 'affectation des bénéfices ol il est réservé a J'usufruitier.

III. ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 ORGANES DE DIRECTION ET DE CONTROLE

La Société cst dirigée par un directoire (le « Directoire ») dont le président est le président de la
Société au sens de l'article L, 227-6 du Code de commerce (le « Président »), sous la supervision d’un
conseil stratégique (Je « Conseil Stratégique »).

14.1 Directoire

14.1.1 Composition — Nomination — Durée des fonctigns

Le Directoire est composé de un (1) membre au moins et de cing (5) membres au plus, dont le
Président,

Les sociétés de toute forme peuvent faire partie du Directoire, Dans ce cas, elles sont tenues de
désigner un représentant permanent,

Un salarié de la Société ou d'une société qu'elle contrdle au sens de l'Article L. 233-3 du Code de
Commerce peut étre nommeé membre du Directoire.




Le Président est nommé pour une durée limitée ou illimitée par le Conseil Stratégique statuant dans les
conditions de quorum et de majorité prévues a I'Article 14.2.3 des Statuts, et est membre de droit et
président du Directoire. Les fonctions du Président cessent par l'arrivée du terme de son mandat, le cas
échéant, par sa démission, par son remplacement par une décision du Conseil Stratégique. Le Président
est révocable ad nutum, soit sans préavis, sans qu'il soit nécessaire de justifier d'un motif quelconque et
sans quume telle révocation v'ouvre droit & une quelconque indemmité, par décision du Conseil
Stratégique.

Les autres membres du Directoire sont nommés pour une durée limitée ou illimitée par décision du
Conseil Stratégique, statuant dans les conditions de quorum et de majorité prévues a I'Article 14.2,3 des
Statuts, sur proposition du Président.

Les fonctions des membres du Directoire cessent par l'arrivée du terme de leur mandat, le cas échéant,
par leur démission, par leur remplacement par une décision du Conseil Stratégique statuant dans les
conditions de quorum et de majorité prévues a I'Article 14.2.3 des Statuts.

Les membres du Directoire sont révocables de leurs fonctions de membres du Directoire ad nutum, soit
sans préavis, sans qu'il soit nécessaire de justifier d'un motif quelconque et sans qu'une telle révocation
n'ouvre droit 4 une quelconque indemnité, par les Associés statuant & la majorité simple ou, le cas
échéant, 'Associé unique de [a Société,

14.1.2 Représentation de la Société

La Société est représentée 4 I'égard des tiers par le Président, personue physique ou morale. Le
Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
Société, dans Ia limite de I'objet social, ¢t sous réserve des pouvoirs que la loi et les réglements en
vigueur et les présents statuts attribuent expressément aux Directoire, Conseil Stratégique et Associés.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne reiévent
pas de l'objet social, 3 moins quelle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou ne
pouvait I'ignorer compte tenu des circoustances, étant exclu que [a seule publication des Statuts suffise
A constituer cette preuve,

Le Président peut déléguer une partic des pouvoirs lui appartenant de par les lois et réglements en
vigueur ou les Statuts 3 une ou plusieurs personnes de son choix.

14.1.3 . Direction générale - Réle du Directoire

Le Directoire assume la direction générale de la Société conformément & son intérét social et disposera
des pouvoirs de direction requis & cet effet, sous réserve des pouvoirs qui sont attribués au Conseil
Stratégique et aux Associés.

Le Directoire prépare et arréte les comptes annuels et les comptes consolidés,

Le Président prépare le rapport de gestion, le rapport de gestion groupe ainsi que les autres documents
mentionnés a lArticle L. 232-1 du Code de commerce.

Plus généralement, iorsque les Associés sont convoqués en vue de la prise d’'une décision collective, le
Président établit les documents nécessaires pour la prise de cette décision, et notamment tous rapports
aux Associés dont la préparation est requise par les lois et réglements en vigueur et les soumet pour
avis au Conseil Stratégique avant de les communiquer aux Associés.

Le Président peut émettre des valeurs mobiliéres et procéder a la modification corrélative des Statuts,
" sur délégation des Associés.




Le Directoire a I'obligation de tenir le Conseil Stratégique réguliérement informé de la marche des
affaires de la Société. En particulier, il est tenu de mettre 3 la disposition des membres du Conseil
Stratégigue les informations visées 4 l'artiele 21 des Statuts.

14.1.4 Rémunération du Directoire

Le Président peut percevoir nne rémunération au titre de ses fonctions, laquelle est déterminée
annuellement par le Conseil Stratégique statuant dans les conditions de quorum et de majorité prévues &
'Article 14.2.3 des Statuts.

Les membres du Directoire peuvent également étre rémunérés au titre de leurs fonctions sur proposition
du Président et décision du Conseil Stratégique statuant dans les conditions de quorum et de majorité
prévues a 'Article 14.2.3 des Statuts.

14.1.5 Réunions du Directoire

Le Directoire se réunit au siége social de la Société, ou dans tout autre endroit en France ou a I'étranger,
aussi souvent que l'intérét de la Société on les dispositions 1égales ou statutaires l'exigent. Le Directoire
pent aussi prendre toute décision de sa compétence par voie de télétransmission (téléphone,
vidéoconférence ou autre).

Le Directoire est convoqué par le Président. La convocation peut intervenir par tous moyens éetits,
moyennant un préavis de trois (3) jours. En tout état de canse, le Directoire pourra se réunir sans délai
et & tout moment si tous ses membres sont présents ou représentés,

L'ordre du jour pent n'étre arrété qu'au moment de la réunion.

Les réunions du Directoire sont présidées par le Président ou, en son absence, par un membre choisi par
le Directoire au début de la séance.

Le Directoire ne pent valablement délibérer que si sont présents ou représentés an moins la moitié de
ses membres ayant voix délibérative, étant précisé que lorsque le Directoire est composé de deux (2)
membres, la présence des deux (2) membres est requise. Toute décision du Directoire est valablement
adoptée 4 la majorité simple des droits de vote dont disposent tous ses membres, étant précisé que
chaque membre du Directoire dispose d'un droit de vote. En cas de partage des voix, le Président
bénéficie d'une voix prépondérante.

Chaque réunion du Directoire donne [ieu & 'établissement et a la signature d'une feuille de présence et
les débats et délibérations du Directoire font I'objet de procés-verbaux qui sont signés par [e Président
et un membre du Directoire ou, & défaut, par deux (2) membres du Directoire.

14,2 Conseil Stratégique

14.2.1 Nomination - Durée des fonctions - Démission - Révoeation

Le Conseil Stratégique est composé de deux (2) membres au moins et de cing (5) membres au plus,
personnes physiques ou morales, désignés par les Associés statnant a [a majorité simple ou, le cas
échéant, I'Associé unique de la Société.

Les sociétés de toute forme peuvent faire partic du Conseil Stratégique. Dans ce cas, elles sont tenues
de désigner un représentant permanent.

Les membres du Conseil Stratégique (i) sont désignés avec ou sans [imitation de durée, et (ii) sont
révocables ad nutum, soit sans préavis, sans qu'il soit nécessaire de justifier d'un motif quelconque et
sans qu'une telle révoeation n'ouvre droit 4 une quelcongue indemnité, par les Assoeiés statuant a la




majorité simple ou, le cas échéant I'Associé unique de la Société.

Le président du Conseil Stratégique (le « Président du Conseil Stratégique ») est nommé, parmi les
membres du Conseil Stratégique, par le Conseil Stratégique. Le Président du Conseil Stratégique est
révocable ad nutum, soit saus préavis, sans qu'il soit nécessaire de justifier d'un motif queleonque et
sans quiune telle révocation n'ouvre droit & une quelconque indemnité par décision du Conseil
Stratégique statuant dans les eonditions de quorum et de majorité prévues  I'Article 14.2.3 des Statuts.

14.2.2 Rémunération des membres du Conseil Stratégique

Les membres du Conseil Stratégique peuvent étre rémunérés au titre de leurs fonctions par décision des
Associés et obtenir le remboursement des frais qu'ils auront exposés au titre de leurs fonctions, sur
préseutation de justificatifs.

14.2.3 Réunions du Conseil Stratégique

Le Conseil Stratégique se réunit aussi souvent que I'intérét de la Société et/ou du Groupe l'exige et au
moins une fois par trimestre ¢ivil, sur convoeation du Président du Conseil Stratégique.

La convecation peut intervenir par tous moyens écrits, en ce compris par voie électronique, moyennant
un préavis de trois (3) jours, sauf urgence, et doit mentiouner I’ordre du jour de la réunion et contenir
tous les documents et informatious néeessaires qui seront examinés lors de la réunion. En tout état de
cause, le Conseil Stratégique peut se réunir sans délai et & tout moment si tous ses membres sout
présents ou représentés.

Le Conseil Stratégique peut inviter le Président 4 participer sans voix délibérative aux réunions du
Conseil Stratégique,

[e Conseil Stratégique peut inviter toute autre personne de son choix i participer, sans voix
délibérative, aux réuntons.

Les membres du Conseil Stratégique peuvent participer aux réunious par voie de télétransmission
(téléphone, vidéoconférence ou autre) et peuvent se faire représenter par un autre membre du Conseil
Stratégique.

Le Conscil Stratégique ne peut valablement délibérer que si sont présents ou représentés au moins la
moitié¢ de ses membres, étant précisé que lorsque le Conseil Stratégique est composé de deux (2)
membres, la présence des deux (2) membres est requise. Les décisions sont adoptées d la majorité
simple des membres préseuts ou représentés, étant précisé qu'en eas de partage des voix, le Président du
Conseil Stratégique dispose d'une voix prépondérante.

Chacune des réunions du Conseil Stratégique doune lieu 3 I'établissement d'une feuille de présence
signée par les membres du Conseil Stratégique participant a la réunion.

Les débats et délibérations du Conseil Stratégique font l'objet de procés-verbaux qui sout signés par le
Président du Conseil Stratégique et un membre du Conseil Stratégique ou, & défaut, par deux membres
du Conseil Stratégique. “

14.2.4 Pouvoirs du Conseil Stratégique

Le Conseil Stratégique exerce une mission de contrle ¢t de conseil sur les grands axes de
développement stratégique de la Société et de ses Filiales.

Le Conseil Stratégique détermine également avec le Président, le persounel et les ressources qui
doivent étre mis a la disposition de la Société, immédiatement ou a l'avenir, & l'effet de permettre 4 la




Société d'agir en qualité de société holding animatrice du Groupe.

De plus, le Conseil Stratégique peut mandater des tiers indépendants ou confier 4 un de ses membres
des missions spécifiques, en ce compris des études sur tous les sujets que le Conseil Stratégique pourra
considérer comme ntiles pour le Groupe.

ARTICLE I5 COMITE D’ENTREFPRISE

Les délégués du comité d’entreprise, s’il en existe, exercent les droits prévus par I’article L. 2323-62 du
Code du travail auprés du Directoire on du représentant désigné par le Directoire,

ARTICLE I6 COMMISSAIRES AUX COMPTES

Au cours de la vie sociale, sous réserve du respect de 'Article 14.2.4 des Statuts, des commissaires aux
comptes pourront étre nommés par décision des Associés, ou le cas échéant de I'Associé unique, pour
une durée de six (6) exercices.

Il sera nommé un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés  remplacer les titulaires
en cas de refus, d’empéchement, de démission ou de décés.

ARTICLE I7 CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention conclue entre un Associé et la Société ou ['une des Filiales et plus généralement,
toutes conventions visées par les articles L. 227-10 et snivants du Code de commerce doit étre
préalablement approuvée par le Conseil Stratégique conformément 4 I'Article 14.2.4 des Statuts.

En outre, sauf si elles portent sur des opérations courantes et conclues 4 des conditions normales, les
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société, le Président, un
membre du Directoire, un membre du Conseil Stratégique, 'un de ses Associés disposant d’une
fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent (10 %), ou s’il s’agit d’nne société Associé, la
société la contrélant an sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce seront communiquées au
commissaire aux comptes, qui présentera aux Associés nn rapport sur ces conventions. Les Associés
statuent sur ce rapport.

Si la Société ne comprend qu'un seul Associé, la procédure prévue ci-dessus ne s'applique pas. Dans ce
cas, les conventions intervenues entre la Société et les dirigeants sont simplement mentionnées au
registre des décisions sociales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et anx
dirigeants dans les conditions déterminées par ledit article.
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1V. DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Les décisions collectives des Associés sont prises 4 I'initiative du Directoire ou du Conseil Stratégique.

Les décisions collectives des Associés sont prises par consultations écrites, en assemblées, ou résultent

du consentement unanime des Associés exprimé dans un acte sous seing privé. Tous moyens de
communication, notamment télécopies ou courriers électroniques, peuvent étre utilisés pour les
consultations écrites.

ARTICLE 18 DECISIONS QUI DOIVENT ETRE APPROUVEES COLLECTIVEMENT PAR

LES ASSOCIES

Sous réserve, le cas échéant, de l'approbation préalable du Conseil Stratégique, conformément a
I'Article 14.2.4 des Statuts, les Associés sont seuls compétents, pour décider de :

(2)

(b)

©

(d)
(e
)
(8
(h)
(i)
)

I’approbation des comptes annuels et le cas échéant des comptes consolidés et 1affectation des
résnltats ;

’augmentation, I’amortissement ou la réduction du capital et plus généralement ’émission
d’Actions ou tous autres Titres ;

la transformation de la Société, la fusion, la scission ou la dissolution de la Société ainsi que
toutes les régles relatives 4 Ia liquidation et aux pouvoirs du liquidateur ;

la prorogation de la durée de Ia Société ;

la modification de dispositions statutaires ;

!a nomination et Ja révocation des membres du Consei) Stratégique ;

la révocation des membres du Directoire, autre que le Président ;

la nomination des commissaires aux comptes ;

I’approbation, la ratification on le refus des conventions réglementées ; et

toutes autres décisions relevant exclusivement de la compétence des Associés. conformément 4
la loi et aux réglements en vigueur.

Toute autre décision reléve des pouvoirs du Directoire on du Conseil Stratégique, conformément aux
présents Statuts.
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ARTICLE 19 REGLES CONCERNANT L’ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Sous réserve des décisions prises par consentement unanime des Associés conformément aux
dispositions de I'article L. 227-19 du Code de commerce qui exige que l'adoption ou la modification de
clauses statutaires relatives i l'inaliénabilité des Actions, 4 l'agrément de tonte cession d'Actions ou 3
l'exelusion d'un Associé soit déeidée a I'nnanimité des Associés, les décisions collectives sont prises a
la majorité simple des droits de vote, étant précisé que pour les assemblées, il s'agit des droits de vote
des Associés présents ou représentés et qu'a chaque AQ et ADP est attaché un (1) droit de vote,

Pour toute assemblée, le quorum est calculé sur I'ensemble des Actions composant le eapital social. Le
quorum est atteint dés lors que les Associés, présents ou représentés, détiennent au moins cinquante
poureent (50%%) des droits de vote.

ARTICLE 20 MODALITES PRATIQUES DE CONSULTATION
20.1  Assemblées générales

L'assemblée est convoquée, sept (7) jours au moins avant la date de la réunion, par le Directeire ou le
Conseil Stratégique, par tous moyens, en mentionnant le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour, ce délai
de convoeation pouvant étre réduit en cas d'urgence, & condition que l'auteur de la convention justifie
de cette urgence dans la convocation.

Lorsque tous les Associés sont présents ou représentés, ['assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai, sous réserve du droit A I’information préalable du commissaire aux
comptes, Le Directoire ou le Conseil Stratégique, si 'assemblée a été convoquée par ce demier, adresse
aux Associés les documents nécessaires & leur information.

L'assemblée est présidée par le Président. A défaut, 'assemblée élit son président de séance,

Une feuille de présence est établie lors de chaque assemblée. Cette feuille de présence est diiment
émargée (i) par les Associés physiquement présents lors de leur entrée en assemblée, (ii) par télécopie
ou par signature électronique par les Associés non présents physiquement a I'Assemblée mais
participant & cette demiére par tout mode de communication approprié et contresignée en marge du
nom dudit Associé par le Président de I’assemblée considérée et (iii} par les mandataires concernés.
Sont annexés 2 la feuille de présence les pouvoirs (ou leurs copies) donnés a chaque mandataire et, le
cas échéant, les formulaires de vote par correspondance ou leurs copies. La fenille de présence est
certifiée exacte par le Président,

Tout Associé a le droit de participer aux assemblées et aux délibérations personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre de ses Actions, sur simple justification de son identité, dés lors que
ses Actions sont inscrites en compte 4 son nom.

Un Associé peut se faire représenter par la personne de son choix. Tout mandataire peut détenir un
nombre de mandat illimité. Le mandat peut étre donné pour une assemblée on pour plusieurs
assemblées qui se tiennent le méme jour ou dans un délai d'un (1) mois suivant la date de la premiére
de ces assemblées.

20.2  Censultation par correspendance

En eas de consnltation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires A ['information des Associés sont adressés 3 chacun d'entre eux, par tous moyens. Les
Associés disposent d’un délai minimal de quinze (15) jours, & compter de la réception des projets de
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résolutions, pour émettre leur vote. Le vote pent étre émis par fous moyens. Tout Associ¢ n’ayant pas
répondn dans un délai de trente (30) jours & compter de ’envoi des documents nécessaires 4 son
information, est considéré comme s’étant abstenn,

En cas de consultation par correspondance, la décision des Associés ne pent étre adoptée que dans la
mesure oil les Assoeiés ayant répondu A 1a consultation détiennent an moins 50% des droits de vote de
la Sogiété,

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi et signé par le Président, anquel sont
annexés, le cas échéant, les réponses des Associés,

20.3  Acte sous-seing privé

Les décisions des Associés penvent aussi s’exprimer sous forme d’un acte sous seing privé signé par
tous les Associés, y compris par ceux qui désappronvent tout ou partie des décisions prises dans cet
acte, et le Président.

Par conséquent, les décisions prises par acte sous seing privé ne doivent pas étre adoptées a I'unanimité
des Associés mais aux régles de majorité visées 4 I'Article 19 des Statuts,

204 Procés-verbanx

Les procés-verbaux de déeisions de I’Associé nnique ou, en cas de pluralité d’Associés, des décisions
collectives des Associés sont reportés sur un registre spéeial, coté et paraphé, Ces procés-verbaux, une
fois reportés sur ledit registre, sont signés par le Président. Les copies ou extraits de ces procés-verbanx
sont valablement certifiés par le Président.

20.5  Assemblées spéeiales

Conformément a l'article L. 225-99 alinéa 2 du Code de commeree, les droits attachés 2 une catégorie
d'Actions ne penvent étre modifiés qu'aprés approbation de ['assemblée spéeiale des titulaires de cette
catégorie d'Actions.

Conformément a l'artiele L. 228-17 du Code de commerce, en cas de fnsion on de seission, les Actions
de Préférence pourront étre échangées contre des actions des sociétés bénéficiaires du transfert de
patrimoine comportant des droits particuliers équivalents, on selon une parité d'échange spéeifique
tenant compte des droits particnliers abandonnés ; en l'absence d'échange contre des actions conférant
des droits partienliers équivalents, la fusion ou la seission sera soumise a ['approbation de chacune des
assemblées spéeiales des titnlaires de ehacune des catégories d’Actions de Préférence.

Sauf disposition contraire des Statuts, I'assemblée spéeiale des titulaires de chaque catégorie d'Actions
de Préférence délibére et statue dans les conditions de quorum et de majorité prévues a larticle L, 225-
99 du Code de commeree, étant précisé que les modalités de convocation et de tenue des assemblées
spéeiales seront analogues a eclles applicables 4 la collectivité des Associés en application des Statuts.

20.6  Associé nnique

En cas de réunion de toutes les actions en une senle main, I'Associé unigue exerce seul les pouvoirs
dévolus a la eollectivité des Associés par [es présents statuts,
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ARTICLE 21 DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCIES

Pour toutes les décisions de I’Associé unique oun, en cas de ploralité d’Associés, les décisions
collectives olt les dispositions Iégales imposant que le Directoire et/ou le Conseil Stratégique et/ou les
commissaires aux comptes établissent un ou plustenrs rapports, le Directoire ou le Couseil Stratégique
devra communiquer 4 I’Associé unique ou, en cas de pluralité d’Associés, aux Associés, au plus tard
concomitamment A la consultation par correspondance, a la signature de I'acte ou 4 ['assemblée, le on
les rapports dn Directoire et/ou du Conseil Stratégique et/on dn (des) commissaire(s) aux comptes.

Par aillenrs, et quel qu’en soit le mode, tonte consultation de I’ Associé unique ou de 1a collectivité des
Associés doit faire P’objet d’une information préalable comprenant I’ordre du jour, le texte des
résolutions et tous documents et informations Ini/lenr permettant de se prononcer en connaissance de
cause sur la ou les résolutions présentées & son/leur approbation.

V. EXERCICE SOCIAL -~ COMPTES SOCIAUX — RESULTAT

ARTICLE 22 EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année,

Par exception, (i) l'sxercice social dont la date d’ouverture est le ler janvier 2018 se cléturera le
28 février 2018 et aura une durée exceptionnelle de deux (2) mois, et (ii) ["exercice social snivant dont
la date d’ouverture sera le ler mars 2018 se cléturera le 31 décembre 2018 et aura en conséquence une
durée exceptionnelle de dix (10) mois.

ARTICLE23 COMPTES SOCIAUX

Le Président tient unc comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse des comptes annnels
conformément aux lois et anx principes comptables.

A 1a fin de chaque exercice social, le rapport de gestion, les comptes annuels ct, le cas échéant, les
comptes consolidés, sont arrétés par le Président et le Directoire, puis transmis pour examen au Conseil
Stratégique et, le cas échéant, aux commissaires aux comptes.

Ces documents sont soumis chaque année 3 'approbation de I'Associé unique ou des Associés dans les
six (6) mois de la cldture de Fexercice.

ARTICLE 24 AFFECTATION DES RESULTATS

Les sommes distribnables sont déterminées conformément aux dispositions de [a [oi sur les sociélés
commerciales.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables, I'Associé unique
on [es Associ€s, dans le respect des droits attachés aux Actions de Préférence :

(i) déterminent la part de ces sommes qui lenr est attribuée sous forme de dividendes ;

(i) affectent la part non distribuée dn bénéfice de [l'exercice dans les proportions qu'ils
déterminent, soit 4 un ou plusienrs fonds de réserves, généraux ou spéciaux, soit au compte
"report a nonveau",
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Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte “report & nouveau” ou compensées avec les réserves
cxistantes.

VI. DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATION

ARTICLE 25 DISSOLUTION

La dissolution anticipée de la Société pent &tre prononcée 2 tout moment par décision collective des
Assaciés ou de FAssocié unique de la Société.

La dissolution de 1a Société, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle de
patrimoine social aux Associés ou, le cas échéant, a I’ Associé unique de Ia Société, sans qu’il y ait lien
a liquidation, sous réserve des oppositions des créancicrs sociaux, conformément aux dispositions de
Particle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 26 LIQUIDATION

Hormis les cas de fusion, de scission ou de dissolution par réunion de toutes les Actions en une seule
main, la dissolution de la Société entraine sa liquidation.

La décision collective des Associés ou, le cas échéant, de 'Associé unique de la Société, régle le mode
de liquidation, nomme le ou les liquidateurs et fixe leurs pouvoirs. La nomination du ou des
liquidateurs met fin A celle du Président, des membres du Directoire, des membres du Conseil
Stratégique et, sauf décision contraire, 3 celle des commissaires aux comptes.

Les Associés peuvent toujours révoquer et remplacer les liquidateurs et étendre ou restreindre les
pouvoirs.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, a la distribution d'acomptes ct, en fin
de liquidation, a la répartition du solde disponible sans étre tenus 4 aucune formalité de publicité ou de
dépdts des fonds. Le boni de liquidation est réparti entre les Associés conformément aux droits attachés
aux Actions de Préférence.

Le on les liguidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la Société 2 I'égard des tiers,
notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice devant toutes les
juridictions tant en demande qu'en défense.

Les Associés sont consultés ausst souvent que l'intérét de la Société l'exige (sans toutefois qul soit
nécessaire de respecter les prescriptions des articles L. 237-23 et suivants du Code de commerce) et, en
tout ¢tat de cause, en fin de liguidation pour statuer sur les comptes définitifs de liquidation, sur le
quitus de Ia gestion des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la
liquidation. o

ARTICLE 27 CONTESTATIbNS

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de survenir pendant la durée de la
Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément & la loi et soumises 2 la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.
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Aunexe A

« Action »
« Actions de Préférence »

« ADP »

«AO»

« Associé »

« Conseil Stratégique »

« Controle, Contrdlé et
Counlrélant»

« Directoire »

« Filiales »
« Groupe »
« Pacte »

« Président »

« Président du Counscil
Stratégique »

« Société »
« Statuts »

« Titre »

Définitions

désigne, &4 un moment donné, toute action ordinaire ou de préférence
émise par la Société, 3 ce moment, en ce compris les AO et les ADP,

désigne les ADP ainsi que toute autre action de préférence que la
Société serait amende 4 émettre.

désigne les 254 491 actions de préférence de catégorie 1 émises par
la Société le 6 février 2018, aiusi que toute autre action de préférence
de méme catégorie (ayant les mémes termes et conditions) que la
Société serait amende 3 émettre,

désigne (i) les mille cing cents (1.500) actions ordinaires constituant le
capital social initial de la Société, et (ii) les 8 715 000 actions ordinaires
émises par [a Société le 6 février 2018, ainsi que toute autre action
ordinaire que la Société serait amenée 4 émettre.

désigne, 3 un moment donné, tout détenteur d'Actions.

a le sens qui lui est attribué a I'Article 14 des Statuts.

s'entend par référence a la définition posée par les paragraphes
1 et 11 de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

a le sens qui Iui est attribué 4 I'Anticle 14.

désigne toute société que la Société Contrdle ou viendrait a
Contréler,

désigne ensemble la Société ainsi que toute société Contrdlée
dircctement ou indirectement par la Société [e cas échéant.

désigune le pacte d'associé conclu le 6 février 2018 entre tous les
titulaires de Titres émis par la Société, en présence de la Société.

ale sens qui lui est attribué a I’ Article 14 des Statuts.

ale sens qui lui est attribué & I'Article 14.2.1 des Statuts.

a le sens qui lui est attribué en en-téte.
a le sens qui lui est attribué au préambule.

désigne les AO et les ADP ainsi que toute autre AO ct Action de
Préférence qui serait émise par la Société, ou tout titre (ou
démembrement de titre) de quelque nature qu'il soit, représentatif
d'une quotité du capital sacial ou de droits de vote de 1a Société, ou
donnant droit, immédiatement ou i terme, par voie de conversion,
échange, remboursement, présentation d'un bon ou de quelque fagon
que ce soit, & l'attribution d'un titre représentatif d'une quotité du
capital social ou de droits de vote d’une société donnée.
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« Transfert »

désigne (i) tout transfert de propriété ou de jouissance réalisé 4 titre
gratuit ou onéreux & quelque titre que ce soit et sous quelque forme
quil intervienne, y compris, notamment, les transferts par voie
d'apport en société, de fusion, scission, d'échange, de distribution en
nature, de vente a réméré, de prét de titres, de transferts en fiducie ou
en trust (ou autres opérations similaires), de donation, de liquidation
de société, communauté ou succession, par voie d’adjudication
publique ou (ii) toute renonciation individuelle au profit de toute
persornmne 4 un droit de souscription ou d'attribution ou (jii) toute
constitution ou mise en ceuvre de sireté sur les Titres. 11 est précisé
que l'expression "Transfert de Titres" comprendra aussi bien les
transferts portant sur la propriété des Titres que ceux portant sur la
nue-propriété, l'usufruit ou tous autres démembrements ou droits
dérivant d'un Titre tels que les droits de vote ou le droit de percevoir
un dividende ¢t le verbe "Transférer” s'entendra de la méme maniére.
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