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“3C DISTRIBUTION”

Société par actions simplifiée a associé unique
Au Capital de 30.000 Euros
Siége Social : 260, rue Denis Papin
54710 LUDRES

R.C.S. NANCY B 522033703 ‘

ASSEMBLEE _GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU _22 OCTOBRE 2021

EXTRAIT _DES RESOLUTIONS (perte moitié 2019)

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la présidence constate que les
capitaux propres de la Société, aprés |'affectation du résultat de I'exercice clos au 31 décembre 2019,
ressortent a la somme de (-4.543) Euros, pour un capital social de 30.000 Euros et que, par voie
de conséquence, lesdits capitaux propres sont devenus inférieurs a la moitié du capital social.

L'Assemblée générale, statuant conformément aux dispositions de larticle L 223-42 du Code de
Commerce, décide qu'il n'y a pas lieu a dissolution anticipée de la Société et ce, bien que les
capitaux propres soient inférieurs a Jla moitié du capital social.
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Cette résolution est adoptee a

Il est rappelé que fa Société est tenue, au plus tard & la cléture du deuxieme exercice suivant celui au
cours duquel la constatation des pertes est intervenue, soit de réduire son capital d'un montant au
moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur des réserves, soit de reconstituer les
capitaux propres a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitie du capital social.

TREISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur de f'original, d’'une copie ou d'un extrait du
présent procés-verbal, a l'effet d'accomplir toutes formalités qu'il y aura lieu, notamment de depdt et

de publicité.
J ’ ‘ '7[ /
Cette résolution est adoptée & pmani m e

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
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“3C DISTRIBUTION”

Société par actions simplifiée a associé unique
Au Capital de 30.000 Euros
Sieége Social : 260, rue Denis Papin
54710 LUDRES

R.C.S. NANCY B 522033 703

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 22 OCTOBRE 2021

N A s e —_—_—

EXTRAIT DES RESOLUTIONS
(transfert du siége et suppression enseigne et nom commercial)

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la Présidence, decide, a
effet de ce jour, de procéder & la suppression pure et simple :

. Du nom commercial actuel qui est : TON! ; celui-ci n'étant pas remplacé ;

- De l'enseigne actuelle qui est : L-STORES ; celle-ci n'étant pas remplacée |

Mentions de ces suppressions d’enseigne et de nom commercial seront insérées par la présidence, sur

les extraits K-bis de la Société.
20 r l% /
Cette résolution est adoptée a g s Pe I

ONZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la Présidence, décide le
transfert du siege social de LUDRES (54710) — 260, rue Denis Papin 4 LUDRES (54710} - Quartier
des entrepreneurs — ZI Ludres Fléville — 870, rue Der;i[s fapin et ce, a effet de ce jour.

2 r [
Cette résolution est adoptée a um e s M Ve




DOUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, en conséquence de l'adoption de la résolution précédente, décide de
modifier ainsi, 'article 4 des statuts de la Société, qui sera désormais libellé ainsi qu'il suit :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le premier alinéa est remplacé par ce qui suit :

“Le siege social est fixé : Quartier des entrepreneurs — ZI Ludres Fléville — 870, rue Denis
Papin a LUDRES (54710)”

Le reste de I'article demeure Tzvgé. ,L /

. (] t [ _e
Cette résolution est adoptée a vmam, A

TREISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Geénérale confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'une copie ou d'un extrait du
présent procés-verbal, a l'effet d'accomplir toutes formalités qu'il y aura lieu, notamment de depdét et

de publicité. ]
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Cette résolution est adoptée a j ot e lE

POUR EXTRAIT CERTIFIE _CONFORME




SAS 3C DISTRIBUTION

Société par actions simplifiée & associé unique
au capital de : 30.000 Euros
Siege social : Quartier des entrepreneurs
ZI Ludres Fléville
870, rue Denis Papin
54710 LUDRES
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STATUTS

(mis a jour suite 2 Assemblée Générale Extraordinaire du 22 octobre 2021
Transfert du siége social)




LE SOUSSIGNE :

Moasieur André TONI

demeurant 100 ruc de I'église, 54 220 MALZEVILLE

né le 19 février 1984 A POMPEY

de nationalité francaise

célibataire non engagé dans les termes d'un pacte civil de solidarité,

Ci-aprés dénommé "T'associé unique”,

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a
décidé diinstituer.

ARTICLE 1 - FORME

11 est formé par 'associé unique propriétaire des actions ci-aprés créées une société par actions
simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel
public 4 I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET
La Seociété a pour objet, en France et & I'étranger les activitds :

D'intermédiaire de commerce de produits du btiment avec des professionnels,

De négoce de produits du batiment et accessoires & des particuliers et professionnels par tous

moyens et notamment par voie électronique,

D'intermédiaire de commerce de produits du batiment avec des professionnels

La location de remorgues et accessoires équestres

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant & .

- la création, J'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise A bail, l'installation, l'exploitation de tous établissements, fonds de commerce,
usines, ateliers, se rapportant a Iune ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuclle concernant ces activités ,

-la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
mobili¢res ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher & I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuant i la réalisation de cet objet.



ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "3C DISTRIBUTION".

Dans tous les actes et documents émanant de [a Sociée et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots &crits lisiblement "Soci€é par actions
simplifiée” cu des initiales "SAS” et de renonciation du montant du capital social.

Enom:e.laSodéwdoitindiqwmt&cdeseswmm&wmmwm.taﬁfsa
documents pablicitaires, ainsi que sar toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par efle ou en son nom, le sidge du tibanal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociéids, et le numéco d'immatriculation

quelle a requ.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL ¥

»

Le siége social est fixé : Quartier des entrepreneurs - ZI Ludres Fléville —
rue Denis Papin 8 LUDRES (54710)

1 pourra ptre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision du
dirigeant, sous réserve de ratification par I'associé unique ou par {a prochaine assemblée, et
en tout autre lieu suivant décision de [associé(e)” unique ou décision collective
extraordinaire des associfs.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Scciéif est fixée A quatre-vingt-dix-neuf années & compier de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf Jes cas de dissolution anticipée

ou de prurogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
Lors de la constitution, l'associ€ unique, soussigné, apporte A la Sociéié ;

Une somme en numéraire d'un moount total de trois mille euros (3 000,00 euros),
correspondant au montant du capital social et 2 300 actions, souscrites en totalité et
intégralement libérées, ainsi qu'il césulte du certificat &tabli en date du 16 avril 2010 par la
banque LCL , sise 6 rue anistide BRIAND 54520 LAXOQU. dépositaire des foads, sur
présentation de I'état de souscription mentionnant la somme versée par I'associé unique.

Cetie somme de 3 000,00 euros a £ cégulidrement déposée & g compte ouvert au nom de Ja
Sociélé en formation, A ladite banque.

Lors de la constitution de la Sociét, il a é fait epport de 3 000,00 ewros représentant des apports en
ouméraire.

Suivant décision de l'associé unique en date du 1* septembre 2017, le capital social & é¢ augmenté d'une
somme de 27 0G4 euros par incorporation de réserves, pour étre porté & 30 000 euros.

870,



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 3 TRENTE MILLE (30 000} euros.

11 est divisé es 3000 actions de 10 curos chacuse, de méme catégorie, attribudes en totalité 3 Yassocié
unique.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut dtre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par
décision unilatérale de I'associé unique ou par une décision collective des associés statuant

sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

1l peut également dire augmenté par V'exercice des droits atiachés A des valeurs mobilieres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la Joi.

Les titres de capital nouveaux sont émis 50it 3 leur montant nominal, soit 3 ce montant majoré
d'une prime d'émission.

lls sont libérds soit par appon en numérairc y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Sociélé, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, béndfices ou primes d'émission, soit cn conséquence d'une fusion ou d'une seission.

lls peuvent aussi élre libérés consécutivement A Vexercice d'un droii ataché A des valeurs
mobilidres donnant accds au capital comprenant, le cas &chéant, le versement des sommes
correspondantes.

Lassocié unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 2
Feffet de réaliser ou de décider. dans les conditions et délais prévus par la loi, ['augmentation
ou la réducuion du capilal.

En cas daugmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres donnant
accds au capital ou donnant droit 2 'attribution de titres de créances, I'associé unique ou les
associds “a fou ont)”, sauf stipulations contraires €ventuelles des présenls statuts concernant
les actions de préférence sans droil de vole, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence A la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, I'associé
unique ou les associés “peusr (ou peuvent) " renoncer A lie individuel 3 leur droit
préférentie] de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférantiel dans les conditions prévues par Ja loi

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées. lors de la
souscription, de 1a moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les aclions de ouméraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.




La libération du surplus doit intervenis en une ou plusieurs fois sur appel du Présideat, dans le
délai de cinq ans & compter de I'immarriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans 3 compter du jour 0d l'opération
est devenue définitive en ces d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés A la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant
1a date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Tout retard dans fe versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entrafne
de plein droit intérét au taux légal & partir de la date dexigibilité, sans préjudice de P'action
personnelle que Ia Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 3 une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par Ia loi et les rdglements en
vigueur.

Tout associé peut demander 2 la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont ségociables qu'aprés limmatriculation de la Soci€lé au Registre du
commerce el des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 2
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu'a la cldiure de la
liquidation.

La propriéi¢ des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus & cet effet au sidge social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de Uinscription des titres au
compte de I'acheteur A la date fixée par 'sccord des partics et notifide 2 (a Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont atribuées & titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décds de leur ttulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations & I'issue d'un délai de 30 jours suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestalions dans les
conditions prévues A la convention dapport.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
l'associé unique sont libres.



En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre ['associé unique.
personne physique, et son conjoint, la Socidté continue de plein droil. s0it avec un associé
unique si Ia totalilé des actions est aturibuée A l'un des époux, soit avec les deux associés si
les actions sont partagdes entre les époux.

En cas de décés de I'associé unique, la Sociéw continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et ¢ventucHement son conjoint survivant.

La cession de drois d'sttribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée 3 la cession des
actions gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription & unc saugmentation de
capital par voie d'apports en numéraire est libre.

DISPOSITIONS APPLICABLES EN CAS DE PLURALITE D'ASSOCIES

AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobilidres donnant acces au capital & un tiers 3
quelque titre que ce soit est soumise A l'agrément préalable de la collectivité des associds.

Le cédant doit notifier par lewre rccommandée avec demande d'avis de réceplion une
demande d'agrément au Président de fa Société en indiguant les nom. prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des lires de capital ou valeurs mobili¢res donnant accés aw capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le

President aux associds.

L'agrément résulte d’une décision collective des associés statuant 3 la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 3 étre motivée, Elle est notfiée au
cédant par lelue recommandée. A défaut de notification dans les deux mwis qui suivent la

demande d'agrément, l'agrément est réputé acquis.

En cas dagrément, 'ussocidé cédant peut réaliser librement la cession aux condilions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Sociélé est tenue, dans un délai de deux mois b compter de Ja
notification du refus, de faire acquérir Jes titres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces
au capital, $0it par un associé ou par un tiers, soil, avec le conseniement du cédant, par la
Sociéié, en vue d'une réduction du capital.

A deéfaut d'accord enre les parties, le prix des tives de capital ou vaieurs mobilieres donnant
accds au capital est déicrminé par voic d'expertise, dans les conditions prévues 2 l'article
1843-4 du Code civil.

Le cédant peut A tout moment aviser le Président, par lettre recommandeée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce A la cession de ses titres de capital ou valeurs mobilidres
donnant accés au capital.

Si, & l'expiration du délai de deux mois, l'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré



comme donné. Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, ['associé
cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précdent sont applicables A toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif & Ia liquidation d'une société
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une soci€lé ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou sutrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer 2 la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut éure supprimée ou modifie qud l'unanimité des
associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

Les cessions d'actions de préférence sont libres et ne sont bas soumises & la procédure
d'agrément prévue ci-dessus.

RESTRICTIONS A LA LIBRE TRANSMISSION DES ACTIONS

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la société el de nullité des
cessions intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre,
sous quelque forme que ce soit, 2 titre onéreux ou gratuit, en plcine propriété ou usufruit, tout
ou partie des actions qu'ils détiennent et viendraient 3 détenir dans la soci€lé, & toute pesonne
physique cu morale, exploitant des activités concurcentes de celles de la société, ou A une
personne physique ou morale, cliente ou fournisseur de la sociéi€ et susceptible de mettre en
péril les activités ou la situation de la société.

DECES D'UN ASSOCIE

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de Fintuitu personae qui caractérise la société,
les actions de 'associé décédé devront donc 3ire acquises par les autres associés ou par toute
personne physique ou morale qu'ils se substitueraient totalement ou partieHemeat, sous
réserve de la procédure d'agrément stipulée aux présents statuts au prorata de leur
participation dans e capital ou par la sociélé qui devra ensuite les annuler en réduisant son
capital social, dans un délai maximum de 3 mois & compter du décis.

A défaut d'accord entre les parties, be prix des titres de capital ou valeurs mobilidres donaant

acces au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues A ['article
18434 du Code civil.

EXCLUSION D'UN ASSOCIE



L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contréle av sens de Varticle L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une aclivité concurrenle & celle de la Société, soit directement, soit par
Fintermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- condamnation pénale prononcée A rencontre d'un associd ;

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant A la majorilé Jes
associés représentant plus de lo moitié du capital social ; l'associ¢ dont l'exclusion est
proposée participe au vole et ses actions sont prises en compte pour le calcul de cette
majorité.

Les associés sont appelés A se prononcer & l'initiative du Président de la Sociéé.

La décision d'exclusion ne peut intesvenir sans que les griefs invoqués & rencontre de l'associé
susceptible déire exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur I'exclusion lui
aient é1€ préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande
d"avis de réception adressée 15 jours avant la date de la funion de la collectivité des associés,
et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations,
et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent en tout €tat de cause, &tre
mentionnés dans la décision des associds.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifide & ['associé
exclu par letre recommandde avee demande d'avis de réception A lnitiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur e rachat des actions de 1'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que 1a cession sera
valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer Jes procédures statutaires prévues en cas de cession
(agrément, préemption...).

La towalité des actions de l'associé exclu doit @ue cédée dans les 30 jours de la décision
d'exclusion. ~

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, & défaut, A
dire d'expert dans les conditians de Varticle 18434 du Code civil.

Si la cession des actions de I'assocté exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le
délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effel.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécunigires de V'associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 2 I'associé qui a
acquis cetle qualité A la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifiée qu'd I'unanimité des assocics.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS



Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social. 3 une part nette proportionnelle A la
quotité de capital qu'elle représente.

Lz cas échéant, et pour parvenir & ce vésultat, il est fait masse de woutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant tre prises en charge par la Soci@é et auxquelles les répastitions au profit
des actions pourraient donner lieu.

Sauf dispositions contraires de I'acte d'apport, les droits amachés aux actions nésoitant d'apports en
industrie sont égaux A ceux de 'associé ayant e moing apporté.

Chague action donne en outre le droit au vote et i la représentation dans les consultations collectives
ou assemblées générales, ainsi que le droit d'dtre informé sur la marche de la Sociéé et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi
et les statuts,

L'associé unique ou les associds ne supportent les pertes qu'd concurrence de ses apports.

Sous réserve des dispositions iégales et statutnires, aucune majorité ne peut feur imposer unc
augmentation de leurs engagements. Les droits ¢t obligations suivent Faction guel qu'en soit le
titulaire.

La propeiéié d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sociéié et aux décisions
de 1a collectivité des associés.

Les actions sont indivisibles 3 'égard de la Société,

Le droit de vote appartient au nu-propricuaire, sauf pour les décisions relatives 3 ['affectalion des
bénéfices ol il apparticnt A l'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assembides générales.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La socidté est représentée, dirigée et administrée par un Président, personre physique ou morale,
associée ou non de la Société.

Désignation

Le Président est nomumé ou renouveié dans ses fonctions par Iassocié unique ou la collectivité des
associés, qui fixe son éventuelle mundration.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa norination
ou A tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée A la
représenter en qualité de représentant.

Lossquune personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mdmes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils éaient Président en
leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de 1a personne morale qur'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de fa personne morale Président, peut &tre
€galement li€ 2 la Société par un contrat de travail 3 condition que ce contrat cofresponde & un



emploi efMectif,
Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par 'assacié unique ou par la collectivité
des associés,

Les fonctions de Président prennent fin soit par le gécds, la démission. la révocation. I'expiration de
son mandat, soit par 'ouverture 3 rencontre de celuici dune procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son rmandat 3 la condition de notifier sa décision 2 Vassocid
unique ou a fa collectivité des associds. par lettre recomunandée adressée 3 mois avant la date d'effet
de ladite décision.

L'associé unique ou la coilectivité des associds peul metrre fin 3 tout moment au mandat du
Président. La decision de révocation A's pas A dire motivée.

Rémunération

Le Prisident peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par [a décision de
acmination. Eile peut &tre fixe ou proportionnelie ou i la fois fixe et proportionnelle au bénéfice oy
au chiffre d'affaires.

En outre. le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Président
Le Président dirige fa Sociétd et fa représente A I'égard des tiers. A ce titre. il est invest des pouvoirs

les plus gtendus pour agir en toule circonstance au nom de la Soctété dans les hmites de F'objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par Ja loi et les statuts A 1'associé unique ou A la collectivité des

associds.
Les dispositions des présents statuts hmitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Sociéié est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de Yobjet social, & moing
qu'tile ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Tignorer compie
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas i constituer cette preuve,

Le Président peat déléguer & loute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat A une personne morale ou 2 une personne physique de
I'assister en qualité de Directeur Géndral.
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La personne morale Directeur Général est représentée par 50n représentant iégal sauf si, lors
de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée 3 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'unc persoane morale est sommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils éaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personane morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Géoéral personne physique peut &tre 1i€ A Ia Société par un contrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la déeision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a Ja nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Direcleur Général preanent fin soit par le décs, 1a démission, {a révocation,
P'expiration de son mandat, soit par I'ouverture A I'encontre de celui<ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat 2 la condition de notifier sa décision
au Président, par lettre recommandée adoessée 3 mois avant la date d'effet de ladite décision.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut 8tre fixe ou proportionnelle ou A la fois fixe et
proporticnnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En oatre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Sociéié A I'égard des tiers.

La société cst engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet
social, sauf si elle apporte Ja preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de F'objet
social ou quil ac pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, {a seule publication des
statuls ne pouvant suffire A constituer cette preuve.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES
Les conventions intervenues directement ou par personues interposées entre la Société et son
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Président associé unique ou F'un de ses dirigeants doivent lre menlionnées sur le registre des
décisions.

Les conventions autres que les opérations courantes conclues 3 des conditions normales,
intervenues directement ou par personnes interposées entre le Président non associé unique et
Ja Société sont soumises 3 I'approbation de I'associé unigue 2 la collectivité des associés, ainsi
que les conventions intervenues avec des associés disposant de 10 % ou plus du capital et des
droits de vote de la soci€élé.

En application des dispositions de Varticle L. 227-11 du Code de commerce, Jes conventions
portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales qui, en raison de
leur objet ou de leurs implications financidres sont significalives pour les parties, sont
communiquées au Commissaire aux Comples, §'il en existe un. Toul associé 4 le droit d'en
obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent aéanmoins leurs effets, 3 charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour 1a Sociélé.

Les interdictions prévues A I'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux sutres dirigeants de la Société.

ARTICLE 156 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par I'associ€ unique d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est
obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elie est faculative dans Jes autres
cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les ttulaires
en cas de refus, d'empéchement. de démission ou de décds, sont nommés en méme emps que
le ou les titulaires pour la méme durde.

Le Commissaire aux Complas exerce sa mission dans les conditions fixées par Ia loi.

ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE
Les délégués du comité d'entreprise, §'il en existe un, exercent les droits prévus par Farticle L.
2323-62 du Code du travail aupres du Président. A cette fin, celui-ci fes réunira une fois par
timestre au moins, el notamment lors de 'arrdté des comples annuels,
ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
18 - 1 - Décisions de 'associé unique

ten ‘a uni

L'associé unique esl seul compétent pour :
- approuver les comptes annuels el atfecter le résuliat |
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- nommer et révoquer le Président ;

- sommer les Commissaires aux comptes ;

-décider 12 transformation de la Sociélé, une opération dc fusion, de scission,
d’augmentation, de réduction ou d'amortissement du capital ;

- modifier les statuts ;

- dissoudre la Socidté,

L'associ€ unique ne peut pas déléguer scs pouvoirs.

orme
Les décisions unilatérales de F'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et

paraphé. )

18- 2 - Information de Fassocié unique ou des associés

1 - L'agsocié“(e)” unique non Président “(e)”, indépendamment de son droit dinformation
préalable A Fapprobation annuelle des comptes, peut 2 toute époque, prendre coanaissance au
sidge social des docurnents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque 1a Société comporte plusieurs associés, 1'étendue et les modalités de leurs droits
diinformation et de communication sont détermindes par les dispositions légales et

réglementaires cn vigueur.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus & l'associé unique dans le cadre de la Sociéé unipersonnelle
sont exercés par la collectivité des associés.

19 - 1 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes ;

- transformation de fa Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement el réduction

- fusion, scission, apport partiel d'actifs |

- dissolution ;

- pomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rfmunération, révocation Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre fa Société et ses dirigeants ou associés |
- modification des statuts, sauf transfert du si¢ge social |

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associ€ ¢t suspension de ses droits de vate.

19 - 2 - Régles de majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées A la majorité des voix des associ€s
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 2 la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit 3 une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précident, les décisions collectives limitativement
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énumdrées ci-apeds doivent due adoptées & 'unanimité des associés disposant du droit de
vole ©

- celles prévyes par les dispositions légales ;

- les décisions ayan! pour effet d'augmenter les engagements des associds, et notamment
I'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
que par Incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (ant. L 225-130, a). 2 du
Code de commerce) ;

19 - 3 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou 2 linitiative du Présidenl.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procks-verbal signé par tous les assovics.
Elles peuvent £galement tre prises par tous moyens de iélécommunication électronique.
Pendant la période de liquidation de la Socidté, les décisions collectives sont prises sor
convocation gu a I'initative du Ligquidateur.

Tout assccié a le droit de participer avx décisions colfectives, personnellement ou par
mandataire, ou & distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1 doit justifier de son identité
et de l'inscription en compte de ses actions av jour de Ia décision collective trois jours ouvrés
au moins avant [a réunion de Fassemblée, a 2éro heure, heure de Paris.

19 - 4 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocanon du Président au sidége social ou en
tout aulre lizu menticnné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 10 % du capital peul demander Ja convocation
d'une assemblée.

Seton Varticle L2323-67 du Code du wavail, le Comité d'entreprise peut demander en justice
la désignation d've mandataire chargé de convoquer l'assemblde générale des associés en cas
d'urgence.

La convocation est effectuée par lous moyens de communication écrite 15 jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique f'ordre du jour.

Toutefois, assembice peut sc réunir sans délai si lous Ics assceids y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblée.

Les associds peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblede par un sutre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnds par (ous moyens écnits gt nolamment par 1€lécopic.

En cas de vote 2 distance au moyen dun formulaire de vote électronique. ou dun vote par
procuration doané par signature électronique. celuici s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur. soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée av sens du décret
2001-272 du 30 mars 2C01. soit sous la forme. d'un procédé fiable diidentification garantissam son
lien avec Facte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procds-verbal des délibérations devant conienir les mentions
prévues A Tarticle ci-aprds,

19 - § - Procés-verbaux des décisions collectives
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Les décisions collectives prises en assemblée doivent &re constatées par écrit dans des procds-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proc2s-verbaux
sont signés par le Président de ['Assemblée et par les sssociés présents. Les proces-verbaux dojvent
indiqzmladmeetleﬁeude!aréum’on.lesmns.pﬁnomsetqnalitéduﬁésidemdem,
lidenti€ des associés pefsents ct représentés, les documents ¢t infoemations communiqués
préalablement aux associ€s, un résumé des débats. ainsi que le texte des résolutions mises sux voix et

pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalableroent aux
associés. II est signé par fous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus.

19 - 6 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait {'objet d'une
information préalable comprenant tous kes documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou ks résolutionssoumises A leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent 8tre prises en application de 1a loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comeptes, si ka sociéé en est dotée, le ou les rapports doivent
Btre communiqués aux associés 15 jours avant fa date d'éablissement du procés-verbal de la décision
des associés.

Les associés peuvent A toute époque mais sous réserve de ne pas entraver Ja boane marche de la
Société, consulter au sidge social, et. le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de l'invenwire et des comptes annuels, du tableau des résultals des cing
derniers exercices, des compies consolidés, sl y a lieu, des rapports de gestion du President et des
rapports des Commissaires 3u comgptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du demier exercice.

ARTICLE 20 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis  leur disposition et
les modalités de leur mise 3 disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions
prévues par les dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales, conformément A la loi et aux
usages du commerce.
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A la cléture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de Factif
et du passif existant  cette date.

11 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs el faisant apparajtre de
facon distincte les capitaux propres, le compie de résullat récapitulant les produits el les
charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant linformation donnée par
le bilan el le compte de résultat.

I} est procédé, m@me en cas d'absence ou dlinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné 2 la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

T é1ablic également, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comples
prévisionnels, dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis A la disposition du ou des Commissaircs aux Comptes de fa
Société, sl en existe, dans les conditions tégales et néglementaires.

L'associé unique approuve les compies annuels, aprés rapport du Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un, dans le délai de six mois & compter de 1a cloture de lexercice.

En cas de pluralité d'associés, les associés doivent staluer par décision collective sur les
comptes annuels au vu du rapport de gestion et des rapports "du {ou des)” Commissaires aux
comples, si 1a société en est dotée, dans les 6 mois de la cidture de I'exercice.

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compie de résultat qui récapitule les produits et charges de T'exercice fait apparditre par
différence, apreés déduction des amortissements et des provisions. le bénéfice ou la perte de
Fexercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il esi prélevé cing
pour cent au moins pour constiluer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'éire
obligatoire forsque le fonds de réserve atieint le dixieme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixigme.

Le bénéfice distribuable est consiitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antéricures et des sommes 3 porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Aprés apprebation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable,
Fassocié unique ou la collectivité des associés décide sa distibution, en totalité ou en partie,
ou son affectation i un ou plusieurs posies de réserves dont elle régic I'affectation et 'empioi.

La collectivité des assceiés peut décider Ja mise en distribution de toule somme prélevée sur
le report A nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
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prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de F'exercice.

Les pertes, sil en existe, sont aprds 'approbation des comptes par 'associé unique ou la
collectivité des associés, reportées 3 nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des
exercices altérieurs jusqud extinction.

ARTICLE 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associé
unigue ou la collectivité des associés. La mise en paicment des dividendes en numéraire doit
avoir lieu dans on délai maximal de neuf mois apres Ia clfture de 'exercice, sauf prolongation
de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu‘un bifan éabli au cours ou 2 la fin de Vexercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparafire que la Société, depuis la clowre de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes 2 porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des ecomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut dire exigée de I'associé unique ou de la collectivité
des associds, sauf lorsque la distribution a 1¢ effectuée en violation des dispositions 1égales
et que la Société établit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvait Tignorer compte lenu des circonstances.

Le cas échéant, l'action en répetition est prescrite trois ans aprds [a mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leor mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA WMOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si. du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 2 la moitid du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaftre ces pertes, consulter T'associé unique ou la collectivité
des associés, & leffet de décider gl y a lieu 2 dissolution anticipée de |a Société.

Si Ia dissolution n'est pas prononcée. le capita! doit &me, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal  celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas €€ reconstitués & concurmence d'une valeur au moins égale 3 Ia moiti€ du
capital social.

Dans tous les cas, la décision de Passocié unique ou de la collectivité des associés doit &tre publiée
dans les conditions Kgaics et négiementaires.



En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Soci¢té. Toutefols. le tribunal ne peut pronoacer la dissolution si, au jour i il statue sur le fond. la
régularisatian a eu lieu.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de V'associé unique & la
condition que la Socidté remplisse les conditions propres 3 la nouvelle forme de sociéié.

En cas de pluraliéé d'associds, la Société peut se ransformer en société d'une autre forme sur décision
collective des associds aux conditions fixdes par la loi.

La transformation en société en nom collectif mécessite I'accord de tous bes associés. En ce cas. les
conditions prévues ci-dessus ne soM pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est deécidée dans les conditions
prévucs pour la modification des staruts et avec Faccord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilii€ sotidaire et indéfinie des deues sociales.

La transformation en société A responsabilité limitée est décidee dans les conditions prévues pour la
modification des staluts des sociéiés de cette lorme.

La vansformation qui entrainerait, soit augmentation dos cngagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeam lunanimité des associés devra faire I'objer
d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par Ja loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision de I'associé unique ou de fa collectivité des associes qui constate ou décide 1a dissolution
nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux $°ils sont plusicurs, représente la Société, 1} dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réahiser lactil méme 3 l'amiable. 11 est habilisé ) payer les créanciers sociaux et 3
eépartir je solde disporuble entre les assoctés,

L'associé unique ou la collectivied des associés peut autoriser le Liquidaieur 3 continuer les affaires
sociales en cours et X en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation. Le produit net
de la hquidation. aprés apurement du passif. est employé su remboursement intégral du capitai libéré
€1 non amaonti des actions.

Le surplus. sl en existe. est autribué [associé unique ou ¢st répari entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pentes, s'il en existe. sont supponeées par I'associé unique ou par les associés jusqu'a concurrence
du montant de leurs apports.
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Si toutes les actions sont réunics en une seule main, fa dissolution de a2 Sociéé entrafne, lorsque
l'associé unique est une personne morale, la transmission universeile du patrimoine 3 l'associé
unigue, sans qu'il y ait liev A liquidation, conformémeat aux dispositions de I'article 1844-5 du Code
civil.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la darde de la Socié ou lors de sa
liquidation, soit emtre [a Société, 'associé unique ou les associés titulaires de ses actions, soit entre
les associés titulaires dactions eux-mémes, concernant les affaires sociales, Tinterprétation ou
I'exécution des présents statuts, seront jugées conformément i 13 loi et soumises 3 Ia juridiction des
tribunaux compétents.

ARTICLE 29 - NOMINATION DU PRESIDENT

Le premier Président de fa Société nommé aux termes des présents statuts sans limilation de durée
est:

Monsieur Andcé TONI
Née & POMPEY le 19 février 1984

De nationafité francaise

Demeurant 2, Rue de la République, 88130 CHARMES

Le Président ainsi nommé accepte les fonctions qui [ui sont confides et déclare, en ce qui le
conceme, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'ancune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 30 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément 2 la loi, la Sociélé ne jouira de la personnalité morale qua compter du jour
de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Monsieur André TONI, associé unique, a éuabli un état des actes accomplis au nom de la
Société en formation, avec lindication pour chacun d'zux de l'engagement qui en résuite
pour la Sociélé. Cet état est annexé aux présents statuts.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par fa Société, lorsque
celle-ci aura éié immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 31 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE
COMPTE DE LA SOCIETE

Monsieur André TONI, associé unique et Président, sgira au nom et pour le compic de la
Société en formation, jusqu‘d son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés. II



passera les actes et prendra pour le compte de Iz Sociétd les engagements suivants .

- signature de contrats d'intermédiaire de commerce avec les sociéiés CORTINOV et 2 AF
ET SPAS

Ces engagements seront repris par ln Société du seul fait de son immatriculation au Regisue
du commerce et des sociétés,

ARTICLE 32 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvuirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes  I'effet daccomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour
parvenir A 'immatriculation de la Société au Regisue du commerce et des sociétés.

STATUTS MODIFIES SUITE A ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAQORDINAIRE
EN DATE DU 22 OCTOBRE 2021

(Transfert du siége social)



