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RCS MONTPELLIER .,

T / STATUTS CONSTITUTIFS \
!

LE SOUSSIGNE :
H v

Monsieur Chrlst(;phe Hervé Frangois Rouville VERDUCCI i
Né le 26 mai 1970 a MONTPELLIER (34000)
Demeurant & BAILLQRGUES (34670) 21, rue Vincent Van Gogh ’
De nanonahte frang:alse,

Soumis.&-un pacte- c1v11\de -solidarité-avec Madame-Véronique ALAUZET— née-le-2-septembre-1978-2
MONTPELLIER (34000) sous le régime de la séparation de biens, /suxvant acte recu par Me
HERRERO Notaare a MAUGQIO le 15 février 2013, inscrit sur le registre du Tribunal d'instance de
Montpellier en date du 15 février2013 sous le numéro N340242/01 3000002.

/
A établi, ainsi qu'il suit, es'statuts de la Société par Actions Simplifiée qu'il a décidé d'instituer.

TITRE I

FORME - DENOMINATION - OBJET — SIEGE - DUREE

Article 1 - Forme

La Société est une Société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur notamment
par les dispositions du Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Dénomination

La dénomination sociale est : 3G4F



SASU 3G4F / Statuts constitutifs

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.AS.
» et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - Objet
La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- L’acquisition, la propriété (par voie d’acquisition, d’apport ou autrement) et la gestion de toutes
valeurs mobiliéres et droits sociaux en général dans le secteur de la conception, 'aménagement ou
l'entretien d'espaces verts et plus généralement dans toutes sociétés commerciales ou civiles du
secteur agricole.

- La prise de participation sous quelque forme que ce soit, directement ou indirectement, notamment
par voie de souscription, d’apport ou d’achat de titres ou droits sociaux dans toutes entreprises ou
sociétés. e — )

e o ~._

- La mise en ceuvre de la politique générale du groupe ainsi constitué et ’animation des sociétés
qu’elle contrdle exclusivement ou conjointement ou sur lesquelles elle exerce une influence
notable en participant activement a la définition de leurs objectifs et de leur politique économique.

£ - \

- L’assistance ﬁnani/;iére, administrative et comptable et plus généralement léxtsoutien;en matiére de
gestion & toutes sdciétés du groupe par tous moyens techniques existants et a venir et notamment
par ceux suivants : ‘ \

Mise a disposition de tout personnel administratif et comptable ;

Mise 4 disposition de tout matériel ;

Geétion et location de tous immeubles ; j

Formation et information de tout personnel ; '

i

Négociation de tous contrats. /

o .8 o0 0.

A /
- Et plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobilieres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’objet/social et a tous objets

similaires ou connexesipouvant favoriser son extension ou son développement.
b
A
Article 4 - Si¢ge social //

Le siége de la Société est : Chemin des Carriéres — 34670 BAILLARGUES

-
11 peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe, par une
simple décision du Président, sous réserve de ratification de cette décision par l'actionnaire unique ou
par la prochaine assemblée.

Article 5 - Durée‘

La durée de la Société est de 99 années 4 compter de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

TITRE II - CAPITAL - ACTIONS

Article 6 -

Formation du capital

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports de numéraire.
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SASU 3G4F / Statuts constitutifs

Au titre de la constitution de la Société, I'actionnaire unique, soussigné, a apporté une somme en
numéraire de deux mille cing cents euros (2.500 €).

Cette somme correspond & 250 actions de 10 euros, souscrites en totalité et libérées chacune en totalité
a été déposée dés avant la signature des présents statuts sur un compte ouvert au nom de la société en
formation ainsi qu'il résulte du certificat de la banque CREDIT AGRICOLE DU LANGUEDOC
agence de CASTRIES dépositaire des fonds établi sur présentation de I'état de souscription
mentionnant la somme versée par l'actionnaire unique, certifiée sincére et véritable par lui-méme.

Article 7 = Capital social

Le capital social est fixé a la somme de DEUX MILLE CINQ CENTS EUROS (2.500 euros). Il est
divisé en 250 actions d'une seule catégorie de 10 euros chacune, libérées en totalité de leur valeur

nominale.

Article 8 - Modifications du Gapital socisl -

P : ~
Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
. , o . . y s S I
unilatérale de l'actionnaire unique ou par une décision collective des actionnaires statuant sur le
rapport du Président.
Le capital social peut/étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires; soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants.

» .

Il peut également &tre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeur‘§ mobiliéres donnant
accés au capital, da}hs les conditions prévues par la loi. \

i i v
Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une
prime d'émission. ‘

i ! .
Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la quiété, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission. ’ '

ils peuvent aussi étre libérés consécutivement & l'exercice d'un droit attaché 2 des valeurs mobilieres

by ™ H 7 v 7
donnant acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes cotrespondantes.
*

L'actionnaire unique,ou les actianaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a

leffet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la
-’ - - -~ T~ —"

réduction du capital. ~

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant acces au
capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, l'actionnaire unique ou les actionnaires
s’ils sont plusieurs ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 2 la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, I'actionnaire unique ou les actionnaires peuvent
renoncer A titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du
capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalit¢ de la prime d'émission.

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription sur les comptes et registres de la Société.
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SASU 3GA4F / Statuts constitutifs

Une attestation d'inscription en compte est délivrée par la Sociéte A tout actionnaire qui en fait la
demande.

Les actions sont indivisibles & l'égard de la Société.
Article 10 - Location des actions

La location des actions est interdite.

TITTRE II - DISPOSITIONS APPLICABLES AUX CESSIONS
ET TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent librement.
En cas de perte du caractére unipersonnel, les dispositions suivantes sont applicables.

Article11 - Dispositions ap :lfgéﬁiés,agx‘c_essiqns _d'actions

LRy : =
111 Définitions ,~ /

7
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des déﬁniti‘or\ls ci-aprés :
& \
Cession : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le* transfert de la pleine
propriété, de la nue-prépriété ou de l'usufruit des valeurs mobilieres émises par\la Société, a savoir :
cession, traqsmissionl, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

Action ou Valeur 'mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant acces de
fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, 4 I'attribution d'un droit au capital et/ou
d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés a

ces valeurs mobiliéres. ;
! A .
/

Opération de reclas}xement signifie toute opération de reclassement simple desjactions de la Société
intervenant l'intérieur\de chacun des groupes d'actionnaires, constitué par chaqiie Société actionnaire
et-les-sociétés-ou-entités® qufelle:contrc“)l&directemen&ou:indirectement;aucsensfde:l?article:L 233-3-du

\
Code de commerce.
<

112 Modalités de transmission des actions

La transmission des actions s'opérc\par\ngement de compte & compte sur production d'un ordre de
mouvement signé du Cédant ou de son représentant qualifié. Ce mouvement est inscrit sur le registre
des mouvements. -

11.3  Clause d'agrément

1. Les actions ne peuvent &tre cédées, sauf entre actionnaires, au profit du conjoint, d’un ascendant ou
d’un descendant, qu'avec I'agrément préalable de la collectivité des actionnaires statuant a la majorité
requise pour les décisions extraordinaires.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne
morale, son l'identification compléte (dénomination, si¢ge social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président
aux actionnaires.

415



SASU 3G4F / Statuts constitutifs

\

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des actionnaires. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de
réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, I'actionnaire Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de
la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de
caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'actionnaire Cédant par
un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas ré@ du fait-de la Société dans ce délai d'un mois; l'agrément du ou
des cessionnaires est réputé acquis. T
EA ~. .

En cas d'acquisition des /ac’tions par la Société, celle-ci est tenue d;ﬁs un délai de six (6) mois a
compter de l'acq'uisition de les céder ou de les annuler. \\ ;
Le prix de raéhat desactions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un c\ommun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4
du Code civil. / M

H i i
11.4  Nullité des cessions d'actions

. ; :
Toutes les cession% d'actions effectuées en violation des dispositions de I'article 11 des présents statuts

sont nulles. \ g

i /
: i

Article 12 - Exclusion d'un acjiqnn#ire_ /

[}

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou’de liquidation judiciaire

d'un actionnairé;\
kY

TITRE IV :'ADMINISTRATION DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
A Y O R L A = == )

~,

Article 13 - Président' de la Société S

-

-

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
actionnaire ou non actionnaire de la Société.

Désignation

Le premier Président de 1a Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite
désigné par décision de I’actionnaire unique ou décision collective des actionnaires.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Lorsque le Président est une personne physique, il peut bénéficier d’un contrat de travail au sein de la
Société.
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SASU 3G4F / Statuts constitutifs

La durée des fonctions du Président est peut étre limitée ou illimitée. Elle est fixée par la décision qui
le nomme.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision
de I’actionnaire unique ou décision collective extraordinaire. Toute révocation intervenant sans qu’un
motif grave soit établi, ouvrira droit & une indemnisation du Président.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président peut 8tre révoqué, sans indemnisation, dans
les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;
< exclusion du Président actionnaire ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.
° V\\

PR
Rémunération AN \ \
La rémunération du Président est fixée par décision de I’actionnaire unique.ou par décision collective
des actionnaires, sauf pour/la rémunération qui résulte de son contrat de travail. A

Is
. ;o d . L. . . . \ .
La fixation et la mofdlﬁcatlon de la rémunération du Président au titre de son mandat social ne
constituent pas une c/om'/ention réglementée. \
. .'; ! !
Pouvoirs f

Le Président dirige la Société et la représente a I’égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de l1a Société, dans la limite de ’objet
social et des pouvo‘irs expressément dévolus par les dispositions légales et les, présents statuts a
. . A . P . . o :
[’actionnaire unique ou aux décisions collectives des actionnaires. N
s /
L > eqer, . . './’ 3
Le Président peut, sous\sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouv;),ufs 4 tout tiers pour un

ourplusieurs objets-déterminés—

“"\ "\ . - ’ . . o . ,
Le Président n’a pas la qualité.pour décider ou autoriser I’émission d’obligations, les présents statuts
réservant ce pouvoir & I’actionnaire.unique ou aux actionnaires.
~

Article 14 - Directeur Général —
Désignation :

L’actionnaire unique ou la collectivité des actionnaires peut donner mandat & une personne morale ou
a une personne physique d’assister le Président en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Lorsque le Directeur Général est une personne physique, il peut bénéficier d’un contrat de travail au
sein de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.
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SASU 3G4F / Statuts constitutifs

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonction, sauf
décision contraire de I’actionnaire unique ou des actionnaires, jusqu’a la nomination du nouveau

Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu’un juste motif soit nécessaire, par
décision de ’actionnaire unique ou décision collective des actionnaires. La révocation des fonctions de

Directeur Général n’ouvre droit 4 aucune indemnité.
En outre, le Directeur Général peut étre révoqué dans les cas suivants &

~ dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général actionnaire ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contr6ler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

/"v T——
Rémunération O / \\
, ‘ -

+

La rémunération.du Directetir Général est fixée par décision de l’act%‘nnaire unique ou par décision
collective des aétionnaires/, sauf pour la rémunération qui résulte de son co}m:at de travail.
‘i ) \ -

La fixation et la moc%iﬁcation de l1a rémunération du Directeur Général au titre de son mandat social ne
constituent pas une convention réglementée.

; '/ \
Pouvoirs ; / |
Sauf limitation ﬁ)(!ée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président. ;

‘. X‘ '
Il est préci;é que la Société est engagée méme par les actes du Dirccteur Général qui ne relévent pas
de I’objet social, ségf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de
I’objet social ou qu’il ne pouvait ’ignorer compte tenu des circonstances, 1 seule publication des
cfamtq,ne<pouﬁ\'zant_suffir.eﬁ,_constituerﬁc_e,tteypmuy_e

/
Article 15 - Conventions réglemeritées /

. . ~ . N e . ’ % . »
1l est fait mention au. registre des-décisions de I'actionnaire-unique des conventions intervenues
. -~ . y T cr, e T ;o . . .
directement ou par personnes interposées entre la Société et le Président-actionnaire unique.

Lorsque le Président n'est pas actionnaire, les conventions intervenues, autres que celles mentionnées
au dernier alinéa du présent article, entre celui-ci, directement ou par personnes interposées, et la
Société sont soumises a l'approbation de I'actionnaire unique ou a la collectivité des actionnaires, ainsi
que les conventions intervenues avec des actionnaires disposant de 10 % ou plus du capital et des
droits de vote de la Société.

Lorsque la Société est dotée d'un Commissaire aux comptes, les conventions portant sur les opérations
courantes conclues & des conditions normales lui sont communiquées.
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SASU 3GA4F / Statuts constitutifs

Article 16 - Commissaires aux comptes

Lorsque la nomination d'un commissaire aux comptes est obligatoire, l'actionnaire unique ou la
collectivité des actionnaires désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixées par la
loi, un ou plusieurs Commissaires titulaires et le cas échéant un ou plusieurs Commissaires aux
comptes suppléants.

Article 17 - Représentation sociaﬁea

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par I'article L 432-6 du Code du travail
auprés du Président.

TITRE V - DECISIONS DE L'ACTIONNAIRE UNIQUE

Article 18 - Décisions de I'actionnaire unigue
18.1 Compétence de I'actionnaire unique ™~
. ~
L'actionnaire unique"e"st seul compétent pour prendre les décisions suivantes :
/ \
- transformation de‘la Société ; N\
- modification du’% capital social : augmentation (sous réserve des eventuelles délégations qu'elle
pourrait conse{ltlr dans les conditions prévues par la loi), amortissement ‘et réduction ;
« fusion, scission, apport partiel d'actifs ; 5
- dissolution de la Société ; v
- approbation des comptes de liquidation et cl6ture de la liquidation ;
- nommatxon révocation des Commissaires aux comptes ;
- nommatlon, rémunération, révocation Président ; i
- nommatlon, rémunération, révocation du Directeur général ;
- approbatlon‘des comptes annuels et affectation des résultats ; ;
- approbatlon des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou actlonnalres
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ; /
- nomination du’ Liquidateur et décisions relatives aux opératlons de hquldatlon
—agrément- des-ceSsions d'actions-; /

- exclusion d’un actxonnalre et suspension de ses droits de vote.
- autorisation des décisions excédant les pouvoirs du Président. /
\.

e
L'actionnaire unique ne pegt pas déléguer ses ‘E“,‘f"s' ’//

w\

18.2 Forme des décisions

Les décisions unilatérales de I'actionnaire unique sont constatées par écrit dans des procés-verbaux
lesquels sont répertoriées sur un registre coté et paraphé.

Article 19 - Information de I'actionnaire unique

L'actionnaire unique non Président mdependamment de son droit d'information préalable a
l'approbation annuelle des comptes, peut & toute époque, prendre connaissance au siége social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

TITREYV - DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Lorsque la société n'est plus unipersonnelle, les pouvoirs qui sont dévolus a I'actionnaire unique dans
le cadre de la société unipersonnelle, sont exercés par la collectivité des actionnaires.
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SASU 3G4F / Statuts constitutifs

Article 20 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des actionnaires est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

= transformation de la Société ;

- modification du capital soclal augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu ‘elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation Président ;

- nomination, rémunération, révocation du Directeur général ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dmgeants ou actionnaires ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un actionnaire et suspension de ses dronts de vote ;

- autorisation des décisions excédant les pouvonrs du Président ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- dissolution de la Socxete

- nominationdu L1qu1dateur et décisions relatives aux opératlons de hquldatlon

- approbatlon des comptes de liquidation et cl6ture de la liquidation: "\

AN

N

.

Article 21- Régles de majorité \
Le droit de:vote attache aux actions est proportlonnel a la quotité du capltal qu’elles représentent.
Chaque actlon donne droit & une voix au moins. \

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actlons propres qu’elle

pourrait détenir. '
4

L i
Les décisions sont qualifiées d’extraordinaires lorsqu’elles emportent modification des statuts ou
agrément de cession d’actions ou lorsqu’elics sont qualifiées comme telles dans les présents statuts.
4
iy ;
Toutes les autres décisigns sont des décisions ordinaires. /
LY

Les décisions collectives drdinaires sont adoptées par un ou plusieurs actionnaires représentant plus de
la moitié des droits de vote.

e
v

Les décisions collectlves extraordinaires sont adoptées par un ou plusieurs actionnaires représentant au
moins les deux tiers des droits de vote. ‘

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
aprés doivent étre adoptées & I’unanimité des actionnaires disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des actionnaires, et notamment
I’augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission (Art. L 225-130 al. 2 C.
Com.).

Article 22 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président ou d’un ou plusieurs
actionnaires représentant au moins 10 % du capital social.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d’une décision collective unanime des actionnaires.
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Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a l'initiative du Liquidateur.

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel
que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte
de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de
I'assemblée, a zéro heure, heure de Paris.

Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant pendant ce délai de trois
jours ouvrés.

Toutefois, la Société prendra en considération, tous les transferts de propriété des titres qui pourront
intervenir pendant ce délai de trois jours, pour autant que lesdits transferts lui soient notifiés au plus
tard la veille de l'assemblée, & 15 heures, Heure de Paris.

N,
y .

Les actionnaires se réunissent en assemblée au siége social ou en tout autre lieu mentionné dans la
convocation. < © - \
7

Selon larticle L 43246-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des actionnaires en cas
d'urgence. | ! \

i .
La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 10 jours au moins avant la date
de la réunion. Elle i{ldique l'ordre du jour. ;

. g 4", , . ry.e v . . !
Toutefois, l'assemb]cie peut se réunir sans délai si tous les actionnaires y consentent.,
1
' , i

L'assemblée ‘est présidée par le Président ou, en son absence par un actionnaire désigné par
I'assemblée.

3

Les actionnaires\peuvent %xfaire représenter aux délibérations de 1'assemblé’e/ par un autre actionnaire
ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

A
En cas de vote a distance au moyen d'un-formulaire de vote. électronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30
mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte
auquel elle se rattache.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues
a l'article ci-aprés.

Article 24 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
lesquels sont retranscrits sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numerotées. Les proces-
verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et par les actionnaires présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des actionnaires présents et représentés, les documents et informations
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commumqués préalablement aux actionnaires, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque actionnaire.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les actionnaires exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
actionnaires. I] est 51gne par tous les actionnaires et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus.

Article 25 - Information préalable des actionnaires

L'étendue et les modalités des droits d'information et de communication des actionnaires sont
déterminées par les dispositions 1égales et réglementaires en vigueur.

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des actionnaires doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux actionnaires de
se prononcer en connaissance de cause sur- la ou les résolutions soumises & leur approbation et
notamment [’ordre du Jour le texte des- projets~de-résolutions et le rapport de lauteur de la
convocation. e _

P .
Lorsque les déclsmns collectwes doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du ou
des Commissaires aux coﬁ;ptes, le ou les rapports doivent étre commumqués aux actionnaires 10 jours
avant la date d'¢ tabhss/e{nent du procés-verbal de la décision des actionnaires. \

I

Les actionnaires peu<'ent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter a(x siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des
reglstres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des rcsultats des cinq derniers
exercices, des corrfptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commxssalres au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, e, le cas echeant des comptes
consolidés du dernier exercice, sont transmis aux actionnaires en méme temps que/la convocation.

4
x

TITRE VI - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS

kY N\ AFFECTATION.DES RESULTATS /
Article 26 - Exercice social

d . S - . . - 3 - r
L'exercice social commence le 1* juillet et se termine le 30 juin de chaque annce.

~ -—

~

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis l'immatriculation de
la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 30 juin 2018.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
Société seront rattachés 4 cet exercice.

Article 27 - Comptes annuels

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
'annexe.

Il établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant 'exercice écoulé..

L'actionnaire unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes, dans
le délai de six mois a compter de la cldture de I'exercice.

11/15



SASU 3G4F / Statuts constitutifs

En cas de pluralité d'actionnaires, les actionnaires doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels au vu du rapport de gestion et des rapports du Commissaire aux comptes dans les 6
mois de la cldture de F'exercice.

Lorsque les comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et
les rapports du Commissaire aux comptes, lors de la décision devant statuer sur Papprobation des
comptes annuels.

Article 28 - Affectation et répartition dés résultats

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué, le cas ¢chéant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves
statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'actionnaire unique décidera
de reporter 3 nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter 4 la création de tous fonds de réserve
extraordinaire, de prévoyance ou autfe avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué &
I'actionnaire unique.”’ ~ :

L'actionnaire unique peut.décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le
paiement du dividende ¢ numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées ou
autorisées par la loi. \\

1 \

i s . . e \

Article 29 - Affectation et répartition des résultats 3
- I !

i ] .
1. Toute action en j'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit 4 une part nette proportionnelle 4 la quote-part du capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et résé;rves ou dans I'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en cas de
liquidation. \ ;

. \ /
Chaque action supportg les pertes sociales dans les mémes proportions. /

1

2-Aprés-approbation-des’comptes-et-constatation-de-lexistence-d'un-bénéfice distribuable;-I'actionnaire

unique ou la collectivité \des actionnaires décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son
affectation 4 un ou plusieurs postes de réserves dont il régle I'affectation et I'emploi.

A -~ .
3. L'actionnaire unique ou la collectivité des actionnaires peut décider la mise en distribution de toute
somme prélevée sur le report @ nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision de l'actionnaire unique ou de la collectivité des actionnaires ou, a défaut, le Président, fixe
les modalités de paiement des dividendes.

TITRE VIII - DISSOLUTION DE LA SOCIETE
Article 30 - Dissolution - Liquidation dela S'o‘cié’té

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des actionnaires.

La décision de l'actionnaire unique ou de la collectivité des actionnaires qui constate ou décide la
dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.
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Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvonrs les
plus étendus pour réaliser l'actif méme & I'amiable. 11 est habilité & payer les créanciers sociaux et &
répartir le solde disponible entre les actionnaires.

L'actionnaire unique ou la collectivité des actionnaires peut autoriser le Liquidateur a continuer les
affaires sociales en cours et a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué l'actionnaire unique ou est réparti entre les actionnaires
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par I'actionnaire umque ou par les actionnaires jusqu'a
concurrence du montant de leurs apports.

>’
Si toutes les actions sont réunies en_une- setile main, la- dissolution de la Société entraine, lorsque
l'actionnaire unique est une personné morale, la transmission umverselle du patrlmome 4 l'actionnaire
unique, sans qu'il y’ait lieu & liquidation, conformément aux dxsposmons de larticle 1844-5 du Code

civil. ;
. . .

TITRE IX CONTESTATIONS EN CAS DE PLURALITE D'ACTIONNAIRES

Article 31 Contestatlons "

Les contestations relauves aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours
de sa llquldatlon eptre les actionnaires ou entre un actionnaire et la Société, seront soumises au
tribunal de commerce du lieu du siége social.

; | i

-. \  TITRE X- CONSTITUTION DE LA SOCIETE |

4 .
LN I
i .

Article 32- Nomination du Président , /

-

Le premier=Président=de'ala=Société-nommé~aux-vtermeS=des=présent5=statﬁtS=ségs;li'rrlita'tion=de=durée est.:

\ /
Monsieur Chr;sfophe Hervé Francois Rouville VERDUCCI /
Né le 26 mai 1970 2 MONTPELLIER (34000) P
Demeurant 4 BAILLARGUES (34670) 21, rue Vincent Van Gogh

RS

De nationalité frangaise, ~-

Monsieur Christophe VERDUCCI accepte lesdites fonctions et déclare qu'elle satisfait 4 toutes les
conditions requises par le Code de commerce et les textes pris pour son-application pour l'exercice du
mandat de Président.

Article 33 - Jonissance de la personnalité morale - Immatriculation au Registre du Commerce et

des Sociétés

1 - La Société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétes.

2 — Monsieur Christophe VERDUCCI actionnaire unique, a annexé aux présents statuts I'état des actes
accomplis au nom de la Société en formation, avec I'indication pour chacun d'eux de I'engagement qui
en résulte pour la Société. La signature des statuts emportera reprise desdits engagements par la
Société lorsque celle-ci aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.
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3 - Le Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination, 4 passer et &
souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires
et légaux, et plus particuliére, le Président regoit mandat d’accomplir les actes suivants :

- Autorisation de passer tous contrats avec les fournisseurs d’énergie, les opérateurs
téléphoniques ou internet, etc, ... ;

- Autorisation de retirer le courrier adressé en recommandé ou sous pli simple, de retirer tous
avis ou signification d’huissier ;

- Accomplissement des formalités en vue de la constitution définitive de la société et son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés et paiement des frais, droits et
honoraires y afférent ;

- Achat du matériel, des logiciels et des fournitures nécessaires au lancement de Pactivité de la
société ;

- Négociation et conclusion des contrats fournisseurs nécessaires au lancement de Pactivité de
la société ; B

- Signature d’une convention de mission annuelle en droit des sociétés avec le cabinet ACTEA
Avocats Juristes Conseils a MONTPELLIER. ™~

e

7 W s ~ .
Ces actes et engagements se/ront réputés avoir été faits et souscrits, dés l'origine, par la Société, apres
vérification par I'actionnaire unique, postérieurement a I'immatriculation de-la Société au Registre du
Commerce et dés Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard par
I'approbation des comptes du premier exercice social. \\ )
. \
Article 34 - Publicité - Pouvoirs \
Les formalités de publicité prescrites par la Loi et les réglements sont effectuées a la diligence du

Président qui est spécialement mandaté pour signer l'avis a insérer dans un Journal habilité a recevoir
les annonces Iégalesi dans le département du siége social.

N

Monsieur Christophe VERDUCCT T

*signature précédée de la mention "bon pour acceptation des fonctions de Président”
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3G4F
Société par actions simplifiée a actionnaire unique
Au capital de 2.500 euros
Si¢ge social : Chemin des Carriéres
34670 BAILLARGUES
RCS MONTPELLIER

ANNEXE
P "I*']TAT DES ACTES ACCOMPLIS .
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE F ORMATION
.7 AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS
. N

> . C ’
i” C \\
: \

?

Conformément aux dlsposmons de l'article R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera annexé aux

statuts, dont la sngnature emportera reprise des engagements par la Société dés: Que celle-ci aura été

immatriculée au Reglstre du commerce et des sociétés : l‘

- Ouverture d’un compte bancaire ; :

- Signature par Monsieur Christophe VERDUCCI d'une convention de mission en date du 12
décembre 2017 avec le cabinet ACTEA Avocats Juristes Conseils 4 MONTPELLIER pour la

constltutlon de la société ;

Faita

Le //f -

En 2 exemplaires

Monsieur Christophe VERDUCCI
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* 3G4F
Société par actions simplifiée & actionnaire unique
Au capital de 2.500 euros
Siége social : Chemin des Carriéres
34670 BAILLARGUES
RCS MONTPELLIER

LISTE DES SOUSCRIPTEURS (APPORTS EN NUMERAIRE)

- Capital : 2 500 €uros \ .
- Nombre d'actions : 250 actions de numéraire libérées en totalité  la souscrlptlon

- Valeur nommale 10,00 €uros \

Monsieur Chnstoph!. VERDUCCI souscrit 250 actions de 10 €uros chacune. “-\

\

Le présent état constatant 1a souscription de 250 actions de numéraire de 10 € de valeur nominale de la
Société 3G4F ainsi que le versement de la totalité du montant nominal desdites actions, soit la somme
de 2.500 euros, est: certlﬁé exact, sincére et véritable par Monsieur Christophe VERDUCCI
actionnaire. umque fondateur de la Société. ;:

Fait a

e/ _778U. 2o/
v

Monsieur Christophe VERDUCCI




P
& CREDIT AGRICOLE
DU LANGUEDOC

A
BANQUE ¥ ASSURANCES

Attestation de dépdt de capital social pour une personne morale

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel du Languedoc, ayant son siége soclal
Avenue du Montpelliéret MAURIN 34977 LATTES, atteste

qu'il a été déposé le 15/12/2017

par Monsieur Mr Verducci Christophe
fondateur - conformément a la réglementation en vigueur,

la-somme de €2.500,60

représentant la partie l'ibérée,, soit —~100™ % du capital\sgcial,

~,
~

au compte spécial bloqué N° 86136406995
ouvert au nom de laPersonne Morale de type SAS \
dénommée : 3G4F 8

!
au capital de: €2.500,00 \\
dont le siége social sera établi Chemin des carriéres '
i \ _
' \ : 34670  Baillargues /

Lt \ : ‘
Une liste comportant les noms, prénoms usuels et domicile des sousctipteurs avec

Iindication des somimes.versées.par.chacun.d’eux.a.également été déposée a celte

X 1uparkivERT rprimé ar du pagier 100 % recyess

occasion.
La Caisse Régib‘n\ale de Credit Agricole Mutuel du Languedoc-agit ainsi & titre de
simple dépositaire agréé, désigné par la Iégislation des sociétés, et décline toute

responsabllité quant a I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Fait & ['Agence de Castrles‘

Le 15/12/2017
Signature du déposant

CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL DU LANGUEDOC
gggel%gOOPERA'mlaA mgﬁ.m&glg‘ l;(;f}EE ENSL% QU'ETABLISSEMENT DE CREDIT 452 826 417 RCS MONTPELLIER
: avenue onf - LATTE - SOCIETE DE COURTAGE D’ASSURANCE IMMATRICULEE SOU °
Téléphone : 04 27 84 15 Q0 (prix d'un appel local) - Adresse Intemet = www.cagnguedoc.com LEE SOUS LE N ORAS 07 02 828

RéL M9mda L - o/t
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RAPPEL' D
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RESERVE AU CFE

et société commerciale étrangére
Intercalaire N° U_I_I_J

SIDENTIFICATION, -

Raison ou bé

SUITE DE LA DECLARATION RELATIVE AU

ET SOLIDAIREMENT RESPONSABLES ET PERSONNES AYANT
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Nsgle L 11 1110 | a Nationatitd Ionggrel 1 1 1 141 ] a Nationalité
> ] Domicile / Sigge Domicile / Sigge
| Codepostal L1t 1+ 1 © Codepostal L1 t 1 | C
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{ Pour la personne déclarée cadre N° ___du Mo, M0*  [J Représentant permanent (J Autre Pour la personne déclarée cadre N° duMo, M0’  [J Représentant permanent (] Autre
4 Nomde Z M “Nom de

Nom d'usage A ‘ Nom d'usage

Prénom Natlonalité Prénom 7 Nationalité
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Nom d'usage kY AY
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| o postal i1 1 e
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SUITE DE
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Suite de l'activit

:Iéter le cadre N°
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