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ADV MED HOLDING
Societe par actions simplifiee au capital de 348 000 €uros

Siege social : 35 Allee des Platanes, 77100 MEAUX
RCS MEAUX B 482 065 745

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 10 MAI 2005

L"'an deux mille cing,
Le dix Mai,

Monsieur Christian ROCTON,
demeurant 1 Rue Lamy 78760 JOUARS PONTCHARTRAIN,

Associé unique de la société ADV MED HOLDING,
A pris les décisions suivantes :

- Transfert du siége social de la société |,

- Modification corrélative de l'article 4 des statuts,

- Délégation de pouvoirs pour |'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L' Associé unique a décidé de transférer le siége social de la Sociéte du 35 Allée
des Platanes 77100 MEAUX au : 12 Rue Louis Fournier 77100 MEAUX a

compter de ce jour.

En conséquence, I'associé unique modifie |'article 4 des statuts de la maniere
suivante :
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 12 Rue Louis Fournier 77100 MEAUX.

Le reste de |'article demeure inchangé.

DEUXIEME DECISION

'L'associé unigue donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, I'associé unigue a dressé et signé le présent proces-

verbal. POUR COPIE
CERTIFIEE CONFORME

Christian ROCTON

-~
~




1 & JUIN 2005

ADV MED HOLDING

Société par. actions simplifiée au capital de 348 000 euros
Siége social : 12 Rue Louis Fournier 77100 MEAUX

STATUTS

- Monsieur Christian ROCTON |
né le 30 Juin 1962 & VERSAILLES (Yvelines)

de nationalité frangaise
domiciiie 1 Rue Lamy 78760 JOUARS PONTCHARTRAIN

marie avec Madame Geneviéve LECAT sous |e regime de la communauté légalé

A établi, ainsi qu'il éuit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle
-quiil a decidé d'instituer.

ARTICLE 1.FORME _

IF'est formé par l'associé unique propriétaire des aclions ci-aprés créées une société
- par actions simplifiee régie par les lois et reglements en vigueur, ainsi que par les

présents statuts.

Elie fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire
appel public a I'épargne. - |

ARTICLE 2 OBJET ..
La société a pour objet, en France et a I'étranger
- Toutes prestations da services pour faciliter ladministration et ia gestion des filidles

et-ieur apporter foute I'assistance technique et admintstrative souhaitable, la-gestion
de son portefeuille de titres et tous placements mobiliers ou immobiiiers,
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- Toutes operations industrielles et commerciales se rapportant & -
- la création, Iacqu:smon |z location, la prise en location-gérance de tous fonds de

commerce, la prise a bail, lmstallat:on Iexplortat:on de tous établissements, fonds de
- commerce, Usines, ateliers, se rapportant & I'une ou lautre des acftivites spécifiees ci-

dessus
- 18 prxse I'acquisition, ieXpIo:tatlon ou Ia cession de fous prooedes brevets et droits

de proprieté intellectuelle concernant ces activités
- la participation, directe ou indirecte, de la société dans foutes operations

financieres, mobilieres ou immobi lieres ou entreprises commerciales ou mdustnelles

pouvant se rattacher 3 Fobjet social ou a tout objet similaire ou connexe :
- toutes opeérations queiconques contrlbuant a la réalisation de cet objet.

. ARTICLE 3 DENOMINATION

La denomination sociale est : "ADV MED HOLDING™.

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la
denomination sera précédée ou suivie tmmedlatement ges mots ecrits lisiblement

"Sociéte par actions simplifiée” ou des initiales "S. A S."et de I'énonciation du .
montant du capital social.

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 12 Rue Louis Fournier 77100 MEAUX.
It peut étre transféré en tout endroit par decision de I'associé unique ou par décision

du président, qui est habilité & modifier les statuts en consequence.

- ARTICLE 5 DUREE

La duree de la societé est fixée a quatre vingt dix neuf années a compter de la date
de son immatnculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de

drssolutson anhcrpee ou de prorogation.

. ARTICLE 6 APPORTS

Toutes les actions d’origine formant le capital initial representent des apports en -
nature et sont l;bereﬂs integralement de Ieur valeur nominale.

1 - Apporis’en numéraire

. Néant
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2 — Apports en nature

~ Suivant-contrat d'apport annexé aux présents statuts, Monsieur Christian ROCTON,
fondateur, apporte a la société, sous les garanties ordinaires et de droit, les biens ci-

apres désignés et estimés comme suit -

- 3 700 actions en pleine propriété de la S.A.S. ADVANCED MEDICAL
TECHNOLOGIES x 85,77 € = 317 349 £

- 80 parts sociales en pleiné propriété de la S.AR.L. 4 MED France X 384,75 € =

30 780 € |

Valeur totale de Papport o 348 129 € arrondi a 348 000 £.

Estimation des apports.

['évaluation des biens désignés ci-dessus a &té faite au vu d'un rapport établi le

18 Mars 2005 par le Cabinet CASTAGNET sis 9 Rue de I'Echelle 75001 paris,
commissaire aux apports désigné aux termes d'une ordonnance rendue sur requéte -

par Monsieur le Président du Tribunal de commerce de MEAUX en date du
20/10/2004, rapport déposé 3 l'adresse du slege social trois jours au moins avant la
signature des statuts et dont un exemplaire demeurera annexé a chacun des

~originaux des présentes.

Rémunération de 'apport.

En remunération de I'apport désigné ci-dessus et évalué a la somme fotale de
348 000 €, Monsieur Christian ROCTON, apporieuren nature, recoit 3 480 actions

]

de 100 € chacune, entiérement libérées.

Madame Geneviéve ROCTON née LECAT, conjointe commune en biens de
Monsieur Christian ROCTON, apporteur de biens en nature dépendant de la
communauté, intervient au présent acte et reconnait avoir été avertie, en application

de l'article 1832-2 du Code Civil, de apport envisagé et avoir recu une information
compiete sur cet apport. - - g

Madame Genevieve ROCTON née LECAT, déclare ne pas vouloir étre
personnellement associée et renonce pour 'avenir a revendiquer cette qualité, Ia
qualité d’'associé devant étre reconnue a son conjoint pour ia totalité des actions
souscrites ; elle declare en outre consentir expressément a I'apport en nature
effectué par son conjoint, en application de I'article 1424 du Code civil.
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ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de TROIS CENT QUARANTE HUIT MILL;
CENTS EUROS (348 000 €)

- i est divisé en 3 480 act:ons de cent €uros (100 €), de méme categorie entierement
liberées. +

ARTICLE 8 MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités
prévues par la loi et les reglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé

. unique. -

L'associé unigue peut déléguer au président les pouvoirs nécessaires a la réalisation -
de I'augmentation de capital.

L e droft a I'attrlbutlon d’ ac’uons nouvelles 2 la suite de I incorporation au capital de
reserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu- proprxetarre SOUS reserve

des droits de l'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon foutes modalités
prevues par-la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé
unique qui peut deiéguer au président tous pouvoirs pour la réaliser.

-La réduction du capital a un montant inférieur au minimum legal ne peut éire décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener .
-celui-ci-au moins au minimum iégal, & moins qué la société ne se-transforme en

societé d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social apres
sa reduction. : -

A defaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Celie-ci
ne peut efre prononceée si au-jour ol ie tribunal statue sur e fond la-régularisation a

ey lieu. -

'ARTICLE 9 LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de ia société, les actions de numéraire sont i berées, lors de la
souscnption de la moitié-au moms de leur valeur nominalie. - —

_Lors d'une augmentation de cap:ta! les actions de numéraire sont liberees lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la

' totalité de la prime d'émission.
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" La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du

~ president, dans le délai de cinq ans & compter de I'immatriculation au Registre du
commerce et des societés en ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de

cing ans a compter du jour ol 'opération est devenue définitive en ca

d'augmentation de capital. |

Les appels de fonds sont poriés a la connaissance du souscripteur quinze jours au .
moins avant la date fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec

accuse de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine de plein droit intérét au taux Iégal a partir de la date d'exigibiiite,
sans prejudice de l'action personnelle que la société peut exercer contre I'associé
defatlfant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une Inscription en
-compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les

reglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la société la délivrance d'une attestation d'inscription
en compte. . |

ARTICLE 11 TRANSMISSION DES ACTIONS

- Les actions ne sont négociabies qu'apres limmatriculation de la société au Registre
du commerce et des sociéiés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables a compter de la réalisation de celle-ci. | |

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la société et jusqu'a la
cioture de la liquidation. - - .

La propriéte des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du
ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par-un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre
de mouvement établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le
cedant ou son mandataire. L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté

et parapheé, tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements”.

La societe est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés reception de
'ordre de mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qut suivent celle-ci.
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'La societe peut exiger que les signatures apposées sur 'ordre de mouvement soient
certifiees par un officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme gue ce soit, des actions
- detenues par l'associé unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre 'associé
unique, personne physique, et 'son conjoint, fa société continue de plein droit, soit

avec un associe unique si la totalité des actions est attribuée a 'un des epaux soit
avec les deux associés si les actions sont partagées entre les époux. .

En cas de déces deI'associé unique, la société continue de plein droit entre ses
ayants droit ou héritiers, et e’ventuellement sSon conjoint survivant

l.a cession de droits d' attrabutlon d actions gratuﬁes en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la
cession-des actions gratuites elles-mémes, et la cession de ‘droits de souscription &

une augmentation.de capital par voie d' apports en numéraire est libre. .
ARTICLE 12 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette
proportionnelie a la quotité de capital qu'elle représente.

e cas echeant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes
exonerations fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par
la societe et auxquelles les repartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

L'associe unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.
Les actions sont indivisibles a 'egard de Ia sociéte’.

r

Le drolt de vote appartrent au nu- proprletatre sauf pour les décisions reiatwes a
I'affectation des benéfices ou il appartient a I usufruitler -

'Toutefors dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux
assemblées generales .

ARTICLE 13 PRESIDENT DE LA SOCIETE

La societé est représentée, dirigée et administrée par un président, personne
physique ou morale, associéa ou non de la société. .

Désignation
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Le president est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par I'associé unique, qui
fixe son éventuelle remunération.

La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou a tout moment-en cours-de mandat, elie désigne une personne

specialement habilitéé a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
penale que s'ils étaient president en leur propre nom, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

e president, personne physique, ou le représentant de la personne morale-
- president, peut &tre également lié¢ a la société par un contrat de travail'a condition

que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

Duree des fonctions
Le president est désigné pour une durée déterminée ou non, par 'associé unique.

_es fonctions de président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation.
‘expiration de son mandat, soit par {'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une
nrocedure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le president peut démissionner de son mandat a ia condition de notifier sa décision
a I'associé unique, par lettre recommandée adressee 3 mois avant la date d'effet de

ladite decision.

|.'associe unique peut mettre F In a tout moment au mandat du president. La décision
.de révocation n'a pas a étre motlvee ‘

Remunération

Le président peut recevoir uné rémunération dont les modalités sont fixées par-ia
décision de nomination. Elle peut &tre fixe ou proportionnelle ou & |a fois fixe et
proporhonnelle au bénefice ou au chiffre d'affa:res.

En outre, le presrdent est remboursé de ses frals de representataon et de
deplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du président

Le president dirige la société et la représente a '‘égard des tiers. A ce titre, il est
investt des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
société dans les limites de I objet social &t des pouvmrs expressément devolus par la

loi et les statuts a I'associé.unique.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont
Inopposables aux tiers.



La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de
l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait i'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication

des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le president peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs
pour I'exercice de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14 DIRECTEUR GENERAL-

Designation

. Le president peut donner mandat a une personne physique ou & une personne
morale de l'assister en qualité de directeur général. -

La personne morale directeur général est representee par son représentant légal
- sauf si, lors de sa nomination-ou a tout moment en cours de mandat, elie désigne
une personne specialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommee directeur général, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités

civile et penale que s'ils étaient directeur général en leur propre nom, sans préjudice
de la responsabilité solidaire de la persocnne morale qu'ils dirigent.

Le directeur général personne phys:que peut étre ie a la soc:lete par un contrat de
travall.

Durée des fonctions

La durée.des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination
et ne peut exceder celle du mandat du président. -

~ Toutefois, en cas de cessation des fonctions du president, le directeur général
conserve ses fonctions jusqu'a la nomination du nouveau président, sauf decrsu:m

contraire des associes.

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le décés, la démission, la
révocation, I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-ci .

d'une procedure de redressement cu de llqwdatlon judiciaires.

L e d:rec:teur général peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa -
décision au président, par letire recommandés adressée 3 mois avant la date d'effet

de ladite decision.

Le directeur général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit-besoin d'un
juste motif, par décision du presrdent Cette révocation n'ouvre droit & aucune .

indemnisation.



Remunération

Le directeur général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées
dans la décision de nomination, Elle peut étre fixe ou propomonnelle ou a-la fois fixe

et proportionnelie au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le directeur general est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur jUSt[ﬂCEitIfS |

Pouvoirs du directeur général

Le directeur général dispose des mémes pouvoirs que le président, sous réserve des

.- limitations eventueliement fixées par la décision dé nomination ou par une décision

ulterreure

e directeur général dispose du pouvoar de representer Ia somete a I'égard des tiers
dans les condrtions ﬁxees par la dec:s:on de nomination.:

ARTICLE 15 CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposees entre ia
societe et son président ou I'un de ses dirigeants doivent étre mentionnées sur le

registre des décisions, et ce, méme si le président n'est pas Fassocié unique.

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la
societe et 'associé unique non dirigeant ou s'il s'agit d'une société associée. la
societe la-contrélant, doivent donner lieu a I'établissement d'un rapport du
commissatre aux comptes qui doit étre’ présenté a Fapprobation de I'associé unique.
i ' I
En application des dispositions de I'article L. 227-11 du Code de commerce! les
conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions
normales qui, en raison de leur objet ou de leurs implications financieres sont
significatives pour les parties, sont communiquées au commissaire aux comptes

Tout assoc:fe a le droit d'en obtenir communication.

Les conventlons non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne interesseée et, éventuellement, pour le président et les autres dfrlgeants .
d'en supporter les conséquences dommageables pour la sociéte.

Les mterdtctlons prevues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent
dans les conditions déterminées par cet article, au president et aux autres dirigeants

de la sociéte,

ARTICLE 16 COMMISSAIRES AUX COMPTES™



Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
commissaires aux comptes suppléants sont désignés par l'associé unique pour la
duree dans ies conditions et avec la mission fixées par la loi.

- ARTICLE 17 REPRESENTATION SOCIALE

|_es délegués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par
l'article L. 432-6 du Code du travail auprés du président. A cette fin, celui-ci les
reunira une fois par trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes

annuels.

ARTICLE 18 DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif, *

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la société,
- nomination des commissaires aux comptes,

- nomination, révocation et remunération du président,

L' associé unigue ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de 'associé unique font lobjet de procés-verbaux consignés dans un
registre cote et-paraphé.

lLes décisions qui ne relevent pas de la cempetence de [‘associé unique sont de {a
Competence du president.

ARTICLE 19 EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence.le 1er juillet et finit
le 30 juin de 'année suivante.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la
societe au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 30 juin 2006

d—
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ARTICLE 20 INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilite reguliere des operations soclales, conformement a la |01
et aux usages du commerce. |

A la cloture de chaque exercice, le président dresse I'iInventaire des divers élements
de Iac’uf et du passii existant a cette date. -

[l dresse egalement le bilan decrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant
les produits et les charges de l'eXercice, ainsi que I'annexe complétant et
commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procedé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance -du bénéfice, aux
amoftissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnes,

avalises ou garantis est.mentionné a la suite du bilan. -

e président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Il étabiit egalement, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les
comptes previsionnels, dans-les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des commissaires aux comptes
de la sociéefe dans les conditions Iégales et réglementaires.

L'associe unique approuve les comptes annuels, apres rapport du commissaire aux
compies, dans le delat de six mois a compter de la cléture de 'exercice.

ARTICLE 21 AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

e compte de résuitat qui fecapitule les produits et charges de l'exercice fait,
apparaitre par difference, apres déduction des amortissements et des provisions, le

bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

. Sur le bénéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures,- il est
" preleve cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce .

* prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint:le dixiéme du -
capital social ; Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la reserve .

legale est descendue au-dessous de ce dixieme.

L e bénéfice distribuable est constitué par le benéfice de l'exercice diminué des
peries anterieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des

statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce béngfice, I'associé unique peut prélever toutes sommes qu'il ou elle juge 3
propos d'aftecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
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extraordinaires, ou de reporter & nouveau. Le surplus est attribué a I'associé unique
sous forme de dividende.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut etre faite a I'associé
unique lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, -
inferieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. |l peut

étre incorporé en tout ou partie du capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par I'associé unique,
- reporteées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs

jusqu'a extinction. |
'ARTICLE 22 PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
'associe unique. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir iieu
dans un delai maximal de neuf mois aprés la cléture de I'exercice; sauf prolongation -

de ce delai par autorisation de justice. '

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
- délai maximal de neuf mois aprés la cl6ture de I'exercice, sauf prolongation de ce

délal par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan etabli au cours ou & Ia fin de I'exercice et certifié par un commissaire
aux comptes fait apparaitre que la-société, depuis la cldture de I'exercice précédent,
apres constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite
s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes 2 porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur
decision du président des acomptes sur divideride avant 'approbation des comptes
de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice

- ainsi defini.
Aucune repétition de dividende ne peut étre exigee -de 'associé unique, sauf lorsque
la distribution a été effectuée en violation des dispositions legales et que la société -

etablit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére irregulier de cette

distribution au moment de celle-ci ou rie pouvait lignorer compte tenu des .
circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition.est prescrite trois ans apreés ia
mise en paiement de ces dividendes. - :

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits. | L |

ARTICLE 23 CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL -
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Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la societé deviennent inférieurs a la moitié du capltal social, le président
doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparattre
ces pertes, consulter 'associé unique, 2 I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution -

anticipée de la société,

St la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des
dispositions Iégales relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi,
reduit d'un montant égal a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées surles

reserves si, dans ce délaj, les capitaux propres ri'ont pas eté reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unigue doit étre publiee dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si
au jour ou il statue surle fond, Ia regularisation a eu lieu. .

ARTICLE 24 TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La societe peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de I'associé
unique a la condition que la société remplisse les conditions propres a la nouvelle

forme de société.

l.a décision de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux comptes
de la societe, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au

capital social. '
ARTICLE 25 DISSOLUTION - LIQUIDATION

L a societe est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a
I'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'associé unigque.

- Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par 'associé unigue.

Lé liquidateur représente la société. Il est investi d_e-s pouvolrs les plus étendus pour
reaiiser I'actif, méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et 3 repartir le

solde disponibie. '

L'associé unique peut I'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé
egalement entre toutes les actions.
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Lorsque l'associé unique est une personne morale, la dissolution de la socigté
entraine la transmission universelle du patrimoine de la société entre ies mains de
'associe unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de

l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 26 CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou
lors de sa liquidation entre la société, I'associé unique ou les dirigeants concernant -
les affaires sociales, l'interprétation ou 'exécution des présents statuts, seront jugées
conformément & {a loi et soumises a la juridiction des tribunaux competents.

" ARTICLE 27 NOMINATION DU PRESIDENT

| e premier président de la société nommé aux termes des presents statuts sans
limitation de durée est : |

Monsieur Christian ROCTON,
ne a VERSAILLES (78) le 30 Juin 1962, de nationalité francaise,
Demeurant 1 Rue Lamy 78760 JOUARS PONTCHARTRAIN.

Le président ainsi nommé accepte les fonctions gui lui sont confiées et déclare, en
ce qui le concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction
susceptibles d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 28 NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont désignés comme commissaires aux comptes de la societé, pour une durée de
SIX €XErCiCes - -

- Monsieur Charlie SCHEPENS,
demeurant 24 Rue Treilhard 75008 PARIS,
en qualite de commissaire aux comptes titulaire,

A;C.T.O.R.S. S.A, sise 41 Rue de I;thiquier 75010 PARIS représentée par
- Monsieur Etienne LATREILLE, en qualité de commissaire aux comptes

suppleant,

Les commissaires aux comptes ainsi nommeés, ont fait savoir a I'avance qu'ils
acceptaient le mandat qui viendrait & leur &tre confié et ont déclaré satisfaire a toutes
les conditions requises par la loi et les réglernants pour I'exercice dudit mandat.
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ARTICLE 29 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément a la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du
jour de son immatriculation au Registre du commerce et des Sometes

| 'etat des actes accompliis au nom de la sociéte en formation, avec l'indication pour
chacun d'eux de l'engagement qui en résuite pour la société, est annexe aux

presents statuts.

Cet etat a ete tenu a la disposition des associés dans les délais légaux a l'adresse
prévue du siege social. -

- La signature des presents statuts emportera reprise de ces engagements par la
societe, lorsque celie-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des

sociefés.
ARTICLE 30 FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée
conforme des présentes a l'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité;
de depdt et autres pour parvenir a l'immatriculation de ta société au Registre du

commerce et des souetes

| e Fait a MEAUX
- . . all a - .
QAA i?’/k & W“ﬂ‘ Ve Le 25 Mars 2005
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