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2HR — HABITAT RENOVATION
Société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 5 000,00 Euros
Siege social : 5 Rue Louis Loucheur 67100 STRASBOURG
RCS STRASBOURG 832 967 426

PROCES-VERBAL DES DECISIONS EXTRAORDINAIRES DE L'ASSOCIE
UNIQUE EN DATE DU 28 JUIN 2021

L'an deux mille vingt et un,

Le vingt-huit juin,

A dix-huit heures,

Au siége social a STRASBOURG,

Monsieur Léonard SARDARYAN, demeurant5 Rue Louis Loucheur, 67100 STRASBOURG, Associé unique
et Président de la société 2HR — HABITAT RENOVATION, Société par actions simplifiée
unipersonnelle,

Propriétaire de la totalité des 500 actions de 10 Euros de valeur nominale chacune, composant le capital
social de la société 2HR — HABITAT RENOVATION,

A PRIS LES DECISIONS EXTRAORDINAIRES RELATIVES A :

Extension de l'objet social,

Modification corrélative de I'article 2 des Statuts,
Transfert du siége sodial,

Modification corrélative de I'article 4 des Statuts,
Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION
L'Associé unique décide d’étendre a compter du 01 Juillet 2021, l'objet social aux activités suivantes :

- La mise en place, installation, I'entretien, la réparation des matériaux et équipements destinés
au chauffage ainsi que les travaux de plomberie qui s’y rapportent.

En conséquence, 'article 2 des Statuts a été modifié comme suit :
ARTICLE 2 — Objet
La société a pour objet tant en France qu’a I'étranger :

- La mise en place, installation, I'entretien, la réparation des materlels et équipements destinés
au chauffage ainsi que les travaux de plomberie qui s’y rapportent ;

Le reste de l'article demeure inchangé.

DEUXIEME DECISION

L’Associé unique décide de transférer le siége social du 5, rue Louis Loucheur 67100 STRASBOURG au
46 rue de la Robertsau 67800 BISCHHEIM, et ce a compter du 01 Juillet 2021.
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En conséquence, l'article 4 des Statuts a été modifié comme suit ;

ARTICLE 4 ~ SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 46 rue de la Robertsau 67800 BISCHHEIM.

TROISIEME DECISION

L'Associé unique confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent procés-verbal
a l'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

De tout ce que dessus il a €té dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par I'Associé
unique et Gérant.

L'Associé unique et Président
M. Léonard SARDARYAN
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2HR — HABITAT RENOVATION
Société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 5 000,00 Euros
Siege social : 5 Rue Louis Loucheur 67100 STRASBOURG
RCS STRASBOURG 832 967 426

LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS
(R 123-110 du Code de commerce)

Le soussigné :

M. Léonard SARDARYAN,

Agissant en qualité de Président de la Société 2HR — HABITAT RENOVATION, Société par actions
simplifiée unipersonnelle au capital de 5 000 euros, immatriculée au Registre du commerce et des
sociétés de STRASBOURG sous le numéro 832 967 426,

Déclare, conformément aux dispositions de I'article R 123-110 du Code de Commérce,

Que la Société 2HR — HABITAT RENOVATION, n‘avait jusqu‘a ce jour opéré aucun transfert de siége _
social, celui-ci étant, depuis sa constitution, fixé 5 Rue Louis LOUCHEUR 67100 STRASBOURG.

A STRASBOURG
Le 28 Juin 2021

Léonard SARDARYAN
Président



2HR - HABITAT RENOVATION
Société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 5 000,00 Euros
Siege social : 46 rue de la Robertsau 67800 BISCHHEIM

STATUTS

MIS A JOUR SUITE A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 28 JUIN 2021 POUR LE
TRANSFERT DE SIEGE SOCIAL ET LA MODIFICATION DE L'OBJET SOCIAL

Pour copie conforme

Le Président

V Vb er) /“J» w«@/\w



LE SOUSSIGNE :

SARDARYAN Léonard

Démeurant au 5, rue Louis Loucheur 67100 Strashourg

Né le 14/07/1992 & ABOVYAN (Aménie)

De nationalité Frangaise

Marié

A arrété ainsi qu'll suit les statuts d'une Soclété par actions simplifiée unipersonnelle qu'll a décidé
de constituer. -

TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

- ARTICLE 1 - Forme

Il est fomé par Passocié unique, soussigng, propriétaire des actions cl-aprés créées une soclsié par
aclions simplifiée régie par les dispositions légales et réglsmentaires applicables et par les présenis
statuts.

Elle fonctionne indiftéremment sous la méme forme aves un ou plusieurs associés.

Dans le cas o1 la société comporte plusieurs associés, les attributions de f'associé unique sont dévolues 3
la collectivité des assotiés,

Elle ne peut procéder 4 une offre au public sous sa forme actuelle de Socisté par actions simplifiée, mals
peut pracéder & des offres réservées & des investisseurs qualifiés ou 4 un cercle restreint d'investisssurs,

ARTICLE 2 - Objet .
1a société a pour objet tant en France qu'a Iétranger :

La réalisation de travaux généraux de peinture de rénovation et tous travaux similaires ou cannexes ;
Revétements de sols souples ;

Travaux de nettoyage de fin de chantier ;

La réalisation par voie de sous-traitance de travaux de bitiment de second celivre

L'achat et vente de bien immobilier ; i

La mise en place, Iinstallation, Fentretien, la réparation des matériaux et équipements destinés au
chauffage ainsi que les travaux de plomberie qui sy rapportent. T

Toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, qui s’y rapportent
directement ou indirectement, susceptibles de lui &tre utiles ou d'en faciliter le développement ou la réalisation, ou
a tous objets similaires, connexes ou complémentaires, ou encore qui seraient de nature 3 fadiliter, favoriser ou
développer son commerce et son Industrie ;

La participation de la société par tous moyens, 3 toutes entreprises ou sociétés créées ou 3 créer, pouvant se
rattacher & l'objet social, notamment par voie de création de sodiétés nouvelles, d'apport, commandite, souscription
ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement dintérét
économique ou de location gérance.

B, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerdiales, financiéres, mobiliéres ou immobiligres, se
rapportant directement ou indirectement 3 I'objet soclal ou susceptibles d’en faciliter Vextension ou le
développement.
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La participation de la soolété, par tous moyens, & loutes enlreprises ou socigtés créées ou & créer, pouvant
se rattacher & l'objet soclal, notamment par vole de création de sociétés nouvelles, d'apport, commandite,
souscription ou rachat de titres ou droits soclaux, fusion, alliance ou association en participation ou
groupement d'intérét économique ou de location gérance.

ARTICLE 3 - Dénomination
La dénomination de la Société est : 2HR - HABITAT RENOVATION

Le Sigle esf : 2HR

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours &tre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement «Société par actions
simplifiée» ou des initiales S.A.S et de lindication du montant du capital soclal.

ARTICLE 4 - Slage soclal

Le sidge soclal est fixé au 46 rue de la Robertsau 67800 RISCHHEIM

Il pourra &tre transféré en tout aulre endroit du méme département par simple décision de ['organe
dirigeant, sous réserve de ratification par I'associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout autre
fieu suivant décision de F'associé unique ou décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Soclété est fixée a 99 & compter de la date d‘lmmatnculauon au regisire du commerce et
des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les déclsions de prorogalion de la durée de la Société ou de dasso!ulion anticipée sont prises par décision
collective des associés.

Un an au molns avant la date d'expiration de la Société, l'organe dirigeant doit provaquer une réunion de
lassemblée générale extraordinaire des associés, sils sont plusieurs ou convoquer 'assoclé unique, a
l'effet de décider si la Société doit &ire prorogée. A défaut, tout assoclé peut demander au Président du
Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission
de provoquer la consultation prévue ci-dessus,

ARTICLE 6 - Exerclce soclal

L'exercice social commence le 1¢' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembra 2018.

TITRE [ - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE T - Apports
Au litre de la constitution de la société, Fassocié unique, soussigné, apporte  la Sociéts, savoir :

Apport en numéraire
La somme de cing mille euros, ¢i 5 000 euros.

Lesdits apports correspondent & 500 actions de 10 euros, souscriles en totalité et intégralement libérées.

La somme de 5 000 eurcs a é1é déposée, dds avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au nom de la
Sockté en formation alnsi que Vatteste le Certificat du dépositaire établi par la Caisse d'Epargne dont le
slége est situs au 1, route du Rhin, 7100 STRASBOURG pour le compte de la Société en (omlallon

Récapitulation des apports
: Apports en numéraire ; cinq mille euros, ci 5 000 euros.
Total des apports formant le capital social cing mille euros, ¢i & 000 euros,

ARTICLE 8 - Capltal soglal
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Le capilal soclal est fixé & la somme de 5 000 euros.
. Hestdivisé en 600 actions, intégralement ibérées et de méme catégorie.

ARTICLEY - Comptes courants

L'associé unique peut, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre & la disposition de la Société
toutes sommes dont celle-ci peut avolr besoin sous forme d'avances en «Comples courantsy. Les
conditions et modalitds de ces avances sont déterminées d'accord commun entre Fassocié unique {ou
Vassocié intéressé slls sont plusieurs) et forgane dirigeant. Elles sont, le cas échéant, soumises 2 la
procédure d'autorisation et de contrdle prévue par la kol,

ARTICLE 10 - Modlfications du capltal soclal

ToLe capital social psut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision

unilatérale de 'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport de

forgane dirigeant.

Le capilal soclal peut &tre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par

majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également &ire augmenté par lexercice des droits attachés a des valeurs mobilléres donnant accés

au capital, dans les conditions prévues parlaloi.

Les fitres de capilal nouveaux sont émis soft 4 leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une prime

d'émission.

lis sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et

exigibles sur la Société, soit par apport en nature, solt par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
- d'émission, soit en conséquence d'une fuslon ou d'une scission.

lls pauvent auss! &tre llbérés consécutivement & Pexercice d'un droit attaché a des valeurs mobilidres

donnant accés au capital comprenant, le cas &chéant, le versement des sommes comespandantes,

2'assoclé unique peut déléguer & lorgane dirigeant les pouvolrs nécessalres A l'affet de réallser ou de

décider, dans les conditions et délals prévus par la lol, Faugmentation ou la réduction du capital.

J°En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilidres donnant accas au

capital ou donnant drolt & latiribution de titres de créances, les associés (s'ls sont plusieurs) ont, sauf

stipulations contralres éventuelles des présents statuls concernant les actions de préférence sans droit de

vots, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 4 la souscription des

nouveaux titres émis. Toulefols, les associés peuvent renoncer 4 titre individuel & leur droit préférentie de

souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce drolt prétérentiel dans les

conditions prévues par la lol.

4Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement &e libérées lors ds la souscription de la

quolité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

TITRE Il «ACTIONS

ARTICLE 11 - Forme des valeurs moblliéres

Les valeurs mobilires émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Eltes sont inscrites au nom de leur titulalre dans des comptes tenus par fa Société ou par un mandataire
désigns & cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation dinscription en compte,

ARTICLE 12 - Libération das actlons

1- Toute souscriplion d’aclions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loj et le cas échéant, de la totalltd de la prime d'émission. Le
surplus est payable en une ou plusieurs fols aux époques et dans les proportions qui seront fixées
par forgane dirigeant en conformité de Ia lol. Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance
des associés quinze jours au moins avant 'époque fixée pour chaque versement, par letires
recommandées avec demande d'avis de réception.
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Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2- A défaut de libération des actions & l'expiration du délai ﬁxé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, & partir de la dale

d'eRigiilite; e ontsans préjudice-desrecoursetsanctionsprévus-parlerlol;

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 13 - Transmlsslons des actlons : )
Tant que [a Société demeure unipersonnelle, toutes les lransmissions d'actions s'effectuent librement.

La lransmission des actions s'opére par virement de compte & compte sur Instruction signée du Cédanl ou de
son représentant qualifié.

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE PERTE DU
CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 14 - Définitlons
Dans le cadre des présents stauts, les soussignés sont convenus des définifions ci-aprés :

a) Cesslon : signifle foute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le {ransfert de la pleine propriété, de la
nue-propriété ou de Fusufruit des valsurs mobilidres émises par Ia Société, & savoir : cession, transmission,
échange, appoit en Société, fusion et opération assimilée, cession judiclaire, constitution de trusts, nantissement,
liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valaurs mobllidres émises par la Société dennant acces de fagon
immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, & l'attribution d'un droit au capital etlou d'un droit de
vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobilidres.
c) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la Sociélé
intervenant a fintétieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chague Sociélé associée et les sociglés
ou entités qu'elle contrdle directement ou indirectement au sens de larticle L 233-3 du Cods de commerce.

ARTICLE 15 « Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & comple sur production
d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le regisire des mouvements coté et paraphe.

ARTICLE 16 - Agrément des cesslions

Opération de reclassement simple au sein d'un méme groupe d'assoclés

Les cessions ou transmissions d'actions de la Société résultant d'une opération de reclassement simple au sein
d'un méme groupe d'associés, telle que définie & l'aificle *Dispositions communes epplicables aux cessions .
d'actions" ci-dessus sont fibres.

Elles devront étre notifides au Président et aux associés par letire recommandée ave¢ demande d'avis de
réception, 15 jours au moins avant la réalisation de fopération de reclassement envisagée. La nofification devra
étre accompagnée d'une note explicative justifiant de la réalité de I'appartenance du cessionnaire au groupe de
Passacié Cédant et qu'il ne s'agit donc que d'une opération de reclassement simple.

Cessions ou fransmissions d'un drolt préférentie!

De la méme fagon, les cessions ou transmissions d'un droit préférentiel de souscription intervenant a lintérieur
du groupe de Pune des sociétés associées, el que défini & l'article “Dispositions communes applicables aux
cossions d"actions” ci-dessus, sont libres.

Les cessions ou transmissions d'un tel droit préférentiel de souscriptions devront &tre nofifiées aux associés par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception au plus tard la veille de fouverture des souscriptions.

La notification devra étre accompagnée d'une notice explicative stifiant de la réalite de Fappartenance du
cessionnaire au groupe de l'associé Cédant.

Autres cas de cesslons ou transmissions

Dans tous les autres cas, et donc en dehors des opérations de reclassement simple, les actions ne peuvent étre
cédées 4 des tiers ou entre groupes d'associés, qu'avec I'agrément préalable de la collectivité des associés
statuant 4 la majorité des voix des associés disposant du droit de vole,
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La demande d'agrément doit étre nolifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée
au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession,
les nom, prénoms, adresse, nationalité de lacquéreur ou s'll s'aglt d'une personne morale, son identification
compléte (dénomination,_slége_social,_numéro_de RCS, montant et répadition du_capltal, idenlité de_ses

dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est lransmise par le Président aux assoclés.

Le Président dispose d'un délal de trois (3) mois 4 compter de la réception de la demande d'agrément pour falre
connailie au Cédant la déclslon de la collectivité des associés. Cette nofiication est effectuée par letire
recommandée avec demande d'avis de réception, A défaut de réponse dans le délal ci-dessus, Fagrément sera
reputé acquis,

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément na sont pas motivées.

. En cas d'agrement, l'associé Cédant psut réaliser librement la cession aux conditions notifises dans sa demande
d'agrément, Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard dans les 8 jours de la décision d'agrément ;
defaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé de caducité. :

En cas de refus d’agrément, les associés non cédants sont tenus, dans un délai de un (1) mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les aclions de Fassocié Cédant par un ou
plusieurs flers agréés selon a procédure ci-dessus prévue ou par la Société ele-méme, en vue d'une cession
ultérieure ou de a réduction de son capital, & moins que 'associé Cédant ne préfére renoncer 4 son projet.

Si le rachat des actions n'est pas réallsé par les associés non cédants (ou par la ou les personnes qu'ils se
seralgnt substitués) ou par la Sociétd elle-méme, en vue d'une cession ultérieure ou de la réduction de son
capilal dans ce délai d'un mols, I'agrément du ou des cesslonnaires est réputé acquis.

Le prix de rachat des actions sera celul proposé par le tiers cessionnaire pressentl, ou & défaut d'accord entre les
parties sur le prix ainsi proposs, par voie d'expertise dans les conditions de l'article 1843-4 du Code ¢ivll, sur la
base d'une valorisation des titres de participation détenus par la Soclété.

Le prix de rachat devra étre payé, selon les modalités amdtées d'un commun accord entre les parties, sur une
durée maximum de trois ans & compter de la signature des actes de cession. '

Si les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenus, dans un délai de 6 mois &4 compter de leur
acquisition, soit de les céder, dans les condilions prévues aux présents statuts et aux stipulations exira-
statutaires, soit de les annuler.

ARTICLE 17 - Modifications dans le contrdle d'un assoclé

1. En cas de modification au sens de Farficle L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société associée,
celleci dolt en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réceplion adressée 4
forgane dirigeant dans un délai de 15 jours du changement de contrdta. Cette notification doit préciser la date du
changement de contrble et toutes informations sur le ou les nouveaux contrdlalres.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Sociétd associée dont le contréle est medifié pourra étre exclue de la
Société dans les conditions prévues a I'article Exclusion d'un associé.

2. Dans le délai de 15 jours & compter de la réception de la nolification du changement de contrble, la Société
peut metire en couvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécunialres de la Société
associée dont le contrdle a été modifié, telle que prévue a l'article Exclusion d'un associé. Si la Soclété n'engage
pas la procedure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avolr agréé le changement de contrdle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent & la Soclété associée qui a acquis cette qualité & la suite d'une
opération de fusion, de scission ou de dissolution. :

ARTICLE 18 - Excluslon d'un associé

Exclusion de pleln droit
Pexclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de fiquidation judiciaire d'un
associé.
Exclusion facultative
Cas d'exclusion
L'exclusion d'un assoclé peut étre également prononcée dans les cas suivants :
- violalion des dispositions des présents statuts ;
- exercice direct ou Indirect d'une activité concurrente de celle exercée paria Société ;
- révocation d'un associé de ses fonctlons de mandatalre social ;
- condamnation pénale proncncée & f'encontre d'un assocls ;
odalités de 1a déclsion d'exclusion




L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & la majorité des voix des associés
disposant du drolt de vote ; Fassoclé dont fexclusion est susceptible d'étre prononcée participe au vote et ses
aclions sont prises en oompte pour le caloul de la majorité.

Les assoclés sont consultés sur I'excluslon & Mnltiative du Président ; si le Président est lui-méme susceptible

d'8tre exclu, Ies associ€s seront consullés 2 Initialive de I'associé le s iisdiligent.

Prise d'effet de la décislon d'excluslon

1.a décision d'exclusion prend effet & compter de son prononce,

Cette décision doit également slatuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le oy les acquéreurs
de ces actions ; If est expressément convenu que la cesslon sera réa!isée valablement sans application de la
clause d'agxément prévue aux présents statuts.

L.a décision d'exclusion est notifise & l'associé exclu par lottre recommandée avec demande d'avis de réception &
linitiative du Président,

Dispositions communes 4 | excluslon de pleln droit et  I'excluslon facultative

L'exclusion de plein droit et 'exclusion facuitative entrainent dés le prononcé de la mesure la suspension des
droits non pécuniaires attachés 4 la totalité des actions de I'associé exclu.

La fotalité des actions de l'associé exclu doit 8tre cédée dans les 15 jours de la décision d'exclusion & toute
personne déslgnée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou 2 défaut, & dire d'expert
dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil,

ARTICLE 19 - Nullité des cessions d'actlons

Toutes les cessions d'aclions effectuées en violation des dispositions des arlicles "Agrément des cessions”,
*Modifications dans le contrdle d'un associé” des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constilue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 20 - Location d'actions

Les actions peuvent &tre données en localion & une personne physique, conformément et sous les réserves
prévues & l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions dolt élre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.

Le défaut d'agrément du Locataire interdit Ia location effective des actions.

Pour que la location soit opposable & la Société, le Contrat de location, établi par acte sous seing privé soumis 2
la formallté de Fenregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui élre signifié par acle extra judiciaire ou
accepté par son représentant [égal dans un acte authentique. La finde la locaﬂon doit également &tre signifiée &
la Soclété, sous 'une ou lautre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réafisée a la date de la mentionde la !ocatton et du nom du Locataire & coté
de celui du Baileur dans le registre des fitres nominatifs de la Société, Cette mention doit étre supprimée du
registre des titres dés que la fin de'la location a é1é signifiée & la Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications statutaires ou
le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres déclslons, le droit de vote et les autres droits
attachés aux actions louées, et notamment [e droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'll &tait
usufruitier des actions, le Ballleur en étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit Iui adresser toutes les Informations
normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de Farticle R 225-68 demier alinéa du Code de commerce, le titulaire du droit de
vote attaché aux actions nominatives louses depuis un mois au moins avant la date de (insertion de ['avis de
convocatlon dolt, mdme s'll n'en a pas fait la demande, &tre convoqué & toute assemblée par leltre ordinaire.

Les actions faisant I'objet de Ia location doivent 8tre évaludes, sur la base de critéres firés des comptes sociaux,
en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une personne morals, les actions louées
doivent égatement étre évaluées & la fin de chaque exercice comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un prét.

TITRE V- ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 21 - Présldent de la Soclété
La Socléts est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associ ou
non associé de la Société.

Désignation (7 L
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Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par P'associé uniqus ou la collecﬁ;'lté des associés
qui fixe son éventuelie rémunération.
Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci dolt obligatoirement désigner un représentant psrmanent

personne physique.

= CessatlomdesTonctions
Le Président peut démissfonner sans avolr & justifier de sa décision & la condition de nolifier celle-ci & I'associé
unlque ou & la collectivité des assoclés, par leftre recommandée adressée Nombre mols mols avant Ia date de
prise d'effet de cette décision.
L'associé unique ou la collectivité des assoclés, peut mettre fin & tout moment au mandat du Président. La
révocation n'a pas 2 élre motivée.
Pouvolrs
Le Préskdent dirige la Société et la représente & 'égard des tiers. A ce fitre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de fobjet social et des
pouvoirs expressément dévolus par les dispositions [8gales et les présents staluls & F'associé unique ou & la
collectivité des associés.
Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour un cu
plusieurs objels déteminés.

ARTICLE 22 - Directeur Général

Désignation

Le Présidant peut donner mandat & une personne morale ou 4 une personne physique de Fassister en quallté de
Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physigue. '

Le Directeur Général personne physique peut banéficier d'un Contrat de travall au sein de la Société.

Durée des fonctions

La durés des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée
puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefols, en cas de cessation des fonctions du Présldent, le Directeur Général reste en fonctions, sauf décision
contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président,

Le Directeur Général peut étre révoqué & toul moment et sans qu'un juste motif solt nécessalre, par décision du
Présldent. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit 4 aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judicialte ou interdiction de gesflon du Directeur Général
personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ; ,

- interdiclion de diriger, gérer, administrer ou conlrdler une entreprise ou une personne morals, Incapacité ou
faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération . ‘

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération qui
resulte de son Conlrat de fravail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention réglementée
soumise &la procédurs prévue & Farticle 25 des statuts.

Pouvoirs ,

Sauf limitaion fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieurs, le Direcleur Général dispose
des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Socléts est engagée méme par les actes du Direcleur Général qui ne relévent pas de I'objet
social, saul si elle apporte la preuve que le fiers avait connaissance du dépassement de Fobjet social ou qu'll ne
pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer
celle preuva.

ARTICLE 23- Représentation soclale
Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-67 du Code du travail auprés
du Président,

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES
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ARTICLE 24- Conventionsréglementées

Soclété dotée d'un Commissalre aux comptes T
Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre fa Société et son Président, Jun de

ses dirlgeants, son assacié unique ou I'un Ue ses associas dIsposant 4 ne Traclion ues drols U Vote superisure

a 10 % ou, s'il s'agit d'une sociélé assoclée, la Sociélé la contrdtant au sens de ['article L 233-3 du Code de
comimercs dolt 8lre portée & la connalssance des Commissaires aux comples dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou lintéressé doit, dans le mals de Ia conclusion d'une convention, en aviser le Commissaire aux
comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. .

Les Commissalres aux comptes présentent & Passocié unique ou aux associés un rapport sur la conclusion et
lexéoution des conventions au cours de Fexercice écoulé. L'associé unique ou es assoclés statuent sur ce
rapport lors de |a décision statuant sur les comptes de cet exercice.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions narmales sont communiquées au
Commissaire aux comptes. L'associé uniqua ainsi que tout associé si la société en comporte plusieurs, a le drolt
d'en oblenir communication.

Les Interdiclions prévues a larticle L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux dirigeants
de la Société

Société sans Commissaire aux comptes

Toute convention intervenant, directement ou par persenne interposée entre |a Société et son Président, l'un de
ses dirigeants, son assecié unique ou 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérisure
4 10 % ou, s'll s'aglt d'une soclété assacids, la Société la contrblant au sens de larticle L 233-3 du Code de
commercs doit 8tre portée & la connalssance du président dans le mois de sa conclusion.

Le Président présente a Massocié unique ou aux associés un rapport sur la conclusion et fexécution des
conventions au cours de Fexercice écoulé, L'associs unique ou les associés statuent sur ce rapport lors de la
décision statuant sur les comples de cet exercice, )

L'associé unique ou tout associé sl la société en comporte plusieurs, a le droit d'obfenir communication des
conventions portant sur les opérations courantes conclues & des conditions nomales.

Les interdictions prévues & Particle L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux dirigeants
de la Société.

ARTICLE 25 - Commissalres aux comptes

L'assoclé unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est ohligatoire en verlu des dispositions

légales et réglementalres, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par 1a lol, notamment en ce

qui concerne le conirble des comptes sociaux, un ou plusleurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou

plusieurs Commissalres aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppléant

demeure facultative, c'est & P'associé unique ou 4 [a collectivité des associkés, quil appartient de procéder & de

telles désignations, si il ou elle ke juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra &ire demandée en justice par un ou plusieurs

associés représentant au moins le dixidme du capital,

Les Commissaires aux comptes doivent &ire invités & participer & toutes les décisions collectives dans les
_mémes conditions que les associés,

TITRE VIl - DECISIONS DE L'ASSOCIE
ARTICLE 26 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Sous article 26 - Déclslons de I'associé unique

Compétance de Fassoclé unigua

L'associé unique est seul compétent pour :

- approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;

- nommer et révoguer le Président ;

- nommer les Commissalres aux comples ;

- décider la transformation de la Société, une opération de fuslon, de scission, d'augmentation, de réduction ou
d'amorlissement du capital ;

- modifier les statuts ;

- dissoudre la Société.
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Sous artlcle 27 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocalion du Président au slége soclal ou en tout auire lieu
mentionné dans la convocation.

Ioptefois,'twt as disposant de plus de 10 % du capital peut demander fa convocation d'une assemblée.

8 an avall; 1o eTUeQ 3

mandalalre chargé de convoquer Fassembiée générale des assoclés en cas d'urgence,
La convocatlon est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date de la
réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefols, 'assemblée peut se réunir sans délai st tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par lassemblée.

Les assaciés peuvent se faire raprésenter aux délibérations de fassembiée par up autre assoclé ou par un tiers.
Les pauvairs peuvent &lre donnés par tous moyens écits et notamment par télécopie.

En cas de vole & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné par
slgnature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigusur, soit sous la
forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous ta forme
d'un procéds fiable d'identification garantissant son lien aves Facte auquel elle se rallache.

le Prxgsident de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues & article
cl-aprés,

Sous article 27- Procas-verbaux des décisions collectives

Les décisions collsctives prises en assemblée doivent &tre consfatées par éorit dans des procés-verbaux établis
sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotéss. Les procés-verbaux sont signés par le Président
de [Assemblée et par les associés présents.

Les procds-verbaux dolvent indiquer la date et le lieu de fa réunion, les nom, prénoms et qualité du Président de
Séance, lidenlté des associés présents et représentés, les documents et Informations communiqués
préalablement aux assoclés, un résumé des débats, alns! que le texte dos résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution le sens du vote de chague assoclé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte, cet
acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. N est signé par
tous les assoclés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

Sous article 27 - Information préalable des assoclés

Quet que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir falt f'objet d'une information
prealable comprenant tous les documents et Informalions permettant aux associés de se prononcer en
connaissance da cause sur laou les résolutions soumises & leur approbation,

Larsque les décisions coflectives doivent &tre prises en application de la loi sur le ou les tapports du Président
ellou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, te ou les rapports doivent 8lre communiqués
aux associés Délai jours avant la date ¢'stablissement du procés-verbal de la déclsion des associés.

Les associés peuvent & toute &poque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Sogiété,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copis, pour les trols dermiers exercices, des registres
socfaux, de finventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing demiers exercices, des
comptes consolidés, s'll y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissalres au
comptes. o

Sagissant de la déclsion collective statuant sur les comples annuels, les assoclés peuvent obtenir
communicatlon aux frais de la Société des comptes annuels el, le cas échéant, des comples consolidés du
demier exercice.

ARTICLE 28 - Drolt de communicatlon des assoclés

Le droit de communication des assoclés, ka nature des documents mis  leur disposition et les modalités de leur
mise & disposttion ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions légales et
réglementaires,

TITRE VIIl - COMPTES ANNUELS - AFFECTATJON DES RESULTATS

ARTICLE 29 - Comptes annuels ,
A la clbture de chague exercice, Forgane dirigeant dresse linventaire des divers éléments de Mactif et du passif
existant & cette dale et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte da résultat et Pannexe.
| établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant I'exercice &coulé,
— X
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L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvolrs.
Forme des déclsions ’

Les déclsions unilatérales de l'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.
Sous artlele 26 - Information de I'associé unitjue ou des associds

1 - L'associé unique non Président, indépendamment de son droit dinformation préalable & Tapprobafion
annuelle des comples, peut  toute époque, prendre connaissance au sidge social des documents prévus par la
lof et relatifs aux trols demiers exerclces soclaux.

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associds, I'dtendue et les modalités de leurs droits dinformation et de
communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur, .

ARTICLE 27 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES ‘
Les pouvoirs qui sont dévolus a 'associé unique dans le cadre de la Société unlpersonnelle sont exercés parla
collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére unipersonnel,

Sous article 27 - Décislons collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions sulvantes :
- fransformalion de la Société ;

- modificaion du capilal social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations quelle pouralt
consentir, dans les conditions prévues par la boi), amortissemant et réduction ;

- fusion, scission, appori partie) d'actifs ;

- dissolution ;

- nominalion des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comples annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liguidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses drolts de vote.

Sous article 27 - Rdgles de majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées & la majorité des volx des associés disposant du droit de
vate, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est propostionnel & la quofité du capital qu'elles représentent. Chaque action
donne droit & une voix au moins,

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions colleclives limitativement énumérées cl-aprés doivent
étre adoptées & l'unanimité des assoclés disposant du droit de vote :

- cefles prévues par les dispositions légales ;

- les déclsions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment laugmentation du
capital par majorafion du montant nominal des titres de capital autrement que par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du Code de commerce) ;

- |a prorogation de la Soclété ;

< |a dissolution de la Société ;

- la transformation de la Société en Société d'une aulre forme ;
- la révocation du Président.

Sous article 27 - Modalités des décislons collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & l'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal slgné par tous les associés. Elles peuvent
également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions colleclives sont prises sur convocation ou &
linltiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collecuves personneliement ou par mandataire, ou 2 distance,
par vole électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents staluts, quel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de Iinscriplion en compte de ses actions au jour de la
déclslon colleclive trois jours ouvrés au moins avant la réunion de I'assemblée, 4 zéro heure, heure de Paris.

Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant pendant ce délai de trols jours ouvrés.
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L'associé unique ou les associés si la société en compte plusieurs approuve les comptes annuels, aprés rapport
du Commissaire aux comples, si la sociélé en est dotée, dans le délal de six mois 4 compter de la cibture de
l'exercice. )

ARTICLEIU - Affactation et TepartHion des rasultats

Assoclé unique

le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice diminus, le cas échéant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves statutaires et
augmenté du report bénéfictalre. .

Sur le bénéflca distribuable, § est prélevé tout d'abord toute somme que I'associé unique décidera de reporter &
nouveau sur fexercice sulvant ou daffecter a la création de tous fonds de réserve extraordinalre, de prévoyance
ou autre ave une affectation spéciale ou non. Le surplus est atiribué & lassocié unique.

L'assocle unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le palement du
dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux condilions fixées ou autorisées parla loi.
Pluralité d'assoclés

1. Toute action en I'absence de calégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas contraire,
donne droit & une part nette praportionnele 4 la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et
réserves ou dans l'actif social, au cours de lexistence de la Société comme en cas de liquidation,

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de Fexistence d'un bénéfice distribuable, I'associé unique ou la
collectivits des associés décide sa distibution, en fotalité ou en partie, ou son affectation 4 un ou plusieurs
postes de réserves dont elle régle Faffectation et femplol.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report 4
nouveau bénéflclalre ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces préldvements sont effectués, Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

La decision de la collectivité des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de palement des
dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 31 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Soclété est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés.

La décision de l'associé unique ou de la collectivits des associés qui constate ou décide la dissolution nemme un
ou plusieurs Liquidateurs,

Le Liquidaleur, ou chacun d'eux s'ls sont plusieurs, représents la Socité. Il dispose des pouvoirs les plus
etendus pour réaliser I'actif méme & I'amiable. il est habilité & payer les créanciers soclaux et 4 répartir ke solde
disponible entre les associés. .‘

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur 4 continuer les affaires soclales en
cours et & en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation, . _

Le produit net de Ia liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement Intégral du capital
lib&ré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué 'associé unique ou est réparti entre les associés proportionnellement au
nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'l en existe, sont supportées par Fassocié unique ou par les associds jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une ssule main, la dissolution de la Soclété entraine, lorsque Iassocié
unique est une personne morale, la transmisslon universelle du patrimoine A Passocié unique, sans qu'l y ait llsu
a liquidation, conformément aux dispositions de Farticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 32 - Contestations

Les contestations relatives aux affalres sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et [a Société, seront soumises au tribunal de commerce du lieu
du slége social, '
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TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN
FORMATION .

ARTICLE 33 - Nomination du Président

ke-premierPrésident dela-Socibté-nommé-aux-termes<les-présants:staluls-est:

Président de la SAS

SARDARYAN Léonard

Né le 14/07/1992 & ABOVYAN {Arménle)

De natlonallté Frangaise

Demeurant au 5, rue Louls Loucheur 67100 Strashourg

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire A toutes les conditions requises' par 1a loi et les réglements
pour leur exercice,

ARTICLE 34 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Soclété en formation

Monsieur SARDARYAN Léonard, associé unique, a établi un état des actes accomplis & ce jour pour le compte
de la Sociélé en formation avec l'indicalion pour chacun d'eux, des engagements qui en résulteront pour la
Société. Cet état est annexé aux présents statuts,

Limmatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés entrainera de plein droit reprise par la
Société desdits actes et engagements.

En outre, Monsieur SARDARYAN Léonard, associé unique et seu! Président, agira au nom et pour le comptle de
la Société en formation, jusqu'a son Immatriculation au registre du commerce et des sociélés. Il passera les acles
et prendra les engagements pour le compte de la Société,

Limmatriculation de la Société au regisire du commerce et des sociétés comportera reprise de ces acles et
engagements.

ARTICLE 35 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a 'effet d'accomplir les formalités de publicité,
de dépbt et autres nécessaires pour parvenir & Iimmatriculation de la Société au registre du commerce et des
sociétés. '

ARTICLE 36 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoralres du fait de Ia constitution de la Société seront portés au compte "frals de
premier établissement”.
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Le 07/09/2017

SARDARYAN Léonard

« lu et approuvé »
« bon pour acceptation des fonctions de Président »
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Annexes :

= Etal des actes accomplis pour la Soclété en formation;

*  Auchan: Fournilures adminisirafives : 98.59 € TTC (dont TVA 16,43 €)
" Amazon : Ponceuse Bosch Professional réf. 0601378103 : 264.77 € TTC (dont TVA 44.13 €)
»  Amazon ; Aspiraleur Bosch Professional réf, 0601978100 : 191,00 € TTC (dont TVA 31.83 €)
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