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PROCES-YERBAL DES DECISIONS
DE 1.’ASSOCIE UNIQUE DU 7 SEPTEMBRE 2004

L'an deux mil quatre, le sept septembre, la société ETABLISSEMENTS JEAN CHANOINE,

société par actions simplifiée au capital de 427.000 €uros, ayant son siége social 1, rue René
Miet - 28100 Dreux, immatriculée au RCS de Dreux sous le numéro 314 789 710, representée
par Monsieur Philippe Chanoine, en sa qualité de Président,

Propriétaire de la totalité des 38.113 actions €émises par la Société,
Associé unique de ladite Société, a :
- a constaté la libération intégrale du capital social.

- a pris la décision d’augmenter le capital social par apport en numéraire de la somme de
51.887 € pour le porter de 38.113 € a 90.000 €.

- a pris la deécision d’etendre 1’objet social.
- a pnis la décision de modifier la dénomination sociale.
- a procéder a une refonte statutaire.

PREMIERE DECISION
L'associé unique,

aprés avoir entendu le President de la societé rendre compte de sa mission consistant a
recouvrer le solde non encore libér¢ des actions émises et indiquer que 1’associé unique a
effectué le versement correspondant au solde de sa souscription comme en atteste le document
bancaire établi par la Société générale en date du 3 septembre 2004,

constate la libération intégrale des 38.113 actions composant le capital social de la société et
décide d'apporter a I’article 6 des statuts les modifications suivantes :

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

1°) Le 20 décembre 1999, lors de la constitution de la société, 1’associé unique a fait apport en
numéraire de la somme de 19.056,50 € représentant une libération de la moitié du montant
nominal des 38.113 actions composant le capital social.

2°) Par versement en date du 3 septembre 2004, 1’associ€ unique a libéré la moiti€ de la valeur
nominale des 38.113 actions. L’associé unique par décision en date du 7 septembre 2004 a
constate la libération de I’intégralité des 38.113 actions composant le capital social.
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DEUXIEME DECISION

L’associé unique, aprés avoir constaté que le capital social est intégralement libéré, et sur la
proposition du président de la société, décide d'augmenter le capital de la societe qui est
actuellement de 38.113 € divisé en 38.113 actions, entiérement libérées et d’une seule
catégorie, d'une somme de 51.887 € et de le porter ainsi a 90.000 € d’une part par €levation du

montant nominal de chacune des 38.113 actions existantes qui est porté de 1 € a 2 € et d’autre
part par I’émission de 6.887 actions nouvelles de nominal de 2 € chacune. Les 6.887 actions

nouvelles seront dés leur création, complétement assimilées aux 38.113 actions anciennes et
soumises a toutes les dispositions des statuts et aux décisions de 1’associ€ unique.

I’associé unique déclare que sa souscription a 1’augmentation de capital d’un montant de
51.887 € est intégralement réalisée au moyen d’un virement bancaire effectu¢ préalablement
sur le compte de la société auprés de la Banque Société Générale comme en atteste le
récépissé de dépot de fonds délivré par la banque en date de ce jour.

TROISIEME DECISION

L’associé unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du president, décide de ne pas
adopter la résolution tendant & réaliser une augmentation de capital social effectuée dans les
conditions prévues a I’article L. 443-5 du code du travail et dont le projet de résolution est ci-

aprés littéralement rapporteé :

« 1’associé unique en application des dispositions de l'article L. 225-129 et, VII, du Code de
commerce, de réserver aux salariés de la société, une augmentation du capital social en
numéraire aux conditions prévues a l'article L. 443-5 du Code du travail.

En conséquence :

- il décide qu'un plan d'épargne d'entreprise devra étre mis en place dans un délai maximum
de deux ans, dans les conditions prévues & l'article L. 443-1 et suivants du Code du travail;

- il autorise le président i procéder, dans un délai maximal de douze mois a compter de ce
jour, & une augmentation de capital d'un montant maximum de 100.000 euros qui sera
réservée aux salariés adhérant a ce plan et réalisée conformément aux dispositions de ['article
L. 225-138 et IV du Code de commerce. »

QUATRIEME DECISION

L’associé unique constatant la réalisation définitive de I’augmentation du capital a4 90.000 €
décide d'apporter aux articles 6 et 7 des statuts les modifications suivantes :

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

Il est ajouté le paragraphe suivant :

3°) Par décision en date du 7 septembre 2004, 1’associ¢ unique a fait apport en numeraire de
la somme de 51.887 € et porté ainsi le capital social a 90.000 €.

Le reste de |’article est inchangé.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 90.000 €.

Il est divisé en 45.000 actions d'une seule catégorie, intégralement libérées, d’un montant
nominal de 2 € chacune.

Ce



CINQUIEME DECISION

L’associé unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du président, décide de modifier la
dénomination sociale de la société qui devient :'« A.C. CONCEPT » a compter de ce jour.

L’associé unique décide en conséquence de modifier I’article 3 des statuts qui est désormais
libellé ainsi qu’il suit : '

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : A.C. CONCEPT.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou
des initiales SAS et de 1’énonciation du montant du capital social.

SIXIEME DECISION

L’associé unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du président, décide d’étendre
I’objet social aux opérations d’enseignement de la conduite de véhicules et engins roulants.

L’associé unique décide en conséquence de modifier I’article 2 des statuts qui est désormais
libellé ainsi qu’il suit :

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- La vente, I’achat, la location avec ou sans chauffeur, ’entretien, la réparation, la carrosserie,
la tblerie peinture, le dépannage, le parcage, la transformation, de tous véhicules automobiles,
caravanes, remorques et autres engins roulants neufs ou d’occasion et I’enseignement de la
conduite de tels veéhicules.

- L’achat et la vente en gros ou en détail de piéces détachées, accessoires, €quipements,
carburants, lubrifiants, produits d’entretien pour automobiles et véhicules divers.

- Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant :

. 4 la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, l'installation, l'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a 'une ou l'autre des activités spécifiées,

. a l'exploitation, 1’acquisition ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités,

. 4 la participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financieres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
a I'objet soctial ou & tout objet similaire ou connexe,

. & toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

(&



SEPTIEME DECISION

L’associé unique décide de procéder a une refonte statutaire pour tenir compte des
modifications intervenues relatives a I’identificatiort de 1’associé€ unique, la codification de la
loi du 24 juillet 1966 et la réglementation application aux conventions réglementees.

HUITIEME DECISION

L’associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
procés-verbal en vue de I'accomplissement de toutes formalités.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, signé par l'associ€ unique et
consigné sur le registre de ses décisions.

&
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LE SOUSSIGNE

La société ETABLISSEMENTS JEAN CHANOINE, société par actions simplifiée au
capital de 427.000 € ayant son siége social 1, rue Ren¢ Miet — 28100 Dreux,
immatriculée au RCS de Dreux sous le numéro B 314 789 710, représentée par

Monsieur Philippe Chanoine, agissant en qualité de President de la sociéte,

Laquelle est dénommée aux présentes indifféremment sous le vocable « I’associe
unique » ou « 1’actionnaire unique ».

Qui a établi et mis & jour, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par Actions
Simplifiée.

TITRE I

FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

La société est une Société par Actions Simplifiée. Elle est régie par les
dispositions législatives et réglementaires, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs
actionnaires.

Elle ne peut faire publiquement appel a I’épargne.

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- La vente, I’achat, la location avec ou sans chauftfeur, I’entretien, la réparation, la
carrosserie, la télerie peinture, le dépannage, le parcage, la transformation, de tous
véhicules automobiles, caravanes, remorques et autres engins roulants neufs ou
d’occasion, ainsi que I’enseignement de la conduite de tels véhicules.

- L’achat et la vente en gros ou en détail de pieces détachées, accessoires,
equipements, carburants, lubrifiants, produits d’entretien pour automobiles et
véhicules divers.

- Toutes operations industrielles et commerciales se rapportant ;

. a la création, |'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds
de commerce, la prise a bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements,
fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activites
spécifi€es,

. a l'exploitation, I’acquisition ou la cession de tous procédes et brevets concernant
ces activités,

. a la participation directe ou indirecte de la Socicté dans toutes opérations
financiéres, immobilieres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou
industnelles pouvant se rattacher 4 l'objet social ou a tout objet similaire ou
connexe,

(A
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. 4 toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.
Article 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : A.C. CONCEPT.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immeédiatement des mots " Societe par
Actions Simplifiée " ou des initiales SAS et de I'énonciation du montant du capital

social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

Le siége de la Société est a Dreux (Eure-et-Loir), 1, rue Rene Miet.

11 peut étre transféré en tous lieux par décision de I’associ€ unique.

Si 1a société vient 4 compter plusieurs actionnaires, le transfert du siege social
dans le méme département ou dans un département limitrophe est decide par le
Président. Dans tous les autres cas, le transfert du siege social résulte d’une
décision collective des actionnaires prise 4 la majorité absolue du capital social.

Article 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE

- La durée de la Société est de 99 années 4 compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée. -

2- L'année sociale commence le 17 janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au
31 décembre 2000.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution
et repris par la Société seront rattachés a cet exercice.

TITRE I
CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

1°) Le 20 décembre 1999, lors de la constitution de la société, 1’associé unique a
fait apport en numeéraire de la somme de 19.056,50 € representant une libération
de la moitié du montant nominal des 38.113 actions composant le capital social.

2°) Par versement en date du 3 septembre 2004, I’associé unique a libéré la moitié
de la valeur nominale des 38.113 actions. L.’associ€ unique par décision en date du
7 septembre 2004 a constaté la libération de I’'intégralite des 38.113 actions

composant le capital social.

3°) Par décision en date du 7 septembre 2004, I’associ¢ unique a fait apport en
numeéraire de la somme de 51.887 € et porté ainsi le capital social 2 90.000 €.

=
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Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 20.000 €uros.

Il est divisé en 45.000 actions d’une seule catégorie, intégralement libérées, d’un
montant nominal de 2 € chacune.

Article 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la
loi en vertu d’une décision de l'associé unique ou d’une décision collective des
actionnaires prise a la majorité absolue en capital.

L’associé unique ou les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs
nécessaires a ’effet de réaliser, dans le délai 1égal, I’augmentation ou la réduction
de capital, d’en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de proceder a la

modificative corrélative des statuts.

Article 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu 4 une inscription en compte individuel dans les conditions et
selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes " nominatifs purs " ou des
comptes " nominatifs administrés " au choix de 'actionnaire.

Les actions sont indivisibles a I’égard de la sociéte.

Article 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part
proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente.

L’actionnaire unique ou les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence
de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a 1'action suivent le titre dans quelque main qu'il
passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des
actionnaires et aux presents statuts.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour
exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution
de titres, ou lors d'une augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou
de toute autre opération, le ou les actionnaires possédant un nombre d'actions
inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire
leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions requis.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, saut pour les decisions concernant
I'affectation des résultats ou il est réservé a 1’usufruitier. Le nu-proprictaire a le
droit de participer a toutes les décisions collectives.

e
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Article 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom
du ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

Leur transmission s'opére, a 1'égard des tiers et de la Société, par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d’ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est inscrit sur

un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement dénomme « registre de
mouvement de titres ».

La société est tenue de procéder & cette inscription et & ce virement dés réception
de I’ordre de mouvement et, au plus tard dans les huit jours qui suivent celle-ct.

Article 12 — CESSION DES ACTIONS

Les cessions d’actions consenties par 1’actionnaire unique sont libres.

Si 1a société vient & comporter deux ou plusieurs actionnaires, les dispositions ci-
apres relatives A I’agrément des cessions d’actions s’appliqueront de plein droit :

Agrément :

1. En cas de pluralité d’actionnaires, les actions de la soci€t¢ ne peuvent étre
cédées, y compris entre les actionnaires, qu’apres ’agrément préalable donné par
décision collective adoptée a I’unanimate.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée au Président par lettre recommandée
avec accusé de réception. Elle indique l'identité du cessionnaire, le nombre
d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

Le Président notifie cette demande aux actionnaires.

3. La décision des actionnaires sur 1’agrément doit intervenir dans un délai de trois
mois a compter de la notification de la demande vis¢e au point 2. Ci-dessus. Elle
est notifiée au cédant par lettre recommandée avec avis de réception.

Si aucune réponse n’est intervenue a ’expiration du délai ci-dessus, 1’agrément
est répute acquis.

4. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivees.

a) En cas d’agrément, la cession projetée est réalisée par I’actionnaire cédant aux
conditions notifiées dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions au
profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé dans le mois de la notification de la
décision d’agrément ; 4 défaut de réalisation du transfert des actions dans ce dé¢lai,
I’agrément sera caduc.
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b) En cas de refus d’agrément, la sociét¢ doit dans un déla1 de trois mois a
compter de la notification du refus, acquérir ou de faire acquérir les actions soit
par un actionnaire ou par un tiers, soit par la Société en vue d'une réduction de
capital, mais en ce cas, avec le consentement du cédant. Cette acquisition a lieu
moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre les parties, est déterminé par voie
d'expertise dans les conditions prévues a 'article 1843-4 du Code Civil.

TITRE III
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 13 — L’'ORGANE DIRECTORIAL

La Société est gérée et administrée par un dirigeant unique dénommé « Le
Président », personne physique ou personne morale, actionnaire ou non, nommeé
avec ou sans limitation de durée. Le Président personne morale est représenté par

ses dirigeants sociaux.

Le Président est nommé par 1’associé unique ou en cas de pluralit¢ d’actionnaire,
par les actionnaires représentant plus de la moiti€ des actions.

Le premier Président est Monsieur Philippe Chanoine, demeurant 3, impasse du
Pressoir & Marsauceux — 28500 Méziéres en Drouais, lequel est nomme par
I’actionnaire unique pour une durée indéterminée.

Le Président peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d’en avertir
I’actionnaire unique ou les actionnaires un mois au moins a I’avance.

Le Président peut étre révoqué 4 tout moment sur décision des actionnaires
représentant plus de la moitié des actions.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions
d’une durée supérieure & six mois, il est pourvu a son remplacement par décision
de I’associé unique ou décision collective des actionnaires qui fixe la durée de son

mandat.

La rémunération du Président est fixée par décision de 1’associé unique ou
décision collective des actionnaires prise a la majorité absolue en capital.

Article 14 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le président dirige la société et la représente a I’égard des tiers.

Le Président est investi des pouvoirs les plus etendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société ; il les exerce dans la limite de I'objet social .

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du
Président qui ne relévent pas de 'objet social, si elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait- l'ignorer compte tenu des
circonstances. Toutes décisions qui limiteraient les pouvoirs du Président seraient
inopposables aux tiers.

Le Président peut consentir a tous mandataires de son choix toutes délégations de
pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont présentement conférés.

>3
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Article 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux, Comptes titulaires sont nommés et exercent
leur mission de contréle conformément a 1a Lot.

Ils ont pour mission permanente, a l'exclusion de toute immixtion dans la gestion,
de vérifier les livres et les valeurs de la Société et de contrOler la régularite et la
sincérité des comptes sociaux.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont nommeés, qui sont
appelés a4 remplacer le ou les Commissaires aux Comptes titulaires en cas

d'empéchement, de refus, de démission ou de déces.

Les commissaires aux comptes sont désignés par décision de I’associ€ unique ou
décision de la collectivité des actionnaires prise a la majorité absolue en capital.

Article 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Les conventions , & ’exception de celles portant sur les opérations courantes
conclues 3 des conditions normales, intervenant directement ou par personnes
interposées entre la société et son Président ou un autre dirigeant doivent étre

soumises au controle de 1’associé unique.

Lorsque la société comporte plusieurs actionnaires, la procédure de controle est
celle prévue par I’article 227-10 al 2 du code de commerce et ’approbation de ou
des conventions se fait 4 la majorité absolue du capital abstraction faite des voix
de ’actionnaire intéressé. Dans le cas d’une société pluripersonnelle, le Président
doit aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues entre la
société et lui-méme, un dirigeant, ou un actionnaire détenant plus de 10 % des
droits de vote, ou s’il s’agit d’une société actionnaire, la société la contr6lant, dans
le mois a compter de son information de ladite convention.

TITRE 1V

DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ACTIONNAIRES

Article 17 - DECISIONS DE L’ACTIONNAIRE UNIQUE OU DES
ACTIONNAIRES

Les décisions de 1’associé unique ou des actionnaires sont consignées dans un
registre cot€ et paraphe.

A — Décisions de I’actionnaire unique

L’actionnaire unique exerce les pouvoirs qui sont dévolues par la loi a la
collectivité des actionnaires. Il ne peur déléguer ses pouvoirs.

L’actionnaire unique prend les décisions concernant les opérations suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- nomination et révocation du Président ;

- nomination des commissaires aux comptes ;
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- dissolution de la sociéte ;

- augmentation et réduction du capital social ;

- fusion, scission et apport partie] d’actif ;

- toutes autres modifications statutaires.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du President.

Ainsi le Président a tous pouvoirs pour négocier tous les engagements
d’exploitation, de financement d’exploitation ou d’investissement avec le
constructeur et/ou ses filiales.

B — Décisions collectives des actionnaires

Si la société comporte plusieurs actionnaires, les seules décisions qui relévent de
la compétence des actionnaires sont celles pour lesquelles la loi et les presents
statuts imposent une décision collective des actionnaires. Toutes les autres
décisions relévent de la compétence du Président.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises au choix du Président, en
assemblée ou par consultation écrite.

Tout actionnaire peut demander la réunion d’une assemblee genérale. Dans ce cas,
I’assemblée générale est convoquée par le Président dans les 8 jours de la

demande qui lui en est faite.

La convocation en assemblée est faite par tous moyens huit (8 jours) avant la date
de la réunion et dans le cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentes,
I’assemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L’assemblée est présidée par le Président de la société, a défaut elle €lit son
Président. A chaque assemblée, il est tenue une feuille de présence et il est dressé
un procés-verbal de la réunion qui est signé par tous les actionnaires. Le proces-
verbal de décision mentionne la communication préalable de I’ensemble des
informations et documents permettant aux actionnaires de se prononcer en
connaissance de cause.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents
nécessaires a4 1’information des actionnaires sont adresseés a chacun et par tous
moyens. Les actionnaires disposent d’un délai minimal de 10 jours a compter de
la réception des projets de résolutions pour émettre leur vote, lequel peut étre €mis
par courrier ou télécopie. L’actionnaire n’ayant pas répondu dans le délai de
quinze jours & compter de la réception des projets de résolutions est consideére
comme ayant approuve ces résolutions.

Le résultat de la consultation par écrit est consigné dans un proces-verbal établi et
signé par le Président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque
actionnaire.

Sous réserve des décisions requérant I’unanimité en application de I’articie L. 227-
19 du code de commerce ou des dispositions des présents statuts requérants une
majorité spécifiques, les décisions collectives sont adoptées a la majorité de plus
de la moitié des actions.
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Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme
ou par un mandataire. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote
attaché aux actions est proportionnel au capital qu’elles représentent.

TITRE V

AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

Article 18 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la
loi et aux usages du commerce.

11 est dressé a la cléture de chaque exercice, par les soins du Président, un
inventaire de l'actif et du passif de la Société, et des comptes annuels
conformément aux dispositions du Titre II du Livre Ier du Code de Commerce. Le
Président procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénétice, aux
amortissements et provisions prévus ou autoris€s par la Loi. Le montant des
engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société, ainsi qu'un état des
sitretés consenties par elle sont annexés 3 la suite du bilan,

Le Président établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et l'activite
de celle-ci pendant 'exercice €coule.

Chaque année, dans les six mois de la cloture de P'exercice, le ou les actionnaires
sont réunis par le Président pour statuer sur les comptes dudit exercice et
I'affectation des résultats.

Article 19 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
de la Société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le
bénefice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevées tout
d'abord les sommes a porter en réserve en application de la Loi ou des statuts.

Ainsi, 1l est prélevé 5 p. 100 pour constituer le fonds de réserve legale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme
du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la
réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminu¢ des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve en application de la Loi, et

augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est attribué a DPactionnaire unique ou réparti entre tous les
actionnaires proportionnellement au nombre d’actions appartenant & chacun d'eux.

Aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la Lot et des
présents statuts, le ou les actionnaires peuvent reporter 4 nouveau tout ou partie de
la part leur revenant dans le bénéfice, ou affecter tout ou partie de cette part a
toutes reéserves genérales ou spéciales dont il ou 1ils décident la création et
déterminent I'emploi s'il y a lieu.
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Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportes des exercices
antérieurs ou reportées a nouveau.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION- CONSTESTATIONS

Article 20 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute par l'arrivée de son terme - sauf prorogation -, par la perte
totale de son objet, par I'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou
la cession totale des actifs, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision de 1’actionnaire ou de la
majorité des actionnaires. En cas de dissolution, la Société entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a 1'égard des tiers qu'a compter du
jour ou elle a été publiée au Registre du Commerce et des Soci€tés.

La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a
la cl6ture de celle-ci. La mention " Société en liquidation " ainsi que le nom du ou
des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la
Société.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés a la majorité pris
parmi les actionnaires ou en dehors d'eux. La liquidation est efiectuce
conformément a la Lo,

Le produit net de la liquidation est employé d'abord a rembourser le montant des
actions qui n'aurait pas encore ¢€té rembourse. Le surplus est attribué a
Pactionnaire ou réparti entre les actionnaires au prorata du nombre d’actions
appartenant a chacun d'eux.

Lorsque la Société ne comprend qu'un associé, la dissolution, pour quelque cause
que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la Loi, la transmission du
patrimoine social a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Article 21 - CONTESTATIONS

Toutes contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant
la durée de la Sociéte ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la Loi et
soumnises & la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions de droit
commun.

Article 22 — NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX
COMPTES

La société de commissaire aux comptes MAZARS & GUERARD, sise Route de
Chartres 4 Vernouillet (Eure-et-Loir) est nommée Commissaire aux Comptes
titulaire de la Sociéte pour les six premiers exercices sociaux.

La société de commissaire aux comptes MAZARS & GUERARD, sise Rue de

Montreuil & Pans (11 eéme) est nommée Commissaire aux Comptes suppléant de
la Société pour les six premiers exercices sociaux.
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Les Commissaires aux Comptes ont fait connaitre a 'avance qu'ils accepteraient le
mandat qui viendrait & leur étre confié et ont déclaré satisfaire a toutes les

conditions requises par la Loi et les réglements pour I'exercice dudit mandat.

Article 23 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité prescrites par la Loi et les réglements sont effectuées a
la diligence du Président Monsieur Philippe CHANOINE, lequel est spécialement
mandaté pour signer l'avis 4 insérer dans un Journal habilité & recevoir les
annonces légales dans le département du si€ge social et signer pour le compte de
la société en formation le contrat de sous-location s’appliquant aux locaux sis
Route de Nonancourt — Les Feno6ts — 28100 Dreux.

Statuts modifiés par décisions de 1’associé unique en date du 7 septembre 2004.

e

Statuts modifiés le 07 septembre 2004



