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ORGANISATION, REVISION ET EXPERTISE COMPTABLE DE L'OUEST

| )\)\7\ Société [::ar Actions Simplifi¢e Deposé au Greffe
N\ Au capital de 500 000 €uros e 17 JUIL. 2008

f?\ Siege social : 4 rue du Printemps - BP 5
/ﬁ)O ° ’ sous le N° 2801 Y

44701 ORVAULT CEDEX - N
R.C.S. NANTES 312 744 832 e B :1(8 6465

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 JUIN 2008

L'an deux mille huit et le trente juin, a quatorze heures, les associés de la Société se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire, au si¢ge social, sur convocation du Président.

Chaque associ€ a été convoqué par lettre simple adressée le 13 juin 2008.

Il a été établi une feuille de présence qui a ét€ émargée par chaque participant & 'assemblée en entrant en
séance, tant €n son nom personnel que comme mandataire.

Monsieur JEAN-PAUL ALBERT préside la séance en sa qualité de Préstdent de la Société.
Monsieur CHESNEAU Gérard, Commissaire aux Comptes Titulaire, est absent.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le Président permet de constater que les associés
présents et représentés possédent 10 964 actions sur les 10 964 actions émises par la Société.

Le Président constate que les associés présents et représentés réunissant le quorum requis, 1’assemblée
générale peut valablement délibérer.

Le Président met a la disposition des associés :

un exemplaire de la convocation des associ€s ;

la copie de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux comptes avec l'avis de réception ;
les statuts de la Société ;

la feuille de présence a I'assemblée ;

le rapport du Président ;

le texte des résolutions proposées.

Puis le Président déclare que tous les documents et renseignements prévus par les statuts, ont,
conformément auxdits statuts été communiqueés aux associ€s dix jours avant la réunion de l'assemblée.

L'assemblée lui donne acte de ces déclarations.
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Le Président rappelle ensuite que 'assemblée est appelée a statuer sur 'ordre du jour suivant :

" Transfert du siége social,

* Transfert d’un établissement secondaire,
=  Modifications corré€latives des statuts,

=  Pouvoirs en vue des formalités.

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de transférer le siege social de la Société du 4 rue du Prnintemps - B.P.5
44701 ORVAULT Cédex au 8, rue des Fréeres Lumiere - Z.A. Ragon 2 - 44119 TREILLIERES, a compter
du 10 juillet 2008.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de transférer 1’établissement secondaire de SAINT-HERBLAIN (44800),
[.a Hérissiére au 8, rue des Fréres Lumi¢re - Z.A. Ragon 2 - 44119 TREILLIERES, a compter du
10 juillet 2008,

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

Comme conséquence des résolutions précédentes, 1’ Assemblée Générale décide de modifier comme suit
I'article 3 des statuts :

« Article 3 - Siége social

Le siége social est fixé :
8, rue des Fréres Lumiere - Z.A. Ragon 2 — 44119 TREILLIERES. »
Le reste de ’article demeure inchangé.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a l'effet
d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité,

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare 1a séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a €té signe par le
Président.

Le Président
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STATUTS

Modifiés par I’ Assemblée Générale Extraordinaire
du 30 juin 2008

(Transfert du siege social)
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Article 1 ~ Forme

I;a Société constituée hnitialem?nt_ sous la forme d’une Société Anonyme a été transformée suivant décision de
I’ Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires en date du 25 aoiit 2004 en Société par Actions Simplifiée

régie par l.e:s djspc:-sitions légales applicables & cette forme sociale, par toutes autres dispositions légales et
réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

La Société continue d’exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient créées
ultérieurement.

Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Code de Commerce, ainsi que par les

gl:ésc?t;ées;atuts. Elle ne peut faire appel public 4 ’épargne sous sa forme actuelle de Société par Actions
implifiée,

Article 2 - Dénomination

La dénomipation de la Société reste :

ORGANISATION, REVISION ET EXPERTISE COMPTABLE DE L’OUEST, par abréviation, O.R.E.C.O.

Danps tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Socié&té, la dénomination

soclalc doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement «Société par Actions Simplifiée» ou des
initiales «S.A.S.» et de I'indication du montant du capital social.

Article 3 - Siége social

Le si¢ge social est fixé :

8, rue des Freéres Lumiére - Z.A. Ragon 2 - 44119 TREILLIERES,

Il peut &tre transféré par décision du Président qui est habilité 2 modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la

décision devra €tre ratifiée par la plus pi'ﬂchc décision collective des associés.

Article 4 - Objet
La Société continue d’avoir pour objet en France et 3 I’étranger :

La Société a pouf objet, dans to_us pays, ’exercice des professions d’expert comptable et de commissaire aux
mmth_teﬂes qu’elles sont définies par 1’ordonnance du 19 septembre 1945 modifiée par la loi du 8 aofit 1994 et
par Particle 5 de 'ordonnance du 25 mars 2004, et telles qu’elles pourraient I’€tre par tous textes 1égislatifs

[
L |

ultérieurs.

'Elle peut réahser toutes operations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet.

Elle ne peutt prendre de p_:.articip?tions financiéres dans les entreprises industrielles, commerciales, agricoles ou
bancaires, ni dans les sociétés civiles, & I’exclusion de celles qui ont pour seul objet de faciliter 1’exercice de

!’aqﬁﬁté prpfessionnelle et libérale de leurs membres. Elle ne peut non plus se trouver sous la dépendance méme
indirecte, d’aucune personne ou d’aucun groupe d’intéréts.

-La partif:.ipation dF la Société, par tous moyens, dans toutes opérations pouvant se rapporter a son objet par voie
de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement.

- Et géncralgment toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobilieres et immobiliéres pouvant se

rattac];lcr directement ou indirectement a 1’objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a
favoriser son développement ou son extension.

Article 5 - I{)urée



ORECO SAS au capital de 500.000 euros 4, rue du Printemps, BP 5, 44701 ORVAULT CEDEX - RCS Nantes B 312 744 832
_ Page 3 sur 14

~ La durée de la Société reste fixée 4 99 ans A compter de la date d’immatriculation au Registre du Commerce et des
Rociétés. Cette durée viendra donc 3 expiration en 2077, sauf les cas de dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisipns de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision collective
des associgs.

TITRE I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS
' ATTACHES AUX ACTIONS

Article 6 - Apports
Lors de 1a constitution de la Société, il a été effectué les apports suivants :

1l a été effectué a la présente Société, lors de sa constitution, uniquement des apports en numéraire, pour 20 000 F
(VINGT M]LLE FRANCS).

Par suite d’augmentation de capital en date du 18 décembre 1980, il a &¢é apporté en numéraire la somme de

12.000 F (DOUZE MILLE FRANCS), par compensation de créances entre la Société et Messieurs J ean-Paul
ALBERT ¢t Philippe HERVE.

Par suite ¢’augmentation de capital en date du 17 décembre 1981, il a é&té apporté en numéraire Ia somme de

12 000 F (DOUZE MILLE FRANCS), par incorporation de créances entre la Société et Messieurs Jean-Paul
ALBERT et Philippe HERVE. : -

Par suite d’augmentation de capital en date du 8 aofit 1986, il a été apporté a la Société la somme de 220 000 F

(DEUX CENTS VINGT MILLE FRANCS), par incorporation d’une somme de 140 000 F (CENT QUARANTE
MILLE FRANCS) prélevée sur la réserve et d’une somme de 80 000 F (QUATRE VINGTS MILLE FRANCS),

par compensation de créances entre la Société et Messieurs Jean-Paul ALBERT et Philippe HERVE.

Par augmentation de capital en date du 28/06/1991, il a &t& apporté 4 la Société la somme de 600 000 F (SIX CENT
MILLE FRANCS) en numéraire par compensation de créances entre la Société et Messieurs Jean-Paul ALBERT,
Philippe HERVE et Patrick GUINE et la création de 6 000 actions nouvelles. '

Par décisiop du 5 septembre 2005 suivie d’une constatation de souscription et de libération du 16 décembre 2005,

il a é¢ apporté en numéraire une somme de 61.693,56 euros (assortie d’une prime d’émission de 232.166,44 non
capitalisée).

Par décision du 30 décembre 2005, il a été incorporé au capital une somme de 8.306,44 euros prélevée sur le
compte « Prime d’émission ». -

Par augmentation de capital en date du 19/12/2001, il a été appoﬁé a la Société la somme de 1 440 000 F (UN
MILLION QUATRE CENT QUARANTE MILLE FRANCS) en numéraire. En outre, 319 828 F (TROIS CENT

DIX NEUF MILLE HUIT CENT VINGT HUIT FRANCS) de réserves y ont été incoporées. Le capital s’élevait 3

I’issue de cette derniére assemblée 4 2 623 828 F (DEUX MILLIONS SIX CENT VINGT TROIS MILLE HUIT
CENT VINGT HUIT FRANCS). 11 a été ce méme jour converti en €uros (400 000 €uros contre 2 623 828 Francs).

Par augmentation de capital en date du 17/02/2003, il a &té apport¢ une somme de 30 000 €uros (TRENTE MILLE
EUROS) prélevée sur les réserves.

Par décision du 12 septembre 2005 suivie d’une constatation de souscription et de libération du 16 décembre 2005,

1l a été apporté en numéraire une somme de 61.693,56 euros (assortie d’une prime d’émission de 232.166,44 non
capitalisée).

Par décision du 30 décembre 2005, il a été incorporé au capital une somme de 8.306,44 euros prélevée sur le
compte « Prime d’émission ».

Article 7 - Capital social
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Il est fixé 3 la somme de 500.000 euros (CINQ CENT MILLE). 1l est divisé cn 10.964 actions de méme catégorie.

Article 8 ~ Modification du capital

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le rapport du
Président.

Les associgs peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & l'effet de réaliser, dans les conditions et
délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'aygmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions,
un droit de préférence 4 la souscription des actions de numéraire &mises pour réaliser une augmentation de capital.
Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférenticl dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la totalité du
nominal et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. |

Article 9 — Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en
vigueur et aux usages applicables.

Tout associ¢ peut demander & 1a Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

. Article 10 -~ Droits et obligations attachés aux actions

Toute actiop, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, 3 une part nette proportionnelle a la quotité de capital -
qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes taxations pouvant
€tre prises en charge par la Société et aux quelles les répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

.Les associég ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire représenter auprés
de la Sociét¢ par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice en cas de désaccord.

- Le droit de yote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions collectives,
sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices de I'exercice ot il est réservé 3 Iusufruitier.

Chaquc fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les propriétaires de
titres isolés pu en nombre inférieur 2 celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire

personnelle du groupement et, éventuellement de i'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres
nécessaires.

TITRE 1l
TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES

Article

licables aux cessions d’actions

11 — Dispositions communes a

Définitions

Dans le cadr des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés
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a) Cession : signifie toute opération A titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de la
. nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, A savoir : cession, transmission,

échangF, apport en soci€té, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement,
liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de facon
immeédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a Hattribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de
vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés  ces valeurs mobiliéres.

Modalités‘ de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

Article 12 - Préemption

Toute cession des actions de la Société niétyc entre associes est soumise au respect du droit de préemption conféré
aux associés et ce, dans les conditions ci-apreés : .

L associ¢ cfdant notifie au Président et & chacun des associés par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception spn projet de cession mentionnant :

- le nompre d'actions concemnées ;

— les infqrmations sur le cessionnaire envisagé : dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition
. du capital, identité de ses dirigeants sociaux :

— le prix gt les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de I'associé cédant fait courir un délai de trois mois, a l'expiration duquel, si
les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions concernées, le cédant pourra réaliser
librement la cession projetée, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue 3 l'article 13 des statuts.

Chaque associ¢ bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant l'objet du projet de cession. Ce droit de
préemption est exercé par notification au Président dans les deux mois au plus tard de la réception de la notification

ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception précisant
le nombre ¢'actions que chaque associé souhaite acquérir. : |

A l'expiratipn du délai de deux mois prévu ci-dessus et avant celle du délai de trois mois fixé ci-dessus, le Président

- doit notifier & l'associé cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la

préemption,

S1 les droity de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les actions

concernces sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur
participatiop au capital de la société et dans la limite de leurs demandes.

Si les droils de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droits de
préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'associé cédant est libre de réaliser la cession au profit du

cessionnairg mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a l'article 13
ci-apres.

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai de 90 jours
moyennant je prix mentionné dans la notification de l'associé cédant.

Article 13 - Agrément

Les actions ne peuvent €tre cédées y compris entre associés qu'avec I'agrément préalable de la collectivité des
assocics stafuant & la majorité des voix des associés disposant du droit de vote ; les actions du cédant n'étant pas
prises en compte pour le calcul de cette majorité. |



ORECO SAS au capital de 500.000 euros 4, rue du Printemps, BP 5, 44701 ORVAULT CEDEX - RCS Nantes B 312 744 832
. Page 6 sur 14

La demangde d‘agrémenf doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au
Rresident de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession,
I'identification compléte de la Société acquéreur (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition

du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
associés.

Le President dispose d'un délai de trois mois & compter de la réception de la demande d'agrément pour faire
connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par lettre

recommangée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé
acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa demande

d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 90 jours de la décision d'agrément : a
~défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de caducité.

-En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délaj de un mojs a compter de la notification du refus
d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de 'associé cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la
. procedure ¢i-dessus prévue.

S1 le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai dun mois; l'agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celleci est tenue dans un délai de six mois & compter de
l'acquisitiop de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les parties. A
~defaut d'acgord, le prix sera déterminé 2 dire d'expert, dans les conditions de I'article 1843-4 du Code Civil.

Article 14 - Modifications dans le contrdle d’un associé

En cas de modification au sens de I'article L. 233-2 du Code de Commerce du contr6le d'un associé, celuici doit en
- informer la' Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Président dans un délai

- de 15 jours du changement de contréle. Cette notification doit préciser la date du changement de contréle et toutes
informations sur le ou les nouveaux contrdlaires.

S1 cette procédure n'est pas respectée, 'associé dont le contrble est modifié pourra €tre exclu de la Société dans les
conditions prévues 2 l'article 15.

Dans le délai de 30 jours & compter de la réception de la notification du changement de contréle, la Société peut.

mettre en oyuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de la société associée dont le
.contrble a €té modifié, telle que prévue a I'article 15.

S1 la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le déla .ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le
changement de contrdle.

Les dispositions ci-dessus s'appliquent 2 l'associé qui a acquis cette qualité a1a suite dune opération de fusion, de
scission ou ge dissolution.

Article 15 — Exclusion d’un associé

Exclusion de plein droit
L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution de redressement ou de liquidation judiciaire d'un associé.

Exclusion fgcultative
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Cas d'exg‘l_' usion . - B -
Lexclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :
= violation des dispositions des présents statuts ;

® exercige direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
. '@ révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social :

= condamnation pénale prononcée A l'encontre d'un associé :

* -violafion séricuse des dispositions des présents statuts, un mois apreés mise en demeure restée infructueuse,

= - modification de son contrble au sens de l'article L 233-3 du Code de Commerce et dans les conditions
prévues a l'article 14 des présents statuts,

* - mise gn redressement ou en liquidation judiciaire, dissolution ou liquidation amiable.

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant 2 la majorit¢ des voix des associés disposant

du droit de vote ; I'associé dont 'exclusion est susceptible d'étre prononcée ne participe pas au vote et ses actions
ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion a I'initiative du Président ; si le Président est lui-mé€me susceptible d'étre
exclu, les associ€s seront consultés 3 l'initiative de l'associé le plus diligent.

Formalites de Ia décision d'exclusion

La déciéiog: d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

= not:i.ﬁca;tic_n 4 l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée 15 jours
avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la mesure d'exclusion envisagée, des

motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant statuer sur I'exclusion ; cette notification devant
¢galement &tre adressée 2 tous les autres associés ;

" convocation de l'associé concerné & une réunion préalable des associés tenue au plus tard 15 jours avant la date
prévue pour la consultation des associés sur la décision d'exclusion afin de lui permettre de présenter ses

observations et de faire valoir ses arguments en défense par l'intermédiaire de son ou de ses représentants
légaux. 1

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en l'absence de 1'associé concemé, prend effet A
- compter de son prononcé. Cette décision doit ¢galement statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et
désigner le pu les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement
sans application des clauses d'agrément et de préemption prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a l'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception 2
I'initiative dp Président.

Dispositions communes 3 I'exclusion de plein droit et & Fexclusion facultative

L'exclusion de plein droit et 'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la suspension des droits
non pécuniajres attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision d'exclusion A toute
personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rgchat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou A défaut, a dire d'expert dans
les conditions de l'article 1843-4 du Code Civil.
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Article 16_— Nullité des cessions d’actions

L)

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles des présents statuts sont mulles.

Au surplug, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 17 — Président de la société

La Societé est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne ph)?siquc ou morale associée ou non
associce dg la Société.

| Désignation

Le premier Président de la Société est deésigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite désigné par
décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, elle doit obli gatoirement désigner un représentant permanent
personne physique. - |

Durée des goncﬁons |

" Le Président est nommé sans limitation de durée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision collective

unanime des associés autres que le Président. Toute révocation intervenant sans quun motif grave soit établi
ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.

Rémunération

La rémuncration du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dhigc_la Soci€té et la représente A P'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet social et des pouvoirs
expressement dévolus par les dispositions 1égales et les présents statuts aux décisions collectives des associés.

Toutefois 2 titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra prendre les décisions
suivantes qu'aprés autorisation préalable de la collectivité des associés -

- acquisition ou cession de fonds de commerce ou d'éléments de fonds de commerce,
- prise ou mjse en location-gérance de fonds de commerece,

- acquisition et cession de participations,

- octro1 de garanties sur l'actif social,

- abandon de créances.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un ou plusieurs
objets déterminés. '

Article 18 —- Directeur Général
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Désignation

-

Le Président peut donner mandat 3 une personne morale ou A une personne physique de l'assister en qualité de
Directeur Général.

Lorsque l¢ Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Le Directepr Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée puisse
excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf décision
contraire des associés, et jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeyr Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision du
Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune indemnité.

En outre, l¢ Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants ;

~®  dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général
personne morale ;

" exclusipn du Directeur Général associé ;

" 1nterdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou
faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunérap'on ‘ ‘

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération qui
résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modiﬁcation de la‘ rémuﬁération du Directeur Général constitue une convention réglementée
soumise a la procédure prévue 2 'article des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général dispose des
mémes pouyoirs de direction que le Président.

Il est precisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qut ne relévent pas de l'objet
social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I'objet social ou quil ne

pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire 2 constituer cette
preuve.

Article 19 — Conventions entre la société et ses dirigeants

Toute convantion intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dingeants, Iun de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 10 % ou s'il sagit d'une

societé assogice, la Société la contrdlant au sens de Farticle L. 233-3 du Code de Commerce doit étre portée 3 la
connaissance des Commissaires aux Comptes dans le mois de sa conclusion. |

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion dune convention, en avise le Commissaire aux
Comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.
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Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport_mlr la conclusion et I'exécution des conventions
au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes d¢ cet exercice ; l'associé intéressé est privé du droit de vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs cffets, & charge pour la personne intéressée d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Sauf I'excgption prévue par la loi, les conventions portant sur des operations courantes conclues a des conditions
normales sont communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues 4 l'article L 225-43 du Code de Commerce s'apphquent au Président et aux dirigeants de
la Société.

Article 20 - Commissaires aux comptes
e

La collectivité des associés désigne, pour 1a durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi,

notamment e€n ce qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes
titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants.

Les Commissaires aux Comptes doivent étre invités 3 participer a toutes les décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

TITRE YV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 21 — Décisions collectives obligatoires

Q_collecﬁﬁté des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
» transformation de la Société ;

* modification du capifal social : augmentation, amortissement et réduction .

= fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

= dissolution ; |

* nominafion des Commissaires aux Comptes ;

. nominafion, rémunération, révocation du Président;

. approbq;tion des comptes annuels et affectation des résultats :

“ approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
= modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

" nomunafion du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
= agrément des cessions d'actions ;

» exclusign d'un associé et suspension de ses droits de vote.

* autonsagion des décisions du Président visées & l'article 17 des présents statuts.

Article 22 — Régles de majorité
———



ORECQ SAS au capital de 500.000 euros 4, rue du Printemps, BP 5, 44701 ORVAULT CEDEX - RCS Nantes B 312 744 832
Page 1] sur 14

Les décisipns collectives sont prises & I'unanimité des associés.

-

Article 23. ~ Modélités des décisions collectives

Les decisions collectives sont prises sur convocation ou 2 I'initiative du Président.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative
du Liquidateur.

Tout associe a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que soit le

nombre d'actions quil posséde. 11 doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de
la décision collective.

Article 24 - Assemblées
AITcE s ASTmos

Les associés se¢ réunissent en assemblée sur convocation du Président au siege social ou ‘en tout autre lieu
mentionne€ dans']a convocation,

- . La convocption est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date de la

r¢union. Elle indique F'ordre du jour.
Toutefois, J'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L'assemblce est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par l'assemblée.

Les associés peuvent s¢ faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par un tiers. Les
pouvoirs pguvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

- Le Président de séance ¢tablit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues A l'article 25
ci-apreés. .

Article 25 -~ Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisiops collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis sur

un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proces-verbaux- sont signés par le Président de
I'assemblée et par les associés présents.

Les proccs-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les ﬁom, prénoms et qualité du Président de
séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués préalablement

aux associ€s, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le
sens du vote de chaque associé. -

En cas de dé¢cision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte, cet acte
doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous les
assocCiés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

Article 26 ~ Information préalable des associés
- 1

Quel que sojt le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet dune information préalable

comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause
sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du Président et/ou

des Commissaires aux Comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux associés 15 jours avant la date
d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.
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Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société, consulter
au sicge gocial, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois demiers exercices, des registres sociaux, de
l'inventairg et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il
y a lieu, d¢s rapporis de gestion du Président et des rapports des Commissaires au Comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir communication
aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS
e e T S ANNUELY - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 27 — Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de exercice.

- . Dans les six mois de la cléture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
- annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux Comptes.

Lorsque des.comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les rapports
des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

Article 28 - Affectation et répartition des résultats

Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas contraire, donne

droit 4 une part nette proportionnelle 3 la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou
dans l'actif social, au cours de 'existence de la Société comme en cas de liguidation. Chaque action supporte les
pertes sociales dans les mémes proportions. -

Apres apprpbation des comptes et constatation de l'existence dun bénéfice distribuable, les associés décident sa

distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation 3 un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent
- I'affectation et I'emploi.

La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report 2

nouveau. bépéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels

ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice. , *

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des dividendes.

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

Article 29 — Dissolution — Liquidation de la société

La Société ¢st dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.
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Le Liquidateur, ou chacun d'eux stils sont plusieurs, représente la Société, Il dispose des pouvoirs les plus étendus

pour réaliser l'actif méme 4 'amiable. Il est habilité 3 payer les créanciers sociaux et & répartir le solde disponible
entre les agsociés,

Les associ€s peuvent autoriser le Liquidateur 3 continuer les affaires sociales en cours et 4 en engager de nouvelles
pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital
libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.
Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés Jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque l'associé unique
est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 3 I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation, conformément aux dispositions de Farticle 1844-5 du Code Civil

TITRE Vit
CONTESTATIONS

Article 30 - Contestations

. Les contesgatioﬁs' relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises a I'arbitrage.

A défaut d'accord sur la désignation d'un arbitre unique, chacune des parties devra nommer, dans les quinze jours

de Ia constatation de leur désaccord sur ce choix, un arbitre et notifier cette désignation par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception aux autres parties. - . -

Les arbitres ainsi désignés doivent choisir un tiers arbitre.

. A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d'ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre.

Les arbitres ainsi désignés statuent comme amiables compositeurs et en dernier ressort.

TITRE IX
FORMALITES DE PUBLICITE

Article 31 — Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvojrs sont conférés au porteur dun original des présentes 3 I'effet d'accomplir les formalités de publicité,

de dépit et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Fait a ORVAULT.

L'an deux mlle cing.

et le trente € un décembre
en quatre originaux.



