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ABC COMPAGNIE
Société par actions simplifiée (SAS)
au capital social de 10000,0 €
3 Rue Jules Guesde 91130 RIS ORANGIS
RCS EVRY 902212968

(la« Sociéte »)

PROCES-VERBAL DES
DECISIONS UNANIMES
DES ASSOCIES

Le 19/10/2021

Les associés de la Société (ci-aprés collectivement les « Associés » et individuellement
un « ASsocié »),

ont pris les décisions suivantes:



Décisions

Déecision 1

Il est pris acte par les Associés du transfert du siege social de la Société, qui sera
désormais situé au 14 Avenue Granger 91210 Draveil, en remplacement de I’ancien
siége social, situé au 3 Rue Jules Guesde 91130 RIS ORANGIS a compter du
25/10/2021.

Cette résolution est adoptée par |’ ensemble des associés, al'unanimité.

Décision 2

En conséquence du transfert de siége social objet de la décision ci-dessus, il est pris acte
par les Associés de modifier I article relatif au siege social dans les statuts de la Société.

Les autres dispositions des statuts de la Société demeurent inchangées.

Cette résolution est adoptée par |’ ensembl e des associés, al'unanimité.

Decision 3 : Pouvoir

L es Associés donnent tous pouvoirs au porteur d un original, d’ une copie ou d’un extrait
du présent proces-verbal, al’ effet d effectuer toutes formalités requises par laloi.

Cette résolution est adoptée par |’ ensembl e des associés, al'unanimité.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent acte qui, aprés lecture, a été signé par
tous les Associés.

Cristiano MONTES CARVALHAL FRANCA, associé(e)
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CatiaMONTES CARVALHAL FRANCA, associé(e)
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ABC COMPAGNIE
Société par actions simplifiée
Au capital de 10 000 euros
Siége social : 14 rue Granger 91210 Draveil
RCS EVRY n® 902 212 968

STATUTS MODIFIES LE 22/10/2021
ET CERTIFIES CONFORMES A L'ORIGINAL
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LES SOUSSIGMNES :

Madame Catia DIAS SALDANHA GOMES épouse MONTES CARVALHAL FRANCA,
Née le 27 juln 1980 & LISBONNE (Portugal),

De naticnalité frencaise,

Demeurant 7. abés des Primevéres 51210 DRAVEIL,

ET

Monsieur Cristiano MONTES CARVALHAL FRANCA,

Né le 18 décembre 1875 4 SALVADOR [BRESIL),

De natianalité brésillanne.

Demeurant 7, allée des Primevéres 91210 DRAVEIL,

Mariés ensemble sous le régime de la séparation de blens conformément au coniral da manage regu

le 15 seplembre 2005 par Maitre FERRE, notaire & ATHIS-MONS. conclu préalablement & leur union
célsbrée le 15 octobre 2005 & ATHIS-MONS.

Ont établi ainsi gu'il suit les statuts dune socketé par actions simplifibe {SAS) devant exister entre eux

ARTICLE 1-FORME

Il existe entre los propriétaires des acliens ci-aprés créées et de toutes celles gui le serpient
ultérleurement, une socisté par actions simplifiée régle par les iois el réglements en vigueur, et par les
présents statuts

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

Ebe ne peut procéder & une offre au public de ses litres mals pout néanmolns procéder & des cffres
réservées A des investisseurs qualifiés ou & un cercle restrent dinvestsseurs

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objel en France el a Fétranger .

- L'sctwith d'aide 4 domicile et services a la parsonne, & lexclusion des soins mébdicaux,

- La participation de la Socéth. par 1ous Mayens, directement ou indirectament, dans touies
opérations pouvant so rattacher & son objet par vole de création de sociélés nouveles, d'appart
de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d'acquisition, de locaton, da prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
stablssements © la prise, acquisition, Fexploitation ou |a cession de tous procédés el brevels
concemant ces activilés.,

Et généralement, loules opérations industriglles, commerciales, financiéres, civiles. moblligres
ou immobiliéres, pouvant se rallacher direclement ou Indirectarment & fobjel social ou A& tout
objet similaire ou connexe

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénamination sociale est ; "ABC COMPAGNIE",

Dans tous s actes et documents émanant de [a Societa ot destings aux tiers, la dénominabion sera

précédée ou suivie immédiatement des mols &crits hisiblament "Socétd par actions simplfige” ou des
nitiales "SAS" et de rénonciation du montant du capital sacial
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le sidge social ast fd : 14 rue Granger 61210 DRAVEIL
I peut &tre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision du

President qui est habilts & modifier las statuts en conséquence Toutefois. la décision du Président
deva dlre ratifide par la plus prochaing décision collective des assocsds.

ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la Société est fivde & 99 ans a compter de la date de son immatriculation ay Reglsire du
commerce el des socstés, sauf los cas de dissolution antcipée ou de prorogation
ARTICLE & - APPORTS
A la constitution de la socigtd I esl apporté les sommes en numéraires SUlvanies :

- Par Madame Catia DIAS SALDANHA GOMES dpouse MONTES CARVALHAL FRAMCA, la

somma de § 100 euros,

- Par Monsieur Cristiana MONTES CARVALHAL FRANCA, la somme da £ 900 BLUrDs,
Soit au total la somme en numéraire da dix mille euros (10 000 €).
Ladite somme cofrespondant & la SOusCriphon et & la libdration de |a lotalté des melle actions da
numéraire, d'une valeur de dix suros {10 €) chacune, déposée Intégralement & un compte cuvert au
nom de la Sociétd en formation ainsi qu'en attesta un certficat de la banque du Cregit Agricols en son
egance sise 2 place dela République 81210 DRAVEIL
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixd 4 la somme de dix Bz (10 00D eurgs),

Il est divisé en 1 000 actions d'une valaur nominale de 10 euros chacune, numérolées de 1 & 1000,
enbdrament ibdrdas

Toutes les actions sont da méme catégarie

ARTICLE B - MODIFICATIONS DU CAPITAL S0CIAL
| - Le capital secial peut étre augmenté par tous mayens et selon toutes modalités prévues par la ol

Le capital sociz| ast augmente sod par dmission d'actions ordinaires ou d'actions da préférence, soit
par majoration du mentant nominal des titres de capital existants. Il peut dgalement &tra augmantéd par
lexercice de droits attachés & des valeurs mobdiéres donnant accés au capital dans les conditions
prévuas par la lol,

La collectivité des assccids est saule competante powr décider, sur Je rapport du Président, une
sugmeniation de capital immédiate ou 3 tarme. Elle peut déléguer cette compétence ay Président dans
kes conditions fixdes A rarticle L. 225-129.2 du Code de commerce
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Lorsque la colectivilé des associés décide raugmentation de capital, efie peut cékéguer au Président le
pouvolr de fixer les modalités de l'émission des bires,

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraine ou émission de valeurs moblléres donnant
accés au captal ou donnant droit & lattribubon de tires da créances, un droit praférentiel & la
souscription de ces actions est réservé, dans les condibons légales, aux proprigtaires d'aclions
existantes.

Par dérogation expresse & l'alinéa 5 de larcle L. 228-11 du Code de commerce, les actions de
préférence auxguelles est attaché un droit limadé de partcipation aux dvidendes. aux réserves ou au
partage du patrimoine en cas de liquidation consarveront un draolt préférentel de souscription pour toute
augmentation de capral en NUMEraTs.

Les assockés peuven! rencncar & Wire indwvicduel & leur drot préférentel el la collectivild des associés
gqui sécide l'augmentation de capital peut décdar, dans les conditions prévues par la lol, de supprimer
ce dralt préférantlel de souscription

Si la collectivith des associés ou, en cas de délégation le Président le décide mxpressément, les titres
da capital non souscrits & ttre iréductbla sont at*ribués aux associés qui auron! souscrt un nombre de
titres supérieur A celul auguel ils pouvaient souscrira @ titre préfirentel. proportionnellement aux drods
de souscription dont ils disposent et, en tout #tat de cause, oans la limite da leurs demandes.

Si raugmentation du capital est réaksés par incorporation de réserves, bénéfices ou primes démission,
\a collactivite des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions
ordinalres

Le drait & [atribution d'actions nouvelles, & la suite de [incorparation au capital de réserves, bénéfices
ou primaes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous résenve des droits de rusufruitier.

Il - La réduction du capital est autonsée ou décidée par la colleclivité des associés déalibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordnaires el ne peut en aucun cas porter atiente & légalté
des associés. Les associés peuvent déldguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

11l - La eollectvita des assoclés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extracrdinaires
peut également décider d'amartir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capltal des
actions de joulssance partiellement ou lotalement amorties, lo tout en application des articles L. 225
108 a1 sulvants du Code da commerce

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors da la constitution de la Sociéid, les actons de numéraire sont libérées, lors da la souscription, de
la maltié au mains de leur valeur nominale

Lors d'une augmeantation de capizl, les actions de numéraira sont lipérées, lors de [a souscrpton. d'un
guart au moins de leur valeur nominale el la cas achéant de la totalite de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fols sur appel du Président dans le délai de
cing ans 4 compter de Nmmatriculaton au Registre du commerce el des s0Ciiés en co qui concerne e
capstal intial, et dans le délal de cing ans & compter du jour o0 Fopération est devenua définitive Bn cas
daugmentation de capétal

Les appels de fonds sont portés A la connassance du ou des souscrpleurs quinze jours au mains avant
la date fwée pour chague versement, par letire recommandée aves demande d'avis de récephon,
adressée 4 chague associé,

Tout retard dans le versement des sommes dues sur |a montant non ibéré des actions entraine de plein

droit intérét au taux légal & partir de la date dexgibilité, sans préjudice de laction personnelle que a
Sociilé peut axercer contre [associé défalliant et des mesures dexécution forcée privues par a ol
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Conformément aux dispasitions de larticle 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas élé procadd dans un
odlal légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tou! intérassé peut
demander au Président du tribunal statuant en réféme 50 d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder & cas appels de fonds. soit de désigner un mandataire chargé de procéder & cette farmalita.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Las actions sant obligatoirement nominatives. Elles donnent llsy & une inscription en comptle individuel
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en viguewr.

Tout associé peut demander & la Société la délvrancs dune atiestation dinscription en compte

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

LES actons ne sont négociables qu'aprés Mmmatriculation da |la Société au Registre du commerce ot
des sociétés. En cas daugmentation du capial, les actions sont négociables & compter de ka réglisation
da celle-gi

Les actons demeurent négociables aprés la dissciution de la Société et jusqu'd la cidture de la
liquidation

La prapriété des acfions résulte de leur inseription en compte Individuel au nom du ou des Ltulalres sur
les reglstres tenus & cet effet au skdge social

En cas de transmission des actions le transfen de proprété résulte de linscription des tires au compts
de Facheleur 4 |a date fixde par faccord des partes et notifide & la Sociats.

Les actions résultant dapports en industrie sont atirbuées & titre personnel Elles sont inalidnables et
intransmessibles.

Elles seront annulées en cas de décés da leur titulaire comme en cas de cessatian par ledit titulaire da
Ses prestabons 4 ['issue d'un délai de 2 mois suivant mise en demeure, par letire recommandée avec

demande davis de receplion, de poursufvre lesdites preslabons dans les condifions prévues a Ia
convention dapport

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de tires de capital et de valeurs magilieres donnant accés au capital 4 un tiers ou au proft
d'un associé est soumise & lagrément préalable de la collectivild oes associds

Lo cédant doit notifier par letire recommandés avec gemande davis de réception une demanda
dagrément au Président de |a Société en indiguan: les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, ke
nombre des tires de capital ou valeurs mobiidres donnant accés au capital dont [ cession est
envisagea et le prix offert. Cotte demande d'agrément est transmise par le Président aux BESOCHSE.

L'agrément résulte d'une décision collective des A550Ciés statuant & la majorité des voix des associés
disposant du droil de vota,

La decision dagrément ou de refus d'agrement n'a pas & &tra motivée. Elle est natifide au cedant par
leiire recommandée. A défaul de natification gans les 3 mais qui suivent la demande dagrément,
Fagrément est réputé acquis

En cas d'agrément, l'associé cadant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans |3
demande d'agrément
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En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délal de 3 mos @ complar da la notification
du refus, de taire acquéric les tires de capital ou valeurs mobiléres donnant acces au captal, soit par
un assoclé ou par un ters, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue dune réduction
du capital.

A défaut d'accord entre les parties. be prix des tires de captal ou valeurs mabiléres donnani acchs au
captal est didterming par vole d'expertise, dans les conditions prévues 4 Farticle 18434 du Code civil

Si les modalités de détermination du prix des tires de capital ou valeurs mobiliéres donnant acchs Bu
capital sont prévues dans una convention liant kes parties & la cession ou au rachal, l'expert designé
sera tenu de las appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du | de ['article 18434 du
Coda civil.

La cédant pect & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande davls de
réception, quil renonce & la cession de ses tires de capital ou valeurs mablligres donnanl acces au
capital

51, & lexpiration du délai de 3 mois, fachatl n'est pas réalsé, lagrément est considérd comme dannd.
Toutefols, ce délal peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du Trbunal da commaerce,
sans recours possible, fassoclé cédant el le cessionnaire ddment appelés,

Les dispositions qui précédent sont appbcabies 2 toutes les cessions, que lesdifes cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de Iguidation dune communaute de biens entra
#poux, par vole d'apport, de fusion. de panrtage consécutf & la liquidation d'une sociélé associde, de
{rarsmission universells de patrimoine d'une société ou par vole d'adjudication publique en wertu d'une
décision de justice ou autrement

Elies peuvent aussi s'sppliquer 4 la cession des droits d'atinbution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes démission ou bénéfices. ainsi qu'en cas de cesslon de drolls de
souscripbon & une augmentation de capdal par vole dapports en numéraire ou de renanclaticn
indriduelie au drolt de souscription en laveur de personnes dénommées

La présente clause d'agrément ne peut &ire supprimée ou madifiée que par décision collaciive des
assoclés statuant & la majorité requise par les statuls

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle

ARTIGLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actlons est interdite

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne drod, dans les banéfices et Fachl social, a une part nette proportionnelle & la quotté
de capital qu'elle reprisente

Sauf dispositicns contraires de lacte d'apport, les drofts attachés aux actons résultanl dappors en
industrie sont égaux & ceux de lassocie ayant ke moins Epportd.

Chaque action donne en outre le droit au vote el @ la représentation dans les consultations collectives
ou assemblées générales, ainsi que le drod dédtre informd sur la marche de la Scciéé et dableni
communication de cartains documents sociaux aux épogues et dans les cond tions prévyues par la |of et
les staluts.

Les associés na supporient les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
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Sous réserve des dispositions lgales et statutaires aucune majorité ne peut leur imposer une
dugmentation de leurs engagements, Les droits at obligations attachés & l'action suivent Faction Quad
qu'en soi ke titulaine

La propriété d'une action camporte da plain droit adhésion aux statuts da |3 Socidts et aux décisions da
a collectvitd des associds.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé na peuvent sous quelque pristexis
que ce sod. requérir Fapposition de scellés sur les biens et valeurs scciales, ni en demander la partags
ou |a licitaton | ls doivent 8'en rapporter aux inventaires saciaux et aux décisions de la collactivité des
associgs

Chague fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exarcer un drolt quelcongque. en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de tires ou en conséquence d'augmentabon ou de
réduction de capilal, da fusion ou autre opération sociale, les assockés proprétaires de tires isolés. ou
&n nombra inférleur & celul requis, ne peuvent exercer ces drods gu'a la condition de faire leur affaine
parsannefie du groupement, et éventueliement de l'achat ou de la vente du nombre dactions ou drots
RiCEssRInes.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

Les actions sont indivisibles & lN'dgard de la Sociéti

Les associés propriétaires indivis dactions sont tenus de sa faire représenter auprés de la Société par
un seul dentre aux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique : en cas da
césaccerd, ke mandatare unique peut Atre désigné & la demande de lindivisaire la plus diligent.

La désignation du représentant de findivision doit &re nolifide & la Société dans le mois da la
survenance de findwision, Toute modification dans la persanne du représentant da lindwision n'aura
deffet, vis-d-vis de la Société. qu'a Fexpiration d'un délal d'un mois & compler de sa nolfication 4 la
Sociélé, justfant de la régularité de la modfication Intervenue

Si une action est grevée d'un usufruit e nu-propriétaire et Musufruitier ont ke droit de participer aux
décisions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote, lis doivent &tre convoqués & toules les
assemblées of disposent du méme dralt dinformation

Le droit de vole appartent au nu-propriétaine pour les décisions collectives extracrdinaires et &
Fusufruitier pour les décisions collectves ordingires.

Toutefoss, le nu-propriétaira et Fusufruitler peuven! convenir de toute autra répartition du drodt de vole,
sans loutefo's pouvorr priver [usufruiter de son drolt & voter [as discsions concernant fa®ectation des
béndfices La convention est nolfide par letire recommandée & la Sociétd, qui sera tenue d'appliguer

cefte convention pour toute consultation aprés l'explration d'un délai d'un mis suivant lemvol de catte
letire,

Lorsqu'une action es! grevée dusufruil les drolls du nu-proprétaire of de lusufruiter sont, saufl
convention contraire des parties, réparts de la maniére suivante -

- les dividendes et le report & nouveau reviennent & [usufruitier !

- I nu-propnétaire a droit aux réserves mais en cas de distribution da ces resarves, Musufruitiar a un
droit de jouissance sur les sammes distribuées, sous 1a forme d'un quasl-usufruit, & charge pour lui de
les restituer en fin dusufruit |

- lors du partage, le boni de liquidation et ls remboursement des apports reviennent au nu-propribtaire
mals restent soumis & fusufruit, Fusutruitler pouvant disposer librement des sommes comrespendantes
& charge pour lul de les restituer en fin d'usufruit (C. cov., art. 587, quasi-usufruit)

CM Cuw



ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La soclélé est représentée, dirigée et adminisirée par un Président personne physique ou morale,
assocda ou non da la Sociéta.

Désignat

Le pr_'amlar Présidant de la Soclété sera désigné aux termes des présants staluts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés prise & la majorité simple

La personne merale Président est représeniée par son représentant kégal sauf =i, lors de =a nomination
ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialerment habditée a la
représantar en qualith de représentant

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirgeants sont soumis aux mémes canditions
et obligations et encourent les mémes rasponsabilités civile et pénale que g'ils lalent Présidant an leur
propre nom. sans préjudice da |a responsabilité solidaire de ka personne morale quiils dirigent

Le mandat du Président est rencuvelabia sans Imitatian

Le Présldent personne physique, ou |a représentant de la personne morale Président peut éire
égalernent lié & la Sociét® par un contrat de traval & condiion gue ce cantrat comesponde & un emplo
effect!,

Rurée des fonctions

Le Préslidant est nommé sans limitabion de durés

Les foncbons de Présidert prennent fin sait par le déces, la démission, la révocation. Nexpitation de son
mandat, 801 par 'ouverture & lencontre de celui-cl d'une procédure de redressement ou de bquidaticn
judiciaires

Le Président peut démissionner de son mandat saus réserve de respectsr un préavis d'un mais lequel
poutra dtre réduit lors de la consultation de & collectivité des associés qui aura & statuer sur I
remplacement du Présidant démissionnalre

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par lettre
TeCOmimandés

Bévocation
Le Président peut 8tre révoqué pour un juste mati!, par décision de la collectivitd ces pssocHs prise &
Minitiative d'un ocu plusieurs associés réunissant au moins 50 % du capital ¢! des droits de vole de la

Socislé et statuant & l'unanimité. Toute révocation intarvenant sans gu'un juste motf soit &tabli guvrira
droit & une indemnisation du Président.

En outre. le Président est révogué de pleln droi sans indemnisation, dans les cas suivants ©

- interdiction de diriger, gérer, adminisirer ou contréler une entreprise ou personne morale, incapacié
ou fallite personnelle du Présldent personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judicaire, interdiction de gestion ou dissalution du Président
pOrEONNE Morake,

Rémunération

La Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctons, laquelie sera fixée et modifice
par décision de la collectivitd des associés. Elle pourra &tre fixe ou proportionnefie ou a la fols fixe et
proportionnelie au bénéfice ou au chiffre d'affaires.
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Cutre cette rémunération, il sers remboursé, sur justificats. des fram quil exposera dans
Faccomplssement de ses foncions

Peuvoirs du Président

Le Président dirige la Sociéts et la représants & ['égard des tiers. A ce titre, 1l a5t [nvest des poLvoirg
ks plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de |a Sociétd dans les Emiles de Fobjet sacial
ot des pouvoirs expressément dévolus par la lol et les statuts 4 la collectivité des associs

Las dispositions des présents statuts imitant les Pouvors du Président sont inopposables aux tiers

La Sociité est engagée méme par ies actes du Prasident qui ne relévent pas de robjet social, & moins
quelle ne prouve que le tiers savat que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvalt Nignorer comgte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cetla preuve

Le Président paut déléguer & toute personne oe son cholx cerains de ses pouvoirs pour Fexgrcice de
fanctions spécifiques ou leccomplissement de cartains actes,

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL
Désianation

Sur [a proposition du Président la collectvit des assoclés peut nommer & la majorité simpla un
Directeur Géndral, persanne physique ou morale

La parsonne morale Diectaur Général sst TEpréseniéa par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandal, elie désigne une personne spécialement habilitée 4
la représenter en qualds de représentant

Lorsgu'une personne merale es! nommée Directeur Géndral, ses gingeants sont soumis aux mémes
conditons et obligations el encourent las mémes responsabilités civile et pénala que sils étaient
Direclour Général en leur Propre nom, sans préjudice de |a respansabilité solidairs de la personne
morala quils dirigent

Le Directeur Général personne physique peut étre Iié & la Société par un contral da travail
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixda dans la décision da nominatian et ne peyt excadar
celle du mandat du Prasidant.

Toutsfols, en cas do cessation des fonclions du Président, le Direcleur Général conserve ses fonctions
jusqu's la nemination du nouveau Président, saufl décision contraire des associés

Les fonctions de Directeur Général prennent fin sait parle déces, la cémission, la révacation, fexpiration
de son mandat, soit par fouverture & 'encontre de celukcl d'une procédure de redressemant ou de
bguidation judiclalres

Le Directeur Général peut démissionnar de son mandat par lettre recommandas adressés au Président

50US réserve de respectar yn préavis d'un mols, legue! pourra tre réduit lors da consuftation de la
collectivitd des associés qui aura 4 siatuer sur le remplacement du Diecteur Général démissionnaire

Le Directeur Général peut &tre révogue & tout moment. sans qu'l soit besain d'un juste matif, par
divcision de la collectivité des asspeids sur proposition du Président prise 4 la magoritd [*Majonté requise
Pour ravoguer fe directewr général] Cette révocation N'ouvre drot & aucune indemnisation

En autre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans Indemnisation, dans |es cas suivants
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- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou parsonne marake, ncapacité
ou faillite personnelie du Directeur Général personne physgue,

. mise en redressament ou liquidation judiciaire, interdicton de geston ou dissofutan du Diracteur
Général personné morake

Egmunération
Le Directeur Géndral peut recevolr une rémunération dont les modaldés sont fixées dans la décision de

nomination Elle peut étre fixe ou propartionnelie ou & 1a fois fixe et proportionnelie au bénéfice ou au
chiftre d'affaires

En outre, la Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de deplacement sur
justficatifa.

Pouvoirs du Dirgcteur Géndral

Le Direcleur Général dispose des mémes pouvolrs que le Président, sous reserve des limitations
aventusllement fixées par la décision de nomination ou par une decision ultérieure

Le Directeur Géndral dispose du pouvelr de représenter la Socidtd & régard des bars.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des disposibons de Farficle L 227-10 du Code de commerce, le Président ou le
Commissaire aux Comptes, sl en exisia, présente Bux assOCKEs un rappon sur Ilns convenbons
intervenues direclemant ou par personne interposée entre la Société et son Président. fun de ses
dingeants, Mun da ses associés disposant dune fraction des droits de vole supérieure & dix pour cent
ou, &l B'agit dune société associde, la Socidté la conirdiant au sens de larticla L 233-3 dudit code

Les associés statuent sur ca rapport lors de la décision colective statuant sur les comples de Mexarcica
écould.

Les dispositions qul précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérabons
courantes de la Sociét et conclues & des condtions normales

Les conventions non approuvées produlsent néanmoins leurs ellets, & charge pour la parsonne
intéressée ef édventuslement, pour le Président et les outres dirigeants d'en supporier les
conedquences dommageables pour la Soclété.

Les interdictions prévues & l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
détermindes par cet arbcle, au Président el aux autres drigeants de la Soclité

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrile igal de la Socidlé est effectud par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires
désignés par déclsion collectve des associés, en applicatan de l'article L. 823-1 du Code de commerce

Si la Soclété dépasse, & la cidture d'un exercca soclal, les gaulls définis lagalemant el fixés par décret
catta désignation est obligataire. Elle est dgalement obligatoire 5| un ou plusieurs associés représentant
au moins la ters du capial en font la demande

La collactivité des associés pourra, & la majorité simple, désigner volontalremant un Commissaine aux
Comptes dans les conditions prévues & larcle L. 225-228 du Code de commearce

Lorsgu'un Commissaire aux Comples ainsi désigné est une personne physique ou une spcigtd
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé & remplacer le ou |es titulares on cas
de refus, dempéchement, da démession ou de décés, est nammé en méme temps que le ttulaire pour
la mame duréa,
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En outre, la nominatien d'un Commissaire aux Comples pourra étre demandée an justica par un ou
olusieurs assoclés représentant au mains ks dicléme du capsta!l

Les Commissaires aux Comptes exercent beur mission de contrdle, conformément aux dizpositions
kEgislatives et réglementaires en viguaur. Iis ont netamment pour mission permanente de vérifier les
valeurs el les documents comptabies de |a Société, de contrdler la régulariié et la sincénts des compies
seclaux et d'en rendre compte & la Société lis na dolvent en aucun cas s'immiscer dans la gesllon de
la Sociés

Les Commissaires aux Comptes sont invitks & parciper & loute consultation da la collectivité des
associés. conformément aux dispesitions légales et réglemantaires

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

La collactivit2 des associés est seuls compatents Pour prendre les décisions survantes :
- approbaton des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventons réglementées

- nomination des Commissalres aux Comptes,

- augmentation, amortissament et réduction du capial social

- transfarmation de 3 Soclata

- fusion, scssion ou apport partied dactif,

- dissolution et liquidation da la Socidtd,

- augmentaton des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du sidge social,

Toutes autres décisions relévent de la compéltance du Président

ARTICLE 21 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résullent du
consantement des associds exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent également faire
Febjet d'une consultation écrite et dtre prises par tous moyens de 1ékcommunication élactroniqua.
Toutelais, devront &re prises en assemblée générale les décisions relatives 3 l'approbation des
comples annuels et & Faffectation des résultats, aux modifications du ctapital social, & des opérations de
fusion, scission ou apport partiel dacti! & lexciusion d'un asseclé,

Teut associé a la droit de pariciper aux décisions collactves, personngliement ou par mandataire, quel

que solt ls nambre d'actions qu'il posséde. || dot justifier de son Identta at de l'inseription en compte de
585 actions au jour da la décision colective.

ARTICLE 22 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, la Présiden! adressa & chague associé, par letire recommandée, la lexte
das résolutions proposées ainsi que les documents necessaires & l'nformation des associés

Les associés disposent d'un délal de 8 lours & compter de la réceptan du prejet de résolutions pour
ransmaelire keur vole a Fauteur de la cansultation par lefireé recommandée

Tout assacié mayant pas répondu dans la Oélai ci-dessus est considénd comme s'&tant abstenu.
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ARTICLE 23 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Gandrales sont convaquées. soit par le Président, sod par un mandatalre désiqné par
la Président du Tribunal de commerca statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associes
réunissant cing pour cent au moins du capital cu & la demande du comitd social et économigue en cas
durgence, sot par le Commissaire aux Comples, 87l en exste.

Pendant |a péricde de liguidation, FrAssemblée est convoquée par ke lquidateur

La convocation est efiectuée par tous procédés de communication écnta B jours avant i date de la
réunion et mentionne le jour, Mheure. e lieu et Terdre du jour de |a réunbon,

Toutalols, [Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale el sans délai sl tous les
associés y consantanl

L'eedra du jour est arété par 'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 50 % du capdal ont la facultd de requérir Ninscription &
fordre du jour de FAssembiée de projets de résolutions par lous moyens da communication écrita. Ces
demandes doivent &tre regues au siége social 8 jours au moins avant la dale de la réunion Le Président
accuse réception de ces demandes dans kes jours de leur récapltion

L'Assamblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a I'ordre du jour, Efa poul cependant, en
outes clrconstances, révoquer le Président, un ou plusiours dingeants, el procéder A leur
remplacement

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de ['Assemblea par un @ufre associa oU par
un tiers justifiant d'un mandat. Chague mandatare peut dsposar d'un nombre ilkmité de mandats

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communication écrife, el notamment par
teldcopie,

Tout associé paut voler par comespondance, au mayen dun formulaire établi par la Socidté el remis
aux assocsés qui en font la demande. Il devra compléter ke bulletin, en cochant pour chague résolution.
uné case ungua correspondant au sens de son vale.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la canvocation vaut abstention lotale de l'associé.

En cas de vola & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou dun volo par procuration
donné par signature dlectronigue, celul-cl s'exerce dans kes conditons prévues par la réglemantation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2017-1416 du
28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable didentfication garantissant son lien aves
Facte avgual ella s'attacha.

Lors de chaque assembide, e président de séance peut décider de mentionner MNdentia de chague
assockh, le nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont i dispose, dans lo procés-verbal ou
dans une feuile de présence quil certfiera aprés lavoir fait émarger par les associbs présents el les
mandataires.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége soclal ou en tout autre endmit indiqué dans
la convocalon,

L'Assembléa est présidée par le Président cu, en son absence par un associé désigné par rAssambilée

L'Assemblée déeigne un secritaire qui peut dtre pris en dehors de ses mambres
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ARTICLE 24 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Lo droit de vole ataché aux actions sst propartionnel a la quotitd de capital qu'elies représentent
Chague action donne droit & une voix.

Majorité

Les décisions collectives entrainant modification des statuls, & lexception de celles pour lesquelies
funanimié est exigée par la ol ou par las présents statuts serant pri&es a la magorité simple Les autres
géclsions seront prises A Ia majoritd représentant au moins la moté du capital sacial

Daivent étre prises & lunanimité des associés disposant du drodt de vole les décisions collectives
sun‘anies

- celles prévues par les dispositions légales,
- l&s décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés
- changemeant de nationalité de la socidts.

ARTICLE 25 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assambids Sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et &tablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numarotae

Les procés-verbaux dovent indiquer la lleu et la dale delaconsultaton, identité des associds présents
&l représentés ol celie de toute autre personne ayan? assisté & tout ou parte des délibérations, les
documents &t informations commuriqués préalablement aux associés, un Exposé des débats ainsi que
Iz texte des résalutions et pour chaque résolution |a résuftat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acle,
cat acle dodt mentlonner les documents et informations communiqués préalablement aux associés 1
o5t signé par tous les associés et retranserit sur la registre spécial ou les levillets numérotés

Les coples ou extraits des procés-verbaux des decisions collectives sont valablement certifiés par b
Président ou un fondé de pauvoir habilité 4 cet effet

ARTICLE 26 - DROIT DINFORMATION DES ASSOCIES

Quel que =oit le mode de consultation, toute décisian des associés doit faire lobjet d'une information
préalable comprenant Mordre du four, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permetiant de se prononcer en connalssance de cause Sur la ou les résolutions soumises & leur
approbation.

Les rapports établis par le Président doivant &re communiqués aux frais de la Sociétd aux assoclés 15
[ours avant la date de la cansultation, ainsi que las comptes annuels el, le cas échéant les comples
consolidés du dernier exercice lors de |a décision coliectve statuant sur ces comptes

Les associés peuvent, & toute épogue. consulter au slége social et, b cas échéant prendre cople, des
statuts & jour de la Société minsi gue, pour les trols demiers exercices, des registres sociaux. des

comptas annuels, du tableau des résultats des cing demiers exercices des comptes consclidés, des
rapports et documents soumis aux associés A occasion des décisions collectves

ARTICLE 27 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durde d'una année, qui commence le 1% janvier et finit la 31 décambre

da Fannds suvanie
i
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Par exception, le premier exercice commencera be jour d2 remmatriculation de la Socigté au Registre du
commerce et das s0ciétés of so terminera le 31 décembre 2022,

ARTICLE 28 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tanu une comptabdité régulidre des opérations sociales, conformément & & lal at aux Usages du
commarce.

A la clture de chague exercice, le Président dresse linventalre des divers éléments ce Factil et du
passif existant 3 celta date et établd les comptes annuels comprenant Iz bilan, la comple de résultat el
la cas dchéant. lannexe, conformémant aux los el réglements en VigLeur.

Il dresse également le bian décrivant les édments actfs et passifs et falsan! apparaltre de fagon
distincte |88 cagtaux propres, le compte de résultat récapdulant les prodults ol les charges da Mexarcice,
ainsi que le cas échéant, fannexe complétant et commentant lNnformation donnéa par ke bilan et ke
compte da résultat

| est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements el provisions
nécessalres Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garanils est mantlonnd & la suite
du bilan,

La Président atablit un rappart de gestion cantenant |es indications fixées par la loi

Lorsque la Sociétd est une petite entreprise au sens des articles L. 123-16 et D 123-200, 2° du Code
de commerce. el ast dispensée de Mobligation d'établir un rapport sur la gestion de la Sociétd pendant
Fexarchce SCoutd,

Tous ces documents sont mis 4 la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Societd. sl
an axiste, dans les conditons legales et réglamantaires.

Dans los six mois de la cidture de Nexercice cu, en cas de prolongaton, dans Ia dblal fixéd par débclsion
de justice, les assoclés doivent statuer par dicision collectve sur les comptes annuels, au vu du rappor
de gestion et du rapport du ou des Commissares aux Comotes, sl en existe. Lorsque la Sociéts étabit
des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cetie décision collectve, avec le rapport de
gestion du groupe et ke rappart des Commissares aux Comples.

ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le comple de résultal qui récapitule les produits el charges da lexercice falt apparalire par différenca,
aprés déduction des amortissements et des provisions, be bénefice ou la perte da Faxercice clos.

Sur e bénéfice de lexercice diminud, lo cas échéant, des pertes antérieures, il st prisleve cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale Ce préddvemeni cessa d'étre obligatoire
lorsque e fonds de réserve atteint le dbiéme du capital social ¢ il reprend son cours [orsgue, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendua au-dessous de ca dideéme

Le béndfice dstribuable est constitud par le béndfice de exercice diminué des pertes anténaures et
des sommes A porter en réserve, en applcation de la loi el des statuls, et augmentd du repon
bénéficlaire.

Sur ce bénéfice, la collectvitd des associés peut prilever toutes sommes qu'elle juge @ propos d'affectsr
& la dolation de tous fonds de réserves facultatives. ordinaires ou extracrdinaires. ou de reporter a
nouveau

Le solde, si en existe, est répart entre (ous &S A350CKS propartionneliement & leurs droits dans le
capital,
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En outre, la collectivité des associés peul décider la mise en distribution de sommes prédavées sur les
réserves dsponibles. en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélavements
sont effectués. Toutefois, los dividendas sont prélevés par priorité sur los bénéfices de lexercice

Hors le cas de réduction du capdal, aucune distribution ne peut &tre faite aux associes larsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celaci, inférieurs au montant du captal augments
des réserves que la loi ou les statu's ne pemmatient pas de distribuer. L'écart de rédvaluation n'est pas
distribuable. Il peut #re incorpord en tout ou partie au capital,

Les pertes, il en existe, sont aprés fapprobation des comples par [a collectivité das ASE0CES, reportdes
@ nauveau, pour &tre imputées sur fes bénéfices des exercices ulténeurs jusgua extinction

ARTICLE 30 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modaltés de mise en palement des dividendes an numéralre sont fixdes par décision collective des
associés ou,  défaut, par le Président

Toutefols. la mise en paiement des dividendes en numéraire dodt avoir liey dans un délar maximal de
neuf mols aprés la cléture da lexercice, sauf prolongation de ce délai par putorisation de justice.

Lersqu'un bilan établi au cours ou a la fin da Fexercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre gue la Sociéld, depuis la cidture de lexemice précédent aprés constitution des
amoriissements et provisions nécessaires et déduction fatte 5'il y a beu des pertes antérieures ains| que
das sommes & porler en réserve, en applcaton de la ko ou des statuts, a réalisé un béndfica, il pout
ftre distribué sur décision du Président des acomples sur dividende avant l'approbation des comples
of lexercice. Le montant da ces acomples ne paul excéder le montant du bénéfica ainsi défini

Aucune répétition de dridende ne peut &tre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en vialation des dispositions lbgales et que la Société établit que ks bdnéficiaines avalent
connalssance du caractire irégulier de cette distnbution au moment de celle-cl ou ne pauvaient
fignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant. laction en répétition est prescnta trols ans
2prés [a mise en palement de ces dividendes

Les dividendes non réclamés dans les ting ans da leur misa en paiement sont prescrils

ARTICLE 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constalées dans Jes documents comptables. les capitaux propres de la Spciste
deviennent inférieurs & la moitié du Capital social, le Président doit. dans |es guatre mois gui suivent
Fapprobation des comptes ayant fall apparaitre ces pertes, consulter la collectivise des associds & l'eflat
de décider 8l y a liou & dissolution anticlpés de la Socidle

Si la dissolution n'est pas prononcée. le capital doit étre, dans le délai fixd par la ki, réduit d'un mantant
£gal @ celul des partes qui n'ont pu dtre imputdes sur les réserves si, dans ca délai, les capitaux propres
né sant pas redevenus au mains égaux 4 la moité du capital social

Dans tous les cas, |a décision collective des assoclés doit dire publie dans les canditions itgales et
regamentaires

En cas d'inocbservation de ces prescriptians, lout intéressé paut demander en justice la dssolution de
la Seclété. Il en est de méme sl 1 collactrvitd des assocss n'g pu delibdrer valablament Toutefols, ie
tribunal ne peut prononcer la dissalution Bi, au jour ol il statue sur le fond, |a régularisation a ey llay

ARTICLE 32 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en soclété dune autre forme sur décision collective des associds aur
conditions ficdes par la lod
GI'"I 15
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La transformation en sociélé en nom collect! nécessite Faccord de tous los associés. En ce cas, les
condilions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modfication des siatuts el avec l'accord da chacun des associds gui acceptent da
devenir commandiiés en ralson de la responsabilité soldare et indéfinia des dettes Eocialos

La transformation en sociélé & responsabilté kmitée est décidée dans les conditions prévuas pour la
modification des statuts des sociétés de cetta forme.

La transformation qui entralnerzit, soit Faugmentation des engagements des associés, soif I3
madification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra fare Fobjol dune
cécislon unanime de ceux-c|

ARTICLE 33 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société es! dissoute dans les cas prévus par la lol ef, sauf proregation, & Nexpiration du terma fué

par les statuts, ou & la suite d'une déclsion cofective des associés prise dans les conditions fixdas par
les présents statuts

Un ou plusieurs liguidataurs sont alars NomMmes par cette décision collective

Le liguidateur représente la Société || est investi des pouvolrs les plus étendus pour réaliser lactd
méma & lamiable. | est habilité Payer les créanclers ol & répartir le soide disponible entre les associés

La collectvité des associds peut Fautoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager da
nouvelles pour l2s besoins de la Iguidation

Le produt net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des assocks du mantant naminal et

non amort de leurs actons, est répart] entre les associts &n proportion de leur participation dans le
capital social

Les pertes, 81 en exizte. sont supporides par les associds jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports

En cas de réunion de toutes les actions en une séule main, la dissolutien do la Socidtd entralne, lorsqua

lassoclé unique est une personne morale, la fransmission universelle du patrimgine de la Saciéts &
Fassochké uniguae, conformément aux dispositions da Farticie 1844-5 dy Code chvil

ARTICLE M - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui paurrsient 5'aleyer pendant ka durée de la Sociét2 ou lors de =a Bquidation,
soit entre la Saciét® et les associds titulaires de ses actions, soit entre e assoCids titulaires dactions
eux-mémes, concernant les alfaires sociales. MNnterprétation ou Maxécution des présents statuls, seront
fugees conformément 4 La loi et scumises & la juridiction des trbunaux compétents

ARTICLE 35 - NOMINATION DES DIRIGEANTS
Homination gy Présiden

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts gans limitation de durée
18
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Madame Catla DIAS SALDANHA GOMES épouse MONTES CARVA LHAL FRANCA,
Née le 27 juin 1580 4 LISBONNE {Partugal),

De nationakté frangaise,

Demeurant 7, alliée des Primevires 91210 DRAVEIL,

Madame Catia DIAS SALDANHA GOMES épouse MONTES CARVALHAL FRANCA acceple les
fonctions de Président et déclare, en ce Qui la concerna, n'dtre atteinte d'aucune Incompatibliag ni
daucuna interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et l'exercice de ses fanctons

Est nommé en qualits de Directeur Général de la Société sans limaation de durée, sans qu'elle pUsLs
toutelals excéder cefle du mandat du Président -

Monsieur Cristiano MONTES CARVALHAL FRANCA,
Né le 18 décembre 1675 & SALVADOR (BRESIL),

Do nationalté brésiliennsa,
Demeurant 7, allde des Primevéres 81210 DRAVEIL,

Conformément aux dispasitions das statuts, Mensleur Cristlana MONTES CARVALHAL FRANCA
disposera des mémes pouvoirs da direction que le Président de la Sociéta,

Conformément aux slatuts, H sura comme la Président le droit dao représenter la Sociélé a régard des
Bars.

Monsleur Cristanc MONTES CARVALHAL FRANCA ainsi nomme sccepte les fonctions de Directsur
Geénéral et déclare, en ca guila concerne, n'étre atteint dCaucune incompatibiité ni d'aucune interdictan
susceptibles d'empécher sa nommation et lexercice de ses fonctions

ARTICLE 35 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément & la loi, la Société ne |ouira de la personnalité marale qu'a compler du jour de son
immatriculabon au Registre du commerce et des socistes

L'état des actes accompls au nom da la Société en formation, avec Findication pour chacun d'eux de
lengagement qul en résults pour ta Sociblé, estannexé aux présents statuts

Cet état a &té tenu a la disposition des ass0C4s dans les délais lagaux 4 'adresse prévue du sibge
social

La signature des présents statuts Emportera reprise de ces engagemants par la Société, lorsque celie-
Ci ura été immatriculda gy Registre du commerce et des socigtis

Ces engagements seront repris par la Sociéts du seul fait de son immatriculation au Regisire du
commarce &l des sociblés

Les acles accomplis pour le comple da la Socidté pendant la pencde de formation et réguliérameant
Tepris par celle-ci seront rattachés au pramier exarcice social

ARTICLE 37 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnds ay porteur d'un oniginal ou d'une copie cerifite conforme des présenies
pour effectuer lensemble des formalitas l&gales relatives 4 la constiution de la Soclété et notamment -

- S:gner et faire publier lavis de consttution dans un support habilitd & recevoir les annonces légaies
dans | département du siége social -
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- procéder & toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent |

- eMectuer 1outes formalités an vue de lmmatriculation de la Soclété au Registre du commaerne et das
SOCHILES |

- acet effet, signer lous actes el pléces, acquitier lous droits et frals, et plus généralemant fare toul ce
qui sera nécessalre afin de donner 4 la Socété présentement constitudée son existence kgale en
accomplissant toutes autres farmalaés prescries par la fot

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou duna cople certifiée conforme des présentes a
l'effet d'accomplir lensemble des formaliés de publicté, ce dépdl el autres pour parvenit &
limmatriculation de |a Scciété au Registre du commaerce et des Sociétés.

Fait & Draves
Lo 22 oclobre 2021
En 2 exemplaires

Madame Catla DIAS SALDANHA GOMES épouse MONTES CARVALHAL FRANCA
o « Ban pour acceptation das fonctions de Présidents »

1 r_-‘! ) "
R T *E'cur Luu{p’t&ﬁ&u At 5"[-.u.uc-u.-.; e Pusidedlo

Monsieur Cristiano MONTES CARVALHAL FRANCA
« Bon pour acceptalion des fanchions do Directeur Gidndral »
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Conformément aux dispositions de l'article R 210-6 du Code de commerce, cat état sara annaxs aux
statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dés gue caliecj aura &8
immatricuide au Registre du commerce et des SOCigtés

Le soussigné déclare avair passé et souscnl pour le compte de la socidle en formation les actes et
engagemeants sulvants

Contact avec je cabinet KPMG AVOCATS &t KPMG SA en vue de la création de a sociéts et
reglement des honoraires d'un mantant da 1080 euros TTC,

= Ouverture d'un comple bancaire au nom de |a société en formation
- Lasignature du contrat da franchise avec |a socitté Patits-fils

Le paiement des droits d'entrée 4 la socidta Petits-fils pour un montant de 19 500 auras hors
laxes

- Signature d'un contrat de domiciliation dont ie pramier versement £'éléve 4 28,80 euros TTC

- Réglement du logiciel intégral des gestion de services 4 la personne « XIMI » pour un 3 4568
eunos TTC,

- Lasignature du contrat de sous licence da logiciel avec la sociétd Petits.fis Développament,

L& reglament des débours kés & Mmmatriculation de la société auprés du journal spécial dos
socstés d'un montant de 557 48 EUTos,
Toutes opérations commerciales nécessaires & la constitution de |a société

Catla DIAS SALDANHA GOMES épouse MONTES CARVALHAL FRANCA
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ABC COMPAGNIE
Société par actions simplifiée
Au capital de 10 000 euros
Siége social : 14 rue Granger
91210 DRAVEIL
RCS EVRY n° 902 212 968

LISTE DES SOUSCRIPTEURS
Capital social : 10 000 euros

Capital libéré : 10 000 euros
Nombre d'actions : 1 000

| Nombre | Capital libéré ‘ |
Identitd | d'actions dés avant la Capital
| souscrites constitution de souscrt
| lasociétéd
Madame Catla DIAS SALDANHA GOMES épouse [
MOMNTES CARVALHAL FRANCA, [ |
Née le 27 juln 1850 & LISBONNE (Portugal), s0 | s1w0€ | 5100€
De natonalitd francaise, '
Dameurant 7, allée des Primevéres 91210 DRAVEIL | II ]
Monsieur Cristiano MONTES CARVALHAL FRAMCA, [
Mé lo 18 décembra 1875 & SALVADOR (BRESIL), | |
De nationalith brésdienna, 480 | 4000 € 4900€
Demeurant 7, aliée des Primevéres 81210 DRAVEIL.
—
TOTAL 1000 10 000 € [ 40000 €
1
Madame Catia DIAS SALDANHA GOMES épouse MONTES CARVALHAL FRANCA
Préaldents
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