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7 Art UP FACTORY
SAS au capital de 100 euros
25, rue Georges Clémenceau
94600 Choisy le Roi
911 418 994 RCS NANTERRE

PROCES VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
DU 1° DECEMBRE 2022

L’an deux mille vingt-deux,
Le 1¢" décembre,
A 14 heures,

La Société NBM DRIVER, dont le siége social est a CHOISY LE ROI (94600) 25, rue Georges Clémenceau,
associé unique de la Société NBM DRIVER,

A pris les décisions relatives a I'ordre du jour suivant :
- Agrément d’une cession d’actions
- Modification de I'objet social

- Pouvoir en vue des formalités.

PREMIERE DECISION :

L'associé unique décide d’agréer la cession d’actions entre la société NBM DRIVER et Monsieur Haikil
MAHOU en date du 1* décembre 2022, qui devient I'associé unique la Société 7 Art UP FACTORY.

DEUXIEME DECISION :

L'associé unique décide de modifier I'objet social qui devient a compter de ce jour: conseils en
communication et acquisition de tous immeubles et notamment la propriété, 'administration et
I'exploitation par bail.

L'associé unique décide de modifier comme suit I'article 2 des statuts :

ARTICLE 2 - OBIJET

La société a pour objet en France et @ I'étranger :

Conseils en communication et acquisition de tous immeubles et notamment la propriété,
I'administration et I'exploitation par bail.

Le reste de I'article est sans changement.

TROISIEME DECISION :

L’associé unique délégue tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des
présentes a |'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal signé par I'associé unique et consigné au
registre prévu par la loi.

MAHOU Hﬁii‘(TL'"'““""\i_,_ﬁha




7 Art UP FACTORY
( :f ' ' Société par actions simplifiée au capital de 100 euros
Siige social : 25 RUE GEORGES CLEMENCEAU 94600 CHOISY-LE-ROI

911 418 994 RCS CRETEIL

STATUTS MIS A JOUR LE 1 DECEMBRE 2022




La soussignge :

— NBM DRIVER, société par actions simplifiée au capital de 100 euros dont le siege
social situé au 25 Rue Georges Clemenceau - 94600 CHOISY-LE-ROI, immatriculée
au Registre du commerce et des soclétés de Créteil sous le numeéro 911 418 994,
représentée par Monsieur Halkil MAHOU, Président,

a arrété ainsi qu'it suit les statuts de la société par actions simplifiée.




: o
; STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

- e La Société a la forme d'une société par actions simplifiée, régie par les dispositions du Code
de commerce et par las présents statuts.

Rt _ Ele fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénommé J'associé unique.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres, mais peut néanmoins procéder 2
des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou 3 des cercles restreint d'investisseurs.

A tout moment, la Société pourra devenir unipersonnelle ou redevenir pluripersonnelle sans
~que la forme sociale n'en soit modifiée.

'ARTICLE 2 - OBJET
ra Société a pour objet en France et a I'étranger :

Conseils en communication et acquisition de tous immeubles et notamment la propriété,
I'administration et I'exploitation par bail.

et plus généralement toutes opérations de quelques natures qu'elles soient,
ryh:ﬁques économiques ou financiéres se rattachant a |'objet sous indiqué ou tous
ﬂas objets similaires ou connexes, de nature a favoriser directement ou

‘“_ﬁﬁé@ernent le but poursuivi par la société, son extension ou son développement.




‘associé unique, fe cas écheéant par
dent qui est habilité 2 modifier les

Il peut étre transferé en tout endroit par décision de
decision collective des associés, ou par decision du F
statuts en conseguence.

e

ARTICLE 5 - DUREE

La duree de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99 ans a4 compter de fa date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution

anticipee ou de prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision collective des
associes ou par décision de I'associé unigue.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, I'associé unique a fait apport a la Société de la somme de cent (100]
s en numeéraire, correspondant a cent {100} actions d'un (1) euro de valeur nominaie,
erement souscrites et libérées en totalité.

Les fonds correspondants ont été déposés, pour le compte de la Société en formation, sur le
compte ouvert au nom de la Société auprés de la bangue QONTO a établi le certificat prevu
- par Farticle L. 225-6 du Code de commerce, en date du 5 juillet 2022.

€) chacune,

J CAPITAL SOCIAL _
? , en vertu d'une décision de I'associé unique




8.2. Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes les modalités
prévues par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unigue,
ou le cas échéant de la collectivité des associés, qui peut déléguer au Président tous

pouvoirs pour la réaliser.

- ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de

Ia prime d'émission.

. lLalibération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans
' le délai de cinq ans & compter de Iimmatriculation au Registre du commerce et des sociétés

‘en ce qui concemne le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour ou
~ Popération est devenue définitive en cas d’'augmentation de capital.

- Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
~ entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de
Taction personnelle que la Société peut exercer contre Vassoci¢ défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

E 10 - FORME DES ACTIONS

sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte
les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les régiements en

= \

' ’ggg\aﬁdera la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
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aprés Pimmatriculation de la Société au Registre du
igmentation du capital, les actions sont négociables a
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Toute cession des actions de la Société, méme ent -
g . ' re associés, est ‘ td
droit de préemption conféré aux assoclés et ce, dans les conditions ci.s;;:;se g T

L'associé cédant notifie au Président et & chacun des associés par letire recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d’actions concernées ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité
ou s'll s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de l'associé cédant fait courir un délai de trois (3)
: mois, & l'expiration duguel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur

les actions concernées, I'associé cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous
I 3 réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a l'articie 13 ci-apres.

i 5 Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant 'objet du projet de
, ; bl cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2)
- mois au plus tard de la reéception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est
effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre

d'actions que chaque associé souhaite acquérir.

A l'expiration du délai de deux (2) mois susvisés et avant celle du délai de trois (3) mois
susvisés, le Président doit notifier & I'associé cédant par lettre recommandée avec demande

5_‘ d'avis de réception les résultats de la préemption.

Si Jes droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
jée, les actions concemnées sont réparties par le Président entre les associés qui ont
ié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la Société et dans

de leurs demandes.

les ‘droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
se, les droits de préemption sont réputés n‘avoir jamais éte exercés et Iassocié
libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa
sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a larticle 13 ci-aprés.




Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de Ia demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant |a décision de la collectivité des associés.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A
défaut de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifides dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit 8tre réaliseé au plus tard
dans fes 60 jours de la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce
délai, 'agrément serait frappé de caducite.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de deux (2) mois a compter
de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé
cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

8i Ie rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai ; I'agrément du
ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6)
moig.é compter de ['acquisition de les céder ou de les annuler.

i;e prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 14 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHEES AUX ACTIONS

TR 14.1. Chaque action ordinaire donne droit dans l'actif social, les bénéfices ou le boni de
434 liquidation a une part proportionnelle & la quotité de capital qu'elle représente. Les associes
PR ne supportent fes pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et obligations
~ attachés a une action la suivent dans quelque main qu'elle passe.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux

cisions des associés.

~ 14.2. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
 quelconque, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur & celui requis, ne
exercer ce droit qu'a condition de faire leur affaire personnelle du groupement &,
nt, de f'achat ou de la vente des actions nécessaires.

s sont indivisibles a I'égard de la Société.

-madom indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
de la Société. La désignation du représentant de I'indivision doit

s le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification
nt de Findivision naura d'effet, vis-3-vis de la Société, qua

r de sa notfication a fa Société, ju

A S




Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant Faffectation des résultats ou il est réservé a V'usufruitier.

Mé&me privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'une action a toujours le droit de participer
aux décisions collectives.

ARTICLE 15 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est dirigée par un Président, au sens de l'article L. 227-6 du Code de commerce
(le « Président »), assisté le cas échéant par un ou plusieurs directeurs généraux ou
directeurs généraux délégués, au sens de l'article L. 227-6 alinéa 3 du Code de commerce

(les « Directeurs Généraux »).
454 Statuts du Président

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par I'associé unique, ou le cas
échéant par la collectivité des associés a la majorité simple.

La personne morale Président est représentee par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elie désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
_ étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la

- personne morale qu'ils dirigent.

~ Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut
étre également lié a fa Société par un contrat de travail & condition que ce contrat

‘corresponde & un emploi effectif.

15.2 Nomination du Président et cessation des fonctions

PR R0 " Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par 'associé unique ou le cas
- échéant par la collectivite des associés.

"

sns de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
on de son mandat, soit par I'ouverture a Pencontre de celui-ci d'une procédure de
ent ou de liquidation judiciaires.

t peut démissionner de son mandat 3 la condition de notifier sa décision a
ou le cas échéant a la collectivité des associés, par lettre recommandée
 mois avant la date d'effet de ladite décision.
ve pourra étre révoqué que pour justes motifs par l'associé unique ou le cas
des associés statuant a la majorité simple ; Iabsence de justes




15.4 Pouvoirs du Président

Le Président est a Pegard des tiers président de la Socigté au sens de laticle L2274 du

Code de commerce.

vant A son intérét social i dispose des
compte de 12
statuts de ia

Le Président administre la Société conformery
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom et pour le
Société, sous réserve toutefois des décisions relevant, de par la ioi ou &S
compétence de la collectivité des associés de la Socigté,

Les dispositions des statuts limitant les pouvairs du Président sont inopposables aux tsrs.
dent qui ne relévent pas de I'objet

te dépassait cet objet ou Uil ne
its ne suffisant

La société est engagée méme par les actes du Prési
social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que fac
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des stat:
pas a consiituer cetie preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses DOUVOIrS LOUS

Fexercice de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 16 — DIRECTEURS GENERAUX ET DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

16.1 Désignation

L'associé unique, ou le cas échéant la collectivité des associés, peut nommer un OU
plusieurs Directeurs Généraux ou Directeurs Généraux Délégués, (le ou les « Directeurs

Généraux »), personnes physiques, pour assister le Président.

Le Directeur Général, personne physique, peut-étre lié a la Société par un contrat de travail.

16.2 Durée des fonctions

~ La durée des fonctions du ou des Directeurs Généraux est fixée dans la decision de
nomination et ne peut excéder celle du mandat du Président.

essation des fonctions du Président, le Directeur Géneral conserve

TJoutefois, en cas de ¢
la nomination du nouveau Président, sauf décision coniraire des

ses fonctions jusqu'a

nctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission ou, fa
on, llexpiration de son mandat.

seut démissionner de son mandat a (a condition de notifier sa décision
‘recommandée adressée trois (3) mois avant la date d'effet de ladite

re réduit lors de la décision I'associé unique, ou le cas écheant de
‘ aura a statuer sur le remplacement du Directeur Général

Le Directeur Général nel pourr
t D: ﬂg]o kggﬁm
a droitjau ve



Le ou les Directeurs Généraux peuvent recevoir une rémunération dont les modalités sont
fixées par l'associé unique ou le cas échéant par la collectivité des associés statuant 4 la
majorité simple. Elie peut &tre fixe ou proportionnelle ou 3 ia fois fixe et proportionnelle au

bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, Ie ou les Directeurs Généraux sont remboursés de leurs frais de représentation et
de déplacement sur justificatifs.

16.4 Pouvolrs du Directeur Général

Le ou les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs que le Président, sous
réserve des limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une

décision ultérisurs,

Le ou les Directeurs Généraux disposent du pouvoir de représenter la Société a I'égard des

ARTICLE 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

7.1 En cas de société unipersonnelle

Les conventions, autres que les opérations courantes conclues & des conditions normales,
intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son Président ou
I'un de ses dirigeants, ou son associé unique ou, s'il s'agit d'une société associée, la société
la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce doivent é&tre mentionnées
sur le registre des décisions, et ce, méme si le Président n’est pas I'associé unique.

17.2 . En cas de pluralité d’associés
~ En application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou,
S, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les
AT conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son
~ Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de
~ vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d’'une société associée, la société la contrdlant

ﬁ‘*w“_ > ﬁ&éms de I'article L. 233-3 dudit code.

associés statuent sur ce rapport lors de fa décision collective statuant sur les comptes
eXer _wécouié

- qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les

ites de la Société et conclues a des conditions normales.

ions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge per.lrln
 et, éventuellement, pour le Président et les m dirlwﬂs d'en
: ables pour la Société. _ _




Le Commissaire aux Comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 19 — COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

Leg membres de la délégation du personnel du comité sacial et économique exercent les
droits prévus par les articles L.2312-72 & L.2312-77 du Code du Travail auprés du Président.

ARTICLE 20 — DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DE LA COLLECTIVITE DES
ASSOCIES

20.1 En cas de société unipersonnelle

L’associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes .
- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

= fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

0% dissolution de la Sociéte,
_nomination des Commissaires aux Comptes,
nomination et révocation des dirigeants.

cié unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

ns de Fassocié unique font l'objet de proces-verbaux consignés dans un registre



= nomination et révocation du Directeur Général ;

o l'approbation des conventions réglementées ;

= nomination des Commissaires aux Comptes.

= agrément des cessions ;

= dissolution et liquidation de la société

= augmentation et réduction du capital ;

- fusion, scission et apport partiel d'actif ;

- transformation en une société d'une autre forme ;

- toutes modifications statutaires ne relevant pas de larticle L. 227-19 du Code de
commerce, sauf transfert du siége social ;

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

20.3 Convocation des associés
Les associés se réunissent sur convocation du Président.

La convocation se fera par tout moyen, et principalement par courriel, au minimum cing (3)
jours ouvrés avant la réunion.

ociés pourront participer aux réunions par voie de télétransmission (téléphone,

Les ass
sidéoc rence ou autre).

oot

b Les associés pourront valablement délibérer sans convocation préalable et sans préavis si
tous les associés sont présents ou représentés.

. Les décisions collectives des associés sont prises au choix du président en assemblée ou
par consultation, ou par correspondance. Tous moyens de communication — vidéo, télécopie,
peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions. Elles peuvent aussi s'exprimer

\s un acte sous seing privé signé par I'ensemble des associés.

délibére valablement sur premigére convocation que si les
entés ou ayant voté par correspondance détiennent au moins plus
s de vote de la Société. Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme

)
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Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite ou
électronique. En cas de contestation sur la validitd du mandat conféré, la charge de la

preuve incombe a celui qui se prévaut de l'irrégularité du mandat.

20.6 Tenue des assemblées
‘L'assemblée est présidée par le Président de la soclété. A défaut, elle 8lit son président.

L'assemblée désigne, le cas échéant, un secrétaire qui peut 8tre cholsi en dehors des
associés.

A chaque assembiée est tenue une feuille de présence et il est dresaé un procés-verbal de
la réunion qui est signé par le président de séance et le secrétaire.

20.7 Consuiltation écrite

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a

I'information des associés sont adressés a chacun par tous moyens. Les associés disposent
d'un délai maximal de 8 jours 2 compter de la réception des projets de résolutions pour
émenm leur vote lequel peut étre émis par lettre recommandée avec accusé de réception ou

télécopie.
L'associé n'ayant pas répondu dans le délai de 8 jours & compter de la réception des projets
de résolutions est considéré comme s'étant abstenu.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signe par le
président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque associé.

: 20.8 Procés-verbaux
| Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
- confor aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou exlraits des délibérations

j’fu‘f.‘..‘!:..", P
R s sont valablement certifiés conformes par le président et le secrétaire de

Srtua - ass ée. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement faite

le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis

» la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusquau 31

g e




an décrivant les éléments actifs i passifs el faisant apparaitre de
te de résultat récapitulant les produits el les
iatant et commentant l'information donnée par

Il dresse également le bil
fagon distincte les capitaux propres, le comp
charges de I'exercice, ainsi que fannexe comp
le bilan et ie compte de résultat.

sence oil dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et

Il est procéde, méme en cas d'ab
autionnés, avalisés ou garantis est

provisions nécessaires. Le montant des engagemernis ¢
mentionné a la suite du bilan.

Le Président etablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la lol.

Il établit également, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes

prévisionnels, dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comples de ia
Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

llectivité des associés approuve les comptes

L'associé unique ou le cas échéant la co
Comptes, s'il en existe un, dans le délai de six

annuels, aprés rapport du Commissaire aux
mois & compter de la cldture de I'exercice.

ARTICLE 23 — AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

"'exercice clos.

e - Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
5% au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre
~ obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
: cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de
~ ce dixiéme.

le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
oi et des statuts, et

. bénéfice distribuable est constitue par
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la |

# é@ menté du report bénéficiaire.

, lassocié unique ou la collectivité des associés peut prélever toutes sommes
yos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires

. ou de reporter a nouveau. Le surplus est attribué a 'associé unique ou le

fa collectivité des associés sous forme de dividende.

on du capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'associé unique
collectivité des associés lorsque les capitaux propres sont ou
celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves
rmettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas

; ‘en tout ou partie au capital.

‘des comptes par I'associé unique ou le
‘4 nouveau, pour étre imputées sur les




Les modalités de mise en paiement des dividendes an numaeraire sont fixées par 'associé
unique ou le cas échéant la collectivité des ass0cias.

~a mise en paiement des dividendes an numeéraire doit avoir lieu dans un déizi maximal de
neut mois aprés la cloture de l'exarcice, sauf prolongation de ce déla par autorisation de

justice.

Lersquiun bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice e r{‘fh |o ,ﬂar un (fommw
Comptes fait apparaitre que fa Sociéta, depuis (a ;
constitution des amortissements et provisions néce
pertes antérieures ainsi que des sommes 4 parter en ré , B¢ cation .de
statuts, a realisé un bénéfice, il peut atre distribue sur décision (iu Président des
sur dividende avant lapprobation des comptes de 'exercice, Le montant de ces
ne peut exceder le montant du bénéfice ainsi défini.

s5aires mt (,wdue m

L'associé unique ou le cas échéant la collectivité des associés peut décider d'upter. pour tou
| ou partie du dividende mis en distribution, entre le paiement du dividende en numéraire o
b en actions émises par la Societé, aux conditions fixdes par fa loi.

il

Aucune repétition de dividende ne peut étre exigee de l'associé unique ou le cas échéant de
la collectivité des associés, sauf lorsque la distribution a été effectuée en vioiation des
dispositions légales et que la Société établit que le bénéficiaire avait connaissance du
caractere irégulier de cette distribution au mement de celle-ci ou ne pouvait Iignorer compts
tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans aprés Ia

_'j mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prascrits.

ARTICLE 25 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOGIAL

Si. du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux prapres de {a
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans ies guatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter
'-some umque ou Ie cas echeant Ia collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu

] 'capntaux- propres n ont pas été reconstitués & concurrence d une valeu au moins
3 |81J'T1,10Itle; du cap.ltal social.




La Société est dissoute dans les cas prévus par ia loi et, sauf prorogation, a |'expiration du
terme fixé par les statuts ou par décision de I'associé ou le cas échéant de la collectivité des

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION {
|
associés. !

Un. ou plusieurs liquidatesurs sont aiors nommeés par 'associé unique ou le cas échéant la
collectivité des associés.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme a I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible.

L'associé unique ou le cas échéant la collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les
affaires en cours ou & en engager de nouvelles pour les besoins de |a liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

Lorsque I'associé unique est une personne morale, la dissolution de la Société entraine la
transmission universelle du patrimoine de la Société entre les mains de ['associé unique,
sans quiil y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
ion entre la Sociéts, I'associé unique (ou les associés) ou les dirigeants concemant
e les affalres sociales, linterprétation ou I'exécution des présents statuts, seront jugées
(AR Mément a jalot et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

 ARTICLE 29 - NOMINATION DU PRESIDENT

o .mw Halkll MAHOU, né le 29 décembre 1986 a Paris (18), demeurant 25 Rue Georges
; 2 94600 CHOISY-LE ROI de natlonallte et de résidence frangaise, est nommé

. ne@‘.i‘sas par la Loi et les réglaments pour Pexercice dg mandat de Présndent et
3int daum incompat:bllité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa




Ces engagements seront également repris par la Société par le fait de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés,

3. Le Président de la Société est, par allleurs, expressément habilité, des sa
nomination, & passer et & souscrire, pour le compte de la Société, les actes et
engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et légaux. Ces actes et
engagements seront réputés avoir été faits et souscrits, dés Forigine, par la Société,
aprés vérification par la collectivité des associés, postérieurement a l'immatriculation
de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le
mandat ci-dessus défini et au plus tard par l'approbation des comptes du premier
exercice social.

ﬂ1]’(33.:3 pouvoirs sont donnés au Président avec faculté de se substituer toute personne, pour
i 'yﬁgg}ecltuer les formalités de publicité relatives a la constitution de la Société et notamment :

- pour signer et faire publier 'avis de constitution dans un journal d'annonces légales
'dans le département du siége social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés ;

et généralement, au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour
- accomplir les formalités prescrites par la loi.

-

~ ARTICLE 31 - PUBLICITE - POUVOIRS

formalités de publicité prescrites par la Loi et les réglements sont effectuées a la
ce du Président qui est spécialement mandaté pour signer lavis & insérer dans un
habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siege social.



W -

’

%)(ﬂ’\ —IXDC'C o QLCQ(}O‘LV‘)J\

" B
é;-/:/ 1§ (\ (,‘L U~y CLL i\)t"\3~ﬁ" Gi:‘ﬂ"\-‘



Annexe

Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation avant la signature
des statuts

3 - Ouverture d'un compte bancaire auprés de la banque QONTO, pour dépét des fonds
[ constituant le capital social initial ;

: - Signature d’'une attestation de mise & disposition des locaux pour le siege social.




