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Ad COMMUNICATION

SARL AU CAPITAL DE 80 000 EUROS

SIEGE SOCIAL

3, impasse André Derain
66750 SAINT CYPRIEN

STATUTS

LE SOUSSIGNE

¢ MrHOUSSAIN Philippe,
Demeurant : 3, impasse André Derain— 66750 SAINT CYPRIEN
Né le 11 avril 1967 a Tourcoing (59)
De Nationalité Francaise
Marié le 22 mai 1999 a Elne (66) avec Mme SANCHEZ Corinne sous le régime de la
communauté légale, a défaut de contrat de mariage préalable & son union , statut matrimonial
n'ayant subi a ce jour aucune modification conventionnelle ou judiciaire.

A ETABLI AINSI QU’IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE QU’IL
A DECIDE DE CREER SOUS FORME D’ENTREPRISE UNIPERSONNELLE.

AUX PRESENTES, CONFORMEMENT AUX DISPOSITIONS DE L'ARTICLE 2832-2 DU CODE
CIVIL, EST INTERVENUE MADAME SANCHEZ CORINNE LAQUELLE A DECLARE AVOIR ETE
INFORMEE DE L'APPORT PAR SON CONJOINT DE BIENS DEPENDANT DE LA COMMUNAUTE

DE BIENS EXISTANT ENTRE EUX, DONNER SON CONSENTEMENT AUDIT APPORT ET NE PAS
REVENDIQUER, QUANT A PRESENT, LA QUALITE D'ASSOCIEE.
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TITRE 1- FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - DUREE

La société est de forme a responsabilité limitée (SARL), régie par les lois en vigueur et notamment par
les articles L223-1 et suivants du Code de commerce ainsi que par les présents statuts.

Créée par I'associe unique, proprietaire de la totalité des parts, la société peut a tout moment exister
entre plusieurs associes par suite de cession ou transmission de parts sociales.

Elle peut, egalement a tout moment, retrouver son caractére d'entreprise unipersonnelle a
responsabilité limitée suite a la réunion de toutes les parts sociales en une seule main.

ARTICLE 2 : OBJET

La société a pour objet en France et dans le monde entier, par elle-méme ou par exploitation
commerciale créée a cet effet tout conseil en communication et publicité, ainsi que toutes activites
connexes et complémentaires.

Le tout directement ou indirectement pour son compte cu pour le compte de tiers, soit seule, soit avec
des tiers par voie de création de societés nouvelles, d'apports, de commandite, de souscription,
d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, d'association en participation ou de prise en
location ou en gerance de tous biens ou droits ou par acquisition, exploitation ou cession de tous
procédes et brevets concernant les activités citées ci-dessus.

Et généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financieres, maobilieres ou
immobilieres se rapportant directement ou indirectement audit objet ou pouvant faciliter I'extension ou
le developpement.

ARTICLE 3 : DENOMINATION

| a dénomination de la société est : A4 COMMUNICATION

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications, et autres documents de toute nature
émanant de la societé destinés a des tiers, la dénomination sociale doit toujours étre précedéee ou
suivie de 1a mention « société a responsabilité limitée » ou des initiales « S A R L » et de énonciation
du montant du capital.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixe au : 3, impasse André Derain — 66750 SAINT CYPRIEN.

Il pourra étre transfere en tout autre lieu de la méme ville ou des départements limitrophes par simple
décision de la gérance, et en tout autre endroit par décision extraordinaire |

- delassemblée des associés, en cas de pluralité d'associés
- de l'associe unique, en cas de SARL avec associe unique.

ARTICLE & . DUREE

La durée de la societé est fixee a 60 annees, a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés sauf les cas de dissolution anticipée et de prorogation ci-apres.
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TITRE Il - APPORTS — CAPITAL SOCIAL — PARTS SOCIALES

P ARG ESLOFA RRORISIE NINATIY R ESN 43

Il est consenti a la sociéte un apport en nature dans les conditions suivantes :

Mr HOUSSAIN Philippe apporte a 1a société sous les garanties ordinaires et de droit, savoir :

- 01 fonds commercial de CONSEIL EN COMMUNICATION ET PUBLICITE se situant a
SAINT CYPRIEN (66) au 3, impasse André Derain, exploité par Mr HOUSSAIN Philippe,
immatriculé sous le N° 414 346 114 RCS PERPIGNAN situe a cette méme adresse, pour

I'avoir créé le 23/09/2003, 'ensemble évalué a 80 000 euros
- Fonds commercial 74 000 euros
- Immobilisations corporelles evaluees a 6 000 euros

Total de I'apport en nature 80 000 euros

Les immobilisations corporelles comprennent :
- 01 appareil photo acquis le 18/07/2006

apportés a la Valeur Nette Comptable, soit 100 eurcs
- 01 véhicule de type CITROEN C15 acquis le 21/12/2005

évalué A la Valeur Nette Comptable a 4 300 euros
- Divers mobiliers — chaises, table, rangements

evalués a la Valeur Nette Comptable, soit 800 euros
-  Divers matériel informatique

évalués a la Valeur Nette Comptable, soit 700 euros

Soit un total de 6 000 euros

Cette estimation a été faite au vu d'un rapport établi par Mme Anne Marie CONNES, commissaire aux
apports, désigné conformément aux dispositions légales d'un commun accord entre les parties.

Un exemplaire de ce rapport, en date du 28 mars 2008, demeurera annexé a chacun des originaux
des présents statuts.

L’'apport en nature s'élevant & 80 000 euros et les apports en numeraire a 0 eurocs, le montant total des
apports s'éléve a 80 000 euros, total égal au capital social énonce ci-aprés.

Le capital social est fixé a la somme de 80 000 euros.

Il est divisé en 800 parts égales, numérotées de 1 a 800, souscrites en totalite, entierement libérees et
attribuées & Mr HOUSSAIN Philippe, associe unique.

ARTICLE 8 : AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL, v

8 - 1 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social pourra, en vertu d'une decision collective extraordinaire des associes, étre augmente
en une ou plusieurs fois, par tous moyens et voies de droit, notamment par :

8- | -1 La création de parts sociales nouvelles, ordinaires ou privilégiées, attribuées en
représentation d'apports en nature ou en numeraire.
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8 - | -2 La création de parts sociales nouvelles, ou I'elévation du montant nominal de
celles existant déja, en cas dincorporation au capital de bénéfices, report a nouveau, primes
d’emission ou réserves disponibles.

Au cas d'augmentation en numéraire, les associes ont, proportionnellement au nombre de parts
sociales possédées par chacun d’eux, un droit de preférence a la souscription de parts nouvelles.

Au cas ou certains associés ne souscriraient pas les parts nouvelles auxquelles ils auraient droit, ou
n'en souscriraient que partie, les parts nouvelles restées seraient attribuées aux associes qui auraient
déclaré vouloir souscrire un nombre de parts supérieur a celui auquel ils ont droit a titre preférentiel, et
ce proportionnellement a leur part dans le capital, et dans la limite de leur demande.

Les parts qui n'auraient pas été souscrites par les associés ne pourront étre attribuées qu'a des
personnes agréées aux conditions fixées sous l'article 10 ci-apres pour la cession des parts.

En tout état de cause, aucune souscription publique ne pourra étre ouverte ; les parts nouvelles
doivent &tre entieérement libérées et réparties des leur création.

8 -1 -3 En cas d'apport, en nature ou en humeraire, par un €poux commun en biens au
moyen de biens prélevés sur la communauté, I'apporteur doit justifier de ce que son conjoint a ete
averti de I'opération, conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du code civil ; le conjoint de
'apporteur peut en effet notifier a la société son intention de devenir personnellement associe a
concurrence de la moitié des parts rémunerant I'apport ; dans ce cas, l'agrément donne par les
associes de I'apporteur, s'il n'est pas déja associe, vaut pour les deux époux.

Si la notification prévue a l'alinéa ci-dessus est intervenue aprés réalisation de l'apport, I'agrement du
conjoint de l'apporteur reste subordonné au consentement de la majorité en nombre des associgs,
cette majorité représentant elle-méme les trois quarts des parts sociales ; lors de la déiiberation sur
I'agrément, I'époux apporteur ne participe toutefois pas au vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de ia majorite.

La décision relative a 'agrément du conjoint doit lui étre notifiee par la gérance dans le délai de deux
mois & partir de la demande ; passé ce délai, 'agrément est réputé accorde.

En cas de refus d'agrément du conjoint, I'époux apporteur reste seul titulaire des parts sociales qui ont
remunere I'apponrt.

8 -ll - REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social peut étre réduit, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés, par
voie de réduction du nombre des parts ou de leur valeur nominale, notamment dans le cas de pertes
constatées.

En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a i'égalité des associés.

La société ne peut procéder a l'achat de ses propres parts, sauf le cas ou, la réduction de capital
n'étant pas motivée par des pertes, la décision extraordinaire des associés decidant la reduction du
capital, autorise la gérance a acheter un nombre déterminé de parts pour les annuler.

La réduction du capital social a un montant inférieur au capital minimum ne peut étre decidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation de capital destiné a amener celui - ¢i @ un montant au
moins égal au seuil minimum, & moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme.
En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de |a
société. Cette dissolution ne peut étre prononcée, au jour ou le tribunal statue sur le fond, la

regularisation a eu lieu.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominatifs ou au
porteur.
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Les droits de chaque associé dans la société résultent seulement des présents statuts, et des
CEeSSIONS ou transmissions regqulieres.

Des copies ou extraits des statuts, actes ou pieces etablissant les droits d'un associe pourront lui étre
délivrés sur sa demande et a ses frais.

ARTICLE 10 ; CESSION & TRANSMISSION DES PARTS SQCIALE

10- 1 Cession entre vifs ; cessions de gre a gre et donation.

Les cessions de parts sociales a titre oneéreux doivent étre constatees par un acte notarieé ou sous
seing prive ; celles a titre gratuit, par acte notarié.

Pour étre opposable a la societé, toute cession doit tui étre signifiée au siége social dans les conditions
jurtdiques en vigueur au moment de la cession.

Les parts sociales ne peuvent étre cédees au conjoint, a un ascendant ou descendant ainsi qu'a des
personnes étrangéres qu'a avec le consentement de la majorité, cette majorité représentant elle-
meéme les trois quarts des parts sociales.

Pour obtenir le consentement visé a l'alinéa 3 ci-dessus, I'associé qui veut vendre ou donner, tout ou
partie des parts qu'il posséde, doit notifier son projet a la gérance, et a chacun des associés, en
indiquant les nom, prénoms, profession et domicile du cessionnaire propose, le nombre de parts qu'il
desire ceder et, s'il s'agit d’'une vente, le prix convenu.

La deécision n'a pas a étre motivee. Elle est notifiee au cedant eéventuel par la gérance, dans ie delai de
deux mois a partir de la derniére des notifications prévues a l'alinéa 4 ci-dessus.

Si le cessionnaire proposé est agrée, la cession doit étre reqularisee dans le delai maxima! de trente
jours a partir de la notification de la décision des associes, et les formalités visées a l'alinéa 2 ci-
dessus accomplies dans le délai maximal d'un mois a compter de cette régularisation, a défaut de
quol, une nouvelle demande d'agrement serait necessaire.

Si la societé n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois, a compter de la derniére des
notifications prévues a l'alinea 4 ci-dessus, le consentement a {a cession est repute acquis.

Si la société a refusé de consentir 4 la cession, les associés sont tenus, dans un delai de trots mois a
compter de ce refus, d'acqueérir ou de faire acquerir les parts a un prix fixé dans les conditions prévues
a l'article 1843-4 du code civil ; a la demande de la gerance, ce délai peut étre prolongé une seule fois,
par ordonnance du preésident du tribunal de commerce statuant sur requéte, sans que cette
prolongation puisse exceéder six mois.

La société peut également, avec le consentement de l'associé candidat cédant, decider dans le méme
délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts dont la cession est proposée,
et racheter celles-ci dans les conditions prévues a l'alinéa qui précéde ; un délai de paiement qui ne
saurait exceéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la société par ordonnance du préesident
du tribunal de commerce, statuant en référé, les sommes dues portant intérét au taux légatl.

Toutefois, 'associé qui avait proposé de ceder ses parts a une personne non associee, peut, en cas
de non-agrément, exiger le rachat de celles-ci s'il n'en est propriétaire depuis deux ans au moins ;
dans la méme hypothése, I'absence de rachat ne l'autorise pas a realiser la cession projetée.

En cas d'acquisition des parts sociales par un époux commun en biens au moyen de biens préleves
sur la communaute, l'acquereur doit justifier de ce que son conjoint a été averti de l'opération
conformément aux dispositions de Farticle 1832-2 du code civil ; le conjoint de I'acquéreur peut en effet
notifier a la societé son intention de devenir personnellement associé a concurrence de la moitié des
parts dont l'acquisition est envisagee ; dans ce cas, I'agrement donne par les associes vaut pour les
deux époux.
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Si la notification prévue a l'alinéa ci-dessus est intervenue postérieurement & 'acquisition des parts
sociales, I'agrément du conjoint de I'acquéreur reste soumis au consentement de la majorite, cette
majorité représentant elle-méme les trois quarts des parts sociales ; lors de la déliberation sur
'agrément, I'epoux associé ne participe toutefois pas au vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majorite. La décision relative a {'agrément du conjoint doit
étre notifiée par la gérance dans le délai de deux mois a partir de la demande ; passe ce délai,
I'agrément est répute accorde. En cas de refus d'agrement du conjoint, I'epoux acquereur reste seul
titulaire de la totalite de ses parts sociales.

10-2- Transmussion par deces.

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de
communauté de biens entre époux. Toutefois, le conjoint ou un heritier ne peut devenir associe
qu'avec le consentement de la majorité, cette majorité représentant au moins les trois quarts du capital
social.

Si le consentement est refuse, il est fait application des obligations exposees sous Varticle 10 ci-
dessus et ce quelle que soit |la durée de détention des parts.

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la sociéte, qui ne connait qu'un seul proprietaire pour
chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un seul d'entre

eux, consideré comme seul proprietaire ; a défaut d'entente, il sera pourvu par voie judiciaire a la
désignation d'un mandataire commun, a la requéte de l'indivisaire le plus diligent.

ARTICLE 12 : PARTS D'INDUSTRIE

Qutre les parts de capital crées en représentation des apports en capital, la sociéte peut proceder
dans les conditions déterminées par la loi a la creation de parts sociales d'industrie destinées a
rémunérer les apports en industrie qui lui sont faits ; ces parts d’'industrie, sans valeur nominale, ne
concourent pas a la formation du capital social ; attribuees a titre strictement personnel, elles ne sont
pas cessibles et sont annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation definitive
de son activité dans la société pour quelque cause que ce soit.

. ROIS DES ASSOCIES |

13-1 - Chaque part de capital donne droit &4 une fraction des bénéfices et de Vactif social
proportionnellement au nombre de parts existantes ; elle donne droit a une voix dans tous les votes et
delibérations.

Sous réserve des dispositions |égales rendant les associés solidairement responsables vis a vis des
tiers de la valeur attribuée aux apports en nature, les associeés ne supporteront les pertes qu'a
concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces derniéres, dans quelque main qu'elles
passent. La possession d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions prises regulierement par les associes.

Les représentants, ayant cause, héritiers et créanciers d’'un associe, méme s’ils comprennent des
mineurs et des incapables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requerir I'apposition des
scellés sur les biens, papiers et valeurs de la société en demander le partage ou la licitation, ni
s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration ; ils doivent, pour l'exercice de
leurs droits, s'en rapporter aux decisions des associés.

13 - 2 - Les droits attachés aux parts d'industrie sont définis lors de leur création.
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La société ne sera pas dissoute par le decés, l'incapacité civile, la liquidation des biens (liquidation
judiciaire), le reglement judiciaire (redressement judiciaire), la faillite personnelle ou la déconfiture d'un
associe.

TITRE Il — ADMINISTRATION DE LA SOCIETE - GERANCE - DECISIONS COLLECTIVES.

La societé est gerée et administree par un ou plusieurs gerants, nommes par un ou plusieurs associés
representant plus de la moitie des parts sociales, les associes etant consultes dans les conditions
décrites a l'article 16-4 des presents statuts.

Les gerants sont obligatoirement des personnes physiques ; ils peuvent étre choisis en dehors des
associes.

Mr HOUSSAIN Philippe, demeurant au 3, impasse André Derain — 66750 SAINT CYPRIEN est
nommé gérant pour une durée indéterminée.

Mr HOUSSAIN Philippe déclare qu’aucune interdiction, incompatibilité ou disposition quelconque n'est
susceptible de 'empécher d'exercer les fonctions auxquelles il vient d'étre nomme.

Le gerant, ou chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots, qui
pourront étre apposes a l'aide d'une griffe . « Pour la societe....... le gerant » ou « I'un des gérants »,
ou « les gérants », suivis de la signature du gérant, ou de I'un des gérants ou des gérants ; ni le gérant
unigue, ni aucun des gerants, s'ils sont plusieurs, ne pourra se servir de la signature sociale autrement
que pour les besoins de la societe, a peine de revocation et de tous dommages intéréts.

Rapports avec les tiers .

Dans les rapports avec les tiers, le gérant unique, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, engage
la société par les actes entrant dans i'objet social, posséde les pouvoirs les plus étendus pour
représenter la société et agir en son nom, en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs
speciaux, accomplir tous actes relatifs a cet objet social par tous les moyens et voies de droit. En cas
de pluralite de gérants, 'opposition formée par I'un d'entre eux, aux actes de son ou ses collégues, est
sans effet & 'égard des tiers, a moins qu'il ne soit etabli que ces derniers ont eu connaissance de

ceile-ci.
Rapponrts avec la societe et entre associés .

Dans les rapports avec la société et les associes, Il est stipulé que tout achat, vente ou échange
d'immeubles ou fonds de commerce, toute constitution d’hypothegues sur les immeubles sociaux, tous
baux concernant les mémes immeubles, toute constitution de nantissement sur le ou les fonds de
commerce appartenant a la société, toute mise en gérance de ces fonds, I'apport de tout ou partie des
biens soctaux a une societé constituée ou a constituer, tous avals et cautions, tous emprunts ou
engagements, tout nantissement de valeurs mobilieres appartenant a la société, tous warrantages de
marchandises ne pourront etre realisés sans avoir été au préalable autorisés par décision collective
ordinaire des associes, ou s'll s'agit d’actes emportant, ou susceptibles d'emporter directement ou
indirectement, modification de 'objet social ou des statuts, par une deécision collective extraordinaire.
En dehors des actes ci - dessus, le gérant ou chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, peut faire tous
actes de gestion dans l'intérét de la societé ;| et, en cas de pluralite de gerants, chacun d'eux peut
s'opposer a toute operation, avant qu'elle soit conclue.

Le gérant unique, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est tenu de consacrer tous les soins
nécessaires aux affaires sociales. En outre, a titre de mesure intérieure, non opposable aux tiers, en
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cas de pluralité de gérants, la direction financiére de la société sera confiée a 'un d’entre eux qui, a ce
titre, disposera seul de ‘{a signature sociale pour toutes operations de banque, d'escompte,
d'acceptation et d'endos d'effets de commerce, ainsi que d'émission de cheques postaux.

Le ou les gérants seront tenus de respecter les présentes mesures d'ordre interne entre les associes,
sous peine de révocation et de toute action en dommages et interéts.

Les fonctions de gerant ont une duree indéterminée.

Elles cessent par son ou leur deces, leur déconfiture ou leur faillite personnelle, leur liquidation de
biens (liquidation judiciaire} ou leur reglement judiciaire (redressement judiciaire}), leur révocation ou
leur démission, ou encore par suite de survenance d'incapacité civile.

lL.a cessation des fonctions des gerants, pour quelque cause que ce soit, n‘entraine pas la dissolution
de la sociéteé.

Le ou les gérants sont toujours révocables par décision des associes representant plus de la moitie
des parts sociales. Si la révocation est decidee sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages -
interets.

En outre, tout gérant peut étre révoque par les tribunaux pour cause legitime, a la demande de tout
associe.

Tout gérant peut se démetire de ses fonctions, mais seulement a la fin d'un exercice social, et a
charge de prévenir les associés de son intention a cet egard, trois mois au moins a I'avance, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, sous réserve du droit pour la société de demander
au gérant qui démissionnerait par malice ou sans cause legitime, des dommages intéréts.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilite attachée a la gestion, il peut
étre attribué au gérant un traitement fixe ou proportionnel dont le montant et ies modalites de
paiements seront déterminés par décision collective ordinaire des associes ; il a droit au
remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.

Quinze jours au moins avant la date de I'assemblee ordinaire statuant sur les comptes de 'exercice
écoulé, la gérance doit adresser aux associés le bilan, le compte de résultat, fannexe, le rapport de
gestion concernant cet exercice, le texte des resolutions proposees, et, le cas échéant, les rapports du
ou des commissaires aux comptes, les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe ;
pendant le méme temps, la gérance devra tenir a la disposition des associes, au siege social,
'inventaire des valeurs actives et passives de la socieété, arrété au dernier jour de 'exercice ecoule,
inventaire dont les associés ne peuvent prendre copie.

A compter de la communication prévue a l'alinéa précedent, tout associé a la faculté de poser par
écrit, des questions auxquelles la gérance sera tenue de répondre au cours de I'assemblee.

Les documents énumeérés a Falinea 16 ci-dessus, sont soumis par la gérance a l'approbation des
associés réunis en assemblée, dans le délai maximal de six mois a compter de la cldéture de chaque

exercice.

La gérance soumet €galement a 'assemblée un rapport sur les conventions intervenues directement
ou par personne interposée, entre [a société et chacun des gérants et associés, le gérant ou I'associe
ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de
la majorite.

S'il existe un ou plusieurs commissaires aux comptes, la gérance doit les aviser, dans le délai d'un
mois, & compter de la conclusion des conventions, et ce sont eux, et non plus la gérance qui
établissent le rapport visé a lalinéa qui précede ; la geérance doit €galement les informer des
conventions conclues au cours d’exercices antérieurs, lorsque leur execution a eté poursuivie au cours
du dernier exercice et ce, dans le défai d’'un mois a compter de la cidture de celui-ci.

Le rapport visé aux alineas 19 et 20 ci-dessus, doit contenir :
1. L'énumération des conventions a approuver ;
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_e nom des gérants ou-associés intéressés ;

_a nature et I'dbjet des conventions ;

Les modalités essentielles de celles-ci (prix ou tarifs, ristournes et commissions
consenties, délais de paiements, intéréts stipulés, slretés conférees) ;

5. L'importance des fournitures livrées ou prestations fournies au cours de l'exercice en
exécution de conventions conclues antérieurement. Les conventions non approuvees
produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant, ou s'il y a lieu, pour I'associe,
de supporter individuellement ou solidairement selon les cas, les consequences du contrat
prejudiciable a la société.

H L

Les dispositions qui préeceédent s'étendent aux conventions passees avec toute societe dont un associe
indéfiniment responsable, gérant ou administrateur, directeur général, membre d'un directoire ou d'un
conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associe de la sociéte.

Dans le mois qui suit leur approbation par I'assemblée ordinaire des associés, le gérant déposera en
double exemplaire au greffe du tribunal, pour étre annexés au registre du commerce et des societes :

- les comptes annuels, le rapport de gestion et, le cas écheéant, le rapport des commissaires

aux comptes de 'exercice écoulé, éventuellement complété de leurs observations sur ies
modifications apportées par I'assemblée aux comptes qui lui ont ete soumis ;

- la proposition d'affectation du résultat soumise a I'assemblée et la résolution d'affectation
voteée.

En cas de refus d'approbation, le geérant déposera dans le méme delai une copie de la delibération de
l'assemblée.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter des emprunts aupres
de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que
de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement, selon les cas, des infractions aux
dispositions légales, des violations des présents statuts, des fautes commises dans leur gestion.

ARTICLE 16 : DECISIONS COLLECTIVES e -

La volonté des associés s'exprime par les décisions collectives. Ces décisions collectives sont
qualifieées d’extraordinaires quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou
indirectement une modification des statuts, ou si elles ont trait a 'agrement de cessionnaires de parts
sociales, quand cet agrément est necessaire, et d'ordinaires dans tous les autres cas.

Au moyen des décisions collectives extraordinaires, les associes peuvent modifier les statuts dans
toutes leurs dispositions et notamment décider la transformation de la société en sociéte de tout autre
type reconnu par les lois en vigueur au jour de la transformation, et ce, sans qu'il en résuite la création
d'un étre moral nouveau.

Les décisions collectives extraordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont éte
adoptées par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par exception, celles des décisions ayant trait 4 I'agrément de cessionnaires de parts sociales, quand
cet agrément est nécessaire, doivent étre prises par la majorité des associés, celle - ci representant
elle-méme les trois quarts au moins des parts sociales. Ces conditions de majonte sont rigoureuses et
ne sont susceptibles d'aucune deécroissance, méme en cas de consultations successives sur les

mémes objets.

Les associés ne peuvent, si ce n‘est a funanimité, changer la nationalité de la societé, et dans aucun
cas la majorité ne peut obliger un des associés a augmenter ses engagements sociaux.
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Au moyen des décisions collectives ordinaires, les associés peuvent se prononcer sur toutes les
questions qui n'emportent pas modification des statuts ou agréement des cessionnaires de parts
sociales, guand celui-ci est nécessaire.

Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises que si elles sont adoptees par des
associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si, par suite d'absence ou d'abstentions
d'associés, ce chiffre n'est pas atteint a la premiére consultation, les associés sont convoques ou
consultés une deuxiéme fois, et les décisions sont alors prises a la seule majorité des votes emis, quel
que soit le nombre des votants, mais a la condition expresse de ne porter que sur les questions ayant
fait I'objet de la premiere consuitation.

Les décisions collectives, ordinaires ou extraordinaires, résultent, au choix de la gerance, d'une
assemblée générale ou d'un vote par correspondance, toutefois, les associes doivent obligatoirement
dtre réunis en assemblée une fois par an, dans les six mois qui suivent la cléture de I'exercice ecoule.

Lorsque la consultation des associés a lieu en assemblée geénerale, les associes sont convoques
quinze jours au moins & lavance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, la
convocation adressé a chacun des associés, a son dernier domicile connu, précise le lieu, la date et
I'heure de la réunion et indique l'ordre du jour ; sous réserve des questions diverses qui ne peuvent
&tre que de minime importance, les questions inscrites a 'ordre du jour doivent étre libellees de telle
sorte que leur objet et leur portée apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres
documents.

Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associes et de leurs représentants ou
mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par chaque associée, est emargee par ies
membres de 'assemblée.

Seules sont mises en délibérations les questions figurant a l'ordre du jour.

Si la consultation par correspondance a paru préferable a la gérance, celle-ci envoie a chaque
associ€, a son dernier domicile connu, dans les mémes formes que celles fixées ci-dessus, pour les
convocations d'assemblées, le texte des résolutions proposées accompagnées d’'un rapport explicatit.

Les associés doivent, dans le délai de vingt jours a compter de I'envoi de la lettre recommandée
précitée, adresser a la gérance, également par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, notification de leur acceptation, ou de leur refus ; le vote est formulé pour chaque resolution
par les mots . « oui » ouU « Non ».

Tout associé n'ayant pas répondu dans le delai ci-dessus, sera considere comme s'étant abstenu.

La gérance est tenue de soumettre au vote des associes le texte des reésolutions qui leur auront éte
proposées par un ou plusieurs associés, au plus tard huit jour avant I'envoi des lettres de convocation,
si la consultation a lieu par voie d’'assemblée, ou de celles demandant le vote par ecrit, dans le cas de
consultation par correspondance.

Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils representent au
moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peut sommer la gérance de convoquer une
assemblée : cette sommation devra indiquer le délai dans lequel I'assemblee devra se réunir, qui ne
saurait &tre inférieur & quarante jours, les questions et les projets de résolution qui seront joints aux
lettres convoquant 'assemblee ; la geérance pourra, en adressant aux associés ces documents, y
joindre toutes observations qu’elle jugera utiles et tous contre - projets, par lettre recommandee avec
demande d’'avis de réception, a un ou aux associeés ayant requis la réunion de l'assemblee et ce, au
moment méme ou les autres associés en seront saisis.

Tout associé peut demander au président du tribunal de commerce, statuant en refere, la désignation
d'un mandataire chargeé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Chaque associé peut participer a toutes les decisions collectives, quelle que soit la nature et quel que

soit le nombre de ses parts, et dispose d’'un nombre de voix €gal au nombre des parts gu'il possede,
sans limitation.
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Tout associé peut se faire représenter par un autre associé sauf si les associés sont au nombre de
deux, ou par son conjoint a moins que la societé ne comprenne que les deux epoux, ou par tout autre
tiers.

Le mandataire doit étre muni d'un pouvoir : en cas de consultation écrite, si la réponse emane d'un
autre associé ou du conjoint, un pouvoir donne par f'associé consuité doit étre joint a ia lettre du
mandataire.

Le pouvoir ne vaut que pour une seule assemblée ou consultation par écrit ; toutefois, il peut étre
donné pour deux assemblées tenues le méme jour, ou dans le delai maximal de sept jours, ou en
réponse & deux consultations par écrit lancées le méme jour, ou encore, si l'assemblée ou la
consuitation par écrit n'a pu statuer ou aboutir faute de quorum, aux assemblées ou consultations
successives ayant le méme ordre du jour.

Les décisions collectives sont constatées par des procés verbaux établis et signés par le gérant
unique, ou établis par 'un d’eux et signés par tous les gérants, s'ils sont plusieurs, ou, le cas echeant,
par le président de séance non gerant.

En outre ;

- au cas de réunion d’'assemblée, ces procés verbaux sont également signes par tous les
associés presents ou leurs mandataires ;

- au cas de consultation écrite, un exemplaire, certifié conforme par celui des gérants qui aura
rédigé le proces verbal, de chacune des pieces adressees aux associes lors de la demande
de consultation, ainsi que les originaux des piéces constatant les votes exprimeés par ecrit,
seront annexes au proces verbal, aprés avoir eteé revétus d’'une mention de cette annexe.

TITRE IV - CONTROLE DES ASSOCIES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La gérance, responsable d'un mandat, doit rendre compte de ses actes aux associés, qui ont un droit
de contrdle permanent et sans préavis, a la seule condition de ne pas abuser et de ne pas entraver
I'exercice normal des fonctions de la gerance.

Tout associé a le droit, a toute époque :

- d'obtenir au sieége social, la délivrance d'une copie certifiee conforme des statufs en vigueurs
au jour de la demande, copie a laquelle seront annexees la liste des gérants, et, le cas
échéant, celle des commissaires aux comptes ;

- de prendre connaissance, par fui-méme et au siége social, des bilans, compies de resultat,
annexes, inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés verbaux de celles-ci, le tout
concernant les trois derniers exercices soumis aux assemblées avec faculté de prendre copie
de ces pieces, sauf en ce qui concerne les inventaires, et de se faire assister par un expert
inscrit sur une liste etablie par les cours et tribunaux.

S'ils représentent au moins un dixiéme du capital social, des associés peuvent, dans un interét
commun, charger & leurs frais, un ou plusieurs d'entre eux de les représenter pour soutenir, tant en
demande qu'en défense, l'action sociale contre la gérance ; le retrait en cours d'instance d'un ou
plusieurs associés serait sans effet sur ta poursuite de celle-ci.

Lorsque l'action sociale est intentée, par un ou plusieurs associes, le tribunal ne peut statuer que si la
société a été regulierement mise en cause par l'intermédiaire de ses représentants legaux.
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Deux fois par exercice, tout associé non gérant peut poser par écrit des questions au gérant sur tout
fait de nature a comprométtre la continuité de I'exploitation. Le gérant y répond par écrit dans le delal
d'un mois.

l.a réeponse du gérant est communiquée, le cas échéant, au commissaire aux comptes.

S'ils représentent au moins un dixiéme du capital social, un ou plusieurs associes peuvent soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander au tribunal de
commerce statuant en la forme des référés la désignation d’'un ou plusieurs experts chargés de
présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion. Le ministere public et le comité
d'entreprise sont habilités a agir aux méme fins.

S'il est fait droit a la demande, la decision de justice détermine I'étendue de la mission et des pouvoirs
des experts. Elle peut mettre les honoraires a la charge de la societe.

Ce rapport est adressé au demandeur, au ministére public, au comité d'entreprise, au commissaire
aux comptes, le cas écheéant, ainsi qu'au gérant. Le rapport doit, en outre, étre annexé a celui établi
par le commissaire aux comptes en vue de la prochaine assemblée générale et recevoir la méme

nublicité.

ARTGICIER SERCOMMISSAIREIAUNGE QM B TES st i B AR

18 - 1 Les associés doivent désigner un commissaire aux comptes si, a la cléture d’'un exercice, sont
depassees tes imites pour deux des trots critéres suivants :

- Total bilan superieur a ou egal a 1 550 000 euros ;
- Montant hors taxes du chiffre d'affaires supérieur ou egal a 3 100 000 euros ;
- Nombre moyen de salariés superieur ou €gal a 50.

Pour I'application des critéres, le total du bilan est égal a la somme des montant nets des eéléments
d’actif, le montant net du chiffre d'affaires est egal au montant des ventes de produits et services lies a
I'activité courante, diminué des reductions sur ventes, de la taxe sur la valeur ajoutee et des taxes
assimilées, le nombre moyen de salariés permanents employes au cours de |'exercice est egal a la
moyenne arithmétique des effectifs a la fin de chaque trimestre de I'année civile, ou de l'exercice
comptable lorsque celui-ci ne coincide pas avec l'année civile, lies a l'entrepnse par un contrat de
travail a durée indéterminée.

La société n'est plus tenue de désigner un commissaire aux comptes des lors qu'elle n'a pas depasse
les chiffres fixés pour deux des trois criteres pendant les deux exercices précedant I'expiration du

mandat du commissaire aux comptes.

Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d’'un commissaire aux comptes peut etre
demandée au président du tribunal de commerce statuant en la forme des référés.

La designation peut également résuiter d'une decision collective ordinaire.

Un commissaire aux comptes suppléant, appelé a remplacer le titulaire en cas de refus,
d'empéchement, de démission ou de deces est egalement désigne par les associés.

Les commissaires aux comptes sont nommeés par les associés pour une durée de 6 exercices.

18 - 2 Les commissaires aux comptes certifient que les comptes annuels sont réguliers et sinceres et
donnent une image fidéle du résultat des opérations de l'exercice eécoulé ainsi que de |a situation
financiere et du patrimoine de la société a la fin de cet exercice.

lls ont pour mission permanente, a lI'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de verifier les
valeurs et les documents comptables de fa societe et de contrbler la conformité de sa comptabilité aux
regles en vigueur.
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lls vénfient egalement la sincerite et la concordance avec les comptes annuels des informations
données dans le rapport de gestion et dans les documents adressés aux associ€s sur la situation

financiere et les comptes annuels.
Les commissaires aux comptes s’'assurent que I'egalité a ete respectée entre les associés.

18 - 3 Lorsqu'il reléve & l'occasion de la mission tout fait de nature a compromettre la continuité de
I'exploitation, le commissaire aux comptes demande des explications a la gerance qui doit y repondre.

Le gérant repond par lettre recommandee avec demande d'avis de réception dans le mois qui suit la
réception de la demande d'explication et adresse copie de la demande et de sa réponse, dans les
meémes formes et mémes délais, au comité d'entreprise. Dans sa reponse, il donne une analyse de la
situation et précise, le cas échéant, les mesures envisagees.

En cas d'inobservation de ces dispositions ou si, en depit des decisions prises, il constate que la
continuité de l'exploitation demeure compromise, le commissaire aux comptes établit un rapport
special. Il peut demander par lettre recommandée avec demande d'avis de réception que ce rapport
soit adressé aux associés ou qu'il soit présenté a la prochaine assemblée. Dans ce cas, le gérant
procéde & cette communication dans les huit jours qui suivent la réception de la demande. Ce rapport
est communigquée au comité d'entreprise dans les memes delais.

18 - 4 Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital, le comité d'entreprise et
le ministére public peuvent, dans les trente jours de |la désignation, demander |a recusation pour juste
motif d'un ou plusieurs commissaires aux comptes, au tribunal de commerce statuant en la forme des

référes.

En cas de faute ou d’'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent, a la demande de la
gérance, du ministére public, du comité d'entreprise ou d'un ou plusieurs associes representant au
moins un dixieme du capital ou de l'assemblée, étre relevés de leur fonctions par le tribunal de
commerce statuant en la forme des reféres.

La demande de récusation ou de relévement est formeée contre le commissaire aux comptes et la
societe.

TITRE V - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPARTITION DES

RESULTATS

[ARTICLE 19 : EXERCICE SOCIAL |

L'exercice social commence le 1° avril et se termine le 31 mars de chaque annee.

Par exception, le premier exercice comprendra le temps ecoulé entre la date d'immatriculation de la
société au registre du commerce et des societes et le 31 mars 2009.

ARTICLE 20 : COMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION

DES BENEFICES

Il est tenu une comptabilité régulieére des opérations sociales, conformément aux lois et usages du
commerce.

Il est adressé chaque année; a la fin de chaque exercice social par les soins de la gérance, un
inventaire des éléments actifs, et passifs de la société, les comptes annuels conformement aux
dispositions du titre |l du livre 1er du code de commerce et un rapport de gestion écrit exposant la
situation de la société durant I'exercice ecoule, son évolution prévisible, les evénements importants
survenus entre la date de la cléture de l'exercice et la date a laguelle Il est etabli, ses activites en

matiere de recherche et de deéveloppement.
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Un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société et un état des slretés |
consenties par elle sont annexés au bilan.

En outre, les sociétés commerciales gqui, a la cléture d'un exercice social, comptent 300 salariés ou plus
ou dont le montant net du chiffre d'affaires, a fa méme epoque est €ga! ou superieur a 120 millions de
francs sont tenues d'établir, dans les conditions prévues aux articles 244-1 a 5 du décret du 23 mars
1967 sur les societes ;. une situation de l'actif realisable et disponible, valeurs d'exploitations exclues, et
du passif exigible, un compte de reésultat prévisionnel, un tableau de financement en méme temps que
le bilan annuel et un plan de financement provisionnel.

Ces documents sont analyses dans des rapports ecrits sur I'evolution de la societe, établis par la
gerance et communiques au commissaire aux comptes et au comité d'entreprise dans les huit jours de
leur etablissement.

En cas de non observation de ces dispositions ou si les informations données dans les rapports
appellent des observations de sa part, le commissaire aux comptes le signale dans un rapport au
gerant ou dans un rapport annuel. Il peut demander gue son rapport soif adresse aux associes ou
communiqué a l'assemblée dans les huit jours a compter de |la réception du rapport. Ce rapport est
communique au comité d'entreprise.

Lorsque [a société contrble de maniére exclusive ou conjointe une ou plusieurs autres entreprises ou
qu'elle exerce une influence notable sur ceiles-ci, la gérance établit et publie des comptes consolides
ainsi qu'un rapport sur la gestion du groupe, conformeément aux dispositions des articles 357-1 a 2 de
la loi du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales {(cette disposition ne s'applique qu'a compter du
premier exercice ouvert aprés le 31 décembre 1989).

La présentation des comptes annuels comme les méthodes d'évaluation retenues ne peuvent étre
modifieces d'un exercice a fautre, a moins qu'un changement exceptionnel n'intervienne dans la
situation de la société ; dans ce dernier cas, les modifications intervenues devront étre décrites et
justifiées dans l'annexe ; elles seront de surcroit signalees dans le rapport de gestion et, le cas
echeéant, dans le rapport des commissaires aux comptes.

S'll existe des commissaires aux comptes, finventaire, le btlan, le compte de resultat, 'annexe sont
tenus a la disposition au siége social un mois au moins avant la convocation de I'assemblee des
associes appelée a statuer sur les comptes de la sociéte, et le rapport de gestion est tenu a leur
disposition vingt jours au moins avant la réunion de ladite assemblées. Les documents visés au
present alinéa sont delivres en copie aux commissaires aux comptes qui en font la demande.

Le compte de résultat recapitule les produits et les charges de l'exercice, sans qu'll soit tenu compte
de leur date d'encaissement ou de paiement. li fait apparaitre par difference apres deduction des
amortissements ou des provisions ie bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur les bénéfices de I'exercice, s'il en existe, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est tout
d'abord préleve cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale; ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fond atteint une somme egale au dixieme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une raison quelconque, ladite réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le beneéfice distribuable est constitué par le benéfice de l'exercice, diminue des pertes antérieures
ainsi que des sommes a porter en reserve en application de la loi ou des statuts et augmenté du report
bénéficiaire. En outre, 'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont elle a la disposition; en ce cas, la décision indique expressement les postes de
reserve sur lesquels les prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont preleves par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres

sont, ou deviendraient a 1a suite de celle-ci, inferieurs au montant du capital augmente des reserves
que la loi1 ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
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Aprés approbation des comptes et constatation des sommes distribuables, 'assemblee, en tenant
compte des droits respectifs des deux catégories de parts telles que definies ci-dessus, determine la
part de ces sommes attribuées aux associes sous forme de dividende.

Le cas échéant, elle affecte la part non distribuée du beénéfice distribuable de 'exercice dans les
proportions qu'elle détermine, soit au compte « Report @ nouveau », soit a un ou plusieurs fonds de
réserve facultatifs, généraux ou spéciaux qui restent a la disposition de I'assemblée ordinaire.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par fassemblee ou, a defaut par la
gérance.

Toutefois cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cléture de
'exercice, sauf prorogation de ce délai par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant

sur requéte, a la demande de la gerance.

Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte « Report a nouveau » ou compensees directement
avec les réserves existantes.

L.es dividendes non réclamés dans le délai de cing ans suivant leur mise en paiement, sont prescrits.

Il ne peut étre exigé aucune répétition de dividende sauf lorsque les deux conditions suivantes sont
reunies :

- la distribution a été effectuée en violation des dispositions etablies ci-dessus
- il est établi que les bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci, ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances.

TITRE VI- PROROGATION — TRANSFORMATION — DISSOLUTION - LIQUIDATION
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Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance sera tenue de provoquer une
décision collective des associés, pour décider dans les conditions requises pour les decisions
collectives extraordinaires, si la scciété sera prorogee ou non,

La société peut étre transformée en société de toute autre forme par décision collective des associés,
dans les limites et conditions fixees par la loi.

La transformation en société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite par actions,
exige I'accord unanime des associés.

La décision est précédeée du rapport d'un commissaire aux comptes inscrit sur la situation de [a
sociéte.

La transformation en société anonyme est en principe décidée a la majorité requise pour la
modification des statuts.

Toutefois, elle peut étre décidée a la moitieé des parts sociales si le montant des capitaux propres
excéde 5 millions de francs.

Toute transformation, effectuée en violation de ces regles, est nulle.
De plus, le gérant doit demander au tribunal la désignation d'un ou plusieurs commissaires charges

d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant l'actif social et les avantages
particuliers ; le rapport établi est tenu a la disposition des associés ; ceux-ci statuent sur 'évaluation
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des biens et I'octrot des avantages parficuliers - ils ne peuvent les reduire qu'a Funanimité. A defaut |,
d’approbation expresse des associés mentionnée au proceés verbal, la transformation est nulle .

ARIICEER2 SR DIS SOBUNIONIRRIQAUI DA ON B |

Conformément au nouvel article 36 -1 de fa loi du 24 juillet 19686, la réunion de toutes les parts sociales
en une seule main n'entraine pas la dissolution de la societe qui continue sous la forme
unipersonnelle, sans autre formalite.

La société peut étre dissoute par décision des associés, statuant a la majorité exigée pour modifier les
statuts.

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux de la société deviennent
inférieurs a la moiti€ du capital social, les associes deécident, dans les quatre mois qui suivent
'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s'il y a lieu a dissolution anticipee de la
Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée & la majorité exigee pour la modification des statuts, la sociéte
est tenue, au plus tard a la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation
des pertes est intervenue, de réduire son capital d’'un montant au moins égal a celui des pertes qui
n'ont pu &tre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas ete
reconstitués a concurrence d’'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associées doit étre publiée.

Si la réduction est prononcée et qu'elle ait pour effet de ramener le capital au dessous du montant
minimal légal, la société devra procéder a une augmentation de capital dans le delai d'un an ou
adopter une autre forme.

A défaut de réunion de l'assemblée générale, comme dans le cas ou cette assemblée n'a pas pu
délibérer valablement sur derniére convocation, tout intéeressé peut demander au tribunal de
commerce la dissolution de la société; le tribunal pourra accorder a la société un delal maximal de six
mois pour régulariser la situation ; si la régularisation a eu lieu avant qu'il ne statue sur le fond la

dissolution ne sera pas prononcee.

La société est en liquidation dés linstant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit ; sa
dénomination sociale doit étre suivie de la mention : « société en liquidation » . cette mention, ainsi
que le nom du ou des liquidateurs, doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la
société, et destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres, factures, annonces et publications
diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la cloture de
celle-ci.

L es associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif, sur le quitus de
la gestion du ou des liquidateurs, et pour constater la cldture de la liquidation.

L'avis de cloture de la liquidation est publié, par les soins du ou des liquidateurs conformement a la loi.

TITRE VIl - CONTESTATIONS - FRAIS ET HONORAIRES - PUBLICATIONS — ENGAGEMENTS

Tout différend entre la société et les associés, ou entre les associés, relatif aux présents statuts, sera
soumis a la juridiction compétente.
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ARTICLE 25 : FRAIS ET HONORAIRES

Tous les frais, droits et honoraires auxquels donnera ouverture la constitution de la présente société
seront portes au debit d'un compte de frais genéraux « Frais d'Actes ».

b =1 )

Tous pouvoirs sont donnes au porteur d’'une copie d'un original des preésents statuts pour effectuer
toutes les formalités prescrites par ja loi.

ARTICLE 27 : ENGAGEMENTS CONTRACTES AUNOM DE

LA SOCIETE AVANT SON IMMATRICULATION AU

Les soussignes declarent accepter, purement et simplement, les actes déja accomplis par . Mr
HOUSSAIN Philippe pour le compte de la societe en formation et énoncés dans un état annexeé aux
presents statuts avec l'indication, pour chacun d'eux, de I'engagement qui en résultera pour la société.

Ces actes et engagements seront repris par la societeé par le seul fait de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétes.

TITRE ViI - CONTESTATIONS -~ FRAIS ET HONORAIRES - PUBLICATIONS -
ENGAGEMENTS

Tout differend entre fa société et les associés, ou entre les associes, relatif aux présents statuts, sera
soumis a la juridiction compétente.

Tous les frais, droits et honoraires auxquels donnera ouverture la constitution de la presente sociéte
seront portés au debit d'un compte de frais genéraux « Frais d’Actes ».

ARTICLE 26 : PUBLICATIONS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie d'un original des présents statuts pour effectuer
toutes les formahités prescntes par la loi.

ARTICLE 27 : ENGAGEMENTS CONTRACTES AUNOM DE LA SOCIETE

AVANT SON IMMATRICULATION AU REGISTRE DU

Les soussignes declarent accepter, purement et simplement, les actes déa accomplis par . Mr

HOUSSAIN Philippe, pour le compte de la societé en formation et énoncés dans un état annexe aux
présents statuts avec l'indication, pour chacun d'eux, de 'engagement qui en reésultera pour la societe.

Ces actes et engagements seront repris par la societe par le seul fait de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétes.
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En applicaggn de l'article 19 des statuts, il est convenu que le premier exercice social commencera le -
1 avril 20

Les opérations comptables nées a dater de ce jour, non comptabilisees sur le compte de la SARL A4
COMMUNICATION en raison des delais administratifs neécessaires a l'ouverture dudit compte, seront
comptabilisees chez Mr HOUSSAIN Philippe et integrees par la SARL A4 COMMUNICATION dans sa

comptabilité.

Conformement a l'article 206-3 du Code genéral des impolts, 'associé unique declare opter pour
I'imp&t sur les societes.

DECLARATIONS POUR L'ENREGISTREMENT

Les parties requierent lapplication de larticle 809-1 bis du Code Geénéral des Impdts. En
consequence, elles déeclarent que le présent apport constitue l'apport de I'ensemble des élements
d’actif immobilisé, affectés a I'exploitation de I'activité conseil en communication et publicite, apportée

par Mr HOUSSAIN Philippe.

En outre, Mr HOUSSAIN Philippe, apporteur, s'engage a conserver pendant une durée de TROIS
annee, les titres qui tui seront attribués en remunération du present apport.

DECLARATION POUR LA TAXATION DES PLUS-VALUES

Mr HOUSSAIN Philippe, apporteur ci-dessus designe, requiert I'application des dispositions de I'article
151 octies du Code General des Impdts.

En conséquence :
- les parties requierent 'application du sursis d'imposition des plus-values degagees sur les elements

non amortissables compris dans le présent apport, dans les conditions prévues a cet arficle.

- de leur coté, les Associés comparants aux présentes, s'engagent au nom de la Société bénéficiaire,
a reintegrer dans le bénéfice imposable de la Société, au taux de droit commun, les plus-values
degagées sur les immoebilisations amortissables comprises dans le présent apport, le tout dans les
conditions prévues aux articles 210A, 210B et subséquents du Code Géneral des Impdts relatif aux

fusions.

Fait a Elne
En cing originaux,

“ Do|on |0

Mr HOUSSAIN Philippe
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SARL A4 COMMUNICATION
Société a Responsabilité Limitée
Au Capital de 80 000 €uros

3 impasse André Derain
66750 SAINT CYPRIEN

. RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS

Anne- Marie CONNES
Commissaire Aux Comptes
114 avenue Paul Gauguin 66000 PERPIGNAN
Siret : 43912404100013 APE : 741 J
Tél : 04.68.52.52.64 - Fax : 04.68.52.39.16



RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS SUR LA VALEUR DES
APPORTS FAITS A LA SARL A4 COMMUNICATION

En exécution de la mission qui m’a été confiée par décision unanime du futur associe de la
SARL A4 COMMUNICATION , en date 07/03/2008 , concernant I’apport d’un fonds
commercial composant le capital social d’une S.A.R.L en cours de constitution , j a1 établi le
présent rapport prévu par I’article L.223-9 du Code de Commerce.

Le fonds commercial est apporté par Monsieur HOUSSAIN Philippe, pour une valeur de
80 000 €. Il m’appartient d’exprimer une conclusion sur le fait que la valeur des apports n’est
pas surévaluée.

A cet effet, j’ai effectué mes diligences selon les normes de la Compagnie Nationale de
Commissaires Aux Comptes applicables a cette mission.

Ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences destinées d’une part a apprécier la
valeur des apports, a s’assurer que celles-ci ne sont pas surévaluées et a vérifier qu’elle
correspond au moins a la valeur au nominal des actions a émettre par la société bénéhiciaire
des apports et d’autre part a apprécier les avantages particuliers.

L’exécution de la mission comporte :

- une presentation de ’opération projetée,

- une description des apports, évaluation et rémunération des apports
- I’expose¢ de nos diligences

- et conclusion sur notre appréciation de la valeur des apports.

1- EXPOSE DE L’OPERATION PROJETEE :

Monsieur HOUSSAIN Philippe est inscrit au Répertoire du Commerce de PERPIGNAN
depuis le 01/10/2003, en tant conseil en communication et publicit€.

11 souhaite constituer une SARL avec un capital de 80 000 €uros , bénéficiant en totalite de
I’apport en nature du fonds commercial de conseil en communication et publicité connu sous
I’enseigne A4 COMMUNICATION, pour lequel il est immatricul€ au Répertoire du
Commerce de PERPIGNAN sous le N° 414 346 114 code APE 74.1G.

Il apporte aprés évaluation, sous les garanties ordinaires de fait et de droit, le fonds
commercial, qui comprend, le nom commercial, ’enseigne, le bénéfice de tout contrat, le
matériel servant a son exploitation, I’ensemble des éléments de P’actif immobilisé inscrits au
bilan de I’entreprise individuelle de Monsieur HOUSSAIN Philippe, net de tout passif.

La nouvelle société aura la jouissance du fonds artisanal, 2 compter de la date
d’immatriculation au registre du Commerce et des Sociétés de PERPIGNAN avec effet
rétroactif au 1 avril 2008.



2- DESCRIPTION EVALUATION ET REMUNERATION DES APPORTS:

La valeur de cet apport a été appréciée sur la base des 3 demiers bilans comptables arrétes
au 31/12/2005 - 31/12/2006 — 31/12/2007 ainsi que le registre des immobailisations 2 jour.

Description et évaluation des apports :

Dans le projet d’apport, les éléments de I’apport se décomposent de la maniére suivante :

1/Actif immobilisé :

-Fonds Commercial........ooviviieiiieiiiiieiriinennas 74 000 €
- Immobilisations corporelles ........cooiiieiiil 6 000 €
80 000 €
2/ Passif pris en charge : NEANT

3/ Apport en nature net :

+ actif apporté ................ - 80000 €
- passif apporté .............. 0 €
soit un total de ..... . 80 000 €uros

Les immobilisations corporelles comprennent :
e 1 appareil photo acquis en 08/2006 évaluation proche de

la Valeur Nette Comptable & ..., 100 €
e 1 véhicule de type Citroén C15 acquis en 12/2005 évaluation

proche de la Valeur Nette Comptablea ........................... 4300 €
e Divers mobiliers acquis en 2006 , évaluation proche de la

Valeur Nette Comptablea ..., G00€
e Divers matériel informatique acquis en 2006 , évaluation proche

de la Valeur Nette Comptablea ... 900€

soituntotalde ..................... 6 000€

¢ Description et choix des approches d’évaluation retenues :

Les apports ont été évalués a leur valeur réelle au 31/12/2007 a savoir :

- pour le fonds de Commercial matériel compris , par 1a moyenne de 2 méthodes
basées I’une sur la CA a environ 20% de la moyenne du chiffre d’affaires TTC
( soit la barre basse des barémes professionnels compris en 20 et 50% du CATTC),
I’autre basée sur 1 année de bénéfice.

- Pour les autres éléments d’actif et de passif notamment matériel, outillage,
matériel de bureau, a 1a valeur nette comptable des biens au 30.12.07.

Il n’ y a aucun avantage particulier.



e Rémunérations des apports :

Les apports sont constitués des biens en nature ci-dessus évalués appartenant a Monsieur
HOUSSAIN Philippe.

La valeur des seuls apports en nature s’éléve 4 80 000 €, et sera rémunérée par des parts
sociales attribuées en totalité 4 Monsieur HOUSSAIN Philippe.

3- DILIGENCES EFFECTUEES:

S’agissant des valeurs des apports proposées, nos diligences ont été effectuées dans le cadre
d’un examen limité des comptes annuels au 31.12.2007 et du registre des immobilisations au

30.12.2007 et ont consisté a :

- contréler par sondage I’existence des actifs apportés,

- analyser 1a méthode de valorisation du fonds artisanal et des autres éléments de ’actif

- vérifier jusqu’a la date de ce rapport, de 1’absence de faits ou d’événements
susceptibles de remettre en cause la valeur des apports.

- Apprécier par une approche directe, l1a valeur des apports considérés dans leur
ensemble.

4- CONCLUSION SUR L’ APPRECIATION DES APPORTS:

Sur la base de mes travaux, je conclu que la valeur des apports en nature s’élevant a 80 000 €

n’est pas surévaluée et en conséquence que I’actif net apporté est au moins €gal au montant
du capital en nature de la société bénéficiaire ;: la SARL A4 COMMUNICATION.

Fait & Perpignan, le 28 mars 2008

Anne Marie CONNES
CommissaireZAux




ATTESTATION

Monsieur HOUSSAIN Philippe, demeurant 3, impasse André Derain — 66750 SAINT
CYPRIEN, agissant en qualité de futur associé de la SARL A4 COMMUNICATION
sise 3, impasse Andre Derain — 66750 SAINT CYPRIEN, designe :

Anne Marie Connes
Roussillon Audit

114, avenue Paul Gauguin
66000 PERPIGNAN

En qualité de commissaire aux apports, conformement aux dispositions de f'article
40 de la Loi n°66 — 537 du 24 juiilet 1966, avec mission :

- d’apprécier et d’évaluer les apports en nature constituant le capital de la

sociéteé en formation,
- de dresser un rapport qui sera soumis aux futurs associes et annexé aux

statuts.

Fait a Saint Cyprien

e 1o
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N° d’identification : 414 346 114 RCS PERPIGNAN 0 <66078/2003A01371>
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Immatriculation en date du 23/09/2003
| o "y S R B ]
TITULAIRE DE L' IMMATRICULATION :
Monsieur HOUSSAIN Philippe Jean Pierre
Né(e) le 11/04/1967 d 59 TOURCOING | . j
Mariage le 22/05/1999 & ELNE 66 | |
Nationalité: Francaise *
Demeurant : 3 IMPASSE ANDRE DERAIN
66750 ST CYPRIEN

Adresse du Principal Btablissement - I h
3 IMPASSE ANDRE DERAIN I
66750 ST CYPRIEN

Mode d'Exploitation : EXPLOITATION DIRECTE

Origine du Fonds : CREATION

Enseiqgne : A4 COMMUNICATION
|JActiVité ~ : CONSEIL EN GGMMUNICATION ET  PUBLICITE

Code APE~NAF : 741G (information -fournie par 1'INSEE)
L - e S — —_—
| Début Activité : 01/10/2003 L | R 1

— — — — —— — —— SE——

| Observations . Mention du 24/02/2006 I | ’

TRANSFERT DU FONDS PRINCIPAL
| ANCIENNE ADRESSE: MAS DE LA EABREGUE MONTESCOT !
66200

Pour extrait certifié conforme délivré sur l*page. 1
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A PERPIGNAN, le 24/02/2006 a 15ha4?7

L'un des greffiers associés

L'ORIGINAL DELIVRE PAR LE GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE EST ETABLI SUR PAPIER TRAME



