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| CREATION SOCIETE - '
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

Le BANQUE CIO représenté par Michel LE CORRE agissant en qualité de Directeur d'Agence de l'agence
de BREST atteste que la société en formation SARL A.B.C. LOGISTIQUE dont le siége social se situe Rue
Antoine Lavoisier , lui a présenté la liste des souscripteurs a la constitution du capital prévu, pour un

montant de 24 000,00 euros.

Nom - Prénom - Adresse Actionnaires Nombre d'actions Montant versé
JEAN BERTEVAS :

50 | 12 000,00 euros
EMMANUEL CHEVALIER

48 11 520,00 euros
YANNICK JEGO

2 480,00 euros

Et que la somme a été déposée dans un compte spécial n® 77219702 ouvert au CIC BANQUE CIO, agence
de BREST. Ce dépét correspond 4 la libération de 24 000,00 euros du capital souscrit, soit pour un montant

total de 24 000,00 euros.

Ce dépét, qui a permis de constater la réalisation définitive des souscriptions et des versements, pourra étre
retiré par la société dés que sa formation sera justifiée par la production d'un extrait du Registre du
Commerce et des Sociétés ou par un certificat du greffier attestant son immatriculation a ce registre.

La présente attestation est établie en double exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Fait 4 BREST, le 22 Septembre 2005

Le déposant * | La banque
("lu et approuve”) Michel LE CORRE
signature Directeur d'Aggnce

JEAN BERTEVAS - - /

L-’L—L ,-;3__}"“’ (.L/’?]:)“l. C.h‘a.-LUf'_i (

R, ‘“'—H(E,L*HF%
", _ -
Df:".’ E'...‘._H*.,._-:ﬁ_..-s

- Ly
- "

b

FIECITH G SIEl DE 1M IEST Sig e cociat 21 v leanlaine Bonduls - BP 84001 - 54040 Nanies Cedex 1 - 513 Anonyme su Capital de 56 734 $00 euros - SIREN 855 801 072 RCS Haites - LEF 465



3 OCT. 2005

ABC Loglstiqgue



2

Les trois soussignés ont établi le présent acte contenant les statuts d'une sociéte a responsabilite imitee,
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0 - IDENTIFICATION DES PARTIES
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® Monsieur Jean BERTEVAS, né le 7 NOVEMBRE 1956 a ROSCOFF, de nationalite frangaise, domicilie 28 rue de
KERIN 29610 PLOUIGNEAU,

® Monsieur Emmanuel CHEVALIER, né le 31 mars 1973 a NANTES, de nationalite frangaise, domicilie 34 rue Jacques
CARTIER, 29470 PLOUGASTEL DAOULAS

® Monsieur JEGO Yannick, né le 5 aolit 1971 a BREST, de nationalité frangaise, domicilie 26 rue de KERMORVAN
29800 LANDERNEAU.,

s v ——— e —_— —_——_— - —_ - —— —— —_— - — J— —_— e — . . - — — s et — - -

I — CONSTITUTION DE LA SOCIETE
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Pour parvenir a [a constitution de la societé, il sera procédé comme suit ;

1.0: Engagements pour le compte de la société en formation

Mandat est expressément donné a Monsieur Jean BERTEVAS de prendre, pour le compte de la sociéte, avant son
immatriculation au RCS, les engagements énoncés dans le pouvoir qui sera ci-annexe.

Les actes et engagements accomplis pour le compte de la société en formation font I'objet d'un état, revétu de la
signature des associés fondateurs, qui a ete deposé au futur siége social trois jours au moins avant la signature des
présents statuts, auxquels il demeurera annexe.

1.1 - FORMALITES CONSTITUTUVES

Tous pouvoirs sont conférés a Monsieur BERTEVAS a l'effet d'accomplir toutes formalités exigées pour la constitution
de la société.

Monsieur Jean BERTEVAS associé fondateur, regoit expressément mandat de signer I'avis a publier dans un joumal
d’annonces légales du département du sieége social.

1.2 - FRAIS DE CONSTITUTION

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la societe, inscnts soit a un compte
de frais généraux et par conséquent déductibles immédiatement, soit inscrits du bilan de la société dans un compte
« Frais d'établissement » et amortis avant toute distribution de bénéfices, au plus tard dans un délai de cing ans.

1.3 - ETAT DES DOCUMENTS ANNEXES AUX STATUTS QU LES ACCOMPAGNANT

Demeureront annexés aux présents statuts, en tant que de besoin, les documents ct-apres eénonces
= annexe n°1, pouvoir donné a Mr BERTEVAS pour constituer la présente société ;
© annexe n°2, état des actes accomplis pour le compte de la societé en formation avant la signature des statuts ;
= annexe n°3 mandat de prendre des engagements pour le compte de la société avant son inscription au R.C.S. ;

1.4 - NOMBRE D'ORIGINAUX

Les presents statuts sont établis en six originaux sur papier libre, dont un pour étre déposeé au siége social et deux pour
'accomplissement des diverses formalités requises.

Les trois autres originaux sont remis a chaque associé.

/7’@7‘;63 o



3

e mEma e g ALt . - - e e E aRt . RS e Amarimma. g & - - - = [T -y [ LTI TE LT TR PP R

! - CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE. PREMIERS MEMBRES DES ORGANES SOCIAUX

-— — —

2.0 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société est SARL A.B.C LOGISTIQUE.

Les actes et documents emanant de la société et destinés aux tiers, notamment lettres, factures, annonces et
publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, precedée ou suivie immédiatement et lisiblement des
mots « societé a responsabilité limitee » ou des initiales « SARL » et de I'enonciation du montant du capital social. En
outre, ces mémes actes et documents doivent mentionner le siege du tnbunal au greffe duquel la société est
immatriculée a titre principal au registre du commerce et des sociétes, et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.

2.1 - FORME
La société a la forme d'une société a responsabilité limitée.

2.2 - SIEGE SOCJAL. RCS. AUTRES ETABLISSEMENTS

Le siege de la sociéeté est fixé 8 PLABENNEC, la pépiniére d'entreprise, rue Antoine LAVOISIER 29860, dans le ressort
du Tribunal de Commerce de BREST, lieu de son immatriculation au registre du commerce et des sociétes. [l peut étre
transféré partout ailleurs sur décision collective et majoritaire des associés.

2.3-0BJET SOCIAL

La société a pour objet toutes prestations de Transports et Logistique, sous quelques formes que ce soit, principales ou
annexes, de fret industriel, marchandises et autres denrées et généralement, de faire toutes les opérations
commerciales, industnelles financieres, civiles mobilieres et immobiliéres pouvant se rapporter directement ou
indirectement ou étre utile a son objet social ou susceptible d'en faciliter la réalisation.

2.4 - DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la société est fixee a 99 ans, a compter de son immatriculation au RCS.

2.4.1 : Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associes doivent étre consulteés a l'effet de décider si la
société doit étre prorogee. A défaut de consultation dans ce délai, tout associé peut demander au Président du Tribunal
de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d’'un mandataire de justice chargé de provoquer la consultation
prévue ci-dessus.

La décision de prorogation doit étre prise a la majorité requise pour la medification des statuts.

2.4.2 Dissolution

La dissolution de la société intervient de plein droit au terme fixé pour sa durée, comme encore au terme du délai de
deux ans au cours duquel le nom des associés serait resté supérieur a cinquante, si —dans le méme délai- une
régularisation n'est pas intervenue dans les conditions precisées a l'article 36 de la Loi du 24 juillet 1966.

Elle intervient également par I'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs de la
sociéte

Par décision de nature extraordinaire, la collectivité des associés peut décider a tout moment la dissolution anticipée ;
elle doit se prononcer sur ce sujet lorsque les capitaux propres deviennent inférieurs a la moitié du capital social, du fait
de pertes.
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Tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la societé dans les circonstances suivantes lorsque :

= les capitaux propres étant devenus infeneurs a la moitié du capital social, [a gérance n‘ayant pas provoqué la
décision collective des associés visée au second alinéa de I'article 68 de la loi du 24 juiliet 1966 dans les quatre mois de
la constatation des pertes, ou les associés n'ayant pas pu valablement delibérer sur le méme sujet, ou a defaut
d'assainissement du bilan dans ce délai et dans les conditions visées au deuxieme alinéa de {'article vise ci-dessus ;

= lorsque la societe a responsabilite limitée a pour associe unique une autre SARL composee d'une seule personne ,

= en cas de réduction du capital social au-dessous du minimum légal, en contravention des dispositions du deuxieme
alinéa de l'article 35 de la loi du 24 juillet 1966.

2.5 - CAPITAL SOCIAL. PARTS SOCIALES. APPORTS

2.5.0 : Montant du capital et parts sociales

Le capital social s'éleve a 24.000,00 €. Ii est divisé en cent parts sociales de 240,00 € de nominale chacune, souscrite
en totalité et intégralement libérées, numerotées de 1 a 100, le tout ainsi qu'il résulte infra des articles 2.5.1 et 2.5.2.

Les parts sociales sont attribuées aux associés dans les proportions suivantes, correspondant a leur apport
Monsieur BERTEVAS: 50 % des parts de la 1¢# a la 50 part.

Monsieur CHEVALIER: 48 % des parts, de [a 515™ 3 [a 98eme
Monsieur JEGO 2% des parts, la 99 et la 100¢me,

2.5.1 : Apports en numéraire. Souscription et libération

Aucun apport en numéraire n'est effectue a la sociéte autre que ceux realisés pour constituer le capital social de la
sociéete. |

Ces fonds seront déposés sur le compte ouvert & 'agence bancaire L. situte a . BAERT... Dont la
société en formation sera titulaire.

Ces fonds seront a la disposition du gérant de la société aprés immatriculation de la sociéte au registre du Commerce et
des Sociétes , sur présentation du certificat du greffier attestant de I'accomplissement de cette formalité.

2.9.3 : Apports en nature

Aucun apport en nature n'est effectue a la sociéte.

2.6 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d’'une année qu: commence le 1¢ janvier et qui finit le 31 décembre.

Par exception le premier exercice social commencera le jour de l'immatriculation de la société au registre du commerce
et des sociétes et se terminera le 31 decembre 2006.

2.7 - GERANTS ET COMMISSAIRE AUX COMPTES

Monsieur BERTHEVAS est designé gérant de la société pour une durée illimitée.

Le gérant, intervenant a cet effet, declare accepter le mandat qui lui est confié et précise qu'a sa connaissance il ne se
trouve dans aucun des cas d'interdiction ou de déchéance faisant obstacle a son exercice.

| n'est pas designeé de commissaire aux comptes. Le cas echéant, la désignation d'un commissaire aux comptes se fera
par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Cette decision fixera la durée du mandat.

N



2.8 - AGREMENT DES CESSIONS DE PARTS SOCIALES

Les associés statuent sur I'agrement des cessions et transmissions de parts sociales selon ce qui est spécifié infra en
6.0.0.

- —apar Ty —_ -—_— . e - —

3~ ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

3.0 - ADMINISTRATION

3.0.0 : Nomination des gérants

Le premier gérant est désigne comme indiqué en supraen 2.7.

Au cours de la vie sociale, son mandat sera maintenu, sauf nouvel accord des deux associes, qui decideront d'une
alternance.

|l ne sera pas decidé d'une altemance dans le délai de 3 ans a compter de Fimmatnculation de la societé au RCS.
Le mandat d'un gerant prend fin a l'issue de 'assemblée genérale ordinaire des associes ayant statue sur les comptes
de l'exercice écoule et tenue dans I'année au cours de laguelle expire son mandat. Le gérant pourra cependant étre

renouvelé.

3.0.1 : Pouvoirs du gérant

Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus etendus pour agir en toute circonstance, au
nom de la societe, sous réserve des pouvoirs que {a loi attribue expressément aux associes.

La société est engagee méme par les actes du gerant qui ne relevent pas de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que ['acte depassait cet objet ou qu'il ne pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule pubtication des statuts suffise a constituer cette preuve. L'opposition formee par un gerant aux actes d'un
autre gerant est sans effet a 'égard des tiers, a moins qu'il ne soit établi que ces demiers en ont eu connaissance.

Dans les rapports entre associes, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la société. Cependant, les
actes ou opérations ci-aprés limitativement énumérés sont obligatoirement accomplis sur decision des deux associes, a
Savolr :

= les achats, ventes, apports ou échanges d'immeubles ou fonds de commerce ;

= les emprunts et toutes opérations de crédit, comprenant notamment des crédit bail et autre location courte ou longue
duree ....

= les constitutions d’hypotheque ou de nantissement ;

= les prises de participation, sous quelque forme que ce soit, dans toutes personnes morales constituees ou a
constituer.

3.0.2 : Délegation de pouvoirs

Le gérant peut, sous sa responsabilité personnelle, et a condition que cette délégation de pouvoirs soit spéciale et
temporaire, se faire representer par tout mandataire de leur choix.

3.0.3 : Hypothéques, siretés réelles

Les hypothéques et autres slretés réelles sur les biens de la société sont consenties en vertu des pouvoirs pouvant
resulter des presents statuts, de delibérations ou délégations etablis sous signatures privees, alors méme que la
constitution de 'hypotheque ou de la streté doit I'étre par acte authentique.

T
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3.0.4 : Responsabilité du gérant

La responsabilité du gérant est engagée dans les conditions de droit commun et celles définies par les lois du
commerce et des sociétes.

3.0.5 : Rémunération du gérant

Le gérant regoit, a titre de rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilite attachée a la gestion
de la société, un fraitement dont le montant et les modalites de paiement sont determinés par décision des deux
associés.

Ce traitement sera fixe et proportionnel selon des modalités suivantes:

- Un salaire fixe,

- Une répartition égale des dividendes entre les deux associés, apres prélévement d'une quote-part de 10% au profit du
gerant, sachant que cette quote-part pourra faire l'objet d'une révision en fonction de la conjoncture économique,
financiere et commerciale de la société.

Cette rémunération n'est pas exclusive des avantages en nature et, pourra éventuellement, étre augmentée de
gratifications exceptionnelles en fin d'exercice social. Le gérant a droit au remboursement, sur justification, de ses frais
de représentation et de déplacement.

Les sommes versées au gérant a titre de rémunération ou en remboursement de frais sont inscrites en dépenses
d'exploitation.

3.0.6 : Assiduité. Concurrence

Sauf a obtenir une dispense de ses associes, le gérant est tenu de consacrer tout son temps et tous ses soins aux
affaires sociales.

Pendant 'accomplissement de son mandat, le gérant s'interdit de faire directement ou indirectement concurmence a la
societe.

3.0.7 : Démission, décés et révocation des gérants

1) - Démission - le gérant a le droit de renoncer a ses fonctions, a charge pour lui d'informer, par lettre recommandee,
son associé de sa décision a cet égard, trois mois au moins avant la tenue de l'assemblée générale annuelie
d'approbation des comptes, La démission du gérant ne devient en tout état de cause effective qu'a Fissue de ladite
assemblée génerale ordinaire appelée a statuer sur les compter de 'exercice en cours.

2) - Déeces - En cas de déces du geérant, la gérance est exercée par ['un des associés survivants. Tout associe peut,
lorsqu'il y a pluralité d'associes, provoquer une décision collective a I'effet de nommer un nouveau gérant.

3} — Révocation — Tout gérant, associé ou non, nomme dans les statuts ou en dehors d'eux, est révocable par décision
des associes représentant plus de la moitié des parts sociales.

L.a révocation décidée sans juste motif peut donner lieu a dommages-interéts au profit du gérant.

En outre, le gérant est revocable par les Tribunaux pour cause légitime a la demande de tout associe. La révocation
d'un gérant doit étre immédiatement suivie de la nomination d'un nouveau gérant.

4) - Empéchements divers — La survenance d'une incapacité légale ou physique, d’'une interdiction ou d'une

incompatibilitt mettant le gerant dans Fimpossibilité de remplir ses fonctions, oblige celui-¢i a présenter immédiatement
sa démission comme il est dit supraen 3.0.1.
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3.0.8 : Obligations de la gérance

Le gérant est soumis aux obligations fixées par la loi et les réglements et notamment a ['établissement des comptes
annuels et du rapport de gestion ainsi que -si les critéres légaux sont remplis- des documents comptables et financiers
et des rapports visés aux articles 340-1 et 340-3 de la loi du 24 juillet 1966.

|| effectue le depdt au greffe du Tribunal de Commerce des documents annuels et visés a l'article 298 du décret sur les
societés commerciales.

3.1 - CONTROLE DES OPERATIONS SOCIALES

3.1.0 - Intervention des commissaires aux comptes

a) nomination obligatoire ou facultative

La société, si elle remplit les conditions fixées par la réglementation des societes commerciales doit obligatoirement
designer au moins un commissaire aux comptes titulaire.

La nomination d’'un commissaire aux comptes titulaire est obligatoire lorsque, a la cloture d'un exercice social, |a sociéte
dépasse au moins deux des trois seuils suivants :

= total du bilan : 152.449,02 €
= chiffre d’affaires hors taxe : 304.898.03 €
=> nombre moyen de salariés : cinquante

Méme si la société ne remplit pas ces conditions, elle peut étre pourvue d'un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires.

b) Modes de nomination des commissaires aux comptes

A la création de la société, les commissaires aux comptes sont désignes, le cas échéant, comme indiqué supra en 2.7.
Au cours de la vie sociale, ils sont designes par décision collective des associes, comme indique supraen 2.7

Lorsque |la nomination d'un commissaire aux comptes est facultative, cette décision peut resulter d'une ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, sur demande d’un ou plusieurs associés, représentant au mois
le dixieme du capital social.

c) Mission des commissaires aux comptes

Ces commissaires aux comptes exercent leur fonction selon les dispositions des articles 66 et 340-3 de la loi du 24 juillet
1966.

lIs doivent etablir également un rapport spécial a I'assemblée sur les conventions visées a l'article 50 de Ia loi du 24
juillet 1966. Ce rappont spécial doit étre deposé au siege social quinze jours au moins avant la reunion de l'assemblée
genérale annuelle.

3.1.1 - Examen des conventions entre un associé ou le gérant et la sociéte

a) Conventions soumises a la ratification des associés

Le gerant présente a I'assemblée ou, joint aux documents communiqués aux associes, un rapport special sur les
conventions intervenues directement ou par personne interposee entre la societé et son gérant ou 'un de ses associes.

La collectivité des associés statue sur ce rapport. Le gérant ou 'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et
ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.
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Les conventions non approuvées produisent neanmoins leurs effets a charge pour le gérant et s'il y a lieu, pour 'associe
contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciable a

[a societe.
b) Conventions libres

Les dispositions des paragraphes qui precedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des operations
courantes et conclues a des conditions normales.

¢) Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gerants ou associés de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la société, de se faire consentir par un découvert en compte courant, ainsi que de faire cautionner

ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des gérants et associes, ainsi qu'a
toute personne interposée.

r-.-_n————\.- - g - e - -——— _ - imm mr e =

4-MODIFICATION DU CAPITALSOCIAL &
Les associes peuvent apporter toutes les modifications admises par la loi et Fusage au capital social et & sa division en
parts sociales et ce, dans le respect des prescnptions des articles 61 a 63 de la loi du 24 juillet 1966.

Toutefois, a réduction du capital social a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d’'une augmentation de capital destinée & amener celui<i @ un montant au moins égal a ce
minimum légal, a moins que la societé ne se transforme en societe d'une forme avec laquelle le capital reduit soit
compatible.

Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, comme dans le cas de division ou de regroupement des parts
sociales, les associés doivent le cas échéant, faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts ou
droits nécessaires pour supprimer les rompus et permettre ainsi I'attribution ou I'échange au profit de chacun d'eux d'un
nombre entier de parts nouvelles.

La gérance, le cas échéant, met les associés concemeés en demeure de rendre la ou les cessions necessaires
opposables & la société dans un délai qu'elle fixe et ceci sous peine d'astreinte a fixer par le juge.

- mwme =y —_——— — —_— — —

5- DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES ET DES SALARIES DE L'ENTREPRISE
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5.0 - DROITS DE DISPOSITION SUR LES PARTS SOCIALES DE CAPITAL

9.0.0 - Transmission des parts sociales

La cession entre vifs des parts sociales, le sort des parts ayant appartenues a un associe decede ou dont la
personnalité morale disparait sont régles comme suit :

1.0 - Transmissions soumises & agrément :

Toutes opérations, notamment toutes cessions, tous échanges, apports a la societe, toutes transmissions, attnbutions
pour cause de dissolution d'une communauté de biens entre époux ou ex-epoux, devolutions de parts sociales du fait du
deces ou de la dispartion de [a personnalité morale d'un associé ou encore toutes donations ayant pour cause ou pour
consequence le transfert d'un droit quelconque de proprieté sur une ou plusieurs parts sociales, sont soumises a
'agrément de la collectivité des associés.



1.1 — Transmissions libres

Toutefois, interviennent librement les opérations définies en1.0 supra, lorsqu'elles sont réalisees entre associés.
1.2 - Orqane compétent
L'agrément est de la compétence de la collectivité des associes se pronongant a Funanimité.

1.3 - Justification des droits en cas de déces de I'associé

Héritiers, attributaires, dévolutaires, doivent, dans les plus courts délais, justifier a ta societé de leur identité et de leurs
qualites, ainsi que de la designation, s'il y a lieu, du mandataire commun charge de les représenter aupres de la societe
pendant la durée de l'indivision.

La justification a lieu par la production de tous documents appropriés tels qu'intitule d'inventaire, certificats de propnete,
acte de partage, etc ; elle est accompagnée, s'll y a lieu, d'une demande d'agrement, adressée a la société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Jusqu'a cette justification puis, le cas échéant, jusqu'a intervention de ['agrément nécessaire, les parts concernées ne
peuvent étre représentées aux décisions collectives d’associés et leur droit aux bénéfices distnibués est suspendu.

La société peut mettre les intéressés en demeure d'apporter les justifications nécessaires, le cas échéant, a peine
d'astreintes prononcees par le juge.

Lorsque la demande d'agrément émane d'une indivision, I'agrément s’applique a 'ensemble des indivisaires, @ moins
que chacun d'eux posséde une qualité le dispensant de cet agrement. S'il y a refus d’agrément de lindivision, mais
qu'un ou plusieurs des indivisaires possédent une qualité dispensant de i'agrement, les indivisaires concerneés disposent
d'un délai de trois mois a compter de la notification de la décision de refus d’agrément de lindivision pour notifier a |a
societé un acte de partage portant attribution a leur profit des parts sociales de leur auteur.

1.4 - Procédure a suivre en vue de la décision sur l'aqrément

a ) A l'effet d'obtenir le consentement a la cession, I'associé qui désire céder tout ou partie de ses parts doit notifier son
projet de cession a la société et a chacun de ses coassociés avec indication des noms, prénoms, profession, domicile et
nationalite du cessionnaire proposé, ainsi que du nombre des parts dont Ia cession est projetee.

En cas de transmission ou dévolution pour cause de déces, la demande d'agrément est adressée a la société dans les
conditions visées au 3. supra.

Dans les huit jours qui suivent la notification faite a la sociéte, la gérance procéde a la convocation de I'ensemble des
associés a une assemblée extraordinaire afin de provoquer une décision de la collectivité des associes sur 'agrément
de la cession, sur la transmission ou dévolution pour cause de deces.

b) Sous reserve d'autres conditions impératives definies dans les présents statuts ou par la loi, les décisions
extraordinaires sont adoptées par des associes représentant les % au moins des parts sociales.

Cette décision — qui n'a pas a étre motivée - s'applique obligatoirement a la totalité des parts objet de ['operation
projetée. Elle est immediatement notifiée au cédant ou aux attributaires, ou aux dévolutaires, selon le cas.

¢) Si la gérance n'a pas fait connaitre au cédant ou aux attributaires, ou aux dévolutaires, la decision des associés, dans
le délai de trois mois a compter de la demiere des notifications prévues au premier alinéa du present article, le

consentement a la transmission est reputé acquss.

d) Si la collectivité des associes dument consultée, n'a pas agréé le projet de cession, ou transmission ou devolution
pour cause de déces, les associes sont tenus dans le délai de trois mois a8 compter de la consultation, d’acquernir ou de
faire acquérnr la totalité des parts ayant fait I'objet du refus d'agréement, a un pnx fixé dans les conditions prévues a

'article 1843-4 du Code Civil.
—
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A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois par décision de justice, sans que cette
prolongation puisse exceder six mois.

e) Pour la mise en ceuvre de l'obligation de rachat visée en l'alinea d )qui précéde et, sauf autre convention entre les
associes et, le cas échéant, la société —, la gerance accorde un délai de trente jours au plus aux associes pour qu'ils lui
notifient leur intention d'acquenr les parts sociales concemeées a proportion du nombre de parts dont ils étaient titulaires
lors de la notification du projet de cession non agree a la sociéte, mais dans la limite toutefois de leur demande.

Passé ce délai, la gérance désigne comme elle I'entend le ou les associés bénéficiaires du rachat des parts dont
I'acquisition n'a pas été demandée dans les conditions sus-indiquées.

Les frais et honoraires d'expertise visant a déterminer la valeur de rachat des parts, sont supportes moitié par le cedant,
ou moitié solidairement par les acquéreurs qui les répartissent entre eux au prorata du nombre de parts acquises ou
entierement par les attributaires ou devolutaires. Si le rachat des parts ne peut intervenir pour une cause quelconque,
les frais et honoraires d’expertise sont supportés exclusivement par les personnes ayant défailli ou renonce.

En cas d'exercice de la faculté de rachat des parts, le prix est payé comptant, sauf convention contraire intervenue
directement entre le cédant ou les attributaires, ou les dévolutaires et les acquéreurs. Toutefois, si le rachat est effectué
par la société, un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans peut, sur justification, étre accordé a la societé par
décision de justice. Les sommes dues alors par la société portent intérét au taux légal.

f) Dans la méme hypothese du rachat des parts et en vue de régulanser fa mutation au profit du ou des acquéreurs, la
gérance invitera le cédant ou les attnbutaires, ou les dévolutaires, huit jours a 'avance, a signer l'acte de transmission
authentique ou sous seing prive.

Passe ce delai, et si le cédant ou les attributaires ou les dévolutaires ne se sont pas présentés pour signer I'acte de
transmission, la mutation des parts est regularisee d'office par declaration de la gérance en la forme authentique sans
qu'il soit besoin du concours, ni de la signature du ou des défaillants.

Notification de cette mutation lui (ou leur) est faite dans la quinzaine de sa date et il(s) est (sont) invité(s) a se présenter
personnellement ou par mandataire régulier, au siege de la société, pour recevoir le prix de la transmission en
foumnissant toutes justifications utiles.

g) Si a Yexpiration du déelai imparti, aucune des solutions de rachat prévues n'est survenue, la transmission initialement
prévue et non agréee peut étre réalisee, a la condition toutefois que le cédant ou les attributaires, ou les dévolutaires
possedent les parts sociales qui font I'objet de ladite transmission depuis au moins deux ans, aucun délai minimum de
possession n'étant exigé lorsque les parts ont ete recueillies en suite de succession, de liquidation de communauté de
biens entre époux ou de donation par un conjoint ou par un ascendant ou descendant ou encore si le cession est
consentie au bénéfice d'un conjoint, d'ascendants ou descendants.

Si la condition de delai minimum de détention n'est pas remplie, le cédant reste propriétaire de ses parts en cas de refus
d'agrement.

Dans 'hypothése enfin d'une transmission par déces, la mutation des parts ayant fait 'objet de refus d'agrément
s'effectue librement au profit du ou des demandeurs non agréeés.

5-1 ~ DROIT SUR LES BENEFICES, LES RESERVES ET LE BONI DE LIQUIDATION

Sans prejudice du droit au remboursement du capital non amorti qu'elle représente, chaque part de capital donne droit a
une méme somme nette dans la répartition des bénéfices, des réserves, et du boni de liquidation.

Le cas echéant, et pour parvenir a ce resultat, it est fait masse de toutes exonérations fiscales comme de toutes

taxations pouvant étre prises en charge par la société auxquelles ces distributions, amortissements ou répartitions
peuvent donner lieu.

/?@51
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5.2 - DROIT D’INFORMATION

5.2.0 - Généralites
Tout associé a le droit d'étre informeé dans les conditions ci-aprés stipulées.

5.2.1 - Information permanente

Tout associé a le droit, a toute époque, d'obtenir au siége social la délivrance d'une copie certifiee conforme des statuts
en vigueur au jour de la demande. La société doit annexer a ce document la liste des gerants.

Tout associé a le droit, a toute époque, de prendre par lui-méme au siege social, connaissance des comptes annuels et
des piéces qui, le cas échéant doivent y étre annexées. Le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre
copie. L'associe peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes etablies par les Cours et Tribunaux.

Tout associé non gérant peut deux fois par exercice, poser par ecrit des questions au gerant sur tout fait de nature a
compromettre la continuité de I'exploitation. Le gerant est tenu de répondre par écrit et doit communiquer sa réponse au
commissaire aux comptes s'il en existe un.

5.2.2. - Information préalable aux decisions collectives

Chaque associé a le droit, préalablement & toute consultation collective, d'obtenir dans les formes et délais légaux, la
communication des documents necessaires a son information énonces ci-apres, a savoir

1 - information préalable aux assemblées.

— a) En cas de convocation de I'assemblée appelée a statuer sur les comptes sociaux doivent étre adresses aux
associes quinze jours au moins avant |a date de la reunion ;

= les comptes annuels,
= le rapport de gestion, ainsi que le texte des résolutions proposees,
=> |e cas échéant, le rapport special de la gérance, sur les conventions visées supraen 3.1.1,

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée, l'inventaire doit étre tenu au siege social a la
disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

- b) En cas de convocation d'une assemblée autre que celle prévue a 'alinéa précedent, doivent étre adresses aux
associés quinze jours au moins avant la date de réunion :

= le rapport de la gérance, ainsi que le texte des resolutions proposeées,
= le cas échéant, le rapport du ou des commissaires aux comptes.

En outre, pendant le méme délai, ces documents sont tenus, au siége social a la disposition des associés, qui peuvent
en prendre copie. -

2 — Rapport spécial sur les faits de nature a compromettre la continuité de I'exploitation

La gérance adresse aux associés ou présente a la plus prochaine assemblee génerale, le rapport special visé en
rubrique.

5.3 - DROIT D’INTERVENTION DANS LA VIE SOCIALE

Outre les droits par ailleurs reconnus dans les présents statuts, tout associé peut participer personnellement aux
décisions collectives d'associes. L'associe dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts qu'il possede.

En cas d'usufruit, s'exercant sur des parts sociales, le droit de vote appartient au nu-propneétaire, toutefois, 'usufruitier

participe seul au vote des décisions concemant I'affectation des béneéfices.
/7'@ *Lo=e
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Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant s'ils représentent au moins le quart des
associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée. Tout associé peut obtenir la
designation d'un mandataire charge de convoquer I'assemblee et de fixer son ordre du jour, par ordonnance du
President du Tribunal de Commerce statuant en référé.

5.4 - OBLIGATION DE RESPECTER LES STATUTS

La détention de toute part sociale emporte de plein droit adhesion aux présents statuts et aux décisions collectives
d'associés ou aux décisions de la gérance.

Héritiers et créanciers ne peuvent sous aucun prétexte requenr fapposition de scelles sur les biens et documents
sociaux ni s'immiscer dans les actes de la vie sociale.

5.5 - COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Sauf a respecter la réglementation bancaire, chaque associé a la faculte, sur la demande ou avec l'accord de la
gérance, de verser dans la caisse sociale, en compte courant, les sommes qui seraient jugées utiles pour les besoins de

la société.

Ces comptes courants sont soumis a la procédure visée supra en 3.1.1.

A defaut de fixation expresse des conditions d'intérét et de remboursement, les sommes deposees seront productives
d'un intérét fixé au taux légal et le remboursement interviendra au plus tot six mois apres la demande notifiee a la
societe.

Les comptes courants ne peuvent jamais étre debiteurs.

ltni

6 :'DECISIONS COLLEGTIVES DES'ASSOCIE:

T e e - e

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, a la majorité. Elles peuvent encore resulter du
consentement de tous les associés exprime dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour les décisions relatives a I'approbation des comptes annuels et
pour toutes autres décisions si elle est demandée par un ou plusieurs associes comme dit supra en 5.3.

'-HIH et el Wil AL AL LALET 2 Sl

7.2BENEFICES'- AFFECTION'ET.REPARTITIONPERTES & = .0 . 7 .

1 - Le bénéfice des trois premiers exercices, diminué le cas échéant, des pertes antérieures constituera le fonds de
reserve. Il n'y aura donc aucune distribution entre associes.

Passeé ces trois premiers exercices, 5% au moins seront préleves pour constituer le fonds de reserve legale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire, lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve legale est descendue en dessous de cette fraction.

Le solde diminué s'il y a lieu, des sommes a porter a d'autre fonds de réserve en vertu de la loi, puis augmente le cas
échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice distnbuable du quatrieme exercice et des exercices suivants.

2 - Aprés approbation des comptes et constatation de ['existence de sommes distribuables, I'assemblee détermine la
part de celles-ci attribuée aux associés sous forme de dividende ; ce demier est toutefois prélevé par priorité sur le
benefice distribuable de 'exercice.

3 - Les modalites de mise en paiement des dividendes sont fixées par 'assemblee, ou a défaut, par la gerance.
Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cldture de F'exercice, sauf
prorogation de ce délai, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte a la demande de
la gérance.

Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte « report a nouveau » ou compensees directement avec les réserves

B S5 T
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8 - LIQUIDATION DE LA SOCIETE - DIVERS .~
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8.0 - Point de départ de ia liquidation

A I'expiration de la durée de la societé ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit, 1a liquidation
en est faite par le gerant alors en fonction et, en cas de déces du gérant unique, comme dans le cas de refus ou de
démission, par un ou plusieurs liquidateurs pris pami les associés ou en dehors d'eux, nommes par décision collective
des associés et, 3 défaut d’'entente, par le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege social, a la requéte de la
partie |a plus diligente,

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions non contraires aux preésents statuts, des articles 390 et suivants
de la loi n® 66-537 du 24 juillet 1966 et des articles 266 et suivants du décret n® 67-236 du 23 mars 1967.Tous pouvoirs
sont conferés aux liquidateurs pour opérer, en especes, le remboursement des apports et a répartition entre associes
du boni de liquidation conformément aux dispositions de l'article 7supra.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associe, la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine, dans les
conditions prevues par ia lol, la transmission du patnmoine social a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Les créanciers de la société peuvent faire opposition a la dissolution dans le delai de trente jours a compter de Ia
publication de celle<ci. Une decision de justice rejette I'opposition ou ordonne, soit le remboursement des créances, soit
la constitution de garanties si la société en offre et si elles sont jugees suffisantes. La transmission du patrimoine social
a 'associé unique n'est réalisée et il n'y a pas dispantion de la personnalité morale qu'a I'issue du délai d'opposition ou,
le cas échéant, lorsque I'opposition a été rejetée en premiere instance ou que le remboursement des créances a éte
effectué ou les garanties constituées.

8.1 — Option fiscale

Les liens de parenté entre associés décrits supra en 0 ainsi que la nature de I'objet social définit supra en 2.3 étant
conformes aux exigences de l'article 239 bis AA du Code Général des Impbts, les associés déclarent opter pour le
régime fiscal des sociétés de personnes mentionné & ['article 8 de ce code.

8.2 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la duree de la société ou de sa liquidation, soit entre les
associes et la sociéte, soit entre les associes entre eux, soit encore entre le gérant et la société ou les associes,
relativement aux affaires sociales ou a l'interprétation ou a 'exécution des présents statuts, seront jugées conformement
a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

Dont acte.

Faita le
Bek— ALI03/05

En six onginaux non timbrés dont un pour rester déposé au siége social et deux pour I'accomplissement des
diverses formalites.

Un exemplaire des statuts sur papier libre a eté remis a chaque associé fondatedur.

Mr BERTEVAS Mr CHEVALLIER Mr JEGO
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