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A.B.C. LOGISTIQUE
Société a responsabilité limitée
au capital de 24 000 euros
Siége social : Rue Antoine Lavoisier (29860) PLABENNEC
484 187 083 RCS BREST

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 18 FEVRIER 2008

L'an deux mille huit, et le dix-huit février, au siége social.
la SARL JENCYEL, représentée par Monsieur Emmanuel CHEVALLIER,
Associée unique de la Société A.B.C. LOGISTIQUE,

En présence de Monsieur Jean BERTEVAS, gérant non associé,

A pris les décisions suivantes relatives :

» au transfert du siége social & BREST (29200) 20 rue Nicéphore Niepce, et 4 la modification

corrélative de l'article 2.2 des statuts.
s  Pouvoirs a donner en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associé unique décide de transférer le siége social de PLABENNEC (29860) Rue Antoine Lavoisier a
BREST (29200) 20 rue Nicéphore Niepce, a compter du 1% mars 2008.

En conséquence, I'associé unique décide de modifier comme suit I'article 2.2 des statuts :
« 2.2 - SIEGE SOCIAL, RCS, AUTRES ETABLISSEMENTS

Le siége de la société est fixé 4 BREST (29200) 20 rue Nicéphore Niepce »

Le reste de l'article reste inchangg.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent proces-verbal a
I'effet d'accomplir toutes formalites.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par l'associ€¢ unique et consigne au
registre prévu par la loi.

o
& / [t &



A.B.C. LOGISTIQUE
Société a responsabilité limitée
au capital de 24 000 euros
Siége social : 20 rue Nicéphore Niepce (29200) BREST
484 187 083 RCS BREST

STATUTS MIS A JOUR
SUITE AU TRANSFERT DE SIEGE SOCIAL

A COMPTER DU 1 MARS 2008

DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE DU 18 FEVRIER 2008




R S s
il sera procédé comme suit -

1.0: Engagements pour le compte de la sociéts en formation

Mandat est expressément donné & Monsieur Jean BERTEVA
immatriculation au RCS, les engagements énoncés da

Pour parvenir 4 la constitution de I3 sociéte,

S de prendre, pour le éom;;te' de la société, avant son
ns le pouvoir qui sera ci-annexé, g

Les actes et engagenients accomplis pour le compte de |a societé en formation font Fobjet d'un étét revétu de la
signature des associés fondateurs, qui a éts déposé au

futur siége social trois jours au moins avant Ia signature des
présents statuts, auxquels il demeurers annexé,

1.1 - FORMALITES CONSTITUTUVES

Tous pouvoirs sont conférés 3 Monsieur BERTEVAS & Feffet d'accomplir toutes formalités exigées pour la constitution
de [a société, - _

Monsieur Jean BERTEVAS associé fondateur, recoit Expressement mandat de signer avis & publier dans un joumal
*. d'annonces légales du département du siege social | .

g

1.2 - FRAIS DE CONSTITUTION

-

IS en six originaux sur papier libre

» dont un pour tre déposé au sidge social et deux pour
- Faccomplissement des diverses formalités requises, |

Les trois autres originaux sont remis 3 chaque associé,
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2.0 - DENOMINATION SOCIALE

DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de |3 société est SARL AB.C LOGISTIQUE,

mots « société & responsabilité limitée » oy des initiales « SARL » et de 'énonciation du montant du capital social. En
outre, ces mémes actes ot documents doivent mentionner le siége du tribunal au greffe duquel la société est
immatriculée 4 titre prncipal au registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle 3 regl.

Le siége de la société est fixé 2 BREST (29200) 20 rue Nicéphore Niepce
Il peut étre transféré partout ailleurs sur décision collective et majoritaire des associés.

2.3 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet toutes prestations de Transports et Logistique, sous

annexes, de fret industriel, marchandises et autres denrées et généralement, de faire toutes les opérations
commerciales, industrielles financiéres, civiles mobiligres et immobilidres pouvant se ra |

indirectement ou &tre utile 4 son objet social ou susceptible d'en faciliter la réafisation.
2.4~ DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la société est fixée & 99 ans, a compter de son immatriculation au RCS.
2.4.1 : Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la sociéts, les associés doivent étre consultés a l'effet de décider si Ia
societé doit &tre prorogée. A défaut de consultation dans ce délai, tout associa peut demander au Président du Tribunal

de Commerce, statuant sur requete, la désignation d'un mandataire de justice chamgé de provoquer la consultation
prévue ci-dessus.

La décision de prorogation doit &tre prise & la majorité requise pour la modification des statuts.
24.2 Diséoluﬂon



decision collective des associés visée ay second alinéa de I'article 68 de ia loi duy 24 Juillet 1966 dans les quatre mois de
la constatation des pertes, ou les associés n'ayant pas pu valablement délibérer sur le méme sujet, ou & défaut
d'assainissement du bilan dans ca delai et dans les conditions visées au deuxiéme alinéa de I'article visa ci-dessus :

= lorsque la société & responsabiité limitée & pour associe unique une autre SARL composee d'une seule personne -

= en cas de réduction du capital social au-Jessous du minimum [gal, en contravention des dispositions dy deuxiémea
alinéa de l'article 35 de 1a loi du 24 juillet 19686,

2.5 - CAPITAL SOCIAL. PARTS SOCIALES, APPORTS
e L O PARIS SOCIALES, APPORTS
2.5.0. : Montant du capital et parts sociales

Le capital social s’éléve a 24 000 euros. | est divise en cent parts sociales de 240 euros de
nominal chacune, numérotées de 1 a 100, attribuées aux associés en proportion de leurs

droits, savoir :

~ la société JENCYEL
a concurrence de cent parts. numérotées de 13100, ¢Ci ooooovveevn 100 parts

2.3.1: Apports en numéraire. Souscription et libération

Aucun apport en numéraire n'est effectué a la sociétd autre que ceux realisés pour constituer Je capital social de I3
sociéta,

Ces fonds seront déposés sur Je compte ouvert a l'agence bancaire .C.3.¢). située 3 {%QEQT Dont la
societé en formation sera titulaire. |

Ces fonqs seront a la disposition du gérant de Ia societe aprés immatriculation de la sociata au registre du Commerce et
des Sociétés, sur présentation du certificat du greffier attestant de Faccomplissement de cette formalité.

2.5.3 : Apports en nature

Aucun apport en nature n'est effectué 3 I societs,
2.6 - EXERCICE SOCIAL
Chaque exercice social a une durée d'une annee qui commence lg 1er Janvier et qui finit le 31 décembre.

Par exception le premier exercice sogial commencera le jour de I'immatriculation de la sociéta au registre du commerce
et des sociétés et se terminera Je 31 decembre 2006. '

2.7 - GERANTS ET COMMISSAIRE AUX COMPTES
== = v NVIooAIRE AUX COMPTES
Monsieur BERTHEVAS est designé gérant de la sociéts pour une durée illimitée.

Le gérant, intervenant & cet effet, déclare accepter le mandat qui lui est confié et precise qu'a sa connaissance il ne se
trouve dans aucun des cas d'interdiction oy de dechéance faisant obstacle & son exercice.



3.0 - ADMINISTRATION - | ;

3.0.0 : Nomination des gérants

3.0.1: Pouvoirs du gérant | - - | ‘ |

Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstancs, ay
nom de la société, sous réserve des pouvoirs que Ia lof attribue expressément aux associés. |

- La societé est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet sogial, 4 moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que l'acte depassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant excly
que la seule publication des statuts suffise a constituer cefte preuve. L'opposition formée*par un gerant aux actes d'un
autre gérant est sans effet 3 l'egard des tiers, 4 moins qu'il ne soit établi que ces demiers en ont eu connaissance.



3.0.4 : Responsabilité du géerant

La responsabilité du gérant est engagée dans

les conditions de droit commun et
commerce et des sociétés.

celles définies par les lois dy

3.0.5 : Rémunération du gérant

Le gérant regoit, & titre de rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée 3 13 gestion
de la sociétd, un traitement dont le montant et les modalités de paiement sont déterminés par decision des deux
associés.

Ce traitement sera fixe et proportionnel selon des modalités suivantes:

- Un salaire fixe,

nature et, pourra eventuellement, étre augmentée de
gratifications exceptionnelles en fin d'exercice social. Le géran

: t 2 droit au remboursement, sur justification, de ses frais
de représentation et de deplacement.
Les sommes versées auy gerant & titre de rémunération oy en remboursement de frals sont inscrites en depenses
d'exploitation.

» le gérant est tenu de consacrer tout son temps et tous ses sojns aux
affaires sociales.
Pendant 'accomplissement de son mandat, le gérant s'interdit de faira directement ou indirectement concurrence a la
societé,
3.0.7

jons, a charge pour lui d'informer, par letire recommandée,
son associé de sa décision & cet egand, trois moi '

d'approbation des comptes. La demission du gérant ne devient e
assembiée générale ordinaire appeléee & statuer sur les compter de

3) - Révocation - Tout gérant, associé ou non, nomme dans les statuts ou en dehors d'eux, est revocable par décision
des associés représentant Plus de la moitié des parts sociales. -

4) - Empéchements divers - La survenance d'une incapacité légale ou physique, d'une interdiction ou d'une
incompatibilité mettant le gérant dans limpossibilité de remplir ses fon

ctions, oblige celuicj 4 presenter immédiatement
sa demission comme il est dit supra en 3.0.1,



3.0.8 : Obligations de I3 gérance

Le gérant est soumis aux obligations fixées par la loi et les reglements et notamment 3 I'etablissement des comptes
annuels et du rapport de gestion ainsi que -siles critéres iégaux sont remplis- des documents comptables et financiers
et des rapports visés aux articles 340-1 et 340-3 de la loi du 24 juiliet 19686

Il effectue le dépét au greffe du Tribunat de Commerce des documents annuels et visés & l'article 298 du décret sur fes
societés commerciales.

3.1- CONTROLE DES OPERATIONS SOCIALES
=== w VFERATIVNS SOCIALES

3.1.0 - Intervention des commissaires aux comptes
——————="_e LOMmissalres aux comptes

a) nomination obligatoire ou facultative

La société, si elle remplit les conditions fixees par [a réglementation des sociétés commerciales doit obligatoirement
designer au moins un commissaire aux comptes titulaire,

= fotal du bilan : 152.449.02 €
< chiffre d'affalres hors taxe : 304,898, 03 €
= nombre moyen de salariés : cinquante

Lorsque la nomination d'un commissaire aux comptes est facultative, cetts décision peut resulter d'une ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en reféré, sur demande d'un ou plusieurs associés, représentant au mois

le dixime du capital social.

¢) Mission des commissaires aux compfes

Ces commissaires atx comptes exercent leur fonction selon les dispositions des articles 66 et 340-3 de la loi du 24 juillet
19686. |

s doivent établir également un rapport spécial 4 l'assemblée sur Jes conventions visées 4 l'article 50 de |a loi du 24
juillet 1966. Ce rapport spécial doit étre deposé au siége social quinze jours au moins avant la réunion de l'assemblée

3.1.1 - Examen des conventions entre un associé ou le gérant et la soclété

a) Conventions soumises 4 la ratification des associés

Le gérant présente 3 I'assemblée ou, joint aux documents communiqués aux associds, un rapport spécial sur les
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son gerant ou f'un de ses associés.
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non approuvees produisent néanmoins leurs effets & charge pour le gerant et s'il y a lisy, pour [associé

Les conventions
contractant, de supporter individueliement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciable &
la sociéts.

b) Conventions libres

Les dispositions des paragraphes qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales,

c) Conventions interdites

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des gérants et associes, ainsi qu'a
toute personne interposée.

e

compatible.

Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, comme dans le cas de division ou de regroupement des parts
sociales, les associés doivent je cas échéant, faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts ou

droits nécessaires pour supprmer les rompus ef permettre ainsi l'attribution ou lechange au profit de chacun d'eux d'un
nombre entier de parts nouvelles.

2.0.0 - Transmission des parts sociales

La cession entre vifs des parts sociales, le sort des parts ayant appartenues & un associé décédé ou dont I
personnalite morale disparait sont réglés comme suit -

consequence le transfert d'un droit queiconque de propriété sur une 0u plusieurs parts sociales, sont soumises 3
l'agrément de la collectivité des associds.



1.1 = Transmissions libres

Toutefols, interviennent librement les operations définies eni.0 supra, lorsqu'elles sont réalisées entre associés,

1.2 - Organe compétent

L'agrément est de la compétence de Ia collectivité des associés se pronongant a l'unanimité.

1.3 - Justification des droits en cas de déceés de I'associé
T ko THONIS €n cas de deces de ['associé

La justificafion a lieu par Ia production de fous documents appropriés tels quintitulé d'inventaire, certificats de propété,
acte de partage, efc : elle est accompagnée, sl y a lieu, d'une demande d'agrément, adressée & la sociéts par lettre

recommandee ave¢ demande d'avis de recepfion,

La société peut mettre les intéressés en demeure d'apporter les justifications nécessaires, le cas échéant, & peins
d'astreintes prononcées par e juge.

Lorsque la demande d'agrément émane d'une indivision, I'agrément s'applique a lensemble des indivisaires, 4 moins
que chacun d'eux posséde une qualite le dispensant de cet agrement. S'il y a refus d’agrément de lindivision, mais
qu'un ou plusieurs des indivisaires possedent une qualité dispensant de Fagrément, les indivisaires concemnés disposent
d'un délai de trois mois 3 compter de la notification de la décision de refus d'agrément de Iindivision pour notifier 4 la
societé un acte de partage portant attribution & leur profit des parts sociales de leur auteur.

1.4~ Procédure a sulvre en vue de la déclsion sur 'agrément
ot ST Ve de 'a decislon sur I'agrément

En cas de transmission ou dévolution pour cause de déces, la demande d'agrement est adressée 4 la sociéts dans les
conditions visées au 3. supra.

Dans les hult jours qui suivent |a notification faite 4 Ia societé, la gérance procéde 3 I3 convocation de I'ensemble des
assocles & une assemblée extraordinaire afin de provoquer une décision de I collectivité des associés sur Fagrément

de la cession, sur {a transmission ou gevolution pour cause de daces

b) Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les presents statuts ou par Ia loi, Jes décisions
extraordinaires sont adoptées par des associés representant les % au moins des parts sociales.

Cette décision ~ qui n'a pas a étre motivée - s‘applique obiigatoirement 3 Ia lotalité des parts objet de l'opération
projetée. Elle est immédiatement notifice ay cédant ou aux attributaires, ou aux devolutaires, selon le cas.

pour cause de déces, les associés sont tenus dans le délai de trois mois a compter de la consuitation, d'acquérir oy de
faire acquérir la totalité des parts ayant fait I'objet du refus d'agrément, & un prix fixé dans les conditions prévues 3

larticle 1843-4 du Code Civil.
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A 1a demande de la gerance, ce délai peut étre prolongé une seule fois par decision de justice, sans que cette
prolongation puisse excéder six mois

e) Pour la mise en ceuvre de l'obiigation de rachat visée en I'alinga d )qui précéde et sauf autre convention entre Jes
associes et, le cas échéant, la sociéta -, 1a gérance accorde un délai de trente jours au plus aux associés pour qu'ils lui
notifient leur intention d'acquérir les parts sociales concemnaes a proportion du nombre de parts dont ils étajent tituiaires

Passé ce délai, la gérance deésigne comme elfle I'entend le oy les associes bénéficiaires du rachat des parts dont
Facquisition n'a pas ét4 demandae dans les conditions sus-indiquées.

Les frais et honoraires d'expertise visant & déterminer ia valeur de rachat des parts. sont supportes moitié par le cédant
ou moitié solidairement par les acquereurs qui les répartissent entra X au prorata du nombre de parts acquises ou
entierement par les attributaires ou devolutaires, Si le rachat des parts ne peut intervenir pour une cayse quelconque,
les frais et honoraires d'expertise sont supportés exclusivement par les personnes ayant defailli ou renonca.

directegment entre le cédant ou les attributaires, ou les dévolutaires et les acquéreurs. Toutefois, si le rachat est effectué
par 1a société, un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans peut, sur justification, étre accords 2 la sociats par

decision de justice. Les sommes dues alors par la société portent intérét au taux legal.

f} Dans la méme hypothése dy rachat des parts et en vue de régulariser la mutation au profit du ou des acquereurs, la
gérance invitera le cédant ou les allributaires, ou les dévolutaires, huit jours & lavance, 4 signer 'acte de transmission

authentique ou sous seing privé.

Passe ce délal, et sile cédant oy les attributaires ou les dévolutaires ne se sont pas presentés pour signer l'acte de
transmission, la mutation des parts est regularisée d'office par déclaration de |3 gerance en la forme authentique sans

qu'il soit besoin du concours, ni de I3 signature du ou des défaillants.

Notification de cette mutation iuj (ou leur) est fatte dans Ia quinzaine de sa date et li(s) est (sont) invita(s) & se présenter
personnellement ou par mandataire regufier, au sigge de fa societs, pour recevoir la prix de la transmission en

foumissant toutes justifications utiles.

prévue et non agréée peut &tre realisée, & la condition toutefois que le cédant ou les attributaires, ou Jes devolutaires
possedent les parts sociales qui font lobjet de ladite transmission depuis au moins deux ans, aucun délai minimum de
possession n'étant exigé lorsque les parts ont été recueillies en suite de succession, de liquidation de communauté de
biens entre époux ou de donation par un conjoint ou par un ascendant oy descendant ou encore si |g cession est

consentie au bénéfice d'un conjoint, d'ascendants ou descendants.

Si la condition de délai minimum de detention n'est pas remplie, le cédant reste propriétaire de ses parts en cas de refus
d'agrément,

. Dans Thypothése enfin d'une transmission par décés, la mutation des parts ayant fait lobjet de refus d'agrément
s'effectue librement au profit du oy des demandeurs non agréés.

Sans préjudice du droit au remboursement du capital non amorti qu'elle représente, chaque part de capital donne droit &
une méme somme nette dans Is repartition des bénéfices. des reserves, et du boni de liquidation.

Le cas echéant, et pour parvenir a ce résultat, | est fait masse de toutes exonérations fiscales comme de foutes
taxations pouvant étre prises en charge par la société auxquelles ces distributions, amortissements Ou repartitions

peuvent donner lieu.
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9.2 - DROIT D’INFORMATION

5.2.0 - Généralités

Tout associé a le droit d'atre informsa dans les conditions ci-aprés stipulées.

3.2.1 = Information permanente

2Xercice, par ecrit des questions au gérant sur tout fait de nature 3
compromettre la continuité de lexploitat] :
commissaire aux comptes s'fl en existe un.

2.2.2. - Information préalable aux décisions collectives

Chaque associé a le droit, prealablement & toute consultation collective, d'obtenir dans les formes et délais légaux, Ia
communication des documents nécessaires 4 son information énoncés ci-aprés, 4 savoir :

1- information préalable aux assemblées,

- a) En cas de convocation de Fassemblée appelée a statuer sur les comptes sociaux doivent étre adressés aux
associés quinze jours au moins avant la date de fa réunion :

= les comptes annuels,

= le rapport de gestion, ainsi que le texte des résolutions proposées,
= le cas échéant, le rapport special de la gérance, sur les conventions visées supra en 3.1.1,

Pendant le délai de quinze jours qui précéds lassemblée, l'inventaire doit étre tenu au siége social 3 |3
disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie. |

- b) En cas de convocation d'une assemblée autre que' celle prévue 4 Palinéa précédent, doivent étre édressés aux
associés quinze jours au moins avant Ia date de réunion :

= le rapport de la gérance, ainsi que le texte des résolutions proposeées,
= le cas échéant, le rapport du ou des commissaires aux comptes.

2 - Rapport spécial sur les faits de nature a compromettre la continuité de I'exploitation

La gérance adresse aux associés oy presente & fa plus prochaine assemblee générale, le rapport special visé en
rubrigue.

5.3 - DROIT D'INTERVENTION DANS LA VIE SOCIALE
— =R JIS VN UANS LA VIE SOCIALE

En cas d'usufruit, s'exercant sur des paris sociales, le droit de vote appartient au nu-propriétaire. toutefois, l'usufruitier
participe seul au vote des décisions concemant I'affectation des bénéfices.



la réunion d'une assem

convoquer fassemblée et de fixer son ordre du jour, par ordonnance du
President du Tribunal de Commerce statuant en référé,

5.4~ OBLIGATION DE RESPECTER LES STATUTS
=== REeoPELIER LES STATUTS

La détention de toute part sociale emporte de plein droit adhésion aux presents statuts et aux décisions collectives
d'associés ou aux décisions de |a gérance.

Hentiers et créanciers ne peuvent sous aucun pré

texte requérir I'apposition de scelies sur les biens
sociaux ni s'immiscer dans les actes de I3 vie sociale

et documents

3.5 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

, SUr la demande ou avec l'accord de |3
| seraient jugées utiles pour les besoins de

Ces comptes courants sont soumis a la procédure visée supraen 3.1.1.

A défaut de fixation expresse des conditi

d'un intérét fixé au taux légal et le remboursement interviendra
SOCiété. -

Les comptes courants ne peuvent jamais éﬁe débiteurs.

1 - Le bénéfice des trois premiers exercices, diminué e cas echéant, des pertes antérieures constituera le fonds de
reserve. ll n'y aura done aucune distribution entre assoc;

Passé ces trois premiers exercices. 5% ay moins seront prélevés pour constituer fe fonds de réserve légale. Ce
prelevement cesse d'étre obligatoire, lorsque fedi i ”

reprend son cours lorsque, pour une cause quel



Lorsque la société ne comprend qu'un seu! associé, |a dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine, dans les
conditions prévues par la lol, la transmission du patnmoine social & I'associa unique, sans qu'f y ait lieu a liquidation,

a l'associé unique n'est réalisée et il n'y a pas disparition de I3 personnalite morale qu'a lissue dy délai d'opposition ou,
le cas échéant lorsque l'opposition a éta rejetée en premigre instance OU que le remboursement des creances a éta

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée ds i3 société ou de sa liquidation, soit entre Jes
associes et la sociéts, soit entre les associés entre eux, soit encora entre Je gerant et la société oy les associgs,
relativement aux affaires sociales oy a linterprétation ou 4 lexécution des présents statuts, seront jugées conformément
a la lof et soumises 3 Ia juridiction des tribunaux competents.



