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"A, GALLETY"

Société a Responsabilité Limitée au capital de 50.000 €uros

Siege social : La Montagne
07220 SAINT MONTAN

ACTE DE NOMINATION DU GERANT

LLa société "AG PARTICIPATIONS" société civile au capital de 90.000 €, ayant
son siege social & La Montagne (07220) SAINT MONTAN, immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés ’AUBENAS sous le numéro 491 248 316 et
au SIRET sous le numéro 491 248 316 00011

Représentée par Monsieur Alain GALLETY, Gérant de la société, en vertu d'une
procuration en date de ce jour,

Associée Unique de la sociéte A. GALLETY, susvisée, en cours de constitution,

A pris la décision sulvante :

Article 1 - NOMINATION DU GERANT

Est désigné comme Gérant de la société, pour une durée illimitée, avec les pouvoirs
décrits en 'article 13 des statuts :

- Monsieur Alain GALLETY, demeurant La Montagne (07220) SAINT
MONTAN, né le 10 mars 1964 a RIVES (38), de nationalité¢ francgaise, ayant sa
résidence en France.

Monsicur Alain GALLETY accepte expressément le mandat qui vient de lui étre
confié, et déclare ne faire l'objet d'aucune incompatibilité pour exercer ces fonctions.
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Article 2 - REMUNERATION

Il est décidé que Monsieur Alain GALLETY ne sera pas rémunéré pour ses
fonctions, sauf décision contraire ultérieure.

Conformément a l'article 15 des statuts, les frais de représentation, voyage,
déplacement, du Gérant, lui seront remboursés sur un état certifié par lui, appuyé des
justifications d'usage.

DONT ACTE, en cing exemplaires originaux régularisés aprés la signature des
statuts de la soci€té A. GALLETY, dont deux pour le dépot au Greffe, un pour étre
conserveé au siege de la société,

A PRIVAS
Le 2 juillet 2009

Alain GALLETY A. GALLETY
"Lu et approuvé€, bon pour acceptation des fonctions de gérant"# Re Qrésentée par Alain GALLETY
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Olivier MARTEL
Avocat au Barreau de I'Ardéche
11, Cours du Palais - 07000 PRIVAS
3, Rue Auguste BOUCHET - 07200 AUBENAS
Les Domaines de la Gare
Immeuble Rossini - 07100 ANNONAY

LE R R B

"A. GALLETY"

Sociéteé a Responsabilité Limitée au capital de 50 000 €uros

Siége social : « La Montagne »
07220 SAINT MONTAN

STATUTS

ENTRE LES SOUSSIGNES :

- La société dénommée « AG PARTICIPATIONS », société civile, au capital
social de 90 000 euros, inscrite au RCS/SIRET, 491 248 316, 491 248 316
00011, dont le siége social est « La Montagne », 07220 SAINT MONTAN,
spécialement autorisée a la suite d’une délibération générale du 1 juillet 2009,
et dument représentée en la personne de son gérant Monsieur Alain, Michel

GALLETY,
ARTICLE PREMIER - FORME

Il est formé entre le soussigné, futur propriétaire des parts ci-aprés créées et tous
propriétaires des parts qui pourraient €tre créées ultérieurement, une Société A
Responsabilité Limitée qui sera régie par les articles L. 223-1 et suivants du Code de
Commerce et toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur et par les
preésents statuts.

Elle peut comprendre indifféremment un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET

LLa Société a pour objet, en France et dans tous pays :

L'achat de raisins, de vins, la vinification, 1’élevage, le conditionnement de vins,
toutes opérations de vente et de mise en valeur de vins.
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L.a diffusion commerciale, le négoce de vins sous toutes ses formes, ainsi que de
produits vitivinicoles dérivés, en gros, demi-gros et détail.

Et généralement, toutes opérations mobiliéres ou immobiliéres, financiéres, pouvant

se rattacher directement ou indirectement 4 cet objet, et susceptibles de participer a
son developpement,

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
[La dénomination de la société est : " A. GALLETY ",
Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit

toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société 4 responsabilité
limitée” ou des initiales "SARL" et de 'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a : SAINT MONTAN (07220) « La Montagne ».

[l pourra étre transféré en tout autre lieu, en France, en vertu d'une décision collective
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

ARTICLE 5§ - DUREE

La durée de la société est de QUATRE-VINGT-DIX-NEUF années a compter de la
date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 6 - APPORTS

[I est apporté en numéraire la somme de 50 000 €,

- AG PARTICIPATIONS apporte & la société une
somme de CINQUANTE MILLE €UROS, ci.............. 50 000 €

TOTAL, CINQUANTE MILLE €UROS, ci ................ 50 000 €

Cette somme a été versée ce jour sur le compte CARPA de Maitre Olivier MARTEL,
Avocat au Barreau de 'ARDECHE, 11 Cours du Palais 07000 PRIVAS, par chéque
tiré sur la BANQUE MARZE, et portant le n® 9434914,

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 50 000 €, divisé en 500 parts de 100 €
chacune, réparties ainsi :

2. A 6
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- a la sociét¢ AG PARTICIPATIONS, CINQ CENTS
parts, numerotées de 1 2 500, Clouvvvviriivrviiiiinieerieininnncnn, 500 parts,

TOTAL, CINQ CENTS Parts, Ci ...ooooevverrvrerrrersreessone, 500 parts.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social pourra, en vertu d'une décision extraordinaire des associés, étre
augmenté de toutes les maniéres autorisées par la Loi.

Toute personne entrant dans la Société a l'occasion d'une augmentation de capital
doit étre agréée dans les conditions fixées a l'article 10.

Le capital pourra également €tre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére
que ce soit, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés statuant
dans les conditions exigées pour la modification des statuts, notamment par voie de
remboursement ou de rachat partiel de parts, de réduction de leur nombre ou de leur
valeur nominale.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites comme les réductions
de capital par réduction du nombre de parts pourront toujours étre réalisées,
nonobstant l'existence de rompus.

ARTICLE 9 - DROITS ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit dans la propriété de l'actif social 4 une fraction
proportionnelle au nombre de parts existantes.

Toute part sociale donne droit a une voix dans tous les votes et délibérations.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

Le titre de chaque associ€ résultera seulement des présentes, des actes qui pourront
augmenter le capital social ou modifier les présents statuts et cessions ou mutations
de titres qui seraient ultérieurement et réguliérement consenties.

En cas de démembrement du droit de propriété, I'usufruitier aura le droit de vote
pour toutes les délibérations concernant la distribution de bénéfices, et le nu-
proprietaire pour toutes les autres délibérations.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par un écrit.
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La cesston n'est opposable a la Société qu'aprés avoir été signifiée a cette derniére ou

acceptiée par elle dans un acte authentique, conformément a l'article 1690 du Code
Cuvil.

Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépot d'un original de l'acte de
cession, au siege soctal, sur remise, par la gérance, d'une attestation de dépét.

Les parts sont librement cessibles entre associés.

Les parts ne peuvent étre transmises a titre onéreux ou gratuit, a des tiers, qu'avec le
consentement de la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne
et des parts de l'associé cédant, et ce, que la transmission porte sur la pleine
propri€té, la nue-propri€té ou l'usufruit des parts sociales.

Le projet de cession est notifié a la Société et & chacun des associés par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, avec
indication des nom, prénoms, profession, domicile et nationalité du cessionnaire
projeté, ainst que du nombre de parts dont la cession est projetée.

S1 la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de la
dermere des notifications prévues ci-dessus, le consentement a la cession sera réputé
acquis.

St la Société a refusé de consentir & la cession et si, dans les huit jours de la
notification de ce refus, le cédant n'a pas notifié a la Société son intention de retirer
sa proposition de cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois a
compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir la totalité des parts en instance de
mutation dans les conditions fixées ci-aprés, conformément aux dispositions de

l'article 1843-4 du Code Civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte, sans que
cette prolongation puisse excéder six mois.

La Société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider, dans le
méme délay, de réduire son capital social du montant de la valeur nominale des parts
de cet associé et racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions ci-apreés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous modes de cession, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement, ou par
vole de fusion ou d'apport ou encore a titre d'attribution en nature lors de la
liquidation d'une société.

En cas de vente forcée aux enchéres publiques, l'adjudication ne pourra étre
prononcée que sous la condition suspensive de l'agrément de l'adjudicataire et de
I'exercice éventuel du droit de préemption de la Société ou des associés. En
conséquence, l'adjudicataire présentera la demande d'agrément dés l'adjudication et le
droit de préemption pourra étre exercé a son encontre.

-4 . AG
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S1 la Soci€t€ a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales,
cc consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des
parts nanttes, selon les dispositions de l'article 2078 alinéa ler du Code Civil, a
moins que la Société ne préfére, aprés la cession, racheter, sans délai, les parts en vue
de réduire le capital.

La déciston relative au projet de nantissement est provoquée, prise et notifiée, dans
les mémes conditions de délais, de forme, de quorum et de majorité qu'en matiére
d'agrément de cessionnaire de parts sociales.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES - DROITS DES
ASSOCIES

Les parts sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles.

LLes propriétaires indivis de parts sont tenus, pour l'exercice de leurs droits, de se
faire représenter aupres de la Société par un mandataire commun choisi parmi eux.

A défaut d'entente, il sera pourvu, par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé, a la désignation de ce mandataire & la demande de
I'indivisaire le plus diligent.

ARTICLE 12 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Sous réserve des dispositions des articles L. 223-9 et L. 223-33 du Code de
Commerce rendant les associés ou certains d'entre eux solidairement responsables
pendant cinq ans de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne sont
responsables que jusqu'a concurrence de leurs apports.

ARTICLE 13 - GERANCE

La société est gérée et administrée par une ou plusicurs personnes physiques,
associées ou non, nommeées par les associés dans les statuts ou, par assemblée
générale, a la majorité requise pour les décisions ordinaires.

Conformément a la Loi, le Gérant, ou chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, aura,
vis a vis des tiers, les pouvoirs les plus étendus pour représenter la Société, contracter
en son nom et pour l'engager pour tous les actes et opérations entrant dans 'objet
social, sans limitation et sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet 4 1'égard
des tiers, a moins qu'il soit établi qu'ils en aient eu connaissance.

Les geérants doivent consacrer le temps et les soins nécessaires a la marche des
affaires sociales.

.5 . /_’é
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Les gérants ont seuls la signature sociale.

Dans les rapports entre associés, ils peuvent accomplir tous les actes de gestion dans
I'intérét de la société, a 'exclusion d'actes de disposition.

Les gerants ont la faculté de déléguer, pour une durée déterminée, tout ou partie de
leurs fonctions. Cette délégation ne pourra, en tout état de cause, excéder un mois
sauf autorisation contraire de I’Assemblée Générale Ordinaire.

ARTICLE 14 - REVOCATION - DEMISSION DES GERANTS

Les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié
du capital social.

En outre, les gérants sont révocables par les Tribunaux, pour cause légitime, a la
demande de tout intéressé.

Chacun des gérants a la possibilité de démissionner de ses fonctions.

Cette démission ne prendra effet toutefois, que lors de 1I’Assemblée Générale
destinée a délibérer sur son remplacement.

ARTICLE 15 - REMUNERATION DE LA GERANCE

En rémunération de ses fonctions et en compensation des responsabilités attachées a
la gestion, chaque gérant a droit & un traitement fixe, proportionnel ou mixte, dont le
montant et les modalités de paiement sont déterminés par décision collective
ordinaire des associés.

Les frais de déplacement, voyage, représentation exposés dans le cadre de leur
mandat leur sont remboursés sur présentation des justificatifs d'usage.

ARTICLE 16 - NOMINATION DES PREMIERS GERANTS
e premier Gérant est nommé par acte séparé.

[l exercera sont mandat selon les conditions, modalités et charges définies aux
articles qui précédent.

Il pourra étre révoqué et sa rémunération étre modifiée par décision collective
ordinatre prise conformément aux articles 17, 18, 19 et 20 des présents statuts.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui, réguliérement
prises, obligent tous les associés.
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Ces décisions collectives sont qualifiées d'extraordinaires quand elles emportent
modification des statuts, agrément des transmissions de parts et changement de
nationalité de la société, et d'ordinaires dans tous les autres cas.

17.1 - Décisions collectives ordinaires

L.es décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont
ét¢ adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts
sociales. Si ce chiffre n'est pas atteint a la premiére consultation, les associés sont
réunis ou consultés une seconde fois et les décisions sont alors valablement prises a
la majorité des votes émis.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, les décisions relatives & la nomination et a
la révocation des gérants doivent étre prises par les associés représentant plus de la
moitié des parts sociales.

17.2 - Décisions collectives extraordinaires

Sous réserves des exceptions prévues par les articles L. 223-1 et suivants du Code de
Commerce, les décisions extraordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles
ont €te adoptées par des associés représentant au moins les trois quarts des parts
soclales.

ARTICLE 18 - MODE DE CONSULTATION
L.es décisions sont prises en assemblée.

Toutefois, a l'exception de celles relatives a4 l'approbation des comptes annuels,
lesquelles doivent étre prises obligatoirement en assemblée générale dans les six
mois de la cldture de chaque exercice, toutes les autres décisions pourront étre
également prises valablement a l'initiative de la gérance, par consultation écrite des
assoCI€s.

De méme, et sous la méme exception que celle susvisée, les décisions collectives
pourront résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Les associ€s sont convoqués dans les conditions prévues par la Loi et les réglements,
Un ou plusieurs associés, représentant au moins, soit a la fois le quart en nombre des
associ€s et le quart des parts sociales, soit seulement la moitié des parts sociales, peut

demander la convocation d'une assemblée générale.

De méme, tout associé peut demander en justice la désignation d'un mandataire
chargé de convoquer 'assemblée et de fixer son ordre du jour.
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Les consultations écrites se déroulent selon les modalités prévues par la Loi et les
reglements, le vote par écrit étant, pour chaque résolution, formulé par les mots "oui”
ou "non".

ARTICLE 19 - VOTE - REPRESENTATION

Chaque associ€ a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix
egal a celul des parts sociales qu'il posséde.

Un associ€ ne peut se faire représenter que par un autre associé ou par son conjoint.

Le représentant l1égal d’une personne morale associée dispose de la faculté de se faire
représenter par tout mandataire spécial de son choix.

Le mandat de représentation d'un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les
assemblees successives convoquées avec le méme ordre du jour.

[l peut étre également donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un
délai de sept jours.

ARTICLE 20 - PROCES VERBAUX - ACTES

Toute delibéeration de l'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal.

En cas de consultation €crite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est
annexeé la réponse de chaque associé.

Les proces-verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas échéant, par le
Président de séance. A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés
présents figure sur le procés-verbal.

S1 la décision des associés est prise dans un acte, mention expresse en est faite dans

le registre des délibérations, avec joint en annexe un exemplaire original dudit acte.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 17 aoiit et se termine le 31 juillet de chaque année.

L.e premier exercice social débutera le 1% aolit 2009, pour se cloturer le 31 juillet
2010.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres

charges de la Société, y compris tous amortissements et provisions, constituent les
bénéfices nets ou pertes de 'exercice.
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Sur les bénéfices nets de chaque exercice, diminués le cas échéant des pertes
antérieures, il est tout d'abord prélevé cinqg pour cent pour constituer le fond de
réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fond atteint un
montant égal au dixiéme du capital social. 1l reprend son cours lorsque, pour une
raison quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le solde, diminué le cas échéant de toutes sommes a porter en réserve, en application

de la Lo1 ou des présents statuts, et augmenté du report bénéficiaire, constitue le
bénéfice distribuable.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes
distnibuables, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution des sommes
prelevées sur le bénéfice distribuable et, si celui-ci est insuffisant, sur les réserves
dont elle a la disposition.

Enfin, I'assemblée a la faculté de prélever toutes sommes qu'elle juge a propos pour
les affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou les reporter & nouveau, le tout dans les proportions qu'elle
détermine.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES DEVENANT INFERIEURS A LA
MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S1 du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les associés doivent,
dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette
perte, décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui
n‘ont pu €tre imputées sur les réserves si, dans ce délat, les capitaux propres n'ont pas
€té reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital
social,

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publiée dans un journal
dans les conditions réglementaires.

A défaut par le Gérant ou le Commissaire aux Comptes de provoquer une décision

ou si les associés n'ont valablement pu délibérer, tout intéressé peut demander au
Tribunal de Commerce la dissolution de la Société.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

LLa Société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution.
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LLa dissolution ne produit ses effets a 1'égard des tiers qu'a compter de la date a
laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les pouvoirs des Gérants prennent fin dés la décision de dissolution.

La dissolution de la Société ne met pas fin aux fonctions du Commissaire aux
Comptes s'1l en existe.

lLa dissolution & la suite de la réunion de toutes les parts en une seule main entraine la
transmission universelle du patrimoine de la Société A I'associé unique et il n'y a pas
licu de procéder a la liquidation de celle-ci, mais les créanciers peuvent faire
opposition a cette dissolution.

La liquidation est réalisée par le liquidateur pris parmi les associés ou en dehors
d'eux, nommé par décision collective ordinaire des associés et, a défaut d'entente, par
le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, 4 la requéte de la
partie la plus diligente.

Le liquidateur ou chacun d'eux, s'ils sont plusieurs, représente la Société et dispose,
vis a vis des tiers des pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif, méme & I'amiable
et acquitter le passif.

S'ils sont plusieurs, 1ls peuvent agir ensemble ou séparément et, dans leurs rapports
avec les associes, I'exercice de leurs pouvoirs peut étre réglementé par décision
collective ordinaire des associés soit lors de leur nomination, soit ultérieurement,
mais cette réglementation ne peut étre opposée aux tiers ni invoquée par eux.

L.e iquidateur est habilité a payer les créanciers et & payer le solde disponible.

Le liquidateur établit dans les trois mois de la cldture de chaque exercice,
I'inventaire, les comptes annuels et un rapport écrit dans lequel il rend compte des
opérations de liquidation intervenues au cours de l'exercice écoulé.

Les documents sont soumis dans les six mois de la cléture de l'exercice, 4
I'assemblée générale ordinaire des associés.

L.e produit net de la liquidation, aprés I'extinction du passif et des charges sociales et
le remboursement des associés du montant nominal non amorti de leurs parts
sociales, est partagé entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts
sociales.

l:n fin de liquidation, le liquidateur soumet les comptes définitifs de liquidation aux
associes qui, par décision collective ordinaire statuent sur lesdits comptes, sur le
quitus du liquidateur, sur la décharge de son mandat et constate la cloture de la
liquidation.

-10 -
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Article 25 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Sociéié ou de
sa dissolution, soit entre les associés, la gérance et la Société, soit entre les associés
eux-meémes relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la Loi
et soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestations, tout associé est tenu de faire élection de domicile
dans le ressort du Tribunal de Commerce du lieu du siége social et toutes
assignations ou significations sont réguliérement faites a ce domicile élu, sans avoir
¢gard au domicile réel.

A deéfaut d'élection de domicile, les assignations et significations seront valablement
faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de
Grande Instance du lieu du siége soctal.

Article 26 - JOUISSANCE DE LA _PERSONNALITE MORALE
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES
SOCIETES - PUBLICITE - MANDAT

La Société aura la jouissance de la personnalité morale dés son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

En attendant I'accomplissement de la formalité d'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés, la société A.G. PARTICIPATIONS
soussignée donne mandat exprés a Monsieur Alain GALLETY, gérant, d’effectuer
les actes inclus dans le champ social de la SARL A. GALLETY.

Aprés immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, ces
actes et engagements seront soumis a |’approbation de |’Assemblée Générale
Ordinaire des associé€s appelée a statuer sur les comptes du premier exercice social.
Cette approbation emportera de plein droit reprise par la Société desdits actes et
engagements qui seront réputés avoir été souscrits dés I’origine de la Société.

Article 27 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes ¢t de leurs suites seront supportés par la
Société et portés au compte des frais généraux.
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DONT ACTE, en six exemplaires originaux, dont un pour l'enregistrement, deux

pour le depdt au Greffe, un pour €tre conservé au siege de la société, un pour le
cabinet rédacteur.

Mention d’annexe : Attestation de dépot des fonds.
A PRIVAS,

Le 2 juillet 2009

Alain GALLETY

"Lu et approuvé”

LN r.:_,\\‘ cﬂi Qf\G‘t}N:i

Enregistrement

bl

Enregistré & : SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES DE

PRIVAS
Lea 020772009 Borderosu n*2009/791 Caso n®11 Ext 2189
Enregistremnent : Exonéné Pénalités :

- Carolo BACONNIERe-
ﬁ@ﬁ‘ﬁt e [I"ﬁm
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