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PROCES-VERBAL DE l."ASSEMBLEE GENERALE éxTRAonnr natre 2 1 JUIL. 2022

DU 1% FEVRIER 2020
: Sousle N°: Q_e oy Wf
NEZoA

L’An Deux Mille Vingt,
Le Premier Février,
A Dix heures,

Les actionnaires de la Société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siége social, sur
convocation faite par le Président. - '

1l a été établi une feville de présence qui a été émargée par I'ensemble des actionnaires présents.
Monsieur Ismail AISSAOUI préside la séance en sa qualité de Président de la Société. |

{a feuille de présence, certifiée sincdre et véritable par le Président, permet de constater que les
acticnnaires présents et représentés possédent la majorité requise pour délibérer.

Le Président constate que F'assemblée générale, réguliérement constituée, peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la dispesition des actionnaires :

la feuille de présence a I'assemblée ;

les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires ;

les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires ;

le rapport du Président ;

- Je texte des projets de résolutions proposées par le Président 3 l'assemblée.

Puis le Président dédare que son rapport, les textes des projets de résolutions proposées ainsl que
tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les réglements ont été tenus a la
disposition des actionnaires, au siége social, A compter de la convocation de l'assemblée et que Ia
Société a fait droit aux demandes de documents qui lui ont été adressées.

L'assemblée lul donne acte de cette dédaration.

Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appélée 3 statuer sur l'ordre du jour suivant :

i

¢

Qrdre dy four

o .

- Autorisation d'une cession d'actions, mise & jour statutaire sous réserve de la réalisation de la
cession d'actions et constatation du passage de la société en société unipersonnelle,

- Pouvoirs pour formalités.

Le Présldent donne lecture de son rapport.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.
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Personne he demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes : '

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du repport du Président, concernant la cession
de mille cing cent actions, numérotées de 14 50 et de 1551 a 3 000 devant intervenir entre :

- Monsieur Mohamed AISSOUAT (Le « Cédant ») et Monsieur Ismail AISSAOUI (Le «Cesslonnaire),

Dédde d‘autoriser, conformément a larticle 12 des statuts, ladite cession d'actions et constate, sous
réserve de la réalisation définitive de ladite cession, que la société devient unipersonnelle. /

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, sous la condition de la réalisation définitive de la cession d‘action agréée sous
la résolution précédente, décide de modifier comme suit Farticle 7 des statuts :

« Article 7 — CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de trente mille euros (30 000 euros).
11 est divisé en trois mille (3 000) actions de dix (10} euros chacune, entierement libérées, numérotées
de 1 3 3 000 et attribuées en rémunération de leur droit, & savoir : :

Monsieur Ismail AISSAQUI . . .
Numérotées de 1 a 3 000, d , 3 000 actions

Total €gal au nombre d'actions composant le capital social, ‘
Soit 3 000 actions, d : 3000 actions

 Toutes les actions sont de la méme catégorie. »
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 3 I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur dune copie ou d'un extrait des présentes a
I'effet d'accomplir toutes farmalités de publicité, de dépdt et autres.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 3 l'unanimiteé.

LUordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président dédare la séance
levée. . C

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
Iensemble des asscciés présents.

Monsleur Ismail AISSAOUI ' Monsieur Mohamed AISSAOUI
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STATUTS

MIS A JOUR LE 01/02/2020
SUITE A UNE CESSION D ACTIONS




Atticle 1 - FORME

La société a été constituée sous Ia forme d'unc Socléeé A responsabilité limitée aux temmes d'un
acte sous seing privé en date du 05 janvier 2012 4 Pars,

Elle 2 &¢ transformée en Société par actions simplifide suivant décision del’assemblée pénénle
extraordinaite en date du .../.../2018. '

1a société comtinne dexister entre les propriémites des fitres existants et de ceux tui seraient
crées ultérieursment.

La société est régle par les lois et réglements en vigueur, notamment par le Livre deuxiéme Titre
11 du Code de Commerce ainsi que pat les présents statuts.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifide. .

CiC o™
La Société continue d’avoir pout objet, en Prance et & Yétranger:

La plombetie, les réparations électriques, peinture et petite menuisede, dépannage domestiques
en tous penre, entretienymaintenance d'entreprise de réparation et sous-tmaitante dans les
domaines ci-dessus S

La participation de 1a Société, par tous moyens, directement ou inditectement, dans toutes
opémtions pouvant se tattacher 4 son obijet par voie de ceéation de sociétés nouvelles, d'apport,
de souscription ou d'cbat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d'acquisition, de location, de prse cn location-gérance de tous fonds de commerce ou
¢uablissements ; 1a prise, Yacquisition, Texploitation ou la cession de tous procédés et brevets
CONCErNAnt ces activités ;

Et généralement, toutes opérations industrielles, commetciales, financidres, eiviles, mobilidres ou

immobilittes, pouvant se rattacher directement ou indirectement 3 I'objet social ou A tout objet
similaire ou connexe.
Artlcle 3 - DENOMINATION

1.z dénomination sociale de la soclété reste ; A. Tick Services

Dans tous les actes et documents émanant de 12 Société et destinés sux tiers, a dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée" ou
des initiales "SAS" et de I'¢nonciation du montant du capital social.




En outre, Ia Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes comespopdances et récépissés concerpant son
activit? et signés par elle ou en son pom, le sidge du tribunal. au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des saciétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle 2
requ.

Article 4 - STEGF, SOCIAL
Le sidge social reste fixé ¢ 59 Rue des petits champs 75001 Pads

1f ne peut étre transféeé que par décision collective des associés.

Article 5 - DUREE

' La durée de la Sociéeé reste fixée 3 quatre-vinpt-dix-neuf années 3 compter de la date de son
immatriculation au Repistre du commerce et des sociétds, sauf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation.

Atticle 6 - APPORTS
A 12 constitution de la sociéts, les associés avaicnt souscrit pour un montant de mille (1000)
eutos, enticrement libére. '

D'utie AGE du 01/06/2016, le capital social a été augmentt d'une somme de 29 000 euros par
incorporation de réserves.
i - [¢]
Le capital social est fixé & la somme de trente mille euros (30 000 euros).
1l est divisé en trols mille (3 000) actions de dix (10) euros chacune, entiérement libérées, numérotées de 1 & 3 000 et
attribuédes en rémunération de leur droit, & savoir

Monsieur Ismaii AISSAOUI
Numérotédes de 1 & 3 000, d 3 000 actions

Total égal au nombre d'actions composant le capital social,
Soit 3 000 actions, ci 3 000 actions

Toutes les actlons sont de la méme catégorle.



M-La réduetion du capital est autorisée ou décidée pas Ja collectivité des associés délibérant dans -

' - 1 ONS DU.CA IT. 0 : . '
II - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et sclon toutes modalités, prévus pat la
ol. , : : :

Le capital social est augmenté solt par émission d'actions, soit par majoration du montant o

notalnal des titres de capital exlstants. 11 peut également étre sugmenté par lexercice de drolts

" attachés A des valeurs mobilidres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par 12 loi.

La collectivité des assoclés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou 3 terme, '

La collectivité des associés peut d8léguer au Président le pouvoir de fixer les modalités”de

I'émission des ttres, , ‘

£ cas daugmentation par émission dactions de mumérmire ou émission de valeurs mobiliéres
donnant acces au eapital ou donnant droit & Pawribution deé titres de créances, un droit
préférentiel 3 la souscdption de ces- actions est séservé, dans les: conditions Kgales, aux
propriétaires d’actions esistantes, Les associés peuvent renoncer 3 titre individuel & leur dtoit

- préféremiel et la collectivité des associés qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans
Jes conditions prévutes par 1 lol, de suppritner ce droit préférentiel de souscription. :
'Sl a collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président l¢ décide expressément, les

titres de eapital non souscrits A titre irréductible sont attribués aux associés qui aurone sousceit un
nombre de titres sopédens 3 celol auquel ils pouvaient souscrire 3 titre préférentiel,

proportionnellcmeat aux droits de souscdption dont ils disposent et, en tout état de cause, dans

la fitnite de Jeurs demandes. . N
S1 Paugmentation ‘du capital est raliséc par incotporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibdre aux conditions prévues:pour les décisions

Le droit 2 'attibution d'actions nouvelles, 4 la suite de lincorporation au capital de réserves, .

bénéfices ou primes d'émission appartient au mu-propriétaire, sous réserve des droits de

lusufruiter,

Jes conditions prévues pour les décisions extraordinaites ct ne peut en aucun cas porter atteinte 4
Iégalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

"IN - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévﬁés ‘pour les décisions

extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance particllement ou totalement amarties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce. '

. . ' ’ D E .
Lors de la consttution de la Société, les actions de numérmite sont libérées, lors de la

souscription, de 1 moitié au moins de Jeus valeur nominale. ,
Lors d'une zugmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lots de Ja sousctption,

d'un quact au mains de leur valeut nominale ef, le cas échéant, de Iz towalité de la prime
d'émisslon. , ' . .

KL
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La libération du surplus doit intervenir ¢n une ou plusieurs fois sur appel du Président dans le
délai de cing ans & compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés ent ce
qui conceme le capital initial, et dans Je délai de elng ans & compter du jour ol Vopération est
devenue définitive en cas d'augmentation de czpital. : '
" Les appels de fonds sont portés & la connaissance du oun des souscriptents quinze jours au moins
avant }2 date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de téception,
adressée 4 chaque associé. , :

a Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein drait intérét au taux légal i partiv de la date d'exigibilit?, sans préjudice de I'action

que la Société peut cxercer contre associé défzillant et des mesures d'exéemtion

forcée prévues par 1 loi, o : ,

Conformément aux dispotitions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas ét€ procédé
dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libémtion intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en 18f8té solt d'enjoindre sous astreinte
aux dirdgeants de procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataite chargé de
procéder 2 cette formalité, - : "

icle 10 - £O 8
Les actions sont obligatnitem:n"c nomitiatives. Elles donnent leu 3 une inseription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglemcats en
"Tout associé peut demander 3 1a Société 1a délivrance d'une attestation d'inscziption en compte

» - : . S ) ) . .
Les actions nc sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au Registre du commetce
et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 3 compter de Ia
réalisation de celle-cl "

Les actions demeutent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cldture de la
liquidation. : _ h ,

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individued aa nom du ou des

' titulaires surle registre des mouvements de titres tenue & ceteffet au siége social. - /

- B a3 de transmission des actions, fe transfert de propriété résulte de linscription des titres su
compte de I'acheteur i la date fixée par l'accord des parties et notifiée 212 Société.

La cession de tires de capital ct de valeuts mobilidres, donnant accés an capital 4 un tiers 4
quelque titre que ce soit, ou au profit d'un associé ou de son conjoint, est soumisc & lagrément
préalable de la collectivité des associés. B

Le cédant doit notifier pat lettre recommandée avee demande d'avis de réception unte demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse do cessionnaire,
le nombre des titees de capital ou valeurs mobilidres donnant aceds su capital dont Ja cession est
envisagée et le prix offest. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.
agrément ésulte d'une déclsion collective des associés statuant aux conditions prévues pour les
deécisions extraordinaires. '

>



L2 décision d'agréraent on de refus d'agrément n'a pas & &te motivée. Elle est notifiée an cédant

© paz lettre recommandée, A défant de notification dans les trois (3) mois qui suivent Ia demande
d'agrément, l'agrément est réputé acxquis. | - ‘

En cas d'agrément, l'associé cédant pent réaliser librement Iz cession aux conditions prévues dass

la demande dlagrément. : i

En cas de refus d'agrémeant, la Sociéet est tenue, dans un délai d'on (1) mols 3 compter de I

notification du refus, de faire acquérir les titres de eapital ou valeurs mokili¢res donnant accés su

capital, soit par un associé on par un tiess, soit, avec le consentement da cédant, pat la Soclété, en

vue d'une réducdon du capital.

A défaut d'acoord entee les parties, le prix des dtres de capital ou valents mobilid¢res donnant
accls au capital est détenminé par vole d'cxpertise, dans les conditions prévaes i Farticle 1843-4
du Code eivil. , . ' . |

Le cédant peut 3 tout moment aviser le Président pat letre recommandée avee demande d'avis de
réception, quil renonce 4 a cession de ses titres de capital ou valeurs mobilitres donnant accés aa
capital ' : ' :

Si, 3 l'expimation du délai d'un (1) mois I'achat n'est pas réalisé, agrément est considéré comme
donng. Toutefois, ce délal peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce, ' ,

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 toutes les cessions, ce qui signific toute
opération 4 titre onéreux on grawite eatralnant le transfert de la pleine propriété, de la oue-
propoétd on de Pusufruit des valeurs mobilizres émises par la société 3 savoir: cession,
teansmission, échange, apport, fuslon, partage consécitif 4 la Equidaton d'une sociéed associée,
. transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en verna
d'une décision de justice ou autrement. : L
Elles penvent aussi s'appliques 2 la cession des deoits d'attdbution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission on bénéfices, aiust qu'en cas de cession
de droits de sousctiption 3 une angmentation de ¢apital par voie d'apports en numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscrption en faveur de pessonnes dénommées.

" La préseate clausc d'agrément ne peut étre supptimée on modifiée qu' I'uoznimité des associés.
Toute cesslon réalisée en violation de cette clause d'2grément est nulle.

i - (9]
La locadon des actions est interdite,

Taus les associés personnes momles doivent notifier 4 Ia Société toutes informations sar le
montant de leur capital social, sa répanition ainsi que Jidentisé de leurs associés. Lorsqu'un on
plusienrs de ces associés sont cux-mémes des personnes morales, Ja notification dolt contenir 1a
répartition du capital de ces personnes morales et lindication de Ja ou des personnes ayant le
contrdle ultime de 1a société assodée. : .

En cas de modification an sens de Iaeticle L. 233-3 du Code de commerce du contr8le d'une
soclété associée, celle-ci doit cu informes Ja Société par lettre secommandée avee demande d'avis
de réception adressée au Président, dans un délal de quinze jours de sa prise d'effet 2 'égard des
tics.

A
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Daus le mois suivant 12 sotification de 1a modificadon, le Président peut consulter fa collectivitd
des associés sur lexclusion éventuelle de la société dont = contrble 2 été modifié, la procédure
d'exclusion et ses effets étant décrits dans l'article suivant. '

* 51 1a Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délal cl-dessus, si 'exclusion n'est pas
prononcée ou si la déeision d'exclusion est annulée pour cause de non-tégnlatisation de 12 cession
des actions de I'associé concerné, elle sera réputée avolr agréé le changement de contrble.

Les dispositious du présent asticle s'appliquent dans les mémes conditions 3 associé qui a acquis '

cette qualité 4 12 suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution. .
La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a Funanimitt des associés,

Article 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE ,,

- Llexclusion d'un associé peut &tre prononcée dans les cas suivants :

- digsolutiog, redressement ou liquidation judiciaites ;

- changement de contrble au sens de fasticle L 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concusrente i celle de Ja Société, soit directement, soit par Nintermédiaire
d'une société filiale ou apparentée ; :

= violation d'une disposition statutaire ;

- eondamnation pénale prononeée i Vencontre d'un associé.

La décision d'exclusion est prise par décision colkéiive_ des associés statuant dans les conditions
prévues pout Jes décisions extraordinaires ; 'associé dont I'exclusion est proposée participe au
_ vote et ges actlons sont prises en compte pour le calcul de 1a majorité.

Les associés soat appelés  se pronoacer  Vinitiative du Président dela Société.

La dédision d'exclusion ne peut intervenir sans que les gricfs invoqués & Iencontre de l'associé

susceptible d'étre exclu et Iz date de réunion des associés devant statuer sur l'exclusion ki aient -

&té préalablement communiqués su moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de

réception adressée quinze (15) jours avant la date de la séunion de a collectivité des assoclés, et

ce afin quiil puisse présenter au conrs d'une réunion préalable des associés ses observations, et
faire valoir ses arpuments en défense, lesquels doivent, en tout état dc cause, &tre mentiopnés
dans Iz décision des associés. ‘ ' ’ 4

La décision d'exclusion prend effet & compter de son fvrononcé ; elle est notifife 2 Yassodé excly
par lettre recommandée avee demande d'avis de réception 4 linitiative du Président. '
Eo outre, cette décition doit également smtuet sut le rchat des actions de lassocié exclu et
désipner Je ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convern que la cession seea valable
sans qu'il y ait Jiew d'appliquer les procédures statutaires d'aprément.

La totalité des actions de I'associé exchu doit £tte cédée dans le mois de Iz décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de Y'exclu sera déterminé d'un commun accord o, & défaut, 3 dire
d'expert dans les couditions de l'asticle 18434 du Code civil I '

Sila cesslon des actions de l'associé excln ou Je paiement dn prix ne sont pas réalisés dans Je délat -

prévy, la décision d'exclusion seza nulle et de nul effet. _

A comptet de Ja décision d'excluslon, les droite non pécuniaires de Fassocié exclu sero
suspendus. -

Les disposltions du présent article sappliquent dans Jcs mémes conditions 4 'associé qui a acquis
cette qualité 3 fa suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution. :

La présente clause ne peut étre annulée ou modifife qu'a I'unanimité des associés.

AD



- HE IONS
Toute action donne drot, dans les bénéfices et Iacdf soclal, & une part nette proportionnelle 4 1a
quotité de capinal qu'elle représente, '

Le cas échéant, et pour parvenit 4 ce résultat, il est fait masse . de toutes cxonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant e prises en charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions poutmcnt donnet lieu,

Chaque action donne en’ outre le droit au vote et 3 la représentation dans lcs consultations ~ -

. collectives ou assemblées générales, alosi que Ie droit d'étre infonné surla marche de Ja Sociét et - '
d'obtenir communication de cerins documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues pac Ia loi et les statuts,

Les associés ne supportent les pertes qu's wnmrrence de Jeurs  appots.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, auvcune majorté ne peut leur imposcr uae
_augmcnmﬁon de leurs engagements. Les dmits et obhgatxons attachés 4 {'action suivent l'acuon
quel qu'en soit Je nmlmre -

1a prop ﬂété d'une action’ comporie de plcin droft a&haio:x aux statuts de Ia Soucte et aux
décisions de la collectivité des associés. ,

Les ctéanciers, ayants droit ou autres représemanm d 1 associé ne peuvcnt, sous quelque '
+ prétexte que ce soit, requérr Iappositoa de scellcs sur les bieos et valeurs sociales, ni en
demandet e partage ou la licitation ; ils doivent s'en mpporte: aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois quil sera nécessaire de posséder pIustcuts actions pour exercer un droit quelconque,

" eneas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence daugmmunon

~ ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de tires
isolés, ou en nombre inférieut A celui requis, ne peuvent exercer ces dioits qu'i s condition de
falre leue affaire personnelle du groupement, et évenmcllcmcnt de l'achat ou de la vente du

nomb:e d'actions ou droits nécessaires. - , L

 Aside17- SIBILYTE DES
Les actions sont indivisibles 3 I'égard de 14 Société.
Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenous de se faire représenter auprés de la Sodiété

pat un seul dentre cux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cag
de daaccord, le mandataire unique peut &tre désigné A la demande de T'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de lindivision doit étze notifiée 3 la Société dans Ic mois de la -
- survenance de lindivision. Toute modificadon dans la personne du rcp:éscnmx: de llindivision

. p'aura dleffe, vis-d-vis de a Sociétd, quid I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa
notification 2 1a Société, justifiant de 1a xégularité de 1a modification intervenue.

. . Le droit de vote attaché aux actions démembsées appartient au nu-propriétalre pout toutes Jes’
décisions collectives, sauf poux: ccllcs concemant i’affectauon dcs benéﬁces od il apparucnt W
Tusufrultier. :

Ccpmdanr, Jes associés concemés peuvent convenic de toute autre répartition du drmt de vote
aux consultations collectives. La convention est notifide par letire recommandée 4 1a Société, qui
sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qm aurait lieu aprés
I" cxpnaﬁon d'un délai d'un mols sulvant I'r:nvm de cette lettre, -



La société est représentée, ditigée et administrée pax un Pxésidmt, personne physique ou motale,
: assocxéc o non de la Somét& , ,

Le premier Président de In Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensulte désigné par décislon collective des associés pnse aux condztions prév'ucs pour les
décisions ordinaires,

Ya personne monle Président est xepzﬁsentée par son r:pzésumnt légal sauf sl, lors de sa
" nomination ou A tout moment en cours de mandat, clle désigne urne pErsonne spécialement
habilitée 4 Ia représenter en quz.lmc de représentant.

" Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes .-

conditions et obligadons et encourent les mémes responsabilités civile et péoale que s'ils étaient

Président en leur propre nom, sans pn:]udicc dela rcsponsabxhté solidaire de Ja personte morale

qu'ils dizigent.
Le mandat du Président est r:nbuvclable gans lnmtatlon. :

Lz Président, personne physique, ou le tepzésentant de 1a personne morale Pxémdent, peat ; étre
. également fié & 1a Société par un contrat de travail 4 condidon que ce contrat ¢corresponde 4 un
emploi effecnf, :

' La durée des fonctions de P:&ldent est ﬁxce d:ms Ia déasmn de nomination.

. Les fosctions de Président ptennent fin'soit pat le décés, In démission, Ia révocation, 'expitation
de son mandat, scit par louverture 4 Fencontre de celui-ci d'une pmcédum de rcd:cssemmt ou
de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respu:tm un préavis de trois (3) .

mois lequel pourra &tre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura 3
statuer sur le remplacement du Président démissionnaire. - -

La démission du Président nlest reccvablc que si cllc est adressée chacun des associés par lettre

recommnndée.

Le Président peut étre tévoqué pour un modf' grave, patr décmon de Ia eollectivité des associés
- prse 4 Pinitiative d'un ou plusicu:s agsociés dans les conditions prévucs pour les décisions

extraordinaires. ‘Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave 501t établi ouvrira droit 3

une indemnisation da Président.
En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans mdmnisaﬂon, dans les cas suivants

- interdiction de diriger, gérer, administrer oun contrdler une em:eptiSc ou personne "morale,
incapacité ou faillite pesonaelle du Président personne physique,

« mise en redressement ou hqmdanOn )ud.iam:e, mtcrdzcuon de gestion ou dissolution du
_ Président personne morale,

- exclusion du Président associc.
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Le Président peut secevoir une rémunémation dont les modalités sont fixées pat 1 décision de
nominatiop. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou 4 Ja fois fixe ct proportionnelle su bénéfice
ou gu chiffre d'affaires, | ' ' ' .
En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sux
iuSﬁﬂ.caﬁfS. ’ . ’ . -

E ‘ i. i 2!_-3_ )
Le Président ditige fa Société et la représente & Tégard des fiess. A ce titxe, Il est fnvest des

pouvoirs les plus étendus pous agir en toute circonstance aut nom de la Socité dans les imiwes de -

Tobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par Iz loi ct les statuts 4 12 collectivité des
associés. : ' ' , o ,
Les dispositions limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tets.

Ia Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de Iobjet social, 4

moins qu'elle ne¢ prouve que le tiers savait que Facte dépassait cet objet ou quil ne pouvait,
Tignorer compte tenu des circonstances, la scule publication des stamts ne suffisant pas &

constimer cétte preuve. o .
Le Président peut déléguer 3 toute personne de son choix certaios de ses pouvoirs pour lexercice
de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certzing actes. - ‘ ’

Di s al- o1 ' o )
Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer aux conditions prévues
pour les dédisions ordinaires, un ou plusiens Directenrs Générauz, personnes physiques ou
morales. - o : o )
La pérsomie morale Directeur Général est représentée pat son représentant Jgal sauf si, lors de

sa nomination on A tout moment en couts de mandat, clle désigne uoe personne spécialement

habilitée & I représcater en qualité de représentant. .

Lotsqu'une personne morale est nommée Directeur Généra), ses ditigeants sont sOumis 2ilx
mémes conditions et obligations et encourent les mémes sesponsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Dirccteur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
- persoine motale qu'ils ditigent. o ' oo

'Le Directeur Général personne physique peut &tre 1ié & 1a Société parun contzat de travail.

12!. éi !._ﬁ 1_!'!:_ '
1a durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne pent
excéder celle du mandat du Président ' a

Toutefols, en cas de cessation des fonctions du P:ésideﬁf, le Directeur Général consen;e ses .

fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraite des agsociés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, Iz sévocation,
l'expiration de son mandat, soit par louverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires. ‘
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Le Directeur Général peut démisslonner de son mandat par Jettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de 3 mois, lequel pourra étre rédult lors de

- consultation de la collectivité des associés qui auzz 3 statuer sur le remplacement du Directeur
. Général démissionnaire. ‘

Le Directeur Général peut étre tévoqué 4 tout moment, sans qu'il soit besoln d'un juste motif,
pat décislon de la collectvité des assoclés sur proposition du Président, prise aux conditions

prévues pour les décisions ordinalres. Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisadon, dans les cas
suivants : ‘ : : , N . ' .
- interdiction de diriger, gérer, 2dministrer ou contrler une entteprise ou personne motale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physigue, , .
- mise en fedressement ou Jquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution da

" Directeur Général personne morale,

- exclusion du Dicecteur Général associé,

. Le Directeur Généeal pent zecevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la

décision de nominadon. Elle peut étre fixe ou proportonnelle o i 1z fols fixe et proportonnelle
au bénéfice ou au chiffre d'affaires. : : o
En ontre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement suc
justificatifs, . - .

Bllunv lgpr! . S N . ) .

Le Ditecteut Général dispose des mémes pouvoirs ¢que le Président, sous réserve des limitatons
eventucllement fixdes parla dédision de nomination ou par une décision ultérieure. ‘

Le Ditecteur Général dispose du pouvoir de représeater a Société 2 Iégard des tiers dans Jes

-conditions fixes par }a décision de nomination.

" Bn applicaton des dispositions de larticle L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s

enl existe un, Je Commissaire aux Comptes présente aux associés un rappott sut les conventions,
intervenues directement ou pat personae interposée entre la Société et son Président, l'un de ges
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supéricure d dix pour
cent ou, s'il s'agit d'une société associée, Ja Société la contrblant au sens de J'article L. 233-3 dudit
code. :

Les associés ttatuent sur ce rappost lors de la décision collective statanit sur les comptes de
lexercice &coulé,

i1
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Ean application des dispositions de Tartcle L. 227-11 du Code de commcrce,’ les conventions

portant sur Jes opéranons courantes et conclues & des conditions normales qui, en raison dc leur

'~ objet ou de Jeurs implications financidres sont significatives pout les partes, sont oommuniquees

au Commissaice aux Comptes, sil en existe un. Tout 2ssocié a le droit d obtenir

' communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leus effets, 3 cha:gc pour Ia personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en en supporter les
conséquences dommageables pous la Société, :

Les interdictions pévues i I'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées pat cet article, au Président et aux autres ditigeants de 1a Société.

icle 21 - S A

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas

prévus par laJoi et les riglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléanm appelés A remplacer Je ou les timlaires en

cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décis, sont nommés en méme temps que le ou

Ies titulaires pour la méme durée et dans les conditions ptevues 4 Particle 1.823-1. La nomination
un CAC suppleant nlest pas obligatoire dans ce ¢as, sauf si e titulaire est une personne phys:quc

ou une société uaipersonnelle.

Les Commissalres aux Comptes sont nommés pour six exercices so&aux 3 leurs fonctions

expitent 2 lissue de 1a consultation annuclle de 1a collectivit? des associzs appdcc 3 statner sut les

comptes du sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux COmptcs exercent leur mission de conttélc conformément A 1a lof, Tis ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documeats comptables de Ia
Société, de contrler la régularité et la sincérité des comptes socizux et d'en rendre oompte ila

‘ Sodatc.ﬁsmdowmtmauwncassnnmzscerdmshgesﬁondehsm

Ies Commissaires aux Comptes sont lnvités 4 participer 2 toute consultatxon de 1a collectivité des
associés. .

Article 22 - DECISIONS COLLECTIVES

Ya collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions subvantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- a noaﬁﬁadﬁn'dm Commissaires anx Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capltal soclal,
- transformation de la Sociétt,

- fusion, scission o apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de !4 Société,

- agtément des cesslons d'actions,

- exclission d'un assocté,

- aupmentation des engagements des assoclés,

- nomination, révocation et témunéradon des dirigeants,

= modification des statuts,

12
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‘Toutes a_,uttés décisions reltventdela wﬁpéteﬂpe du Président. -

icle 23 - oD S DES DECISI LLECTIVES

Les décisians collectives sont prises, au chaix du Président en assemblée générale ou résultent du -
consentement des associés expimé dans un acte sous scing pdvé. Elles peuvent également faire

lobjet d'une cofisultation éetite et ére prises par tous moyens de télécommunication
&lectronique. ; . ‘ ’ '
Toutefois, devront éire prises en assemblée générale les décisions relatives 4 I'spprobation des
comptes gnnuels et 4 Y'affectation des tésultats, anx modifications du capital social, 4 des
opérations de fusion, scission ou apport partiel dactif, & Fexclusion d'un associé,

"Tout associé a le drojt de participer aux décisions collectives, personnellement on pat mandataire
(associé ou conjoint), quel que soit le nombre d'actions quiit posstde. 11 doit justifier de son
identité et de I'inseription et compte de ses actdons au jour de Ia décision collective.

Asticle 24 - CONSULTATIONECRITE © | | '
En cas de consultation éctite, le Président adresse 3 chagque assodé, par Jettre recommandée, le

 texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires A linformation des associés,

Les associés dispasent d'un délai de quinze (15) jours compter dela réception dn projet de
résolutions pour transmettre leut vote 3 I'anteur de 12 consultation par lettze tecommandée.
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai c-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Les asscmblécs pénérales sont convoquées, soit par le Président, solt par un mandaeaire désigné

. pat le Prédident du Tribuoal de commerce statiant e référe 4 1a demande d'un ou plusicurs
assoclés réunissant ¢ing pous eent su moins du capital, soit pat le Commissaire aux Comptes, il

Pendant 11 pédode de liquidation, I'Assemblée est convoquée pat e liquidateur.
La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite sept (7) jours avant Ja
date de 1a réunion et mentionne le jour, I'heure, le liew et lordre du jour de 1 réunion.

Toutefols, PAssemblée Générale s¢ réunit valablement sur convocation vesbale et sans délai si
tous les associés y consentent. - .

Llordte du jout est artété pat Izuteur de la convoaation.

~ L)Asserablée ne peut délibérer sur une question qul nlest pas 4 lordre du jour. Elle pent

cependant, en toutes circonstances, révoquer Je Pofsident, un ou plusicurs dirigeants, et procéder
4 leut templacement. : : ‘

Les associds peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée pat un antre associé ou

par son comjoint, Chaque mandatalre peut disposer d'un nombtc illimité de mandats.

" Les mandars peuvent &tre donnis par tous procédés de communication écx;ite, et notamment par

télécopie, : .

En cas de vote 3 distance au moyen d'un formulaite de vote électronique ou d'un vote par
procutation donné par signature lectronique, celul-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme dune signature Eectronique sécutisée an sens du
décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous Ja forme d'wn procédé fiable didentification

gatantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.
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Une feuille de présence est éma:gcc par les associés présents et les mandanites et 4 laquetle sont
annexés les pouvoirs donnés 4 chaque mnndatau:e. Elle est certifie exacte > par le Président de
séance.

Les réunions des asscmblécs généales ont hcu an sidge soual ou en tout autre endroit indiqué
dans 13 convocation,

* L'Assemblée est p:csxdéc par Le Peésident ou, en son absence par un assoué dcsigu: pax
I'Assemblée,” - ,

" Amicle 26 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quoutc  de czpml qu'elles tep:ésentf:nt; '

Chaque setion donne droit 4 une voix.

1es décisions collectives entratnant modification des statats, 4 Vexception de celles pour lesquelles
l'unanimité est exigée par la loi ou par les présents statats, seront priscs 3 la majorité des deux
tiers des actions détenues par les associés ptésents ou représentts. Les autres décisions scront
ptises 3 la majorité des associés prescnts ou représentés détenant plus de Ja moitié des actions.

Doivent &tre prises 3 l'unammitc des associés dlsposant du droit de vote les deasions coIIecuves
suivantes s

- celles prévues par les dispositions Iégales,

- =Jes décisions ayant pour effet d'angmcntcr les engagements des assomes,
' -laprorogation de Iz société, '

=1a dissolution de la société, . .

- transformation de 1a société en sociétd d’unc autre fonne.

Article 27 ;pgogzm' mmg DES m:cxsioms COLLECIIVES

Les décisions collectives ptises en assemblée sont constatées pat des pmc:s-vc&mxx signés parle

Président et es assoclés présents ou représentés.

Les procés- vesbaux dotvent notamment indiquer le lica qt la date de Ia consultauon, ]e texte des
résolutions et pour chaque résolution le résultat davote.

Ra cas de dédision collective résultant du consentement unammc dcs associés cxpr:mé dans un

acte, cet acte est signé pac tous les associés.

Les copies on extraits des procés-wbaux des décisions collcctives sont valablement cestifits pac

le Président, ouun fondé de pouvoir habilicé 2 cet effet.

Que! que soit le mode de consultauon, toute dccmon des associés dmt faite Y'objet d'ane
 information préalable comprenant Yordre du jour, le texte des tésolutions et tous documents et

informations lear permeteant de se prononcer en connaissance de canse sur Ia ou les tésoluuons
soumises 4 leur approbation.

Les rapports établis par le Président dmvent tre commumqufs sux frais de Ia Socxété aux
" assoclés sept (7) jours avant la date de 12 consultation, ainsi que les comptes annuels et, le eas
EChwnt, Jes comptes tonsolidés du demier exerclee lors de Ia décision colleciive statnant sur ces
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" Les associés peuvent, 4 toute époque, consulter au sidge social, et, le cas échéant prendre cople,
des staturs A jour de la Société dins que, pour les trois demicts exercices, du registre des
mouvements de titres, de Tlinventaire et des comptes annuels, des comptes consolidés, des
rapports et documents soumis aux associés A 'occaslon des décisions collectives.

Article 20~ EXERCICE SQCIATL

Chaque exercice socal a une durée dune année, qui commence le 1 janvier et finit le 31

décembre, "

Tl est teau une comptabilité régulitre des opérations sociales, eonformément & la lof et aux usages
du commetce. . : B ' : ,
A la dJéture de chaque cxercice, e Président dresse linventaire des divers éléments de 'sctif et du
passif existant 4 cette date. ' '

1l dresse également Je bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant appaaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits ct les charges de
P'exercice, ainsi que I'anaeze complétant et commentant Iinformation donnée par le hilan ct le
compte de résultat, ' - : : . ' '

1l est procédé, méme en cas d'absence ou dlinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et

v

‘provisions nécessaires. Le montant des epgagements cautonnés, avalisés ou garantis est

mentionné 4 la soite du bilan. .
Le Président étabfit un rappore de gestion contenant les indications fixées paria loi.
. En application des dispositions de I'asticle L. 225-184 du Code de commerce, il établit un mapport
. spécial qui informe chaque année Ia collectivité des associés dés opérations réalisées dans le cadre
es options de souscription ou d'achat d'actions consentics pat la Société 2 chacun des
- mandataites sociaux. - - - Lo . _ o
Tous ces docaments sont mis 4 k disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, ¢'il en existe, dans les conditons Kgales et réglementaires. o
Dans les six mois de la dléture de lexercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
" déclsion de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur Jes comptes annuels, au
va du apport de gestion ct, e cas écbéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes.
Lorsque la Société établit des comptes consolidés, cenx~i sont présentés, lors de cette décision
collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires auz Comptes.

[« L]

| - AFFEC REVARTILL JLTA
te de résultat qui récapitule les produits et charges de lexetcice falr appataitre pat

Falgt

Ie comp

diffétence, aprés déduction des amonissements et des provisioss, le hénéfice ou la perte de

Pexercice clos.- - . . :
~ Sur le béndfice de Texercice diminué, le cas échéant, des pertes antédentes, il est prélevé cinq
pour cent zu moins pour constimaer le fonds de réserve lpale. Ce prélévement cesse d'étre

obligatolte lorsque le fords de réserve atteint le dixidme du eapital sodial ; il reprend ton couts

lotsque, pout une cause quelconque, Iz réserve 1égale est descendue au-dessous de cc dixi¢me.
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de lexercice diminué des pertes antéricures

et des sommes & porter en résetve, en application de la lof et des statuts, et augment? du report

bénéficlaire. 4
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Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qulelle juge A propos

d'affecter 4 a dotation de tous foads de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de -

reporter 4 nouveau. ,

Le solde, s'il ea existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement 4 Jeurs deoits dans le -

capital. : , _ ‘
En outre, la collectivité des associés peut décider Ia mise en distdbution de sommes prélevées sur
. les réserves disponibles, ea indiquant expressément Jes postes de réserves sur lesquels les

. préldvements sont effectuss. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priotité sur les bénéfices

del'ezercice, - : _ _ ‘ _
Hots le cas de réduction du capital, aucune distibution ne peut e fite sux associés lorsque les

capitaux propres sont ou deviendmient 3 la suite de celle-ci, infédents 2u montant du capital

augmenté des réserves que la lol ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas disttibuable, I peut étre incarporé en tout ou partic au capital

Les pertes, s'il en existe, sont aprés Fapprobation des comptes par Iz collectivité des associés,
reportécs 3 pouveaw, pour Etre fmputées sur les bénéfices des exercices ultédeurs jusqu'
extinction. ' S , .

Article 32 - PATEMENT DES DIVIDENDES - AC
Lés modalités de mise en palement des divi $
collective des associés ou, 4 défaut, par le Président. '
Toutefols, la mise en palement des dividendes en numéraire doit avoir liew dans un délai mazimal
de neuf mois aprés la déture de Texercice, sauf prolongation de ce délal par autorsation de
justice. ' ; . . '

DMPLE o '
en puméraite sont fixées par décislon

" Lomsqu'un bilan émbli au cours ou 4 I fin de l'excrdce-ct certifié par un Commissaite aux

Comptes fait apparaitre ¢que la Société, depuis la cléture de I'exercice précédent, . aprés
" constitution des amortssements et provislons nécessaites et déduction faite 'l y a lieu des pertes

antétieures 2insl que des sommes 2 porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, 2

téalisé un bénéfice, il peat &tre distibué sur décision du Président des acomptes sur dividende
avant Fapprobation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut ezcéder le
. montant du bénéfice ainsi définl. ‘ :

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a éé
effectuée ea violation des dispositions légales et que la Société éumblit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distdbution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, Yaction en répétition est prescrite trois
ans aprés Ja mise en paiement de ces divideades. - ) : ; -
Les dividendes non téclamés dans les cing ans de leur mise en paiement soat prescrits.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de a Sociétd

devienneat infédleurs 3 la moitié du capital social, le Président dolt, dans les quatre mois qui

" suivent lapprobation des comptes ayant fait apparaitre ccs pertes, consulter la callectivite des
associés, 2 Teffet de décider ¢'il y a licu 2 dissolution anticipée de la Sociéts, B

5i 1a dissolution lest pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un

montant égal A celui des pertes qui p'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délal, les

capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 4 la moitié du capital social. -
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Dans tous les cas, la décision collective des associés doit &tre publide dans les conditions légales et
réplementaires. - 4 S L L

En cas d'inobservation de ces preseriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de Ia Société. 11 en est de méme & Ja collectivité des associés n'a pu délibérer valablement.
Toutefols, le tbunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour od il statue sur le fond, Ia
régularisation 2 eu licu. : - ' '

le 34 - TRANSFORMATION DE, LA SO | |
La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associds
aux conditions fixées parla lol. : . : , ,
L2 transformation en société en nom collectif nécessite 'nccord de tous les assoeiés. En ce cas,
" les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation en société en commandite simple ou pat actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'acoord de chacun des associés qui
aceeptent de devenir commandités en rison de la responsabilité solidaire ct indéfinie des dettes
- sociales, < * ‘

14 trinsformation en société & responsabilité limitée est décidéc dans les conditions prévues pout
la modification des statuts deg sociétés de cette forme. -

La tansformation qui entraineralt, soit laugmentation des cngagements des associés, soit Ia

modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devea falte T'objet
d'unte décision unanime de coux-ci '

La Société est dissoutr dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, 4 l'expiration du terme
fixé par les statuts, ou A la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions
fixées pac les présents statuts, o , S

Un ou plusicurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le fiquidateur représente Ia Société.  est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser J'actf,

méme & Famiable, 11 cst habilité & payer Jes créanciers et 4 réparti le solde disponible entre Ies'

associés,

. La collectivité des associés peut l'sutoriser 3 continuer les affaires en couzs ou  en engager de

nouvelles pour les besoins de la liquidation. -

" Le produit net de la liquidation, aprés remboursement 3 chacun des associés dn montant nominal

et nion amorti de leurs actions, st répartl eatre les associés en proportion de leur partcipation
daas le capital social. ' ' o ‘ o
Les pertes, 8'il en existe, sont supportées par les associés jusqu': concurrence du montant de leurs
apports, ' C ‘ :

En cas de séunlon de toutes les actions en une seule main, 1a dissolution de Ia Société entrafne,

Jorsque I'associé unique est une pessonne morale, la transmission universelle du patdmoine de In
Société 2 'zssocié unique, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.
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Axticle 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pouttaient s'élever pendant la durée de la Société ou lots de sa
Jiquidation, soit entre ]a Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concemant les affaires sociales, llinterprétation ou I'exécution des
présents statuts, seront jugées conformément & la loi et soumises 4 la juridiction des tribunaux

compétents,
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