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ABD Europe
Société A responsabilité limitee
au capital de 7 600 euros
Siege social : 74, Avenue du 8 mai 1945
VAULX-EN-VELIN {(Rhone)
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Les soussignés

- Monsieur Luc¢ PELLET,
né le 13 aolt 1959 a LYON 4éme (Rhone),

demeurant a SAINT-DIDIER AU MONT D‘OR {(RhOne), 8, Chemin des
Combes, |

marié avec Madame Muriel LANCIZELEE, née le 10 novembre 1962 a

LYON 4éme (Rhdne), sous le régime de la séparation de biens

suivant contrat recu le 5 juillet 1989 par Maltre DUTEL, notai-

re & MORNANT {Rhdéne), préalavlement a leur union célébrée le 29

juillet 1989 a SAINT-DIDIER AU MONT D’OR (Rhone) , |
- Monsieur Nicolas ROUAUD,

né le 14 aolit 1965 a NANTES {Loire-Atlantique),

demeurant a BRENS (Tarn), Chemin de Cammas,

celibatailire,

ont établi ainsi qu’il suit 1les statuts d’‘une sociéte a
responsabilité limitée devant exister entre eux
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ABD Europe
Sccieté a responsabilité limiteée
au capital de 7 600 euros
Siege social : 74, Avenue du 8 mai 1945
VAULX-EN-VELIN (Rhéne)

TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
EXERCICE - GERANCE

Article ler - FORME

I1 est formé entre les soussignés une société a responsabilité
limitée, quli sera régie par le nouveau code de commerce, par tou-
tes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur et
par les preésents statuts.

Article 2 - OBJET

La sccieté a pour objet en France et dans le monde

La création, le développement, la commercialisation et la loca-
tion de produits et logiciels informatiques ;

IL.a formation, le conseil et l’expertise a l’utilisation de pro-
duits et logiciels informatigques ;

Agence de publicité et communication ;

Toutes opérations industrielles, commerciales et financieres, mo-
bilieres et immokilieres pouvant se rattacher directement ou 1in-
directement a 1l‘objet social et a tous objets similalres ou con-
rnexes ;

La participation de la société, par tous moyens, a toutes entre-
prises ou sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher a
1l’objet social, notamment par voie de création de sociétés nou-
velles, d’apport, commandite, souscription. ou rachat de titres ou
droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation
ou groupement d’intérét économigue ou de location geéerance.

Article 3 ~ DENOMINATION

I.a dénomination de la sociéte est
ABD Europe

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres
documents émanant de la société, la dénomination sociale doit
toujours étre précédée ou suivie des mots ecrits lisiblement "so-
ciété A responsabilité limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de
1/énonciation du montant du capital social.
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Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 3 VAULX-EN-VELIN (Rhdne) 74, Avenue du 8
mali 1945.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme départe-
ment par simple decision de la gérance et en tout autre lieu sui-
vant décision extraordinaire des associés.

Article 5 ~ DUREE

La duree de la société est fixée & QUATRE VINGT DIX-NEUF (99) an-
nees, a compter de son immatriculation au registre du commerce et

des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de Proro-
gation prévus ci-apres.

Article 6 ~ EXERCICE SOCIAL

L’'exercice social commence le 1ER JUILLET et se termine le 30
JUIN de chaque année.

Par exception, le premier exercice social sera clos 1le 30 juin
2004 .

Article 7 - GERANCE

Le ou les premiers gérants seront nommés par décision des asso-
cieés aussitdt aprés la signature des présents statuts. Le ou les
gerants subséquents seront nommés par décision collective des as-
socliés représentant plus de la moitié des parts sociales.

La gerance exercera ses fonctions dans les conditions prévues au
titre III des présents statuts.

TITRE II

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article 8 - APPORTS

1 - Dispositions de l’article 1832-2 du Code civil

Aucun associé n’étant marié sous le régime de la communauté de
biens, les dispositions de l’article 1832-2 du Code civil n’ont
pas trouvé application.

2 - Montant et modalités des apports

Les soussignés font apport a la société, savoir

Apports en numéraire

- Monsieur Luc PELLET,
1la SOMIME A . . i it s s e e et e e et e e e e e e e e e 1 900 euros
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- Monsieur Nicolas ROUAUD,
la SOomMmMe . . i ittt et et e e e e e e e 1 900 euros

Montant total des apports en numéraire........ 3 800 euros

Laquelle somme de TROIS MILLE HUIT CENTS (3 800) euros a été dé-
posée a un compte ouvert a la BANQUE POPULAIRE LOIRE ET LYONNAIS,
agence de SAINT-DIDIER AU MONT D’'OR (Rhone), au nom de la societé
en formation, ainsi qu’en atteste un certificat de ladite banque
en date du 27 juin 2003.

Apports en nature

- Monsieur Luc PELLET, sous les garanties ordinaires de fait et de
droit, apporte les biens ci-apres désignés

Base de donnees informatiques qu’il détient

en commun avec Monsieur Nicolas ROUAUD,

denommée www.télécommande.info, pour un

montant total évalué a 2 800 euros, soit

la moitié apportée par Monsieur Luc PELLET

pour un montant évalué a.........uiirn.n. 1 400 euros

Annuaire internet dénommé
www.portail-automatique.info,
pour un montant évalué a.........iieirnnn 500 euros

Apport de Monsieur Luc PELLET : 1 900 euros

- Monsieur Nicolas ROUAUD, sous les garanties ordinaires de fait
et de droit, apporte les biens ci-aprés désignés

Base de données informatiques qu‘il détient

en commun avec Monsieur Luc PELLET,

dénommée www.télécommande.info, pour un

montant total évalué a 2 800 euros, soit

la moitié apportée par Monsieur Nicolas ROUAUD

pour un montant évalué a..........c.eeeneen.. 1 400 euros

Concept de publication et d’hébergement
Internet dénommé www.votrecatalogue.com
pour un montant évalue a...........o.iiiinnn. 500 euros

Apport de Monsieur Nicolas ROUAUD : 1 900 euros
Les associés ont décidé de ne pas recourir a un commissair? aux
apports pour l’évaluation des apports en nature, s’'élevant a un
montant total de TROIS MILLE HUIT CENTS (3 800) euros.

Article 9 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SEPT MILLE SIX CENTS
(7 600) euros.
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Il est divisé en SEPT CENT SOIXANTE (760) parts de DIX (1l0) euros
chacune, numérotees de 1 a 760, attribuées aux associes en pro-
portion de leurs apports, savoir

- Monsieur Luc PELLET,
a concurrence de TROIS CENT QUATRE
VINGTS DAL S, Cl i ittt ittt ittt e ettt 380 parts
numerotées de 1 a 380,

~ Monsieur Nicolas ROUAUD,
a concurrence de TROIS CENT QUATRE
VINGTS DPATEE, Cl ittt it ettt e e e e et e aee e e 380 parts
numerctées de 381 a 760,

Total égal au nombre de parts composant le
capital social : SEPT CENT SOIXANTE parts, ci .. 760 parts

LLes associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux
dans les proportions ci-dessus indiquees et qu’elles sont toutes
libérées intégralement.

Article 10 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a
disposition de la société toutes sommes dont elle pourrait avolr
besoin.

Ces sommes seront 1inscrites au crédit d‘un compte ouvert au nom
de 1l’associé.

Les comptes courants d’associés ne doivent jamais étre débiteurs,
et la société a la faculté d’en rembourser tout ou partie, apres
avis donné par écrit un mois a l’avance, sauf stipulation con-
tralre.

Article 11 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I - Augmentation du capital

1 - Modalités de l’augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d‘une decilsion extraordinai?e
des associés, étre augmenté, en une ou plusieurs foils, par voie
d’'apports en nature ou en numéralire, ou par incorporation de tout
ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la
création de parts sociales nouvelles ou de l'élévation de la va-
leur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ;
dans ce cas, 1la collectivité des associés, par 1la déecision ex-
rraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant de
la prime et détermine son affectation.

2 - Souscriptions en numéraire et apports en nature

En cas d’augmentation de capital par souscription de parts socla-
les en numéraire, les fonds provenant de la libération des parts

e
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soclales doivent faire l'objet d'un dépdt a la caisse des dépdts
et consignations, chez un notaire, ou dans une bangue.

S1 l’augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au
moyen d‘apports en nature, l’évaluation de chagque apport en na-
ture doit étre faite au wvu d’'un rapport établi sous sa res-
ponsabilité par un commissaire aux apports désigné par ordonnance
du président du tribunal de commerce & la requéte de 1l’un des gé-
rants.

L.es parts représentatives de toute augmentation de capital doi-
vent eétre entierement libérées et réparties lors de 1leur créa-
tion.

3 - Rompus

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant 1’exis-
tence de rompus ; les associés disposant d’un nombre insuffisart
de droits de souscription ou d’attribution pour obtenir la déli-
vrance d’'un nombre entier de parts soclales nouvelles devront
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession
nécessaire de droits.

4 - Apporteurs ou acquéreurs communs en biens

En cas d’apport de biens communs ou d’acquisition de parts au mo-
ven de fonds communs, le conjoint de 1'apporteur ou de 1l’acqué-
reur peut revendiquer la qualité d’associé i concurrence de la
moitie des parts souscrites ou acquises.

A cet effet, 11 doit étre informé de cet apport ou de cette ac-
quisition ; justification de cette information doit é&tre donnée
dans l’acte d’'apport ou d’acquisition.

L’acceptation ou l’agrément des associés vaut pour les deux époux
s1 la revendication intervient lors de l’apport ou de 1’acquisi-
tion.

S1 cette revendication intervient apreés la réalisation de 1l’ap-
port ou de l’acquisition des parts, le conjoint doit e€tre agreée
dans les conditions ci-apres prévues pour les cessions de parts.

II - Reduction du capital social

1 - Conditions de la réduction du capital-

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de
quelgue maniere que ce soit, par decision extraordinaire de 1’as-
semblée générale des associés. En aucun cas, cette réduction ne
peut porter atteinte a l’égalité des associés.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal
ne peut étre décideée que sous la condition suspensive d’une aug-
mentation ayant pour effet de le porter a ce minimum, a moins Jue
la socieété n‘ait été transformee en société d’une autre forme. A
défaut, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce la
dissolution de la société, deux moils au moins apres avoir mis la
gérance en demeure de régulariser la situation. Cette mise en de-
meure est adresseée a la société par acte extrajudicilaire.

LLp
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2 - Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres a un
montant. inférieur a la moitié du capital social

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
le montant des capitaux propres de la société devient inférieur 2
la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans les qua-
tre moils qui sulivent 1l’approbation des comptes ayant falt appa-
raltre ces pertes, de consulter 1les associés a l’effet de de-
cider, dans les conditions prévues ci-apres pour les decisions
collectives extracordinaires, s’'1l v a lieu de prononcer la disso-
lution de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée a la majorité exigee pour
la modification des statuts, la société est tenue, au plus tard a
la cldture du deuxieme exercice suivant celuli au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue, et sous réserve des dis-
positions relatives au montant minimum du capital, de réduire son
capital d‘un montant au moins égal a celui des pertes qui n’ont
pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n‘ont pu étre reconstitués a concurrence d’'une valeur au
moins égale a la moitié du capital.

Que la dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par
les associés est publidée dans un journal habilité a recevoir les
annonces légales dans le département du siége social, déposée au
greffe du tribunal de commerce du lieu du siége social et inscri-
te au registre du commerce et des sociétés.

A défaut par la gérance ou le commissaire aux comptes de pProvo-
gquer une décision, ou si les associés n’‘ont pu valablement déli-
bérer, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce la
dissolution de la société. I1 en est de méme si les dispositions
du deuxiéme alinéa ci-dessus n’ont pas été appligquées. Dans tous
les cas, le tribunal peut accorder un délai maximal de six moils
pour régulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolu-
tion si, au jour ou il statue sur le fond, cette régularisation a

eu lieu.

Article 12 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES - INTERDICTION
D/’EMETTRE DES VALEURS MOBILIERES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres
négociables. Il est de plus interdit a la sociéteée d’émettre des
valeurs mobiliéres. Les droits de chaque associé dans la sociéte
résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs
ultérieurs et des cessions de parts réguliérement notifiees et
publiées.

Article 13 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Cessions

1 - Forme de la cessgion

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit.

La cession n’est opposable a la société que dans les formes pré—
vues par l’'article 1690 du Code civil ou par le depot d'un origi-

rad
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nal de l’acte de cession au siége social contre remise par le ge-
rant d’une attestation de ce dépot.

Elle n'est opposable aux tiers qu’apres accomplissement de cette
formalité et, en outre, apres publicité au greffe du tribunal de
commerce.

2 - Agrément des cessions

Les parts soclales sont librement cessibles entre associés.

ot

Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou a titre gratuit,
d un cessionnalre n'ayant déja la qualité d’associé et quel gue
soit son degré de parenté avec le cédant, qu’avec le consentement
de la majorité des associés représentant au moins les trois

quarts des parts sociales.

Dans le cas ou l’agrément des associes est requis et lorsque la
société comporte plus d’un associé, le projet de cession est no-
tifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandee avec de-

.

mande d’avis de réception a la société et a chacun des associés.

Dans les huit Jjours a compter de la notification qui luli a éete
faite en application de l’alinéa précédent, la gérance doit con-
voquer l'’assemblée des associés pour qu’elle délibere sur le pro-
jet ou consulter les associés par écrit sur ce projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre re-
commandée avec demande d’avis de réception.

Si la société n’a pas fait connaltre sa décision dans le délail de
trois mois a compter de la derniéere des notifications prévues au
deuxiéme alindéa ci-dessus, le consentement a la cession est repu-
té acguis.

3 - Obligation d’achat ou de rachat de parts dont la cession
n’est pas agreéee

Si la société a refusé de consentir & la cession, les associés
sont tenus, dans les trois mois a compter de ce refus, d’acquérir
ou de faire acquérir les parts a un prix payable comptant et fixe
conformément aux dispositions de l’article 1843-4 du Code civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule
fois, par décision du président du tribunal de commerce statuant
par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans dJque
cette prolongation puisse excéder six moils.

La société peut également, avec le consentement de l’associé ce-
dant, décider dans le méme délai de réduire son capital du mon-
tant de la valeur nominale des parts de cet associeé et de ra-
cheter ces parts au prix déterminé conformément a l’article 1843-
4 du Code civil. Un délai de paiement, gqui ne saurait exceéder
deux ans, peut, sur justification, é&tre accorde a la socliéteé par
ordonnance du président du tribunal de commerce du lieu du siege
social, statuant par ordonnance de référé, non susceptible de re-
cours. Les sommes dues portent intérét au taux legal.
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Le cas échéant, les dispositions de lfarticle L.223-2 du nouveau
code de commerce, relatives a la réduction du capital en dessous
du minimum légal seront sulvies.

Si & l’expiration du délai imparti, aucune des solutions prevues
n’est intervenue, l’associé peut réaliser la cession initlalement
prevue.

Toutefois, l’associé cédant qui détient ses parts depuls molns de
deux ans ne peut se prévaloir des dispositions des alineas 1 et 5
ci-dessus, a moins gqu’il ne 1les ait regues par vole de suc-
cession, de ligquidation de communauté entre époux ou de donation
a lui faite par son conjoint, un ascendant ou un descendant.

IT - Transmission par décés ou par suite de dissolution de commu-
nauteé

1 - Transmission par déces

En cas de déces d’un associé, la société continue entre les asso-
ciés survivants et les héritiers et ayants droit de 1l’associé de-
cédé et éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de
1'agrément des intéressés par la majorité en nombre des assoCiés
survivants.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrement, 1les
héritiers, ayvants droit et conjoint doivent Justifier de leurs
qualités héréditaires dans les trols mois du déces, par la pro-
duction de l’expédition d’un acte de notoriété ou d’un extrait
d’intitulé d’inventaire, sans préjudice du droit, pour la ge-
rance, de requérir de tout notaire la délivrance d’expéditions ou
d'extraits de tous actes établissant lesdites qualiteés.

Dans les huit Jjours qui suivent la production ou la delivrance
des piéces précitées, la gérance adresse & chacun des associes
survivants une lettre recommandée avec demande d'avis de ré-
ception 1lui faisant part du déces, mentionnant les qualités des
héritiers, ayants drolt et con301nt survivant de 1l'associé décéde
et le nombre de parts concernées et lui demandant de se prononcer
sur l'agrément desdits héritiers, ayants droit et conjoint SUrvi-
vant.

La gérance peut également consulter les associliés lors d'une as-
semblée générale extraordinaire qui devra étre convoquée dans le
méme délai de huit jours que celui prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n’a pas a étre motivee. Elle
est notifiéde aux héritiers, ayants droit et conjoint survivant
dans le délai de trois mois a compter de la production ou de la
délivrance des piéces héréditaires. A défaut de notification dans
ledit délai, le consentement & la transmission des parts est ac-

quis.

gi les héritiers ou avants droit et conjoint survivant ne sont
pas agréés, les assoclés survivants sont tenus de racheter ou de
faire racheter leurs parts dans les conditions prévues ci-dessus

pour les transmissions entre vifs.

L

N




- 9 -
2 - Dissolution de communauté du vivant de l’associé

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de Corps,
séparation judiciaire de biens ou changement de regime matri-
monial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens ayant
existé entre une personne associée et son conjoint, l’attribution
de parts communes a l’époux ou ex-époux qui ne possédait pas la
qualité d‘associé est soumise au consentement de la majorite des
associés représentant au moins les trois quarts des parts socia-
les, dans les mémes conditions que celles prévues pour l‘agrément
d'un tiers non encore associe.

Article 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a l’égard de la société qui
ne reconnalt qu’un seul propriétaire pour chacune d’‘elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1'un d’entre
eux pour les représenter aupres de la société ; a defaut d’en-
tente, il appartient & 1l’'indivisaire le plus diligent de faire
désigner par justice un mandataire charge de les représenter.

I.’usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a 1‘’egard
de la société dans les décisions ordinaires et le nu-propriétaire
représente l’'usufruitier dans les décisions extraordinailres.

Toutefois, dans tous 1les cas, le nu-propriétaire a 1le droit de
participer aux assemblées générales.

Article 15 - DROITS DES ASSOCIES

1 - Droits attribués aux parts

Chaque part donne droit & une fraction des bénefices et de l’'ac-
tif social proportionnellement au nombre de parts existantes.

2 - Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans
quelque main qu’elles passent. La propriete d’une part emporte de
plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions régulierement
prises par les associés.

Les représentants, ayants droit, conjoint et heritiers d’un as-
socié ne peuvent, sous quelque prétexte gue ce sO1it, requerir
1'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la sociéte,
ni en demander le partage ou la licitation.

3 - Nantissement des parts

ci la société a donné son consentement & un projet de nantisse-
ment de parts sociales, ce consentement emportera 1ragrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, se-
1on les conditions de l’article 2078 du Code civil, a moins dgue
1a société ne préfére, aprés la cession, acquérir les parts sans
délai en vue de réduire son capital.

I
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4 - Information des associés

Tout associé a le droit, & toute époque, d’obtenlr, au siége so-
cial, la délivrance d’une copie certifiée conforme des statuts en
vigueur au jour de la demande. La société doit annexer a ce do-
cument la liste des gérants et des commissaires aux comptes en
exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le paiement
d’'une somme supérieure a deux euros.

l.es droits d’information des assocles sur les comptes soclaux et
autres documents sont exposés sous l’article 26 ci-aprés des pré-
sents statuts.

Article 16 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n’est pas dissoute par le déces ou 1/incapacité frap-
pant l’un des associés.

TITRE IIX

- GERANCE -

Article 17 - POUVOIRS DE LA GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants,
personnes physiques, associes ou non, nommés par décision collec-
tive ordinaire des associeés.

Fn cas de pluralité de gérants, chacun d’eux peut faire tous ac-
tes de gestion dans l'intérét de la société et dispose des meEmes
pouvoirs que s’il était gerant unique ; l’'opposition formeée par
1/un d’eux aux actes de son ou de ses collegues est sans effet a
1’ égard des tiers, a moins qu’ill ne soit établi que ces derniers
ont eu connaissance de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s’'ils sont plusieurs, a la si-
gnature sociale, donnée par les mots "Pour la societe - Le
Gérant", suivis de la signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des pou-
voirs les plus étendus pour représenter la socliété et agir en son
nom en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs

spéciaux.

Toutefois, a titre de réglement interieur et sans que cette clau-
se puisse étre opposée aux tiers ni invogquée par eux, il est sti-
pulé gque tout emprunt, achat, vente Qu échange d’'immeubles ou
fonds de commerce ou de titres de sociétés, l’apport de tout oOu
partie des bilens sociaux & une société constituée ou a constil-
ruer, ne pourront étre réalises sans avoir été autorisés au prea-
lable par une décision de 1’associé unique ou par une décision
collective ordinaire des associés en cas de pluralité d’associes
ou, s’il s’agit d’actes emportant ou susceptibles d’emporter di-
rectement ou indirectement modification de 1’objet social ou des
statuts, par une décision extraordinaire.

N (¢
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Le ou les gérants sont tenus de consacrer tout le temps et les
soins nécessaires aux affaires sociales ; 11 peut, sous sa res-
ponsabilité perscnnelle, déléguer temporalrement ses pouvoirs a
toute personne de son choix pour un ou plusieurs objets speciaux

et limités.

Article 18 - DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE

1 - Duree

L.a durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la deci-
sion collective qui les nomme.

2 - Cessation des fonctions

Le ou les gérants sont révocables par décision des associeés re-
présentant plus de la moitié des parts sociales. Si la révocation
ost décidée sans Jjuste motif, elle peut donner lieu a des
dommages-intéréts. Enfin, un gérant peut étre révoque par le pré-
sident du tribunal de commerce, pour cause légitime, a la demande
de tout associle.

Les fonctions du ou des gérants cessent par décés, interdiction,
déconfiture, faillite personnelle, incompatibilité de fonctions
ou révocation. Le gérant peut également démissionner de ses fonc-

tions, mais il doit prévenir chacun des associés trois mols a
1avance.

I.a cessation des fonctions du ou des gérants n’entraline pas dis-
solution de la sociéte.

3 - Nomination d’un nouveau gérant

14 collectivité des associés procéde au remplacement du ou des
gérants sur convocation, soit du gerant restant en fonctions,
soit du commissaire aux comptes s’il en existe un, solit d’un ou
plusieurs associés repreésentant le quart du capital, solt par un
mandataire de justice a la requéte de l'associe le plus diligent.

Article 19 - REMUNERATION DE LA GERANCE

™

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a

un traitement fixe ou proportionnel, ou a la foils fixe et propor-
tionnel, & passer par frais géneraux.

les modalités d’attribution de cette rémunération, ainsi que son
montant, sont fixés par décision ordinaire des associés. La g%-
rance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de repre-
sentation et de déplacements.

Aarticle 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE QU UN AS-
SOCIE

1 - Le gérant ou, s'il en existe un, le commissalre aux comptes,
présente & l’assemblée génerale ordinaire annuelle un rapport Ssur
les conventions intervenues directement ou par PErSOINE interpo-
sée entre la société et 1’un de ses gérants ou associés.

I-':...r 1-. L ‘O
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5 _ L’asgemblée statue sur ce rapport, étant precisé que le ge-
rant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et
que ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la
majorité.

3 - §’i]1 n’existe pas de commissaire aux comptes, les conventions
qu’un gérant non associé envisage de conclure avec la sociéteé
sont soumises a 1’approbation préalable de l’assemblee.

i - Les conventions gue l‘assemblée désapprouve produlsent néan-
moins leurs effets, & charge pour le gérant et, s'il y a lieu,
pour 1’associé contractant, de supporter individuellement ou sSO-
lidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudi-
ciables a la societe.

5 - Les dispositions du présent article s’étendent aux conven-
rions passées avec toute sociéte dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
directoire ou du conseil de surveillance, est simultanément geé-
rant ou associé de la sociéte.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues
a des conditions normales.

6 - A peine de nullité du contrat, 1l est interdit aux gerants ou
associés autres cque les personnes morales de contracter, SOUS
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la sociéte, de
se faire consentir par elle un découvert en compte courant Ou au-
trement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers des tiers.

Cette interdiction s’applique également aux representants légaux
des personnes morales associees, aux conjoints, ascendants et
descendants des gérants ou associés personnes physiques, ainsil
qu’'a toute personne interposeée.

Article 21 - RESPONSABILITE DE I.A GERANCE

Le ou les gérants sont responsables envers la société ou envers
les tiers, soit des infractions aux dispositions 1égislatives et
réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

Les associéds peuvent, soit individuellement, soit en se groupant,
intenter 1l’action en responsabilité contre la gerance, dans les
conditions fixées par l’article L.223-22 du nouveau code de com-

merce.

en cas d’ouverture d’une procédure de redressement judiciaire a
1'encontre de la société, le gérant ou 1’associé qui s’est 1m-
miscé dans la gestion peut étre tenu de tout ou partie des dettes
sociales ; 11 peut, en outre, encourir les interdictions et dé-
chéances prévues par l’article [,. 223-24 du nouveau code de com-

merce.

[ C;(?
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TITRE IV

- DECISIONS COLLECTIVES -

Article 22 - MODALITES

1 - Les décisions collectives statuant sur les comptes socliaux
sont prises en assemblée générale.

Sont également prises en assemblée les décisions soumises aux as-
sociés, a l’initiative soit de la gérance, solt du commissaire
aux comptes s’il en existe un, soit d’asgociés, soilt enfin d’un

mandataire désigné par justice, ainsi qu’il est dit a l’article
23 des présents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent &tre prises par
consultation écrite des associés, ou peuvent résulter du consen-
rement unanime des associés, exprime dans umn acte sous selng pri-
vé ou notarie.

2 - Les décisions collectives sont qualifiées d’ordinaires ou
d’extraordinaires.

Flles sont qualifiées d’extraordinalres lorsqu’elles ont pour ob-
jet la modification des statuts.

rlles sont qualifiées d‘ordinaires dans les autres cas.
3 - Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plu-

sieurs associés représentant plus de la moitié des parts socia-
les.

gi. en raison d’absence ou d’abstention d'associds, cette majori-
té n’est pas obtenue a la premiere consultation, les associés
sont consultés une seconde fois et les decisions sont prises a la
majorité des voix émises, quelle que soit la proportion du capi-
tal représenté, mais ces décisions ne peuvent porter gue Sur les

questions ayant fait l’objet de la premiére consultation.

par dérogation aux dispositions de 1’alinéa qui précéde, les dé-
cisions relatives & la nomination ou a la révocation de la géran-
ce doivent 8tre prises par des associés representant plus de la
moitié des parts sociales, sans que la question puisse faire
1’objet d’une seconde consultation 3 la simple majorite des votes
émis.

4 - Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des
agsociés représentant au moins les trois quarts des parts socia-

- ———

Toutefois, l’agrément des cessions ou mutations de parts sogia-
les, réglementé par l’article 13 des présents statuts, doit étre
donné par la majorité des associés représentant au moins les
trois quarts des parts socilales.

Par ailleurs, l'augmentation du capital social par incorporation
de bénéfices ou de réserves est valablement décidée par les asso-

Ffa E~TC>
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cids représentant seulement la moitie des parts soclales.

[,a transformation de la societé en cociété de toute autre ftorme,

notamment en société anonyme, est décidée dans les conditions fi-
xées par l’article L223-43 du nouveau code de commerce.

Le changement de nationalité de la société et 1l’augmentation des
engagements des associés exigent 1 unanimité de ceux-cil.

Article 23 -~ ASSEMBLEES GENERALES

1 - Convocation

LLes assemblées générales d'associées sont convoquées normalement
par la gérance ; a défaut, elles peuvent dgalement &tre convo-

quées par le commissaire aux comptes s’il en existe un.

I,a réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs
associés représentant au moins soit la moitié des parts sociales,
soit & la fois le quart en nombre des associés et le quart des
parts sociales.

Tout associé peut demander au président du tribunal de commerce
statuant par ordonnance de référe, la désignation d’un mandataire
chargé de convoguer 1l’assembleée et de fixer son ordre du Jjour.

les associds sont convoqués, au siége social ou en tout autre
lieu indiqué dans la convocation, quinze jours au moins avant la
réunion de 1’assemblée, par lettre recommandée, comportant l’or-
dre du jour.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut dtre annulée. Tou-
refois, l’action en nullité n’est pas recevable lorsgque tous les
associés étaient présents ou représentes et SOus réserve qu’ait
été respecté leur droit de communication prévu a l’article 26 des
présents statuts.

,’assemblée appelée a statuer sur les COmMpteEs doit é&tre 1réunie
dans le délai de six mois a compter de la cldture de 1l'exercice.

Lorsqgue le commissaire aux comptes CONVOJue 1’assemblée des asso-
cids, i1 fixe 1'ordre du Jour et peut, Ppour des motifs deter-
minants, choisir un lieu de reunion autre que celui éventuelle-
ment prévu par les statuts mais situé dans le méme dépar;ement.

I1 expose les motifs de la convocation dans un rapport lu a l’as-
semblee.

2 - Ordre du jour

.- ordre du Jjour de l‘assemblee, qui doit étre indiqué dans la
lettre de convocation, est arrété par l'auteur de la convocation.

sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter
qu’‘une minime importance, les questions inscrites 3 1l'ordre du
jour sont 1ibelldées de telle sorte que leur contenu et leur por-
tde apparaissent clailirement sans qu’il y ait lieu de se reporter

3 d’autres documents.
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3 - Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associé & 1le droit de participer aux décisions et dispose
d’un nombre de voix égal a celui des parts qu’il possede.

4 - Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par
un autre associé, sauf si la société ne comprend que deux €poux,
ou seulement deux associés. Dans ces deux derniers cas seulement,
17associé peut se faire représenter par une autre pPersonne de son
choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chet
d‘une partie de ses parts et voter en personne du chef de l’autre
partie.

Les représentants legaux d’associds juridiquement incapables peu-
vent participer au vote, méme s’ils ne sont pas eux-mémes asso-
cles.

L.e mandat de représentation d’un associe est donné pour une seule
scsemblée. Il peut cependant étre donné pour deux assemblées te-
nues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

re mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées suc-
cessives convoquées avec le méme ordre du jour.

5 - Réunion - Présidence de 1’assemblée

I’ assemblée est présidée par le gérant ou l’un des gérants s’'ils
sont associés.

ci aucun des gérants n‘est associé, elle est présidée par l’asso-
cié, présent et acceptant, quil posséde ou repreésente le plus
grand nombre de parts socilales. gi plusieurs associés qul POS-
sedent ou représentent le méme nombre de parts sont acceptants,

la présidence de l’assemblee est assurée par le plus age.

Article 24 - CONSULTATION ECRITE

A 1’appuil de la demande de consultation écrite, le texte des re-
solutions proposées ainsi que les documents nécessaires a 1'1in-
formation des associés sont adressés a ceux-ci par lettre recom-
mandee.

.

es associés doivent, dans un délai maximal de quinze jogrs a
compter de la date de réception des projets de résolutions, emet-
rre leur vote par écrit. Pendant ledit délai, les associes peu-

vent demander & la gérance les explications complémentalres
qu’ils jugent utiles.

Chacque associe dispose d’un nombre de voix égal a celul des parts
sociales qu’il posseéede.

Pour chacque résolution, le vote est exprimé par "OUL" Ou par
"NON" . Tout associé qui n’aura pas adressé sa réponse dans le dé-

lai maximal fixé ci-dessus sera considéré comme s’étant abstenu.

[+
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Article 25 - PROCES-VERBAUX

1 - Proceés-verbal d’assemblée générale

Toute délibération de l’assemblee générale des associés est cons-
tatée par un proces-verbal dtabli et signé par la gérance et le
cas échéant, par le président de seance.

Le procés-verbal indigque la date et le lieu de la réunion, les
nom, prénom et qualité du président de séance, les noms et pré-
noms des associés présents et représentés, avec 1’indication du
nombre de parts détenues par chacun d’eux, les documents et rap-
ports soumis a 1 assemblée, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

2 - Consultation écrite

rn cas de consultation écrite, 1l en est fait mention dans le
procés-verbal auqguel est annexée la réponse de chaque associé.

3 - Registre des proces-verbaux

Les proces-verbaux sont stablis sur des registres speciaux tenus
au siége social, coteées et paraphés soit par un juge du tribunal
de commerce, soit par un juge du rribunal d’instance, soit par le

maire de la commune du siege social ou un adjoint au maire, dans
1a forme ordinaire et sans frais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent Atre établis sur des feuil-
les mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans les
conditions prévues a l’alinéa précédent et revétues du sceau de
i1'autorité qui les a paraphées. pDés qu’une feuille a éte remplle,
méme partiellement, elle doit étre jointe a celles précédemment
utilisdes. Toute addition, suppression, substitution ou interver-
sion de feuilles est interdite.

4 - Copies ou extraits des proces-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associes sont vala-
blement certifiés conformes par un gérant.

au cours de la liguidation de la société, leur certification est
valablement effectuée par un seul liquidateur.

Article 26 - INFORMATION DES ASSOCIES

Le ou les gérants doivent adresser auX associés, quinze jours au
moins avant la date de l’assembleée générale appelée a statuer sul
les comptes d’'un exercice social, le rapport de gestion, ainsi
que les comptes annuels, le texte des résolutions proposées et le
cas échéant, le rapport du ou des commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout asgocié a la faculte de
poser par ecrit des questions auxquelles le ou les gérants sont
rfenus de répondre au cours de 1rassemblée.

pendant 1le délai de quinze jours qui précede 1’assemblée, 1’in-

ventaire est tenu au siege cocial a la disposition des associes,
qui ne peuvent en prendre copie.

N
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Fn cas de convocation d’'une assemblée autre gue celle appelée &
statuer sur les comptes d'un exercice, le texte des résolutions,
le rapport de la gérance, ainsi que, le cas échéant, celui du ou
des commissaires aux comptes sont adressés aux associles quinze
jours au molins avant 1a date de la réunion. En outre, pendant le
néme délai, ces mémes documents sont tenus, au siége soclial, a 1la
disposition des associés qui peuvent en prendre connalissance ou

cople.

Tout associé a le droit, a toute époque, de prendre, par lui-méme
ot au siége social, connalssance des documents suivants, concer-
nant les trois derniers exercices : comptes anmnuels, inventalires,
rapports soumis aux issemblées et procés-verbaux de ces assem-
blées. Sauf en ce qui concerne 1+'inventaire, le droit de prendre

connaissance emporte celul de prendre copile.

Une expertise sur une oOu plusieurs opérations de gestion peut
dtre demandée par un ou plusieurs associds représentant au moins
e dixiéme du capital social. Le ministére public et le comite
d'entreprise sont habilites 4 agir aux mémes fins.

Tout associé non gerant peut poser, deux fois par exercice, des
questions au gérant sur tout f3it de nature a compromettre la
continuité de l’exploitation. La réponse du geérant est communi-
quée, le cas échéant, aux commissaires aux comptes.

TITRE V

- CONTROLE DE LA SOCIETE -

Article 27 - COMMISSATIRES AUX COMPTES

[,a nomination d‘un commissalre aux comptes ritulaire et d’un com-
missaire aux comptes suppleant est obligatoire dans les cas pre-
vus par le nouveau code de commerce et les reglements. Elle est
facultative dans les autres Cd4ds.

on dehors des cas prévus par le nouveau code de commerce, la no-
mination de commissalres aux comptes peut étre deécldee par déci-

sion ordinaire des associds. Elle peut aussi étre demandee en

justice par un ou plusieurs associes représentant au molns le di-
xieme du capital.

l.es commissaires aux comples exercent leurs fonctions dans les
conditions prévues par le nouveau code de commerce.

TITRE VI

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

article 28 - COMPTES SOCIAUX

I1 est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales,
conformément au nouveau code de COMIELCE ot aux usages du commer-

ce.
NN L
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A 1la cléture de chagque exercice, la gérance dresse 1" inventaire
des divers éléments de l’actif et du passif existant a cette da-
te. Elle dresse également le bilan, le compte de reésultat et
17annexe, en se conformant aux dispositions legales et réglemen-
talres.

rlle établit également un rapport de gestion exposant la situa-
tion de la sociéte durant 17exercice é&écoulé, l’évolution pré-
visible de cette situation, les évenements importants ilntervenus
antre la date de cloture de 1rexercice et la date d’établissement
du rapport et enfin les activités en matiére de recherche et deé-
veloppement.

Article 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les prodults nets de 17 axercice, déduction faite des frais géné-
raux et autres charges sociales, ainsi que de tous amortissements
de 1’actif social et toutes provisilons DOUr risques commerclaux

ot industriels, constituent le bénéfice.

11 est fait, sur ce bénefice, diminué le cas échéant des pertes
antérieures, un prélévement d’'un vingtiéme au moins, affecté a la
formation d‘un compte de réserve dite "Réserve légale". Ce pre-
1ovement cesse d’'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteilnt
le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'e-
wercice, diminué des pertes anterieures et du prélévement pour la
réserve légale et augmenté du report bénéficiaire.

1'assemblée générale peut décider, outre la répartition du béne-
fice distribuable, la distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition ; en ce Cas, 1a décision doit
indiquer expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont ef fectues.

Toutefois, les dividendes somnt prélevés par priorite sur le béné-
fice distribuable de 1l’exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de l’existence de
sommes distribuables, l'assemblée générale des assocles détermine
la part attribuée a ces derniers sous forme de dividendes.

Tout dividende distribue en violation de ces regles constitue un
dividende fictif.

cur les bénéfices distribuables, la collectiviteé des associes a
1e droit de prélever toute SONME quelle Jjuge convenable de fixer,
soit pour 8tre reportee 3y nouveau sur l’exercice suivant, soit
pour &tre inscrite 3 un ou plusieurs fonds de réserves extra-

L

ordinaires, généraux Ou SpeciauX, dont elle regle 1'affectation.

a4 mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans.le délai
maximum de neuf mois a compter de la cldéture de l’'exerclce, sauf
prolongation de ce délai par le président du rribunal de commerce

statuant sur requéte de la gerance.

LP
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TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 30 - DISSOLUTION

1 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou
les gérants doilvent provoquer une décision collective extraordi-
naire des associés afin de décider si la société doit étre pro-
rogee.

2 - Dissolution anticipée

.a dissolution anticipée peut étre prononcée par deécision collec-
rive extraordinaire des associeés. '

ra réduction du capital en dessous du minimum légal ou l’existen-
ce de pertes ayant pour effet de réduire les capitaux propres a
un montant inférieur a la moitié du capital social, peuvent en-
rrainer la dissolution judiciaire de la société dans les condi-
tions prévues par les articles L/223-2 et L.223-42 du nouveau CO-
de de commerce.

ai le nombre des associés vient a étre supérieur a cinquante, la
société doit, dans les deux ans, Atre transformee en une socléeté
d’une autre forme ; a défaut, elle est dissoute.

Article 31 - LIQUIDATION

La socidté est en liquidation dées 1‘'instant de sa dissolution. Sa
dénomination doit alors étre suivie des mots "société en ligqui-
dation". Le ou les liguidateurs sont nommés par la décision qui
prononce la dissolution.

r.a collectivité des associés garde les mémes attributions qu’au
cours de la vie sociale, mais les pouvoirs du ou des gérants,
comme ceux des commissaires aux COmMpPLES g1l en existe, prennent
fin a compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus ét§n~
dus, sous réserve des dispositions 1égales pour réalilser l'actif,
payer le passift et répartir le solde disponible entre les asso-

Ccl1és.

res associés sont convogues en fin de ligquidation pour statuer
sur les comptes définitifs, sur le quitus du ou des liquidateurs
et la décharge de leur mandat et pour constater la cldture de la

liquidation.

Lorsque 1a sociéte ne comprend gu’un seul associé, la @isgo—
lution, pour guelgue cause que ce soit, entralne la transmissl1lOn

“\

universelle du patrimoine social a 1’associé unigue, sSans qu’ll vy

1it lieu a liquidation, dans les conditions prévues a 1‘article
1844-~5 du Code civil.

SEN O
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Article 32 - CONTESTATIONS

Toutes 1les contestations entre les associés ou entre la sociéte
ot les associés, relatives aux sffaires sociales pendant la durée
de la société ou de sa liquidation, seront Jugées conformément au
nouveau code de commerce et soumises a la juridiction des tribu-

naux compétents dans les conditions du droit commun.

TITRE VII1

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 33 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE

Conformément au nouveau code de commerce, la société ne jouira de
la personnalité morale qu’a dater de son immatriculation au re-
gistre du commerce et des sociétes.

,e ou les gérants sont tenus de recquérir cette immatriculation
dans les plus courts delals et de remplir & cet effet toutes les
formalités nécessaires.

pour faire publier la constitution de la présente sociéte con-
formément au nouveau code de commerce, tous pouvolirs sont donnes
3 un associé ou au porteur d‘une copie des présents statuts comme

de toutes autres pieces qui pourraient étre exigées.

rn outre, et dés & présent, la gérance est autorisée a réaliser
leg actes et engagementcs entrant dans le cadre de 1'objet social
ot de ses pPoOUVOlIsS.

Aprés immatriculation de la société au registre du commerce et
des sociétés, ces actes et engagements seront soumis a 1’appro-
nation de l’assemblée générale ordinaire des associes appelée a
statuer sur les comptes du premier exercice social. Cette ap-
probation emportera de plein droit reprise par la société desdits

actes et engagements.

Article 34 - FRAIS

Les frais, drolits et honoraires des présentes et de leurs sultes
incombent conjointement et solidairement auXx associés, au prorata
de leurs apports, jusqu’a ce que la société soilt immatriculée au
registre du commerce et des sociétés. A compter de cette 1imma-
rriculation, ils seront pris en charge par 1a société qul devra
les amortir avant toute distribution de dividendes et au plus
rard dans le délai de cing ans. ,

Fait a VAULX-EN-VELIN,
1 an deux mille trois,
ot le premier juillet,

e autant d’'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un
exemplalre au siége social et 1’ exécution des diverses formalites

légales.

Luc PELLET

C
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ABD Europe
Société a responsabilité limitee
au capital de 7 600 euros
siége social : 74, Avenue du 8 mai 1945
VAULX-EN-VELIN (Rhone)

NOMINATION DE LA PREMIERE GERANCE

Les soussignés

- Monsieur Luc PELLET,

- Monsieur Nicolas ROUAUD,

ce sont réunis & 1l’issue de la signature des statuts pour de-
signer d’un commun accord les premiers gérants de la societé,

conformément aux dispositions de 1’article 7 des statuts de
ladite société.

A cet effet, ils ont convenu et arrété ce qui suit

I - NOMINATION DE LA GERANCE

Les soussignés nomment en gualite de gérants de la sociéte

_ Monsieur Luc PELLET, demeurant a SAINT DIDIER AU MONT D'OR
(Rhone), 8, Chemin des Combes,

ainsil que

- Monsieur Nicolas ROUAUD, demeurant 34 BRENS (Tarn), Chemin
de Cammas,

pour une duree illimitée.

Moneieur Luc PELLET déclare accepter les fonctions de gérant
qui viennent de lul Atre confides et affirme n’exercer aucule
sutre fonction, ni étre frappe d’aucune incapacité ou 1nter-
diction susceptibles de 1’empécher d‘exercer ce mandat.

Monsieur Nicolas ROUAUD intervient a4 son tour et declare ac-
cepter les fonctions de gérant qui viennent de lui étre con-
fides et affirme n’exercer aucune autre fonction ni étre
frappé d’aucune incapacité ou interdiction susceptibles de
1’ empécher d’exercer ce mandat.

II - POUVOIRS DE LA GERANCE

La gérance exercera Ses fonctions dans le cadre des dispo-
gitions 1legales et réglementaires, et dans les conditions
prévues au titre Il1l des statuts sociauX. "
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7T - REMUNERATION DE LA GERANCE

rn rémunération de leurs fonctions, les gérants auront droit
3y une rémunération qui sera fixée au cours d'une prochaine
délibération des assocles.

T1ls auront droit en outre au remboursement de leurs frais de
représentation et de déplacement, sur justificatifs.

Fait a VAULX-EN-VELIN,
IL’an deux mille trois,
Et le premier juillet.

Luc PELLET Nicolas ROUAUD

—_— —g- tewr———{ * T _-'T-“--__ - e



