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5M VENTURES
Scciété par actions simplifiée au capital de 53.486 euros
Siege sacial : 14 rue Georges Villa 75116 Paris
752 795 278 RCS Paris

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 12 MAI 2016

L'an daux mille seize et le douze mai, & 18 heures, les associés de la société 5M VENTURES, plus
amplemant décrita ci-dessus {la « Société »), se sont réunis an assamblée générale mixte ordinaire at
extraordinaire dans les locaux du cabinet August & Debouzy - 6-8 avenue de Messine - 75008 Paris,
sur convocation du Président.

M. Christophe MONTAGUE préside ia séance en sa qualité de Président de la Société.
Me Maria QUEFFELEC est déasigné en qualité da secrétaira de séance.

La société DELOITTE, représentée par M. Philippe BATTISTI, Commissaire aux comptes réguliérement
convoquda, est absente.

Le Président constate que les assaciés présents et représantds réunissant au moins les deux-tiers das
actions composant ie capital sacial et ayant droit de vote du capital, peut valablement délibérer.

Le Président met a Ia disposition das associés :

« un aexemplaire de la convocation deas associés ;

» la copie da la lattra de convocation adressée au Commissaira aux comptes avec l'avis de
réception ;

las pouvoirs des associés représentés par des mandataires ;

le rappart du Président ;

ies rapports du Commissaire aux comptes ;

ie texte des résolutions proposées a l'assembiée.

Puis le Président déclara que tous les documents et renseignements prévus par les statuts, ont,
conformément auxdits statuts, &t€ communiqués aux associés avant la réunion de l'assemblée.

L'assemblde iui donne acte de ces déclarations.
Le Président rappelle ansuite que l'assemblée est appelée & statuer sur I'ordra du jour suivant :
A titre ordinaire :

- Rapport de gestion ;

- Rapport du Commissaire aux comptes sur les comptes clos au 31 décembre 2015 ;

- Rapport spécial du Commissaire aux comptes sur les convantions visdes a l'article L. 227-10
du Code de commerce au titre de I'exercice clos au 31 décembre 2015 ;

- Approbation des comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2015 ;

- Aftectation du résultat de I'exercice clos au 31 décembre 2015 ;

- Décision a prendre dans le cadre de |'article L. 225-248 du Code da commerce |

- Approbation des convantions visées & l'articla L. 227-10 du Code de commerce au titre de
I'exercica clas au 31 décembre 2015 ;

- Constatation de la démission du Directeur Général et membra du direcioire et nomination du
nouveau Directeur Général et membre du directoire ;

A titre extraordinaire :

- Modification de 'articie 19.1 « Comité stratégique » des statuts ;



A titre ordinaire :

- Mandat des memhres du Comité stratégique ;
- Mandat des membres du Comité d'investissement ;

A titre extraordinaire :

- Rapport du Commissaire aux comptes sur l'augmentation de capital avec suppression du droit
préférentiel de souscription ;

- Rappon spécial du Commissaire aux comptes sur délégation & conférer au Président en vue
de procéder a I'émission et & l'attribution d’actions gratuites ;

- Rapport spécial du Commissaire aux comptes sur la délégation de compétence au
Président aux fins de décider une augmentation de capital en numéraire par émission
d'actions C;

- Rapport special du Commissaire aux comptes sur la délégation de compétence au
Président pour décider une augmentation du capital social par émission d'actions réservées
aux adhérents du Plan d'eépargne d'entreprise ;

- Augmentation du capital social en numéraire d'un montant de 4.396 euros par émission de
4.396 actions C, chacune assortie d'une prime d'émission de 21,75 euros ;

- Suppression du droit préiérentiel de souscription au profit d’un « Angels Investor » ;

- Modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts ;

- Pouvoir au Président de ta Société pour constater la réalisation définitive de Faugmentation de
capital ;

- Autorisation et pouvoirs & conférer au Président & l'effet de procéder & une augmentation du
capital social par émission d'actions gratuites attribuées au Directeur Général de la Société ;

- Autorisation et pouvoirs & conférer au Président a effet de procéder & une augmentation du
capital social par émission d'actions gratuites attribuées aux salariés de la Société ;

- Delégation de compétence au Président aux fins de décider une augmentation de capital en
numéraire par émission d’actions de catégorie « C » ;

- Suppression du droit préférentiel de souscription au profit d'« Angels Investors » |

- Délégation de compétence au Président pour décider une augmentation du capital social par
emission d'actions réservées aux adnérents du Plan d'épargne d'entreprise avec suppression
du droit préférentiel de souscription au profit de ces adhérents ;

- Pouvoirs en vue des formalités

Le Président fait donner lecture de son rapport et des rapports du Commissaire aux comptes.
Puis, le Président ouvre |z discussion.

Personne ne demandant plus 13 parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes inscrites & l'ordre du jour :

A TITRE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Directoire et du rapport
général du Commissaire aux comptes, approuve les comptes annuels de l'exercice clos le 31 décembre
2015 tels qu'ils ont été présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes ou résumées
dans ces rapports.

En conséguence, elle donne au Directoire quitus entier et sans réserve de l'exécution de son mandat
pour ledit exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'affecter la perte de Fexercice clos au 31 décembre 2015, s'élevant a
{239.542) euros au repert & nouveau.

L'assemblée générale constate, qu'en raison de 'affectation de ce résultat, les capitaux propres de la
Société sont inférieurs & la moitié du capital social et décide, conformément aux dispositions de I'article
L. 225-248 du Code de commerce, de ne pas dissoudre la Société.

Elle prend acte de ce gu’aucune distribution de dividendes n'est intervenue depuis la constitution de la
Société.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a M'unanimits.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux comptes
au titre de l'exercice clos au 31 décembre 2015, approuve le contenu dudit rapport et les conventions
gui y sont mentionnées.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée générale prend acte de la démission de M. Steeve Louzoun de ses fonctions de Directeur
Général de la Société et membre du directoire et décide de nommer, en remplacement, & compter de

ce jour :

- M. Alexis Rateau, de nationalité francaise, né le 14 septembre 1969 & Vienne (38), demeurant
143 rue de la Pompe - 75116 Paris.

en qualité de nouveau Directeur Général et membre du directoire de Ia Société, pour une durée de deux
(2) ans.

L'assemblée générale décide que le Directeur Général ne sera pas rémunéré au titre de ses fonctions.
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimitd,

A TITRE EXTRAQRDINAIRE

CINQUIEME RESOLUTION
L’assemblée générale décide de modifier l'article 19.1 « Comité stratégique » des statuts ainsi qu’il suit :

« 19.1 - Un comité stratégique est instaurd avec pour mission génédrale d'étudier et d'émeltre des avis
ef autorisations sur la politique générale ot Ia stratégie de la Socidte.

Le Président et le Directeur Général sont membres de droit du comité stratégique ainsi que tout
actionnaira possédamnt plus de 10 % du capital secial.

En outre, le comité stratégique est constitué de 5 membras supplémentaires (désignés par décision
collective des associés statuant a la majorité simple) en ce inclus 2 membres nommés sur proposition
des « Founding Shareholders » et 3 membres nommés sur proposition des autras associes.

Le Président de la Sociélé est de plein droit président du comité stratégique.
Le comité stratégique se réunit sur convocation de son président, au moins quatre (4) fois par an et

aussi souvent que [lintérét de la sociéié l'exige, lors de réunions physiques ou de confdrences
téléphoniques ou visio-conférences.



La présence effective de quatre au moins des membres du comité stratégique est nécessaire pour la
validité des décisions. Tout membre peut se faire représenter par un autre membre au comité
stratégique s'if est porteur d’un pouvoir.

Les décisions du comilé stratégique sont adoptées a la majorité simple des membres présents ou
représentés.

Le comité stratégique est consulté, a linitiative du Président, pour simple avis sur tous les sujets autres
que ceux visees au 19.2 concernant le fonctionnement, l'activits, la stratégie et les résultats de la
Sociéte. »

Le reste de Particle 19 demeurera inchangé.

Cefte résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

A TITRE ORDINAIRE

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale prend acte que les mandats des membres du Comité Stratégique sont arrivés a
expiration et décide de désigner, en gualité membres du Comité stratégique, pour une nouvelle durée
de deux ans, les personnes suivantes ;

En qualité de membres de droit (conformément & Particle 19 des statuis) :

- Monsieur Christophe Montague né le 26 octobre 1963, @ Neuilly-sur Seine (92), de nationalité
frangaise demeurant 14, rue Georges Ville - 75116 Paris ;

- M. Alexis Rateau, de nationalité frangaise, né le 14 septembre 1969 & Vienne (38), demeurant
143 rue de la Pompe - 75116 Paris ;

- Savina Management, société civile au capital de 26.500 euros dont le siége social est situé 14
rue Georges Ville - 75116 Paris, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociéié de
Paris sous le numéro 753 747 625 RCS Paris, représentée par Mme Savina de Taisne ;

- SIV Management Consult, société civile au capital de 13.001 euros dont le siége social est situé

24 avenue des Ternes 75017 Paris, immatriculée au Registre du Commerce et des Société de
Paris sous le numéro 753 715 697 RCS Paris, représentée par M. Steeve Louzoun ;

Sur proposition des « Founding Shareholders » .

- M. Paul de Rosen, de nationalité francaise, né le 13 mai 1966 a Paris et demeurant 13 rue Saint
Lazare - 75009 Paris ; et

- M. Laurent Vronski, de nationalité francaise, né le 23 novembre 1963 & Boulogne-Billancourt
et demeurant 2 bis rue André Barsacq - 75018 Paris ;

Sur proposition des auires associés :

- POLE CAPITAL VENTURE 1, saciété par actions simplifiée au capital de 10.000 euros, dont le
siége social est 33 avenue Foch, 75116 Paris, dont le numéro d'identification est 751 843 566
RCS Paris, représentée par M. André Raoul ;

- FRED & FARID HOLDING, sociéié par actions simplifiée au capital de 383.600 euros, dont le
siege social est situé 9 avenue Hoche — 75008 Paris, immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés de Paris sous le numéro 492 723 002 RCS Paris, représentée par M. Farid
Mokart ;



- NOVX CAPITAL, société de droit letton dont le sigége social est situé Kronvalda bulv. 10-32,
Riga, LV-1010 Latvia, représentée par M. Olivier Morlet.

Cefte résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimits.

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, conformément aux dispositions de I'article 20 des siatuts, décide de renouveler
le mandat des membres du Comité d'investissement, pour une nouvelle durée d'un an.

Cefte résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité,

A TITRE EXTRAGRDINAIRE

HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président et aprés avoir constaté
que le capital social est entiérement libéré, décide, sous la condition de I'adoption de la décision suivante
relative a la suppression du droit préférentiel de souscription, d'augmenter le capital de 4.396 euros
pour le porter de 58.364 euros & 62.760 euros, par émission, avec une prime de 21,75 euros par action
(soit une prime totale de 95.613 euros), de 4.396 actions de catégorie C de 1 euro de valeur nominale
chacune, a libérer en numéraire ou par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles
détenues sur la Société.

Les associés pourront renoncer & titre individuel & leur droit de souscription dans les conditions prévues
par la loi. Si cette renonciation est effectuée au profit de personnes dénommées, elle doit &tre faite dans
les conditions et sous les réserves prévues aux statuts pour les cessions d’actions.

Les titulaires de droits de souscription pourront souscrire & titre irréductible aux actions nouvelles en
proportion des droits de souscription attachés aux actions anciennes.

Les actions nouvelles seront iibérées en totalité lors de la souscription.

L'augmentation de capital pourra toutefois éire réalisée das lors que le montant des souscriptions aura
atteint au moins les trois quarts des souscriptions proposées,

Les souscriptions et les versements seront regus au siége social au plus tard le 20 mai 2016.

Les fonds versés a l'appui des souscriptions seront déposés dans les huit jours de ieur réception sur le
compte de la Société.

Les actions nouvelles gui seront soumises a toutes les dispositions statutaires seront assimilées aux
actions anciennes et jouiront des mémes droits & compter de la date de réalisation définitive de
l'augmentation de capital.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
NEUVIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir pris connaissance des rapports du Président ef du commissaire aux
comptes, décide de supprimer le droit préférentiel de souscription réservé aux associés par l'article
L. 225-132 du Code de commerce et d'accorder le droit préférentiel de souscription pour Fintégralité
des 4.396 actions C nouvelles a émettre au profit de la personne suivante en qualité d’« Angels
investor » ;

- ULUWATU, société a responsabilité limitée au capital de 50.000 euros, dont le sizge social est
situé 33 rue Nicolo - 75116 Paris et dont le numéro d'identification est le 810 506 048 RCS
Paris, représentée par M. Yannick Surun, Gérant.



TOTAL : 4.396 actions C.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a f'unanimité.

DIXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, et sous condition suspensive de la réalisation définitive
de l'augmentation de capital susvisée, I'assemblée générale décide de modifier les statuts ainsi qu'il
suit :

ARTICLE 6 — APPORTS
A cet article est ajoutée ia mention suivante :

« ['assemblée générale extraordinaire en date du 12 mai 2016 a décidé d'augmenter le capital de
4.3896 euros par P'émission de 4.396 actions « C » au prix de 22,75 euros F'unité ».

ARTICLE 7 -~ CAPITAL SOCIAL
Cet article est remplacé comme suit :

« Le capital social est fixé a la somme de soixante-deux mille sept cent soixante (62.760) euros. Il est
divise en 62.760 actions de 1 euro chacune entiérement libérées réparties comme suit :

- 36.207 actions de categorie A détenues par les « Founders » ;
- 2.898 actions de catégorie B deétenues par les « Founding Angels » ;
- 28.655 actions de catégorie C detenues par les « Angels Investors ».

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a lunanimite.
ONZIEME RESOLUTION

L'assembiée générale décide de conférer tous pouvoirs au Président & I'effet de procéder  ia réalisation
matérielle de 'augmentation de capital qui précéde et a cette fin :

- recueillir les souscriptions et les versements,

- constater toute libération par versement en espéces,

- apporter aux statuts de la Société tous ajustements corrélatits notamment en cas d'insuffisance
des souscriptions et,

- et prendre toute mesure pour procéder & la réalisation définitive de Faugmentation de capital.

Cetle résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.
DOUZIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et du rapport spécial du
Commissaire aux Comptes, autorise le Président & procéder, en application des dispositions des articles
L. 225-197-1 & L. 225-197-5 du Code de commerce, & une ou plusieurs augmentations du capital social
pour un montant maximum de 1.882 euros par 'émission d'actions ordinaires de catégorie C attribuées
gratuitement au directeur général de la Société (représentant 3 % du capital social).

Cette autorisation est conférée pour une période de 18 mois.
L'augmentation du capital sera réalisée par incorporation, & due-concurrence, de primes d'émission

figurant au bilan de la Société et créations d'actions nouvelles ordinaires de catégorie C de 1.882 euros
de valeur nominale.



Cette décision emporte expressément renonciation par les actionnaires & leurs droits sur les primes
d'émission qui seront utilisées pour réaliser ces augmentations de capital.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite,
TREIZIEME RESOLUTION

L'assemblée générale fixe la durée minimale de |a période d'acquisition des actions & I'issue de laquelle
les actions nouvellement émises seront attribuées définitivement au Directeur Général ainsi qu'il suit :

- un (1) an en ce qui concerne la moitié des 1.882 actions attribuées, a savoir 941 actions ;
- deux (2) ans en ce qui concerne I'autre moitié des 1.882 actions attribuées, & savoir 941 actions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.
QUATORZIEME RESOLUTION

IL'assemblée générale décide de fixer la durée minimum de la période pendant laquelle le Directeur
Général sera tenu de conserver les actions & compter de I'sttribution définitive desdites actions ainsi
qu'il suit

- un {1} an en ce qui concerne les 941 actions pour Jesquelles la période d'acquisition est de un
(1yan;

- aucune durée minimum de conservation en ce gui concerne les 941 actions pour lesquelles la
période d'acquisition est de dsux (2) ans.

les actions attribuées seront inaliénables pendant la période de conservation. Les bénéficiaires auront
cependant la qualité d'actionnaires et jouiront de tous les droits attachés aux actions attribuges.

Cetta résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimits.
QUINZIEME RESOLUTION

L'assemblée geénérale confere tous pouvoirs au Président pour réaliser laugmentation de capital
décidée selon les critéres et les conditions fixées aux termes des résolutions précédentes.

En particulier, il est expressément habilité a :

- fixer la ou les dates d'émission des actions nouvelles ;

- effectuer tous ajustements en cas d'opérations sur le capital (fusion, augmentation de capital,
OPA, CPE) préalables & I'sttribution définitive des actions gratuites ;

- constater la réalisation définitive de I'augmentation de capital & concurrence du montant qu’il
aura arrété et 3 procéder & |a modification corrélative des statuts de la Société.

Le Président rendra compte chaque année & l'assemblée générale ordinaire, aux termes du rapport
spécial visé & 'article L. 225-197-4 du Code de commerce, de l'application de l'autorisation qui lui est
conférée,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
SEIZIEME RESOLUTION
L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et du rapport spécial du

Commissaire aux Compiles, autorise le Président & procéder, en application des dispositions des articles
L. 225-197-1 & L. 225-197-5 du Code de commerce, & une ou plusieurs augmentations du capital social



pour un montant maximum de 2.510 euros (représentant 4 % du capital social) par I'émission d'actions
ordinaires de catégorie C attribuées gratuiternent 4 tous salariés de son choix.

Cette autorisation est conférée pour une période de 18 mois.

L'augmentation du capital sera réalisée par incorporation, & due-concurrence, de primes d’émission
figurant au bilan de la Société et créations d'actions nouveiies ordinaires de catégorie C de 2.510 euros
de valeur nominaie.

Cette décision emporte expressément renonciation par les actionnaires 4 leurs droits sur les primes
d’émission qui seront utilisées pour réaliser ces augmentations de capital.

Cette résolution, mise aux voix, est adopitde a Punanimité.
DIX-SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale fixe & un (1) an minimum, & dater de |la décision du Président, la durée minimale
de la période d'acquisition des actions & l'issue de laquelie les actions nouveliement émises seront
attribuges définitivement aux bénéficiaires salaries.

Cette résoiution, mise aux voix, est adoptde a 'unanimité.
DIX-HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de ne pas fixer de durée minimum, & dater de I'attribution définitive des
actions, pour la péricde pendant laquelle les bénéficiaires des actions gratuites seront tenus de
conserver lesdites actions.

Si le Président décide d'en prévoir une, les actions attribuées seront inaiiénables pendant |a période de
conservation. Les bénéficiaires auront cependant la qualité d'actionnaires et jouiront de tous les droits
attaches aux actions attribuées.

L'assemblée générale rappelle qu'en vertu de Farticle L. 225-197-1 du Code de commerce, la durée
cumulée de ia période d’acquisition et de la période de conservation ne pourra &tre inférieure 3 deux
{2) ans.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
DIX-NEUVIEME RESOLUTION

L'assemblee generale confére tous pouvoirs au Président pour réaliser Faugmentation de capital
decidée selon les criteres et les conditions fixées aux termes des résolutions précédentes,

En particulier, il est expressément habilité 4 :

- fixer la ou les dates d'émission des actions nouvelies ;

- déterminer le nombre exact d'actions a émettre ;

- déterminer l'identité des bénéficiaires de F'émission des actions gratuites ainsi que le nombre
d’actions qui seront attribuées & chacun d'eux ;

- fixer toutes les conditions de I'émission des actions nouvelles et les éventuelles restrictions qui
pourraient &tre apportées & leur acquisition ou leur transmission ;

- effectuer tous ajustements en cas d'opérations sur le capital (fusion, augmentation de capital,
OPA, OPE) preaiables & I'attribution définitive des actions gratuites ;

- constater la réalisation définitive de I'augmentation de capital & concurrence du montant qu'il
aura arrété et & proceéder a la modification corrélative des statuts de la Société.



Le President rendra compte chague année & l'assemblée générale ordinaire, aux termes du rapport
spécial visé a l'article L. 225-197-4 du Code de commerce, de I'application de I'autorisation qui lui est
confarée,

Cette résofution, mise aux voix, est adoptde a Funanimité,
VINGTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, apres avoir pris connaissance des rapports du Président et du commissaire aux
comptes, et constaté que le capital était entigrement libéré, décide de déléguer au Président,
conformément aux dispositions de l'article L. 225-129-2 du Code de commerce, toutes compétences
pour decider, dans Ja limite d’un plafond global de 500.000 euros (prime d'émission incluse) et dans un
delai maximum de 18 mois & compter de la présente assamblée, une ou plusieurs augmentations du
capital social an numéraire par émission, avec une prime da 52,58 euraos minimum par action, d'actions
de catégoria « C », réservées a des « Angels Investors ».

Dans ce cadre et sous réserve du respect des limites arrétées par la présente résolution, la Président
disposera de tous les pouvoirs pour décider et réaliser la ou les augmentations de capital qui lui
paraitront opportunes, constater la réalisation de ces augmentations de capital et procéder aux
modifications corrélatives des statuts.

L.a présente délagation remplace la précédente délégation da compétence conférée par I'assemblée
génerale au Président en date du 30 septembra 2015,

Cefte résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimiié.
VINGT-ET-UNIEME RESOLUTION

L'assamblée geénérale, aprés avoir pris connaissance das rapports du Président et du commissaire aux
comptes, décide que la délégation de compétence générale consentie & la vingtidme résolution ci-avant
emporte suppression du droit préférentie! de souscription au profit d'« Angals Invastors ».

L'assemblée génerale délague an conseéquence au Président le soin da fixar précisément la lista das
bénéficiairas du droit préferentiel da souscription au sein de cette catégorie et le nombre de titres & leur
attribuer.

Catle résofution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimitd,

VINGT-DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir pris connaissance das rapports du Président at du commissaire aux
comptes, décide en application des dispositions de Farticle L. 225-129-6 du Code de commerce, de
réserver aux salariés de la Société, une augmentation du capital social en numéraire aux conditions
prévies aux articles L. 3332-1 et suivants du Code du travail.

En cas d'adoption de la présante résolution, I'assemblée générale décide :

- que le Presidant disposera d’'un délai maximum de 12 mois pour mettre en place un plan
d'épargne d'antraprise dans les conditions prévues a I'articia L. 3332-1 du Cade du travail ;

- d'autoriser le President, a procéder, dans un délai maximum de 5 ans & compter de ce jour, a
une augmentation de capital d'un montant maximum de 3% du capital social qui sera réservée
aux salariés adherant audit plan et réalisée conformament aux dispositions da I'article L. 3332-
20 du Code du travail ;

- de supprimer le droit preférentiel de souscription des associés aux actions & émettre au profit
des adhérents du plan d'épargne d'entreprisa da la Société.

Cette résolution, mise aux voix, est refetée a F'unanimits.



VINGT-TROISIEME RESOLUTION

L’'assemblée générale décide de déléguer tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des
présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Funanimité.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée 3 19 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
Président.

Lo b=

Montggﬂ/.Méh/agement Consulting
M. Chfistophe Montague
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