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HOLDING GAY

Société a Responsabilité Limitée
Au capital de 7.600.000 euros

Siege Social : 31 rue des Bouissettes
34070 MONTPELLIER

STATUTS

Les soussignés :

- Monsieur Gilbert Lucien GAY, demeurant 1050 rue des Bouisses, 34000 MONTPELLIER, né le 17
septembre 1937 a SALINDRES (30340), de nationalité francaise, marié avec Madame Colette BALME
sous le régime de la communauté légale a defaut de contrat prealable a leur union célébrée le 30 avril
1960 a LUNEL-VIEL (34400), déeclarant n’avoir apporté a ce jour aucune modification a son régime
matrimonial ;

- Madame Brigitte Gabrielle Berthe GAY, demeurant 17 rue Rossini, 11100 NARBONNE, née le 23
novembre 1960 a8 MEKNES (Maroc), de nationalité francaise, mariée avec Monsieur René THOMAS
sous le régime de la séparation de biens suivant contrat regu par Maitre Eric FOURNIE, Notaire,
préalablement a leur union célébrée le 16 octobre 1993 & MONTPELLIER (34000), declarant n’avoir
apporté a ce jour aucune modification a son régime matrimonial ;

- Monsieur Erick Alain GAY, demeurant 22 rue de la Cadorque, 34430 SAINT-JEAN DE VEDAS, ne le
4 avril 1968 a SAINT-BRIEUC (22000), de nationalité frangaise, marié avec Madame Catherine
SOLER sous le regime de la séparation de biens suivant contrat regu par Maitre Dominique
GRASSET, Notaire, préalablement & leur union célébrée le 1% juillet 2000 & CASTRIES (34160),
déclarant n'avoir apporteé a ce jour aucune modification a son régime matrimonial ,

ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société a Responsabilité Limitée qu'ils sont convenus
d'instituer.
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Titre |

Forme - Objet - Dénomination
Durée - Exercice social - Siege

Article 1 - Forme

Il est formé par les présentes entre les propriétaires des parts ci-aprés creees et de celles qui
pourraient I'étre ultérieurement, une Société a Responsabilité Limitee regie par les lois en vigueur,
notamment par les dispositions du Livre Il du Code de commerce, ainsi que par les presents statuts.

Article 2 - Objet
La Sociéte a pour objet .

- 'acquisition par tous moyens et la gestion d'un portefeuille de valeurs mobiliéres et autres droits
sociaux et notamment la gestion des titres de la Société VALECO, la définition et le contréle de sa

stratégie et de celle de ses filiales ;
- toutes opérations financieres, mobilieres ou immobiliéres se rattachant directement ou indirectement

a l'objet social et susceptibles d'en favoriser le développement ou la réalisation, a condition d'en
respecter le caractere civil.

Article 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est :

HOLDING GAY

Dans tous actes et documents émanant de la sociéte, cette dénomination doit étre précédée ou suivie
immédiatement des mots « Société a Responsabilité Limitée » ou des initiales « S.A.R.L. » et de
'énonciation du capital social.

Article 4 - Durée de la Société - Exercice social

1) La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatricu-lation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

2) L'année sociale commence le 1% octobre et finit le 30 septembre.
Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps ecoulé depuis l'immatriculation de
la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 30 septembre 2009.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris par la
Société seront rattachés a cet exercice.

Article 5 - Siege social

Le siege de la Société est fixé a .
31 rue des Bouissettes — 34070 MONTPELLIER
Il peut étre transféré par la Gérance dans tout autre endroit du meme département ou dans un

département limitrophe sous réserve de ratification par une décision collective extraordinaire des
associés. La Gerance peut créer des succursales partout ou elle le juge utile.



Titre |

Apports - Capital social - Parts sociales

Article 6 - Apports - Formation du capital

A - APPORTS EN NATURE
1 - |l est fait apport & la Société, avec toutes les garanties ordinaires et de droit, par .

o M. Gilbert GAY, de la pleine propriété de 3.592.081 actions d'une valeur nominale de 1 €
chacune, et de 'usufruit de 3.811 actions, émises par la Société VALECO, SAS au capital de
7.212.608 €, dont le siege social est a MONTPELLIER (34070), 31 rue des Bouissettes,
immatriculée au RCS de MONTPELLIER sous le n°® 421 377 946 ;

o Mme Brigitte THOMAS, de la pleine propriété de 1.808.358 actions d'une valeur nominale de 1
€ chacune, et de la nue propriété de 1.905 actions, émises par la Société VALECO ;

o M. Erick GAY, de la pleine propriété de 1.440.516 actions d'une valeur nominale de 1 €
chacune, et de la nue propriété de 1.906 actions, émises par la Société VALECO ;

Soit au total 6.844.766 actions de la SAS VALECO apportées, dont 3.811 sont démembréees.
2 - L'ensemble des parts est évalué d'un commun accord a 7.600.000 €.

Cette estimation a été effectuée au vu d'un rapport établi sous sa responsabilité par Monsieur Jean-
Marie MORALES, 31 rue Claude Francgois, 34080 MONTPELLIER, Commissaire aux Apports choisi
parmi les Commissaires aux Comptes inscrits et désigneé d'un commun accord entre les associes.

Un exemplaire de ce rapport est annexeé aux presents statuts

Elles sont rémunérées moyennant lattribution de parts du holding GAY dont le capital sera divisé en
7.600 parts, correspondant globalement & un millieme de la valeur des apports regus.

Les apporteurs recoivent des parts d’'une valeur nominale de 1.000 € pour un nombre égal au milliéme
de la valeur de leur apport. Le nombre de parts est arrondi a I'unité la plus proche.

Les actions de la SAS VALECO demembrées sont rémunérees a la méme valeur. D'un commun
accord, le démembrement est reporté sur les parts du holding GAY remises en remunération sur le
méme quota de UNE part pour 1.000 € d'apport. Leur nombre est arrondi a l'unité la plus proche.
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3 - Ces apports en nature sont effectués pour les montants ci-aprés par :

- M. Gilbert GAY,
3.592.081 actions en pleine propriété
et le droit d'usufruit sur 3.811 actions
pOUTr UNE VAIBUr tOtale de ... e er e eenrer e ran e 3.988.000 €

- Mme Brigitte THOMAS,
1.808.358 actions en pleine propriété
et 1.806 actions grevées du droit d'usufruit de Gilbert GAY
POUr UNE VAIBUT tOLAIE A ...t e rar e 2.010.000 €

- M. Erick GAY,
1.440.516 actions en pleine proprieté
et 1.905 actions grevées du droit d'usufruit de Gilbert GAY
POUM UNE ValeUr tOtA1E A ... ..o e r e r et eeceevaea s 1.602.000 €

Total des apports en nature effectués . ... . 7.600.000 €

4 - L'apport des 6.844.766 actions de la Societé VALECO, net de tout passif, est fait sous les
garanties ordinaires et de droit, 1a propriété des droits sociaux apportés et la libre disposition que

chacun des apporteurs a de ces droits sociaux résultant de leur inscription en compte de {a Societe
VALECO.

Chaque apporteur déclare au surplus, que les titres apporteés par lui, ne sont grevés d'aucun
nantissement, gage ou droit quelconque au profit de tiers et ne font pas I'objet d'une saisie.

intervention du conjoint

Madame Colette BALME, conjoint commun en biens de Monsieur Gilbert GAY, apporteur de deniers
provenant de la communaute, intervient au présent acte et reconnait avoir éte prealablement avertie
de cet apport, de ses modalités, et des moyens de sa réalisation, ayant regu a cet egard une complete
information.

Déclaration du conjfoint

Madame Colette BALME épouse GAY, ne manifeste pas l'intention d'étre personnellement associee
de la Société, déclarant réserver expressément ses droits patrimoniaux sur les parts attribuees a son
conjoint, ainsi que la revendication ultérieure de la qualité d'associé dans les conditions prévues par la
o1 et les présents statuts.

B - APPORTS EN INDUSTRIE

Erick GAY apporte en industrie ses compeétences et ses relations dans le domaine de |'énergie, du
traitement des déchets et de l'aquaculture, correspondant a l'activité actuelle des filiales, ses
recherches, études et veille technologique qui permettront au groupe de développer de nouvelles
activités.
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Cet apport est fixé pour la durée de la sociéte.

Cet apport ne peut participer a la formation du capital. || donne cependant lieu a la remise a Monsieur
Erick GAY de 1.000 parts bénéficiant & égalité avec les autres parts du droit de vote aux assemblees,
des dividendes et du boni de liquidation.

Lesdites parts ne sont ni cessibles, ni transmissibles ; elles seront supprimées si Monsieur Erick GAY
céde ses parts de capital ou cesse ses fonctions de gérant pour quelque cause que ce soit.

En cas de transformation de la Société en Société d'une autre forme n'autorisant pas les apports en
industrie, la décision de transformation emportera liquidation des parts d'industrie, son détenteur ayant
le choix entre le versement d'une somme représentant les droits acquis par lui dans les réserves, et |a
conversion de ses parts d'industrie en parts de capital dans les conditions fixées par [a collectivité des
associés lors de la transformation, aux mémes conditions de majorite.

Compte tenu de cet apport, les parts sociales prises en compte pour l'exercice du droit de vote, la
répartition des dividendes et du boni et le cas échéant des pertes, sont au nombre de 8.600, dont
2.600 & M. Erick GAY.

Article 7 - Capital

Le capital social est fixé a la somme de SEPT MILLIONS SIX CENT MILLE EUROS (7.600.000 €),
montant des apports en nature ci-dessus effectués.

Il est divisé en 7.600 parts sociales de 1.000 € chacune, numerotées de 1 a 7.600, attribuées aux
associés en représentation de leurs apports respectifs, savoir :

. A Gilbert GAY

3.988 parts sociales en pleine propnete

portant les numéros 1 a 3.988

et I'usufruit de 4 parts sociales

portant les numeéros 3.989, 1.990, 5.999 et 6.000, ci...................3.988 parts en pleine propriété

. A Brigitte THOMAS

2.010 parts sociales en pleine propriété

et 2 parts sociales en nue-propriéte

portant les numéros 3.989a5.998, Ci........oovvvvveiieiie 2.008 parts en pleine propriété
...................................................................................................... 2 parts en nue-propriéte

. A Erick GAY

1.600 parts sociales en pleine proprieté

et 2 parts sociales en nue-propriete

portant les numeéros 5.999a 7.600, Ci......ccvvvriieiiiiin, 1.600 parts en pleine propriété
...................................................................................................... 2 parts en nue-propriété

Total égal au nombre de parts composant
le capital socCial ...........cccciiiinnciinsisisrcarsssaiseiseiseesensieseassassasnasnansaone 7.600 parts

Les soussignés déclarent que toutes les parts représentant le capital social leur appartiennent, sont
réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant a leurs apports respectifs
et sont libérées comme indique ci-dessus.

Il est rappelé que 1.000 parts en industrie, qui ne participent pas au capital, mais jouissent des mémes

droits, ont été émises. §U<
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Article 8 - Augmentation et réduction de capital

1) Le capital social peut étre augmente de toutes les maniéres autorisées par la loi, en vertu d'une
décision collective extraordinaire des associes.

Toutefois, aucune augmentation de capital en numéraire ne peut étre réalisée tant que le capital n'est
pas entierement libére.

En cas d'augmentation de capital en numéraire et de création de parts sociales nouvelles, celles-Ci
doivent &tre intégralement libérées.

Toute personne entrant dans la Société a l'occasion d'une augmentation du capital et qui serait
soumise a agrement comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 10, doit étre agréée
dans les conditions fixées audit article.

Si 'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité soit en partie, par des apports en nature, la
décision des associés constatant ia realisation de [augmentation du capital et la modification
corrélative des statuts doit contenir I'evaluation de chaque apport en nature au vu d'un rapport annexe
a ladite décision et établi sous sa responsabilité par un Commissaire aux Apports désigne par
Ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte d'un Gérant.

2) Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés,
pour quelgue cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas cette réduction ne peut
porter atteinte a 'égalite des associés, sauf decision a l'unanimité.

3) Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre realisee
nonobstant l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute
acquisition ou cession de droits nécessaires. || en sera de méme en cas de reduction de capital par
reduction du nombre de parts.

Article 9 - Parts sociales

1) Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.
La propriete des parts reésulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguliéerement réalisées.

2) Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et
dans tout I'actif social. Elle donne droit & une voix dans tous les votes et déliberations.

Les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports ; au-dela, tout appel
de fonds est interdit.

Toutefois, les associés sont solidairement responsables pendant cing ans, a I'egard des tiers, de la
valeur attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Société, lorsqu'il n'y a pas eu de
Commissaire aux Apports ou lorsque la valeur retenue pour lesdits apports est différente de celle
proposee par le Commissaire aux Apports.

En cas d'augmentation du capital, les Gérants et les souscripteurs sont solidairement responsables,
pendant cinq ans, a I'égard des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, lorsque la valeur
retenue est différente de celle proposée par le Commissaire aux Apports.

La propriete d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives des associés.

Les héritiers, creanciers, representants d'un associe ne peuvent, sous aucun prétexte que ce soit,
requeérir I'apposition des scellés sur les biens et documents de la Societé, ni s'immiscer en aucune

maniére dans les actes de son administration.
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lls doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions
collectives des associes.

3) Chaque part est indivisible a 'égard de la Sociéte.

Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupres de la Société
par un mandataire commun choisi parmi eux ou en dehors d'eux ; a défaut d'entente, il sera pourvu a
la désignation de ce mandataire a la demande de lindivisaire le plus diligent, par Ordonnance du
President du Tribunal de commerce statuant en référeé.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concemant l'affectation des résultats et la distribution de dividendes qui sont
reservées a l'usufruitier.

4) La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de la
Société qui continue d'exister avec un associé unique. Dans ce cas, l'associé unique exerce tous les
pouvoirs dévolus a I'Assemblée des associés.

Article 10 - Cession et transmission des parts sociales

1 - Transmission entre vifs

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous signatures privees. Pour étre
opposable & la Societe, elle doit lui étre signifiee ou étre acceptéee par elle dans un acte notarié.
Toutefois, la signification peut étre remplacee par le depdt d'un onginal de l'acte de cession au siége
social contre remise par la Gerance d'une attestation de ce depot.

La cession n'est opposable aux tiers qu'aprés 'accomplissement de ces formalités et, en outre, aprés
publicité au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les parts se transmettent librement, a titre gratuit ou onéreux, entre associés, ainsi qu'au profit d'un
ascendant ou d’'un descendant du cedant.

Elles ne peuvent &tre transmises, a quelque titre que ce soit, a un conjoint et a des tiers étrangers a la
Société, lorsque la Société comporte plus d'un associe, qu'avec le consentement de la majonité en
nombre des associés représentant au moins 85 % des parts sociales, cette majorite étant, en outre,
déterminée compte tenu de la personne et des parts de I'associé cédant.

Le projet de cession est notifié & la Société et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception indiquant l'identité du cessionnaire propose, le
nombre de parts dont la cession est soumise a agrément, ainsi que le prix de cession envisage.

Dans le délai de huit jours de la notification qui lui a été faite, la Gérance doit convoquer FAssemblée

des associés pour qu'elle délibére sur te projet de cession des parts sociales ou consulter les associés
par écrit sur ledit projet.

La décision de |a Société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la Gérance au cedant par lettre
recommandee avec demande d'avis de reception.

Si la Société n'a pas fait connaltre sa décision dans le délai de trois mois 8 compter de la demiére des
notifications du projet de cession prévues a lalinéa précédent, le consentement a la cession est
reputé acquis.

Les associés doivent, dans le delai de trois mois & compter du refus d'agrément, acqueérir ou faire
acquérir les parts & un prix fixé a dire d'expert dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code
civil, les frais d'expertise étant & la charge de la Sociéte.
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Ce délai de trois mois peut étre prolongé une ou plusieurs fois, a la demande du Gérant, sans pouvoir
excéder six mois, par Ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte. Le
prix est payé comptant, sauf convention contraire entre les parties.

Le cédant peut, 4 tout moment, signifier a la Societé par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception qu'il renonce a son projet de cession.

La Société peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les parts au prix
déterminé dans les conditions ci-dessus et de réduire son capital du montant de la valeur nominale
des parts du cédant.

Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut dans ce cas, sur justification, étre accordé
a la Société par Ordonnance de refére rendue par le Président du Tribunal de commerce. Les
sommes dues portent intérét au taux légal en matiére commerciale.

Pour assurer l'exécution de l'une ou l'autre des solutions ci-dessus, la Gérance doit notamment
solliciter I'accord du cédant sur un éventuel rachat par la Société, centraliser les demandes d'achat
émanant des autres associés et les réduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux
dans le capital si leur total excéde le nombre de parts cédeées.

A |'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsqu'aucune des solutions prevues n'est
intervenue, l'associé peut réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts
sociales depuis au moins deux ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de
communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ;
l'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas oU les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux,
notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressee
huit jours a 'avance, de signer 'acte de cession.

S'il refuse, la mutation est régularisée d'office par la Gérance ou le représentant de la Sociéte
spécialement habilité 3 cet effet, qui signera en ses lieu et place 'acte de cession.

A cet acte qui relate la procédure suivie sont annexees toutes piéces justificatives.

| orsque le cessionnaire doit étre agréé, la procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications
publiques volontaires ou forcées.

L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de 'adjudication dans les conditions imparties,
comme s'il s'agissait d'un projet de cession.

Toutefois, si les parts sont vendues, selon les dispositions de 'article 2346 du Code civil, en exécution
d'un nantissement ayant regu le consentement de la Société, le cessionnaire se trouve de plein droit
agréé comme nouvel associé, 4 moins que la Société ne préfére aprés la cession racheter sans délai
les parts en vue de réduire son capital.

La collectivité des associés doit étre consultée par la Gérance dés réception de la notification
adressée par le cessionnaire 4 la Société afin de statuer sur cette possibilité, le tout dans les formes,
délais et conditions prévus pour toute décision extraordinaire emportant réduction du capital social.

2 - Revendication par le conjoint de la qualité d'associé

En cas d'apport de biens ou de deniers communs, ou d'acquisition de parts sociales au moyen de
deniers communs, le conjoint de I'apporteur ou de l'acquéreur peut notifier son intention de devenir
personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises.

Si la notification intervient lors de I'apport ou de 'acquisition, I'acceptation ou l'agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux.
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Si la notification est postérieure a I'apport ou a l'acquisition, le conjoint de l'apporteur ou de I'acquéreur
doit étre agréé personnellement par la majorité en nombre des associés représentant au moins 85 %
des parts sociales.

Lors de la délibération sur cet agrément, le conjoint associé ne prend pas part au vote et ses parts ne
sont pas prises en compte pour le calcul de la majonte.

En cas de refus d'agrément, notifié¢ au conjoint dans les trois mois de sa demande, seul le conjoint
souscripteur ou acquéreur demeure ou devient associé pour la totalité des parts souscrites ou
acquises.

L'absence de notification dans le délai de trois mois emporte agrement du conjoint.

En vue de lui permettre d'exercer ses droits, le conjoint doit étre averti du projet de souscription ou
d'acquisition un meis au moins a l'avance.

3 - Transmission par déces

Les parts sociales sont transmises librement par succession au profit de toute personne ayant déja la
qualité d'associe.

Si le nombre de parts & transmettre est tel que la majorité requise pour l'agrément ne peut étre réunie,
Il appartiendra aux associés survivants de solliciter en référé auprés du Tribunal de commerce la
désignation d'un mandataire chargé de voter en lieu et place de lI'associé decede.

Tout héritier ou ayant droit, qu'il soit ou non soumis a agrement, doit justifier, dans les meilleurs deélais,
de ses qualites hereditaires et de son état civil auprés de la Gerance qui peut toujours exiger la
production d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont prises en compte
pour les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas soumis a agrément.

Ceux des indivisaires qui repondent a cette condition ont seuls la qualité d'associé.

S'il n'en existe qu'un, il représente de plein droit l'indivision ; s'il en existe plusieurs la désignation du
mandataire commun doit étre faite conformément a 'article 9, paragraphe 3, des présents statuts.

Tout acte de partage est valablement notifie a la Societe par le copartageant le plus diligent. Si les
droits hérités sont divis, I'héritier ou I'ayant droit doit notifier a la Société une demande d'agrément en
justifiant de ses droits et qualités.

Dans 'un et l'autre cas, si la Société n'a pas fait connattre sa decision dans le délai de trois mois de la
réception de cette notification, I'agrément est réputé acquis.

Si tous les indivisaires sont soumis a agrément, la Société peut, sans attendre le partage, statuer sur
leur agrément global. De convention essentielle entre les associés elle peut aussi, a I'expiration d'un
delai de six mois a compter du deceés, demander au juge des reférés du lieu du siége social de meftre
les indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au partage.

Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur I'agrément méme en l'absence de
demande de lintéressé.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de la Société sont
faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Lorsque la Société continue avec les seuls associés survivants et que l'agrément a été refusé aux
héritiers, les associés ou la Société doivent acquérir ou faire acquérir les parts de l'heritier ou des
héritiers ou ayants droit non agrées ; il est fait application des dispositions des alinéas 5, 6, 7 et 9 du
paragraphe 1% ci-dessus, les héritiers ou ayants droit non agréés étant substitués au cédant.
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Si aucune des solutions prévues a ces alinéas n'intervient dans les délais impartis, I'agrément est
réputeé acquis.

4 - Liquidation d'une communautée de biens entre époux

En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associe, tout hérntier doit étre agree
conformément aux dispositions du paragraphe 3 ci-dessus.

Il en est de méme pour les héritiers, si la liquidation résulte du decés du conjoint de I'époux associé,
sans préjudice du droit qu'obtiendrait ce dernier, lors de la liquidation de la communaute, de conserver
la totalité des parts inscrites a son nom.

Sous cette méme réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des epoux ne peut
attribuer définitivement au conjoint de I'associé des parts sociales, que si ce conjoint est agréé par les
associés représentant au moins 85 % des parts sociales, la procédure d'agrément étant soumise aux
conditions prévues au paragraphe 1% ci-dessus.

A défaut d'agrement, les parts ainsi attribuées doivent étre rachetées dans les conditions susvisées, le
conjoint associé bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la conservation de la totalité
des parts inscrites a son nom.

Article 11 - Décés - Interdiction - Faillite d'un associé

La Société n'est pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, la faillite personnelle,
l'interdiction de gérer ou une mesure d'incapacité est prononcée a l'égard de l'un des associés. Elle
n'est pas non plus dissoute par le décés d'un associé. Mais si 'un de ces événements se produit en la
personne d'un Gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de Gérant.

Titre 1l

Administration - Contrdle

Article 12 - Nomination des Gérants

La Société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques choisies parmi les associés ou en
dehors d'eux.

Le premier gérant est Monsieur Erick GAY, demeurant 22 rue de la Cadorque, 34430 SAINT-JEAN
DE VEDAS. |l est nommeé pour une durée illimitee.

Au cours de la vie sociale, les Gérants sont nommés par décision des associés representant plus de
la moitié des parts sociales.

Article 13 - Pouvoirs des Gérants

Chacun des Gérants engage la Société, sauf si ses actes ne relévent pas de l'objet social et que la
Société prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les pouvoirs les plus étendus pour agir au
nom de la Société en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs speciaux. Il a la signature
sociale.

Il peut procéder a la mise en harmonie des statuts avec toutes dispositions impératives de a 1ol et des
reglements, sous réserve de ratification par une decision des associés representant plus des trois
quarts des parts sociales.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure d'ordre intérieur, les
Gérants ont les pouvoirs necessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément - sauf le droi

w _ Syer

-



pour chacun de s'opposer a toute opération avant qu'elle ne soit conclue - pour faire toutes les
opérations se rattachant a 'objet social, dans l'intérét de la Société.

Toutefois, les emprunts a l'exception des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis par des
associés, les achats, échanges et ventes d'établissements commerciaux ou d'immeubles, ou de
participations de plus de 20 % dans d'autres sociétés, les hypotheques et nantissements, la fondation
de Sociétés et tous apports a des Sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise d'intérét
dans ces Sociétés, ne peuvent é&tre faits ou consentis qu'avec l'autorisation des associés aux
conditions de majorité ordinaire, sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui he concerne que
les rapports des associés entre eux, puisse étre opposée aux tiers,

Chaque Gérant a droit a une rémunération dont les modalites sont déterminées par une décision
collective ordinaire des associés.

Article 14 - Obligations et responsabilité des Gérants

Sauf disposition contraire de la décision qui les nomme, les Gérants ne sont tenus de consacrer que
le temps nécessaire aux affaires sociales.

Les Gérants peuvent d'un commun accord et, sous leur responsabilité, constituer des mandataires
spéciaux et temporaires pour la realisation d'opérations déterminees.

Les Gérants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faute commune, envers
la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou reglementaires
applicables aux Sociétés a Responsabilité Limitee, soit des violations des preésents statuts, soit des
fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs Gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de chacun
dans la réparation du dommage.

Article 15 - Cessation de fonctions

Tout Gérant, associé ou non, nommeé ou non dans les statuts, est révocable par decision ordinaire de
la collectivité des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par I'un des Gérants pour un motif quelconque, la Gérance reste
assurée par le ou les autres Geérants. Si le Gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des
associés aura a nommer un ou plusieurs autres Gérants, a [a diligence de 'un des associes et aux
conditions de majorité prévues a l'article 17 ci-aprés.

En cas de cessation de fonctions par le Geéerant unique pour cause de déces, tout associe et le
Commissaire aux Comptes peuvent convoquer FAssemblée a seule fin de procéder a son
remplacement.

Article 16 - Commissaires aux Comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre nommes.
lls exercent leur mission de contrble conformément a la loi. Les Commissaires aux Comptes sont
designés pour six exercices.
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Titre IV

Dgclsions des assoclés

Article 17 - Décisions collectives - Formes et modalités

1) La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qualifiees d'extraordinaires quand
elles concernent tout objet pouvant entralner directement ou indirectement une modification des
statuts, et d'ordinaires dans tous les autres cas.

2) Ces décisions résultent, au choix de la Gerance, d'une Assemblée Geneérale, d'une consultation
écrite des associés ou du consentement de tous les associes exprimé dans un acte. Toutefois, la
réunion d'une Assemblée est obligatoire pour statuer sur fapprobation des comptes de chaque
exercice.

3) Toute Assemblée Générale est convoquée par la Gérance ou a défaut par le Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un, ou encore a defaut par un mandataire désigné en justice a la demande de
tout associe.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant le quart des parts sociales
ou droits de vote s'ils représentent au moins le quart des associés, peuvent demander la réunion
d'une Assemblée.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Géneérales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. La convocation est faite par lettre recommandée adressée a chacun des associés a son
dernier domicile connu, quinze jours au moins avant la date de réunion.

Cette lettre contient 'ordre du jour de 'Assembiée arrété par 'auteur de la convocation.

L'Assemblée est présidée par 'un des Gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par l'associé présent
et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

Si deux associés possédant ou représentant le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence
de 'Assemblée est assurée par le plus age.

Toute déliberation de I'Assemblée est constatée par un procés-verbal contenant les mentions
réglementaires, &tabli et signé par le ou les Gérants et, le cas echéant, par le président de séance,

Dans le cas ol il n'est pas établi de feuille de présence, le procés-verbal doit étre signé par tous les
associles.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a I'ordre du jour.

4) En cas de consultation ecrite, la Gérance adresse a chaque associe, a son dernier domicile connu,
par lettre recommandee, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents necessaires a
I'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de reception du projet de
resolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque reésolution, formulé par les mots
« OUi » Ou « non »,

La réponse est adressée a l'auteur de la consultation par lettre recommandéee. Tout associé n'ayant
pas repondu dans le delai ci-dessus est considéeré comme s'étant abstenu.

5) Lorsque les décisions résultent du consentement de tous les associés exprimé dans un acte, celui-
ci doit comporter les noms de tous les associés et la signature de chacun d'eux. Cet acte est établi sur

le reqistre des procés-verbaux. r)(
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6) Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal au nombre
de parts sociales qu'll posséde, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, sauf si la Socteté ne comprend que les deux
€poux.

Il peut aussi se faire représenter par un autre associé justifiant de son pouvoir, a condition que le
nombre des associes soit supérieur a deux.

7) Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, dans les conditions reglementaires.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux ainsi que des actes de décision unanime des associés
sont valablement certifiés conformes par un Gérant.

Article 18 - Décisions collectives ordinaires

Sont qualifiees d'ordinaires, les décisions des associés qui ne concernent ni 'agrément de nouveaux
associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Chaque année, dans les six mois de la cldture de l'exercice, les associés sont réunis par la Gérance
pour statuer sur les comptes dudit exercice et I'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre prises par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises a la majorité
des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, [a majorité absolue des parts sociales est irreductible s'tl s'agit de voter sur la nomination ou
la révocation d'un Gérant.

Article 19 - Décisions collectives extraordinaires

Sont qualifiees d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément de nouveaux associés
ou modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la 1oi.

Les associés peuvent, par decision collective extraordinaire, apporter aux statuts toutes modifications
permises par la loi.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :

» & l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la Société, d'augmenter les engagements d'un
associé ou de transformer la Société en Société en Nom Collectif, en Commandite Simple, en
Commandite par actions, en Societé par actions simplifiee ou en Société Civile ;

> a la majorité en nombre des associés, représentant au moins 85 % des parts sociales, s'il s'agit
d'admettre de nouveaux associes ou d'autoriser le nantissement des parts

» par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il s'agit d'augmenter le
capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves.

Pour toutes autres modifications statutaires, 'Assemblée ne délibére valablement que si les associés
présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le quart des parts et, sur
deuxiéme convocation, le cinquiéme de celles-ci. A défaut de ce quorum la deuxieme Assemblee peut
étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.
Dans l'un ou l'autre de ces deux cas, les modifications sont décidées a la majorité des deux tiers des
parts détenues par les associés présents ou representes.

o
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Article 20 - Droit de communication et d’intervention des associés

Lors de toute consultation des associés, soit par ecrit, soit en Assemblée Générale, chacun d'eux a le
droit d'obtenir communication des documents visés a l'article L. 223-26 du Code de commerce et
informations nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause. La
consultation ne peut avoir lieu avant I'expiration d'un délai de quinze jours suivant l'envoi de ces
documents.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminees par
les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Tout associé non Gérant peut, deux fois par exercice, poser par écrit des questions au Gérant sur tout
fait de nature a compromettre la continuité de l'exploitation.

La réponse écrite du Gérant qui doit intervenir dans le délai d'un mois est communiquée au
Commissaire aux Comptes s'il en existe un.

Un ou plusieurs associes representant au moins le dixiéme du capital social, peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation d'un ou plusieurs experts charges de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations
de gestion.

La forme de sa désignation et les conditions d'exercice de sa mission sont fixées par la loi et les
réglements.

Chaque associé dispose, en outre, d'un droit de communication permanent ; 'étendue de ce droit et
les modalités de son exercice résultent des dispositions réglementaires en vigueur.

Article 21 - Conventions entre la Société et ses associés ou Gérants

1) Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Sociéte et 'un de ses
Gérants ou associés font I'objet d'un rapport spécial de la Gérance ou, s'il en existe un, du
Commissaire aux Comptes, a 'Assemblee annuelle.

Les dispositions ci-dessus ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des opérations courantes
conclues a des conditions normales.

2) Toutefois, s'il n‘'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un Gérant
non associé sont soumises a l'approbation prealable de I'Assemblée.

3) A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou associés autres que des personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Sociéte, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants
légaux des personnes morales associées.

Elle s'applique également aux conjoints, ascendants ou descendants des personnes visées ci-dessus
ainsi qu'a toute personne interposee.
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Titre V

Affectation des résultats - Répartition des bénéfices

L

Article 22 - Arrété des comptes soclaux

el ey S e e e

Il est dressé a la cléture de chaque exercice, par les soins de la Gérance, un inventaire de ['actif et du
passif de la Societé, et des comptes annuels conformément aux dispositions des articles L. 123-12 et

suivants du Code de commerce.

La Gérance proceéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfice, aux amortissements et

provisions prevus ou autorisés par la loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Societé, ainsi qu'un état des

sQretés consenties par elle sont annexes a la suite du bilan.

La Gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et |'activité de celle-ci pendant

I'exercice écoule.

Par ailleurs, si a la cléture de I'exercice social, l1a Société repond a I'un des criteres définis a l'article R.
232-2 du Code de commerce, le Gerant doit établir les documents comptables prévisionnels et
rapports d'analyse, dans les conditions et selon la periodicite prévues par le Code de commerce.

Tous ces documents sont mis a la disposition du Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, dans

les conditions legales et reglementaires.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), le rapport de gestion, ainsi que le texte
des résolutions proposeées, et éventuellement le rapport du Commissaire aux Comptes, sont adressés
aux assoctes quinze jours au moins avant la date de 'Assemblee appelée a statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le Gérant sera tenu de répondre au cours de I'Assemblée.

Ces mémes documents sont mis a la disposition du Commissaire aux Comptes un mois au moins

avant la convocation de 'Assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde IAssemblée, I'inventaire est tenu, au siége social, a la

disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

De méme, le rapport special du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées a l'article L.
223-19 du Code de commerce doit étre établi et déposé au sieége social quinze jours au moins avant

la réunion de 'Assemblée.

Article 23 - Affectation et répartition des bénéfices

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Sociéte, y
compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevees tout d'abord les
sommes a porter en réserve en application de ia loi.

Ainsi, il est prelevé 5 % pour constituer le fonds de reserve légale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénefice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts et augmenté du report

bénéficiaire.
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Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant a
chacun d'eux.

Cependant, hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associes
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmente des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Toutefois, aprés prélevement des sommes portées en réserve, en application de la loi et des presents
statuts, les associés peuvent, sur proposition de la Gérance, reporter a nouveau tout ou partie de la
part leur revenant dans le bénéfice, ou affecter tout ou partie de cette part a toutes réserves genérales
ou spéciales dont ils décident la création et déterminent I'emploi s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénefices reportes des exercices anterieurs ou
reportees a houveau.

Article 24 - Dividendes - Paiement

Les dividendes sont preleves par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois apres [a cléture de
I'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

Titre Vi

Prorogation - Transformation
Dissolution - Liquidation

Article 25 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la Sociéeté, la Gérance doit provoquer une réunion de la
collectivité des associés a |'effet de decider, dans les conditions requises pour la modification des
statuts, si la Société doit étre prorogee.

Article 26 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la Gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider s'il y
a lieu & dissolution anticipee de la Sociéte.

L'Assemblée délibére aux conditions de majorite prévues pour la modification des statuts.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le delai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce deélai, les
capitaux propres n'‘ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du
capital social.

En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou l'autre des alinéas qui précedent, tout interesse
peut demander en justice la dissolution de la Societé. Il en est de méme si les associés n'ont pu
delibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou i statue, la régularisation a eu lieu.

Article 27 - Transformation

La Société peut étre transformée en une Société d'une autre forme par décision collective des
associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.
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Toutefois, la transformation en Société en Nom Collectif, en Commandite Simple, en Commandite par
actions, en Société par actions simplifiée ou en Société Civile exige I'unanimité des associés.

La décision de transformation en Société Anonyme ou en Société par actions simplifiee est precédee
des rapports des Commissaires déterminés par la loi. Le Commissaire a la Transformation est
désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte, ou par décision
unanime des associes.

Les associés doivent statuer sur |'évaluation des biens composant l'actif social et l'octroi des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a l'unanimité.

A défaut d'approbation expresse des associés, mentionnée au proces-verbal, la transfor-mation est
nulle.

Article 28 - Dissolution - Liquidation

La Société est dissoute par l'arrivee de son terme - sauf prorogation -, par la perte totale de son objet,
par l'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par decision
judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une decision collective extraordinaire des associés.
En cas de dissolution, la Societé entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ou elle a été
publiée au Registre du Commerce et des Societés.

La personnalité de la Sociéteé subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la cldéture de celle-
Cl.

La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous
les actes et documents émanant de la Sociéte.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommes a la majorité des parts sociales,
choisis parmi les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord a rembourser le montant des parts sociales qui
n‘aurait pas encore eté remboursé. Le surplus est reparti entre les associes au prorata du nombre des
parts appartenant a chacun d'eux.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé et que celui-ci est une personne morale, la
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la loi, la
transmission du patrimoine social a 'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Article 29 - Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société, ou apres sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, les organes de gestion et la
Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a lI'exécution des
dispositions statutaires, seront jugees conformé-ment a la loi et soumises a la jundiction des tnbunaux
competents.
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TITRE VII

PERSONNALITE MORALE - FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 30 - Jouissance de la personnalité morale — immatriculation au registre du commerce et
des sociétés

1 - La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés. Jusqu'a l'immatriculation, les rapports entre les associés sont régis par le
présent contrat de Société et par les principes généraux du droit applicable aux contrats et
obligations.

2 - La Gérance est habilitée a passer et a souscrire dés ce jour, pour le compte de la Sociéteé en
formation, les actes et engagements entrant statutairement dans ses pouvoirs.

Ces actes et engagements seront repris par la Société et réputés avoir éte faits et souscrits par elle
dés l'origine aprés leur approbation par I'Assemblée Générale Ordinaire, postérieurement 2
'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés. A défaut d'une décision
spéciale, I'approbation des comptes du premier exercice social emportera cette reprise.

Article 31 - Publicité - pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés a la Gerance a l'effet d'accomplir toutes les formalités de publicité
prescrites par la Lot.

Fait a MONTPELLIER,
Le AF oclodre. 400 'Y

en six exemplaires

Gilbert GAY Colette BALME, épouse GAY
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RAPPORT DU COMMISSAIRE
AUX APPORTS

INTRODUCTION

Mesdames, Messieurs, les Associés de la societée HOLDING GAY,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par les associé€s de la SARL
HOLDING GAY en date du 26 septembre 2008 concernant 'apport des parts
sociales de la SAS VALECO a la SARL HOLDING GAY en vu de la création de
cette derniére, nous avons établi le présent rapport prévu par l'article 223-9

al 1 du Code de Commerce sur les sociétés commerciales.

Il nous appartient d’exprimer une conclusion sur le fait que la valeur des
apports n’est pas surévaluée. A cet effet, nous avons effectué nos diligences

selon les normes de la CNCC applicables a cette mission.

Ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences destinées d’une part a

apprécier la valeur des apports, a s’assurer que celle-ci n’est pas surévaluée
et a vérifier qu’elle correspond au moins a la valeur du nominal des actions

constituant le capital de la société bénéficiaire c’est a dire la SARL HOLDING
GAY.
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1 - PRESENTATION DE L’OPERATION ET DESCRIPTION DES APPORTS

1-1 Présentation de 'opération

Les associés de la SAS VALECO envisagent de constituer entre eux une
société a responsabilité limitée qui sera dénommée HOLDING GAY, dont le
siége social sera fixé au 31 rue des Bouissettes 34070 Montpellier et qui

aura pour objet la prise de participation .

1-2 Présentation des associés.

Il s’agat de :

Monsieur Gilbert Lucien GAY, demeurant 1050 rue des Bouisses 34000
Montpellier, né le 17 septembre 1937 a Salindres (30340}, de nationalité
francaise, mari¢é avec Madame Colette BALME sous le régime de la
communauté légale a défaut de contrat préalable a leur union célébrée le 30
avril 1960 a Lunel-Viel (34400), déclarant n’avoir apporté a ce jour aucune

modification a son régime matrimonial ;

Madame Brigitte Gabrielle Berthe GAY, demeurant 17 rue Rossini 11100
Narbonne, née le 23 novembre 1960 a Meknés (Maroc), de nationalité
francaise, mariée avec Monsieur René THOMAS sous le régime de la
séparation de biens suivant contrat re¢u par Maitre Eric FOURNIE, Notaire,
préalablement a leur union célébrée le 16 octobre 1993 a Montpellier

(34000), déclarant n’avoir apporté a ce jour aucune modification a son

régime matrimonial ;

Monsieur Erick GAY, demeurant 22 rue de la Cadorque 34430 St Jean de

Védas, né le 4 avril 1968 a St Brieuc (22000}, de nationalité franc¢aise, marié
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avec Madame Catherine SOLER sous le régime de la séparation de biens
suivant contrat regu par Maitre Dominique GRASSET, Notaire,
préalablement a leur union célébrée le ler juillet 2000 a Castries (34160),
déclarant n’avoir apporté a ce jour aucune modification a son régime

matnmonial.

1-3 Nature, évaluation et description des apports

Le capital de cette société doit étre constitué par les apports en nature

effectués par les fondateurs ci-aprés désigneés :

M. Gilbert GAY, apporte en pleine propriété 3 592 081 actions d’une valeur
nominale de 1 € chacune et en usufruit 3 811 actions, émises par la socCiété
VALECO SAS au capital de 7 212 609 €, dont le siége social est a Montpellier

(34070), 31 rue des Bouissettes, immatriculée au RCS de Montpellier sous le

n° 421 377 946 ;

Mme Brigitte THOMAS apporte en pleine propriété 1 808 358 actions d'une
valeur nominale de 1 € chacune et en nue propriété 1 905 actions, €mises

par la société VALECO ;

M. Erick GAY apporte en pleine propriété 1 440 516 actions d'une valeur
nominale de 1 € chacune et en nue propriété de 1 906 actions, émises par la

société VALECO.

Soit au total 6 844 766 actions de la SAS VALECO apportées dont 3 811

démembrées.

La propriété et la jouissance des titres et droits qui y sont attachés sera
transmise a compter du jour de l'approbation des apports par l'assemblée

générale



II - DILIGENCE ET APPRECIATION DES APPORTS

Nous avons constaté la réalité des apports et vérifié 'absence de taits ou
d’événements susceptibles de remettre en cause la valeur des apports,

compte tenu de la date d’arrété des comptes de la SAS VALECO.
En conséquence la valeur des parts sociales ne peut étre que conforme a la

lettre 'affirmation de Monsieur Erick GAY soit 7 600 000.00 €. Le capital de
la société en formation SARL HOLDING GAY sera de 7 600 000.00 €.

III - CONCLUSION

En conclusion de nos travaux, nous n’avons pas d’observation a formuler
sur la valeur globale de 'apport décrit ci-dessus qui s’éléve a 7 600 000.00 €.

Cette valeur n’est pas surévaluée et correspond a la valeur du capital social

de la nouvelle entité juridique.

Fait & Montpellier,
Le 16 octobre 2008.

Commissaire aux Apports

Jean-Marie MORALES



