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Société 31 LIBERTE
SAS
CAPITAL SOCIAL : 38.000,00 EUROS
SIEGE SOCIAL : 31 Place de la LIBERTE
83000 TOULON

RCS TOULON 484 751 490

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 13 novembre 2018

L'AN DEUX MILLE DIX HUIT ET LE TREIZE NOVEMBRE
A 17 heures.

Dans les locaux de la Société par Actions Simplifiée 31 LIBERTE, situé sis a 31 Place de la LIBERTE
83000 TOULON (VAR), les actionnaires se sont réunis en assemblée générale extraordinaire sur
convocation du Président.

Les membres de I'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance, tant en leur nom
gu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par le Président, Madame DELMAS Corinne.

Invité Maitre Frédéric DIMINO Avocat, demeurant, 85 Avenue FOCH, 83000 TOULON, est choisi comme
secrétaire par le bureau de 'Assembiée.

La feuille de présence certifiée sincére et véritable et arrétée par les membres du bureau, permet de
constater que les actionnaires présents représentés ou ayant votés par correspondance, possedent,
I'intégralité des actions formant le capital social et ayant droit de vote.

Est invité Monsieur WASEM Frédéric.

En conséquence, 'assemblée générale extraordinaire est régulierement constituée et peut valablement
délibérer.

Puis le Président rappelle que les associés sont réunis a I'effet de délibérer sur I'ordre du jour suivant :

- Autorisation donnée aux associes de céder leurs titres; agrément des nouveaux
associés.

- Démission du président

- Nomination d’un nouveau président

- Modification corrélative des statuts.

- Nomination d’un directeur général

- Autorisation de nantissement et agrément du bénéficiaire.

- Questions diverses.

- Pouvoirs en vue des formalités.

Puis lecture est donnée par le président du rapport de la gérance. Enfin, il déclare la discussion ouverte.
Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant a
l'ordre du jour.



PREMIERE RESOLUTION / AUTORISATION DONNEE A MADAME DELMAS CORINNE DE CEDER
SES TITRES; AGREMENT DES NOUVEAUX ASSOCIES.

La collectivité des Associés apres avoir entendu la lecture du rapport du Président et aprés avoir pris
connaissance du projet formé par Madame DELMAS Corinne de céder a la Société CEDREA, SAS, au
capital social de 1.000euros dont le siége social se situe 6 rue Georges SIMENON LE PALATIN Bureau
207 83400 HYERES (VAR), immatriculée au RCS de TOULON sous le n° 838.471.597, prise en la
personne de Monsieur WASEM Frédéric, 1273 titres de la Société 31 LIBERTE lui appartenant, décide d’
autoriser cette cession et d’agréer expressément la Société CEDREA en qualité de nouvelle associée.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

SECONDE RESOLUTION / AUTORISATION DONNEE A MONSIEUR RENAUD RICHARD DE CEDER
SES TITRES; AGREMENT DES NOUVEAUX ASSOCIES.

La collectivité des Associés aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et aprés avoir pris
connaissance du projet formé par Monsieur RENAUD Richard de céder a la Société CEDREA, SAS, au
capital social de 1.000euros dont le siége social se situe 6 rue Georges SIMENON LE PALATIN Bureau
207 83400 HYERES (VAR), immatriculée au RCS de TOULON sous le n° 838.471.597, prise en la
personne de Monsieur WASEM Frédéric, 627 titres de la Société 31 LIBERTE lui appartenant, décide d’
autoriser cette cession et d'agréer expressément la Société CEDREA en qualité de nouvelle associée.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION / DEMISSION DE MADAME DELMAS CORINNE DE SON POSTE DE
PRESIDENT

La collectivité des Associés aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président prend acte de la
démission de Madame DELMAS Corinne de son poste de président

L’assemblée générale prend acte de la démission de Madame DELMAS Corinne a compter du jour de
signature de I'acte de cession d’actions et lui déclare quitus de sa gestion dans 'exercice de son mandat.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité

QUATRIEME RESOLUTION / NOMINATION DE MONSIEUR WASEM FREDERIC EN QUALITE DE
PRESIDENT

La collectivité des associés aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président prend acte de la
candidature de Monsieur Frédéric WASEM demeurant 858 CHEMIN DE GUIRAN 83210 SOLLIES
TOUCAS (VAR) et décide de nommer Monsieur Frédéric WASEM en qualité de Président non salarié
non rémunéré pour la durée de son mandat a compter du jour de signature de 'acte de cession d’actions.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité

CINQUIEME RESOLUTION MODIFICATION DES STATUTS

La collectivité des associés, comme conséquence des résolutions précédentes, décide de modifier
comme suit 'article 23 des statuts relatifs au siége social qui devient.

ARTICLE 23 NOMINATION DU PRESIDENT

Les soussignés nomment pour une durée indéterminée en qualité de Président a 'unanimité:

Monsieur WASEM Frédéric Né le 21 juillet 1966 & Toulon (83) De nationalité frangaise, Demeurant et
domiciliés sis 858 CHEMIN DE GUIRAN 83210 SOLLIES TOUCAS.

Le reste de l'article restant inchangé.




Cette résolution mise aux voix est adoptée a

SIXIEME RESOLUTION / NOMINATION DE MADAME DELMAS CORINNE EN QUALITE DE
DIRECTEUR GENERAL

La collectivité des associés aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président prend acte de la
candidature de Madame DELMAS Corinne demeurant 203 Place de la LIBERTE 83000 TOULON (VAR)
et décide de nommer Madame DELMAS Corinne en qualité de Directeur Général salariée rémunérée a
hauteur de TROIS MILLE CINQ CENTS (3.500) EUROS net par mois a compter du jour de signature de
I'acte de cession d’actions et jusqu’au 31 décembre 2018 minimum.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité

SEPTIEME RESOLUTION. AUTORISATION DE NANTISSEMENT DES ACTIONS DE LA SOCIETE
EMPORTANT AGREMENT DU CESSIONNAIRE EN CAS DE REALISATION FORCEE DES ACTIONS
NANTIES

La collectivité des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et a la suite de Ia
demande de la Société CEDREA futur cessionnaire des actions de la Société 31 LIBERTE décide de
donner son consentement & un projet de nantissement de 1.900 actions de la Société 31 LIBERTE au
capital social de 38.000,00 Euros dont le siege social est sis 31 Place de la LIBERTE 83000 TOULON
immatriculée au RCS TOULON sous le n° 484 751 490 au profit de la LYONNAISE DE BANQUE. Ledit
nantissement portant sur 1900 actions de la Société 31 LIBERTE en garantie du financement obtenu
auprés de la LYONNAISE DE BANQUE par la Société CEDREA représentée par Monsieur WASEM
Frédéric et dont I'objet est le financement de I'acquisition par la Société CEDREA de 1900 actions de Ia
Société 31 LIBERTE ayant son siége social 31 Place de la LIBERTE 83000 TOULON immatriculée au
RCS sous le numéro 484 751 490.

Il a également été décidé qu'un nantissement serait pris pour une durée minimum de QUATRE VINGT
QUATRE (84) MOIS et maximum de CENT HUIT (108) MOIS et un montant en principal de SIX CENT
SOIXANTE CINQ MILLE (665.000) EUROS.

Il a enfin été décidé que ce consentement a nantissement emportera conformément aux dispositions des
articles L 223-15 du Code de Commerce l'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des
parts nanties, selon les conditions des statuts de la Société, de I'article 2078 du Code civil (substitué par
les articles 2346, 2347, 2348 et 2355 et suivants du Code Civil), @ moins que la société ne préfére, aprés
la cession, acqueérir les parts sans délai en vue de réduire son capital.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION. POUVOIR

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie des
présentes délibérations, a I'effet de procéder aux formalités de publicité.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée. De tout ce qui précede, il a été dresse le présent
procés-verbal, qui, aprés lecture, a été signé par le gérant et les associés présents ou leur mandataire.

Madame MAS Corinne Monsieur RENAUD Richard

Monsieur WASEM Frédéric

—



Société 31 LIBERTE
SAS
CAPITAL SOCIAL : 38.000,00 EUROS
SIEGE SOCIAL : 31 Place de la LIBERTE
83000 TOULON

RCS TOULON 484 751 490

FEUILLE DE PRESENCE A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 13 novembre 2018

ASSOCIES

. ACTIONS VOIX MANDATAIRE SIGNATURE
Prénom, nom, adresse _—

Madame DELMAS Corinne
Demeurant sis 203 Place de la Libert
83000 TOULON.

"1273" actiol  "1273" voix

Monsieur RENAUD Richard
Demeurant sis 203 Place de la Liberty "627" action "627" voix
83000 TOULON

Le président certifie exacte la présente feuille de présence, faisant apparaitre que DEUX (2) actionnaires
sont présents ou représentés, totalisant "1900" actions ayant droit de vote, et auxquelles sont attachées
"1900" voix.
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Société 31 LIBERTE
SAS

CAPITAL SOCIAL : 38.000 €

Siege Social : 31 Place de la LIBERTE
83000 TOULON (VAR)

RCS TOULON 484 751 490

STATUTS MIS A JOUR
Au 01 DECEMBRE 2018

Copie certifiée conforme
Par Le Président
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31 LIBERTE

STATUTS
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La Contrdleuse

Agathe BOGDAN
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Forme Société par actions simplifide
Capital social 38 000 €
Siege social ¢ avenue dy evestel 13260 CASSIS
RCS Marseille /?
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Les soussignés :

+  Madame Corinne DELMAS née le 9 juillet 1954 & Brioude (43), de nationalité frangaise,
domiciliée 6 avenue du Revestel, 13260 CASSIS, divorcée, non remariée et n‘ayant pas
contracté de Pacte Civil de Solidarité,

» Monsieur Richard RENAUD, né le 16 février 1978 a ARLES (13), de nationalité frangaise,
domicilié 6 avenue du Revestel, 13260 CASSIS, célibataire et n‘ayant pas contracté de
Pacte Civil de Solidaritg,

établissent, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée qu'ils ont
convenu de constituer entre eux.

ARTICLE ier - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une société par actions
simplifiée régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur et par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un oy plusieurs actionnaires.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et 3 I'étranger :

Toutes opérations se rapportant a I'exploitation d'un bar - brasserie - restaurant - traiteur et
plus généralement toutes activités annexes se rapportant directement ou indirectement 3 Ia
restauration et au tourisme,

La création, Pacquisition, la location, la prise & bail, Il'installation, I'exploitation de tous
établissements, fonds de commerce se rapportant a I'une ou |'autre des activités spécifides,

La prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, licence et brevets
concernant ces activités,

Le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule,
soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de
souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en
participation ou de prise ou de dation en location ou en gérance de tous biens ou droits, ou
autrement,

Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industriefles, civiles,
Mymobilieres ou mobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'un des
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ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : 31 LIBERTE
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer Ia

dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions
simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé & 6 avenue du Revestel 13260 CASSIS.

Il peut étre transféré en tout autre liey par décision du Président,

La création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et dépbts situés en tous
lieux ou a I'étranger interviennent sur simple décision du président.

ARTICLE 5 - DUREE

La société a une durée de 70 ans a dater de son immatriculation au registre dy commerce
sauf dissolution anticipée ou prorogation.

société. A défaut tout actionnaire peut demander au président dy tribunal de commerce dy fieu
du siege social statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice afin de
provoquer l'assemblée et la décision ci-dessus prévue.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent, en numéraire, a la présente société, une somme globale de trente
huit mille euros (38 000 €), correspondant a Ia valeur nominale de 1 900 actions de 20 €, qui
ont été souscrites en totalité et libérées de la moitié de leur montant lors de la souscription,

La) libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le V.
delai de cing ans soit & compter de l'immatriculation de la société ay registre du commerce et
des sociétés,
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Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs, quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,
adressée & chaque titulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions, porte
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, intérét au taux
légal, & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la société peut
exercer contre |'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loj.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 38 000 €, divisé en 1 900 actions de 20 € de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la |oj, par
I'assemblée des actionnaires statuant dans les conditions de l'article 18 ci-apreés.

L'assemblée peut également déléguer au président les pouvoirs a I'effet de réaliser, en une ou
plusieurs fois, I'émission d'une catégorie de valeurs mobiliéres quelles qu'elles soient, donnant
immédiatement ou & terme accés au capital, d'en fixer le ou les montants, d'en constater ia
réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de
préférence & la souscription de ces actions est réservé aux propriétaire des actions existantes
au prorata de leur participation dans le capital de la société dans les conditions légales ; droit
auquel les actionnaires peuvent renoncer & titre individuel. Iis disposent, en outre, d'un droit
de souscription 3 titre réductible si I'assemblée générale I'a décidé expressément.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de Fincorporation au capital de réserves,

bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier,

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la

société,

capital social en I'absence de pertes peut, a tout moment,
actions & dividende prioritaire sans droit de vote.
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ARTICLE 10 - MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS

Sous réserve de la clause d'agrément ci-aprés, les actions sont librement négociables. Leur
égard des tiers et de |a société par un ordre de mouvement signé du
cédant ou de son mandataire et transcrit sur un registre paraphé et cété djt registre des
mouvements ",

La société est tenue de procéder 3 cette transcription dans les 8 jours la réception de I'ordre

de mouvement : si les actions ne sont pas entierement libdrées, I'ordre de mouvement doijt
étre signé en outre par le cessionnaire.

conditions légales.

Les frais de transfert sont & la charge des cessionnaires sauf convention contraire entre
cédants et cessionnaires,

actionnaire.

ARTICLE 11 - AGREMENT

Les actions ne peuvent &tre cédées entre associés et a des tiers étrangers 3 la Société qu'avec
I'agrément du Président dans les conditions Ci-apres :

En cas d'agrément de Ia cession, la cession projetée est réalisée par l'actionnaire cédant aux
conditions notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du
cessionnaire agrée doit &tre rdalisé dans un délai d’'un mois & compter de la notification de |a
décision d’agrément ; a défaut du transfert dans ce délai, l'agrément sera caduyc,

N cas de refus d’agrément, le cédant aura quinze jours, pour fajre connaitre par lettre
ommandeée A.R. s'il renonce ou non a son projet de cession,

2. Dans le cas ot le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le président est tenu,

A cet effet, le président avisera les actionnaires de la cession projetée, par lettre
recommandeée, en invitant chacun & lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les actionnaires au preésident, par lettre recommandée
AR, dans les 15 jours de [a notification qu'ils ont regue. La répartition entre les actionnaires
acheteurs des actions offertes est faite par le président, proportionnellement & leur /

participation dans le capital et dans |3 limite de leurs demandes. /
!
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3. Si aucune demande d'achat n'a été adressée ay président dans le délaj ci-dessus, ou si |es
demandes ne portent pas sur la totalité des actions, le président peut faire acheter les actions
disponibles par des tiers,

4. Avec l'accord duy cédant, les actions peuvent également Atre achetées par Ia société, qui est
alors tenue de les céder dans un delai de six mois ou de les annuler. Le président sollicite cet

accord par lettre recommandée AR 3 laquelle fe cédant doit répondre dans les 15 jours de Ia
réception.

En cas d'accord, le président Provoque une décision collective des actionnaires 3 I'effet de
décider du rachat des actions par la société et de |a réduction corrélative du capital social, La

apres,

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visds ci-dessus, le prix des actions est fixé comme
indiqué au 6° ci-anrés,

5. Si la totalité des actions n'a pas été achetée oy rachetée dans le délaj de quatre mois 3
compter de la notification dy refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente ay profit du
cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat
partielles qui auraient pu &tre faites,

Ce délai de quatre mois peut étre prolongé par ordonnance de référé dqy président du tribunal
de commerce, non susceptible de recours, 3 Ia demande de |a société, 'actionnaire cédant et
le cessionnaire diment appelés,

6. Dans le cas ot Jes actions offertes sont acquises par des actionnajres ou des tiers, le
président notifie au cédant les nom, prénoms et domicile du oy des acquéreurs.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est determiné dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 dy Code civil,
Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par l'acquéreur.

7. La cession au nom du Ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de
mouvement signé du président oy d'un délégué du président sans qu'il soit besoin de |
signature du titulaire des actions,

8. Les dispositions duy présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs,
solt a titre gratuit, soit & titre onéreux, alors méme que la cession aurait liey par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Elles sont également applicables en
cas d'apport en sociétg, d'apport partie d'actif, de fusion ou de scission.
Elles s'appliquent €galement en cas de fusion d'une personne morale actionnaire de la société
dvec une personne morale non actionnaire. Dans ce cas, l'actionnaire devra se soumettre 3 [a
procédure prévue par le présent article, dans les mémes conditions que pour une cession.
Elles s'appliquent €galement, mutatis mutandis, a toutes les cessions de titres, droits ou
valeurs mabiliéres composées émis par |a société, pouvant donner, immédiatement oy a
tRrme, des droits quelconques, partiels ou globaux, & une fraction du capital, aux bénéfices oy
uX votes des actionnaires de la société, ou de toutes sociétés qui viendraient 3 ses droits
apyes une opération de fusion, d'apport partiel dactif, ou opération assimilée,

en faveur de personnes dénommées.
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Dans I'un et 'autre cas, le droit d'agrément et jes conditions de rachat stipulés au présent
article s'exercent sur les actions souscrites, et le délaj imparti a la société Pour notifier au tiers
souscripteur s'il accepte ou non celui-ci comme actionnaire est d’un mois 3 compter de la date
de réalisation définitive de Paugmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal & la valeur des actions nouvelles déterminde dans les
conditions prévues 3 'article 1843-4 du Code civil.,

Toute cession effectuée en violation de la clause ci-dessus est nulle.

ARTICLE 12 -~ EXCLUSIORN

1. Hormis pour les mandataires sociaux, le fait pour un actionnaire de ne plus étre lié par un
contrat de travail & I'une des sociétés du groupe auquel appartient la socjété dont il est
actionnaire, peut entrainer |3 perte de la qualité d‘actionnaire.

L'exercice des droits non pécuniaires de cet actionnaire est de plein droit suspendu a compter
du jour ol il n'est plus salarié de la société,

o}
Vactionnaire susceptible d‘étre exclu fui aient été préalablement communiqués ay moyen d'une

d'exclusion, lesquels motifs devront en tout état de cause étre mentionnés dans Ia décision des
actionnaires.

Le prix d'achat des actions est fixé entre les parties ou, a défaut, dans les conditions prévues 3

I'article 1843-4 du Code civil, Le prix devra &tre paye a l'actionnaire excly dans les 30 jours de
la décision de Ia fixation du prix.

5. A défaut pour l'intéressé de remettre un ordre de mouvement signé de sa main dans les 8

Jjours de la décision de cession, le Président procéde & I'inscription de la cession sur le registre

de mouvements de titres et & Ia mise a jour des comptes d‘actionnaires. A défaut pour le

Président d'y procéder, tout actionnaire peut demander en référé la nomination d’'un
ndataire ad hoc chargé d’y procéder,

urait acquis cette qualité soit & titre gratuit, soit & titre onéreux, soit & la suite d'une

qUE . »
lopération de fusion, d'apport de titres, de scission ou de cession de droits, d'attribution, de
ouscription a une augmentation de capital ou toute opération assimilée, s
e

;i
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ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, & une part proportionnelle a Ia
quotité du capital qu'elle représente.

2. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La proprieté d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
actionnaires,

3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriédtaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur & celui reguis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personneile du groupement et
éventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

4. Les actions sont indivisibles & I'égard de la sociéts.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
mandaté comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de I'indivision dojt
étre notifiée & Ia société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans
la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-3-vis de Ia société, qu'a
I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification & Ia société, justifiant de |a
régularité de la modification intervenue,

5. Le droit de vote attaché & I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant l'affectation des résultats o i est réservé 3 ['usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours Ie droit de participer aux
décisions collectives.

ARTICLE 14 - PRESIDENT

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale,
actionnaire ou non de Ia société, nommsé, avec ou sans limitation de durée, par décision
collective des actionnaires prise dans Jes conditions fixées & I'article 19.ci-aprés.

les dirigeants de ladite personne morale
ncourent les mémes responsabilités Civile

Pendant la durée de son mandat, le président peut &tre révoqué, a tout moment, sur décision
collective des actionnaires prise dans les conditions fixées a I'article 19 ci-aprés. La révocation
N‘a pas a étre motivée.

Le président représente la société a I'égard des tiers. II est investi des pouvoirs les plus /
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.
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Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne
relévent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que Ia seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Le président peut consentir toute délégation de pouvoirs pourvu que ce soit pour un objet ou une
opération déterminée.

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

Le Président peut nommer un directeur général personne physique, actionnaire ou non de la
société,

L'étendue et la durée des ‘pouvoirs délégués au directeur général sont déterminées par le
président.

Le directeur général est révocable 3 tout moment par le président.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général en fonction
conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveauy président.

A l'exception du pouvoir de représentation, le directeur général dispose, & I'égard des tiers,
des mémes pouvoirs que le président.

ARTICLE 16 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL,

La rémunération du Président et du Directeur général est approuvée par les actionnaires dans
les conditions de I‘article 19 ci-apres. Elle peut &tre fixe ou proportionnelie ou, a la fois, fixe et
proportionnelle.

En outre, le Président et le Directeur Général sont remboursés de leurs frais de représentation
et de déplacement sur justification.

Ces rémunérations et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la sociéts.
Le Président ou le Directeur Général, personne physique, ou le représentant de la personne

morale président, peut &tre également lié 3 la société par un contrat de travail & condition que
ce contrat corresponde & un emploi effectif,

dontrble de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs
Sommissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par décision collective des
attionnaires,

La rémunération du commissaire aux comptes sera fixée conformément a la réglementation en
vigueur.
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Article 18 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

1. Le président doit aviser les commissaires aux comptes des conventions intervenues
directement ou par personne interposée :

. entre lui-méme et Ja Société,

. I'un de ses dirigeants et |3 sociéte,

. I'un des actionnaires disposant d‘une fraction de droit de vote supérieure & 10 %,

dans le délai d’un mois a compter de la cléture de I'exercice,

7

I'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

Si la société ne vient a comprendre qu'un seul actionnaire, cette procédure demeure
applicable.

Si I'actionnaire unigue n'est pas dirigeant, les conventions conclues par le président sont soumises &
son approbation préalable.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président d'en Supporter les conséquences
dommageables pour la sociétd.

Ces dispositions ne sont Pas applicables aux conventions portant sur les opérations Courantes
et conclues & des conditions normales,

2. Les interdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au président, aux dirigeants de la société et 'un des
actionnaires disposant d’une fraction de droit de vote supérieure & 10%.

ARTICLE 19 - DECISIONS DES ACTIONNAIRES

1. Les actionnaires délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
Suivantes :

- nomination, renouvellement et révocation du président de la société

- approbation de la rémunération du président et du Directeur Geénéral

- nhomination et renouvellement des commissaires aux comptes

- approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats

- contrble des conventions réglementées

- augmentation, amortissement oy réduction du capital social

- opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif oy de scission

- transformation de la socjété

- Prorogation de la durée de la sociétd

- dissolution et liquidation de |a société

exclusion d'un actionnaire

adoption, modification ou suppression de clauses relatives 3 l'inaliénabilité des actions, a
\agrément de toute cession d'actions, & I'exclusion d'un actionnaire notamment en cas de
cangement de contrdle ou de fusion, scission oy dissolution de ladite société associde

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, ces décisions sont prises dans les
copditions de majorité suivantes :

Décisions prises & la majorité des voix exprimées :

- nomination, renouvellement et révocation du président de Ia société

- approbation de la rémunération du président et du Directeur Général
- nomination et renouvellement des commissaires aux comptes

- approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats
- contrble des conventions réglementées
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Décisions prises 4 la ma jorité de 60 % des voix exprimeées

- augmentation, amortissement oy réduction du capital social
- opérations de fusion oy d'apport partiel d'actif ou de scission
- transformation de la société

- Prorogation de la durée de la société

- dissolution et liquidation de |a société

- exclusion d'un actionnaire

Décisions prises & | ‘unanimité des actionnaires :

- adoption, modification oy suppression de clauses relatives 3 I'inaliénabilité des actions, 3
'agrément de toute cession d'actions, & I'exclusion d'un actionnaire notamment en cas de
changement de contréle oy de fusion, scission ou dissolution de ladite SOCiété associde

- changement de la nationalité de la société

- augmentation des engagements d'un actionnaire

Si la société ne vient comprendre qu’un seu| actionnaire, les décisions ci-dessus sont de I
compétence de l‘actionnaire unique,

Toute autre décision reldve de la compétence dy président,

2. lLes décisions collectives des actionnaires sont prises, au choix du président, soit en
assemblée générale, soit par consultation, soit par téléconférence téléphonique oy
audiovisuelle, Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés,
Tous moyens de télécommunication peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le président ; 4 défaut, I'assemblée élit son président de séance,
A chaque assemblée est tenye une feuille de présence,

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par [e
mandataire de son choix, Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats,
Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communication écrite. En cag de
contestation sur la validité duy mandat conférg, |a charge de la preuve incombe 3 celuj qui se
prévaut de I'irrégularité du mandat,

L'assemblée ne délibere valablement que s; plus de la moitié des actionnaires sont présents oy
entés. Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis,

S de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires 3
\nform§tion des actionnaires sont adressés & chacun d’entre eux par tous movyens.

Lds actionnaires disposent d'un délai de huit jours a compter de la réception des projets de
€solution pour émettre leur vote, lequel peut B&tre émis par lettre recommandée avec
demande d‘avis de réception ou télécopie.

L'actionnaire n'ayant pas répondu dans le délai de huit jours & compter de Ia réception des 5y
projets de résolution est considérée comme ayant approuvé ces résolutions,
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Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établ| et signe par le
president. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire.

5. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel
au capital qu'elles représentent.

8. Le commissaire aux comptes doit &tre invité a participer & toute décision collective, en
méme temps et dans la méme forme que les actionnaires.

7. Les décisions prises conformément & a loi et aux statuts obligent tous les actionnaires
méme absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives des actionnaires, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés, .

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. Ils sont signés le jour
méme de la consultation par le président de séance.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet,

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le 1% Janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année,

Mais par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir 3 compter de |a
date de l'immatriculation de la société ay registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31
décembre 2006.

ARTICLE 21 - COMPTES ANNUELS

ARTICLE 22 - RESULTATS SOCIAUX

Le pte de résultat qui récap'itule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre par
diffégence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice,

Sur le bénéfice de I'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'dtre obligatoire
lorsque la réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
raison quelconque, la réserve Iégale est descendue au-dessous de ce dixidme.
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Le benéfice distribuable est constityé par le beénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes & porter en réserves en application de fa loi ou des statuts,
et augmenté du report bénéficiaire, Sur ce bénéfice, I'assemblée générale peut prélever toutes
sommes qu'elle juge & propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives ou
de reporter & nouveau.

La collectivité des actionnaires peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves syr
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La part de chaque actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est
proportionnelle & sa quotité dans le capital social.

ARTICLE 23 NOMINATION DU PRESIDENT

Les soussignés nomment pour une durée indéterminée en qualité de Président a I'unanimité:

Monsieur WASEM Frédéric Né le 21 juillet 1966 & Toulon (83) De nationalité frangaise, Demeurant et
domiciliés sis 858 CHEMIN DE GUIRAN 83210 SOLLIES TOUCAS.

Le président ainsi nommé accepte les fonctions qui Iuj sont confiées et déclare, en ce qui le
-concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilitd ni d'aucune interdiction susceptibles .
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions,

ARTICLE 24 - CONTROLE DES COMPTES

M. Laurent POKOJ et M. Jean-Marc EYSSAUTIER ont, par lettres séparées en date du 29
septembre 2005 et du 28 septembre 2005, qui seront conservées dans les archives de la
société, déclaré chacun accepter la mission qui vient de Juj &tre confiée et qu'il n'existe, de son
chef, aucune incompatibilité nj interdiction 3 cette nomination,

\)ARTI,CLE 25 - COMITE D'ENTREPRISE,

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés
du président,

ARTICLE 26 - LIQUIDATION

(ot . . . )
La liquidation de la société est effectude conformément au Code du commerce et aux décrets /
pris pour son application, ///

./‘.
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Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de
leurs actions.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou
au cours de sa liquidation, entre les actionnaires ou entre un actionnaire et [a société, sont
soumises au tribunal de commerce compétent.

ARTICLE 28 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec I'indication pour
chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux
actionnaires, ledit état ci-annexé.

ARTICLE 29 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conseéquence, sont a la charge de la société.

Fait 3 Marseille
le .. 2tT-AD S.....

en cing exemplaires originaux

Corinne D’ELN}AS Richard RENAUD

Cori_l:}n gEL AS (1) N
7T By b, ace@/“fa‘g ;o
) 0@0/,7 /0‘\,2 (d\(pﬁj 5 /ng(w

(1) Faire précéder la signature par la mention manuscrite « Bon pour acceptation des fonctions de Président »
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31 LIBERTE

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Capital : 38 000 €

Siége social : 6 avenue dy Revestel 13260 CASSIS

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

- Madame Corinne DELMAS née |e 9 Juillet 1954 & Brioude (43), de nationalité frangaise,
domiciliée 6 avenue du Revestel, 13260 CASSIS,

Monsieur Richard RENAUD, né le 16 février 1978 a ARLES (13), de nationalité frangaise,
domicilié 6 avenue du Revestel, 13260 CASSIS,

agissant en qualité de fondateur de la société « 31 LIBERTE » au capital de 38 000 €, dont le
siége social est 6 avenue du Revestel, 13260 CASSIS, '

déclarent avoir passé pour le compte de la société en cours de constitution les actes et
engagements suivants :

- Etablissement des statuts et tous actes nécessaires & I'immatriculation de Ia société au

RCS
- Ouverture d’'un compte bancaire auprés de la BNP, agence de Toulon 177 bd Charles

BARNIER le 29 septembre 2005 en vue d'y déposer les fonds provenant de la libération
des apports en numéraire

Le présent état a été présenté aux associés avant la signature des statuts et demeurera
annexe aux statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la société,
lorsque celle-ci aura été immatriculée ay registre du commerce et des sociétés.

FAIT A MARSEILLE,
LE .2 |10 hag

’Corinne DELMAS Richard RENAUD
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