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'CESSION DE TITRES |

ENTRE LES SOUSSIGNEES :

- lasociété MAJITY SAS,

Societe par actions simplifiée, au capital de 2.000 €, dont le siége social est sis
10 passage de I’Industrie a Paris — 75010, immatriculée au registre du commerce et des

societes de Paris sous le numéro 509 874 822, représentée par son Président,
Monsieur Marcel Cohen,

Ci-apres dénommee le «Cédanty

D'UNE PART

- La Société MICH,

Société a responsabilité limitée, au capital de 355.410 euros dont le siége social est sis 10
passage de 1’Industrie a Paris 75010, immatriculée au registre du commerce et des sociétés
de Paris sous le numéro 512 657 610, représenté par son gérant, Monsieur Marcel Cohen,

Ci-apres dénommée le « Cessionnairey

D’AUTRE PART

Ci-aprés collectivement dénommée les « Partics »,

IL EST PREALABLEMENT RAPPELE CE QUI SUIT :

La société MAJJY SAS détient deux pour cent (2%) (Ci-aprés les « Titres ») des deux cents

parts formant le capital soctal de la société 21 L’HAY LES ROSES SARL, société a
responsabilité limitée au capital de 2.000 €, dont le siége social est sis 10 passage de

I’Industrie a Paris 75010, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Paris sous
le numéro 531 996 122 (ci-apres la « Société »).

La société MCH SARL va acquérir deux pour cent (2%) des Titres de la Société détenus par
la socicté MAJJY SAS soit quatre (4) parts pour un prix de quarante (40 €) Euros.

Ainsi, les Parties se sont rapprochées en vue de conclure la présente convention et ont
convenu ce qui suit,
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IL EST CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

1. Cession |

Le Cédant céde par les présentes au Cessionnaire, qui accepte, sous les garanties ordinaires de
fait et de droit, 1a pleine propriété de deux ponr cent (2 %) de ces parts soit 4 parts detenues' ,
dans le capltal social de la Société avec tous les droits et obligations y attachés. |

La cession est réalisée avec effet aux plans juridique et fiscal an 22 aofit 2016.

2. Libération des parts socialcs

Pour memoire, les Parties rappellent que les deux cents (200) parts sociales composant le
capital social de la société 21 L’HAY LES ROSES ont été enti¢rement libérées.

3. Déclaration du Cedant

Le Cédant declare qu’il est propriétaire des parts cédées et qu'il n'existe de son chef ancune
restriction d'ordre 1égal ou contractuel a la libre disposition des parts cédées, notamment par
suite de promesses ou offres consenties a des tiers ou de saisies et qu’il n’est soumis a aucun

régime légal susceptible d’affecter sa capacité 3 contracter ou & effectuer un acte de
disposition.

4, Prix

La présente cession est consentie et acceptée moyennant un prix total de quarante (40 €)
Euros.

Le prix sera payé comptant le 22 aofit 2016.
Les Parties affirment que le présent acte exprime I’intégralité du prix convenu.
Ce pnix ¢tant detinitif, 1l ne fera 1’objet d’aucun ajustement ultérieur, que ce soit & la baisse ou

a la hausse, pour quelqne canse que ce soit, et ne sera soumis a aucune garantie quelle qu’elle
soit, en dehors des conditions et garanties figurant aux présentes.

5. Frais et formalités

Le Cessionnaire paiera 'intégralité des frais engagés pour le présent acte de cession,
notamment les frais d’enregistrement,

0.  Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés an portenr d'un original de la présente en vue de remplir toutes les
formalités de pnblicité prescrites par 1a loi.
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7. Litiges

Tous les litiges auxquels le présent contrat pourrait donner lieu, concernant tant sa validité,
son interprétation, son exeécution, sa résiliation, leurs conséquences et leurs suites seront
soumis aux tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

Enregistré 4 : SIE PARIS SEME QURST
Le 26/08/2016 Bordervau n°2016/1 111 Case n°10 Ext 77358

Enrogistrement  : 25¢€ Péoalités : ?

Fait a Pans
En quatre (4) originaux
Le 22 ao(it 2016

Le Cédant I
La sociéte MAJJY SAS _
Representée par Monsigur Marcel Cohen

Le Cessicﬁn:lire
La Sociéeté MCH
Representée par M



T ENTRE LES SOUSSIGNEES

1) La SGCIEtE MAJJY SAS au capltal sac:al de 2 000 € dlwse en 200 actlons d’une valaur"f '_

nominale de 10 €. Elle est immatriculée au RCS de Paris sous le numem o090 874 822 et a '
son siége social 10 passage de I'Industrie 75010 Paris,

Ci-aprés le "Cédant”

| D'une part
ET ,
2) La societée GROUPE IMMOBILIER DE FRANCE, SASU au capital de 2.000 €,
immatriculée au RCS de Paris sous le numéro 799 056 239, dont le siége social est situé 10
passage de I'Industrie 75010 Paris, représentée par la SARL MCH, son Président, prise en la
persanne de Maonsieur Marcel COHEN ;

Ci-apres le "Cessionnaire”
[D'autre part
Ci-aprés ensemble les "Parties”

IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

Article 1 — Cession de parts sociales

Le Cedant céde au Cessionnaire, qui laccepte, 98 parts numérotées 102 a 200,
representant 49 % du capital social et des droits de vote qu'il détient dans le capital social de
la société 21 L'HAY LES ROSES, EURL au capital de 2.000 €, immatriculée au RCS de

Paris sous le numéro 509 874 822, dont le siége social est situé 10 passage de I'lndustrie
75010 Paris.

Le Cessionnaire aura, & compter de ce jour, la propriété des actions qui lui sont cédées et
béneficiera de tous les avantages et bénéfices résultant de ['exercice social en cours.

Le Cessionnaire est subrogé dans tous les droits, actions, charges et obligations aftachés
aux parts cédées.

Article 2 — Liberation des parts sociales

Pour mémoire, les Parties rappellent que les 200 parts sociales composant le capital social
de [a société 21 L'HAY LES ROSES, numérotées 1 a 200, ont été entiérement libérées.
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Enregistré 4 : SIE PARIS 9EME OUEST
Lu 10/02/20158 Bﬂtdamaun“lﬂlﬂlﬁ Case n®30

Enregistroment : 25€ Pénalités : _
Total hqudé "m'mqm | Jean-Marc COUSMN
Montant roga © vingf-cing earos Agent admini tret mcmi‘

deg Fmanc:!'s Pubeques

h h

Article 3 - Prix  L'Agent administratif dos finances publiques

La présente cession est cansehtieﬂ ot acceptéé moyénnaht le prix principal de 980 € (neuf
cent quatre-vingts euros), correspondant a la valeur nominale des parts cédées, compte

tenu du résultat déficitaire de — (16.882) € de 'exercice clos le 31 décembre 2013,

Le Cess:onnawe a paye e prlx comptant au Cédant ainsi que ce dernler le reconnalt et fuj
en accorde bonne et valable qwttance :

Article 4 — Clause attributive de iuric:l___ictjg_r_l_'

Les Parties conviennent de soumettre au Tribunal de PARIS les difficuités qui viendraient a
naitre a propos de la validité de l'interprétation ou de I'exécution de la présente convention et

qui n‘auraient pu donner lieu & une solution amiable.

Article § — Frais - Enreqistrement

Les frais relatifs a la présente cession d'action, et notamment l'enregistrement dans le délai
d'un mois a compter de la signature, seront supportés par le Cessionnaire qui s'y engage.

Article 6 — Mentions

Mention des présentes est consentie et pourra avoir lieu partout oll besoin sera.

A cet effet, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original des présentes.

o8 5 8k 3

Fait a Paris,
En quatre (4) exemplaires originaux, dont un pour l'enregistrement

Le 10 février 2015

Le Cédant Le Cessionnaire
SAS MAJJY SASU GIF
Mansieur Marcel C SARL MCH, r

par Monsieur
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DATE D'ACTE : 2016/08/22

TYPE D'ACTE : PROCES VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

NATURE D'ACTE : AGREMENT DE NOUVEAUX ASSOCIES



21 L’IHAY LES ROSES \
‘Sociéié 3 responsabilité lim:tée: a

~ 1{} Passage de PIndustrie
. 75010 PARIS

. iycy
 PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONSDE
- - DU 22 A(}UT 2016

.L’a-n Dfeux M:ille Sei-ze. | o - | Q C 22_ O% QO \ 6 \g \

Le Vingt deux Aoiit

A DOUZE HEURES (\D 2703 Q06 BH C‘?)

Les assocics de 21 L’HAY LES ROSES, soeiété 3 responsabilité limitée, an capital de 2000 €, divisé en 200
paris dc 10 € chacune, entierement libérées, ont décidé d’adopter les résolutions ci-aprés.

Sont présents : O é; L2 o0 T (2'0 l6

- Lasociet¢ GROUPE IMMOBILIER DE FRANCE, représentée par 13 SARL MCH, son Président, prise
en la personne de Monsieur COHEN Marcel, possédant 98 parts,

 RCS PARIS 531996 122

- Lasociété MAJJY, représentée par son Président, Monsieur COHEN Marcel, possédant 4 pasts,
- La société MC1], représentée par son Président, Monsieur COHEN Marcel, possédant 98 parts,
Soit au total 200 parts sociales.

L’assemblée générale est présidée par Monsieur Marcel COHEN, Gérant.

ORDRE DU JOUR

Lecture du rapport de [a gérance,

Agrément des associés, constatation de Ia réalisation dcs cessions de parts sociales,
Modification du statut 1égal particulier de Ia personne morale,

Modifications corrélatives des statuts,

Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités,

Le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes ®
PREMIERE RESOLUTION

La société MAJJY SAS expose son intention de céder les 4 parts sociales de 10 euros chacune lui appartenant,
au profit dc la société MCH, société 3 responsabilité limitée, au capital de 355.410 euros, dont le siégc social est
sis 10 passage de I’Industrie 75010 PARIS, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de PARIS sous
le numero 512 657 610 et représentée par Monsieur Marcel COHEN, son gérant.

Cette résolution cst adoptée & I'unanimité.

Un exemplaire de la cession restera annexé aux présentes.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate la réalisation des cessions de parts sociales intervenant en date du 10 février
2015, du 20 mat 2016 et du 22 aoiit 2016, que la modification du statut Kgal de Ia personne morzle entraine une
modification des statuts qui scront, de plein droit, remplacés par les dispositions applicables aux sociétés a
responsabilité limitée, régies par le code de commerce.

Toutcs ces dispositions seronf effectives & compter du jour oti cette cession sera rendue opposable 4 la Société.

Cette résolution est adoptée a N'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

En conséquence des précédentes résolutions, le capital social se trouve désormais reparti comme suit 3 la suite
des cessions de parts sociales réguliérement consenties et intervenues le 10 février 2015, le 20 mat 2016 et le 22

aout 2016 :
ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL _

Le capital social est fixé & la somme de 2000 euros. ] est divisé en 200 parts de 10 euros chacune intégralement
ibérées numérotées de 1 a 200 et attribnées aux associés ;

MCH SARL a concurrence de 102 parts sociales de 10 euros chac:une, nutnerotées de 1 a 102
Clovesonsnss erreraen Creareernnrinnesserserrrnssnensnarers terssorsaa fomerssesesrreonresarrrnsrss vrevtressases 102

GROUPE IMMOBILIER DE FRANCE a concurrence de 98 parts sociales de 10 euros chacune, numérotées de
103 4 200

Cette résolution est adoptée i 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont conférés a la gérance pour constater par un proces verbal dressé apres 12 signification 4 la
société ou le dépdt de 'acte au siége social, le caractére definttif des modifications intervenues, L’Assemblée

Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent procés-verbal pour remplir toutes
formalités de droit.

Cette resolution est adoptée a Punanimité.

[’ordre du jour etant €puisé et personne ne demandant plus la parcle, Ie Président déclare la séance Ievée.

De tout ce que dessus, il a ét€ dressé le présent procés-verbal qui a €té signé aprés lecture par le gérant et les

associes,
[ A f, -

Luet npprouve L1t et appronvé

Pour MAJJY SAS Pour MCH S

I.u et approuvé

Pour GROUPE IMMOBILIER DE FRANCE sa?‘;’

i
Munsff:r Marcel COHEN
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STATUTS MIS A JOUR
LE 22 AOUT 2016

R IAS

21 L’HAY LES ROSES
Societe a Responsabiliteé limitée

Au capital de 2000 €

10 Passage de P’Industrie
75010 PARIS

Copie certifiée conforme a ’original
Le gerant_
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Statuts mis a jour le 18 avril 2014

Lc sonssigne :

La Societé MAJJY, SAS au capital de 2.000 €, immatriculée an RCS de Pans sous le n° B

509 874 822, dont le si¢pe social est situé 10, Passage de P’Indnstne a 75010 Pans, représentée
par son PDG, Monsteur Marcel COHEN,

a établi, ainsi qu'il suit, les statuts de 1a société a responsabilité limitée qu'il a décidé d'instituer
sous forme d'entreprise nnipersonnelle,

Article 1 Forme
La société est de forme : Société 3 Responsablllté Limitée.

A Vorigine, elle cst instituée par Vassocié unique soussigné propriétaire de la fotalité des parts
socmles ainsi qu'il est dit c1-apres, et peot a tonte époqne exister entre pluswurs associés par suifc
de cession, transmissions totales on parttellﬂs des parts sociales. A toute epoque €galement, la
socicté peut revelir 4 nouveaun son caractére d'entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée
par suite de la réunion de tountes les parts sociales en une seule main.

Artlcle 2 Objet

Toutes opérations de promotion, construction, lotissement, rénovation, aménagement, conseil en
epératlons imimobiliéres de toutes natures.

Accessoirement, la gestion, I'admlmstratlon, la location sous forme de baux commercianx ou
d’habitation nue ou meublée de certains biens dont la société sera propritaire

Et généralement, toutes eperatmns indostriclies, commerciales, financiéres, mobiliéres ct
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 1° objet social et 4 tons objets
similaires ou connexes.

Article3 Dénominatlon soclale

La société prend la dénomination de: « 21 L’HAY LES ROSES »

Dans tops les actes, lettres, factures, annonces, pubhcatmns ct autres documents dc toute nature

émanant de la société, 1a dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots
« société a responsabilité limitée » ou des initiales SARL et de l'énonciation du montant du

capital social.
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Arﬂé?s Durée

La duréc de 1a Société est fixée 4 99 aﬁ_s, A compter de la date dimmatricalation de Ia Société au
Repistre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipéc et de prorogation
prévus aux présents statuts.

Arlicle 6 Apports
Le soussigné apporte 4 1a société, savoir deux mille enros (2.000 €)

laquelle somme a éié déposée & un compte ovvert au nom de Iz s0¢1été en formation 4 fa
Banque PALATINE, apence Matignon, 12, avenue Matignon 75008 Pens, conformément 3 {a
lot, Ic retrait de cctte somme nc pourra Etre effectué par la gérance quiaprés 'immatriculation de
fa socidté an registre du commerce et des sociétés ¢t sur présentation do certificat du greflier
attestant I'accomplissement de cette fonnalité.

Le capital social est fixé 3 Ia somme dc 2000 curos.Il cst divisé en 200 parts de 10 evros chacune
intégralement libérées numérotées de 1 a 200 ct attribuées aux associes

MCH SARL 3 concurrence de 102 parts sociales de 10 euros chacune, numérotées de 1 a 102
* e 102

GROUPiE"l-P;;IﬁaBiLIER.};E' FRANCEa concurrence de 98 parts sociales de 10 euros chacune,
numérotécs de 103 a 200

c-.lllllllllllll*l!l'll"l"ll'""""'.""'"- """ L L L L L L
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Soit au total 200 parts composant la totalité du capital social

¥B. Le capital social peut étre augmenté de toutes les manitres avtonsées par 1z loi, en vertu
d'unc décision de V'associé unique, ou bien par 'assemblée générale extraordinaire des associés,
en cas de pluralité d'associés.

Dans cc demier cas, et dans I'iypothése d'unc augmentation du cepital réaliséc par voic
d'¢lévation du montant nominal des parts existantces, & libérer en numeraire, fa décision doit élre
prise & l'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans s société 4 Vocepsion d'une augmentation de capital et qui serait
soumise 3 agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'asticle 10, doit €tre agréée

dans es conditions fixées avdit article.

Si 'augmientation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partic, par des apports en nature,
la décision de l'associé unique ou des associés constatant 1a réalisation de Jaugmentation du
capital et Ia madification comélative des statots doit contenir l'évalvation de chaque Lafport en
pature, au vu d'un rapport annexé A ladite décision ¢t ¢tabli sous sa respoasabilité par un
commissaire acx apports désigné en justice sur requcte de Ja gérance.

B@. Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision de V'associ€ untque ou bien par
une décision collective des associds statuant dans les conditions exigées pour la modification des
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Arucle 9, Parts soclalcs
W

0.1. Représentation des parts socizles

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominatifs ou
au porieur,

Le titre de 1'associé unique ou de chaque associé en cas de pluralité d'associé résulte senlement
des présents statuts, des actcs ultérieurs qui pourraient modlf ier le capital social et des cessions

qui seraient regullercmcnt consenties.
9,2. Droits et obligations attachés aux parts soctalcs

Chaquc part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de 1a sociéte et
dans tout I'actif social.

Toute part sociale donne droit 4 une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve de leur éventuelle responsabilité solidaire vis-a-vis des tiers, pendant cing ans, en
ce qm conceme 1z valeur attribuée anx apports en nature, les associ¢s ne supportent les pertes

quc jnsqu’a concurrence de leurs apports; an-dela, tout appcl de fonds est interdit.

En cas de cession par I'associé unique d'une ou plusieurs de ses parts, 1a propriété¢ d'une part
emporte de plein droit adhésion aux statuts de I socicté et anx décisions adoptces dans le cadre

de ladite sociéfc.

Les hériticrs et eréanciers de I'associé unique on d'un associc ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requerir I'apposition dc scellés sur les biens et documents de 12 société, ni s'immiscer
en aucune maniére dans les actes de son administrateur. 1ls doivent, pour lexercice de leurs
droits, s'en rapporter aux invenfaires sociaux ct aux dccisions collectives des associés.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuitcs peut tonjours étre réalisée lorsque
[a société wmpurtc plusieurs associés, une telle augmentation peut ¢galement étre reahsec
nonobstant V'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir 1a délivrance d'une part nuuvelle devant faire leur affaire personnellc

de toute acquisition ou cession de droits nécessaires, 11 en sera de méme en cas de réduction de
capital par réduction du nombre de parts.

Une décision cxtraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts sociales en parts d'nn
nominal plus éleve ou lcur division en parts d'un nominal plus fatble, sous réserve du respect de
la valeur nominale minimum fixéc par Ia loi. Lorsque 12 société comporte plusicurs associes,
ceux-ci sont tenus dans cc cas de céder ou d'acheter les parts nécessaires a l'attribution d'un
nombre entier de parts au nouveaun nominal,

0,3, Indivisibilité des parts sociales
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En cas de réunion en unc seule main dc lﬂutes ]es paﬂs d'une sac:éte 21 responsablhte ltmltcc, qui
auparavant étaient répartics entre plusicurs associés, les dispositions de l'article 1844-5 du Code
civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

L’associé entre les mains duquel sont réunies toutes les parts sociales conserve cependant la
faculté de dissoudre la soctété a tout moment par déclamtion au greffe dua tnbunal de commerce
du siége social,

Article 10, Cession et transmission des parts sociales

10.1. Lorsque 1a société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié a la societe et
4 chacun des associés par lettre recommandée avec demande d'accusé de réception, ou par acte
extrajudiciaire; si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délat de trois mois 3
compter de la demiere des notifications, le consentement est réputé acquis.

10.2. Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié, ou sous scing prive, Pour étre
opposablc a 1a société, elle doit lui étce signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée par clle
dans un acte notarié. La signification peut étre remplacee par le dépdt d'un original de l'acte au
siége sacial contre remise par lc gerant d'une attcstation de ce dépat. Pour €tre opposable aux
tiers, elle doit en ontre avoir été déposéc au greffe, en annexe an registre du commerce et des
SOC1CLEs.

10.3. Les parts sociales sont librement eessibles entre associés et entre CGHJOIH‘IS, ascendants ou
descendants, méme si Ic conjoint, ascendant on descendant du cessionnaire n'est pas associe,

10.4. En cas de pluralité d'associés, elles ne peuvent étre eédées 3 titre onéreux on gratmt a des
ticrs non associés autres que le conjoint, les ascendants et les descendants du cédant, qu'avec le
consentement de 1a majonté des associés représentant an moins les trois quarts des  parts sociales,
cette mﬂjﬂﬂtﬁ étant déterminée compte tenu de la personne et des parts de I'associe cédant. Sila
société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la demiére des
notifications, le consentement est répnté acqnis.

Si 1a sociéte refuse de consentir a 1a cession, les associés sont fenus, dans les trois mois de la
notification du refus, faite par lettre recommandée avee accusé de réception, d'acquénr ou de
faire acquénr les parts moyennant un prix fixé d'accord entre les parties on, & défaut d'accord,
dans les conditions prévues J l'article 1843 du Code civil.

La société pent également, avec le consentement de 1'associé cédant, décider dans le méme délai
de rédnire son capital du montant de 1a valeur nominale desdites parts et de racheter ces parts
aux prix déterminés dans les conditions prévues ci-dessus.

Si, & V'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, ['associe
peut réaliser la cession initialement prévue.
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 deniers communs, [es clauses d'agrément prevues aux présents statuts en cas de cessmn de parts
s‘appliqueront et seront opposables au conjoint lorsque la notification sera postérienre a l'apport
ou & l'acquisition, Dans le cas ot [a société ne comprend qu'un seul associé, Ia notification par le
conjoint de I'associé unique de son intention d'étre personnellement associé pour [a moitié des
parts représentant des apports de biens communs emporte de plein drmt I'ngrément dudit
conjoint, La société cesse alors d'étre unipersonnelle.

Si la société a donne son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, soit par
notification de sa décision & l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois 2
compter de Ia demande, ce consentement emportern agrément du cessionnaire en cas dc
réalisation forcée des parts sociales nanties sclon les dispositions de larticle 2078, alinéa

premier, dit Code civil, a moins que la société ne préfére, apres la cession, racheter sans délai les
parts ent vue de réduire le capital.

En cas de décés de I'associé unique, ou bien de I'un des associés ou en cas de dissolution de
communanté entre époux, la société continue entre Ics associés survivants ct les ayants droit ou
héritiers de I'associé décédé et éventuellement son conjoitit strvivant, ou avec I'époux aftributaire
de parts communes qui nc possédait pas la qualité d'associé, sans qu'il y ait lieu a I'agrément des
intéresses par les associ€s survivants.

Au cas de déces, lesdits héritiers, ayants droit et conjoint doivent justifier de leur qualité dans les
trois mois du décés par [a production de 'expédition d'un acte de notoriété ou de V'extrait dun
intitulé d'inventaire,

En cas de dissolution de communauté, lc partage est notifié par I'époux le plus diligent par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réceptiont a 1a société.

La gérance est habilitée 4 mettre 4 jour l'article des statuts relatifs au capital social a lissue de
toute cession ou transmission de parts n'impliquatt pas Ie concours de I'associé unique, voire la
collectivité des associés lorsque la société comprend plusieurs associés,

Article 11, Déces - Ittcapacite - Interdiction - Faillite d'un associé

Le décés, l'incapacité, lnterdiction, la faillite ou la déconfiture de lassocie unique comme de
I'un quelconque des associés, personne physique ainsi que le réglement amiable, le redressement
judiciaire ou la hiquidation j ud:c:a:re des biens d'un associé personne morale n'entminent pas la
dissolution de la société, mais si ['un de ces événements se produit en 1a personne d'un gérant, il
entrainera cessation de ses fonctions de gérant,

Article 12, Gérance

12.1. La societe est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associés ot ion, avec ot sans limitation de la durée de Icur mandat,

Le ot les gérants sont toujours reééligibles.
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f‘ﬁ*‘ A e mvcsu des pouvoirs les plus étendus pour agir en foute circonstance au nom ‘de la somete, sous gﬁ,
S e - réserve des pouvmrs que [a ]Ol attribue expressément i 1associé unique ou aux associés, - RN

La société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relevent pas de l'objet social, 1 moins
qu'clle ne prouve que l¢ tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvalt ignorer
compte tenu des circonstances, la scule publication des statuts ne suffisant pas 3 constitver cetie
preuve.

Dans ces rapports avec l'associé unique ou avec les associés, le gérant peut faire tous actes de
gestion dans l'intérét de la sociéte. Tontefois, a titre de reglemcnt Intériear et sans que cette

clause puisse étre opposée anx tiers, il est convenu que le gérant pent, sans y étre antonsc par
nne décision ordinaire des associés, acheter, vendre on échanger tous immeables on fonds de

commerce, contracter des cmprunts pour le compie de la société, autres que les deconverts
nonmanx en banque, constifuer une hypotheqne sur les immeubles sociaux, ou nantissement sur
le fonds de commerce on concourir a 1a fondation de tonte sociéte.

L'opposition formée par le gérant aux actes d'un aatre gérant est sans effet a 1'égard des tiers &
moins qu'il ne soit éabli qu'ils en ont en connaissance,

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un on plusieurs
objets déterminés.

12.3, En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée i la

gestion, chaque gemnt a droit 3 un traitement fixe, pmpomonnc] on mixte dont le montant et les
modalités de paiement sont déterminés pardcmsmn collective ordinaire des associes,

Est nommé gérant : Monsieur Marcel COHEN, né le 30 septembre 1949 a Qujda (Maroc) de
nationalité frangaise, demeurant 9, sue Michel Ange 75016 Paris.

Article 13. Conveniion entre 1a soclété et ses assocics on gerants

Sous réserve des interdictions 1égales, les conventions entre la soct ”té et 1'un des associés ou
gérants sont soumises anx formalités de contrle et de présentation a J'assemblée des assocics

prescrites par la loi,

Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indefiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du dircctoire o da conseil de
surveillance, est simnltanénient gérant ou associé de la société a responsabilite limitée.

Toutefois, les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions poriant sur les
opérations conranies et conclues & des conditions normales.

Article 14, Commissaire anx comples
L’associé unique peut procéder @i la nomination d'un on plusieurs commissaires aux comptes

titulaire on suppléant. En cas de ploralité d'associés, cette nomination a lien par décision
collective ordinaire.
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;- 15 1. L’assoc:e umque exerce Ies pﬂuvotrs devolus 1 ﬂssembl ée des associés par !cs dtsposﬂmns RO
de lalo. |

L’associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses decisions, prises aux Jieu et place de
I'assemblée, sont répertoriées dans un registre.

]5 2. La volonté du ou des associés s'exprime par des decistons unilatérales collectives selon le
Lorsqu’elles sont collectives, elles obligent les associés, méme absents, dissidents ou

mcapablcs.

Ces décisions résultent, an choix de la gérance, soit dune assemblée générale, soit d'une
consultation par cﬂrrespondancc. Tnutcfow, la réunion d'une assembléc est obligatoire pour
statuer sur l'ﬂppmbatlon des comptes de chaque exercice ou lorsque Ia sociéte comprend
plusieurs associés, sur demande d'un ou plusieurs associés détenant Ja moitié des parts sociales
ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associes, Je quart des parts sociales.

}5.2.1. Assemblée génerale. Toute assemblce générale est convoquee par la gérance ou & defaunt
par le commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou encore, 1 défaut, par un mandataire désigné
en justice a 1a demande de tout associe.,

Pendant 1a période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au sicge social ot en tout autre licu indiqué dans Ja
convocation. La convocation = faﬂc par lcttrc rccammandcc adressee a4 chacun des associés a
son demier domieile connu, quinze jours au moins avant 1a reunion.

Ceite lettre contient l'ordre du jour de l'assemblée arrét¢ par l'anteur de la convocation.

L’assemblée est présidee par I'un des gérants on, si aucun d'eux n'est associ¢é, par l'associé
unique, ou par l'associé présent et acceptant qui posséde out représente le plus grand nombre de |
parts. i

La délibération est constatéc par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la lot,
étab)i et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président de séance.

- Em WTE = am T B Tk L

A défaut de feuville de présence, 1a signature de tous les associés présents figure sur le procés-
verbal.

Senles sont miscs en délibération es questions figurant & I'ordre du jour.

15.2.2. Consultation directe. En cas de consultation écrite, 1a gérance adresse 4 chaque associé, a
son demier domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposécs ainst que
les documents nécessaires a son information.

Le on les associés disposent d'un délai dc quinze jours & compter de la date de réception du
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i ey Un nssocié peut sc faire représcnter par son Cﬂﬂ_] oint, 1 moins que la sociéte ne comprenne que’ il
T U  les deux époux. Sauf si les associés sont an nombre de deux, un associé peut se faire représenter -+ |

par un autre ussocieé, Dans tous les cas, le mandataire doit justifier d'un pouvoir spécial, :

15.4. Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des fenilles mobiles

cgalement cotées et paraphées, conformément 4 la lot. Les copies ou extraits d¢ ces procés-
verbaux sont valablement certifiés conformes par un gérant.

Article 16. Décisions collectives ordinalres

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concemant ni l'agrément de nouveaux
associés, ni des modifications statntaircs, sous réscrve des exceptions prevues par la o, a
savoir : yévocation du gerant statutaire et transformation cn sociéte anonyme lorsque les capitanx

propres excédent sept cent cinquante mille euros, augmentation de capital par incorporation de
bénéfices on réserves.

Chaque année, dans les six mois de la cloture de I'exercice, l'assacié unique est consulté par le

gérant, ou les associés sont réunis par celui-ct pour statuer sur les comptes dudit exercice et
affecter les résultats.

En cas de ploralit¢ d'associés, les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre
acceptees par un ou plusieurs associés représentant plus de 12 moitié des parts snmalss. Si cette
majorite n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises a la majorité des
votes émuis, quel que soit le nombre de votants,

Toutefois, 1a majorité est irréductible, s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation dun
gérant,

Article 17. Décislans collectives extraardinalres

I/ Elles ont pour objet de modifier les statuts dans tontes leurs dispositions, d'agréer les cessions
ou mutations de parts sociales, droits de sonscription on d'attribution.

I/ Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont ét¢ adoptées par
des associés représentant aun moins les trois quarts des parts sociales.

III/ Par exception au paragraphe ci-dessus, les associés ne peuvent si ce n'est 2 'unanimite,
changer la nationalité de la sociéte, nbhgcr un des associés 4 augmenter son engagement social, ou

encore transformer la société en société en non collectif, en commandite simple, ou en
commandite par actions.

Artlcle 18. Droit de communication des associés

Lors de toute consultation, soit par écrit, soit en assemblée générale, chaque associé a le droit
d'obtenir communication des documents et informations nécessaires pour lui permettre de se
pronioncer en connaissance de cause ¢t de porter un jugement sur Ia gestion de la sociéte.
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h “Ces sommes peuvent produurc ol non mtercts ot peuvent étre uullsces dans les candttwns"fqué

détermine 1a gérance.
Les intéréts sont portés aux frais généraux e peuvent étre révisés chaque annéc.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la faculte d'en rembourser

tout ou partie, aprcs avis donné par écrit un mois a 'avance, 3 condition que les remboursements
se fassent d'abord sur le compte courant le plus élevé, ou, en cas d'égalité, s'opérent dans les

meémes proportions sur chaque compte courant, L’ouverture d'un compte courant constifue une
convention soumise aux dispositions de l'article 13 des présents statuts.

Aucun associé¢ ne peut effectuer des retraits sur les sommcs ainsi déposées sans en avoir averti la
gérance ai moins trois mois a 'avance.

Article 20. Année soclale - Inventaire

20.1. L'exercice social a une durée de douze mois. Il ecommence le ler juillet pour se terminer le
30 juin de chaque annce.

1] est dressé a Ja cloture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de I'actif et
du passif de la société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte de résultat

écapltu]ant les produits et charges et 'annexe complétant et commentant I'information donnée
dans les bilans ct compte de résultat.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfiee, aux amortissements ef
provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés oun garantis par la société est mentionné a Ia
suite du bilan.

La gérance €tablit un rapport de gestion relatif a l'exercice écoulé,

20.2. Lorsque la societé ne comporte qu'un seul associ¢, celui-ct approuve les comptes et
'affectation du résultat dans le délai de six mois de la c¢l6ture de l'exercice.

S'il n'est pas gérant, le rapport de gestion de la gérance, le bilan, Iec compte de résultat, 'annexe,
le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du commissaire aux cumptes Jui

sont adressés par la gérance avant l'explranon du cinquieme mois suivant celui de la cloture dc
I'exercice sac:al

A compter de cette cununumcatwn, ct jusqu’a la date d'appmbatmn des comptes annuels,
l'assuclc a la faculté de poser par ccnt des questions auxque]lcs Ia gérance est teaue de repﬂndre,
par cerit éealement, daas les dix jours suivant la rcceptwn de celles-ci, L’associé umque non
gcrant peut, en oulre, de sa propre initiative et pendant le méme délai, convoquer au siége social

le gérant ct, le cas echcant le commissaire aux comptes, pour entendre leurs explications sur les
comptes del'exercice écoulc
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la disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, 3 toute époque, de prendre connaissance par lui-méme et au siege
social des conptes annuc]s, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et des proces-
verbaux des assemblées concernant les trois demiers exercices.

Article 21, Affeciation et répariition du compte de résultat

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, {¢ bénéfice de l'exercice.

Sur e benéfice de l'exercice diminaé, le cas échéant, des pertes antéricures, il est prélevé 5 % an
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque
le fonds de réserve atteint le dixieme du capital socml il reprend son cours lorsque, pour une
raison quelconque, laréserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme,

Le bénéfice distnbuable est constitué par le bénéfice de Vexercice, diminué des pertes antérieures
et des sommes portées en réserve en application de {a loi et des statuts, ct augmenté du reporf
bénéficiaire.

Ce bénéfice cst attribué a l'associé unique ou, le cas échéant, réparti entre tous les associes
proportlonncllemem a3 nombre de parts appartenanl 2 chacun d'eux. L’assemblée générale pent
décider la misc en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a 1a disposition, en
indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefms, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice. Hors le cas de
réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a 1a suite de celle-ci, inférieurs au montant dv capital, augmcntc
des réserves que Ia loi on les statuts ne permettent pas de distribuer, L’écart de réévaluation n’est
pas distribuable. 11 pent étre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve en application de la lo, les assocics
peavent, sur proposttion de la gérance, reporter a nouveau tout ou partle. de la part leur revenant
dans les bénefices ou affecter tout ou partie dont ils décident la création et déterminent I'emploi,

s'1l y a lien.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérienrs ou
reportés & nouveau,

Article 22, Paiement des dividendes

Le paiement des dividendes doit avoir lien dans le délai maximal de neuf mois aprés la cloture
de l'exercice, sauf prolongation par décision de justice,

Article 23, Capltaux propres inféricurs a la moltié du capltal social
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En cas d'mobsewatlon des prescnptlons du premier ou du second alinéa qui preccdc, tout
intéress¢ peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si l'associé
upique n'a pu statuer, ou si les associés n'oat pu délibérer valablement.

Toutefois, le tnbunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour oi il statue sur le fond, la
régularisation a eu liew.

Article 24, Dissolution ~ Liquidation

Hors les cas de liquidation judiciaire prévus par la loi, lors de I'expiration de 1a société ou en cas
de dissolution anticipée, 1associé unique ou, le cas écheant I'assemblée genérale régle le mode
de liquidation et nommie un ou plusieurs hquldateurs, dont elle détermine les pouvoirs, ¢t qui
exercent leurs fonctions conformement aux textes en vigueur,

Les fonctions du ou des commissaires aux comptes prennent fin au jour de la dissolution.

L’associé unique ou lassemblée générale des associés peut autoriser Ic ou les liquidateurs 2
continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles, pour les besoins de 1a liquidation.

Les liquidateurs peuvent, en outre, en vertu d'une décision extraordinaire, faire I'apport & une
autre société de tout ou partie des biens, droits et obligations de la société dissoute ou consentir
la cession 3 unc société ou a toute autrc personne, de I'ensemble de ses biens, droits ct

obligations, et accepter, en reprcsentatmn dc ces apports ou de cette cession, pour la totalité ou
pour partie, des actions, parts ou ¢cspeces quelconques.

En fin de liquidation, l'associé est consulte ou, en cas de pluralité d'associés, l'assemblee générale
est convoquée, afin de statuer sur la cloture des comptes de liquidation, tels qu'ils sont présentés
par le ou les liquidateurs.

Le produit net de la liquidation, apres le réglement du passif, est ecmployé 4 rembourser
complétement le capital non amorti.

Le surplus du produit net est soit attribué 4 lassocie unique, soit réparti entre les associés
propostionnellement au nombre de parts sociales qu'ils possedent,

Artlcle 25. Transformation de la saciéte

La société poutra s¢ transformer en societé commerciale de toute autre forme sans que cette
opération entraine la création d'une personne morale nouvelle, dans les conditions prévues par
les textes en vigueur, Elle pourra également se transformer en société civile.

Article 26, Conlestatlans

Toutes contestations qui pourraient surgir, concemant I'interprétation ou I'exécution des statuts
relativement aux affaires sociales, entre les associés ou entre le ou les associés et la soctété,
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{gendant la durée de 1a société ou de sa liquidation, sont soumises aux tribunaux compétents du
1eu du siége social.

Article 27, Déiais

Le décompte des délais stipulés dans les présents statuts sera effectué conformément aux articles
640 et suivants du nouvean Code de procédure civile.

Article 28. Publication - Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Marcel COHEN pour effectuer les formalités de publicité
et de dépdt prescrits par la loi.

Article 29. Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de Jeurs suites seront pris en charge par
la société lorsqu’elle aura ét¢ immatriculée au registre du commerce et des sociétés.
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